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الأسباب الشخصية لإلتحاق مدربى مسابقات الميدان والمضمار بمهنة 
 التدريب الرياضى 

 جهاد نبيه عبد المحسن  د/*

بأنو المدرب  Longman Dictionary يعرؼ قاموس "لونجماف"
لإعدادىـ  الشخص الذى يدرب أو يعمـ فرد أو مجموعة مف الأفراد )فريؽ("

، ويعرفو قاموس كمبردج (71،9،71) شتراؾ فى المباريات أو المنافساتللا
Cambridge Dictionary  الذى يعطى دروساً خاصة المدرب بأنو "الشخص

الكرة الطائرة  ،كرة القدـ ،فى نوع معيف مف أنواع الرياضة كمدرب التنس
 ( 157176) 1والملاكمة

( بيف عدة أنواع مف المدربيف أىميـ 1985) Sabockويفرؽ "سابوؾ" 
 جميعاً 1 

  1رب المثالى )الذى يؤدى عممو كما ينبغى أف يكوف بمثالية كبيرة(المد -7
  1المدرب المتسمؽ )الذى يصؿ ويحقؽ بعض النجاحات بمجيود غيره( -1
المدرب المتطفؿ )ىو الرجؿ الثانى الذى يعمؿ مػف خمػؼ السػتار مػي مػدير  -3

 1فنى لو اسـ كبير(
تمرة المػػدرب الطمػػوح )ىػػو الػػذى يػػؤدى عممػػو بػػةخلاص ويسػػعى بصػػفة مسػػ -4

 (76-177 13) 1لتطوير قدراتو التدريبية(
وتعتبر مينة التدريب الرياضى شكؿ مف أشكاؿ التوظيؼ يحظى 

ويعمؿ المدرب مقابؿ  ،بتقدير واحتراـ المجتمي كمينة الطب واليندسة والصيدلة
أجر يتقاضاه، ويمتحؽ بعض اللاعبيف لمعمؿ بمينة التدريب بعد الاعتزاؿ 

وجدانو وتمنح بعض الأندية الفرصة لعمؿ بعض  لأسباب مختمفة تسكف فى
 ( 67177( )86117( )5111) 1المدربيف لجزء مف الوقت

                                                           
جامعة المنصورة، وأستاذ مساعد  –مدرس بقسـ التدريب الرياضى بكمية التربية الرياضية *

 1جامعة القصيـ –بقسـ التربية البدنية وعموـ الحركة بكمية التربية 
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ولا يجوز لأى شخص ممارسة مينة التدريب الرياضى إلا بعد حصولو 
وتمنحيا بعض  ،عمى شيادة معتمدة تؤىمو لمعمؿ فى مجاؿ التدريب الرياضى

ادات الرياضية والدولية والنقابة المؤسسات والييئات الأىمية والدولية كالاتح
 ،العامة لمميف الرياضية والأكاديمية الأولمبية المصرية والدولية لإعداد القادة

 National Coach Federation( NCFكما يمنح الاتحاد القومى لممدربيف )
  .ىذه الشيادات فى الولايات المتحدة الأمريكية

الاختبار الأصمي  ( أف7995) Cartwrightويذكر "كارت رايت" 
واختبار  ،سؤاؿ كتابي 751لمحصوؿ عمى شيادة التدريب يتكوف مف جزئيف1 

وأضيؼ إلييما جزء ثالث يشتمؿ عمى  ،Oral /Practicalشفيي وتطبيقي 
وينظـ الاختبار  A written simulation1اختبار كتابي خادع )تمثيمي( 
شيور لاستكماؿ  3تغرؽ ويصحح باليد ويس ،ثلاثة مف كبار المدربيف المؤىميف

 ( 14 77) 1الدراسة التأىيمية
ويسمح لعدد قميؿ مف المدربيف فى بريطانيا بالتفرغ الكامؿ لمعمؿ فى  

كما يسمح لعدد كبير منيـ  ،Full time Coachمجاؿ التدريب الرياضى 
كما يوجد نوعاف مف المدربيفCoach Part Time،  1بالعمؿ لجزء مف الوقت 

والثانى ىو المدرب الياوى  ،Professional Coach المدرب المحترؼ
Amature Coach  ًويتقاضى المدرب الأوؿ مبمغاً كبيراً مف الماؿ يحدد وفقا

ويتقاضى المدرب الياوى مبالغ  ،لطبيعة وشعبية النشاط الرياضى الممارس
بسيطة نسبياً مف الماؿ كما ىو الحاؿ فى الرياضات الفردية الميممة مثؿ 

( 3176) 1رفي الأثقاؿ ومسابقات الميداف والمضمار ،المصارعة ،الملاكمة
(55177( )451173( )7414 ) 

أف مينة التدريب تعتبر جديدة Rogers (2009) روجرزويذكر "
كالطب  Allied Disciplineوالتحؽ بيا العديد مف الأنظمة الأكاديمية  ،نسبياً 

 ( 718111) 1والإدارة والعلاج الطبيعى
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( أف مينة التدريب ترتكز 1177) "ة عبد الرحمن وآخروننبيموتذكر "
 عمى الأسس التالية 1 

  1إعداد وتدريب وصقؿ القدرات النظرية والتطبيقية لممدرب -
 1اكتساب المزيد مف الخبرات والميارات الحركية -
 1توفير فرص الاتصاؿ بيف أعضاء المينة -
  1تقديـ خدمات متميزة لممنتميف لممينة -
  1وؿ عمى شيادة معترؼ بيا لا تقؿ عف الدرجة الجامعيةالحص -
 إتاحػػػة الفرصػػػة لممنتمػػػيف لممينػػػة لتحقيػػػؽ طمػػػوح الترقػػػى والالتحػػػاؽ بالدراسػػػات  -
 1التكميمية والعميا   
 ( 7418) 1التعاوف والتنسيؽ بيف الميف الأخرى -

ويضيؼ المرجي السابؽ أف لمينة التدريب الرياضى كادر خاص  
ولكنيا مينة تحتاج إلى تأىيؿ شامؿ ودقيؽ حتى  ،الدولة ومعترؼ بو مف

يستطيي المدرب أف يتعامؿ بمنيجية عممية وتربوية وفنية واجتماعية صحيحة 
مي لاعبيو ليصؿ إلى الكفاية والبصيره المينية الرشيدة التى تمكنو مف تحقيؽ 

 (11-176 8)1نجاحات كبيرة في مجاؿ التدريب
Dick" (2007 )ديك ( و"2007) نوآخرو Brownبراون ويذكر "

أف المدرب ىو الشخص المسئوؿ عف تحسيف مستوى المياقة البدنية والأداء 
وتقييـ  ،الفني والخططى تحت ضغط المنافسة وتحميؿ الأداء الفني والخططى

( 367179) 1للاعبيو Feedbackمستوى الأداء الرياضي والتغذية الراجعة 
(5117( )47178( )5178( )5118 ) 

( أف المدرب الناجح أو 2004) "وآخرون Cassidyكاسدى ويرى "
ويمتمؾ شخصية قوية  ،الفعاؿ يجب أف يتسـ بالفيـ والإدراؾ والنظرة المستقبمية

ويتمتي بعاطفة الحب ويتحمى بروح الدعابة والملاطفة والتواصؿ  ،ومؤثرة ومتزنة
ويستغؿ  ،لرتابةوأف يجعؿ التدريب مشوقاً خالياً مف الممؿ وا ،مي اللاعبيف
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وأف يتسـ بالمرونة فى التعامؿ ويتجنب  ،ويمتزـ بمواعيد التدريب ،الوقت جيداً 
ويعمؿ عمى تنمية  ،وألا يتعامؿ كدكتاتور ويتحمى بروح الأبوة ،الصوت المزعج

 ( 9513( )519( )3117( )17178) 1شخصية لاعبيو مف جميي النواحى
 Burton&Raedekeبورتون" و"ريدك" ( و"2007) ديك"ويؤكد "

عمى أىمية اكتساب المدربيف لمسمات العقمية والنفسية والاجتماعية والبدنية 
لمينة التدريب  Pyramid of successوالفنية التى تشكؿ ىرـ النجاح 

 Johnالرياضى وفقاً لرؤية مدرب السمة الأمريكى العالمى "جوف وديف" 
Wooden,s، الثقة بالنفس ،لانتماءالولاء وا ،التعاوف ،ومف أىميا الحزـ، 

 ،التكامؿ ،العزيمة ،الاتزاف النفسى ،الطموح ،اليقظة ،الأمانة ،الثبات ،الصبر
تنمية الأداء البدنى والميارى والتاكتيكى لموصوؿ إلى الأداء الأمثؿ وتحقيؽ قمة 

 (713173( )6-14 75( )367179) 1المستوى
بيمة عبد و"ن ،و"ذكى محمد حسف" Martenيتفؽ كؿ مف "مارتف" 

الرحمف" وآخروف أف بعض اللاعبيف يقبموف عمى الالتحاؽ بمينة التدريب بعد 
 ،اعتزاليـ المعب لبعض الأسباب أو الأغراض الشخصية مثؿ حب الرياضة

إظيار المعمومات  ،إشباع الرغبة فى مزاولة مينة التدريب ،تحسيف الدخؿ
عبيف والشباب عمى مساعدة صغار اللا ،والخبرات فى مجاؿ التدريب الرياضى

اكتساب  ،الإحساس بالكرامة والييبة ،الاستمتاع بةثارة وسحر التدريب ،التفوؽ
إعطاء الرياضة التى يحبيا مرة أخرى والاستمتاع  ،الشيرة والتقدير الاجتماعى
 ( 5619( )7713( )9117) 1بالسفر والرحلات الرياضية

ية الشاممة ويضيؼ "ديؾ" أف المدرب يجب أف ييتـ بتحقيؽ التنم
ويجب أف  ،للاعبيو وتحسيف أداء اللاعب أو الفريؽ تحت ضغط المنافسات

 يركز عمى تنمية الجوانب والسمات التالية 1 
 quality of Technique 1تنمية جودة الأداء الفني  -
  1تنمية المياقة البدنية لتصبح مؤثرة فى فعالية الأداء الميارى -
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  1إلحاؽ الضرر بفعالية الأداء الفنىتنمية السرعة القصوى بدوف  -
 مف سرعة التخمص مف الحركات الزائدة التى تستيمؾ الجيد وتعوؽ  -
  1التقدـ   
  1قراءة وتحميؿ اللاعب أو الفريؽ المضاد -
  1تحقيؽ فوز مستحؽ ومشرؼ عمى المنافس -
 (1371 79) 1تعميـ اللاعب كيؼ يتصرؼ عند الفوز أو التعرض لميزيمة -

( أنو لمف الميـ أف يكوف المدرب 2007) Brownبراون" رى "كما ي
وعمى دراية كافية بالعموـ المرتبطة بالتربية  ،لاعب سابؽ فى رياضة التخصص

وأف يكوف لديو القدرة عمى تحفيز لاعبيو والتواصؿ معيـ  ،البدنية والرياضة
التعاطؼ إظيار الصبر وتمبية المطالب الواقعية و  ،والاستماع الجيد لمطالبيـ

 ( 14119( )457174) 1معيـ ونيؿ ثقتيـ
أف المدرب  Batt( عف "بات" 1177" )مسعد عمى محمودويذكر "

 الرياضى يجب أف يتميز بالصفات التالية 1
 1الذكاء والقدرة عمى التصرؼ فى المواقؼ المختمفة -
 1الثبات الانفعالى ورباطة الجأش -
  1أف يكوف لو رأى صائب فى أغمب الأحياف -
  1أف يتمتي بجاذبية وقبوؿ -
 (17416) 1رقيؽ وميذب ولطيؼ ومرح -

( أف عمـ التدريب الرياضى 2008) Bormsبورمز" " ويرى
Coaching Science  1يركز عمى العمؿ فى مجالى 

تنمية القدرات الرياضية التنافسية لممستويات العميا أو صفوة اللاعبيف  *
  1عالمى والأولمبىبيدؼ تحقيؽ إنجازات عمى المستوى ال
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تدريب اللاعبيف فى مختمؼ الأنشطة الرياضية عمى مستوى قطاع  *
وتنمية العقؿ والجسـ  ،الممارسة بيدؼ اكتساب الصحة والمياقة البدنية

نقاص الوزف  (1717 73) 1وضبط وا 
" أف عمـ التدريب الرياضي يستمد جذوره مف فسيولوجيا بورمزويضيؼ "

 ،عمـ النفس الرياضي ،الميكانيكا الحيوية ،لتغذيةا ،التمرينات عمـ التشريح
القياسات الأنثروبومترية الحركية  ،عمـ الاجتماع الرياضي ،الطب الرياضي

Kinanthropometry، ولا يتحقؽ التقدـ في التدريب إلا مف  ،التعمـ الحركي
 Multidisciplinaryخلاؿ الأنظمة المعموماتية المتعددة والمرتبطة ببعضيا 

(731 713) 
وتـ إجراء العديد مف الدراسات التى شممت بعض الجوانب الشخصية 

( دراسة 1115فقد أجرى عبد الله حسيف اللامى وآخروف ) ،لممدرب الرياضى
 ،بعنواف "السمات الشخصية وعلاقتيا بالاحتراؽ النفسى لدى مدربى كرة القدـ"

النفسى لمدربى واستيدفت التعرؼ عمى السمات الشخصية وعلاقتيا بالاحتراؽ 
وأظيرت النتائج وجود علاقة ارتباطية بيف السمات الشخصية  ،كرة القدـ
 ( 4) 1لممدربيف

( بحثاً بعنواف1 1117" )أمان حصاونه" و"زهير الزعبىوأجرى "
" الحصيمة المعرفية العممية لدى لاعبى ومدربى ألعاب القوى فى الأردن"

 ،لاعبيف تقي فى المستوى المتوسطوأظيرت أىـ النتائج أف الحصيمة المعرفية ل
كذلؾ لـ تظير فروؽ معنوية بيف الذكور  ،وفوؽ المتوسط بقميؿ لممدربيف
وقد أوصى الباحثاف بضرورة زيادة الحصيمة  ،والإناث في الحصيمة المعرفية

 ( 7) 1المعرفية لممدربيف واللاعبيف
1 ( دراسة بعنواف1177" )محمود الحميق" و "زياد الطحاينهوأجرى "

الكفايات القيادية لدى مدربى المنتخبات الأردنية للألعاب الفردية من وجهة "
( لاعباً ولاعبة 55وطبؽ البحث عمى عينة قواميا ) نظر اللاعبين واللاعبات"
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 ،المبارزة ،يمثموف المنتخبات الوطنية الأردنية فى الألعاب الفردية )ألعاب القوى
 ،الكيؾ بوكسنج والجودو( ،الأرضىالتنس  ،رفي الأثقاؿ ،الريشة الطائرة

وأظيرت النتائج أف ترتيب مجالات الكفايات القيادية لممدربيف كاف عمى النحو 
 ،التواصؿ ،التدريبية والفنية ،السموكية ،الشخصية ،التحفيز ،الدافعية التالى1
 ( 5) 1الكفايات الإدارية ثـ كفايات المعمومات والمعارؼ الرياضية ،التفاعؿ

معايير ( بحثاً بعنواف1 "1171" )"رائد الرقاد، اجح الذيابات"نوأجرى "
" واستخدـ اختيار المدربين فى أندية الدرجة الممتازة لكرة القدم فى الأردن

وأظيرت النتائج أف اختيار  ،الباحثاف المنيج الوصفى لدراسة مشكمة البحث
 ،الشخصية ،نىالمدربيف يتـ وفقاً لممعايير التالية حسب أىميتيا )المحور الف

 ( 7) 1البعد النفسي ثـ المحور الاقتصادى ،البعد الاجتماعى
( بحثاً بعنواف1 1118) "نوفل محمد محمود وآخرونكما أجرى "

النمط القيادي المفضل لدى مدربى الجامعات العراقية لكرة اليد لممنطقة "
لمفضؿ وطبؽ باستخداـ المنيج الوصفى لمتعرؼ عمى النمط القيادى ا "الشمالية

( ستوف 61وبمغت عينة البحث ) ،لدى مدربى الجامعات العراقية لكرة اليد"
لاعباً مف المشاركيف فى بطولة الجامعات العراقية لمعاـ الدراسى 

وأظيرت النتائج بروز النمط القيادى لمتدريب والإرشاد كأفضؿ  ،1115/1116
مدربى الجامعات وكاف نمط العدالة أقؿ الأنماط القيادية شيوعاً بيف  ،نمط

 ( 71) 1العراقية لكرة  اليد
مما سبؽ عرضو فى سياؽ "الدراسات السابقة" نجد أنيا قد تناولت 

 ،الحصيمة المعرفية لممدربيف ،السمات الشخصية لممدربيف والاحتراؽ النفسى
الكفايات القيادية والنمط القيادي المفضؿ لدى المدربيف و لـ تتطرؽ اي منيا 

لتحاؽ المدربيف بمينة التدريب الرياضي، الامر الذي دفي لدراسة اسباب ا
الباحث لدراسة الأسباب الشخصية لالتحاؽ مدربي مسابقات الميداف والمضمار 

 1بمينة التدريب الرياضي
 هدف البحث :
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 يهدف البحث لمتعرف عمى :
الأسباب الشخصية لالتحاؽ مدربي مسابقات الميداف والمضمار بمينة  -

 1اضىالتدريب الري
 تساؤل البحث :

مػػػاىي الأسػػػباب الشخصػػػية لالتحػػػاؽ مػػػدربى مسػػػابقات الميػػػداف والمضػػػمار  -
 بمينة التدريب الرياضى؟

 مصطمحات البحث :
 Coach  1المدرب الرياضى  -

ىو الشخص الذى تمقى إعداد تربوى وفنى يتعمؽ بتدريب اللاعبيف فى  
ليا بالمنح وحصؿ عمى شيادة معتمدة مف جيات مرخص  ،رياضة معينة

 )مصطمح إجرائي(  1تخوؿ لو ممارسة مينة التدريب في تمؾ الرياضة
 :  Idealist Coachالمدرب المثالى  -

تقاف والتزاـ تاـ  ويحتاج إلى شيء مف  ،ىو الذى يؤدى عممو بمثالية وا 
 )مصطمح إجرائي(  1الواقعية

 :  Cilmber Coachالمدرب المتسمق  -
ويحقؽ  ،قيؽ ىدفو بأقصى سرعة ممكنةىو الذى يتبي كؿ الأساليب لتح 

 )تعريؼ إجرائي( 1مكاسب مادية وأدبية واجتماعية مؤقتو بمجيود غيره
 :  Hanger-on Coachالمدرب المتطفل  -

ىو الرجؿ الثانى فى طاقـ التدريب ويعمؿ دائماً مف خمؼ الستار مي  
 )تعريؼ إجرائي(  1مدير فنى لو اسـ كبير

 :  Ambitious Coachالمدرب الطموح  -
خلاص   1ويسعى دائماً لتطوير مستواه ،ىو الذى يؤدى عممو بكفاءة وا 

(13 176 ( )3 133) 
 Coaching Profession  1مهنة التدريب  -
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ويحظى  ،شكؿ مف أشكاؿ التوظيؼ فى مختمؼ الأنشطة الرياضية 
ويقوـ  ،باحتراـ وتقدير المجتمي مثؿ مينة الطب واليندسة والتجارة والزراعة

)مصطمح  1بالعمؿ فى المينة مقابؿ أجر معيف يتـ الاتفاؽ عميو المدرب
 إجرائي( 

 Coaching Philosophy 1فمسفة التدريب الرياضى  -
مجموعة الأفكار والمفاىيـ والمبادئ الصحيحة التى يعتنقيا كبار 
المدربيف والخبراء وأثمرت عف تحقيؽ إنجازات رياضية ممموسة مثؿ فمسفة 

 ( 18 77( )6618( )5319( )5175( )5117)1"الفوز" ثانياً "الرياضى" أولًا و
 1 قائمة أسباب الالتحاق بمهنة التدريب -

 ،عبارة عف مجموعة مف الأسباب الشخصية للالتحاؽ بمينة التدريب
 –حسب أىميتيا –يختار منيا المدرب ،( سبباً أو مفردة74ويبمغ عددىا )

( 165  1( )9117) 1الرياضى الأسباب التى دفعتو للالتحاؽ بمينة التدريب
(3 177 ) 

جراءات البحث :  طرق وا 
 ،Descriptive Methodأجرى البحث باستخداـ المنيج الوصفى 

( مف مدربي مسابقات الميداف والمضمار، وتـ 51وطبؽ عمى عينة قواميا )
سنوات عمى الأقؿ(، وتـ استخداـ مقياس  71اختيارىـ بالطريقة العمدية )خبرة 

سباب الشخصية للالتحاؽ بمينة التدريب الرياضي" والتي اعدىا قائمة "الأ
لمتعرؼ عمى الأسباب التي تحفزىـ عمى الانضماـ لممينة  Marten"مارتف" 

( أ، ب، ويحتوي مرفؽ 7( أربعة عشر سبباً أو مفردة مرفؽ )74وتشتمؿ عمى )
( ب عمي نسخة مترجمة إلى 7( أ عمي نسخة بالمغة الإنجميزية ومرفؽ )7)

 ( 19 17) 1وقد تـ تجميي البيانات باستخداـ تمؾ القائمة ،المغة العربية
ويمكف تقسيـ "قائمة الأسباب الشخصية للالتحاؽ بمينة التدريب 

 الرياضي " إلى خمسة أنواع مف الأسباب وفقاً لما يمى 1 
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 الأسباب التى تتعمق بالقدرات التدريبية :  -1
  1ة للاعبيفالمساعدة فى تحسيف الحالة التدريبي -أ
  1إظيار القدرات التدريبية -ب
  1إشباع الرغبة فى مزاولة مينة التدريب -ج
  1المتعة بالعمؿ فى مجاؿ التدريب الرياضى -د
  1إظيار المعمومات والميارات والخبرات فى مجاؿ لعبتى -ىػ
  1تطوير القدرات النفسية للاعبيف -و
  1تطوير القدرات البدنية للاعبيف -ز
 ب الاجتماعية لمزاولة مهنة التدريب :الأسبا -2
 1التفاعؿ الاجتماعى مي زملائى فى المعبة -أ
  1اكتساب التقدير الاجتماعى -ب
  1تطوير القدرات الاجتماعية للاعبيف -ج
 الأسباب التى تتعمق بحب الرياضة :  -3
 1حب الرياضة التى أمارسيا -أ
  1إعطاء الرياضة التى أحبيا -ب
 زاولة مهنة التدريب : الأسباب المادية لم -4
  1تحسيف الدخؿ والمساعدة عمى المعيشة -أ
 الأسباب الترفيهية : -5
 ( 19 17) 1الاستمتاع بالسفر والرحلات الرياضية  -أ

  الدراسة الاستطلاعية:
تـ اجراء الدراسة الاستطلاعية بعد ترجمة مقياس قائمة الأسباب 

عمي  1177ير فبراير الشخصية للالتحاؽ بمينة التدريب الرياضي خلاؿ ش
( مف مدربي مسابقات الميداف والمضمار 15قواميا عدد ) عينة استطلاعية

، لإيجاد المعاملات العممية لممقياس، ويوضح ساسيةلأومف خارج عينة البحث ا
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( معامؿ 1كما يوضح جدوؿ ) ،( صدؽ الاتساؽ الداخمي لممقياس7جدوؿ )
عادتو 3جدوؿ )ثبات ألفا لكرونباخ لممقياس، وأيضاً يوضح  ( ثبات التطبيؽ وا 

  1لممقياس
المعاملات العممية لمقياس الاسباب الشخصية لالتحاق مدربي مسابقات 

 الميدان والمضمار بمهنة التدريب الرياضي : 
 صدق الاتساق الداخمى :  -

 (1جدول )
معامل الاتساق الداخمى )معامل ارتباط درجة العبارة بالمجموع الكمى 

لالتحاق مدربي سباب الشخصية لأرات  مقياس العبا لممقياس(
 (25ن= ) مسابقات الميدان والمضمار بمهنة التدريب الرياضي

 الداخليمعامل الاتساق  العبارات رقم العبارة

 **1.651 العودة إلى الرياضة التي أحبيا. 7

 **1.736 تحسيف الدخؿ والمساعدة عمى المعيشة. 1

 **1.666 .للاعبيف لتدريبيةالمساعدة في تحسيف الحالة ا 3

 **1.563 قدرات التدريبية.الإظيار  4

 **1.778 الرغبة فى مزاولة مينة التدريبإشباع  5

 **1.644 .زملائى فى المعبةالتفاعؿ الاجتماعي مي  6

 **1.777 التي أحبيا مرة أخرى. لمرياضةلأعطى  7

 **1.711 اكتساب التقدير الاجتماعي. 8

 **1.593 الرياضي.التدريب العمؿ في مجاؿ ب الاستمتاع 9

71 
إظيار المعمومات والميارات والخبرات فى مجاؿ 

 .لعبتى
1.649** 

 ***1.777 الاستمتاع بالسفر والرحلات الرياضية. 77

 **1.871 .القدرات البدنية للاعبيفتطوير  71

 **1.613 تطوير القدرات النفسية للاعبيف. 73

 **1.731 جتماعية للاعبيف.تطوير القدرات الا 74

                                                           1,496=   1,17** معنوى عند مستوى 
 1,388=  1,15* معنوى عند مستوى 
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)معامػؿ ارتبػاط ( والخػاص معامػؿ الاتسػاؽ الػداخمى 7يتضح مف جػدوؿ )
مقيػػاس الأسػػباب الشخصػػية (  لعبػػارات  لممقيػػاسدرجػػة العبػػارة بػػالمجموع الكمػػى 

رتفػػاع ا ،لالتحػػاؽ مػػدربي مسػػابقات الميػػداف والمضػػمار بمينػػة التػػدريب الرياضػػي
( 1,871إلػػػى   1,563قػػػيـ معامػػػؿ الاتسػػػاؽ الػػػداخمي والتػػػي تراوحػػػت مػػػا بػػػيف )

مقيػػػاس ممػػػا يشػػػير إلػػػى صػػػدؽ عبػػػارات  1,17وىػػػذه القػػػيـ معنويػػػة عنػػػد مسػػػتوى 
الميػداف والمضػمار بمينػة التػدريب  الأسباب الشخصية لالتحاؽ مدربى مسػابقات

 لممقيػػاسف العبػارات تتسػػـ بالصػدؽ الػذاتي وتػػرتبط بػالمجموع الكمػى أو  ،الرياضػي
 تتسـ بالصدؽ. فةنياولذلؾ  المقياسولذا فيى تجتمي لتقيس ما يقيسو 

 عادة التطبيق :إو ثبات التطبيق و  خكرونبالألفا  ثبات معامل
( مػػػػدرب 15قواميػػػػا )و تطلاعية تػػػػـ تطبيػػػػؽ المقيػػػػاس عمػػػػى العينػػػػة الاسػػػػ

عيػػػد أساسػػػية ، ثػػػـ لأومػػػف خػػػارج عينػػػة البحػػػث ا لمسػػػابقات الميػػػداف والمضػػػمار
( ايػػاـ عمػػى نفػػس العينػػة وثػػـ حسػػاب معامػػؿ الثبػػات بػػيف 7تطبيػػؽ المقيػػاس بعػػد )

كمػا ىػو  1177/ 1 /74الػى  1177/ 7/1نتائج التطبيؽ وذلػؾ فػي الفتػرة مػف 
 1(3و جدوؿ ) ،(1) موضح بجدوؿ

 ( 2جدول )
لعبارات مقياس الأسباب الشخصية لالتحاق مدربي  خكرونبالألفا  ثبات معامل

 (25ن= نة التدريب الرياضي )مسابقات الميدان  والمضمار بمه
 العبارات رقم العبارة

 معامل الفا لكرونباخ

 للمقياس للعبارات

 1.713 العودة إلى الرياضة التي أحبيا. 7

1.879 
 1.747 والمساعدة عمى المعيشة. تحسيف الدخؿ 1

 1.719 .للاعبيف المساعدة في تحسيف الحالة التدريبية 3

 1.773 التدريبية. القدراتإظيار  4

 1.733 الرغبة فى مزاولة مينة التدريبإشباع  5

 

 ( 2جدول )تابع 
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لعبارات مقياس الأسباب الشخصية لالتحاق مدربي  خكرونبالألفا  ثبات معامل
 (25ن= نة التدريب الرياضي )قات الميدان  والمضمار بمهمساب
 العبارات رقم العبارة

 معامل الفا لكرونباخ

 للمقياس للعبارات

  1.711 .زملائى فى المعبةالتفاعؿ الاجتماعي مي  6
 1.751 التي أحبيا مرة أخرى. لمرياضةلأعطى  7

 1.763 اكتساب التقدير الاجتماعي. 8

 1.757 الرياضي.التدريب بالعمؿ في مجاؿ  الاستمتاع 9

71 
إظيار المعمومات والميارات والخبرات فى مجاؿ 

 1.757 .لعبتى

 1.743 الاستمتاع بالسفر والرحلات الرياضية. 77

 1.817 .القدرات البدنية للاعبيفتطوير  71

 1.737 تطوير القدرات النفسية للاعبيف. 73

 1.765 عية للاعبيف.تطوير القدرات الاجتما 74

لعبااارات مقياااس   خكرونبػػال( والخػػاص بمعامػػؿ الفػػا 1يتضػػح مػػف جػػدوؿ )
الأسااباب الشخصااية لالتحاااق ماادربي مسااابقات المياادان والمضاامار فااي مهنااة 

الػػػى مػػػا بػػػػيف  لمعبػػػارات خكرونبػػػالارتفػػػاع قػػػيـ معامػػػػؿ الفػػػا  ،التااادريب الرياضاااي
  العبػػػاراتمػػػا يؤكػػػد أف م 1,711( وىػػػذه القػػػيـ أكبػػػر مػػػف 1,817إلػػػى  1,773)

كمػػا بمغػػت قػػيـ معامػػؿ الفػػا  المقيػػاسبنػػاء  فػػيتتسػػـ بالثبػػات وأنيػػا متكاممػػة تسػػيـ 
ممػػا  .لمعبػػارات( وىػػذه القػػيـ اكبػػر مػػف معامػػؿ الفػػا 1,879) لممقيػػاس  خكرونبػػال

تسيـ فى  ةتتجانس فيما بينيا وتتسـ بالثبات وأنيا متكامم العباراتف أيؤكد عمى 
مػػف الممكػػف اف  العبػػاراتى مػػف ىػػذه لأى حػػذؼ أو إضػػافة وأف أ المقيػػاسبنػػاء 

 ككؿ. المقياسيؤثر سمبياً فى بناء 
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عادة التطبيق : -  ثبات التطبيق وا 
 ( 3جدول )

لمعينة الاستطلاعية  لإيجاد ثبات  التطبيق الأول والتطبيق الثاني الفروق بين 
سابقات إعادة تطبيق عبارات  مقياس  الأسباب الشخصية لالتحاق مدربي م

 (25ن= ) الرياضي الميدان والمضمار بمهنة التدريب
 الإحصائيةالدلالات                  

 المحاور        

 قيمة الفرق بين المتوسطين التطبيق الثاني التطبيق الأول

 ت

معامل 

 ع± س ع± س ع± س الثبات

7 
العودة إلى الرياضة التي 

 أحبيا.
1.89 1.13 1.91 1.79 1.17 1.17 1.36 1.931 

1 
تحسيف الدخؿ والمساعدة عمى 

 المعيشة.
1.16 1.68 7.86 1.71 1.11 1.63 7.76 1.887 

3 
المساعدة في تحسيف الحالة 

 .للاعبيف التدريبية
1.87 1.17 1.81 1.34 1.15 1.16 7.18 1.894 

 1.975 7.33 1.11 1.16 1.34 1.81 1.18 1.88 التدريبية. القدراتإظيار  4

5 
الرغبة فى مزاولة ع إشبا

 مينة التدريب
1.79 1.34 1.66 1.41 1.73 1.31 7.17 1.916 

6 
التفاعؿ الاجتماعي مي 

 .زملائى فى المعبة
1.73 1.41 1.65 1.41 1.18 1.16 7.73 1.889 

7 
التي أحبيا  لمرياضةلأعطى 
 مرة أخرى.

1.78 1.38 1.74 1.39 1.14 1.39 1.59 1.863 

 1.918 1.98 1.34 1.16 1.47 1.46 1.54 1.41 جتماعي.اكتساب التقدير الا 8

9 
بالعمؿ في مجاؿ  الاستمتاع
 الرياضي.التدريب 

1.71 1.38 1.63 1.41 1.19 1.36 7.11 1.867 

71 
إظيار المعمومات والميارات 

 .والخبرات فى مجاؿ لعبتى
1.84 1.31 1.85 1.19 1.17 1.37 1.15 1.864 

77 
لات الاستمتاع بالسفر والرح

 الرياضية.
7.77 1.76 7.71 1.71 1.14 1.65 1.41 1.851 

 1.939 7.14 1.78 1.15 1.18 1.87 1.16 1.86 .القدرات البدنية للاعبيفتطوير  71

 1.971 7.14 1.19 1.71 1.39 1.77 1.33 1.87 تطوير القدرات النفسية للاعبيف. 73

74 
تطوير القدرات الاجتماعية 

 للاعبيف.
1.77 1.36 1.67 1.39 1.71 1.18 7.75 1.881 

 1.11=  1.15*معنوي عند مستوى 
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التطبيؽ الأوؿ بيف ( والخاص بدلالة الفروؽ 3يتضح مف جدوؿ )
والتطبيؽ الثاني ومعامؿ الارتباط  بيف التطبيقيف لإيجاد ثبات إعادة تطبيؽ 

عدـ  ،عبارات  مقياس  الأسباب الشخصية لعمؿ المدربيف فى مينة التدريب
حيث بمغت قيمة ت  .د فروؽ معنوية بيف التطبيؽ الاوؿ والتطبيؽ الثانىوجو 

(  وىذه القيـ غير معنوية عند مستوى 7,38الى  1,13المحسوبة ما بيف )
( مما يؤكد أف 1,949إلى  1,869معامؿ الثبات ما بيف)كما بمغ  .1,15

ـ تتس عبارات  مقياس الأسباب الشخصية لعمؿ المدربيف فى مينة التدريب
بالثبات وأنيا تعطى نفس النتائج إذا أعيد تطبيقيا مرة أخرى عمى نفس العينة 

 .وفى نفس الظروؼ
  الدراسة الاساسية:

بريؿ ومايو عاـ  1177 تـ اجراء الدراسة الاساسية خلاؿ شير مارس وا 
مف مدربي ( 51عمى عينة البحث الاساسية وعددىا )وذلؾ بتطبيؽ المقياس 
 ضمار.مسابقات الميداف والم

 البحث :  نتائجعرض ومناقشة 
عمى والمضمار ستجابات مدربى مسابقات الميداف الأىمية النسبية لا        
وتمثمت نتائج  ،الأسباب الشخصية لمعمؿ فى مينة التدريب مقياسعبارات 

 1  البحث فى إجابة المدربيف عمى التساؤؿ التالى
 ات الميداف والمضمار لتحاؽ مدربى مسابقما ىى الأسباب الشخصية لا -
 ضى؟ بمينة التدريب الريا   
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 ( 4جدول )
الدلالات الإحصائية لاستجابات مدربي مسابقات الميدان والمضمار عمى 

 (55ن= )عبارات مقياس الأسباب الشخصية للالتحاق بمهنة التدريب الرياضي

 رقم

 العبارة 
 العبارات

 مسابقات الميدان والمضمار مدربي

 الإحصائيةالدلالات  الاستجابات

هام 

 جدا

هام 

إلى 

حد 

 ما

غير 

 هام

المتوسط 

 الحسابى

همية لأا

 النسبية
 الترتيب

 5 94.11 1.81 7 7 41 العودة إلى الرياضة التي أحبيا. 7

1 

تحسػػػػػػيف الػػػػػػدخؿ والمسػػػػػػاعدة عمػػػػػػى 
 المعيشة.

78 11 71 1.76 71.11 73 

3 

المسػػػػػػػػاعدة فػػػػػػػػي تحسػػػػػػػػيف الحالػػػػػػػػة 
 .للاعبيف التدريبية

48 1 1 1.96 98.67 7 

 1 96.67 1.9 1 5 45 التدريبية. القدراتإظيار  4

5 

الرغبػػػػػة فػػػػػى مزاولػػػػػة مينػػػػػة إشػػػػػباع 
 التدريب

37 71 7 1.71 91.67 7 

6 

زملائى فػى التفاعؿ الاجتماعي مي 
 .المعبة

41 9 7 1.78 91.67 6 

7 

التػػػي أحبيػػػا مػػػرة  لمرياضػػػةلأعطػػػى 
 أخرى.

34 73 3 1.61 87.33 77 

 71 84.67 1.54 1 79 19 ب التقدير الاجتماعي.اكتسا 8

9 

بالعمػػػػػػػػؿ فػػػػػػػػي مجػػػػػػػػاؿ  الاسػػػػػػػػتمتاع
 الرياضي.التدريب 

35 73 1 1.66 88.67 71 

71 

إظيػػػػػػػػػػار المعمومػػػػػػػػػػات والميػػػػػػػػػػارات 
 .والخبرات فى مجاؿ لعبتى

35 75 1 1.7 91.11 9 

77 

الاسػػػػػػػػػػػتمتاع بالسػػػػػػػػػػػفر والػػػػػػػػػػػرحلات 
 الرياضية.

77 17 71 7.98 66.11 74 

 3 95.33 1.86 1 7 43 .القدرات البدنية للاعبيف تطوير 71

 3 95.33 1.86 1 7 43 تطوير القدرات النفسية للاعبيف. 73

74 

تطػػػػػػػػػػػػوير القػػػػػػػػػػػػػدرات الاجتماعيػػػػػػػػػػػػػة 
 للاعبيف.

37 71 7 1.71 91.67 7 
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( الاهميااة النساابية للأسااباب الشخصااية لالتحاااق ماادربي مسااابقات 1شااكل )  
 والمضمار بمهنة التدريب الرياضي الميدان 
( والخػػػػػػاص بالػػػػػػدلالات 7( والشػػػػػػكؿ البيػػػػػػانى )4يتضػػػػػػح مػػػػػػف جػػػػػػدوؿ )         

عمى عبارات مقيػاس  مسابقات الميداف والمضمار الإحصائية لاستجابات مدربي
 ف1أسباب الشخصية لمعمؿ في مينة التدريب لأا
% الػػػػى 66.11ىميػػػػة النسػػػػبية لشسػػػػباب الشخصػػػػية مػػػػا بػػػػيف )لأتراوحػػػػت ا -

( المسػػػاعدة فػػػي تحسػػػيف الحالػػػة التدريبيػػػةعمػػػى نسػػػبة )أ%( وكانػػػت 98.67
( وفيمػػػػا يمػػػػى ترتيػػػػب الاسػػػػتمتاع بالسػػػػفر والػػػػرحلات الرياضػػػػيةقػػػػؿ نسػػػػبة )أو 
 1ىمية لممدربيفأعمى نسبة أىمية النسبية لشسباب مرتبة تنازليا حسب لأا
 التدريبية. القدرات إظيار -7
 عبيف.تطوير القدرات البدنية للا -1
 اكتساب التقدير الاجتماعي. -3
 تحسيف الدخؿ والمساعدة عمى المعيشة. -4
 العودة إلى الرياضة التي أحبيا. -5
 التفاعؿ الاجتماعي مي زملائى فى المعبة. -6
 تطوير القدرات النفسية للاعبيف. -7
 الاستمتاع بالسفر والرحلات الرياضية. -8
 ب الرياضي.بالعمؿ في مجاؿ التدري الاستمتاع -9

 إظيار المعمومات والميارات والخبرات فى مجاؿ لعبتى. -71

50

55

60

65

70

75

80

85

90

95

100

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14



 

 

                                                                                                                      774         

        

 مجلة أسيوط لعلوم وفنون التربية الرياضية

 

 إشباع الرغبة فى مزاولة مينة التدريب -77
 تطوير القدرات الاجتماعية للاعبيف. -71
 المساعدة في تحسيف الحالة التدريبية للاعبيف. -73
 لأعطى لمرياضة التي أحبيا مرة أخرى. -74

( أف " المسػػػػػاعدة فػػػػػى 7كؿ البيػػػػػانى )( والشػػػػػ4أظيػػػػػرت نتػػػػػائج جػػػػػدوؿ ) 
تحسػػيف الحالػػة التدريبيػػة" أحػػد الأسػػباب اليامػػة التػػى حققػػت أىميػػة نسػػبية كبيػػرة 

يميػو سػبب " إظيػار  ،% لدى مػدربى مسػابقات الميػداف والمضػمار98,67بمغت 
ثػػػػـ يميػػػػو سػػػػببى" تطػػػػوير  ،%96,67القػػػػدرات التدريبيػػػػة " بأىميػػػػة نسػػػػبية بمغػػػػت 

وير القدرات النفسية " وحصلا عمى نفػس الأىميػة النسػبية القدرات البدنية" و" تط
ثـ يمى ذلؾ سبب " التفاعػؿ الاجتمػاعى مػي الػزملاء فػى  ،%95,33التى بمغت 

ثـ يمػى ذلػؾ سػببى" إشػباع الرغبػة فػى  ،%91,67المعبة "وبمغت أىميتو النسبية 
ىمية مزاولة مينة التدريب" و"تطوير القدرات الاجتماعية " وحصلا عمى نفس الأ

وتػػأتى ىػػذه النتػػائج متمشػػية ومتوافقػػة ومنسػػجمة  ،%91,67النسػػبية التػػي بمغػػت 
 ،وخصػػػائص المػػػدرب النػػػاجح ،مػػػي أراء عممػػػاء وخبػػػراء عمػػػـ التػػػدريب الرياضػػػى

ويتركػػػز العمػػػؿ  ،والمبػػػادئ والقواعػػػد الفمسػػػفية الصػػػحيحة لعمػػػـ التػػػدريب الرياضػػػى
 ،ف الجوانػػػب البدنيػػػػةالأساسػػػى لممػػػػدرب فػػػى تحقيػػػػؽ التنميػػػة الشػػػػاممة للاعبيػػػو مػػػػ

بمػا يسػتوجب معػػو تنميػة مكونػات المياقػة البدنيػة العامػػة  1والاجتماعيػة ،والنفسػية
وتنميػػػػػة  ،والخاصػػػػػة والأداء الفنػػػػػي )الميػػػػػارى( والعقمػػػػػي والتػػػػػاكتيكى )الخططػػػػػى(

 ،السػػمات النفسػػية والإراديػػة كالشػػجاعة والجػػرأة والثقػػة بػػالنفس والثبػػات الانفعػػالى
والرغبػػػة التواقػػػة  ،لاعبيػػػو وزيػػػادة مسػػػتوى الدافعيػػػة لػػػدييـوالاسػػػتمرار فػػػى تحفيػػػز 

كػػذلؾ  ،لتحقيػػؽ فػػوز مشػػرؼ خػػالى مػػف الخشػػونة والعنػػؼ والمعػػب غيػػر النظيػػؼ
ولا  ،فػػػى قمػػػوب ووجػػػداف لاعبيػػػو Affectionييػػػتـ المػػػدرب بػػػذرع عاطفػػػة الحػػػب 

يقتصر ىذا الحػب فقػط عمػى الرياضػة أو المعبػة ولكنػو يشػمؿ اللاعبػيف والكػوادر 
والطبية والإدارية والنادى والمجتمي فضلًا عف الدعابة والفكاىة والملاطفة  الفنية
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1 17) 1" وغيػػػرىـSabock" و"Dick" و"Borms" و" Martenوفقػػػاً لمػػػا ذكػػػره "
813 ) 

(73 1717-713( )79 1377( )13 155-73( )77 18 ،9 ) 
نجد أف سبب " الاستمتاع بالسػفر والػرحلات " قػد  ،وعمى الجانب الآخر 

بينمػػا حصػػؿ سػػبب " تحسػػيف  ،%66.11صػػؿ عمػػى أقػػؿ أىميػػة نسػػبية بمغػػت ح
الػػػػدخؿ والمسػػػػاعدة عمػػػػى المعيشػػػػة عمػػػػى نسػػػػبة أعمػػػػى قمػػػػيلًا مػػػػف سػػػػابقتيا بمغػػػػت 

% وأيضاً تعتبر ىذه النتائج منطقية ومنسػجمة مػي أراء الخبػراء ومراجػي 71.11
أنػػػػو إذا كػػػػاف "جمػػػػي  Sabockعمػػػػـ التػػػػدريب الرياضػػػػى حيػػػػث يػػػػذكر "سػػػػابوؾ" 

حينئػذ تصػبح مينػة التػدريب  ،مواؿ" فى مقدمػة أولويػات أو اىتمامػات المػدربالأ
ويضيؼ "سابوؾ" أف التػدريب مينػة   Wrong Professionىى المينة الخطأ 

لمػػف يكػػرس حياتػػو ليػػذه المينػػة ويسػػتمتي بيػػا  exciting occupationمثيػػرة 
(13 14 ،5)1  

سػػػعى لتحقيػػػؽ أف المػػػدرب الجيػػػد ىػػػو الػػػذى ي Martenماااارتن" ويػػػرى " 
الفػػوز المشػػػرؼ مػػػف خػػػلاؿ المعػػػب الفنػػػى النظيػػػؼ الخػػػالى مػػػف الخشػػػونة والعنػػػؼ 

 .والذى ييتـ بتنمية لاعبيو مف جميي الجوانب
" أف المػػػػدربيف النػػػػاجحيف يكػػػػافحوف لتحقيػػػػؽ أىػػػػدافيـ مااااارتنويضػػػػيؼ " 

 ( 9، 18 17) 1الشخصػػػػػػػػػػػػية بػػػػػػػػػػػػدوف تعػػػػػػػػػػػػريض لاعبػػػػػػػػػػػػييـ لمخطػػػػػػػػػػػػر أو الأذى
(79 1367- 371 ) 

أف اكتشػػػػاؼ المواىػػػػب الواعػػػػدة والعمػػػػؿ مػػػػي  Bormsورمز" بااااويػػػػرى " 
ولاعبػػػػى الصػػػػفوة أو النخبػػػػػة  advancedوالمتقػػػػدميف  ،beginnersالمبتػػػػدئيف 

Elite players  والعمػػػؿ عمػػػى إعػػػدادىـ لتحقيػػػؽ إنجػػػازات قميػػػة وأولمبيػػػة مػػػف
كمػػا ييػػتـ المػػدرب الطمػػوح بتحقيػػؽ إنجػػازات مشػػرفة  1الأولويػػات الأولػػى لممػػدرب

كمػا يسػعى ىػذا المػػدرب  ،لمعػب الفنػى مرتفػي الجػػودة والمعػب النظيػؼمػف خػلاؿ ا
شػػػباع طموحػػػو فػػػى الترقػػػى مػػػف خػػػلاؿ الالتحػػػاؽ بالػػػدورات  إلػػػى تنيمػػػة مسػػػتواه وا 

 ( 77، 16 13( )713، 1711 73) 1الدولية والدراسات العميا
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عدة عمػػػػى تحسػػػػيف الػػػػدخؿ والمعيشػػػػة" ويػػػػرى الباحػػػػث أف سػػػػببي "المسػػػػا 
الرحلات " قد حصػلا عمػى أىميػة نسػبية أقػؿ مػف الأسػباب "الاستمتاع بالسفر و و

الأخػػرى ولكنيػػا تتحقػػؽ وتػػأتى عمػػى طبػػؽ مػػف ذىػػب بسػػبب تركيػػز المػػدرب عمػػى 
الأسباب التى تتعمؽ بتنمية القدرات البدنية والنفسية والاجتماعية لممسػاعدة عمػى 

حمى تحسيف الحالة التدريبية للاعبيف وتحقيؽ إنجازات رياضية عمى المستوى الم
ودائماً يعطى المدرب المثالى والطموح أىمية بسػيطة لسػببى "تحسسػيف  ،والدولى

الدخؿ" و"الاستمتاع بالسفر والرحلات" لأنيما سيتحققاف بطريقة طبيعية وتمقائيػة 
خػػػػػلاص وطمػػػػػوح  لممػػػػػدرب الػػػػػذى يعمػػػػػؿ فػػػػػى مينػػػػػة التػػػػػدريب بشػػػػػرؼ وأمانػػػػػة وا 

 1موضوعى
 الاستنتاجات : 

 الشخصػػػػية شسػػػػبابلاقشػػػػة الأىميػػػػة النسػػػػبية ممػػػػا سػػػػبؽ عرضػػػػو فػػػػى من       
يمكػػػف  ،الرياضػػي مسػػػابقات الميػػداف والمضػػمار بمينػػػة التػػدريبي مػػدرب لتحػػاؽلا
 1  الآتىستخلاص ا
المرتبػػػة الأولػػػى فػػػى  احتػػػؿ سػػػبب "المسػػػاعدة فػػػى تحسػػػيف الحالػػػة التدريبيػػػة" -أ

يميػػػػػو سػػػػػبب "إظيػػػػػار القػػػػػدرات  ،%98,67الأىميػػػػػة النسػػػػػبية التػػػػػى بمغػػػػػت 
% ثػػـ " تطػػوير القػدرات البدنيػػة للاعبػػيف" 96,67للاعبػػيف بنسػبة  التدريبيػة"
ثـ يمى  ،% و"تطوير القدرات النفسية للاعبيف " بنفس النسبة95,33بنسبة 

% ثػـ يميػو سػبب "إشػباع 94,11ذلؾ " العودة لمرياضة التػى أحبيػا" بنسػبة 
% وسػبب "تطػوير القػدرات 91,67الرغبة فى مزاولة مينػة التػدريب" بنسػبة 

  1جتماعية للاعبيف بنفس النسبة المئويةالا
حصػؿ سػبب "الاسػتمتاع بالسػػفر والػرحلات" عمػى أىميػػة نسػبية قميمػة بمغػػت  -ب

يميػػو سػػػبب "تحسػػيف الػػػدخؿ والمسػػاعدة عمػػػى المعيشػػة" وبمغػػػت  ،66,11%
  1% 71,11أىميتو النسبية 
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 التوصيات :
ة عمػػى بنػػاء عمػػى الاسػػتنتاجات التػػى تػػـ استخلاصػػيا مػػف نتػػائج الإجابػػ 

 يمكف تقديـ التوصيات التالية1  ،تساؤؿ البحث
يجػػػػب أف تحتػػػػؿ الأسػػػػباب التػػػػى تتعمػػػػؽ بةظيػػػػار القػػػػدرات التدريبيػػػػة وحػػػػب  -أ

مسػػابقات ي مػػدرب لتحػػاؽالرياضػػة عمػػى المرتبػػة الأولػػى فػػي قائمػػة أسػػباب ا
 بمينة التدريب الرياضي مثؿ 1  الميداف والمضمار

  1ة للاعبيفالمساعدة في تحسيف الحالة التدريبي -
  1إشباع الرغبة فى مزاولة مينة التدريب -
 1الإستمتاع بالعمؿ فى مجاؿ التدريب الرياضى -
 1إظيار المعمومات والميارات والخبرات فى مجاؿ المعبة -
  1تطوير القدرات البدنية والنفسية والاجتماعية للاعبيف -
سػتمتاع بالسػفر يحتؿ سبب "تحسػيف الػدخؿ والمسػاعدة عمػى المعيشػة" و"الا -ب

ي مػػدرب لتحػػاؽوالػرحلات" المرتبػػة الأخيػػرة فػػى قائمػػة الأسػػباب التػػي تتعمػػؽ با
بمينػة التػدريب الرياضػي، ولكػف يتحقػؽ ىػذاف  مسابقات الميداف والمضػمار

السبباف بطريقة طبيعيػة وتمقائيػة نتيجػة لنجػاح المػدرب فػى تحقيػؽ إنجػازات 
 1دولىرياضية ترفي مف شأنو عمى المستوى المحمى وال

يجب أف تتضافر جميي الجيود المخمصة لمعمؿ عمى حسف إعداد المػدرب  -ج
الرياضػػي الطمػػوح الػػذى يبػػدع فػػى عممػػو ويسػػعى لتحقيػػؽ إنجػػازات رياضػػية 
غيػػػػػر مسػػػػػبوقة ويطػػػػػور مػػػػػف قدراتػػػػػو بشػػػػػكؿ مسػػػػػتمر لتحقيػػػػػؽ المزيػػػػػد مػػػػػف 

  1الإنتصارات لوطنو
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 (( ـعـــــــــــــــــــــــالمراجــ)) 

 اجع العربية :أولا: المر

الحصػيمة المعرفيػة العمميػة لػدى  (:2557زهياري الزعباي ) ،أمان حصااونة -1
مجمػػػػػة جامعػػػػػة  ،لاعبػػػػى ومػػػػػدربى ألعػػػػاب القػػػػػوى فػػػػى الأردف

 1(1مجمد ) ،العموـ الإنسانية ،النجاح
معجػـ عمػـ الػنفس  (:1988عالاء الادين كفاافى ) ،جابر عبد الحميد جابر -2

 1القاىرة ،ار النيضة العربيةد ،الجزء الأوؿ ،والطب النفسى
الطبعػػػة  ،أسػػػس العمػػػؿ فػػػى مينػػػة التػػػدريب(: 1997زكاااى محماااد حسااان ) -3

  1الإسكندرية ،منشأة المعارؼ ،الأولى
السػػمات  (:2555حااازم موسااى ) ،ساالام جبااار ،عبااد اح حسااين اللامااى -4

الشخصػػػػية وعلاقتيػػػػا بػػػػالاحتراؽ النفسػػػػػى لػػػػدى مػػػػدربى كػػػػػرة 
العػػػدد  ،مػػػوـ التربيػػػة الرياضػػػيةمجمػػػة ع ،جامعػػػة بابػػػؿ ،القػػػدـ
 1المجمد الرابي ،الأوؿ

الكفايػػات القياديػػة لػػدى مػػدربى (: 2511زياااد الطحاينااة ) ،محمااود الحميااق -5
المنتخبػػػػػات الوطنيػػػػػة الأردنيػػػػػة مػػػػػف وجيػػػػػة نظػػػػػر اللاعبػػػػػيف 

  1جامعة اليرموؾ ،واللاعبات
 ،المفػاىيـ الأساسػية لعمػـ التػدريب الرياضػى(: 2517مسعد عمى محماود ) -6

دار الوفػػػاء لمطباعػػػة والنشػػػر، سػػػيدى بشػػػر  ،الطبعػػػة الأولػػػى
 1)الإسكندرية(

معػػايير اختيػػار المػػدربيف فػػى أنديػػة (: 2512رائااد الرقاااد ) ،ناااجح الااذيابات -7
جامعػػػػػػة البمقػػػػػػاء  ،الدرجػػػػػػة الممتػػػػػػازة لكػػػػػػرة القػػػػػػدـ فػػػػػػى الأردف

مجمػػػػة جامعػػػػة النجػػػػاح  ،كميػػػػة الحصػػػػف الجامعيػػػػة ،التطبيقيػػػة
 1(7لإنسانية( مجمد )حاث )العموـ الشب
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(: 2511ياسمين البحار ) ،مها شفيق ،سعدية شيحة ،نبيمة عبد الرحمن -8
دار الفكػر  ،الطبعػة الأولػى ،المدرب والتػدريب مينػة وتطبيػؽ

 1القاىرة ،العربى
منظومػػة التػػدريب (: 2554سااموى عااز الاادين فكاارى ) ،نبيمااة عبااد الاارحمن -9

 1القاىرة ،ربىدار الفكر الع ،الطبعة الأولى ،الرياضى
إسماعيل عبد الجبار صاالح  ،وليد بن ذنون يونس ،نوفل محمد محمود -15

الػنمط الرياضػي المفضػؿ لػدى مػدربى الجامعػػات (: 2558)
مجمػػػة الرافػػػديف لمعمػػػوـ  ،العراقيػػػة لكػػػرة اليػػػد لممنطقػػػة الشػػػمالية

 1(47العدد ) ،(74مجمد ) ،الرياضية
 ثانياً : المراجع الإنجليزية : 

11-American Sport Education Program (ASEP) (2008): 

Coachin Youth Track & field, Endorsed by 

U.S.A, Track & Field, Canda Human 

Kinetics. 

12- Arab Republic of Egypt , Ministry of Education Book 

Sector, Longman Active Study Dictionary of 

English. 

13-Borms,J.(2008) Directory of Sports Science. 5
th

 ed, 

Canada , Human kinetics.  

14- Brown , J. S & Rea, S.& Chance, J.(2007) BTEC 

National in sport and Exercise Science,4
th

 ed, 

London, Hoolder Arnold Group. 
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15-Burton, D. & Raedeke , T.D. (2008) Sports Psychology  

for Coaches, 1
st
 ed , U.S.A, Human Kinetics. 

16-Cambridge, International Dictionary of English 

(1995) Cambridge university press. 

17-Cartwright, L. (1995) Preparing for the Athletic 

Trainers, Certification Examination , Canda , 

Human Kinetics.  

18-Cassidy, T.& Jones, R. & Potrace, P (2009) 

Understanding Sports Coaching, 2
nd

 ed, 

London, Routledge, Taylor & Francis Group. 

19-Dick,F.W (2007) Sports Training Principles. 5
TH

 ed, 

London , Published by A&C Block. 

20-Hyllegard, R.& Mood, D.& Morrow, J.(1996). 

Interpreting Research in sport and Exercise 

Science. 1
st
 ed, New York, Mosby- Year 

Book. 

21-Marten , R (1990) Successful Coaching. 2
nd 

ed Canada , 

Human Kinetics. 

22-Rogers , J. (2009) Coaching Skills: A Handbook , 2
nd

 

ed, London , the MeGraw Hill Co.  

23-Sabock , R.J.(1985) The Coach, 3
rd

 ed Illinois , Human 

Kinetics. 


