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 مدير المديرية توزيع عينه البحث

وكلاء المديرية 

 للشباب والرياضة
مديرى الإدارات 

 بالمديرية

الإداريين 

العاملين 

 بالمديرية

 المجموع

 معاملات العلميةالعينة 

 لإستمارة الإستبيان
-- 

 

 --
2 

 

12 
20 

عينة الدراسة 

 الإستطلاعية
-- 

 

 --
2 

 

2 
10 

 ةعينة تطبيق إستمار

 الإستبيان
1 

 

2 
2 

 

122 
120 

إجمالى عدد أفراد عينة 

 البحث
1 

2 
12 

202 
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 م
 المحاور

الوزن  لااوافق أوافق

 النسبى

 الأهمية

 % ك % ك  النسبية

 100000 2 0000 0 100000 2 المحور الاول 1

 100000 2 0000 0 100000 2 المحور الثانى 2

 100000 2 0000 0 100000 2 المحور الثالث 2

 22020 2 12020 1 22020 2 المحور الرابع 4

 100000 2 0000 0 100000 2 ر الخامسالمحو 2

 100000 2 0000 0 100000 2 المحور السادس 2

المحور  المحور الرابع المحور الثالث المحور الثانى المحور الأول

 الخامس

 المحور لسادس

 م

نسبة 

الموافقة  

% 

 م

نسبة 

الموافقة  

% 

 م

نسبة 

الموافقة  

% 

 م

نسبة 

الموافقة  

% 

 م

نسبة 

الموافقة  

% 

 م

نسبة 

الموافقة  

% 

1 100000 12 22020 22 100000 20 22020 22 100000 20 100000 

2 100000 14 100000 22 22000 21 100000 22 100000 21 22000 

2 22020 12 100000 24 22020 22 100000 40 22020 22 22020 

4 100000 12 22020 22 100000 22 22020 41 100000 22 22020 

2 22000 12 100000 22 100000 24 100000 42 100000 24 100000 

2 100000 12 22020 22 100000 22 22000 42 22020 22 100000 

2 100000 12 100000 22 22020 22 100000 44 22020 22 100000 

2 22020 20 100000 22 20000 22 100000 42 22000 22 100000 
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2 100000 21 100000     42 20000 22 22020 

10 22000       42 22020 22 100000 

11 100000       42 100000 20 22020 

12 100000       42 100000   

 المحور
رقــم 

 العبارة
 العبارات المستبعدة

 2 الأول
اب والرياضة بتوفير نظم معلومات إدارية تتميز بالسرعة والدقة فى إهتمام مديرية الشب

 0إنجاز الأعمال يدعم الشعور بالثقة مع الإدارة العليا لقدرتها على التنبؤء

 12 الثانى
مراعاا  مديرياة الشاباب والرياضاة بكشرالشااين لإمكاناات وقادرات العااملين عناد إ اادار 

 0عاملين بالراحة تجا  قرارات الإدارة التشريعات والقوانين يساهم فى شعور ال

 22 الثالث
يشااعر العاااملين بمديريااة الشااباب والرياضااة بمحافظااة كشرالشااين بالثقااة تجااا  قاارارات 

 0المشرفين فى العمل 

 0يشعر العاملين بمديرية الشباب والرياضة بالإستقرار والأمن الوظيشى  44 الخامس

 42 الخامس
عاملين بمديرية الشباب والرياضة اللذين حققوا إنجاازات فاى تقديم الحوافز والمكافأت لل

 0أداء الأعمال يزيد من ثقتهم بالإدارة العليا 

 20 السادس
وجود تو يف وظيشى بمديرية الشباب والرياضة بمحافظاة كشرالشاين يسااعد العااملين 

 0فى تحمل مسئولية ما يقومون به من أعمال 

 المحور
رقم العبارة قبل 

 التعديل
 العبارات قبل التعديل

رقم العبارة بعد 

 التعديل
 لتعديلالعبارات بعد ا

 2 الأول

إتصاف المعلومات الصادرة عن 

المديرية بالمصداقية والدقة يساعد 

العاملين فى الشعور بالراحة تجا  

قرارات الإدارة العليا بمديرية الشباب 

 والرياضة بمحافظة كشرالشين

2 

إتصاف المعلومات الصادرة عن 

المديرية بالمصداقية والدقة يساعد 

قة تجا  العاملين فى الشعور بالث

قرارات الإدارة العليا بمديرية 

الشباب والرياضة بمحافظة 

 كشرالشين

تحديث الأنظمة والتشريعات بما  14إهتمام مديرية الشباب والرياضة  12 الثانى
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بمحافظة كشرالشين بتحديث الأنظمة 

والتشريعات بما يتلاءم مع متطلبات 

 0العمل يدعم الثقة بالإدارة العليا 

طلبات العمل يدعم الثقة يتلاءم مع مت

 0بالإدارة العليا بالمديرية 

 22 الثالث

إستخدام مديرية الشباب والرياضة 

بمحافظة كشرالشين وسائل تكنولوجية 

حديثة يسهل فى التعامل مع المستشيدين 

 وزيادة الثقة المتبادلة

20 

إستخدام وسائل تكنولوجية حديثة 

تساعدفى التعامل مع المستشيدين 

 0لثقة المتبادلة مع المديرية وزيادة ا

الخام

 س
41 

تقديم الإدارة العليا والمشرفين تغذية 

راجعة حول أرائهم تسهم فى تعزيز 

نقاط القوة وتحسين نقاط الضعف 

 0يساهم فى تنمية الثقة بالإدارة 

22 

تقديم الإدارة العليا والمشرفين تغذية 

راجعة حول أرائهم تساعد فى تعزيز 

ين نقاط الضعف نقاط القوة وتحس

 0مما يساهم فى تحقيق الثقة بالإدارة 

رقم 

 المحور

 العـدد المبدئى

 للعبارات

 عدد

 العبارات

 المستبعدة

أرقام العبارات 

 المستبعدة

 عدد

 العبارات

 المعدلة

أرقام العبارات 

 المعدلة

العـدد النهائى 

 للعبارات

1 12 1 2 1 2 11 

2 2 1 12 1 12 2 

2 2 1 22 1 22 2 

4 2 -- -- -- -- 2 

2 12 2 44 ,42 1 41 10 

2 11 1 20  -- --10 

 24 -- 4 -- 2 20 الإجمالى



 

 كلية التربية الرياضية للبنين بالهرم جامعة حلوانالمجلة العلمية ل
Web : jsbsh.journals.ekb.eg       E-mail :  sjournalpess@gmail.com 

 م2021 يناير (9) الجزء 19العدد        المجلة العلمية للتربية البدنية وعلوم الرياضة

 

222 

 المحور السادس المحور الخامس المحور الرابع المحور الثالث المحور الثانى المحور الأول

العبااارة  م

مااااااااااااع 

 المحور

 العبارة

مااااااااااااااااع 

 المجموع

العبااارة  م

مااااااااااااع 

 المحور

 العبارة

مااااااااااااااااع 

 المجموع

العبااارة  م

مااااااااااااع 

 المحور

 العبارة

مااااااااااااااااع 

 المجموع

العبااارة  م

مااااااااااااع 

 المحور

 العبارة

مااااااااااااااااع 

 المجموع

العبااارة  م

مااااااااااااع 

 المحور

 العبارة

مااااااااااااااااع 

 المجموع

العبااارة  م

مااااااااااااع 

 المحور

 العبارة

مااااااااااااااااع 

 المجموع

1 0021 0022 12 0020 0024 20 0022 0021 22 0024 0022 22 0021 0024 42 0022 0022 

2 0024 0022 12 0022 0022 21 0021 0022 22 0022 0021 22 0024 0022 42 0022 0022 

2 0022 0022 14 0022 0020 22 0022 0024 22 0020 0022 22 0022 0022 42 0024 0020 

4 0022 0021 12 0022 0022 22 0022 0020 20 0021 0022 22 0022 0022 42 0020 0022 

2 0022 0024 12 0020 0022 24 0022 0022 21 0020 0022 22 0022 0021 42 0022 0021 

2 0022 0021 12 0022 0021 22 0021 0022 22 0022 0022 40 0022 0022 20 0022 0022 

2 0020 0022 12 0022 0022 22 0022 0024 22 0022 0022 41 0022 0022 21 0022 0022 

2 0021 0022 12 0022 0022    24 0020 0022 42 0021 0022 22 0022 0022 

2 0020 0022          42 0022 0024 22 0020 0022 

10 0021 0024          44 0022 0021 24 0022 0022 

11 0022 0021                
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 معامل الارتباط المحاور م

 0022 المحور الاول 1

 0022 المحور الثانى 2

 0022 المحور الثالث 2

 0022 المحور الرابع 4

 0021 المحور الخامس 2

 0022 المحور السادس 2

 المحور

 الأول

 المحور

 الثانى

 المحور

 الثالث

 المحور

 الرابع

 المحور

 الخامس

 المحور

 السادس

 م
 معامل

 الارتباط
 م

 معامل

 الارتباط
 م

 معامل

 الارتباط
 م

 معامل

 الارتباط
 م

 معامل

 رتباطالا
 م

 معامل

 الارتباط

1 0021 12 0022 20 0022 22 0021 22 0024 42 0021 
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2 0022 12 0022 21 0022 22 0020 22 0021 42 0022 

2 0021 14 0022 22 0022 22 0024 22 0021 42 0024 

4 0021 12 0022 22 0021 20 0022 22 0020 42 0022 

2 0020 12 0022 24 0022 21 0022 22 0022 42 0022 

2 0022 12 0021 22 0024 22 0022 40 0022 20 0022 

2 0021 12 0022 22 0022 22 0022 41 0021 21 0022 

2 0022 12 0020   24 0024 42 0022 22 0021 

2 0022       42 0022 22 0022 

10 0020       44 0021 24 0020 

11 0021           

 معامل الشا

00224 

 م
 Cronbach's Alpha if Item المحاور

Deleted 

 00242 المحور الاول 1

 00222 المحور الثانى 2

 00242 المحور الثالث 2

 00222 المحور الرابع 4

 00222 المحور الخامس 2

 00221 المحور السادس 2
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 م

 

 ةالعبار

الوزن  لا إلى حد ما نعم

 النسبي

 الأهمية

 النسبية

 

 % ك % ك % ك 2كا

1 1 124 210022 22 110222 14 20222 220 210222 1220201 

2 2 122 220242 12 20222 10 20222 222 220220 2420001 

2 2 122 220102 22 120122 2 40222 222 220422 2020401 

4 4 120 240211 12 20424 12 20212 222 220222 2210201 

2 2 122 210022 14 20222 2 10222 220 220421 2220202 

2 2 122 220242 12 20421 2 20222 244 220422 2220401 

2 2 122 210022 2 40222 2 40211 242 220214 2240224 

2 2 122 220222 10 20222 4 20102 222 220242 2000222 

2 2 122 220222 2 20222 2 10222 222 220020 2220242 

10 10 120 240222 2 20122 4 20102 222 220244 2220402 

11 11 122 220222 12 20424 2 20222 242 220022 2220222 
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 م

 

 العبارة

الوزن  لا إلى حد ما نعم

 النسبي

 الأهمية

 يةالنسب

 

 % ك % ك % ك 2كا

1 12 122 210222 22 140222 2 20224 222 220222 2020422 
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2 12 122 220222 12 20421 2 40211 222 240222 2200142 

2 14 124 220212 12 100000 2 20224 222 240211 2410142 

4 12 122 210222 24 120222 11 20222 224 210220 2000242 

2 12 122 220222 12 20424 2 20222 242 220022 2220222 

2 12 122 220242 12 20242 2 40222 242 220022 2220212 

2 12 122 210222 22 120242 12 20424 422 220222 1220222 

2 12 122 220222 12 20242 12 20222 222 220422 2200201 
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 م

 

 العبارة

الوزن  لا إلى حد ما نعم

 النسبي

 الأهمية

 النسبية

 

 % ك % ك % ك 2كا

1 20 122 220222 11 20222 12 20212 222 220220 2240222 

2 21 122 220421 2 10022 1 00222 222 220222 2220222 

2 22 122 220122 22 120122 2 20224 221 220122 2140212 

4 22 120 220424 12 20242 2 10222 242 220222 2210022 

2 24 122 220224 2 20224 2 20222 222 220012 2110444 

2 22 122 220242 22 120102 2 10022 242 220222 2420222 

2 22 122 220222 2 40211 0 00000 222 220222 2240022 
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 م

 

 لا إلى حد ما نعم العبارة

الوزن 

 النسبي

 الأهمية

 النسبية

 

 2كا

 % ك % ك % ك

1 22 122 220222 11 20222 2 10222 222 220012 2010142 

2 22 122 220222 4 20102 0 00000 222 220222 2220202 

2 22 121 240222 12 100000 10 20222 221 220122 2220222 

4 20 120 240211 12 20424 12 20212 222 220222 2210201 

2 21 142 220421 21 120212 10 20222 212 210022 1220222 

2 22 124 210222 14 20222 2 10022 222 220242 2210202 
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2 22 122 220242 12 20242 2 40211 241 240212 2240242 

2 24 142 220242 40 210022 4 20102 222 210222 1220022 
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 م

 

 العبارة

الاااااااااااوزن  لا  إلى حد ما  نعم 

 النسبي

 الأهمية 

 النسبية

 

 % ك % ك % ك 2كا   

1 22 122 220222 12 20242 10 20222 222 220202 2220224 

2 22 142 240222 22 120222 12 20222 202 220242 1420122 

2 22 122 220222 2 20122 2 10022 220 220242 2220244 

4 22 121 220242 42 240211 12 20242 422 220222 1120042 

2 22 122 220242 12 20242 12 20212 222 220202 2440212 
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2 40 122 220222 42 220102 20 100222 422 220214 1020224 

2 41 124 220222 41 210222 22 120122 422 240022 220120 

2 42 122 220102 22 120424 12 20421 201 220222 1220011 

2 42 141 240211 22 120242 12 20242 204 220421 1440242 

10 44 122 220222 22 200222 22 110222 422 220422 1040411 
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 م

 

 العبارة

الاااااااااااوزن  لا  إلى حد ما  نعم 

 نسبيال

 الأهمية

 النسبية
 2كا

 % ك % ك % ك

1 42   122 220421 12 20222 2 20224 241 240212 2220220 

2 42   122 220122 2 20224 2 20122 221 220222 2020012 

2 42   122 220222 2 20122 2 40211 242 220140 2000222 

4 42   142 220222 22 120122 12 20424 202 220222 1220120 

2 42   122 220424 22 120242 22 110222 420 220222 1120222 

2 20   112 220222 42 220102 22 120222 420 220422 240222 

2 21   122 220224 2 20224 2 20222 222 220012 2110444 

2 22   122 220222 22 120224 22 120224 422 220212 1220042 

2 22   122 240222 40 210022 22 140211 422 220202 220222 

10 24   112 220242 44 220122 24 120222 422 200221 220222 
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Research Summary 

The role of the administration with transparency in achieving 

organizational confidence in the Directorate of Youth and Sports in 

Kafr El-Sheikh Governorate 

Dr. Asmaa Abdel Hakim Fattouh Abdel Gawad 

The current research aims to identify the role of management with 

transparency in achieving organizational confidence for workers in the 

Directorate of Youth and Sports in Kafr El-Sheikh Governorate. 

The researcher used the descriptive approach using survey studies as one 

of its patterns, due to its relevance to the nature and objectives of the 

research. The research community is represented by the director of the 

Directorate of Youth and Sports, the Undersecretary for Youth and the 

Directorate for Sports, and the directors of departments and administrators 

working in the Directorate of Youth and Sports in Kafr El-Sheikh 

Governorate. 

In light of the research objectives, the researcher reached the following 

conclusions: 

9 . Information transparency plays a clear role in achieving organizational 

trust in its three dimensions, through the flow and flow of information, 

data and numbers, in addition to the objectivity and credibility of this 

information and its provision in line with job performance requirements 

contributes greatly to achieving organizational confidence, and 

information transparency contributes significantly to problems Work In 

addition to the association of youth and sports directorates with sports 

clubs, youth centers and the surrounding community, it is necessary to 

provide accurate data and information, which helps in achieving 

confidence in the directorate. 

0 . Informing the employees of the Directorate of Youth and Sports in 

Kafr El-Sheikh Governorate about the regulations and laws, as well as 

clarifying any ambiguity in the text of the laws that supports confidence 

in the administration, and clarifying the duties and responsibilities of the 

workers increases confidence in the supervisors, in addition to paying 

attention to reviewing and updating the regulations and legislation in line 

with the sports developments that increase the confidence of the 

employees of the Directorate. 

In light of the research results, the researcher reached the following 

recommendations: 
9 . The need to work to enhance the level of administrative transparency in sports 

institutions to achieve organizational confidence. The need to pay attention to 

strengthening open channels of communication between presidents and subordinates 

to develop performance within sports institutions. 

0 . The necessity of adhering to the application of justice among 

employees in distributing job tasks according to their specializations 


