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 ممخص البحث
يهدف البحث إلى دراسة أثر قيام إدارة الشركة بأساليب إدارة الارباح منن لانلبل سنال اليباينب الميلمند لب ناد 

المساهمة الإيرادات االمصرافات في قائمة الدلال عمى جادة الأرباح اليشغيمية باليطبيق عمى عي ة من الشركات 
. اليحقيننق هنندف الدراسننةد اعيمنند 2108حيننى عننام  2102المسننجمة بالبارصننة المصننرية لاننلبل العيننرة مننن عننام 

الباحث عمى  ماذجيند أحدهما يربط بين سال اليبايب الميلمد لب اد المصرافات في قائمة الندلال اا لكناس ذلنك 
اها من ال ماذج  (McVay, 2006)ح في دراسة عمى جادة الأرباح اليشغيميةد حيث يب ى الباحث ال ماذج المقير 

الأكثر شياعا في العكر المحاسبي في مجال دراسة سال اليبايب الميلمد لب ناد المصنرافات ننمن قائمنة الندلالد 
ايليبر أال دراسة قدمت دليلًب يطبيقياً عمى إعنادة يباينب ب ناد المصنرافات فني قائمنة الندلال فني سنياق الشنركات 

ا ي ايربط بين سال اليبايب الميلمد لب اد الإينرادات فني قائمنة الندلال اا لكناس ذلنك عمنى جنادة الأمريكية. أما الث
 .(Malikov, et al., 2018)الأرباح اليشغيمية. القد يب ي الباحث ال ماذج المقيرح في دراسة 

الباحننث عمننى  اييمثننل أهميننة الدراسننة فنني أ هننا يقنندم دلننيلًب يطبيقينناً مننن بيئننة الأعمننال المصننريةد حيننث اعيمنند
 011) 2108حيى عام  2102( شركةد لمعيرة من عام 09الشركات اليي يلمل في قطاع اللقاراتد اذلك للدد )

مشاهدة(د اقد اسي يج الباحث اجاد أدلة من ااقع بيئة الأعمال المصرية عمى قيام هذه الشركات بممارسنات إدارة 
دراجهنننا ننننمن المصنننرافات يينننر اليشنننغيمية اكنننذلك إدارة الأربننناح منننن لانننلبل إدارة ب ننناد المصنننرافات اليشنننغيمية ا  ا 

دراجهنا ننمن الإينرادات اليشنغيمية بهندف يننلايم الأربناح اليشنغيميةد اهنا  عرض ب اد الإيرادات يير اليشنغيمية اا 
 ما أثر بصارة عكسية عمى جادة الأرباح اليشغيمية.

 -فنني حننداد عمننم الباحننث -لم اللربننيايليقنند الباحننث أن هننذه الدراسننة مننن أاائننل الدراسننات عمننى مسننيا  اللننا
 اليي ي االت الللبقة بين سال اليبايب الميلمد لب اد قائمة الدلال اجادة الأرباح اليشغيمية.

ال يننائج هننذه الدراسننة ا لكاسننات عمننى الجهننات المه يننة المسننئالة عننن انننع الملننايير المحاسننبية فنننلًب عننن 
د حينث أن يننلايم الأربناح اليشنغيمية بصنارة مصنط لة يناثر الجهات الإشرافية االرقابينة عمنى الشنركات المصنرية

 عمى قرارات الاسيثمار اباليالي قرارات يلاصيص الماارد.
 إدارة الأرباحد إدارة اللرضد سال اليبايب الميلمدد الأرباح اليشغيمية.: الكممات المفتاحية
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The Impact of Earning Management Practices through 

Classification Shifting of Income Statement Items  

on the accounting profits Quality with An Empirical Study 

on Egyptian Corporation 

 

Abstract 

This research aims to examine the effect of the company's management 
practicing earning management methods through intentional misclassify of 
revenue and expense items in the income statement(classification shifting) on the 
operating income Quality by applying to a sample of corporation companies 
registered on the Egyptian Stock Exchange during the period from 2012 to 
2018, and to achieve study goal, The researcher depend on two models, one of 
which links the intentional misclassifying of expenses items in the income 
statement and its implication on the operating income quality. The researcher 
adopted the proposed model in a study (McVay, 2006), which is one of the most 
common models in accounting literature in the field of intentional misclassifying 
of expenses items in the income statement, and it is considered the first study 
that presented an applied evidence to reclassifying the of expenses items in the 
income statement in the context of American companies, and the second model 
link between the intentional misclassifying of revenue items in the income 
statement and its implications on the operational income quality, and the 
researcher adopted the proposed model in a study (Malikov, et al., 2018). 

The importance of the study is that it provides an imperial evidence from 
the  Egyptian  business  environment,  as  the  researcher  relied  on  companies 
operating in the real estate sector, for sample of (19) companies, for the period   
from 2012 to 2018 (133 observations), and the researcher concluded that there is 
evidence from the field of the environment Egyptian business on these 
companies' practices of earning management by managing the items of operating 
expenses and including them in non-operating expenses as well as managing the 
presentation of non-operating revenue items and their inclusion in operating 
revenues with the aim of inflating operating income, which adversely affected  
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the quality of operating income. The researcher believes that this study is one of 
the first studies at the level of the Arab world - within the limits of the 
researcher's knowledge - that dealt with the relationship between intentional 
misclassifying of income statement items and operating income quality. 

The results of this study have implications for the professional bodies 
responsible for setting accounting standards as well as supervisory and oversight 
bodies for Egyptian companies, whereby artificially inflating operational income 
affects investment decisions and thus resource allocation decisions. 

Key words: Earning management, Presentation management, intentional 
misclassifying, Operating Income, classification shifting. 
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 مقدمة -1
ي ظننننر إلننننى المحاسننننبة عمننننى أ هننننا لغننننة الأعمننننالد حيننننث يمنننند المسننننيعيدين اللاننننارجيين مننننن الشننننركة 

المصنمحة يحمينل الأدال اليشنغيمي االمنالي لمشنركة لمسناعديهم فني بالملمامات المالينة. ايمكنن لأصنحاب 
ايلاناذ القننراراتد االينني يليمند عمننى الملمامننات النااردة فنني اليقننارير المالينة لمشننركات الينني ينيم اعننداها فنني 

 نال الملايير المحاسبية.

همية بال سبة اللمم المحاسبة شقيند ييلمق أحدهما بالقياس االألار بالإفصاحد ايحاز كلبهما عمى أ
لمسيلادمي اليقارير المالية. اقد اهيمت الدراسات المحاسبية في العيرة المانية بقنايا إدارة الأرباح منن 
لاننلبل قينناس الأحننداث الاقيصننادية )القينناس(د القنند بننرز ايجنناه بحثنني يهننيم بممارسننات إدارة الأربنناح مننن 

يبايننب الميلمنند لب نناد القنناائم الماليننة هنني لاننلبل إدارة الإفصنناح. ايليبننر إدارة الأربنناح مننن لاننلبل سننال ال
محاالة لإدارة عرض يمك القاائم )الإفصاح( الا ييم ملالجيها من لالبل ال ظم المحاسنبيةد لأ هنا لا ين ثر 
عمى صافي الربح ال هائي في قائمة الدلال الذي ييم يحديده افقاً لممبادئ المحاسبيةد فننلًب عنن أ هنا لا 

ال قدينننة فننني قائمننة اليننندفقات ال قدينننةد اا  مننا هننني حركنننة رأسننية لب ننناد القننناائم ينن ثر عمنننى إجمنننالي الينندفقات 
الماليننننةد لينننننلايم الب نننناد الينننني لهننننا طبيلننننة الاسننننيمرار االينننني ييليمنننند عميهننننا فنننني المقننننام الأال فنننني يقيننننيم 
الشركاتد بهدف اليأثير عمى داافع ساق رأس المال بما يينم ه من مسيثمرين امحممين مالييند فننلًب 

ا حي الائيمنناند إنننافة إلننى داافننع ألاننر . كمننا أ هننا يمثننل فرصننة حقيقننة مياحننة لممننديرين لميلبعننب عننن منن
بالأربننناح ليياافنننق منننع ياقلنننات المسنننيثمرين االمحممنننين المنننالييند ايج نننب فنننرض عقابنننات سننناقية  ييجنننة 

 لا لاعاض الأرباح اليشغيمية. 

ابالينالي عنرض اليقنارير المالينة قمقناً ايثير طبيلنة ممارسنات إدارة الأربناح منن لانلبل إدارة الإفصناح 
(د مصندره صنلابة اليحقنق منن اجناد هنذه الممارسنات 2101لمجهات المه ية اكذلك الي ظيمية )صالحد 

من جا ب مسيلادمي اليقارير المالية ذاي اللابرات اللاديةد للدم يأثيرهنا عمنى الملارجنات ال هائينة القناائم 
القنننرارات الاسنننيثمارية يليمنند عمنننى جنننادة اليقننارير المالينننة بمنننا  الماليننة منننن أرقننام. امنننن الملمنننام أن جننادة

يينننم ه مننن جننادة الأربنناح المحاسننبية اكلبهمننا دالننة لجننادة القينناس االافصنناح عننن الملمامننات الماليننة. 
القننند كا نننت امنننا زالنننت ممارسنننات إدارة الأربننناح يحننناز عمنننى اهيمنننام الجهنننات الي ظيمينننة االمه ينننةد لأ هنننا 

يقنناض مصننداقية اليقننارير الماليننةد اينن ثر عمننى ثقننة المسننيثمر فنني  زاهننة اسننلبمة ممارسننة محاسننبية قنند 
 اليقارير المالية.

إلننننى يلريننننف إدارة عننننرض )سننننال يبايننننب( ب نننناد قائمننننة النننندلال  (McVay, 2006)ايشننننير دراسننننة 
Income Classification Shifting  عمننى أ ننه أحنند أسنناليب إدارة الأربنناح االننذي يسننيلادم لينننلايم

 معة ننل يكنن)مث Core Expensesمية ننات اليشغيننالأرباح اليشغيمية من لالبل يلمد سال يبايب المصراف
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البنننناعة المباعنننة االمصنننرافات البيلينننة االإدارينننة( اادرجاهنننا ننننمن ب ننناد لممصنننرافات يينننر الميكنننررة. 
إلى ذلك يلمد سال يبايب اليدفقات ال قدية من الأ شطة الألار  بلالبف  (Lee, 2012)اينيف دراسة 

دراجهننا نننمن ب نناد الينندفقات ال قديننة مننن الأ شننطة اليشننغيميةد اباليننالي فهنني يمثننل  الأ شننطة اليشننغيمية اا 
يندفقات حركة رأسية فقنط لب ناد القناائم المالينة دان الينأثير عمنى ال ناايج ال هائينة لقائمنة الندلال أا قائمنة ال

 ال قدية.

ا ظننراً لحداثنننة الاهيمنننام بممارسننات إدارة الأربننناح منننن لانننلبل إدارة عننرض ب ننناد القننناائم المالينننة )إدارة 
الإفصننناح(د كقنننننية محاسننننبية ذات طبيلننننة ألالبقينننةد فنننننلًب عننننن  نننندرة البحننناث المحاسننننبية فنننني النننندال 

د امننا ليمننك الممارسننات مننن كبيئننة يطبيننق ملايمعننة عننن النندال الأج بيننة -فنني حننداد عمننم الباحننث -اللربيننة
ا لكاسات عمى جادة اليقارير المالية ابالينالي عمنى الأربناح المحاسنبية الااصنة اليشنغيميةد فقند كنان هنذا 
دافلاً لمباحث  حا ي اال أثر ممارسنات إدارة الأربناح منن لانلبل إدارة عنرض ب ناد القناائم المالينة ابصنعة 

 ة مع اليطبيق عمى بيئة الأعمال المصرية.لااصة قائمة الدلال عمى جادة الأرباح المحاسبي

 الإطار العام لمبحث  -2
 مشكمة البحث 2-1

يزايد الاهيمام في الاقت النراهن بننرارة الياجنه بالمندلال الألالبقني فني مجنالات اللمنام الاجيماعينة 
بصننعة عامننةد انننرارة اليمييننز بننين السننماك المقبننال اييننر المقبننال. إلا أن رسننم الحننداد العاصننمة بننين 
أ ااع السماك قد يحاط بدرجة من الصلابة. فلمى سبيل المثالد يليبر الانيلبس ال قدينة اسنرقة مميمكنات 
الشنركة  منناذج لمسننماك يينر المقبننالد اهننذا لا يقبننل الجندلد إلا أن اليمييننز المطمننق قند يحنناط بدرجننة مننن 

 الصلابة في اللديد من  ماذج السماك الألار .

اللديد من القرارات االيي من لالبلها ييلبعنب بالملمامنات المحاسنبية  ايمثل قيام إدارة الشركة بايلااذ
اليي ييم الافصاح ع ها للؤطنراف المسنيعيدة اصناحبة المصنمحةد  ماذجناً لمسنماك يينر الألالبقني المثينر 
لمجنندلد االننذي يعننرض نننرارة يب نني البحنناث المحاسننبية ليمننك القنننايا ابحثهننا ابيننان اقينناس أثرهننا عمننى 

صنندار أصننحاب المصننالح د ايقننديم اقيراحننات لمحاالننة سنند أي ثغننرات فنني الملننايير المحاسننبية الصننادرة اا 
 (.2118ملايير اانحة ليس بها لبس أا يماض ليقييد يمك الممارسات يير الألالبقية )عيسىد 

عمى الريم من يلدد المقاييس المسيلادمة فني يقينيم أدال الشنركاتد إلا أ نه منا زالنت الأربناح  كما أ ه
ية بصننننعة عامننننة اجاديهننننا بصننننعة لااصننننة يحنننناز عمننننى اهيمننننام اللدينننند مننننن العئننننات المسننننيلادمة المحاسننننب

اركين فنني ننننلمملمامننات المحاسننبيةد فنننلًب عننن البحننث اللممنني فنني المجننال المحاسننبي. كمننا لا يهننيم المش
 كن ننيشغيميةد الية أا يير ننا ت يشغيمننمسيايات الملايمعة من الأرباح ساال كنننالننأسااق رأس المال فقط  ب
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أيناً يحاز الأرباح اليشغيمية عمى اهيمام لاناص فني عممينة ايلاناذ القنرارات لأ هنا مسنيمدة منن الأ شنطة 
اليشغيمية الميكررة. حيث عادة ما يليمد القرارات الاسيثمارية عمى الأرباح الدائمة اليس الم قينة ال ايجنة 

بناح اليشنغيمية فني يقينيم االمقار نة بنين الشنركات ع ند عن أ شطة يير ميكررة. لذا ييم الاعيماد عمى الأر 
 ايلااذ القرارات الاسيثمارية.

بنأن جنادة الأربناح يكنان  (Dechow and Schrand, 2004)اهنذا هنا منا أكندت عمينه دراسنة 
مريعلننة مننن اجهننة  ظننر المحممننين المنناليين ع نندما يلكننس الأربنناح بدقننة الأدال اليشننغيمي العلمنني الحننالي 

ن م شننراً جينندً لمي بنن  بننالأدال اليشننغيمي المسننيقبمي ايسنناعد فنني يقنندير قيمننة الشننركةد اييسننق لمشنركةد ايكننا 
هذا مع أهنداف المسنيثمرين االمحممنين المنالييند اكنذلك قند ي ظنر الندائ ان للؤربناح عمنى أ هنا ذات جنادة 

 مريعلة ع دما يسهل يحايمها إلى يدفقات  قدية يشغيمية.

قيننيم جننادة الأربنناحد أ ننه قنند ي ظننر مسننيلادما القنناائم الماليننة إلننى امننن المنندالال الألاننر  فنني مجننال ي
الأربنننناح بأ هننننا ذات جننننادة مريعلننننة إذا كا ننننت لا يينننننمن ممارسننننات إدارة الأربنننناحد اذلننننك لأن اليلبعننننب 
الميلمد بالأرباح منن قبنل المنديريند ننمن الحنداد الممك نة لمملنايير المحاسنبيةد قند يشناه م علنة الأربناح 

ن  احينننةد قننند يمينننل المنننديران إلنننى ممارسنننات إدارة الأربننناح للننندد منننن الأسنننباب االيننني لممسنننيلادمين. فمننن
يينننننمن الأسننننباب الميلمقننننة بننننداافع سنننناق رأس المننننال االيلاينننننات االمكافنننن ت اكننننذلك عقنننناد النننندين أا 
الإقراضد مما ي دي إلى ا لاعاض جنادة الأربناحد امنن  احينة ألانر د اهنيم الأدب المحاسنبي بممارسنات 

رباح لأ ها يمثل يحريعاً أا إلاعال للؤدال الاقيصادي الحقيقي لمشركةد اقد كان محنار يركينز يمنك إدارة الأ
دارة  الدراسننننات عمننننى أدايننننين مننننن أداات إدارة الننننربح همننننا إدارة الأربنننناح مننننن لاننننلبل إدارة الاسننننيحقاقات اا 

اح ينم يجاهمهنا فني العكنر الأرباح من لالبل الأ شنطة الاقيصنادية الحقيقينة. إلا أ نه ياجند أداة لإدارة الأربن
المحاسننننبي إلننننى حنننند كبيننننر ازاد الاهيمننننام بهننننا فنننني الاقننننت الننننراهن اهنننني سننننال اليبايننننب الميلمنننند لب نننناد 
المصرافات االاينرادات ننمن قائمنة الندلال اهني منا أطمنق عميهنا إدارة الأربناح منن لانلبل سنال اليباينب 

القناائم المالينة بهندف يننلايم  د أي قينام المنديرين بنردارة عنرض ب ناد بلنض(McVay, 2006)الميلمند 
الأرباح اليشغيمية في قائمة الدلال أا ينلايم اليدفقات ال قدية من الأ شطة اليشغيمية في قائمنة اليندفقات 

. اباليناليد يشنير إدارة عنرض ب ناد قائمنة الندلال إلنى يلمند الإدارة يغيينر يباينب (Lee, 2012)ال قدينة 
المصننننرافات اليشننننغيمية )مثننننل يكمعننننة البننننناعة المباعننننةد ب نننناد قائمننننة النننندلال حيننننث يقننننام بيبايننننب ب نننناد 

المصنننرافات البيلينننة االإدارينننة( إلنننى ب ننناد مصنننرافات يينننر يشنننغيمية )يينننر ميكنننررةد ب ننناد لااصنننة( فننني 
محاالننة م هننا ليلظنننيم الأربنناح اليشنننغيميةد اكننذلك سنننال اليبايننب الميلمننند لب نناد الاينننرادات ييننر اليشنننغيمية 

اقننند ينننم الاعينننراف بهنننذه الممارسنننة حنننديثاً عمنننى أ هنننا أحننند أسننناليب إدارة ننننمن ب ننناد الاينننرادات اليشنننغيمية 
 الأرباح.
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أال دراسنننننة قننننندمت دلنننننيلًب يطبيقيننننناً عمنننننى إعنننننادة يباينننننب ب ننننناد  (McVay, 2006)ايليبنننننر دراسنننننة 
المصنرافات فنني قائمنة النندلال فني سننياق الشننركات الأمريكينة. إذ يقننام هنذه الشننركات برعنادة يبايننب ب نناد 
المصننننرافات اليشننننغيمية مثننننل يكمعننننة البننننناعة المباعننننة االمصننننرافات الإداريننننة االبيليننننة إلننننى ع اصننننر 

ي يطننرح مننن مجمننل الننربح. اقنند اسنني يجت دراسننات لاحقننة  عننس ال يننائج المصننرافات ييننر اليشننغيمية االينن
 ,Athanasakou,  et al., 2011; Zalata and Roberts)بناليطبيق عمنى الشنركات البريطا ينة 

سنال يباينب ب ناد  (Haw, et al., 2011). كما اسي يجت الدراسات اليي يمنت فني شنرق اسنيا (2016
لال اليشغيمي منن لانلبل يباينب الب ناد اليشنغيمية منن المصنرافات عمنى قائمة الدلال بغية المبالغة في الد

مع الدراسات السابقةد االيي ركزت  (Noh, et al., 2014)أ ها ب اد يير يشغيمية. اييعق  يائج دراسة 
عمى أثر يب ي ملايير اليقارير المالينة الدالينة عمنى قندرة إدارة الشنركة فني القينام بممارسنات إدارة الأربناح 

لانننلبل اعنننادة اليباينننب لب ننناد الاينننرادات االمصنننرافاتد ع ننند يحنننال الشنننركات الكارينننة منننن الملنننايير منننن 
د حينث ينم السنماح لمنديري الشنركات بسنمطة يقديرينة فني كيعينة 2100المحمية إلى الملنايير الدالينة عنام 

كنننل منننن الافصننناح عنننن الأربننناح اليشنننغيمية. ااسننني يجت الدراسنننة اسنننيلادام الشنننركات بصنننارة اسنننيراييجية ل
الايننرادات االمصننرافات لإدارة الأربنناح اليشننغيمية فنني ياقيننت اليحننال لمملننايير الداليننة مننن لاننلبل إعننادة 
يبايننننب الايننننرادات الألاننننر  ليحسننننين الأدال اليشننننغيمي ايحقيننننق مسننننيايات الأربنننناح المسننننيهدفة. كمننننا أن 

الشننركات الينني يعصننح  ممارسننات إدارة اللننرض مننن لاننلبل سننال يبايننب الايننرادات يليبننر أكثننر ا يشنناراً فنني
 .(Malikov, et al., 2018)عن لاسائر يشغيمية أا ي لاعض ملدل ال ما بها 

أال دراسة يقدم أدلة عمى اجناد أ شنطة إعنادة اليباينب منن لانلبل  (Lee, 2012)كما يليبر دراسة 
يقنام قائمة اليدفقات ال قدية باليطبيق عمى الشركات الأمريكيةد حيث اسي يجت لاصائص الشنركات اليني 

برعادة يباينب ب ناد قائمنة اليندفقات ال قدينة بهندف يننلايم اليندفقات ال قدينة منن الأ شنطة اليشنغيمية االيني 
ييمثننل فنني الشننركات الميلثننرة مالينناًد االريبننة فنني يحقيننق ياقلننات المحممننين المننالييند اا لاعنناض اليرييننب 

االيدفقات ال قدية من الأ شطة اليشغيمية  الائيما يد األايراً اريعاع ملامل الاريباط ببن اللائد عمى الأسهم
اذلننك لإعطننال ا طبننناع إيجننابي لمقننندمي رأس المننال عنننن الانننع المنننالي لمشننركةد ايج نننب لاننرق شنننراط 

 القراض.

بيالند داافنع لند  المنديرين لمقينام بسنال  (Abernathy, et al., 2014)اييعنق الباحنث منع دراسنة 
ل سبية لكل ب د من اجهة  ظر المسيثمريند إذ أن لكل ب ند فني يبايب ب اد القاائم المالية بسبب الأهمية ا

قائمننة النندحل از نناً  سننبياً مننن حيننث الأهميننة مننن اجهننة  ظننر المسننيثمراند حيننث يحنناز الب نناد الينني لهننا 
طبيلة الاسيمرار من فيرة لألار  عمى مسيا  أهمية  سبية مريعلة مقار ة بالب اد يير الميكنررة. كمنا أن 

ية ننننمريبطة بهننا ايحنناز عمننى درجننة أهمننننب اد الننننألاذ طبيلننة الننننميكررة يننننالب اد الننننا بنننناطننيبالب نناد الأكثننر ار 
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 سبية إلى حند منا ييماثنل منع الب ناد الميكنررة. ا ظنراً لأن المسنيثمرين ي ظنران إلنى يمنك الب ناد عمنى أ هنا 
يننلايم يمنك الب ناد إمنا منن  ب اد ميكنررة يعينرض اسنيمرارها فني العينرات المسنيقبميةد لنذا يحناال المنديران

لالبل إنافة ب ناد يينر ميكنررة اننمها لمب ناد الميكنررة مثنل إعنادة يباينب ب ناد الاينرادات يينر الميكنررة 
االيننني لا ينننريبط بال شننناط الرئيسننني لمشنننركة ااعيبارهنننا منننن الاينننرادات اليشنننغيمية ابالينننالي يننننلايم الننندلال 

 ظننر المسننيثمريند أا سننال يبايننب المصننرافات اليشنغيمي الننذي يحنناز عمننى ازن  سننبي مريعننع مننن اجهننة 
اليشغيمية اليي يريبط بالإيراد اليشغيمي اانلها نمن ب اد المصرافات يير اليشغيمية اباليالي ينلايم 

 الدلال اليشغيمي.

كمننا أن المسننيثمرين يركننزان بصننارة أكبننر  سننبياً عمننى النندلال اليشننغيمي مقار ننة بصننافي الننربح ال ننايج 
محاسننبية المقبالننة قبننالًا عامنناً. ابالينناليد يكننان لنند  الإدارة داافننع ليلظننيم الأربنناح عننن يطبيننق المبننادئ ال

اليشنغيمية الأساسننية لأ نه عننادة منا يحنناز الأربناح اليشننغيمية عمنى مريبننة أعمنى فنني اليقينيم مقار ننة بالأربنناح 
رينننة الم يظمنننة يينننر اليشنننغيميةد  ظنننراً لأن الأربننناح اليشنننغيمية بحكنننم يلريعهنننا يلكنننس أدال اللممينننات اليجا

االمياقع يكرارها االيي من المرجح أن يسنيمر فني المسنيقبلد لنذا يحناز عمنى ازن  سنبي مريعنع فني يقينيم 
الشركة مقار ة بالأرباح الألار  يير الميكررة. الذا ي كد الأكاديميان فننلًب عنن الممارسنين عمنى أهمينة 

ن محيننا  اعلبمنني يسننيدل م ننه عمننى مننا اسننيلادام الأربنناح اليشننغيمية فنني يقيننيم الشننركاتد لمننا يينننم ه منن
ينن ال اليننه انننع الشننركة فنني المسننيقبلد كمننا أ ننه عننادة مننا يسننيبلد المحممننان المنناليان بلننض الب نناد ييننر 

 McVay, 2006; Barua, et al. 2010; Fan et)الميكررة أا يير اللادينة فني ياقلنايهم للؤربناح 
al., 2010). 

اجناد داافنع  حنا اليلبعنب بيباينب  )asLattanzio and Thom(2019 ,كمنا اسني يجت دراسنة 
ب اد قائمة الدلال يريبط بالشركات المثيمة في  عس المجالد لأن قيام الشركات الألار  فني  عنس المجنال 
بينلايم الأرباح اليشغيمية ي ثر عمى يقييم الأدال المسيقبمي لمشنركات عمنى مسنيا  الصن اعة ككنل. كمنا 

اجناد يلبعنب بمجمنل النربح منن لانلبل يلمند  )gar,Poonawala and Na (2019اسني يجت دراسنة 
سننال يبايننب ع اصننر يكنناليف البننناعة المباعننة بهنندف الاصننال إلننى المسننيايات المسننيهدفة مننن هننامش 

بين إدارة الأرباح من لانلبل إعنادة يباينب ب ناد قائمنة  (Ha, et al., 2019)الربح. كذلك ربطت دراسة 
بالأربناح فني العينرات المسنيقبمية. افني  عنس السنياقد ركنزت دراسنة الدلال امقدرة المسيثمرين عمى الي بن  

(Fan, et al., 2019)  عمى داافع الحصال عمى الائيمان اريبة مديري الشركات في يج ب اللقابات
 الااردة في عقاد الاقيراض.

د ينننم اليركينننز عمنننى يلاصنننيص (McVay, 2006)الياثينننق ممارسنننات إعنننادة اليباينننب افقننناً لدراسنننة 
ات ننننمصرافنناعة االننناعة المبنننينم يلريعهنا عمنى أ هنا يكمعنة البن المصرافات بين المصرافات اليشنغيمية )
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اللامنننة االإدارينننة االبيلينننة( امصنننرافات الب ننناد اللااصنننةد حينننث افيرننننت الدراسنننةد أن المنننديرين النننذين 
 ناد المصنرافات اليشنغيمية يريبان في إدارة الأربناح اليشنغيمية بصنارة يصناعدية يقامنان برعنادة يباينب ب

اينننمي ها فنني مصننرافات الب نناد اللااصننة. اكمثننال عمننى ذلننكد فقنند قننررت الهيئننة المشننرفة عمننى رقابننة 
مميننننننان دالار مننننننن المصننننننرافات  092بيبايننننننب  Bordenقيننننننام شننننننركة  SECايننننننداال الأاراق الماليننننننة 

ب نناد لااصننة( بي منننا اليسننايقية )مصننرافات يشننغيمية( كجننزل مننن مصننرافات إعننادة الهيكمننة )مصننرافات 
د اكمثنننننال الانننننرد قامنننننت شنننننركة (Hwang, 1994)يجنننننب يبايبهنننننا كجنننننزل منننننن المصنننننرافات البيلينننننة 

AmeriServe Food Distribution  الأمريكينة )قبنل الافنلبس( بيباينب مبمنر كبينر منن المصنرافات
 .(Sherer, 2000)اليشغيمية نمن مصرافات إعادة الهيكمةد بزعم أ ها يلاعي الأدال المالي الميدهار 

القد أثارت ممارسات إدارة الأرباح من لالبل سال يبايب ب ناد قائمنة الندلال ملانااف بلنض الجهنات 
د حيننث قامننت بلننض الشننركات SECالي ظيميننة مثننل الهيئننة المشننرفة عمننى رقابننة ايننداال الأاراق الماليننة 

نمن إيراد اللاندمات أا  بسال يبايب ب اد مثل دلال الاسيثمارات اا مكاسب اليلامص الأصال اادراجها
 electrical. اكمثال عمى هذه الممارساتد قيام شركة (SEC, 2000)ايراد المبيلات في قائمة الدلال 

engineering company  االيي لها فراع في اللديد من الدال مثنل أمريكنا اا جمينرا بيباينب الاينرادات
 ,IBM د اكنذلك قامنت شنركات(Jones, 1991)منن بينع الأصنال الثابينة ننمن الاينرادات اليشنغيمية 

Dell, Symbol Technologies, SafeNet  لمم يجات الالكيرا ية بيبايب الايرادات المريبطة بنالب اد
ييننر اليشننغيمية )مكاسننب بيننع الأصننال( فنني ب نناد الايننرادات اليشننغيمية فنني قائمننة النندلال لينننلايم الأربنناح 

 .(Bulkeley, 2002)اليشغيمية 

سننيلادام إدارة اليبايننب ع نندما يقينند أسنناليب إدارة الأربنناح الألاننر  بسننبب الملاننااف اي بننع أهميننة فهننم ا
اليي ييريب عمى ذلك ام ها أن اسيلادام إدارة اليبايب كأسماب لإدارة الأرباح يمكن أن يقاض مصداقية 
القنننناائم الماليننننة مننننن لاننننلبل ينننننميل المسننننيثمرين بشننننأن اسننننيمرار أدال الشننننركاتد االمبالغننننة فنننني الأربنننناح 

. (Haw, et al., 2011)ليشنغيمية اهننا أمنر يحنناز عمنى اهيمننام الميلناممين فنني أسنااق رأس المننال ا
 ,SEC  (SECبالإنننافة إلننى ذلننكد فقنند أشننارت الهيئننة المشننرفة عمننى رقابننة ايننداال الأاراق الماليننة

صننراحة إلننى أن اليبايننب الم اسننب لب نناد قائمننة النندلال لا يقننل أهميننة عننن القينناس أا الاعيننراف  (2000
بهننذه المبننالرد بننل اقامننت بعننرض رسننام إنننافية عمننى بلننض الشننركات الينني مارسننت إدارة الأربنناح مننن 

 لالبل إدارة اليبايب.

اائم الماليةد قد ين ثر ايليقد الباحث أن ممارسات إدارة الأرباح من لالبل إدارة عرض ب اد بلض الق
( أن أحند مندالال Hribar, et al., 2006في جادة الأرباح اليي ييم اليقرير ع هاد حيث أكدت دراسة )

مد ننناحد بنل ايليننننات إدارة الأربنننارسننيقرير ع ها منن ممنناح اليي ييم الننما الأربنننيلريف جادة الأرباح ها لا
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جنادة الأربناح عمنى قيناس مند  اجناد ممارسنات إدارة الأربناح  اللديد من الدراسنات المحاسنبية فني قيناس
. اباليناليد يليقند الباحنث أن أسناليب اممارسنات إدارة الأربناح منن (Ha, et al., 2019)منن عدمنه 

لانننلبل إدارة عنننرض ب ننناد بلنننض القننناائم المالينننة يلننند منننن أهنننم اللاامنننل اليننني يننن ثر عمنننى جنننادة الأربننناح 
إدارة الأربننناح منننن لانننلبل سنننال اليباينننب الميلمننند لب ننناد بلنننض القننناائم  المحاسنننبيةد لأن اريعننناع ممارسنننات

المالية يلاعض جادة الأرباحد اباليالي يلاعنيض جنادة اليقنارير المالينةد ممنا ين لكس عمنى يلاعنيض جنادة 
 القرارات اليي ييم ايلااذها بالإنافة إلى سال يلاصيص الماارد الاقيصادية.

يام مديري الشركات بردارة عنرض ب ناد قائمنة الندلال عمنى امما سبقد يركز البحث عمى دراسة أثر ق
جننادة الأربنناح المحاسننبية مننع إجننرال دراسننة يطبيقيننة عمننى الشننركات المسنناهمة الينني ييننداال أسننهمها فنني 

. -فنني حننداد عمننم الباحننث–البارصننة المصننريةد اذلننك فنني ظننل  نندرة الأبحنناث الينني ي االننت هننذه الللبقننة 
 ئيسي لمبحث عمى ال حا اليالي:اباليالي يمكن صياية الس ال الر 

 ما هو أثر قيام المديرين بإدارة عرض بنود قائمة الدخل عمى جودة الأرباح المحاسبية؟

 ايمكن الاجابة عمى الس ال الرئيسي من لالبل ي اال الأسئمة العرعية اليالية:
عننرض ب نناد مننا هنني داافننع مننديري الشننركات  حننا القيننام بممارسننات إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إدارة  -0

 قائمة الدلال؟
 ما هي مدالال قياس ممارسات إدارة الأرباح من لالبل إدارة عرض ب اد قائمة الدلال؟ -2
 ما هي مدالال قياس جادة الأرباح المحاسبية؟ -1
منا هني طبيلننة الللبقنة بننين إدارة الأربناح مننن لانلبل إدارة عنرض ب نناد قائمنة النندلال امسنيا  جننادة  -4

 الأرباح المحاسبية؟ 
ا الشنركات فني بيئنة الأعمنال المصنرية إدارة الأربناح منن لانلبل إدارة عنرض ب ناد هل يمارس مندير  -5

 قائمة الدلال؟ اما أثر ذلك عمى مسيا  جادة الأرباح المحاسبية في اليقارير المالية الم شارة؟

 أهداف البحث 2-2
ل إدارة يهدف هذا البحث بصعة أساسية إلى دراسة أثر قيام مديري الشركات بردارة الأرباح من لالب

عننرض ب نناد قائمننة النندلال عمننى مسننيا  جننادة الأربنناح فنني بيئننة الأعمننال المصننرية. ايمكننن يحقيننق هننذا 
 الهدف الرئيسي من لالبل الأهداف العرعية اليالية:

يحدينند داافننع مننديري الشننركات  حننا القيننام بممارسننات إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إدارة عننرض )سننال  -0
 .اليبايب الميلمد( ب اد قائمة الدلال

  يحديد مدالال يلريف ا ماذج قياس جادة الأرباح المحاسبية. -2
 يحديد مدالال يلريف ا ماذج قياس إدارة الأرباح من لالبل إدارة عرض ب اد قائمة الدلال.  -1
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يحدينند طبيلننة الللبقننة بننين إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إدارة عننرض ب نناد قائمننة النندلال امسننيا  جننادة  -4
 الأرباح المحاسبية.

دليل ميدا ي من ااقع بيئنة الأعمنال المصنرية عنن طبيلنة الللبقنة بنين إدارة الأربناح  الحصال عمى  -5
 من لالبل إدارة عرض ب اد قائمة الدلال امسيا  جادة الأرباح المحاسبية.

 أهمية البحث 2-3
 يمكن لمباحث يحديد أهمية البحث عمى ال حا اليالي:

 الأهمية العممية 2-3-1
يليبر هذا البحث إميداداً لمدراسات المحاسبية اليي يهيم باللاامل اليي ي ثر في مسيا  جادة الأرباح  -أ

المحاسننننبيةد اباليننننالي عمننننى جننننادة اليقننننارير الماليننننة امننننا لننننذلك مننننن اثننننار عمننننى القننننرارات الاسننننيثمارية 
 االيلاصيص الأمثل لمماارد الاقيصادية. 

ية فنني مجننال إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إدارة عننرض ب نناد قائمننة عمننى الننريم مننن أن البحنناث المحاسننب -ب
النندلال يمننت ملظمهننا فنني النندال الأج بيننة فنننلًب عننن يركيزهننا عمننى اكيشنناف يمننك الممارسننات اربطهننا 

ربننط  -فنني حنداد عمننم الباحنث -بياقلنات المحممنين المننالييند إلا أ نه لننم ياجند بحننث فني البيئننة اللربينة
د قائمة الدلال كمدلال لإدارة الأرباح امسيا  جادة الأرباح المحاسبية. بين سال اليبايب الميلمد لب ا 

اباليالي ييلاظم هنذه الأهمينة بناليطبيق عمنى بيئنة أعمنال ملايمعنة مقار نة بنالبحاث المحاسنبية فني هنذا 
 المجالد اباليالي يثري هذه الدراسة الدراسات القائمة في مجال جادة الأرباح المحاسبية.

دارة الأربننناح مننننن لانننلبل إعننننادة يبايننننب ب ننناد قائمننننة الننندلال لننننم يحننناز عمننننى اهيمننننام أن ممارسننننات إ -جنننن
المننراجلين اللاننارجيين فنننلًب عننن الجهننات الي ظيميننة بالقنندر الننذي  اليننه ممارسننات إدارة الأربنناح مننن 
لاننلبل أ شننطة الاسننيحقاقات الالايياريننة أا الأ شننطة الحقيقيننةد لأ ننه فنني ظننل إعننادة يبايننب ب نناد قائمننة 

ييم المبالغة فني الندلال اليشنغيمي بي منا يظنل صنافي الندلال بندان يغيينر. عنلباة عمنى ذلنكد الدلال قد 
فر ه بمقار ة ممارسات إدارة الربح من لالبل الأ شطة الحقيقية أا العلمينة منع إعنادة اليباينبد  جند أن 

كة فنني ممارسنات إدارة الأربنناح منن لاننلبل إعننادة يباينب ب نناد قائمننة الندلال لا يمحننق نننرراً بقيمنة الشننر 
الأجننل الطايننل اباليننالي بيكنناليف العرصننة البديمننة. اهننذه الحقننائق يمثننل بجنندارة داافننع لإجننرال البحنناث 
المحاسبية حال أسماب إعنادة اليباينبد كمنا أ نه لنم ي نل الاهيمنام الكنافي منن جا نب البناحثين بالشنكل 

 رة الأرباح.الذي  اليه كل من الاسيحقاقات الالاييارية االأ شطة الحقيقية كمدالال لإدا
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يركننز هننذه الدراسننة عمننى ال ننااحي اليعسننيرية الننيس الاصننعية لمللبقننة بننين ممارسننات إدارة الأربنناح مننن  -د
لانننلبل إدارة عنننرض ب ننناد قائمنننة الننندلال امسنننيا  جنننادة الاربننناحد ابالينننالي فهننني محاالنننة لإثنننرال العكنننر 

 الية. المحاسبي في مجال جادة الأرباح المحاسبية اباليالي جادة اليقارير الم

 الأهمية العممية 2-3-2
يكان لهذه الدراسة اللديد من الا لكاسات عمى الجهات الي ظيمية االمه ية االإشرافية عمى الشركات  -أ

فنلًب عن ممارسني مه نة المراجلنةد لاهيمنامهم بجنادة اليقنارير المالينةد حينث ياجنه الدراسنة ا يبناههم 
الأرباح من لالبل اعادة يباينب ب ناد قائمنة الندلال لهنا اثنار بأن يكا اا عمى اعي بأن ممارسات إدارة 

 عمنى يجنب ذلنكد عمنى عمى جادة الملمامات المحاسنبية ابالينالي عمنى جنادة اليقنارير المالينة. عنلباة
 أن الشنننركاتد يقينننيم  مننناذج اليشنننغيمية فننني الأربننناح يسنننيلادمان النننذين االمحممنننين المننناليين المسنننيثمرين

 حدة عمى ع صر لكل دقيق اييطمب ذلك نرارة يقييم اليبايب. إعادة رسيما قد الشركات أن يدركاا
 .الأرباح اليشغيمية حساب ع د

يساهم الدراسة الحالية في اسيكشاف أحد محددات جنادة الأربناح المحاسنبية الااصنة سنال اليباينب  -ب
الميلمننند لب ننناد قائمنننة الننندلال. ابالينننالي زينننادة مسنننيا  اعننني أصنننحاب المصنننالح فننني الشنننركات بهنننذه 
الممارسنناتد اهننا مننا ينن لكس عمننى مسننيا  الاعيمنناد عمننى مننا يينننم ه اليقننارير الماليننة الم شننارة مننن 

 ملمامات في بيئة الأعمال المصرية.   

يحنناز  يننائج هننذه الدراسننة عمننى اهيمننام اللدينند مننن أصننحاب المصننالح فنني الشننركةد لأن اليلبعننب  -ج
الميلمد في الأرباح اليشغيمية نمن ما يسمح به السياسات االملايير المحاسنبيةد ي نيج ع نه مجماعنة 

الماليننة ابصننعة لااصننة المسننيثمرين المحيممننين  مننن ااثننار الينني ربمننا يطننال جميننع مسننيلادمي اليقننارير
االمساهمين االدائ يند مما ي دي إلى فقد الثقة في اليقارير المالية لمشركات المصرية ابالينالي الينأثير 

 عمى ساق الأاراق المالية في مصر.

ركات يقنندم الدراسننة الحاليننة أدلننة مننن ااقننع بيئننة الأعمننال المصننرية حننال مننا يحننرك داافننع مننديري الشنن -د
 حننا القيننام بممارسننات إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إدارة عننرض ب نناد قائمننة النندلال اا لكنناس ذلننك عمننى 
مسنننيا  جننننادة الأربنننناح المحاسنننبية اباليننننالي جننننادة اليقنننارير الماليننننةد امننننن ثنننم يننننافير  يننننائج لمجهننننات 

لايلاننناذ  الي ظيميننة االمه ينننة االإشنننرافية عنننن ااقنننع بيئنننة الأعمنننال المصنننرية فننني مجنننال جنننادة الافصننناح
 يلمق بمجال عرض اليقارير المالية.لاطاات  حا ال ظر فيد أا يلديل الملايير المحاسبية فيما ي
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 منهج البحث 2-4
ليحقيننق أهننداف البحننثد سنناف يليمنند الباحننث عمننى المنن هج الايجننابيد فنني محااليننه لمبحننث عننن  

داافننع مننديري الشننركات  حننا القيننام بممارسننات إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إدارة عننرض ب نناد قائمننة النندلالد 
 بغيننة يحدينند الأثننر عمننى مسننيا  جننادة الأربنناح. كمننا يحنناال البحننث المحاسننبي الايجننابي يحميننل ايعسننير
أسننباب سننماك الأطننراف الينني ييكننان م هننا الشننركة ام هننا سننماك الإدارة  حننا يعنننيل يبايننب ملننين لب نناد 
الايرادات االمصرافات في قائمة الدلال عن ييره من اليبايبات. كما يليمد الباحث عمنى أسنماب يحمينل 

ى الماقنننع د منننن لانننلبل يحمينننل اليقنننارير المالينننة الم شنننارة لمشنننركات عمنننContent Analysisالمحينننا  
 الالكيرا ي لمبارصة المصرية للي ة الدراسة من الشركات اليي ييم الاييارها. 

 حدود البحث 2-5
يركز البحث عمنى ممارسنات إدارة الأربناح اليشنغيمية النيس المحاسنبية منن لانلبل إدارة عنرض ب ناد  -0

 الإيرادات االمصرافات في إطار قائمة الدلال.
يننرادات االمصننرافات فنني إطننار قائمننة النندلال دان ي نناال يركننز البحننث عمننى إدارة عننرض ب نناد الإ -2

 .(1)قائمة الدلال الشامل
عمى الريم من اجاد دراسات ي االت ممارسنات إدارة الأربناح منن لانلبل إعنادة يصن يف ب ناد قائمنة  -1

اليدفقات ال قدينةد إلنى أن  طناق هنذا البحنث ي صنب عمنى قائمنة الندلال فقنطد دان ي ناال ممارسنات 
لالبل سال اليبايب الميلمد لب اد قائمة اليدفقات ال قدية إلا في الحداد اليي يلاندم  إدارة الأرباح من
 أهداف البحث.

 تنظيم البحث 2-6
يركز هذا البحث بصعة أساسية عمى أثر إدارة عرض ب اد قائمة الدلال كمدلال لإدارة الأربناح عمنى 

ييم ي ظيم ما يبقنى منن البحنث عمنى ال حنا الينالي: يركنز القسنم الثالنث عمنى سا  .جادة الأرباح المحاسبية
جادة الأرباح المحاسبية االمدالال المقيرحنة فني العكنر المحاسنبي لقياسنهاد بي منا يركنز القسنم الرابنع عمنى 

يسننيلرض الباحننث داافننع الشننركات لإدارة الأربنناح بصننارة عامننة حيننث إدارة عننرض ب نناد القنناائم الماليننةد 
لاننلبل إدارة عننرض ب نناد القنناائم الماليننة عمننى اجننه لانناصد يمنني ذلننكد عننرض العكننر المحاسننبي فنني  امننن

 مجال إدارة عرض ب اد القاائم الماليةد ايي اال القسم اللاامسد اشيقاق فراض الدراسةد حيث ييم ياقع 
 

                                                 
(1)

من لالبل دراسة اسيطلبعية عمنى قطناع اللقنارات محنل اليطبينق فني البحنث الحناليد لنم يجند الباحنث أي ملناملبت ين ثر   
قائمة الدلال الشاملد حيث كان صافي الربح ال ايج من قائمة الدلال هنا  عسنه ال نايج ال هنائي لقائمنة الندحل الشناملد عمى 

 بمل ى عدم اجاد ب اد للئيرادات االمصرافات ي ثر عمى قائمة الدلال الشامل.
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طبيلة الللبقة بين ممارسات إدارة الأرباح من لالبل إدارة عرض ب اد الايرادات االمصرافات في قائمة 
الدلال اجادة الأرباح المحاسبيةد بي ما يي اال القسم السادس الدراسة اليطبيقية عمنى عي نة منن الشنركات 

 للالبصة اال يائج االياصيات.األايراً يي اال القسم السابع االيي ييداال أسهمها في البارصة المصريةد 

 جودة الأرباح المحاسبية -3
ينم يلرينف FASB ( الصادرة عن مجمس ملايير المحاسنبة المالينة 0في نال قائمة المعاهيم رقم )

جننادة الأربنناح بننأن اريعنناع مسننيا  جننادة الأربنناح يننافر مزينندا مننن الملمامننات عننن ملبمننح الأدال المننالي 
لقرار ملين يكان بصدد ايلااذه ميلاذ قرار ملين. اال اظر بلين البصنيرة إلنى لمشركة االيي يكان ملبئمة 

هنننذا اليلرينننف يلبحنننظ أ نننه حننندد ثنننلبث ملبمنننح لجنننادة الأربننناحد أالهنننا أن جنننادة الأربننناح مشنننراطة بمننند  
ملبلمننة الملمامننات لمقننرارد اباليننالي جننادة الأربنناح فنني حنند ذايهننا لننيس لهننا قيمننةد اا  مننا ي بننع قيميهننا مننن 

ا لقرار مليند اما ها ملبئم لقرار قد لا يكان ملبئم لقرار الار. اثا يهناد أن جنادة الأربناح اليني ملبلميه
ييم الافصاح ع ها يليمد عمى المحيا  الملمامنايي عنن الأدال المنالي لمشنركةد بمل نى قندرة يمنك الأربناح 

أهميننة املبلمننة الأدال  عمننى يعسننير الأدال المننالي لمشننركة. األايننراًد يننيم يحدينند جننادة الأربنناح مننن لاننلبل
المالي لمقرار اقدرة ال ظام المحاسبي عمى قياس هذا الأدال. اباليالي ييم يقييم الجادة في نال أي قرار 

 ييم ايلااذه االذي يليمد عمى المحيا  الملمامايي للؤدال المالي.

ه لا ياجند ايعناق اعمى الريم من الي اع فني الدراسنات المحاسنبية اليني ي االنت جنادة الأربناحد إلا أ ن
بننين يمننك الدراسننات عمننى يلريننف ماحنند لجننادة الأربنناحد بننل يننيم ال ظننر إليهننا كمصننطمح معنناهيمي ميلنندد 
الأبلاد يمكن يلريعه من اجهنات  ظنر ميلنددة. اينر  الباحنث ان منرد ذلنك يرجنع إلنى طبيلنة الملمامنات 

ات الميباي نةد حينث ي ظنر كنل المحاسبية كا ها يلادم اللديد من العئات اصحاب المصنالح ذاي الاحيياجن
 فئة من هذه العئات ي ظر إلى جادة الأرباح في نال القرار الذي ييم ايلااذه من قبل يمك العئة.

 امننن المنندالال ااسننلة الا يشننار االقبننال فنني يلريننف جننادة الأربنناح اليركيننز عمننى م علننة القننرار
decision-usefulness   a  حيننث يكننان جننادة الأربنناح مريعلننة إذا اريعلننت م علننة الأربنناح لأيننراض

ايلااذ القرار. اباليالي ييم يلريف جادة الأرباح بصارة ملايمعنة منن اجهنة  ظنر مسنيلادمي القناائم المالينة 
بنأن جنادة الأربناح يكنان  (Dechow and Schrand, 2004)الملايمعيند اهذا ما أكدت عمينه دراسنة 

ظننر المحممننين المنناليين ع نندما يلكننس الأربنناح بدقننة الأدال اليشننغيمي العلمنني الحننالي مريعلننة مننن اجهننة  
لمشنركة ايكنان م شنراي جينداً لمي بن  بنالأدال اليشنغيمي المسننيقبمي ايسناعد فني يقندير قيمنة الشنركةد اهنا مننا 

ان إلنى ييسق مع أهداف المحممين الماليين. اقد يكان لممسنيثمرين  عنس الأهنداف. كنذلك قند ي ظنر الندائ 
 .حايمها إلى يدفقات  قدية يشغيميةالأرباح عمى أ ها ذات جادة مريعلة ع دما يسهل ي
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كذلك ركنز بلنض البناحثين عمنى اليقنارير المالينة كمندلالبت رئيسنية ل مناذج اليقينيمد حينث ينيم يقينيم 
يعنننع كنننأهم لاصنننائص لممسنننيا  المر  sustainabilityاالاسنننيمرارية أا الاسنننيدامة  persistenceالثبنننات 

جنادة الأربناح بمند  اسنيمرارييها فني  (Penman and Zhang, 2002)من جنادة الأربناح. إذ يلنرف 
العيرات المسيقبمية اباليالي امكا ية اسيلادام أرباح العيرات الحالية في الي ب  بالأرباح المسيقبمية. كمنا ينيم 

 يلريف جادة الأرباح في نال اريباطها باليدفقات ال قدية.

ظر مسيلادما القناائم المالينة إلنى الأربناح بأ هنا ذات جنادة مريعلنة إذا كا نت لا ييننمن كذلك قد ي 
د ايرجنع ذلنك إلنى أن اليلبعنب الميلمند بالأربناح منن (Barth et al., 2008)ممارسنات إدارة الأربناح 

حيث قند قبل المديريند نمن المرا ة المياحة لمملايير المحاسبيةد قد يشاه م علة الأرباح لممسيلادميند 
يميل المديران إلى ممارسات إدارة الأرباح للدد من الأسباب بما في ذلك الأسباب الميلمقة بداافع ساق 
رأس المنننال االيلايننننات االمكافننن ت اكنننذلك عقننناد الننندين أا الإقنننراضد ممنننا يننن دي إلنننى ا لاعننناض جنننادة 

 الأرباح.

ر الجهات المه ية المسئالة عن كذلك ير  الباحث أ ه قد ييم ال ظر إلى جادة الأرباح من اجهة  ظ
انع اصياية الملايير المحاسبيةد إذ أ نه حينى يكنان الأربناح ذات جنادة مريعلنة فر نه يجنب أن يياافنق 
ظهارهنننا صنننارة حقيقينننة  منننع راح القااعننند المحاسنننبية المقبالنننة قبنننالًا عامننناًد اأن يكنننان لاالينننة منننن الغنننش اا 

 اعادلة للؤدال المالي لمشركة.

ان جادة الأرباح يليمد عمى ع صرين  (Pagalung and Sudibdyo, 2012)كما يانح دراسة 
هما الأرباح الأساسية االأرباح اليي ييم اليقرير ع ها. إذ يقيس الأربناح الأساسنية قندرة الشنركة عمنى دفنع 
يازيلنننات مسنننيقبميةد بي منننا ينننافر الأربننناح اليننني ينننيم اليقرينننر ع هنننا م شنننرات ايقنننديرات للؤربننناح الأساسنننية. 

قدرة الأرباح اليي ييم اليقرير ع ها في الي ب  بالأرباح الأساسية. افي  اباليالي يياقف جادة الأرباح عمى
عمنى أن جنادة الأربناح دالنة للؤربناح اليشنغيمية  (Dechow, et al., 2010) عس السياقد ي كند دراسنة 

 اال ظام المحاسبي المسيلادم في قياسها.

لننت جننادة الأربنناحد إلا أن ممننا سننبقد يننر  الباحننث أ ننه عمننى الننريم مننن يلنندد اليلريعننات الينني ي اا 
الأسناس فني هنذه اليلريعنات أ هنا ي بنع منن م ظناريند حينث يركنز الم ظنار الأال عمنى أن جنادة الأربناح 
يننريبط اريباطنناً اثيقنناً بننأدال الشننركة االننذي يلكسننه الأربنناح المحققننة فنني العيننرة الحاليننة. اي ظننر إلننى أربنناح 

مكننن اسننيلادامها كم شننر لمي بنن  بالأربنناح المسننيقبميةد أا العيننرة الحاليننة عمننى أ هننا ذات جننادة مريعلننة إذا أ
يريبط اريباطاً اثيقاً باليدفقات ال قدية المسيقبمية من الأ شطة اليشغيمية. اياننح هنذا الم ظنار أ نه يمكنن 
قياس جادة الأرباح من لالبل لاصائص القاائم المالية. أما الم ظار الثنا ي لجنادة الأربناح فينريبط بنأدال 

في ساق الأاراق المالية. اباليالي كممنا زادت قناة الللبقنة بنين الأربناح االلائند السناقي كممنا  سهم الشركة
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اريعلت جادة الأرباح. كما أن عممية القياس قد لا ي صب عمى أي من الم ظارين بصنارة مباشنرة الكنن 
 ,Pagalung       and  Sudibdyo)يمكن الاعيماد عمى مقاييس بديمة أا صعات ييصف بها يمك الأرباح 

2012). 

القننند ي االنننت الدراسنننات المحاسنننبية يلرينننف جنننادة الأربننناح المحاسنننبية منننن لانننلبل لاصنننائص ملي نننة 
دارة الأربننناح  للؤربننناح مثنننل الثبنننات االاسنننيمرارية االقننندرة الي ب ينننة االيمهيننند االنننيحعظ االملبلمنننة االياقينننت اا 

عاليننة هنني يمننك  اجننادة الاسننيحقاقات. ابشننكل عننامد فننرن الأربنناح الينني يي ظننر إليهننا عمننى أ هننا ذات جننادة
اليي ييميع بمسيا  عال من الثبات االاسيمرارية أا الاسيدامةد ايكان أكثر قابمية لمي ب  بهاد اأقل يقمبًاد 

 ايينمن مسيا  أد ى من إدارة الأرباح ا/أا اريعاع جادة الاسيحقاق. 

اسننبية ايركننز الباحننث بصننعة لااصننة عمننى جننادة الأربنناح اليشننغيمية الننيس عمننى جننادة الأربنناح المح
بصعة عامةد اذلك لأن قيام إدارة الشركة بممارسات إعادة يصن يف ب ناد الإينرادات االمصنرافات ننمن 
 قائمة الدلال لا ي ثر عمى صافي الربح ال هائيد اا  ما هي حركة رأسية ليمك الب اد نمن قائمة الدلال.

عنننرض ب ننناد قائمنننة اقننند اعيمننندت الدراسنننات اليننني ي االنننت ممارسنننات إدارة الأربننناح منننن لانننلبل إدارة 
الننندلال عمنننى قيننناس جنننادة الأربننناح اليشنننغيمية بنننالعرق بنننين الأربننناح اليشنننغيمية العلمينننة االأربننناح اليشنننغيمية 
المياقلنننةد منننن لانننلبل يقننندير الأربننناح اليشنننغيمية عمنننى مسنننيا  قطننناع ملنننين منننن الشنننركات امقار يهنننا منننع 

اسننطد فيل ننى ذلننك قيننام الشننركة بننردارة الأربنناح اليشننغيمية العلميننة لمشننركة. اكممننا زاد هننذا العننرق عننن المي
الأرباح من لانلبل إعنادة يباينب ب ناد الإينرادات االمصنرافات ابالينالي ا لاعناض جنادة الأربناح اليشنغيمية 

(McVay, 2006, Fan, et al., 2010, Malikov, et al., 2018) د اينر  الباحنث أن هنذا المندلال
الرائندة فني مجنال قيناس  (Dechow, et al., 2010)دراسة في قياس جادة الأرباح اليشغيمية ييعق مع 

 جادة الأرباح االيي ير  م لعاها أن جادة الأرباح دالة للؤرباح اليشغيمية.

 إدارة عرض بنود القوائم المالية كمدخل لإدارة الأرباح -4
يي اال الباحنث فني هنذ القسنم داافنع الشنركات لإدارة الأربناح بصنارة عامنةد امنن لانلبل إدارة عنرض 
ب نناد قائمننة النندلال باجننه لانناصد مننع عننرض العكننر المحاسننبي فنني مجننال إدارة الأربنناح مننن لاننلبل سننال 

 يبايب ب اد القاائم المالية.
 دوافع الشركات لإدارة الأرباح 4-1

مننن الملمننام أن السننماك الإ سننا ي يقنناده مجماعننة مننن الننداافعد بغننض ال ظننر عننن كننان هننذا السننماك 
ييالد لد  المديرين اللديد منن النداافع لإدارة الأربناح. ايمكنن يقسنيم هنذه ألالبقي أا يير ألالبقي. حيث 

 الننداافع افقنناً لممنندالال اليقميديننة لإدارة الأربنناح )إدارة الاسننيحقاقات االأ شننطة الحقيقيننة(د أا داافننع يننريبط
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القناائم  بردارة عرض ب اد القاائم الماليةد بمل ى داافع ينريبط بالقيناس األانر  ينريبط بالإفصناح أا عنرض
 المالية. 

 دوافع مديري الشركات لإدارة الأرباح في ضوء المداخل التقميدية لإدارة الأرباح 4-1-1
ييلندد الحناافز االنداافع  حنا قينام منديري الشننركات بممارسنات إدارة الأربناحد أمنا بهندف الينأثير عمننى 

اليشنننريلات امحاالنننة اسنننيغلبل هنننذا سننناق رأس المنننالد أا النننداافع اليلاقدينننةد أا داافنننع ييلمنننق بننننلف 
الننلف ليحقيننق مصننالح لممنديرين أا أصننحاب المصننالحد األاينراً ريبننة إدارة الشننركة فني ارسننال اشننارات 

 عن الأدال الحالي االمسيقبمي لمشركةد اها ما يي االه الباحث عمى ال حا اليالي:

 Capital marketدوافع ترتبط بسوق رأس المال:  -1
المحممننان المنناليان الملمامننات الماليننة الينني يننيم  شننرها مننن قبننل الشننركات أا يسننيلادم المسننيثمران ا 

فنرن  (Healy and Wahlen, 1999)الجهنات الإشنرافية عميهنا ليقينيم يمنك الشنركات. اافقناً لدراسنة 
الاسنيلادام ااسنع ال طنناق لمملمامنات المحاسنبية لمسنناعديهم فني يقيننيم الأسنهمد يمكنن أن يمثننل دافلناً لنند  
المديرين لميلبعب بالأرباح كمحاالة لميأثير عمى أسلار السهم في الأجل القصير. اباليالي ييسيمد داافنع 

سننلار الأسننهمد االريبننة فنني يج ننب إدارة الأربنناح المريبطننة بسنناق رأس المننال مننن محاالننة اليننأثير عمننى أ
اليقمبننات فنني أسننلار الأسننهمد لااصننة ع نندما ياجنند فجنناة بننين الأدال العلمنني لمشننركة اياقلننات المسننيثمرين 
االمحممننين المنناليين. إذ يحنناال إدارة الشننركة يمهينند الأربنناحد فعنني السنن اات الينني يريعننع فيهننا الأربنناح عننن 

المسيا  المسيهدف من لالبل أ شنطة إدارة الأربناحد االلكنس الأرباح المياقلةد ييم يلاعيض الأرباح إلى 
صننحيح فنني حالننة يحقيننق الشننركة مسننيايات م لاعنننة مننن الأربنناح عننن المسننيا  المسننيهدف أا المياقننع. 
كذلكد ابصعة لااصة في الدال الميقدمة فر ه يياافر ملمامات حال ياقلات المحممين المناليين عنن أدال 

الد داافع لد  المديرين لميلبعب في الأرباح لماصال إلنى المسنيا  المياقنع اأرباح الشركاتد اباليالي يي
إذا من قِبل المحممنين المناليين. ايج نب حنداث يقمبنات فني أسنلار أسنهم الشنركةد عنلباة عمنى ذلنكد فر نه 

كننان مننن المياقننع أن يقننام الشننركة بطننرح أاراق ماليننة جدينندة للبكييننابد فر ننه ييياقننع أن ييالنند داافننع لنند  
مننديرين لميلبعننب فنني الأربنناح ) حننا الاريعنناع( بهنندف اليننأثير عمننى المسننيثمرين احننثهم  حننا شننرال هننذه ال

 .(Cohen and Zarowin, 2010)الأاراق المالية الجديدة 

 Contractingدوافع تعاقدية:  -2
عادة ما ينيم اسنيلادام البيا نات المحاسنبية لممسناعدة فني رقابنة اي ظنيم الللبقنات اليلاقدينة بنين اللديند 
من الأطراف ذاي المصالح في الشركةد اكذلك صياية ايحديد يمك اللقاد. القد ي اال العكر المحاسبي 

ت اليني يحندد حناافز امكافن ت  اعين من داافع إدارة الأرباح المريبطة بالللبقات اليلاقديةد عقاد المكاف 
الادارةد االيننني يسننننيلادم لماالمنننة المصننننالح بنننين الطننننرفين. فغالبننناً مننننا ينننيم ربننننط يمنننك المكافنننن ت بالأربنننناح 
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المحاسنبيةد اهنذا يالند دافلناً لند  الادارة  حنا يلظننيم م افلهنا الشلاصنية ايلند احند  اسنائل يحقينق ذلننك 
داافع عقاد المديا يةد حيث ينيم كيابنة عقناد الاقينراض  من لالبل أ شطة إدارة الأرباح. أما ال اع الثا يد

ليقييننند يصنننرفات المنننديرين اليننني يلننناد بنننال عع لممسننناهمين عمنننى حسننناب الننندائ يند ابالينننالي ي شننن  الللبقنننة 
اليلاقدية بين الشنركة اأصنحاب المصنمحة داافنع لإدارة الشنركة  حنا القينام بممارسنات إدارة الأربناح بغينة 

منن   (Watts  and   Zimmerman, 1990)لاقدية. اهذا ها ما أكندت عمينه دراسنة الاميثال لمشراط الي
أن عقنناد المكافننن ت فننننلًب عنننن شننراط عقننناد المديا ينننة هننني مننن النننداافع الأكثنننر شنننياعاً لاسنننيلادام إدارة 
الأرباحد حيث يمكن لممديرين اسيلادام إدارة الأرباح ليلظيم المكاف ت ايحقيق قد ملنين منن السنيالة يعني 
بشراط عقاد المديا يةد لأ ه عادة ما يريبط بيمك اللقاد شراط جزائية مجحعةد ايالد هذه الشراط دافلاً 
لد  إدارة الشركة  حنا محاالنة يحقينق يمنك الشنراط. ايكنان احند  الاسنائل اليني يليمند عميهنا هني إدارة 

 الأرباح.

 Government regulationدوافع ترتبط بالتشريعات الحكومية:  -3
 شنناط الشننركات لمجماعننة مننن اليشننريلات الينني يحكننم عممهننا بصننارة عامننةد ايشننريلات قنند يلانننع 

يلاص  شاط أا قطاع ملين م ها. احيى ينيم الاميثنال لهنذه اليشنريلاتد فر نه قند ي شنأ داافنع لند  الادارة 
 حنننا اسنننيلادام أسنننماب إدارة الأربننناحد حينننث إن عننندم الالينننزام بهنننذه اليشنننريلات قننند يكنننان سنننبباً لميننندلال 
الحكامي في عمل الشركةد أا قد يحرم الشركة من الحصال عمى الم ح االاعا ات الحكاميةد اهذا هنا 

بنأن يمنك اليشنريلات االقناا ين الحكامينة قند  (Healy and Wahlen, 1999)منا أكندت عمينه دراسنة 
ييلمننق بجميننع الشننركات مثننل مكافحننة الاحيكننارد أا قنناا ين يلاننص  شنناط أا قطنناع ملننين مننن القطاعننات 
مثنننل الشنننركات اليننني يننن ثر عمنننى البيئنننة أا الب ننناك. اييالننند إدراك لننند  المنننديرين بممارسنننة إدارة الأربننناح 

ثالد قد يشيرط الحكامة عمى الشركات اليني ين ثر  شناطها عمنى للبليزام بيمك اليشريلات. فلمى سبيل الم
 البيئة ا عاق  سبة ملي ة من صافي الربح عمى البيئة اليي يلمل بها.

 Signallingدوافع ترتبط بإرسال اشارات عن الشركة:  -4
أن الشننركات يريننب فنني يقننديم أفنننل مركننز مننالي فنني  (Subramanyam, 1996)أكنندت دراسننة 
لماليننةد أا مننن لاننلبل الإفصنناح عننن الملمامننات الماليننة فنني المننين أا الايننناحاتد لأن عرنننها لمقنناائم ا

المنننديرين يحننناالان بنننذلك ارسنننال إشنننارات لممسننناهمين امسنننيلادمي القننناائم المالينننة عنننن مسنننيا  الثقنننة فننني 
لااذ الشركة. اباليالي يلامق ريبة إدارة الشركة لإرسال يمك الاشارات داافع لد  المديرين أا الشركات لاي

لايننارات ملي نننة لإعنننداد القنناائم المالينننة منننن أجنننل يننافير الملمامنننات المالينننة اليننني يمثننل إشنننارة ملي نننة عنننن 
الشنننركة. ايل نننى هنننذا محاالنننة إدارة الشنننركة عنننن طرينننق اسنننيلادام إدارة الأربننناحد الينننأثير عمنننى أصنننحاب 

المنديران اليلبعنب  المصمحة من لالبل الإشارة إلى صارة ملي ة لمشركة. فلمى سبيل المثالد قند يحناال
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بالأرباح صلادا ليعاق الشركات الألار  عمى الشركة اريبة في ياصيل إشنارة إلنى السناق بنأ هم أفننل 
داريهنننا عمنننى الكثينننر منننن الاهيمنننام الإيجنننابي منننن جا نننب  منننن م افسنننيهمد اذلنننك حينننى يحصنننل الشنننركة اا 

بناط االيني قند يياافنق منع أصحاب المصمحة. امن  احية ألار د ع دما ييجه الأرباح في الساق  حا اله
الكثير من الياقلات السمبيةد لااصة ع دما يكان الأرباح ملايبة للآمالد فر ه قد ييالد لند  الإدارة حنافز 
لجلل الأمار يبدا أساأد  ظرًا لأن أصحاب المصمحة قد ألاذاا ذلنك فني الاعيبنار بالعلنلد ابالينالي يقنام 

ك حيى ي لكس اريعناع الندلال فني المسنيقبل عمنى حناافز الشركة بالإفصاح عن أرباح ملايبة للآمالد اذل
 امكاف ت إدارة الشركة.

 دوافع مديري الشركات لإدارة الأرباح من خلال إدارة عرض بنود القوائم المالية 4-1-2
ي اال اللديند منن الدراسنات المحاسنبية ريبنة منديري الشنركات فني إدارة عنرض ب ناد القناائم المالينةد 

 الداافع المريبطة بهذا السماك عمى ال حا اليالي: ايمكن لمباحث ي اال

 الرغبة في تحقيق مستوى معين من الأرباح المستهدفة -1
عادة ما ييم ال ظر إلى الأرباح اليشغيمية عمى أ ها ليست فقط المحندد الأساسني لقيمنة الشنركة الكنن 
أيناً لأسلار الأسهم. الذا فرن مديري الشركة يسيهدفان يحقيق مسيا  مريعع من الأرباح اليشغيمية من 

أا ينننننمين لاننننلبل اليلبعننننب فنننني المصننننرافات اليشننننغيمية بردراجهننننا نننننمن مصننننرافات الب نننناد اللااصننننة 
الايرادات يينر اليشنغيمية ننمن الاينرادات اليشنغيمية بغينة يننلايم الأربناح اليشنغيمية. اييعنق الباحنث منع 

بنأن ب ناد المصنرافات االاينرادات يينر الميكنررة لا  (Nagar and Sen, 2017)منا اسني يجيه دراسنة 
الشننننركة عمننننى الأربنننناح  ي ننننال اهيمننننام المسننننيثمرين االمحممننننين المننننالييند اباليننننالي ي صننننب يركننننز مننننديري

اليشغيميةد االاصال إلنى المسنيايات المسنيهدفة م هنا منن لانلبل اليلبعنب بيمنك الب ناد يينر الميكنررة منن 
 لالبل يغيير يبايب يمك الب اد.

قينام  (Siu and Faff, 2013; Haw et. al, 2011)افني  عنس السنياقد ينر  كيناب دراسنيي 
مننن لاننلبل إدارة يبايننب الب نناد فنني قائمننة النندلال قبننل إصنندار المننديرين باليلبعننب فنني الأربنناح اليشننغيمية 

الشننركة للؤسننهم لميننأثير عمننى القننرارات الاسننيثمارية لممسننيثمرين المحيممننيند أا يحقيننق الياقلننات الايجابيننة 
لممحممننين المننالييند بننل اأن الشننركات الينني يحقننق المسننيا  المسننيهدف مننن الأربنناح اليشننغيمية أا ييعنناق 

مريعلة عمى أسهمها مقار ة بالشركات الألار  اليي لم ييمكن من يحقينق المسنيايات عميه يحقق مكاسب 
 .(Wieland, et. al, 2013)المسيهدفة من الأرباح 

ايحاال بلض الدراسات الربط بنين قينام إدارة الشنركة باليلبعنب بالأربناح اليشنغيمية منن لانلبل يغيينر 
اليبايننب مننع المسننيا  المسننيهدف مننن الأربنناح اليشننغيمية لياقلننات المحممننين المنناليين الاصننائص محننددة 
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ليننني أن منننديري الشنننركات ا (McVay, 2006)ليمنننك الشنننركاتد فلمنننى سنننبيل المثنننالد اسننني يجت دراسنننة 
ييصنف باريعنناع ملنندل ال مننا هننم الأكثننر عرنننة لممارسننة إدارة الأربنناح مننن لاننلبل يغييننر اليبايننب مقار ننة 
بالشنركات الألانر د ايرجنع ذلنك إلنى أ هنم يريبنان فني يمبينة أا يجنااز ياقلنات المحممنين المنالييند اذلننك 

أسنننلار الأسنننهم  لأن الشنننركات ذات ملننندل ال منننا المريعنننع يلنننا ي منننن مسنننيا  مريعنننع منننن الا لاعننناض فننني
 ع دما يعشل في يمبية ايحقيق ياقلات المحممين الماليين.

  ownership structureهيكل الممكية: -2
أينند اللدينند مننن الدراسننات السننابقة يننأثير  مننط هيكننل الممكيننة عمننى ميننل الادارة  حننا القيننام بممارسننات 

ارة يشنننجع المنننديرين عمنننى الايينننار إدارة الأربننناحد فافقننناً ل ظرينننة الاكالنننةد فنننرن العصنننل بنننين الممكينننة االإد
. اقننند اسننني يجت (Almaleeh, 2019)ايطبينننق السياسنننات المحاسنننبية اليننني يلظنننم م نننافلهم الشلاصنننية 

أن هيكل الممكية لنه ينأثير جناهري عمنى ممارسنات إدارة الأربناح  (Osemene, et al., 2018)دراسة 
بننناليطبيق عمنننى الشنننركات  (Chen, et al., 2019)فننني  يجيريننناد افننني  عنننس السنننياقد قامنننت دراسنننة 

الأمريكية من لانلبل مقار نة هيكنل الممكينة فني شنركات اليننامن بالمقار نة منع الشنركات المسناهمة اربنط 
هيكنننل الممكينننة بممارسنننات إدارة الأربننناحد اقننند اسننني يجت الدراسنننة عننندم اجننناد فنننراق مل اينننة بنننين  ننناعي 

ارة الأربناح فني شنركات اليننامن كنان الشركات فني مجنال إدارة الاسنيحقاقاتد إلا أن حجنم ممارسنات إد
أكبننر مننن الشننركات المسنناهمةد اقنند أرجلننت ذلننك إلننى اجنناد نننغط مننن المننلبك عمننى منندير الشننركة  حننا 

 يحقيق يدفق ثابت من الأرباح.

 ,.Ding and Zhang, 2007; Haw et.al)افيمنا ييلمنق بيركنز الممكينةد اسني يجت دراسنة 
بيركننننز الممكيننننةد لأن كبننننار المسنننناهمين يميمننننان إلننننى يلظننننيم  أن ممارسننننات إدارة الأربنننناح ييننننأثر (2011

الأربنناح المحاسنننبية منننن أجنننل يحقينننق م نننافع فننني المسننيقبل. كمنننا أن الممكينننة المركنننزة يلامنننق يلارنننناً بنننين 
المننننلبك المسننننيطرين اصننننغار المسننننيثمريند حيننننث يقننننام المننننلبك المسننننيطران بنننناليقرير عننننن الملمامننننات 

لاصنننيةد ممنننا يننن دي إلننننى فقننند مصنننداقية الملمامنننات لممسننننيثمرين المحاسنننبية اليننني يحقنننق مصننننالحهم الش
 (Fan and Wong, 2002)اللاارجيين. ابمقار ة الممكية اللااصة مع الممكية الحكاميةد اجدت دراسنة 

أن الشركات الممماكة لمقطاع اللااص يعنل أساليب يلظيم الأربناح بصنارة أكبنر منن  ظيريهنا الممماكنة 
 لمدالة بسبب النغاط لميقرير عن ملمامات لا يلبر عن الأدال العلمي لطمأ ة الساق.

أن يغيينر  (Siregar and Utama, 2008, Noh et al., 2014)افني  عنس السنياقد اقينرح 
أكثننر احيمننالًا فنني الشننركات اللائميننة أا الشننركات الينني ي يمنني إلننى مجماعننات الأعمننال. اليبايننب يكننان 

ابالينننالي إذا كا نننت الشنننركات اللائمينننة امجماعنننات الأعمنننال يهنننيمن عمنننى المشنننهد اليجننناري لمبمننندد اكنننان 
م سسا الشركة أا مراجاها يميمكان الكثير من أسهم الشركاتد فر ه يكان ه ناك فرصنة أكبنر لأن يقنام 
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 الإدارة برعادة يبايب المصرافات اليشغيمية لينلايم الدلال اليشغيمي.

 صعوبة الاكتشاف من قبل جهات الرقابة الخارجية -3
قد يمجأ المديران الذين لديهم داافع لإدارة الأرباح إلى أسماب يغيير اليبايب لأ ه من يير المحيمنل 

اييلننز  ذلننك إلننى أن يغييننر اليبايننب كأسننماب  اكيشننافه مقار ننة بننردارة الأربنناح مننن لاننلبل إدارة الاسننيحقاق.
لإدارة الأرباح لا ييريب عميه يغيير صنافي النربحد بالإننافة إلنى حقيقنة أ نه يحناز عمنى اهيمنام أقنل منن 

. اييعننق (Zalata and Roberts, 2017)جا ننب الجهننات الي ظيميننة اكننذلك المننراجلين اللاننارجيين 
بصنننلابة اكيشننناف ممارسنننات إدارة الاربننناح منننن لانننلبل يغيينننر  (McVay, 2006)الباحنننث منننع دراسنننة 

اليبايننب مننن قبننل المننراجلين اللاننارجييند لأن اهيمننامهم ي صننب عمننى صننافي الأربنناح فنني قائمننة النندلال 
االذي لا ييغير  ييجة هنذه الممارسنةد ابالينالي قند لا يلني المراجلنان الأثنر  ييجنة ليغيينر اليباينب طالمنا 

 لم ييأثر صافي الربح.

إلى أن مكايب المراجلنة يركنز عمنى قائمنة المركنز المنالي أكثنر منن  (Zang, 2012)ايشير دراسة 
قائمننة النندلالد اباليننالي يننر  الباحننث أن ا لاعنناض اهيمننام المننراجلين اللاننارجيين بقائمننة النندلال قنند يمثننل 

ائمة الدلال ليحقيق دافلاً لمديري الشركة  حا القيام بممارسات إدارة الأرباح من لالبل إدارة يبايب ب اد ق
مسننيايات الأربنناح اليشننغيمية المسننيهدفة. عننلباة عمننى ذلننكد فر ننه لا ييريننب عمننى إدارة عننرض ب نناد قائمننة 
النندلال ا يهنناك الشننركة لممبننادئ االملننايير المحاسننبية المقبالننة قبننالًا عامنناً ع نند يحدينندها لصننافي النندلال. 

دارة الأرباح من لالبل إدارة عرض ب ناد قائمنة كذلك اسي يجت يمك الدراسة أن قيام المديرين بممارسات إ
الندلال يياقنف عمننى مرا نة الن ظم المحاسننبية. فنرذا ا لاعننت مرا ننة الن ظم المحاسنبية فر ننه يصنلب عمننى 
المديرين القيام بممارسات إدارة الأربناحد حينث يبحثنان عنن سنبل لإدارة الأربناح لانارج الن ظم المحاسنبية. 

الندلال قند يياافنق منع داافلهنم. اقند أشنارت بلنض الأبحناث إلنى أن  الا شك أن إعنادة يباينب ب ناد قائمنة
المراجلين اللاارجيين يعشنمان فني م نع هنذا ال ناع منن إدارة الأربناح فني البمندان ذات الم سسنات القا ا ينة 
النننليعة ايينننر العلالنننةد لأن الريبنننة فننني اليقرينننر عنننن مثنننل هنننذا اليلبعنننب فننني اليبايبنننات يحركهنننا أساسًنننا 

 ,Haw, et al, 2011; Desai and Nagar)يلية لمشركات االجهات الإشرافية عميها الناابط اليشر 
2016) . 

 مدى قوة أو ضعف التشريعات القانونية -4
يليبر اليشريلات القا ا ية القاينة أحند جاا نب حماينة المسنيثمريند اقند يكنان ننلف هنذه اليشنريلات 
دافلننناً  حنننا لامنننق م ننناخ لمقينننام بالممارسنننات يينننر الألالبقينننة ام هنننا ممارسنننات إدارة الأربننناح لاسنننيما إدارة 

لننربح الننذي يننيم الأربنناح مننن لاننلبل إدارة عننرض ب نناد القنناائم الماليننةد حيننث أ هننا لا ينن ثر عمننى صننافي ا
 يحديده افقاً لمملايير المحاسبية. 
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فشننل المننراجلين اللاننارجيين فنني الحنند مننن  (Desai and Nagar, 2016)اقنند ي االننت دراسننة 
ممارسننات إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إعننادة يبايننب ب نناد بلننض القنناائم الماليننة )قائمننة النندلال(د لااصننة فنني 

د حيث يركزت هذه الدراسنة حنال سن ال رئيسني هنا: هنل الدال ذات الم سسات القا ا ية الأنلف  سبياً 
المراجلان اللاارجيان يير قادرين عمى اكيشاف سال يبايب ب اد قائمنة الندلال؟د افني حالنة اكيشنافه منا 
هنني اللاامننل الينني ينن ثر عمننى إدراك المننراجلين لميقريننر ع ننه؟ اقنند اسنني يجت يمننك الدراسننة أن المننراجلين 

ممارسننات إعننادة يبايننب ب نناد قائمننة النندلال ع نند يقنندير ملانناطر الغننش  اللاننارجيين يألاننذان فنني الاعيبننار
اجهننناد المراجلنننة. امنننع ذلنننكد فنننرن اسنننيلدادهم لميقرينننر عنننن يمنننك الممارسنننات يياقنننف عمنننى مننند  قننناة أا 
نلف ال ظم القا ا يةد ذلك لأن نلف ال ظم القا ا ية يلاعض منن مسنيا  لاطنر اليقانني النذي يمكنن 

 .أن ييلرض له المراجع اللاارجي

 Financial distressالتعثر المالي:  -5
ذا لنم  يحياج الشركات إلى ماارد مالية كافية لممارسة الأ شطة ادفع الاليزامنات المسنيحقة عميهناد اا 
يكننن لنند  الشننركة منناارد كافيننة ليمبيننة احيياجايهنناد فر هننا ييلننرض لمننا يلننرف بنناليلثر المننالي. احيننى يننيم 

فنني الأربنناح المحاسننبية بغننرض عننرض صننارة ييننر حقيقيننة عننن مااجهننة اليلثننر المنناليد ييلبعننب الشننركة 
 Ranjbar and)أدال الشننركة ايننافير ملمامننات لسنناق رأس المننال حيننى لا ينن لاعض قيمننة الشننركة 

Farsad, 2018).  اقند اسني يجت دراسنة(Nagar and Sen, 2017)  أن منديرا الشنركات الميلثنرة
مالينناً يقامننان بيغييننر يبايننب ب نناد المصننرافات اليشننغيمية إلننى ب نناد مصننرافات لااصننة االينني يطننرح مننن 
الدلال اليشغيمي مثنل يكناليف إعنادة الهيكمنةد كمنا أ نه منن المياقنع أن يقامناا بيلاعنيض اليازيلنات لينافير 

سننيبدال أسننماب إدارة الأربنناح مننن لاننلبل الأ شننطة السننيالةد االأكثننر مننن ذلننكد أن يمننك الشننركات يقننام با
الحقيقيننة بأسننماب إدارة الأربنناح مننن لاننلبل يغييننر يبايننب ب نناد قائمننة النندلال. كمننا أ ننه مننن المننرجح أن يننيم 
الاعيماد عمى اسماب إعادة يبايب ب اد قائمة الدلال ع ندما ياجند قيناد عمنى الادارة للبعيمناد عمنى إدارة 

 ,.Abernathy et al)سنيحقاقات  ظنراً لميلبعنب بهنا فني العينرات السنابقة الأربناح منن لانلبل إدارة الا
أ ه في مرحمة الا كماش في دارة حياة  (Dickinson, 2011)افي  عس السياقد ي كد دراسة  .(2014

الشنركةد فر نه منن المنرجح أن يمننارس الإدارة أسنماب إدارة الأربناح منن لاننلبل يغيينر اليباينبد حينث يقننام 
ليمايل اللمميات اليشغيمية أا لسداد الاليزامات. الكني يصنل إلنى المسنيا  المسنيهدف منن ببيع الأصال 

 الدلال اليشغيميد فر ها يقام بردراج مكاسب بيع الأصال نمن الايرادات اليشغيمية.

االيي ياصمت إلى أن  (Malikov et al., 2018)اييعق ال يائج السابقة مع دراسة حديثة قام بها 
الأرباح من لالبل يغيينر يباينب الاينرادات يليبنر أكثنر ا يشناراً بنين الشنركات اليني يعصنح  ممارسات إدارة

 عن لاسائر يشغيمية أا ي لاعض ملدل  ماها.
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 انخفاض تكاليف أسموب إدارة الأرباح -6
قند يكنان لنند  المنديرين الندافع لاسننيلادام يغيينر يباينب ب نناد قائمنة الندلال ع نندما يكنان هنا الأسننماب 
الأقل يكمعة ليننلايم الأربناح اليشنغيمية مقار نة بالأسناليب الألانر  لإدارة الأربناح. إذ يينيح يغيينر اليباينب 

العينرات اللبحقنةد افقند  لممديرين يج ب كل من إدارة الأرباح عمى أسناس الاسنيحقاقات االيني ين لكس فني
 Athanasakou, et)اللائند أا زينادة اليكناليف  ييجنة لميلبعنب بالأربناح منن لانلبل الأ شنطة الحقيقينة 

al, 2009) ايالبًنا منا يكنان لند  المنديرين القندرة عمنى اسنيلادام جمينع الأشنكال الثلبثنة لإدارة الأربناح .
ليحقيننق مسننيايات الأربنناح المسننيهدفةد اذلننك فنني نننال الللبقننة اليبادليننة بننين كننل مننن اليكنناليف االقينناد 

بلنندم د اذلننك ع نندما ييعننرض قينناد عمننى المننديرين (Abernathy, et al, 2014)المعرانننة االياقيننت 
اسيلادام إدارة الأرباح عمى أساس الاسيحقاقاتد أا ع ندما يكنان يكمعنة إدارة الاسنيحقاقات مريعلنة. لنذلك 
فمننن المننرجح أن يقننام الإدارة باسننيبدالها بطننرق ملالجننة ألاننر  قنند يكننان لهننا يكنناليف اكيشنناف م لاعنننة 

(Fan, et al, 2010) lower detection costs . 

 ضعف آليات حوكمة الشركات -7
ملننب مجننالس الإدارة الجنننان المراجلننة القاينننة دارًا مهمًننا فننني حمايننة مصنننالح المسنناهمين ايزايننندهم ي

. ايمكنن أن (Zalata and Roberts, 2016)بقاائم مالية يمكن الثقة بها الاالية من اليلبعب االغش 
مباشنر منن لانلبل  يكان هذا الدار مباشرًا من لالبل يحميل أا م اقشة القاائم المالية مع الإدارةد أا يينر

يلاعيض داافع أا حاافز الادارة  حا اليلبعب االغش من لانلبل ياقنع الإدارة اجناد اشنراف ارقابنة عميهنا 
 ,Almaleeh). اي كنند دراسننة (Laux and Laux, 2009)مننن قبننل مجمننس الإدارة الج ننة المراجلننة 

اجنناد يمنناض يحننيط بطبيلننة الللبقننة بننين اليننات الحاكمننة اممارسننات إعننادة يبايننب ب نناد قائمننة  (2019
ان نننلف اليننات حاكمننة  (Narayanaswamy, et al., 2012)النندلالد بي مننا يننر  كينناب دراسننة 

الشركات االيات حماية المسيثمر في أي دالة قد يشنجع المنديرين عمنى ممارسنة إدارة الأربناح منن لانلبل 
ليبايبد لااصة اأ ه أسماب أقل يكمعة ايصلب اكيشافه مقار ة بالأساليب الألار  لإدارة الأرباح. إعادة ا

عمى عدم شياع اسماب إعادة اليبايب كأداة لإدارة  (Zalata and Roberts, 2016)كما ي كد دراسة 
اجناد  الأرباح في الشركات اليي ينم مجمنس إداريهنا أكثنر منن عننا منن الأعننال المسنيقميند اكنذلك

المننننديرين ذاي اللابننننرات الطايمننننة فنننني مجمننننس الإدارةد فنننننلًب عننننن ذلننننكد زيننننادة عنننندد اجيماعننننات لج ننننة 
 المراجلةد ازيادة عدد الأعنال ذاي اللابرة المالية االمحاسبية.

مما يقدمد يندعم يمنك الدراسنات أهمينة دار كنل منن لجنان المراجلنة امجمنس الإدارة ك لينات لمحاكمنة 
الدلال بهدف يننلايم الندلال ات إدارة الأرباح من لالبل إعادة يبايب ب اد قائمة في اليلاعيف من ممارس

 .اليشغيمي
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 الفكر المحاسبي في مجال إدارة عرض بنود قائمة الدخل 4-2
 سنال عمنى يليمند اليني الأربناح إدارة داافنع مجنال فني المحاسنبي لمعكنر الباحنث اسنيلراض لانلبل من
د يبننين لمباحننث أن محاالننة يعهننم طبيلننة اللاامننل المنن ثرة عمننى إدارة الماليننة القنناائم لب نناد الميلمنند اليبايننب

الأرباح من لالبل دراسة داافع المديرين  حا القيام بهاد قد لقيت الا ينزال يمقنى اهيمامناً ميزاينداً. كمنا أ نه 
ة يمكن الادعال بأن ه اك بلض اللاامنل اليني صنار ه ناك ايعناق إلنى حند منا حنال أثرهنا لااصنة الميلمقن

بمدالال إدارة الأربناح اليقميدينة. الكنن ينر  الباحنث أن ال منا المننطرد فني العكنر المحاسنبي فننلًب عنن 
الينننييق عمننى الممارسننات اليقميديننة لإدارة الأربنناح فنني السنن اات الألايننرةد قنند يكننان لهمننا أثننر فنني ياجننه 

لمند لب ناد القناائم الماليننة. سنماك المنديرين  حنا ممارسنات إدارة الأربناح بالاعيمناد عمنى سنال اليباينب المي
امننن لاننلبل فحننص الدراسننات المحاسننبية الينني ي االننت إدارة عننرض ب نناد القنناائم الماليننةد يمكننن لمباحننث 
حصننرها فنني مسنناريين بحثيننيند حيننث يركننز أالهمننا عمننى إدارة عننرض ب نناد المصننرافات ا/ أا الايننرادات 

ب ننناد اليننندفقات ال قدينننة منننن الأ شنننطة فننني قائمنننة الننندلالد بي منننا يركنننز المسنننار الثنننا ي عمنننى إدارة عنننرض 
اليشنننغيمية فننني قائمنننة اليننندفقات ال قدينننةد بهننندف يننننلايم الأربننناح اليشنننغيمية فننني قائمنننة الننندلال أا يننننلايم 

 اليدفقات ال قدية من الأ شطة اليشغيمية في إطار قائمة اليدفقات ال قدية.

من يكاليف العرصة البديمنة منن  ا ظراً لأن ممارسات إدارة الأرباح من لالبل المدالال اليقميدية يزيد
لالبل ي كل قيمة المشراع في الأجل الطايل في حنين ييمينع الشنركة بزينادة الأربناح فني الأجنل القصنيرد 
لنننذا يرينننب إدارة الشنننركات فننني ياظينننف مننندلال لإدارة الأربننناح يلاعنننض يكننناليف العرصنننة البديمنننة مقار نننة 

 رية أا من لالبل الأ شطة العلمية.بممارسات إدارة الأرباح من لالبل الاسيحقاقات الالاييا

الذا  الت إدارة الأرباح من لانلبل إدارة عنرض ب ناد القناائم المالينة عمنى اهيمنام البحناث المحاسنبية  
 (McVay, 2006)فنني العيننرة الحاليننة. اباسننيلادام بيا ننات عي ننة مننن الشننركات الأمريكيننةد كا ننت دراسننة 

ب الب نناد ننمن قائمنة الندلال بهندف إدارة الأربناحد حيننث أال منن ي االنت احيمالينة اليغيينر الميلمند ليباين
يحاز هذا الأسماب عمى ميزة يير ماجادة في الأسنمابين الألانرين لإدارة الأربناحد ألا اهني عندم الينأثير 
عمننى صننافي الننربح الننيس لننه ا لكاسننات طايمننة الأجننل عمننى قيمننة الشننركة عمننى عكننس إدارة الأربنناح مننن 

رية أا الأ شطة الحقيقية فننلًب عنن صنلابة اكيشنافها منن قبنل المنراجلين لالبل إما الاسيحقاقات الالاييا
 اللاارجيين.

اياجد أدلة عمى أن سال اليبايب الميلمد في ب اد قائمة الدلال قد يكان له عااقب اقيصادية كبينرة. 
ألننف دالار  287أ ننه فنني عيا يهنناد يننيم يحايننل  (McVay, 2006)فلمننى سننبيل المثننالد اجنندت دراسننة 

يقريبنا مننن  عقننات اليشننغيل اللاديننة إلننى الب نناد اللااصننة لكننل شننركة سنن ايًاد ممننا ينن دي إلننى زيننادة مياسننط 
الاربنناح اليشننغيمية الأساسننية بمقنندار  صننف سنن ت لكننل سننهم. كمننا يحننال الشننركات الينني لننديها ع اصننر 
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مميننان دالار لكننل شننركة فنني  0.66المبيلننات مننا ملدلننه : مننن 5لااصننة م لاعنننة النندلال لا يقننل عننن 
السنن ةد أا مننا يقننرب مننن ثلبثننة سنن يات لمسننهم الااحنند. بالإنننافة إلننى ذلننكد أعربننت الهيئننة المشننرفة عمننى 

أينًنا عنن قمقهنا بشنأن اليباينب الم اسنب لمب ناد المحاسنبية فني القناائم   SECرقابة ايداال الأاراق المالية
ريفلننت دعنناا  قنننائية ننند الشننركات الينني يقننام بيبايننب  عقننات اليشننغيل اللاديننة  الماليننةد حيننث كثيننراً مننا

نننلاف كعننالة  كمصننرافات ييننر ميكننررة. إذ يمكننن أن ينن دي يغييننر اليبايننب إلننى ينننميل المسننيثمرين اا 
السنناق. ا ظننرًا لأن المحممننين المنناليين هننم مسننيلادمان مهمننان لملمامننات القنناائم الماليننةد فننرن فهننم كيننف 

ر يباينب ب ناد الندلال عمنى ملارجنات الملمامنات اللااصنة بنالمحمميند يجنب أن يكنان ذا أهمينة ي ثر يغيين
 بال سبة لمم ظمين االمسيثمرين االأكاديميين.

أن الشننركات ي لاننرط فنني يغييننر اليبايننب بهنندف زيننادة الأربنناح اليشننغيمية.  McVayايكشننف دراسننة 
ليشنغيمية االل اصنر اللااصنة اليني يلاعنض اقد اسيدلت عمى ذلك من لالبل فحص الللبقة بنين الأربناح ا

الدلال. ايعسر  يائجها عمى أ ها  ايجة عن اليلبعب في ب اد المصرافات اليشغيمية مثل يكمعة البننائع 
المباعة االمصرافات البيلية االإدارية اينمي ها نمن الب اد اللااصة اليي يلاعض الدلال )الب ناد يينر 

 اليشغيمية(.  

أن الشركات الأمريكية يسيلادم أسماب  (Fan, et al., 2010)ت دراسة افي  عس السياقد اسي يج
سننال اليبايننب لإدارة الأربنناحد حيننث يقننام المننديران باليلبعننب فنني يبايننب ب نناد قائمننة النندلالد مننن لاننلبل 
يبايب الب اد اليشغيمية نمن الب اد يير اليشغيمية لااصة ع دما لا ييمك ان من إدارة الأرباح من لالبل 

أن الشنركات  (Barua, et al., 2010)ات الالاييارينة. عنلباة عمنى ذلنكد اسني يجت دراسنة الاسنيحقاق
الأمريكيننة ياظننف ممارسننات إدارة الأربنناح مننن لاننلبل اليلبعننب فنني يبايننب ب نناد قائمننة النندلال باسننيلادام 

)الم قيننننة( بالإنننننافة إلننننى ب نننناد المصننننرافات  discontinued operationsاللمميننننات ييننننر المسننننيمرة 
)يينر اليشنغيمية( لزينادة الأربناح اليشنغيمية. اهنذه الممارسنة الا يهازينة منن جا نب الإدارة لنم يكنن اللااصة 

ماجننادة فقننط فنني الالايننات الميحنندة الأمريكيننةد بننل ياصننمت الدراسننات إلننى اجادهننا فنني دال ألاننر . فعنني 
مننند  اسنننيلادام أسنننماب إعنننادة اليباينننب  (Athanasakou, et al., 2011)ا جمينننراد ي االنننت دراسنننة 

لمشننركات الينني يطبننق الملننايير المحاسننبية المقبالننة قبننالًا عامنناً فنني ا جميننراد اقنند اسنني يجت أن الشننركات 
الكبيرة يقام بيغيير يبايب المصرافات اليشغيمية الصغيرة إلى المصرافات الاسيث ائية أا الب اد اللااصة 

 Zalata and)شغيمية المسيهدفة. افي  عنس السنياقد الايبنرت دراسنة يير اليشغيمية ليحقيق الأرباح الي
Roberts, 2016)  مند  اجناد ممارسنات إدارة النربح منن لانلبل إعنادة اليباينب فني ا جمينرا عمنى عي نة

من الشركات اليي يطبق ملايير اليقارير المالية الداليةد حينث قند ياصنمت إلنى قينام الشنركات باليلبعنب 
اليشنغيمية ننمن المصنرافات يينر اليشنغيمية ليننلايم الأربناح اليشنغيمية. اي كند  في يبايب المصنرافات
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 يننننائج الدراسننننيين السننننابقيين أن ملننننايير اليقننننارير الماليننننة الداليننننة يننننافر مجننننالًا لإمكا يننننة قيننننام الشننننركات 
باليلبعننب فنني يبايننب ب نناد المصننرافات فنني قائمننة النندلال بهنندف إدارة الأربنناح. اي طبننق هننذا أيننناً عمننى 

 مكا ية قيام الشركات باليلبعب في يبايب ب اد الايرادات في قائمة الدلال.ا

افيما ييلمق بالياقيت الزم ي الأكثر ماايية لمقيام بردارة عرض ب اد القاائم الماليةد فقند قندمت دراسنة 
(Fan, et al., 2010)  أدلنة عمنى أن إدارة الأربناح منن لانلبل إعنادة يباينب ب ناد المصنرافات يكنان

شياعاً فني الربنع الرابنع مقار نة بنالعيرات ربنع السن اية الألانر . اييسنق هنذه ال ينائج منع  ينائج دراسنة  أكثر
(Cohen and Zarowin, 2010)  .بأن المديرين ييب ان اساليب بديمنة لإدارة الأربناح فني الربنع الرابنع

ة في الربع الرابع منن حيث يكان من الصلب الاعيماد عمى إدارة الاسيحقاقات ليحقيق الأرباح المسيهدف
السنن ةد كمننا اسنني يجت الدراسننة أن إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إعننادة يبايننب ب نناد قائمننة النندلال يكننان محببنناً 
لننند  المنننديرين ع ننندما ييقيننند قننندريهم عمنننى اليلبعنننب بالأربننناح فننني العينننرة الحالينننة بسنننبب الاعيمننناد عمنننى 

 الاسيحقاقات في إدارة الأرباح في العيرات السابقة.

الريم من أن المشاركين في أسااق رأس المال يهيمان بالمسيايات الملايمعة من الأرباح سناال  اعمى
كا ننت يشننغيمية أا ييننر يشننغيميةد إلا أن الأربنناح اليشننغيمية يحنناز عمننى اهيمننام لانناص فنني عمميننة ايلانناذ 

ثمارية عمى الأربناح القرارات لأ ها مسيمدة من الأ شطة اليشغيمية الميكررة. فلادة ما يليمد القرارات الاسي
الدائمة اليس الم قية ال ايجة عن أ شطة يير ميكررة. اباليالي ييم الاعيمناد عمنى الأربناح اليشنغيمية فني 
يقيننننننيم االمقار ننننننة بننننننين الشننننننركات ع نننننند ايلانننننناذ القننننننرارات الاسننننننيثمارية. اهننننننذا مننننننا أكنننننندت عميننننننه دراسننننننة 

(Hayn,1995)  مزيننداً مننن القنناة اليعسننيرية لمسننهم. كمننا بننأن النندلال باسننيث ال الب نناد ييننر الميكننررة يننافر
أن بيا نننات الننندلال اليشنننغيمي ينننافر قيمنننة ملمامايينننة بصنننارة أكبنننر منننن  (Lipe, 1986)اسنني يجت دراسنننة 

صافي الدلال. لذا قند يكنان ه ناك داافنع لند  الادارة لممبالغنة فني رقنم الندلال اليشنغيمي منن لانلبل القينام 
ة يباينننب ب ننناد قائمنننة الننندلال اهنننا منننا يننن دي إلنننى يحرينننف بممارسنننات إدارة الأربننناح المليمننندة عمنننى إعننناد

 يقييمات ساق رأس المال لمشركات.

كما أن اليلبعب في يبايب ب اد قائمة الندلال لا يقيصنر فقنط عمنى ب ناد المصنرافاتد الك نه قند ينيمً 
مننن لاننلبل اليلبعننب فنني يبايننب ب نناد الايننراداتد اذلننك مننن لاننلبل يبايننب ب نناد الايننرادات ييننر اليشننغيمية 

من ب اد الايرادات اليشغيمية اباليالي زيادة مجمل النربح )الندلال اليشنغيمي(د امنن ثنم قند يكنان الزينادة ن
 Malikov)يير الطبيلية في الأرباح اليشغيمية سببها اليلبعب في يبايب ب اد الإيرادات. ايلبر دراسة 

et al., 2018) النندلال لينننلايم الأربنناح  أال دراسننة يقنندم أدلننة عمننى إدارة ب نناد الايننرادات فنني قائمننة
اليشغيميةد ابصعة لااصة في الشركات اليي لا يعصح عن ب اد الايرادات اليشنغيمية ايينر اليشنغيمية فني 

حينث قندمت دلنيلًب عمنى  (Chae and Nakano, 2015)يقاريرها المالية الس اية. اييعق ملهنا دراسنة 
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ل ممارسننات إدارة الأربنناح المليمنندة عمننى أن المننديرين فنني اليابننان يبننالغان فنني النندلال اليشننغيمي مننن لاننلب
إعنادة يباينب ب ناد قائمننة الندلال. كمنا ا لاعنننت دقنة ياقلنات المحممنين المنناليين لمندلال اليشنغيمي بال سننبة 

 لمشركات اليي يسيلادم إعادة اليبايب بصارة ميكررة بهدف المبالغة في الدلال اليشغيمي.

إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إدارة عننرض ب نناد كمننا ركننز مسننار بحثنني الاننر عمننى أثننر القيننام بممارسننات 
قائمننة النندلال عمننى مجمننل الننربحد حيننث يننيم اليلبعننب فنني مجمننل الننربح مننن لاننلبل يغييننر يبايننب يكمعننة 
البنننناعة المباعنننة إلنننى مصنننرافات يشننننغيمية منننع بقنننال الأربننناح اليشننننغيمية ثابينننة. اقننند اسننني يجت دراسننننة 

(Poonawala and Nagar, 2019) اسنطد يسنيئان يباينب يكناليف البنناعة أن المنديريند فني المي
المباعة كمصرافات يشنغيمية بهندف الاصنال إلنى هنامش النربح الإجمنالي لمعينرات السنابقةد اكمنا يقامناا 
بيبايننننب يكنننناليف البننننناعة المباعننننة إلننننى اليكنننناليف اللامننننة االإداريننننة االبيليننننة اكننننذلك يكنننناليف البحنننناث 

الاجمننالي عمننى أ ننه أحنند المقنناييس الهامننة لكعننالة  االيطننايرد حيننث ي ظننر المسننيثمران إلننى هننامش الننربح
اللمميات االأ شطة الرئيسية لمشركةد كما أ ه ييميز بالاسيدامة مقار ة بالأرباح اليشغيمية بسنبب اريباطهنا 

 Fischer Imagingبالمبيلنننننات. اكننننندليل منننننن الااقنننننع العلمننننني عمنننننى يمنننننك الممارسنننننةد قامنننننت شنننننركة 

Corporation  ليكنناليف الأجنننار االيكنناليف الإنننافية اليننني يننريبط باللاننندمات  باليبايننب ييننر الصنننحيح
الينني يقنندمها كمصننرافات يشننغيمية بنندلًا مننن يبايبهننا كيكنناليف المبيلنناتد اباليننالي يننم المغننالاة فنني هننامش 

 . (3)الربح الاجمالي في اليقارير المالية الم شارة

أن الشركات يكان لنديها حنافز لنيس فقنط ليننلايم  (Fan and Liu, 2017)كما اسي يجت دراسة  
الأربننناح اليشنننغيمية الكنننن أينننناً لممبالغنننة فننني ب ننناد الاينننرادات اليشنننغيمية فننني قائمنننة الننندلالد حينننث قامنننت 
الشركات بيباينب يكمعنة البنناعة المباعنة ننمن المصنرافات يينر اليشنغيمية )الب ناد اللااصنة( ليننلايم 

 هامش الربح الاجمالي.

سار البحثي الميلمق بداافع المديرين لممبالغة في الأربناح اليشنغيميةد اسني يجت دراسنة افي ياسيع لمم
, 2019)Lattanzio and Thomas(  أن داافنع منديري الشنركات  حنا اليلبعنب بيباينب ب ناد قائمنة

النندلال ينننريبط بالشنننركات المثيمنننة فننني  عنننس المجنننالد حينننث أن قينننام الشنننركات الألانننر  فننني  عنننس المجنننال 
رباح اليشغيمية ي ثر عمى يقييم الأدال المسيقبمي لمشنركات عمنى مسنيا  الصن اعة ككنل. ممنا بينلايم الأ

قنند يعننرض نننغط عمننى مننديري الشننركات  حننا الاريبنناط بهننذه الممارسننات أسنناة بالشننركات المثيمننةد كمننا 
عنن  اسي يجت الدراسة زيادة مقدرة الشنركات اليني يقنام بهنذه الممارسنات فني زينادة حند الاقينراضد فننلبً 
 قيامها بيحايل الملااطر من المساهمين إلى المقرنيند اكذلك زيادة قيمة الشركة اعائد الأسهم.

                                                 
(3)

 https://www.sec.gov/litigation/admin/33-8503.htm, AAER No. 2134, November 15, 2004 
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الدراسنات السنابقة اليني ي االنت إدارة عنرض ب ناد قائمنة  (Fan, et al., 2017)القد ا يقدت دراسة 
اليباينب ال نايج  الدلال من حيث عدم يمييزها بين سال اليبايب ال ايج عن يكمعنة البنناعة المباعنة اسنال

عنن المصنرافات الإداريننة االبيلينة. اقنند قامنت بب ننال  مناذجين بصننارة م عصنمةد  منناذج ليكمعنة البننناعة 
المباعة ا ماذج لميكاليف الإدارية االبيليةد اقند اجندت الدراسنة أن سنال اليباينب ينريبط بيكمعنة البنناعة 

الربح المسيهدف اذلك في الربنع الرابنع منن  المباعة )اليس بالمصاريف الادارية االبيلية( ليحقيق هامش
السننن ة. كنننذلك ينننم إدارة الأربننناح منننن لانننلبل سنننال يباينننب كنننل منننن يكمعنننة البنننناعة المباعنننة االمصنننرافات 

 الإدارية االبيلية لأيراض يحقيق المسيايات المسيهدفة من الأرباح اليشغيمية.

ليلبعب في مجمنل النربح ا ),Poonawala and Nagar (2019افي  عس السياق ي االت دراسة 
من لالبل سال يبايب ع اصر يكاليف البناعة المباعنة. اقند اسني يجت الدراسنة قينام المنديرين بيننلايم 
دراجهننا ننننمن المصنننرافات  مجمننل النننربح مننن لانننلبل يباينننب بلننض ع اصنننر يكمعننة البنننناعة المباعنننة اا 

ب ع اصننر يكمعنننة البنننناعة الإداريننة االبيلينننة ايكننناليف البحنناث االيطنننايرد الكنننن يعنننل المنننديران يبايننن
المباعننة نننمن يكنناليف البحنناث االيطنناير مقار ننة بالمصننرافات الاداريننة االبيليننةد اذلننك بهنندف الاصننال 

 إلى المسيايات المسيهدفة من هامش الربح.

  Ha, et)افني ياسنيع لممسنارات البحثينة الميلمقنة بنردارة عنرض ب ناد قائمنة الندلالد ربطنت دراسنة 
al., 2019)   بننين إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إعننادة يبايننب ب نناد قائمننة النندلال امقنندرة المسننيثمرين عمننى

الي بنن  بالأربنناح فنني العيننرات المسننيقبمية. اقنند اسنني يجت أ ننه مننن المننرجح اسننيلادام المننديرين إعننادة اليبايننب 
دال المسننيقبمي.  لزيننادة إمكا يننة الي بنن  بالأربنناح ع نندما يااجننه الشننركات قنندراً أكبننر مننن عنندم اليأكنند فنني الأ

      يقنننندم هننننذه الدراسننننة دلنننننيلًب جدينننندًا عمننننى النننننداافع الإداريننننة الميلمقننننة بيغيينننننر اليبايننننب االميلمننننق بيحسنننننين 
 إمكا ية الي ب  بالأرباحد اارسال اشارات عن الأدال المسيقبمي لمشنركة. افني  عنس السنياقد قامنت دراسنة

al., 2019) (Fan,   et   الميلمقة بردارة الأرباح من إعنادة اليباينب للؤلانذ فني بياسيع المسارات البحثية
الاعيبننار داافننع الائيمنناند ااسنني يجت الدراسننة قيننام الشننركات بهننذه الممارسننات لينننميل المقرنننين اعنندم 

 ا يهاك شراط عقاد الائيمان.

ما إذا كا ت الشنركات الميلثنرة ماليناً يقنام بممارسنات  (Nagar     and Sen, 2017)اي االت دراسة 
دراجهننا نننمن الب نناد اللااصننة فنني إطننار  إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إعننادة يبايننب المصننرافات اليشننغيمية اا 
قائمة الدلال بهدف ينلايم الأرباح اليشغيمية. اقند اسني يجت الدراسنة أ نه منن المنرجح أن يقنام الشنركات 

ارسات لماصال للؤرباح اليشغيمية المسيهدفةد اعمى اجه اليحديد قامت الشنركات الميلثرة ماليا بهذه المم
بيبايب الانمحلبل فني قيمنة الشنهرةد ايكناليف إعنادة الهيكمنة ايكناليف اليسناية ايكناليف اليلاريند ننمن 

 مصرافات الب اد اللااصة.
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رسنات إدارة الأربناح كما ياجد مسار بحثي قد ربنط بنين الينات حاكمنة الشنركة االقندرة عمنى يقييند مما
الللبقنة  (Zalata and Roberts, 2016)من لالبل سال يبايب ب اد القناائم المالينة. إذ ي االنت دراسنة 

بنين اليننات حاكمننة الشننركات الدالاميننة اممارسننات إدارة الأربنناح مننن لاننلبل سننال اليبايننب اذلننك للي ننة مننن 
شنننركة ا جميزينننةد اقننند ياصنننمت الدراسنننة إلنننى أن اريعننناع جنننادة االينننات الدالامينننة )لجنننان المراجلنننةد  701

لسنياقد ي االنت دراسنة امجمس الإدارة( لحاكمة الشركات يلاعف من ممارسات سال اليبايب. افي  عنس ا
(Orjinta, et al., 2018)  أثر اجاد لج ة مراجلة فلالة عمى يقييد ممارسنات إدارة الأربناح منن لانلبل

شنركة  825سال يبايب المصرافات اليشغيمية نمن المصرافات يير الميكنررةد اذلنك باسنيلادام عي نة 
سننال اليبايننب فنني الشننركات الينني مننن الشننركات الافريقيننةد اقنند ياصننمت الدراسننة إلننى ا لاعنناض ممارسننات 

يزيد فيها اجيماعات لج ة المراجلةد ازيادة اللابرة المالية اييكنان يشنكيمها منن أعننال مسنيقمين. ايقينرح 
الدراسنننة أن يألانننذ مسنننيلادما اليقنننارير المالينننة يشنننكيل لج نننة المراجلنننة فننني الحسنننبان ع ننند يقينننيم الأربننناح 

 اليشغيمية لمشركات.

منا إذا كنان المنديران يمجنأان إلنى ممارسنات سنال  )d ZhaoBarua an(2012 ,اي االنت دراسنة 
يبايب ب ناد قائمنة الندلال ع ندما ييقيند مقندريهم عمنى إدارة الأربناح منن لانلبل إدارة الاسنيحقاقات فني ظنل 
اريعننناع جنننادة الينننات الرقابنننة اللاارجينننة )جنننادة المراجلنننة الدالامينننةد الممكينننة الم سسنننيةد اعننندد المحممنننين 

يينننابلان الشنننركة(د ااسننني يجت الدراسنننة أن زينننادة جنننادة الينننات المراقبنننة اللاارجينننة لمشنننركة  المننناليين النننذين
 ييريب عميه اريعاع ممارسات سال اليبايب لب اد قائمة الدلال بهدف ينلايم الأرباح اليشغيمية. 

 Zalata, et)افيمنا ييلمنق بنأثر اليشنريلات القا ا ينة عمنى ممارسنات إدارة الأربناحد ي االنت دراسنة 
al., 2018)  أثر  ناع المندير الي عينذي عمنى ممارسنات إدارة الأربناح منن لانلبل يلمند سنال يباينب الب ناد

احينى عنام  0992في قائمة الدلالد اذلك بالاعيماد عمى عي ة من الشركات الأمريكية لالبل العيرة منن 
ت إدارة اريعلننت مسننيايا Sarbanes– Oxleyد اقنند اسنني يجت الدراسننةد أ ننه قبننل صنندار قننا ان 2104

الأربنناح مننن لاننلبل سننال اليبايننب مننن قبننل كننل المننديرين الي عيننذيين سنناال كننا اا ذكنناراً أا إ اثنناًد الكننن مننع 
ملبحظة اريعاع حجم هذه الممارسات بشكل ممحاظ في الشركات اليي يكان كبار المديرين الي عيذين بها 

ذين بهنا منن النذكارد اعمنى ال قنيض من الا اث مقار ة بالشنركات اليني يكنان ملظنم كبنار المنديرين الي عين
مننن ذلننكد فر ننه بلنند صنندار هننذا القننا ان ا لاعنننت ممارسننات سننال اليبايننب بشننكل جنناهري فنني الشننركات 
الينني يكننان كبننار المننديرين الي عيننذين بهننا مننن الا نناثد بي مننا ظمننت هننذه الممارسننات م يشننرة فنني الشننركات 

ت الدراسننننة هننننذه ال يننننائج بننننأن الالايلبفننننات ذات ملظننننم كبننننار المننننديرين الي عيننننذين مننننن الننننذكار. اقنننند عممنننن
الممحاظة في سماك إعداد اليقارير المالية بين المنديرين الي عينذيين منن النذكار االإ ناثد يرجنع إلنى كنان 
أن الر سال الي عيذيين الإ اث أكثر يج باً لمملااطرد لكن ليس بالننرارة أ هنن أكثنر ألالبقيناً منن  ظنرائهم 
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االينني ياصننمت إلننى ا لاعنناض ممارسننات سننال  (Li, 2016) يننائجد دراسننة مننن الننذكارد اييعننق مننع يمننك ال
 .Sarbanes–Oxleyاليبايب كمدلال لإدارة الأرباح عقب صدار قا ان 

) Boahen andافيمننا ييلمننق بالبيئننة الألالبقيننة دالاننل الشننركة كمحنندد لمسننماكد ي االننت دراسننة 
)2019 Mamatzakis,  أثر يعاعل البيئة الألالبقية في الشركة مع حاكمة الشركات امكاينب المراجلنة

عمنى داافنع المنديرين فني القينام بممارسنات إدارة الأربناح منن لانلبل يلمند سنال اليباينب  (Big 4)الكبينرة 
شننركة أمريكيننة. اقنند  21064لميننأثير عمننى الأربنناح اليشننغيمية الينني يننيم اليقريننر ع هنناد اذلننك للي ننة مننن 

يكمنننل حاكمنننة الشنننركات فننني اليلاعينننف منننن اثنننار يلمننند سنننال  religiosityسننني يجت الدراسنننة أن اليننندين ا
اليبايننب فنني كننل مننن الم نناطق الحنننرية االريعيننة. كمننا أ ننه فنني ظننل البيئننة الدي يننةد لا ييحعننز المننديران 

يشنغيمية بهندف لإعادة يبايب الإيرادات أا المصرافات اليشغيمية إلنى الب ناد اللااصنة ليننلايم الأربناح ال
يج ب اللااقب الساقيةد بالإنافة إلى أن يعاعل اللادات الدي ية مع مكايب المراجلة الكبيرة يلاعض من 

 سال اليبايب. 

الللبقنة بنين ممارسنات إدارة الأربناح  (Özbay and Adıgüzel, 2019)األاينراًد ي االنت دراسنة 
ات االافصاح عنن المسنئالية الاجيماعينة. اقند من لالبل سال اليبايب الميلمد لب اد المصرافات االايراد

ياصمت الدراسنة إلنى اجناد علبقنة سنمبية بنين الشنركات اليني يعصنح الايياريناً عنن المسنئالية الاجيماعينة 
 اسال اليبايب الميلمد لب اد قائمة الدلال.

يننة لا ابصنارة مجممنةد فر نه ريننم أن ممارسنات إدارة الأربناح مننن لانلبل سنال يبايننب ب ناد القناائم المال
ي ثر عمى صافي الربح الذي ييم الافصناح ع نه االنذي ينيم قياسنه افقناً لممبنادئ المحاسنبية المقبالنة قبنالا 
عاماد فرن ذلك لا يل ي أن سال اليبايب ليس له ا لكاسات عمى العيرات المسنيقبمية. إذ أ نه افقناً لدراسنة 

(Alfonso, et al., 2015)  فنرن الميلناممين فني السناق ي ظنران إلنى الأربناح اليشنغيمية كم شنر يمكنن
الاعيمننناد عمينننه لمي بننن  بالأربننناح المسنننيقبمية مقار نننة بالأربننناح اللادينننة االب ننناد يينننر الميكنننررة. لنننذلك فنننرن 
الشننركات الينني يمننارس سننال اليبايننب يننيم المغننالاة فنني قيميهننا ) ظننراً لينننلايم الأربنناح اليشننغيمية( بااسننطة 

لميلنناممين فنني السنناقد فنننلًب عننن صننلابة اكيشننافهم لننذلك. ايل نني هننذا أن سننال اليبايننب لننه ا لكاسننات ا
 سمبية عمى مسيلادمي اليقارير الماليةد كما ي دي إلى عدم كعالة يلاصيص الماارد.
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 اشتقاق الفروض -5
إدارة عررررض بنرررود المصرررروفات فررري قائمرررة الررردخل وأثرهرررا عمرررى جرررودة الأربررراح  5-1

 التشغيمية
يظهر الأبحناث اليني يمنت حنال ينأثير جنادة الأربناح المحاسنبية عمنى يقنديرات المحممنين للؤربناح أ نه 
ع نندما يننزداد جننادة الأربنناح المحاسننبيةد يننزداد دقننة يقننديرات المحممننين للؤربنناح. امننع ذلننكد فر ننه لا ياجنند 

عننننادة يبايننننب بحنننناث محاسننننبية يي نننناال الللبقننننة بننننين ا لاعنننناض جننننادة الأربنننناح المحاسننننبية ال ايجننننة عننننن إ
المصننرافات ادقننة ياقلننات المحممننين المنناليين عننن الأربنناحد اأن المحممننين المنناليين أكثننر قنندرة مننن حيننث 
اكيشاف مسيا  اليلقيد في اليقارير المالية مقار ة بالمسيثمرين. ابالينالي منن المياقنع أن يكنان لممحممنين 

دة اليبايننب. لننذلك إذا اكيشننف المحمننل المنناليين قنندرة عمننى اكيشنناف ممارسننات إدارة الننربح مننن لاننلبل اعننا
المنالي أي مغنالاة يينر طبيليننة فني الندلال اليشنغيمي مننن لانلبل اعنادة اليباينبد فننرن دقنة الي بن  بالأربنناح 

 .(Fan, et al., 2019)لمشركة ساف يزداد 

 Nelson, et al., 2002; McVay 2006; Barua, et)ايقيرح الأبحاث في المجال المحاسبي 
al., 2010) أ ه بالمقار ة بأسنمابي إدارة الأربناح االانرين االميمثمنين فني إدارة الأربناح منن لانلبل إدارة د

دارة الأربننناح منننن لانننلبل الأ شنننطة العلمينننةد ينننافر أسنننماب إدارة الأربننناح منننن لانننلبل إعنننادة  الاسنننيحقاقات اا 
 يبايب ب اد قائمة الدلال المزايا اليالية لإدارة الشركة:

صلابة اكيشاف ممارسنات إدارة الأربناح منن لانلبل إعنادة يباينب ب ناد قائمنة الندلال. فعني ظنل  أولًا،
مبننادئ المحاسننبة الحاليننةد يمكننن أن يكننان يبايننب ب نناد قائمننة النندالال ذا طبيلننة شلاصننية ايصننلب عمننى 
دة المننراجلين يحدينند اليبايننب ييننر الملبئننم. االأكثننر مننن ذلننكد أن ممارسننات إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إعننا

يبايب ب اد قائمة الدلال لا ييرك أثراً عمنى رقنم صنافي النربحد النذا ين لاعض داافنع المنراجلين اللانارجيين 
 لمكشف عن الحسابات ذات الصمة االمسيلادمة في إعادة اليبايب.

أن ممارسننات إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إعننادة يبايننب ب نناد قائمننة النندلال اقننل يكمعننة فنني الي عيننذ  ثانيرراً،
سننمابين االاننرين لإدارة الأربنناحد اع نند مقار يهننا مننع إدارة الأربنناح مننن لاننلبل الأ شننطة العلميننة مقار ننة بالأ

اليي ي ثر في الأ شطة االملناملبت الاقيصنادية الحقيقينةد  جند أن إعنادة اليباينب لا يكنان لنه ا لكاسنات 
. only   pure    accounting  treatmentاقيصادية عكسية لأ ه ي طاي فقط عمى ملالجة محاسبية بحية 

ابالمقار ة مع طريقة إدارة الاسيحقاقات االيي ي طاي أيناً عمى ملالجات محاسبيةد فنرن إعنادة اليباينب 
لا ي طنناي عمننى يلاصننيص الب نناد المحاسننبية دالاننل قائمننة النندلال الا يينننمن اسننيحقاقات يحينناج لأن يننيم 

داة قابمنة لميطبينق مياحنة لنلئدارة لمافنال عكسها لاحقاًد لذلكد يمكن أن يكان إعنادة يباينب قائمنة الندلال أ
 بياقلات الساق أا يحقيق مكاسب اقيصادية.
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ايقدم الأبحاث المحاسبية أدلة يدعم اسيلادام الإدارة لممارسات إدارة الأرباح من لالبل إعادة يباينب 
ب نناد قائمننة النندلال. فلمننى سننبيل المثننالد بالاعيمنناد عمننى اليقننارير السنن اية لمشننركات الأمريكيننةد ياصننمت 

لسنن اية يينر المياقلننة إلنى اجنناد علبقنة ايجابينة بننين الأربناح اليشنغيمية ا (Ha, et al., 2019)دراسنة 
اا لاعنناض النندلال ال ننايج عننن الب نناد اللااصننةد مقيرحننة بأ ننه قنند يننم إعننادة يبايننب المصننرافات اليشننغيمية 
اانلها نمن المصرافات يير اليشغيمية )الب اد اللااصة( ليننلايم الأربناح اليشنغيمية. كمنا اسني يجت 

طبيقهنا عمنى اليقنارير المالينة ربنع االيني ينم ي McVayكرمينداد لدراسنة   (Fan, et al., 2010)دراسنة 
 الس اية اجاد أدلة قاية عمى إعادة اليبايب لب اد قائمة الدلال في الربع الرابع مقار ة بالعيرات السابقة.

إلنننى أ نننه قننند ييرينننب عمنننى ممارسنننة إعنننادة اليباينننب يلظنننيم  (McVay, 2006)كمنننا ياصنننمت دراسنننة 
% 5هنا الب ناد اللااصنة الندلال ب سنبة لا يقنل عنن الأرباح بصارة جاهرية. فعي الشركات اليني يلاعنض في

سنن ت لكننل سننهمد كمننا  1مننن المبيلنناتد يمكننن لممارسننات إعننادة اليبايننب زيننادة الأربنناح اليشننغيمية بمقنندار 
أ ه من المياقنع أن يحندث مثنل هنذه الممارسنات فني الربنع الرابنع ليياافنق منع ياقلنات المحممنين المناليين. 

اعنادة اليباينب يصنلب اكيشنافها منن قبنل المنراجلين اللانارجيين لأ هنا لا كما أن إدارة الأرباح منن لانلبل 
ينن ثر عمننى صننافي النندلال. ابالينناليد قنند لا يكننان المحممننان المنناليين قننادرين عمننى اليلننرف عمننى إعننادة 

أقننرت بعشننل المسننيثمرين فنني اكيشنناف المبالغننة  McVayاليبايننب اكننذلك المننراجليند عمننى الننريم مننن أن 
إلا أن طبيلننة اليلاصننص بال سننبة لممحممننين المنناليين لااصننة أ هننم أكثننر يطنناراً مننن  فنني النندلال اليشننغيمي

                    المسيثمرين اللادييند يمك هم من اكيشاف الدلال اليشغيمي يير الطبيليد اها أمر يحياج دراسة.                                       

أن إدارة الأربناح منن لانلبل إعنادة اليباينب يليبنر فني  (McVay, 2006)اييعنق الباحنث منع دراسنة 
أن إعننادة اليبايننب لب نناد قائمنننة  أولًا،أداة مميننزة عننن الأدايننين الألاننريين لإدارة الأربنناح اهننذا يرجننع إلننى: 

النندلال لا ييريننب عميننه يغييننر الأربنناح ال ايجننة عننن يطبيننق المبننادئ المحاسننبية المقبالننة قبننالًا عامنناًد امننع 
ذلك فرن القيمة الملمامايية اليي يافرها المكا نات العردينة لب ناد قائمنة الندلال لمسنيلادمي اليقنارير المالينة 

يهنننا الب نندد حيننث يسنننمح المبننادئ المحاسننبية المقبالنننة قبننالًا عامننناً يياقننف عمننى المجماعنننة الينني يصنن ف ف
بيجميع الل اصر الميشابهة من المصنرافات االاينرادات فني مجماعنات ذات طبيلنة ميماثمنة االيني يكنان 
لها لاصائص ميشابهة. فرذا كنان ب ند الاينراد يألانذ الطبيلنة الدائمنة اينريبط اريباطناً اثيقناً بنالإيرادات فر نه 

يبنننه عمنننى أ نننه منننن الاينننراداتد ا عنننس الم طنننق يسنننري عمنننى يباينننب المصنننرافات. اكنننذلك يلينننرف ينننيم يبا 
المسننيثمران بننالايلبف الأهميننة ال سننبية لكننل ب نند فنني قائمننة النندلال حسننب المجماعننة الينني ي يمنني لهننا هننذا 

ي الأدال عمى الريم من أن الثلبث طرق اليي يسيلادم في إدارة الأرباح ي دي إلى المبالغة ف ثانياً،الب د. 
المسننيقبمي لمشننركة )فنني حالننة الريبننة فنني زيننادة الأربنناح اليشننغيمية لمعيننرة الحاليننة(د فننرن إدارة الأربنناح مننن 
لاننلبل إدارة الاسننيحقاقاتد أا مننن لاننلبل إدارة الأ شننطة الحقيقيننة ييننرك أثننراً عكسننياً عمننى أربنناح العيننرات 
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د لا ييطمنب إدارة الأربناح منن لانلبل إعنادة المسيقبمية أا العيرات السابقةد يلب أ نه عمنى اللكنس منن ذلنك
اليبايب في قائمة الدلال يساية لمعيرات السابقة أا المسنيقبميةد لأ هنا مجنرد يحرينك لب ناد المصنرافات اا 
الايننرادات نننمن قائمننة النندلال دان اليننأثير عمننى صننافي الننربح. اباليننالي ييماثننل أربنناح العيننرة الياليننة مننع 

 ,McVay)من أرباح العيرة مطراحاً م ها يكمعة إدارة الأرباح في العيرة السابقة  الأرباح العلمية لمعيرة بدلاً 
2006). 

لا ييريب عمى إدارة الربح من لالبل إعنادة يباينب ب ناد قائمنة الندلال إجنرال أي يغيينر فني رقنم  ثالثاً،
شننكميد ممننا قنند  صننافي الننربح ال ننايج عننن يطبيننق الملننايير المحاسننبية المقبالننة قبننالًا عامنناًد بننل هننا يغييننر

 .  (Nelson, et al. 2002)يحد من قدرات المراجع اللاارجي االم ظمات المه ية عمى اكيشافه 

ايقيننرح الحجننج السننابقة الينني سنناقها الباحننث بننأن الشننركات يكننان لننديها داافننع للب لاننراط فنني اليلبعننب 
ام الإدارة بهننننذه بب نننناد المصننننرافات فنننني قائمننننة النننندلالد بهنننندف ينننننلايم الأربنننناح اليشننننغيمية. اينننن دي قينننن

الممارسننات إلننى يلننريض صننارة لمشننركة لننبلض الملانناطر حيننث يي ننافى الأربنناح مننع الانننع الاقيصننادي 
الحقيقي لمشركة. اقد سبق أن انح الباحنث أن جنادة الأربناح المحاسنبية ليسنت فقنط دالنة لمقيناس اا  منا 

 ته البديمة كما يمي:الفرض الأول في صور أيناً للئفصاحد اي دي هذا إلى قيام الباحث بصياية 
مع بقاء العوامرل الأخررى عمرى حالهرا، يرؤدي قيرام الإدارة بممارسرات إدارة الأربراح مرن خرلال إدارة  -

 عرض بنود المصروفات في قائمة الدخل إلى تخفيض جودة الأرباح التشغيمية.

 إدارة عرض بنود الايرادات في قائمة الدخل وأثرها عمى جودة الأرباح التشغيمية 5-2
بصنننارة مماثمننننة لإدارة عننننرض ب نننناد المصننننرافات كمننندلال لإدارة الأربنننناحد يمكننننن إدارة عننننرض ب نننناد 
الاينننرادات منننن لانننلبل إعنننادة يباينننب الاينننرادات يينننر اليشنننغيمية اليننني لا ينننريبط بال شننناط الرئيسننني لمشنننركة 

دراجها نمن الايرادات اليشغيمية. فلمى سبيل المثالد ييم إعادة يبايب مكاسب بيع الأصال ايحايمهنا  اا 
إلى إيرادات يشغيمية لييم اسيلادامها في يلاعيض المصرافات اليشغيمية ابالينالي زينادة الندلال اليشنغيمي. 

بمقابمنننة أربننناح بينننع الأصنننال منننع المصنننرافات الادارينننة  IBMاقننند أظهنننر الااقنننع اليطبيقنننيد قينننام شنننركة 
 ,Malikov)ريبط بالإيراد اليشغيمي االبيلية االلامةد اباليالي اليلاعيض الشكمي لقيمة المصرافات اليي ي

et al., 2018) امن لانلبل اللنرض السنابق النذي ركنز عمنى أثنر يلاعنيض قيمنة المصنرافات اليشنغيمية .
الينني يطننرح مننن إيننراد المبيلننات فنني قائمننة النندلال بهنندف ينننلايم مجمننل النندلال دان اليننأثير عمننى رقننم 
صننافي الننربح كم ننيج  هننائي لقائمننة النندلالد يمكننن لمشننركات المغننالاة فنني مجمننل الننربح مننن لاننلبل إعننادة 

لإيرادات يير اليشغيمية عمنى أ هنا ب ناد يشنغيميةد ابالينالي يننلايم الندلال اليشنغيمي كأسناس يبايب ب اد ا
ليقينننيم أدال الشنننركاتد ممنننا يننن ثر عمنننى قنننرارات المسنننيثمرين فننني سننناق رأس المنننال. ايسنننيلادم مصنننطمح 
ية "إيننرادات ييننر يشننغيمية" للئشننارة إلننى يمننك الإيننرادات الينني يحققهننا الشننركات مننن الأ شننطة ييننر اليشننغيم
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يرادات العاائد( بما في ذلك الإيرادات منن الل اصنر يينر الميكنررة )مثنل الأربناح  )مثل إيرادات الإيجار اا 
ال ايجة عن اليصرف في الأصنال طايمنة الأجنل(. بي منا ينيم يلرينف إينرادات اليشنغيل عمنى أ هنا مجمناع 

يرادات اليشغيل الألار .  إيرادات المبيلات اا 

ئيسي ارال قيام الشركات بهذه الممارسة لإدارة الربح من لالبل إعادة يباينب اباليالي يليبر الدافع الر 
ب ننناد الاينننرادات الينننأثير عمنننى إدراك المسنننيثمر  حنننا أهمينننة الب ننناد فننني قائمنننة الننندلالد حينننث يقينننرح أحننند 
المسننارات البحثيننة قيننام المسننيثمرين بيقيننيم ملبلمننة الأربنناح ب ننال عمننى يرييننب الب نند نننمن قائمننة الننندلال 

(Bradshaw and Sloan, 2002; Davis, 2002) د ايقينرح هنذا المسنار البحثني الانيلبف الأهمينة
ال سبية لب اد قائمة الدلالد حيث يحاز ب اد الإيرادات عمى ازن  سبي أعمى من اجهة  ظر المسيثمرين 

(Bartov and Mohanram, 2014) . 

ى الي بنن  بالأربنناح المسنننيقبمية كمننا ياجنند مسننار بحثنني ي كنند عمننى أن قننندرة أي ب نند بقائمننة النندلال عمنن
. ابصنعة لااصنةد ياننح الدراسنات (Fairfield, et al., 1996)يياقف عمى ماقلنه فني قائمنة الندلال 

أ ننننه كممننننا كننننان ب نننند الايننننرادات مريبطنننناً بننننريراد المبيلننننات كممننننا زاد احيمننننال قدريننننه عمننننى الي بنننن  بالأربنننناح 
رادات يمكن ياظيعه ليلظيم الاينرادات اليشنغيمية. المسيقبميةد افي  عس السياقد فرن سال يبايب ب اد الاي

أن الشركات قد يقام بيغيينر الاينرادات يينر اليشنغيمية منن لانلبل  (McVay, 2006)اقد لاحظت دراسة 
إعننادة اليبايننب ايحايمهننا إلننى إيننرادات يشننغيمية فنني قائمننة النندلالد لك هننا يركننت هننذا الماننناع لدراسننات 

 مسيقبمية.

بلض الأدلة عمى السماك الا يهازي فني  (Curtis, et al., 2014)علباة عمى ذلكد قدمت دراسة 
الافصنناح عننن الأربنناح اليشننغيميةد حيننث يننيم إدارج الإيننرادات ييننر اليشننغيمية نننمن الإيننرادات اليشننغيمية 

 لااصة ع دما يسمح لهم هذه الممارسة بيحقيق المسيا  السائد للؤرباح في  شاط ملين.

عمى ممارسات إعادة يبايب ب اد قائمة الدلال الميلمقة  (Malikov, et al., 2018)كما يدلل دراسة 
. 2104احينى عنام  0994شركة في العيرة منن  02814الايرادات للي ة من الشركات البريطا ية قدرها 

ية إلنى إينرادات اقد اسي يجت الدراسة يطبيق الشركات لأسماب إعادة يباينب ب ناد الإينرادات يينر اليشنغيم
يشغيمية بهدف ينلايم الإيرادات اليشغيمية. كما يلقب اليزام الشركات الاجبناري بملنايير اليقنارير المالينة 
الدالية زيادة في ممارسنات إدارة الأربناح منن لانلبل إعنادة يباينب الاينراداتد اهنا منا ييسنق منع منا ينافره 

لالجنننة المحاسنننبية لب ننناد الإينننرادات. كمنننا أظهنننرت ملنننايير اليقنننارير المالينننة الدالينننة منننن ياسنننيع  طننناق الم
الالايبننارات الانننافية أن هننذه الممارسننة أكثننر ا يشنناراً فنني الشننركات الينني يعصننح عننن لاسننائر يشننغيمية أا 

 ي ما بملدل م لاعض. 
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اقد يكان لد  الشركة داافع لميلبعب في يبايب ب اد الايرادات اينلايمها في قائمنة الندلال بصنارة 
فنني يبايننب ب نناد المصننرافاتد اذلننك لأن الزيننادة فنني الايننرادات اليشننغيمية يننافر قيمننة  أكبننر مننن اليلبعننب

 ,.Ertimur, et al)ملمامايينة لممسننيثمرين بصنارة اكبننر مننن الا لاعناض فنني المصنرافات اليشننغيمية 
2003; Marquardt and Wiedman, 2004).  عنلباة عمنى ذلنكد يركنز المحممنان فني ياقلنايهم

عمننى الي بنن  بنننالإيرادات اليشننغيمية بالإنننافة إلنننى الأربنناح اليشنننغيمية. ايمكننن لممننديرين يمبينننة يحقيننق يمنننك 
الياقلات من لالبل اليلبعب في يبايب الايرادات من لانلبل إعنادة يباينب الاينرادات يينر اليشنغيمية إلنى 

بننندلًا منننن يغيينننر يباينننب المصنننرافات اليشنننغيمية كمصنننرافات يينننر يشنننغيمية إينننرادات المبيلنننات اليشنننغيمية 
 )يير ميكررة(.

بنأن منن المنرجح أن  (Kinney and Trezevant,1997; Weiss, 2001)اقند أكندت دراسنيا 
يقام الشركات بيلاعيض المكاسب يير الميكررة لميأثير في سماك ايصارات المسيثمرين من لالبل يقنديم 

اح اليشنننغيمية المعصنننح ع هنننا يسننني د بشنننكل رئيسننني إلنننى اللممينننات اليشنننغيمية الميكنننررة اشنننارات بنننأن الأربننن
االمسيمرةد حيث يقام هنذه الشنركات بيلاعنيض المكاسنب الم قينة ايحايمهنا إلنى الاينرادات اليشنغيمية. كمنا 

بأ نه قند ينيم يننلايم الاينرادات اليشنغيمية  (Gunny, 2010; Roychowdhury, 2006)ي كند دراسنيا 
ل إدارة الأرباح المسي دة إلى أ شطة حقيقة باسيلادام اسائل مثل يلاعيض اسنلار بينع الم يجناتد من لالب

 أا يقديم شراط ائيمان أكثر يساهلًب.

فننني أن الشنننركات قننند يكنننان لنننديها داافنننع  (Malikov, et al., 2018)اييعنننق الباحنننث منننع دراسنننة 
في ينلايم ب اد الاينرادات اليشنغيميةد اكنذلك  لييلبعب بيبايب ب اد الايرادات يير اليشغيمية ااسيلادامها

لميلبعنننب بيباينننب ب ننناد المصنننرافات اليشنننغيمية بيبايبهنننا ننننمن ب ننناد المصنننرافات يينننر اليشنننغيمية اذلنننك 
 للؤسباب اليالية:

ان اليلبعنننب بيباينننب ب ننناد الاينننرادات يننننلام الاينننرادات اليشنننغيميةد بي منننا أن اليلبعنننب بيباينننب  أولًا،
المصننننرافات اليشننننغيمية يلاعننننض المصنننننرافات اليشننننغيمية. امننننن المنننننرجح أن يكننننان ينننننلايم الاينننننرادات 
ه اليشغيمية أكثر جاذبية لممسيثمرين مقار ة بيلاعيض المصرافات اليشغيمية. اي كد ذلنكد منا ياصنمت إلين

بنأن المسنيثمر يلطني قيمنة لكنل دالار زينادة فني الاينرادات اليشنغيمية  (Ertimur, et al., 2003)دراسنة 
ايمثننل لننه معاجننأة بصننار أكبننر مننن كننل دالار يلاعننيض فنني المصننرافات اليشننغيمية. افنني  عننس السننياقد 

المسيثمر اكنذلك بأن المجاميع العرعية لإيراد المبيلات يحاز عمى اهيمام  (Davis, 2002)ي كد دراسة 
لب نننناد الايننننرادات المريبطننننة اريباطنننناً لصننننيقاً بننننريراد المبيلننننات. ايقيننننرح يمننننك ال يننننائج أن المجمنننناع العرعنننني 
للئينننرادات اليشنننغيمية هنننا أحننند الم شنننرات اليننني يألانننذها المسنننيثمر فننني الاعيبنننار ع ننند يقينننيم الأدال المنننالي 

 لمشركة.
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بالدلال اليشغيمي الكن أيناً بنالي ب  بنريراد المبيلنات أا  لا يهيم المحممان الماليان فقط بالي ب  ثانياً،
إيراد اللادماتد ايل ي ذلكد أ ه ننم ياً إذا يلبعبنت إدارة الشنركة بيباينب ب ناد الاينرادات فيمك هنا يحقينق 
الياقلات المريبطة بالإيرادات االدلال اليشغيميد بي ما لا يساعد اليلبعب بيباينب ب ناد المصنرافات إدارة 

 عمى يحقيق يمك الياقلات.الشركة 

أن الشنركات الينني يحقنق مكاسنب عنن عمميننات يينر ميكنررة مننن المحيمنل أن يقنام بيلاعينننها  ثالثراً،
لإرسننال إشننارات لأصننحاب المصننمحة امنن هم المسننيثمرين بننأن دلاننل الشننركة يليمنند بصننعة أساسننية عمننى 
النندلال اليشننغيمي. ايمكننن لمثننل هننذه الشننركات يلاعننيض يمننك المكاسننب الم قيننة مننن لاننلبل إعننادة يبايبهننا 

إلنى أن الشنركات اليني  (Kinney and Trezevant, 1997)يشنغيمية. اقند ياصنمت دراسنة كنريرادات 
يحقق مكاسب من عمميات يير ميكررةد يعنل أن يعصح ع هنا فني الإينناحات الميممنة لمقناائم المالينة 

 بدلًا من قائمة الدلال ليحايل الا يباه عن الطبيلة الم قية ليمك اللمميات.

ب مننن اللمميننات ييننر الميكننررة كجننزل مننن الأ شننطة ييننر اليشننغيمية يلاعننض أن إظهننار المكاسنن رابعرراً،
الأرباح اليشغيمية بما لا يسمح لمشركة يحقيق مسيايات الأرباح اليشغيمية المسيهدفةد الكن إعنادة يباينب 
المكاسننب الم قيننة نننمن الايننرادات اليشننغيميةد يسنناعد الشننركة عمننى يحقيننق مسننيايات الأربنناح اليشننغيمية 

بنأن الشنركات بصنعة عامنة يقنام  (Hsu and Kross, 2011)فة. اهنا منا أكندت عمينه دراسنة المسنيهد
برعننادة يبايننب المكاسننب الم قيننة ييننر الميكننررة نننمن الأربنناح اليشننغيميةد ابصننعة لااصننة ع نندما يسنناعد 
إعننادة يبايننب يمننك الب نناد عمننى يحقيننق المسننيايات المسننيهدفة مننن الأربنناح اليشننغيمية. ابصننارة مشننابهةد 

أدلنة عمنى أن بلنض المنديرين يعصنحان صنراحة عنن الأربناح  (Curtis, et al., 2014)مت دراسنة قند
اليشغيمية الك هم يسيبلدان المصرافات يينر الميكنررةد بي منا يقامنان بيننمين المكاسنب الم قينة ننمن 

 هذه الأرباح.

رة الأربنناح مننن أ ننه عمننى الننريم ي نناال الأبحنناث المحاسننبية عمننى  طنناق ااسننع لممارسننات إدا خامسرراً،
لانننلبل إدارة الاسنننيحقاقات االأ شنننطة الحقيقنننةد إلا أن إدارة الأربننناح منننن لانننلبل إعنننادة يباينننب ب ننناد قائمنننة 
الدلال لم يمقى الاهيمام الكافي حيث يمثنل فرصنة حقيقينة مياحنة لممنديرين لميلبعنب بالأربناح ليياافنق منع 

سنننناقية  ييجننننة لا لاعنننناض الأربنننناح ياقلننننات المسننننيثمرين االمحممننننين المننننالييند ايج ننننب فننننرض عقابننننات 
 اليشغيمية.

ايقيرح الحجج السنابقة االيني سناقها الباحنث بنأن الشنركات يكنان لنديها داافنع للب لانراط فني اليلبعنب 
دليلًب عمنى أن إعنادة يباينب  (Malikov, et al., 2018)بب اد الايرادات في قائمة الدلال. ايقدم دراسة 

ب نناد الايننرادات فنني قائمننة النندلال هننا الأكثننر ا يشنناراً بننين الشننركات الينني يعصننح عننن لاسننائر يشننغيمية أا 
ي لاعض ملدل ال ما لديهاد االيي يريد ينلايم الأرباح اليشغيمية من لانلبل إدارة عنرض ب ناد الإينراداتد 
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اشررتقاق الفرررض شننغيميةد اباليننالي يمكننن لمباحننث ايياقننع أن ينن دي هننذا إلننى يلاعننيض جننادة الأربنناح الي
 الثاني لمبحث في صورته البديمة كما يمي:

مع بقاء العوامل الأخرى عمى يحالهرا، يرؤدي قيرام الإدارة بممارسرات إدارة الأربراح مرن خرلال إدارة  -
 عرض بنود الايرادات في قائمة الدخل إلى تخفيض جودة الأرباح التشغيمية.

 ارة الأرباح من خلال إدارة عرض بنود قائمة الدخلنماذج قياس إد 5-3
 قياس إدارة الأرباح من خلال إدارة عرض بنود المصروفات في قائمة الدخل 5-3-1

 (McVay, 2006)نموذج 
دراجهنا  يقام فكرة هذا ال مناذج عمنى أسناس أن قينام المنديرين برعنادة يباينب المصنرافات اليشنغيمية اا 
نمن ع اصنر المصنرافات يينر الميكنررةد فنر هم بنذلك يننلامان الأربناح اليشنغيمية بصنارة مصنط لةد 

جننة عننن إعننادة اباليننالي ياقلننت الدراسننة اجنناد علبقننة إيجابيننة بننين الأربنناح اليشننغيمية ييننر المياقلننة ال اي
اليبايب احجم ع اصر المصرافات يير الميكنررة اليني يطنرح منن صنافي الندلال اليشنغيمي. اب نال عمنى 

إلى اجاد إعادة يبايب لممصرافات اليشغيمية بهندف  (McVay, 2006)هذه العكرةد قد ياصمت دراسة 
ينننلايم الأربنناح اليشننغيمية مننن لاننلبل الاعيمنناد عمنننى  منناذج الا حنندار اليننالي لقينناس الأربنناح اليشنننغيمية 

 المياقلة.
CEit = β0 + β1CEit-1 + β2 ATOit + β3 ACCRUALSit + β4 ∆SALESt               

+ β5 NEG∆SALESt + εit ……………(1) 

 ث أن:حي
CEit المصرافات اللامة الادارية االبيلية(/ المبيلات. -يكمعة البناعة المباعة –= )المبيلات 

CEit-1 ( الأرباح اليشغيمية لمشركة =i( عن العيرة )t-1) 

ATOit ( ملدل داران الأصال لمشركة =i( في العيرة )t ايحسب بقسمة المبيلات عمى مياسنط صنافي )
 (Salesit /((NOAit + NOAit-1) / 2))الأصال اليشغيمية 

كعنننرق بنننين صنننافي الأصنننال اليشنننغيمية اصنننافي  (NOA)اينننيم حسننناب صنننافي الأصنننال اليشنننغيمية 
الاليزامنننات اليشنننغيميةد كمنننا ينننيم حسننناب صنننافي الأصنننال اليشنننغيمية بطنننرح ال قدينننة االاسنننيثمارات قصنننيرة 

سنننب بنننالعرق بنننين إجمنننالي الأصنننال الأجنننل منننن إجمنننالي الأصنننالد أمنننا صنننافي الاليزامنننات اليشنننغيمية فيح
مطراحاً م ه إجمالي القراض االقيمة الدفيرية لحقاق الممكية )القيمنة الدفيرينة للؤسنهم اللادينة االممينازة( 

 اكذلك قيمة حقاق الأقمية.
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ATOit .)ملدل داران الأصال )المبيلات/مياسط الأصال اليشغيمية =  

∆SALESit ( سبة اليغير في المبيلات من الس ة  =t-1( إلى الس ة )t:د ايحسب كما يمي) 

∆SALESit  المبيلات عن العيرة( =t-  المبيلات عن العيرةt-1  المبيلات عن العيرة /)t-1. 

NEG∆SALESit ( =0.بلالبف ذلك )( إذا كان  سبة اليغير في المبيلات سالبة ايسااي )صعر 

ACCRUALSit ( الاسيحقاقات اليشغيمية لمعيرة =t ( ايحسب )صافي الدلال قبل الب اد يينر اللادينة– 
 اليدفقات ال قدية من ال شطة اليشغيمية(/المبيلات. 

UECEit  الأربننناح اليشنننغيمية يينننر المياقلنننة ايحسنننب بنننالعرق بنننين الأربننناح اليشنننغيمية العلمينننة االأربننناح =
 اليشغيمية المياقلة

Siit المصرافات يير الميكررة اليي يطرح من الدلال اليشغيمي/ المبيلات = ب اد ع اصر 

لأ نه منن المحيمنل  (CEit-1)ايشيمل  ماذج الأرباح اليشغيمية عمنى الأربناح اليشنغيمية لمعينرة السنابقة 
كميغينننر  (ATOit)أن يسنننيمر الأربننناح اليشنننغيمية بننندان يغيينننرد كمنننا ينننم يننننمين ملننندل داران الأصنننال 

جت الدراسننات السننابقة اجنناد علبقننة عكسننية بننين ملنندل داران الأصننال مننع هننامش رقننابيد حيننث اسنني ي
د اذلنك لأن يلرينف الأربناح اليشنغيمية يقينرب إلنى حند كبينر (Nissim and Penman 2001)النربح 

من يلريف هامش الربحيةد الكن منن المياقنع أن يكنان علبقنة ملندل داران الأصنال بالأربناح اليشنغيمية 
 قة طردية.يير المياقلة علب

ا ظراً لأن الأرباح اليشغيمية ييم قسميها عمى المبيلاتد لذلك ينم يننمين  منا المبيلنات )اليغينر فني 
( لأ ه مع  ما المبيلات ين لاعض اليكناليف الثابينة لكنل دالار منن المبيلناتد كمنا ينم ΔSalesitالمبيلات 
 ض في المبيلات.لمسماح لمميل بأن يلايمف بين الزيادة االا لاعا NEGΔSALESitينمين 

ايننيم يشنننغيل هنننذا ال مننناذج عمننى مسنننيا  الصننن اعة االسننن ة المالينننةد حيننث يقنننيس القنننيم المياقلنننة منننن 
د االعرق بين الأرباح اليشغيمية العلمية اليي ييم الافصناح CEitال ماذج القيمة المياقلة للؤرباح اليشغيمية 

ع هنننننا فننننني قائمنننننة الننننندلال االأربننننناح اليشنننننغيمية المياقلنننننة يلبنننننر عنننننن الأربننننناح اليشنننننغيمية يينننننر المياقلنننننة 
(UECEit). 

ذا قننام المننديران برعننادة يبايننب المصننرافات اليشننغيمية إلننى ع اصننر المصننرافات ييننر الميكننررةد  اا 
إيجابية بين الأرباح اليشغيمية يير المياقلة احجم الل اصر اللااصة اليني ينيم طرحهنا فر  ا  ياقع علبقة 

 (McVay, 2006)مننن الأربنناح اليشننغيميةد الياثيننق هننذه الللبقننةد فنني اللاطنناة الثا يننة. قامننت دراسننة 
 بيقدير ملادلات الا حدار اليالية:
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UECEit = α0 + α1 %SIit + εit      (2a) 

UEΔCEit+1 = α0 + α1 %SIit + εit (2b) 

ماجبًننا إذا حنندث إعننادة  α1د يكننان مننن المياقننع أن يكننان الملامننل 2aإذ أ ننه فنني الملادلننة الأالننى 
يبايب لل اصر المصنرافات. امنع ذلنكد قند يااجنه الشنركات اجناد ع اصنر مصنرافات يندرج فني الب ناد 
اللااصننة  ايجننة عننن إعننادة الهيكمننةد أا أي حنندث اقيصننادي الاننر ينن دي إلننى يحسننين حقيقنني فنني الأدال. 

ر المياقلة المسنيقبمية فني الأربناح لاسيبلاد مثل هذا اليعسير البديلد يم عمل ملادلة ا حدار لميغيرات يي
اليشغيمية مع ب اد المصرافات اللااصة مع ياقنع أن يكنان الملامنل سنالبًا. االأسناس الم طقني لنذلك هنا 
أ نه منن المياقننع أن يشنهد الشنركات الينني يقنام برعنادة يبايننب ب ناد المصنرافات اليشننغيمية يغيينرًا أقنل مننن 

 (.tمع اجاد ع اصر مصرافات لااصة كبيرة في اللام ) (t+1)المياقع في الأرباح اليشغيمية في اللام 

 قياس إدارة الأرباح من خلال إدارة عرض بنود الايرادات في قائمة الدخل 5-3-2
بنأن ينيم يننلايم الاينرادات اليشنغيمية فني السن ة اليني لا  (Malikov, et al., 2018)يياقنع دراسنة 

ة ايينننر اليشنننغيميةد حينننث ينننم اننننع  مننناذج لمسنننيا  ينننيم فيهنننا الافصننناح عنننن ب ننناد الاينننرادات اليشنننغيمي
الاينرادات اليشنغيمية اينم ياقنع أن الاينرادات اليشننغيمية يينر المياقلنة )الاينرادات اليشنغيمية المعصنح ع هننا 
مطراحا م ها الاينرادات اليشنغيمية المياقلنةد منع اللمنم ان الاينرادات اليشنغيمية العلمينة ييمثنل فني إينرادات 

يزينند مننع ا لاعنناض الايننرادات ييننر  (t)إلننى الايننرادات اليشننغيمية الألاننر ( عننن السنن ة  المبيلننات بالإنننافة
اليشغيمية في  عس الس ةد اذا اعيمند المنديران عمنى إدارة الأربناح منن لانلبل سنال اليباينب الميلمند لب ناد 

ع بهننا الايننرادات. ابالينناليد  حننن  ياقننع ان الشننركات الينني يليمنند عمننى إدارة عننرض ب نناد الايننرادات يريعنن
. االيعسنير البنديل لمللبقنة اللكسنية بنين الاينرادات (t)الايرادات اليشغيمية العلمية عنن المياقلنة فني السن ة 

يير اليشغيمية االايرادات اليشغيمية يير المياقلة قد يرجع إلى أسباب اقيصادية حقيقينة. اقند ينم اليميينز 
صادية( باسيلادام الم هجية اليي اعيمدت عميهنا بين ال اعين من اليعسيرات )سال اليبايبد الأسباب الاقي

د منن لانلبل الايبنار منا إذا كا نت الزينادة فني الاينرادات اليشنغيمية يسنيمر فني (McVay, 2006)دراسنة 
 العيرات اليالية.

 ( الي ب  بالمسيا  المياقع من الايرادات اليشغيمية:0 ماذج )

   
 حيث أن:

ORi,t  يمثل الايرادات اليشغيمية لمشركة(i)  عن الس ة(t) د اييم يلريعها عمى أ ها مجماع إيراد المبيلات
 بالإنافة إلى الايرادات اليشغيمية الألار .

...(3)....... 
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ATi,t-1  يمثل إجمالي الأصال لمشركة(i)  في  هاية الس ة(t-1). 

MTBi,t-1  يمثل  سبة القيمة الساقية إلى القيمة الدفيرية لمشركة(i)  في  هاية الس ة(t-1). 

ARi,t  يمثل قيمة حساب المدي ين لمشركة(i)  في  هاية الس ة(t). 

( اسنننني اداً إلننننى اللاامننننل الينننني مننننن المحيمننننل أن ينننن ثر فنننني المسننننيا  المياقننننع 1ايننننم ب ننننال ال منننناذج )
اينم  (ORi,t-1)للئيرادات اليشغيميةد االميغير الرئيسني الأال هنا الاينرادات اليشنغيمية عنن السن ة السنابقة 

يننننمين هنننذا الميغينننر لميحقنننق منننن مننند  ثبنننات ااسنننيمرار الاينننرادات اليشنننغيميةد بمنننا يياافنننق منننع المننندلال 
حيننث اسننيلادمت الأربنناح اليشننغيمية فنني السنن ة السننابقة لمي بنن   (McVay, 2006)المسننيلادم فنني دراسننة 

بالأرباح اليشغيمية الحالية. ابصارة عامةد من المحيمل أن يكنان الاينرادات اليشنغيمية فني السن ة السنابقة 
أفنل ميغير بديل لمي ب  بالإيرادات اليشغيمية في الس ة اليالية. كما ينم إننافة  سنبة القيمنة السناقية إلنى 

ة الدفيرينة لمنيحكم فنني فنرص ال منا بال سنبة لمشننركات اليني يريعنع بهنا فننرص ال منا. كنذلك ينم إنننافة القيمن
اسني يجت  (Sloan, 1996)( اذك لأن دراسنة ARi,t-1ميغير حساب المدي ين في  هاينة السن ة السنابقة )

المنندي ين  اجنناد علبقننة عكسننية بننين الاسننيحقاقات امسننيا  أدال الأربنناح المسننيقبميد كمننا يننريبط حسننابات
 اريباطاً اثيقاً بالإيرادات اليشغيمية.

كما أن الشركات اليي يريعع فيها الايرادات اليشغيمية بصارة يير طبيلية من المحيمل أن يريعنع بهنا 
( كميغينر فني ARi,tقيمة حسنابات المندي يند النذا ينم يننمين قيمنة حسنابات المندي ين فني العينرة الحالينة )

د قنند يرجننع اريعنناع قيمننة حسننابات المنندي ين إلننى إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إدارة ال منناذج. االأكثننر مننن ذلننك
الاسيحقاقاتد اباليالي ينمين هذا الميغير لميحقق من الزيادة في الاينرادات اليشنغيمية ال ايجنة عنن إدارة 

 عرض ب اد الايرادات.

المعصنح ع هنا )العلمينة( اييم حساب إينرادات اليشنغيل يينر المياقلنة كعنرق بنين الاينرادات اليشنغيمية 
 (.0االإيرادات اليشغيمية المياقلة االيي ييم يقديرها باسيلادام ملاملبت ال ماذج )

 (2نموذج الانحدار: النموذج )
ي ص العرض الثا ي عمنى قينام الشنركات بيصن يف الاينرادات يينر اليشنغيمية ننمن الاينرادات اليشنغيميةد 

ة ييننر المياقلننة يزينند مننع ا لاعنناض الايننرادات ييننر اليشننغيمية إذا اذلننك لأ  ننا  ياقننع أن الايننرادات اليشننغيمي
   اعيمد المديران عمى إدارة عرض ب اد الايراداتد ايم يكاين هذا ال ماذج لالايبار يمك العرنية:

 
...(4)..

.. 
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 حيث أن:
UEORi,t  يمثل الايرادات اليشغيمية يير المياقلة لمشركة(i)  عن الس ة(t). 

NORi,t  يمثل الايرادات يير اليشغيمية لمشركة(i)  عن الس ة(t) د ايم يلريعها عمى أ ها ب اد الايرادات
اللااصة اليي ييريب عميها زيادة الدلال ادلال اللمميات يير المسيمرة بالإنافة إلى مكاسب صرف 

ية الألار  بما فيها اللملبت الأج بية االعاائد االدلال المريبط بها بالإنافة إلى الايرادات يير اليشغيم
. lagged total assetsايرادات الايجار مقسامة عمى إجمالي الأصال في  هاية الس ة السابقة 

 في ملادلة الا حدار. (a1)اباليالي  ي بأ باجاد ملامل سمبي لمملممة 

د الأيراض رقابة ممارسات إدارة الأرباح من لالبل إدارة الاسيحقاقات أا الأ شطة الحقيقة اليي ق
ي ثر عمى الايرادات اليشغيميةد يم إنافة ثلبثة ميغيرات بديمة االيي ييمثل في المسيايات يير الطبيلية 

(د االمسيايات يير الطبيلية من المصرافات الالاييارية ACFOi,tلميدفقات ال قدية من اللمميات )
(ADISXi,t( د االمسيايات يير الطبيلية من اليكاليف الا ياجية)APRODi,tد)  كما يم إنافة

( كميغير بديل لرقابة ممارسات إدارة الأرباح من AACi,tالمسيايات يير الطبيلية من الاسيحقاقات )
 لالبل إدارة الاسيحقاقاتد األايراً يم إنافة ميغير م شر الس ة لرقابة اثار الياقيت الزم ي.

 
 

يمثنل قيمنة البنااقي فني ملنادلات الا حندار  (ACFOi,t, ADISXi,t, APRODi,t)مع اللمنم بنأن كنلًب منن 
 السابقةد حيث أن:

 CFOi,t ( يمثل اليدفقات ال قدية من الأ شطة اليشغيمية لمشركةi( عن الس ة )t.) 

ATi,t-1  يمثل إجمالي الأصال لمشركة(i)  في  هاية الس ة(t-1). 

Si,t  يمثل إيراد المبيلات( لمشركةi عن الس ة )(t.) 

DISXi,t  يمثنننل المصننننرافات الالايياريننننة )المصننننرافات اللامنننة االاداريننننة االبيليننننة امصننننرافات البحنننناث
 (.t( عن الس ة )iلمشركة )االيطاير( 

….(5) 

….(6) 

….(7) 
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PRODi,t يمثننننل اليكنننناليف الا ياجيننننة ( لمشننننركةi( فنننني السنننن ة )t د)  ايلننننرف عمننننى أ هننننا يكمعننننة المبيلننننات
 منافاً إليها اليغير في الملازان.

 فيمثل قيمة البااقي في ملادلة الا حدار اليالية: AACi,tأما الميغير 

 
 

 حيث أن:
TAi,t  يمثننل إجمننالي الاسننيحقاقات لمشننركة(i)  فنني السنن ة(t)  ايحسننب بالأربنناح قبننل كننل مننن الب نناد ييننر

 اللادية )الاسيث ائية( االلمميات يير المسيمرة مطراحاً م ها اليدفقات ال قدية من الأ شطة اليشغيمية.
ATi,t-1  يمثل إجمالي الأصال لمشركة(i)  في  هاية الس ة(t-1). 
ΔSAi,t لمدي ين.يمثل اليغير في المبيلات مطراحاً م ها اليغير في حسابات ا 
PPEi,t .يمثل القيمة الاجمالية لممميمكات االملدات ااالات 

 ( اليالي ياصيف اقياس الميغيرات الميلمقة ب ماذج الا حدار السابقة.0ايملاص الجدال رقم )

 ( توصيف وقياس المتغيرات1جدول )
 التوصيف وطريقة القياس الرمز المتغير

جٕدة اٞسباح 

 انخشغٛهٛت
UECEit 

انباحذ فٙ لٛاط جٕدة اٞسباح انخشغٛهٛت إنٗ اٞسباح ٚغخُذ 

انخشغٛهٛت غٛش انًخٕلعت كفشق بٍٛ اٞسباح انخشغغٛهٛت انفعهٛغت 

ٔاٞسباح انخشغٛهٛت انًخٕلعت عهغٗ يغغخٕٖ لعغاع يعغٍٛ فغٙ 

انصُاعت، حٛذ ٚعكظ صٚادة انفغشق بًُٛٓغا يًاسعغاث إداسة 

 اٞسباح.

اٞسباح انخشغٛهٛت 

 (t)انفعهٛت نهفخشة 
CEit 

خلال انفخشة  (i)ٔححغب اٞسباح انخشغٛهٛت انفعهٛت نهششكت   

(t)  حكهفغغغغت انبعغغغغاعت انًباعغغغغت  –كًغغغغا ٚهغغغغٙع (انًبٛعغغغغاث- 

 انًصشٔفاث انعايت الاداسٚت ٔانبٛعٛت)/ انًبٛعاث.

اٞسباح انخشغٛهٛت 

 (t-1)انفعهٛت نهفخشة 
CEit-1 

ٔححغغغب بغغُفظ غشٚمغغت حغغغا  اٞسبغغاح انخشغغغٛهٛت انفعهٛغغت 

 .(t)نهفخشة 

انًصشٔفاث انخاصت 

 غٛش انًخكشسة
Siit 

ٔٚغغغخى حغغغغابٓا بمغغغغًت (بُغغغٕد عُاصغغغش انًصغغغشٔفاث غٛغغغش 

 انًخكشسة انخٙ حعشح يٍ انذخم انخشغٛهٙ/ انًبٛعاث).

 َغبت انخغٛش 

 فٙ انًبٛعاث
∆SALESit 

انًبٛعغغاث عغغٍ  -tٔححغغغب كًغغا ٚهغغٙع (انًبٛعغغاث عغغٍ انفخغغشة 

 .t-1)/ انًبٛعاث فٙ انفخشة  t-1انفخشة 

 احجاِ َغبت انخغٛش 

 فٙ انًبٛعاث
NEG_∆SALESit 

) إرا كغغاٌ َغغغبت انخغٛغغش فغغٙ 1يخغٛغغش ًْٔغغٙ، ٚاخغغز انمًٛغغت (

 انًبٛعاث عانبت ٔانمًٛت (صفش) بخلاف رنك.

….(8) 
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الاعخحمالاث 

 انخشغٛهٛت
ACCRUALSit 

ٔححغب عهٗ أعاط (صافٙ انذخم لبم انبُغٕد غٛغش انعادٚغت 

 انخذفماث انُمذٚت يٍ اَٞشعت انخشغٛهٛت) / انًبٛعاث. –

يعذل دٔساٌ 

 اٞصٕل
ATOit 

ٔٚحغغغب بمغغغًت انًبٛعغغاث عهغغٗ يخٕعغغػ صغغافٙ اٞصغغٕل 

ٔححغب اٞصٕل انخشغٛهٛت كفشق بغٍٛ اٞصغٕل  )انخشغٛهٛت 

انخشغغغغغغٛهٛت ٔالانخضايغغغغغاث انخشغغغغغغٛهٛت، ٔححغغغغغغب اٞصغغغغغٕل 

انخشغغغٛهٛت بعغغشح انُمذٚغغت ٔالاعغغخزًاساث لصغغٛشة اٞجغغم يغغٍ 

إجًانٙ اٞصٕل، أيا صغافٙ الانخضايغاث انخشغغٛهٛت فخحغغب 

بانفشق بٍٛ إجًانٙ اٞصٕل يعشٔحاً يُّ إجًانٙ انمشٔض 

نحمغغٕق انًهكٛغغت (انمًٛغغت انذفخشٚغغت نٟعغغٓى ٔانمًٛغغت انذفخشٚغغت 

 انعادٚت ٔانًًخاصة) ٔكزنك لًٛت حمٕق اٞلهٛت.

الاٚشاداث انخشغٛهٛت 

 نهششكت
ORi,t-1 

ٔححغغب  (t-1)عغٍ انغغُت  (i)الاٚشاداث انخشغٛهٛت نهشغشكت 

بًجًٕع إٚشاد انًبٛعاث با٠ظغافت إنغٗ الاٚغشاداث انخشغغٛهٛت 

 اٞخشٖ.

 .(t)فٙ َٓاٚت انغُت  (i)إجًانٙ اٞصٕل نهششكت  ATi,t إجًانٙ اٞصٕل

َغبت انمًٛت انغٕلٛت 

 نهمًٛت انذفخشٚت
MTBi,t-1 

ٚخى اعخخذاو َغبت انمًٛت انغٕلٛت إنٗ انمًٛت انذفخشٚغت نحمغٕق 

نهخعبٛغغش عغغٍ فغغش   Market-to-Book valueانًهكٛغغت 

انًُٕ انًخاحت أيغاو انشغشكت. ٔٚغخى لٛغاط ْغزا انًخغٛغش بمغغًت 

عغغعش الالفغغال نغغغٓى انشغغشكت فغغٙ َٓاٚغغت انغغغُت انًانٛغغت عهغغٗ 

 انمًٛت انذفخشٚت نحمٕق انًهكٛت فٙ َٓاٚت انغُت انًانٛت.

لًٛت حغاباث 

 انًذٍُٚٛ
ARi,t 

ْٔٙ حًزم لًٛغت حغغاباث انًغذٍُٚٛ ٔأٔساق انمغبط نهشغشكت 

 (t)فٙ َٓاٚت انفخشة 

الاٚشاداث انخشغٛهٛت 

 غٛش انًخٕلعت
UEORi,t 

ٔححغب بانفشق بٍٛ الاٚشاداث انخشغٛهٛت انفعهٛت ٔالاٚغشاداث 

 انخشغٛهٛت انًخٕلعت نكم ششكت عهٗ يغخٕٖ لعاع يعٍٛ.

الاٚشاداث غٛش 

 انخشغٛهٛت
NORi,t 

بُغغٕد الاٚغغشاداث انخاصغغت انخغغٙ ٚخشحغغب عهٛٓغغا صٚغغادة حًزغغم 

انذخم ٔدخم انعًهٛاث غٛش انًغخًشة با٠ظافت إنٗ يكاعب 

صغغشف انعًغغلاث اٞجُبٛغغت ٔانفٕادغغذ ٔانغغذخم انًغغشحبػ بٓغغا 

با٠ظغغافت إنغغٗ الاٚغغشاداث غٛغغش انخشغغغٛهٛت اٞخغغشٖ بًغغا فٛٓغغا 

اٚشاداث الاٚجاس يمغٕيت عهغٗ إجًغانٙ اٞصغٕل فغٙ انغغُت 

 انغابمت

انخذفماث انُمذٚت يٍ 

 انُشعت انخشغٛهٛت
CFOi,t 

عٍ  (i)حًزم انخذفماث انُمذٚت يٍ اَٞشعت انخشغٛهٛت نهششكت 

 (t)انفخشة 

انًصشٔفاث 

 الاخخٛاسٚت
DISXi,t 

حًزغغغغغم انًصغغغغغشٔفاث الاخخٛاسٚغغغغغت (انًصغغغغغشٔفاث انعايغغغغغت 

نهششكت ٔالاداسٚت ٔانبٛعٛت ٔيصشٔفاث انبحٕد ٔانخعٕٚش) 

)i) عٍ انغُت (t.( 
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 PRODi,t انخكانٛف الاَخاجٛت

 )، t) عغغغغٍ انغغغغغُت (iنهشغغغغشكت ( حًزغغغغم انخكغغغغانٛف الاَخاجٛغغغغت

ٔحعغغشف عهغغٗ أَٓغغا حكهفغغت انًبٛعغغاث يعغغافاً إنٛٓغغا انخغٛغغش فغغٙ 

 انًخضٌٔ.

 TAi,t اجًانٙ الاعخحمالاث

 (t)عغغغٍ انغغغغُت  (i)حًزغغغم إجًغغغانٙ الاعغغغخحمالاث نهشغغغشكت 

ٔححغغغغغب باٞسبغغغغاح لبغغغغم كغغغغم يغغغغٍ انبُغغغغٕد غٛغغغغش انعادٚغغغغت 

(الاعغغغخزُادٛت) ٔانعًهٛغغغاث غٛغغغش انًغغغغخًشة يعشٔحغغغاً يُٓغغغا 

 انخذفماث انُمذٚت يٍ اَٞشعت انخشغٛهٛت.

 ΔSAi,t انخغٛش فٙ انًبٛعاث
حًزم انخغٛش فٙ انًبٛعاث يعشٔحاً يُٓا انخغٛش فغٙ حغغاباث 

 انًذٍُٚٛ.

 انمًٛت الاجًانٛت نهًًخهكاث ٔانًعذاث ٔاٜلاث.حًزم  PPEi,t لًٛت انًًخهكاث

 ACFOi,t 

يخغٛغغش حغغابي نمٛغغاط لًٛغغت إداسة اٞسبغغاح يغغٍ خغغلال اَٞشغغعت 

انحمٛمٛغغغت ْٔغغغٙ حًزغغغم انًغغغغخٕٚاث غٛغغغش انعبٛعٛغغغت نهخغغغذفماث 

 انُمذٚت يٍ انعًهٛاث انخشغٛهٛت.

 ADISXi,t 

يخغٛغغش حغغابي نمٛغغاط لًٛغغت إداسة اٞسبغغاح يغغٍ خغغلال اَٞشغغعت 

انحمٛمٛغغغغت ْٔغغغغٙ حًزغغغغم انًغغغغغخٕٚاث غٛغغغغش انعبٛعٛغغغغت يغغغغٍ 

 انًصشٔفاث الاخخٛاسٚت

 APRODi,t 

يخغٛغغش حغغابي نمٛغغاط لًٛغغت إداسة اٞسبغغاح يغغٍ خغغلال اَٞشغغعت 

انحمٛمٛت ْٔٙ حًزم انًغغخٕٚاث غٛغش انعبٛعٛغت يغٍ انخكغانٛف 

 الاَخاجٛت

 AACi,t 

يخغٛغغغش حغغغابي نمٛغغغاط لًٛغغغت إداسة اٞسبغغغاح يغغغٍ خغغغلال إداسة 

الاعغغغخحمالاث ٔرنغغغك نفصغغغهٓا عغغغٍ انجغغغضة انًخعهغغغك بغغغ داسة 

 الاسباح يٍ خلال حعًذ عٕة انخبٕٚب.
 

 الدراسة التطبيقية -6
فنني نننال الإطننار ال ظننري لمدراسننة الننذي ي االننه الباحننثد يهنندف الدراسننة اليطبيقيننة إلننى الايبننار فرننني 
الدراسة اذلك من لالبل يحديد كل من مجيمع الدراسة اعي ة الدراسةد ا ماذجي قياس الميغيرات اكيعينة 

دراسنةد اذلنك كمننا جمنع البيا نات اأسنماب اليحمينلد االأسناليب الاحصنائية المسننيلادمة فني يحمينل  ينائج ال
 يمي: 

 مجتمع وعينة الدراسة6-1
يركز مجيمع الدراسة عمى الشركات المساهمة المدرجة في بارصنة الأاراق المالينة المصنرية لانلبل 

. اقننند بمننر مياسنننط عنندد الشنننركات المدرجننة ببارصنننة الأاراق 2108احينننى عننام  2102العيننرة منننن عننام 
عننام  (4)( شنركة افقنناً لميقرينر السن اي لمبارصننة المصنرية241المالينة المصنرية لاننلبل فينرة الدراسنة عنندد )

                                                 
(4)

 https://www.mubasher.info/analysis-tools/most-active-volume/EGX 

https://www.mubasher.info/analysis-tools/most-active-volume/EGX
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. اقنند يننم الاييننار قطنناع اللقننارات كأحنند القطاعننات الكبيننرة نننمن الشننركات المدرجننةد حيننث بمغننت 2108
شنركة. ايننم عي نة الدراسنة الشنركات اليني يحقنق مجماعنة  28عندد  2108الشركات المدرجة في عام 

البيا ننات اللبزمننة لحسنناب ميغيننرات الدراسننة لاننلبل العيننرة مننن عننام مننن الملننايير االينني ييمثننل فنني ينناافر 
د األا يكنننان أسنننهم الشنننركة قننند ينننم إيقافهنننا عنننن الينننداال لانننلبل فينننرة الدراسنننةد 2108حينننى عنننام  2102

بالإنافة إلى أن يكان أسهم الشركة محل الالاييار  شطةد اقند أسنعرت يمنك الملنايير عنن الايينار عي نة 
% منننن شنننركات قطننناع اللقننناراتد ابالينننالي يبمنننر عننندد معنننردات عي نننة 67.86شنننركةد ب سنننبة  09مكا نننة 
 ( معردة.011الدراسة )

 أساليب جمع وتحميل البيانات ونوع الاختبارات التي تم الاعتماد عميها 6-2
يم الاعيماد عمى البيا ات الااردة في القاائم المالية الس اية لمشركات المساهمة المدرجنة فني بارصنة 

 .(SPSS22)لية المصرية. كما يم الاعيماد عمى حزمة البرامج الاحصائية الاجيماعية الأاراق الما

 اقد اعيمد الباحث عمى الالايبارات اليالية:
اذلك ليحديند  ناع اليازينع النذي ييبلنه  ( Kolmogrov – Smirnov)الايبار كالمجراف سمر اف  - أ

 الميغيرات ساال كان يازيلاً طبيلياً أا يير طبيلي.

اذلنك لملرفنة قناة اايجناه  (Pearson Correlation)اسيلادام أسماب ملامنل الاريبناط  لبيرسنان  - ب
 ادلالة الللبقة بين ميغيرات الدراسة. 

اليحميل الاصعي لميغيرات الدراسة: اذلك من لالبل اسيلادام الاسط الحسابي االا حراف الملياري   -ج
 ى االأد ى لقيم الدراسة.ايحديد  طاق البيا ات من لالبل ايجاد الحد الأعم

اسيلادام أسماب يحميل الا حدار البسيط االميلددد اقد يم اسيلادامه لميحقق من اجاد علبقة سنببية   -د
لأثنننر قينننام الإدارة بممارسنننة إدارة الأربننناح منننن لانننلبل إدارة عنننرض ب ننناد المصنننرافات  اأينننناً إدارة 

ليشنغيمية  اكننذلك اليلنرف عمنني درجننة عنرض ب نناد الإينرادات فنني قائمنة النندلال عمنني جنادة الأربنناح ا
 اطبيلة هذه الللبقة.

 اختبار صلاحية بيانات المتغيرات وفروض الدراسة 6-3
 اختبار صلاحية بيانات متغيرات الدراسة 6-3-1

لكنننى يقنننام الباحنننث بالايبنننار فنننراض الدراسنننةد فنننرن ذلنننك ييطمنننب فحنننص مننند  صنننلبحية بيا نننات الدراسنننة 
لميحمينننل الإحصنننائي ايحديننند الأسننناليب الإحصنننائية الم اسنننبة لطبيلنننة البيا ننناتد منننن لانننلبل إجنننرال بلنننض 

جنرال الايبننار لمكشنف عنن  اجنناد الالايبنارات مثنل الايبنار منند  يبلينة بيا نات الدراسننة لميازينع الطبيلنيد اا 
 ايمكن يانيح ذلك كما يمى: (Multicollinearity)مشكمة الازدااج اللاطى 
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 Test for Normality))اختبار مدى توافر التوزيع الطبيعي  6-3-1-1
ايسيلادم لملرفة اليازيع الإحصائي لممجيمع الذ  سحبت م ة اللي ة. اقد ينم الاعيمناد عمنى الايبنار 

أ(د االننذي 2( االمانننح بالجنندال رقننم )Kolmogorov – Smirnov)(K-S) كننالمجراف سننمر اف 
يقام بالايبار فرض اللندم بنأن المجيمنع المسنحاب م نة اللي نة ييبنع اليازينع الطبيلني نند العنرض البنديل 
بننأن المجيمننع المسننحاب م ننه اللي ننة لا ييبننع اليازيننع الطبيلنني. ايننيم ايلانناذ قننرار ب ننال عمننى قيمننة مسننيا  

( فنرن هنذا α( أكبنر منن )Sig  فنرذا كا نت ) (αبة الى مسيا  المل اية )(  بال سSigالدلالة الإحصائية )
يل ننى قبننال فننرض اللنندم بننأن بيا ننات المجيمننع المسننحاب م ننة اللي ننة ييبننع اليازيننع الطبيلننيد افننى هننذه 

 .(Parametric Tests)الحالة ييم الاعيماد عمى الأساليب الإحصائية اللااصة بالالايبارات الملممية 
 سمرنوف( كولمجروف ) اختبار نتائج (أ2) جدول

 الطبيعي لمتوزيع  التابع المتغير تبعية مدى لاختبار 

 القرار

مستوى الذلالة 

الإحصائية 

Asymp(Sig) 

قيمة إحصاء 

 (z) الاختبار
 المتغير التابع

 اٞسباح انخشغٛهٛت 1.641 1.192 غبٛعٙ

 اٞسباح انخشغٛهٛت غٛش انًخٕلعت 1.225 1.199 غبٛعٙ

 1.317 1.166 غبٛعٙ
انخغٛغغغغشاث غٛغغغغش انًخٕلعغغغغت فغغغغٙ اٞسبغغغغاح 

 انخشغٛهٛت

 ا٠ٚشاداث انخشغٛهٛت 1.729 1.478 غبٛعٙ

 انخذفماث انُمذٚت يٍ اَٞشعت انخشغٛهٛت 2.113 1.111 غٛش غبٛعٙ

 انًصشٔفاث الاخخٛاسٚت 2.618 1.111 غٛش غبٛعٙ

 انخكانٛف الاَخاجٛت نهششكت 1.232 1.165 غبٛعٙ

 اجًانٙ الاعخحمالاث نهششكت 1.894 1.112 غبٛعٙغٛش 

 ا٠ٚشاداث انخشغٛهٛت غٛش انًخٕلعت 1.212 1.116 غبٛعٙ

( فرن هذا يل ى قبال العرض البديل بأن بيا ات المجيمع المسنحاب (α( أقل من Sigأما إذا كا ت )
م نه اللي نة لا ييبنع اليازينع الطبيلنيد افنى هننذه الحالنة ينيم الاعيمناد عمنى الأسناليب الإحصنائية اللااصننة 

د أا  قنننننام بلمنننننل بلنننننض اليحنننننايلبت عمنننننى  (Non- Parametric Tests)بالالايبنننننارات اللبملممينننننة 
مثنننل اليحايمنننة المايارييمينننة أا الأسنننية أا يحايمنننة الجنننذر اليربيلننني أا يحايمنننة  الميغينننرات يينننر الطبيلينننة

(Box- Cox Transformation أا ييرهننننننا مننننننن اليحننننننايلبت ليصننننننحيح مشننننننكمة عنننننندم الطبيليننننننة أا )
(د امنننن ثنننم يمكنننن اسنننيلادام الأسننناليب الإحصنننائية اللااصنننة 262د ص 2105الاعيدالينننة ) القحطنننا يد 

بالالايبارات الملممينة اذلنك لأن الأسناليب الإحصنائية الملممينة يليبنر أقنا  منن الأسناليب اللبملممينة إذا 
احية االار  فرن شنرط الطبيلينة لمميغينر الينابع هنا أمنر ننراري لدراسنة ينأثير ياافرت افيرانايها. امن  
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( عمنى الميغينر الينابع كمنا هنا K-Sبلض الميغينرات اليعسنيرية عمينه. اقند قنام الباحنث بيطبينق الايبنار )
 أ(.2مانح في الجدال )

)الأربنناح اليشننغيمية  ( لمميغيننرات اليابلننة Sigمسننياي الدلالننة الإحصننائية ) أ( أن2ايانننح الجنندال )
االأربناح اليشننغيمية ييننر المياقلننة  االيغينرات ييننر المياقلننة المسننيقبمية فني الأربنناح اليشننغيمية  االإيننرادات 

  1.192) اليشغيمية  االيكاليف الا ياجية لمشركة  االإيرادات اليشغيمية يير المياقلة( هي عمي اليرييب
مقار ننننننننننننة هننننننننننننذه القننننننننننننيم بمسننننننننننننياي المل ايننننننننننننة ( اب1.016 -1.165 -1.478 -1.166 -1.199 -
(1.15α=( جد أن قيمنة   )Sig(اللااصنة بكنل من هم أكبنر منن مسنياي المل اينة )α ابالينالي فنرن هنذه  )

الميغيرات ييبع اليازيع الطبيلي  أما بال سبة لمميغيرات اليابلنة )اليندفقات ال قدينة منن الأ شنطة اليشنغيمية  
( لهنا هني Sigالاسنيحقاقات لمشنركة(  ف جند أن قيمنة مسنياي الدلالنة )االمصرافات الالاييارية  ااجمنالي 

( اباليننالي فنرن هننذه الميغيننرات لا α( اهنا أقننل مننن قيمنة )1.112 – 1.111 – 1.111عمني اليرييننب )
ييبع اليازينع الطبيلني  امنن ثنم فنرن الأمنر ييطمنب إجنرال أحند اليحنايلبت عمني قنيم هنذه الميغينرات اذلنك 

-K)يدالية. ابرجرال اليحايمة المايارييمية عمي قيم هذه الميغيرات ثم إجرال الايبار ليصحيح مشكمة الاع
S) ( 2مرة ألاري اذلك كما ها مانح بالجدال رقم:)ب 

سمرنوف( لاختبار الطبيعية وذلك بعد اجراء التحويمة  )كولمجروف اختبار ب( نتائج2جدول )
 الموغاريتمية عمي المتغيرات

 القرار
الإحصائية مستوى الذلالة 

Asymp(Sig) 

قيمة إحصاء 

 (z)الإختبار
 المتغير التابع

 انخذفماث انُمذٚت يٍ اَٞشعت انخشغٛهٛت 1.151 1.221 غبٛعٙ

 انًصشٔفاث الاخخٛاسٚت 1.225 1.111 غبٛعٙ

 اجًانٙ الاعخحمالاث نهششكت 1.832 1.493 غبٛعٙ

لمميغيننرات ) الينندفقات ال قديننة مننن ( Sigب(  جنند أن مسننياي الدلالننة الإحصننائية )2امننن الجنندال ) 
 1.221الأ شطة اليشغيمية  المصنرافات الالاييارينة  اجمنالي الاسنيحقاقات لمشنركة( يبمنر عمني اليريينب )

 ة ننياي المل ايننبر من مسنننيم أكنننارييمية اهي قنننايننمة المنننيحاينننل النند عمنننك بلنن( اذل1.491 – 1.011 –
  ( 1.15 (  α=     ابالينالي يننيم قبنال العننرض اللندمي القائننل بنان قننيم هنذه الميغيننرات ييبنع اليازيننع الطبيلنني

ابالينننالي يمكنننن الاعيمننناد عمننني الأسننناليب الإحصنننائية اللااصنننة بالالايبنننارات الملممينننة امنننن ثنننم اسنننيلادام 
  ماذج الا حدار.
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  (Multicollinearity)اختبار الازدواج الخطى  6-1-0-2
أيننناً قبننل عمميننة اليقنندير هننا اليأكنند مننن عنندم اجنناد مشننكمة الازدااج اللاطننى مننن الشننراط الهامننة 

( بنننين الميغينننرات المسنننيقمة د اينننيم ذلنننك منننن Multicollinearity"الاريبننناط اللاطنننى الميلننندد المشنننيرك" )
(  أي فحنننننص الاريبننننناط بنننننين كنننننل ميغينننننرين Correlation Matrixلانننننلبل فحنننننص مصنننننعافة الاريبننننناط )

حصائيان عمى أن مشكمة الازدااج اللاطى يليبر ماجادة إذا كا ت قيمة ملامل مسيقميند حيث ييعق الإ
(د أا يمكنن أيننناً اسننيلادام م شننر ملامننل ينننلام اليبنناين 7.7الاريبناط اللاطننى بننين ميغيننرين أكبننر مننن )

(Variance Inflation Factor) ( ا سبة اليباين المسماح بهTolerance الكنن بلند عممينة اليقنديرد )
(د فنننرن ذلنننك يل نننى 1.15( أقنننل منننن )Tolerance(د أا قيمنننة )01( أكبنننر منننن )VIFقيمنننة )فنننرذا كا نننت 

اجاد مشكمة الازدااج اللاطىد االيي يكان لها اثار عمى يقدير قيم ملممات  ماذج الدراسة حيث ينلام 
 يباين ملاملبت الا حدار اي ثر عمى مل اية الللبقة بين الميغيرات.

  الخاصة بالنموذج الأول الخطى بين المتغيراترتباط نتائج الا   (أ3) جدول
 CEit-1 ATOit ACCRUALSit ∆SALESit NEG - sales 

CEit-1 1     

ATOit 1.153 1    

ACCRUALSit 1.114 1.131 1   

∆SALESit 1.174 1.144 1.116 1  

NEG – sales 1.193 1.129 1.142 1.112 1 

 

  الخاصة بالنموذج الثاني المتغيراترتباط الخطى بين نتائج الا  (ب3) جدول
 ATi,t-1 ORi,t-1 MTBi,t-1 ARi,t-1 ARi,t ATi,t-1 SAi,t ΔSAi,t 

ATi,t-1 1        

ORi,t-1 1.117 1       

MTBi,t-1 1.154 1.192 1      

ARi,t-1 1.215 1.659 1.251 1     

ARi,t 1.145 1.118 1.216 1.145 1    

ATi,t-1 1.421 1.254 1.133 1.214 1.112 1   

SAi,t 1.321 1.135 1.154 1.554 1.119 1.113 1  

ΔSAi,t 1.125 1.214 1.1216 1.423 1.114 1.141 1.182 1 
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 لمنموذج الثاني رتباط الخطى بين المتغيراتنتائج الا ج(  3جدول )
 NORi,t ACFOi,t ADISXi,t APRODi,t AACi,t 

NORi,t 1     

ACFOi,t 1.145 1    

ADISXi,t 1.112 1.453 1   

APRODi,t 1.161 1.175 1.175 1  

AACi,t 1.252 1.334 1.334 1.511 1 

 

ريبننناط اللاطنننى لمميغينننرات المسنننيقمة السنننابقةد  جننند أن الميغينننرات اليعسنننيرية لا ابعحنننص مصنننعافة الا
 (.1.7)من قلميغيرين يعسيرين أ يريباط بين أاملامل لأن  زدااج اللاطىيحيا  عمى مشكمة الا

 الاحصاءات الوصفية لمتغيرات الدراسة 6-3-2
 االا حنراف الحسنابي الاسنط االيني يشنمل الدراسنة لميغينرات الاحصنالات الاصنعية بلمل الباحث قام
 (. 4االذي يلرنه الجدال رقم ) بالميغيرات اللااصة البيا ات  طاق ايحديد الملياري

 الدراسة الاحصاءات الوصفية لمتغيرات (4) جدول
 الحذ الأدني الحذ الأعلي الانحراف المعيارً المتوسظ المتغير

 517,556.1429 1,035,657.75216 7,422,755.00 40.00 (Sales)انًبٛعاث

فغغغغغغغٙ  َغغغغغغغغبت انخغٛغغغغغغغش

 (sales)انًبٛعاث

 

8.8961 62.24660 472.50 -0.96 

اٞسبغغاح انخشغغغٛهٛت فغغٙ 

 (CEiT)انفخشة انحانٛت 
144,091.6015 284,078.57864 1,623,843.00 -149,482.00 

انخغٛغغغغغش فغغغغغٙ اٞسبغغغغغاح 

انخشغغغغغٛهٛت فغغغغٙ انفخغغغغشة 

انغابمت (
1TCE ( 

 

43,721.0909 

 

148,863.82379 

 

1,054,082.00 

 

-310,715.00 

     انخشغغٛهٛت الاسبغاح

 UE)           انًخٕلعغت غٛغش

CET) 

0.00 0.97518 1.54 -4.06 

 انخغٛغغغش فغغغٙ الاسبغغغاح

 انًخٕلعت غٛش انخشغٛهٛت
0.00 0.91351 2.25 -4.06 

 نًصغشٔفاث انخاصغت 

(SI) 
50,865.9697 111,108.08591 576,737.00 0.00 

 انخاصغغت انًصغغشٔفاث

 (%SI) كُغبت
21.1568 48.46637 451.05 0.00 

 37.05- 80.13 10.79046 1.1293 انخشغٛهٛت ثاالاعخحمال
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يعغغذل دٔساٌ الاصغغٕل 

)ATO( 
0.6327 1.71538 7.89 -12.31 

الاٚغغغغغشاداث انخشغغغغغغٛهٛت 

 )ORنهششكت (
517,556.1429 1,035,657.75216 7,422,755.00 40.00 

الاٚغغغغغشاداث انخشغغغغغغٛهٛت 

 )ORt-1نهششكت (
521,434.6970 

1,038,633.06823 

 
7,422,755.00 40.00 

َغغغغبت انمًٛغغغت انغغغغٕلٛت 

 انذفخشٚت انٙ انمًٛت
696.9763 1,643.35559 11,844.00 44.00 

لًٛغغغت حغغغغا  انًغغغذٍُٚٛ 

 )ARنهششكت (
370,193.4286 785,004.08556 5,820,249.00 44.00 

الاٚغغغغغشاداث انخشغغغغغغٛهٛت 

 غٛش انًخٕلعت
0.00 0.98058 2.82 -3.57 

الاٚغغغغغغغغغغشاداث غٛغغغغغغغغغغش 

انخشغغغغغغغغغٛهٛت نهشغغغغغغغغشكت 

)NOR( 

0.0290 0.05117 0.45 0.00 

انًغغغغغغغغغغخٕٚاث غٛغغغغغغغغغش 

انعبٛعٛغغغغغغغت نهخغغغغغغغذفماث 

 ACFOانُمذٚت  

0.00 0.98391 1.83 -3.15 

انًغغغغغغغغغغخٕٚاث غٛغغغغغغغغغش 

انعبٛعٛغغغغغغغغغغغغغت يغغغغغغغغغغغغغٍ 

انًصغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغشٔفاث 

الاخخٛاسٚغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغت 

)ADISX( 

0.00 0.99234 2.95 -3.98 

انًغغغغغغغغغغخٕٚاث غٛغغغغغغغغغش 

انعبٛعٛغغت يغغٍ انخكغغانٛف 

الاَخاجٛغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغت 

)APRODI( 

0.00 0.98461 2.31 -5.92 

انًغغغغغغغغغغخٕٚاث غٛغغغغغغغغغش 

انعبٛعٛغغغغغغغغغغغغغت يغغغغغغغغغغغغغٍ 

 الاعخحمالاث

0.00 .98848 4.75 -2.86 

(  حيننث 507556.0429( أن المياسننط )Salesايينننح مننن الجنندال السننابقد بال سننبة لممبيلننات )
ايلبحننننظ أن ، (7422755(  اأقصنننني قيمننننة )41.11كا ننننت أقننننل قيمننننة لممبيلننننات لاننننلبل هننننذه العيننننرة )

المياسطد بما يشير إلى يشيت كان أكبر من  0115657.75206الا حراف الملياري لممبيلات االبالر 
كمننا بمننر مياسننط  معننردات اللي ننة. ايليبننر هننذا انننلاً طبيلينناً فنني قطنناع بننه شننركات ذات أحجننام ملايمعننةد

% منننننن مياسنننننط المبيلنننننات. ايلبحنننننظ أن الا حنننننراف 27( ب سنننننبة 044190.6105الأربننننناح اليشنننننغيمية)
لمياسنطد بمنا يشنير إلنى يشنيت منن ا كنان أكبنر 284178.57864المليناري للؤربناح اليشنغيمية االبنالر 
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معنننردات اللي نننةد ايليبنننر هنننذا اننننلاً طبيليننناً لمسنننبب السنننابق ذكنننرهد كمنننا ييسنننق منننع الا حنننراف المليننناري 
 لممبيلاتد اي طبق ما سبق عمى باقي الميغيرات.

نتائج التحميل الإحصائي لمعلاقة بين إدارة عرض بنود المصروفات وجودة الأرباح  6-3-3
 التشغيمية

يي نناال العننرض الأال الللبقننة بننين إدارة المصننرافات اليشننغيمية اجننادة الأربنناح اليشننغيميةد اقنند يننم 
يقنندير ملنننالم ال مننناذج الإحصننائي المقينننرح لجنننادة الأربنناح اليشنننغيمية عمنننى الميغيننرات اليعسنننيرية كمنننا هنننا 

( sig=1.111 جنند أن قيمننة مسننيا  الدلالننة الإحصننائية لم منناذج هنني)(د إذ 5مانننح فنني الجنندال رقننم )
( ابالينننالي  سننني يج أن قينننام الإدارة بممارسنننة إدارة الأربننناح (α=1.15اهننني أقنننل منننن مسنننيا  المل اينننة 

% من اليغير في الميغير 46.8اليشغيمية ي ثر عمي جادة الأرباح اليشغيمية  ايعسر الميغيرات المسيقمة 
منة مسنيا  الدلالنة الإحصنائية لميغينر . كمنا أن قيadj R2اليابع افقاً لمنا يظهنره ملامنل اليحديند الملندل 

( (α=1.15( اهننني أقنننل منننن مسنننيا  المل اينننة sig=1.11كا نننت ) (t-1)الأربننناح اليشنننغيمية فننني العينننرة
ين ثر عمني جنادة الأربناح اليشنغيمية فني العينرة  (t-1)الأربناح اليشنغيمية فني العينرةاباليالي ييم اسي ياج أن 

(t كننننننذلك كا ننننننت قيمننننننة مسننننننيا  الدلالننننننة .)ميغيننننننر ملنننننندل داران الأصننننننال فنننننني العيننننننرةالإحصننننننائية ل(t) 
(1.15=sig اهني أقننل مننن أا يسننااي مسننيا  المل ايننة )α=1.15) ملنندل داران ( اباليننالي  سنني يج أن

. اأيننناً بمغننت مسننيا  الدلالننة (t)ينن ثر عمنني جننادة الأربنناح اليشننغيمية فنني العيننرة  (t) الأصننال فنني العيننرة
( اهنني أقننل مننن مسننيا  المل ايننة 1.111=sig)   (t)اليشننغيمية لمعيننرةالاسننيحقاقات الإحصننائية لميغيننر 

α=1.15) الاسيحقاقات اليشغيمية لمعيرة( اباليالي ييم اسي ياج أن(t)  ي ثر عمي جادة الأرباح اليشغيمية 
 .(t)العيرة  عن

 ( نتائج تحميل الانحدار المتعدد 5جدول )
التشغيمية من خلال إدارة عرض بنود المصروفات ) لتأثير قيام الإدارة بممارسة إدارة الأرباح 

 )في قائمة الدخل عمي جودة الأرباح التشغيمية

 المتغيرات التفسيرية
معامل 

 الانحذار

مستوً 

الذلالة 

الإحصائية 

(sig) 

قيمة معامل 

تضخم 

 (VIF)التباين

قيمة التباين 

المسموح به 

(Tolerance) 

CEit-1 1.478 1.111 1.136 1.966 

ATOit -1.178 1.15 1.111 1.989 

ACCRUALSit 1.263 1.111 1.129 1.971 

∆SALESit 1.116 1.131 1.123 1.977 
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NEG. ∆SALES 1.987 1.116 1.1125 1.976 

 11.232 رابج الاَحذاس

adj R انًعذل يعايم انخحذٚذ 
2 

1.468 

 18.975 انًحغٕبت نهًُٕرس ككمf لًٛت 

يغخٕ٘ انذلانت ا٠حصادٛت نهًُٕرس 

 (sig)ككم 
1.111 

( اهنني أقننل مننن sig=1.111)  سننبة اليغيننر فنني المبيلنناتكننذلك مسننيا  الدلالننة الإحصننائية لميغيننر 
يننن ثر عمننني جنننادة  أن  سنننبة اليغينننر فننني المبيلنننات( ابالينننالي ينننيم اسننني ياج (α=1.15مسنننيا  المل اينننة 

( اهنذا يندل عمني عندم اجناد 01كنان أقنل منن ) (VIF)الأرباح اليشغيمية. كما أن ملامل ينلام اليبناين 
 مشكمة الازدااج اللاطيد اي طبق هذا عمى باقي  يائج الجداال اليالية.

( sig=1.116( الينناليد إذ  جنند أن قيمننة مسننيا  الدلالننة الإحصننائية لم منناذج هنني)6امننن الجنندال )
( اباليالي يسي يج الباحث أن ب اد المصرافات اللااصة ين ثر (α=1.15أقل من مسيا  المل اية  اهي

إيجابياً امل اياً عمى الأرباح اليشغيمية يير المياقلة. اكما ياقع الباحثد  جد أن قيمة ملامنل الا حندار 
(a1) ( اها ما يدل عمى قيام شركات اللي ة بسنال يباينب ب ناد المصنرافات اليشنغيمية. 1.116ماجبة )

% مننن اليغيينر فني الأربنناح اليشنغيمية ييننر 7( اهنذا ينندل عمني أن 1.174كمنا أن ملامنل اليحدينند يبمنر )
 المياقلة يرجع سببه الي ب اد المصرافات اللااصة. 

 ط ( نتائج تحميل الانحدار البسي6جدول )

 ) لتأثير بنود المصروفات الخاصة عمي الأرباح التشغيمية غير المتوقعة(

 المتغير
معامل 

 الانحذار

الخطأ 

 المعيارً

( Tقيمة )

 المحسوبة

قيمة مستوى الذلالة 

 sig)الإحصائية )
 القرار

  1.316 1.128 1.111 1.113 انزابج

Siit 1.116 1.112 2.836 1.116 ُٕ٘يع 

 1.94316121انخعا انًعٛاس٘ نهًُٕرس ككم =  R  =1.272يعايم الاسحباغ  

adj R انًعذل يعايم انخحذٚذ
2

  =1.174 
 sig=1.116يغخٕٖ انذلانت ا٠حصادٛت نهًُٕرس ككم  

 8.144) انًحغٕبت = Fلًٛت (

 ,.McVay, 2006, Fan et al., 2010, Fan et al)هذا اييعق هذه ال يائج مع  يائج دراسات 
ايل ي هنذا أن كنل شنركة منن شنركات اللي نة محنل الدراسنة يقنام بسنال اليباينب الميلمند لب ناد  . (2017
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دارجها نمن ب اد المصرافات يير اليشغيمية )الب اد اللااصنة( بهندف يننلايم  المصرافات اليشغيمية اا 
 % من المبيلات الس اية.7الأرباح اليشغيمية ب سبة 

اهنني قينناس يننأثير ع اصننر المصننرافات ييننر الميكننررة عمنني اليغيننرات فنني  بالنسرربة لمخطرروة الثانيررةو 
 (.7  فيانح ذلك الجدال رقم )كمقياس لجادة الأرباح اليشغيمية الأرباح اليشغيمية يير المياقلة

 ( نتائج تحميل الانحدار البسيط 7جدول )

 ية غير المتوقعة()لتأثير عناصر المصروفات غير المتكررة عمي التغيرات في الأرباح التشغيم
 المتغير

معامل 

 الانحذار

الخطأ 

 المعيارً

( Tقيمة )

 المحسوبة

قيمة مستوى الذلالة 

 sig)الإحصائية )
 القرار

  1.871 1.162 1.172 1.112 انزابج

Siit -1.391 1.181 -4.898 1.111 ُٕ٘يع 

 1.83163انخعا انًعٛاس٘ نهًُٕرس ككم =   R  =1.395يعايم الاسحباغ  

adj R انًعذل يعايم انخحذٚذ
2

  =1.156 
  sig= 1.111يغخٕٖ انذلانت ا٠حصادٛت نهًُٕرس ككم  

 23.994) انًحغٕبت = Fلًٛت (

 
( اهنني sig=1.111( أن قيمننة مسننيا  الدلالننة الإحصننائية لم منناذج هنني)7إذ  جنند مننن جنندال رقننم )
المصننرافات ييننر الميكننررة ينن ثر ( اباليننالي  سنني يج أن ع اصننر (α=1.15أقننل مننن مسننيا  المل ايننة 

اهذه ال ييجنة ييعنق منع  (t+1)في العيرة  سمبيا امل اياً عمى اليغيرات في الأرباح اليشغيمية يير المياقلة
لأ نه منن المياقنع أن يشنهد الشنركات اليني  (McVay, 2006, Fan, et al., 2017) ينائج دراسنات 

منع  (t+1)المياقنع فني الأربناح اليشنغيمية فني العينرة يقام بنردارة عنرض ب ناد المصنرافات يغيينراً أقنل منن 
. كننننذلك يبمننننر ملامننننل اليحدينننند الملنننندل (t)اجنننناد ع اصننننر مصننننرافات لااصننننة ييننننر ميكننننررة فنننني العيننننرة 

% يقريبا من اليغيير في اليغيرات فني الأربناح اليشنغيمية يينر المياقلنة 06( اهذا يدل عمي أن 1.056)
لميكنننررة ممنننا يلاعنننض جنننادة الأربننناح اليشنننغيمية. ابالينننالي يرجنننع سنننببه الننني ع اصنننر المصنننرافات يينننر ا

يسي يج الباحث أن الللبقة بين اليغيرات يير المياقلة في الأرباح اليشغيمية اب اد المصنرافات اللااصنة 
 هي علبقة عكسية. 

 ,.McVay, 2006, Cohen et al)اييعنق ال ينائج اليني ياصنل إليهنا الباحنث منع  ينائج دراسنات 
2009, Zalata and Roberts, 2017, Fan, et al., 2010, Fan, et al., 2017)  بنأن منن

أسننباب اليغيننرات فنني الأربنناح اليشننغيمية ييننر المياقلننة )كعننرق بننين الأربنناح اليشننغيمية المعصننح ع هننا فنني 
قائمة الدلال االأرباح اليشغيمية المياقلة عمى مسيا  الص اعة اها قطاع اللقارات في الدراسة الحالينة( 
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إلنننى اليغينننر فننني ب ننناد المصنننرافات يينننر اليشنننغيمية ابالينننالي يعسنننر ذلنننك محننناالات إدارة الشنننركات  يرجنننع
 ينلايم الأرباح اليشغيمية بصارة مصط لة اباليالي يلاعيض جادة الأرباح اليشغيمية.

ممررا سرربق يسررتنتج الباحررث قبررول الفرررض البررديل الأول والررذي يررنص عمررى وجررود تررأثير ذو دلالررة 
الإدارة بممارسرة إدارة الاربراح التشرغيمية مرن خرلال إدارة عررض بنرود المصرروفات  إحصائية برين قيرام

 في قائمة الدخل عمي جودة الارباح التشغيمية.

نتائج التحميرل الإحصرائي لمعلاقرة برين إدارة بنرود الإيررادات فري قائمرة الردخل وجرودة  6-3-4
 الأرباح التشغيمية

قيام الإدارة بممارسة إدارة الأرباح اليشغيمية من لالبل إدارة  يي اال العرض الثا ي الايبار الللبقة بين
عنننرض ب ننناد الإينننرادات فننني قائمنننة الننندلال عمننني جنننادة الأربننناح اليشنننغيمية"د اقننند ينننم الايبنننار هنننذا العنننرض 

 باسيلادام أسماب الا حدار الميلدد اذلك من لالبل ست مراحل عمى ال حا اليالي:
حصننائي الميلمقننة بيقنندير الإيننرادات اليشننغيمية ييننر المياقلننة يانننح  يننائج اليحميننل الا المرحمررة الأولرري:

كعننرق بننين الايننرادات اليشننغيمية العلميننة المعصننح ع هننا فنني قائمننة النندلال االايننرادات اليشننغيمية 
 (.8المياقلة عمى مسيا  قطاع اللقاراتد االيي يانحها الجدال رقم )

( اهنني أقننل مننن sig=1.111لم منناذج ) قيمننة مسننيا  الدلالنة الإحصننائية ( أن8ايبنين الجنندال رقننم )
( بما يدل عمي أن ال ماذج ذا دلالة إحصائية. كما أن قيمة مسيا  الدلالنة (α=1.15مسيا  المل اية 

( كننننان أكبننننر مننننن مسننننيا  المل ايننننة sig=1.970الإحصننننائية لميغيننننر اجمننننالي الأصننننال لمشننننركة هنننني)
α=1.15) ينننرةاجمنننالي أصنننال الشنننركة فننني الع( ابالينننالي  سننني يج بنننأن(t-1)  لا يننن ثر عمننني الاينننرادات

للئينرادات اليشنغيمية لمشنركة فني . كما أن قيمة مسيا  الدلالنة الإحصنائية (t)اليشغيمية لمشركة في العيرة 
( ابالينننالي يسننني يج الباحنننث أن (α=1.15( اقنننل منننن مسنننيا  المل اينننة sig=1.111هننني)(t-1)العينننرة  

 .(t)في العيرة  ي ثر عمي الايرادات اليشغيمية لمشركة  (t-1)لإيرادات اليشغيمية لمشركة في العيرة  ا
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 للإيرادات التشغيمية غير المتوقعة نحدار المتعددنتائج تحميل الا  (8جدول )

 المتغيرات التفسيرية
معامل 

 الانحذار

مستوً 

الذلالة 

الإحصائية 

(sig) 

قيمة معامل 

تضخم 

 (VIF)التباين

قيمة التباين 

المسموح به 

(Tolerance) 

, 1i tAT  97.471 1.971 1.173 1.932 

, 1i tOR  1.659 1.111 1.811 1.555 

, 1i tMTB  1.161 1.267 1.115 1.897 

, 1i tAR  1.511 1.111 1.983 1.514 

ARit 1.813 1.111 1.111 1.911 

 1.134 الاَحذاس رابج

R انًعذل  يعايم انخحذٚذ
2
 adj 1.674 

 54.691 انًحغٕبت نهًُٕرس ككمF لًٛت 

يغخٕ٘ انذلانت ا٠حصادٛت نهًُٕرس ككم 

(sig) 
1.111 

 سنننننننبة القيمنننننننة السننننننناقية إلننننننني القيمنننننننة كنننننننذلك قيمنننننننة مسنننننننيا  الدلالنننننننة الإحصنننننننائية لميغينننننننر بمغنننننننت 
 سننبة القيمننة ( اباليننالي  سنني يج أن (α=1.15( اهنني أكبننر مننن مسننيا  المل ايننة sig=1.267)الدفيريننة

لا ينن ثر عمنني الايننرادات اليشننغيمية لمشننركة. كمننا كا ننت قيمننة مسننيا  الدلالننة  السنناقية إلنني القيمننة الدفيريننة
( اهني اقنل منن 1.111=sig) (t)افني العينرة  (t-1)قيمنة حسناب المندي ين فني العينرةالإحصائية لميغينر 

ين ثر   (t-1)قيمنة حسناب المندي ين فني العينرة( اباليالي يسني يج الباحنث أن (α=1.15يا  المل اية مس
( االينني يبمننر (R2ابمغننت قيمننة ملامننل اليحدينند الملنندل . (t)عمنني الايننرادات اليشننغيمية لمشننركة فنني العيننرة 

النني الميغيننرات يرجننع الايننرادات اليشننغيمية لمشننركة %( مننن اليغيننر فنني 67.4( اهننذا يل نني أن )1.674)
 اليعسيرية في ال ماذج.

 ينننائج اليحمينننل الاحصننائي الميلمقنننة بالمسننيايات يينننر الطبيلينننة لمينندفقات ال قدينننة منننن المرحمررة الثانيرررة: 
قيمنة مسنيا  الدلالنة الإحصنائية   جند أن (د إذ9الأ شطة اليشغيمية االيني ياننحها الجندال رقنم )

( ممنا يندل عمني أن ال مناذج (α=1.15 اينة ( اهي أقل من مسنيا  الملsig=1.111لم ماذج )
اجمننالي الأصننال لمشننركة فنني ذا دلالننة إحصننائية. ايبمننر قيمننة مسننيا  الدلالننة الإحصننائية لميغيننر 

( اباليننالي  سنني يج أن (α=1.15( اهنني أقننل مننن مسننيا  المل ايننة sig=1.110هنني)(t-1العيننرة)
ي ثر عمي اليدفقات ال قدية من الأ شطة اليشغيمية. كما   (t-1)اجمالي الأصال لمشركة في العيرة 

( sig=1.111( هنني )tيبمننر قيمننة مسننيا  الدلالننة الإحصننائية لإيننراد المبيلننات لمشننركة فنني العيننرة)
( اباليننالي يسنني يج الباحننث أن إيننراد المبيلننات لمشننركة (α=1.15اهنني أقننل مننن مسننيا  المل ايننة 
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%د كمنا أن 95دية من الأ شطة اليشنغيمية. اذلنك بدرجنة ثقنة ( ي ثر عمي اليدفقات ال قtفي العيرة)
( tاليغيننننننننر فنننننننني ايننننننننراد المبيلننننننننات فنننننننني العيننننننننرة )قيمننننننننة مسننننننننيا  الدلالننننننننة الإحصننننننننائية لميغيننننننننر 

( ابالينالي  سني يج أن اليغينر فني (α=1.15( اهي أكبر منن مسنيا  المل اينة sig=1.122هي)
 ال قدية من الأ شطة اليشغيمية.  ( لا ي ثر عمي اليدفقاتtايراد المبيلات في العيرة )

 

 

  لممستويات غير الطبيعية من التدفقات النقدية نحدار المتعددنتائج تحميل الا  (9جدول )

 المتغيرات التفسيرية
معامل 

 الانحذار

مستوً 

الذلالة 

الإحصائية 

(sig) 

قيمة معامل 

تضخم 

 (VIF)التباين

قيمة التباين 

المسموح به 

(Tolerance) 

, 1i tAT  74684.461 1.111 1.118 1.982 

,i tS 1.951 1.111 1.132 1.969 

,i tS 1.787 1.322 1.118 1.983 

 4.182 رابج الاَحذاس

R انًعذليعايم انخحذٚذ 
2
 adj 1.188 

 8.278 انًحغٕبت نهًُٕرس ككمF لًٛت 

يغخٕ٘ انذلانت ا٠حصادٛت نهًُٕرس 

 (sig)ككم 
1.111 

 

اليغينننر فننني %( منننن 08.8( اهنننذا يل ننني أن )1.088( يبمنننر )(R2ملامنننل اليحديننند الملننندل ايبمنننر 
 يرجع الي الميغيرات اليعسيرية.اليدفقات ال قدية من الأ شطة اليشغيمية 

 يننننائج اليحميننننل الاحصننننائي الميلمقننننة بالمسننننيايات ييننننر الطبيليننننة مننننن المصننننرافات المرحمررررة الثالثررررة: 
قيمنننننة مسنننننيا  الدلالنننننة أن   جننننند(د إذ 01االيننننني ياننننننحها الجننننندال رقنننننم ) (ADISX)الالاييارينننننة 

( بما يشير إلنى أن (α=1.15( اهي أقل من مسيا  المل اية sig=1.114الإحصائية لم ماذج )
كمنننا أن قيمنننة مسنننيا  الدلالنننة الإحصنننائية لميغينننر اجمنننالي الأصنننال ال مننناذج ذا دلالنننة إحصنننائية. 

( ابالينالي (α=1.15( اهي أقل من مسيا  المل اية sig=1.118) هي (-0tلمشركة في العيرة )
 .ي ثر عمي المصرافات الالاييارية (t-1اجمالي الأصال لمشركة في العيرة )يسي يج الباحث أن 
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 لممستويات غير الطبيعية نحدار المتعددنتائج تحميل الا  (17جدول )
  من المصروفات الاختيارية 

 معامل الانحذار المتغيرات التفسيرية

مستوً 

الذلالة 

الإحصائ

 (sig)ية 

قيمة معامل 

تضخم 

التباين

(VIF) 

قيمة التباين 

المسموح به 

(Tolerance) 

 43923.177 1.118 1.114 1.986 (t-1)اجًانٙ اٞصٕل نهششكت فٙ انفخشة 

 1.193 1.116 1.114 1.986 (t-1)إٚشاداث انًبٛعاث نهششكت فٙ انفخشة 

 4.563 رابج الاَحذاس

R انًعذليعايم انخحذٚذ 
2
 adj 1.171 

 5.914 انًحغٕبت نهًُٕرس ككمf لًٛت 

يغخٕ٘ انذلانت ا٠حصادٛت نهًُٕرس ككم 

(sig) 
1.114 

( t-1)ايبمنننننر قيمنننننة مسنننننيا  الدلالنننننة الإحصنننننائية لميغينننننر إينننننرادات المبيلنننننات لمشنننننركة فننننني العيننننننرة 
(1.106=sig اهنني أقننل مننن مسننيا  المل ايننة )α=1.15) :اباليننالي يننيم قبننال العننرض البننديل القائننل )

ليحديند ملامنل ا( ي ثر عمي المصرافات الالاييارينة. ايبمنر t-1بأن إيرادات المبيلات لمشركة في العيرة )
يرجننع النني اليغيننر فنني المصنرافات الالايياريننة %( مننن 7(د اهننذا يل ني أن )1.171( يبمننر )(R2الملندل 

 الميغيرين اليعسيريين. 
 يننائج اليحميننل الاحصننائي الميلمقننة بالمسننيايات ييننر الطبيليننة مننن اليكنناليف الا ياجيننة المرحمررة الرابعررة: 

مسننننننيا  الدلالننننننة الإحصننننننائية لم منننننناذج  قيمننننننة  جنننننند أن(د إذ 00االينننننني يانننننننحها الجنننننندال رقننننننم )
(1.111=sig اهنني أقننل مننن مسننيا  المل ايننة )α=1.15) بمننا ينندل عمنني أن ال منناذج ذا دلالننة )

 (t-1)اجمننالي لأصننال لمشننركة فنني العيننرةإحصننائية. ايبمننر قيمننة مسننيا  الدلالننة الإحصننائية لميغيننر 
(1.810=sig اهنني أكبننر مننن مسننيا  المل ايننة )α=1.15) يسنني يج الباحننث أن ميغيننر ( اباليننالي

لا ي ثر عمي اليكاليف الا ياجية لمشركة. كما بمغنت قيمنة   (t-1)اجمالي الأصال لمشركة في العيرة
( اهني أقنل 1.111=sig) (t)لميغير إيرادات المبيلات لمشنركة فني العينرةمسيا  الدلالة الإحصائية 

ين ثر  (t)المبيلنات لمشنركة فني العينرةإينرادات ابالينالي  سني يج أن  =a) 1.15( منن مسنيا  المل اينة
 عمي اليكاليف الا ياجية لمشركة.
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  لممستويات غير الطبيعية من التكاليف الانتاجية نحدار المتعددنتائج تحميل الا  (11جدول )

 المتغيرات التفسيرية
معامل 

 الانحذار

مستوً 

الذلالة 

الإحصائية 

(sig) 

قيمة معامل 

تضخم 

 (VIF)التباين

قيمة التباين 

المسموح به 

(Tolerance) 

اجًغغغغغغانٙ ٞصغغغغغغٕل نهشغغغغغغشكت فغغغغغغٙ 

 616.652 1.811 1.122 1.979 (t-1)انفخشة

إٚغغغغغشاداث انًبٛعغغغغغاث نهشغغغغغشكت فغغغغغٙ 

 1.864 1.111 2.185 1.458 (t)انفخشة

انخغٛغغغش فغغغٙ إٚغغغشاداث انًبٛعغغغاث فغغغٙ 

 1.184 1.117 1.143 1.959 (t)انفخشة

انخغٛغغغغش فغغغغٙ إٚغغغغشاد انًبٛعغغغغاث فغغغغٙ 

 1.517 1.111 2.111 1.476 (t-1)انفخشة

 1.159 رابج الاَحذاس

R انًعذليعايم انخحذٚذ 
2
 adj 1.573 

 44.973 انًحغٕبت نهًُٕرس ككمF لًٛت 

يغغغخٕ٘ انذلانغغت ا٠حصغغادٛت نهًُغغٕرس 

 (sig)ككم 
1.111 

 (t)العينننرةاليغينننر فننني إينننرادات المبيلنننات فننني كنننذلك كا نننت قيمنننة مسنننيا  الدلالنننة الإحصنننائية لميغينننر 
اليغير في إينرادات ( اباليالي  سي يج أن (α=1.15( اهي أكبر من مسيا  المل اية sig=1.017هي)

لا ينن ثر عمنني اليكنناليف الا ياجيننة لمشننركة. ايبمننر قيمننة مسننيا  الدلالننة الإحصننائية  (t)المبيلننات فنني العيننرة
( اهننننني أقنننننل منننننن مسنننننيا  المل اينننننة sig=1.111هننننني ) (t-1)لميغينننننر فننننني إينننننراد المبيلنننننات فننننني العينننننرة

α=1.15) اليغيننر فنني اليغيننر فنني إيننراد المبيلننات فنني العيننرة( اباليننالي يسنني يج الباحننث أن(t-1)  ينن ثر
( يبمنننر (R2ملامنننل اليحديننند الملننندل . كمنننا بمغنننت قيمنننة (t)عمننني اليكننناليف الا ياجينننة لمشنننركة فننني العينننرة 

 يرجع الي الميغيرات اليعسيرية. ليف الا ياجية اليغير في اليكا%( من 57.1(د اهذا يل ي أن )1.571)

 ينننائج اليحمينننل الاحصنننائي الميلمقنننة بالمسنننيايات يينننر الطبيلينننة منننن الاسنننيحقاقات المرحمرررة الخامسرررة:  
قيمنننة مسنننيا  أن  (د اياننننح هنننذا الجننندالد02االيننني ياننننحها الجننندال رقنننم ) (AAC)الالاييارينننة 

( بمنا يشنير (α=1.15( اهي أقل من مسنيا  المل اينة sig=1.112الدلالة الإحصائية لم ماذج )
اجمنالي إلى أن ال ماذج ذا دلالنة إحصنائية. اكنذلك بمغنت قيمنة مسنيا  الدلالنة الإحصنائية لميغينر 

( اهنننننني أكبننننننر مننننننن مسننننننيا  المل ايننننننة 1.264=sig) (t-1)فنننننني  هايننننننة العيننننننرة الأصننننننال لمشننننننركة
α=1.15)فنني العيننرة لمشننركةاجمننالي الأصننال  ( اباليننالي  سنني يج أن ميغيننر(t-1)  لا ينن ثر عمنني
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لميغيننر إيننرادات المبيلننات عننن  اجمننالي الاسننيحقاقات. كمننا بمغننت قيمننة مسننيا  الدلالننة الإحصننائية
اليغينر ( ابالينالي  سني يج أن (α=1.15( اهي أكبنر منن مسنيا  المل اينة 1.215=sig) (t)العيرة

الاسننيحقاقات  أينناً كا ننت قيمننة مسننيا  لا ينن ثر عمني اجمننالي  (t)فني إيننرادات المبيلننات عنن العيننرة
( اهي اقل منن مسنيا  sig=1.110) القيمة الاجمالية للآلات االملدات الدلالة الإحصائية لميغير

ين ثر عمني اجمنالي  القيمنة الاجمالينة لنلآلات االملندات( ابالينالي  سني يج بنأن (α=1.15المل اية 
 الاسيحقاقات. 

 لممستويات غير الطبيعية نحدار المتعدد نتائج تحميل الا  (12جدول )
 من الاستحقاقات الاختيارية

 المتغيرات التفسيرية
معامل 

 الانحذار

مستوً 

الذلالة 

الإحصائية 

(sig) 

قيمة معامل 

تضخم 

 (VIF)التباين

قيمة التباين 

المسموح به 

(Tolerance) 

فغغغغغٙ  اجًغغغغغانٙ اٞصغغغغغٕل نهشغغغغغشكت

 2354.258 1.264 1.114 1.996 (t-1)انفخشة

انخغٛغغش فغغٙ إٚغغشاداث انًبٛعغغاث فغغٙ 

 1.152 1.235 1.113 1.997  (t)انفخشة

 1.996 1.113 1.111 1.254 انمًٛت الاجًانٛت نٝلاث ٔانًعذاث

 1.174 رابج الاَحذاس

R انًعذليعايم انخحذٚذ 
2
 adj 1.186 

 5.196 انًحغٕبت نهًُٕرس ككمf لًٛت 

يغخٕ٘ انذلانت ا٠حصادٛت نهًُغٕرس 

 (sig)ككم 
1.112 

 

اليغينننر فننني اجمنننالي %( منننن 8.6( اهنننذا يل ننني أن )R2)( )1.186ملامنننل اليحديننند الملننندل ايبمنننر 
 يرجع الي الميغيرات اليعسيرية. الاسيحقاقات 

اافقاً لهذه المرحمة ييم قياس يأثير قيام الإدارة بممارسات إدارة الأرباح اليشغيمية منن  المرحمة السادسة:
لانلبل إدارة عنرض ب ناد الاينرادات فني قائمنة النندلال عمني جنادة الأربناح اليشنغيمية  االيني يانننحها 

( اهني أقنل sig=1.111قيمة مسنيا  الدلالنة الإحصنائية لم مناذج )أن  إذ  جد(. 01الجدال رقم )
 ( بما يشير إلى أن ال ماذج ذا دلالة إحصائية. (α=1.15ن مسيا  المل اية م
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 لأثر إدارة بنود الإيرادات نحدار المتعددنتائج تحميل الا  (13جدول )
  عمى جودة الأرباح التشغيمية

 المتغيرات التفسيرية
معامل 

 الانحذار

مستوً 

الذلالة 

الإحصائية 

(sig) 

قيمة معامل 

تضخم 

 (VIF)التباين

قيمة التباين 

المسموح به 

(Tolerance) 

 1.811 1.249 1.1457 1.148 ا٠ٚشاداث غٛش انخشغٛهٛت نهششكت

 1.714 1.411 1.1327 1.115 انًغخٕٚاث غٛش انعبٛعٛت نهخذفماث انُمذٚت

انًغغغخٕٚاث غٛغغش انعبٛعٛغغت يغغٍ انًصغغشٔفاث 

 1.851 1.175 1.148 1.241 الاخخٛاسٚت

انعبٛعٛغغغغت يغغغغٍ انخكغغغغانٛف انًغغغغغخٕٚاث غٛغغغغش 

 1.868 1.152 1.111 1.672 ا٠َخاجٛت

 1.683 1.465 1.297 1.145 انًغخٕٚاث غٛش انعبٛعٛت  يٍ الاعخحمالاث

 1.144 رابج الاَحذاس

R انًعذليعايم انخحذٚذ 
2
 adj 1.252 

 6.531 انًحغٕبت نهًُٕرس ككمf لًٛت 

يغغغغخٕ٘ انذلانغغغت ا٠حصغغغادٛت نهًُغغغٕرس ككغغغم 

(sig) 
1.111 

كمنننننننا بمغنننننننت قيمنننننننة مسنننننننيا  الدلالنننننننة الإحصنننننننائية لميغينننننننر الإينننننننرادات يينننننننر اليشنننننننغيمية لمشنننننننركة 
(1.1457=sig اهنني اقننل مننن مسننيا  المل اينننة )α=1.15) الإينننرادات ( اباليننالي يسنني يج الباحننث أن

الدلالننة ينن ثر عمنني الايننرادات اليشننغيمية ييننر المياقلننة. كمننا كا ننت قيمننة مسننيا  ييننر اليشننغيمية لمشننركة 
أقل من مسيا  المل اية المسيايات يير الطبيلية لميدفقات ال قدية ( لميغير sig=1.1127الإحصائية )

(1.15 (a=  اباليننننالي  سنننني يج أن المسننننيايات ييننننر الطبيليننننة لمينننندفقات ال قديننننة ينننن ثر عمنننني الايننننرادات
المسنيايات يينر الطبيلينة ر اليشغيمية يير المياقلة. كنذلك بمغنت قيمنة مسنيا  الدلالنة الإحصنائية لميغين

(د اباليننننالي (α=1.15( اهننني أقننننل منننن مسننننيا  المل اينننة sig=1.148) منننن المصنننرافات الالايياريننننة
ينن ثر عمنني الايننرادات اليشننغيمية ييننر  المسننيايات ييننر الطبيليننة مننن المصننرافات الالايياريننة سنني يج أن 

المسننيايات ييننر الطبيليننة مننن اليكنناليف المياقلننة. أيننناً كا ننت قيمننة مسننيا  الدلالننة الإحصننائية لميغيننر 
المسننيايات ( اباليننالي  سنني يج أن (α=1.15( اهنني أقننل مننن مسننيا  المل ايننة sig=1.111)الإ ياجيننة 

ينن ثر عمنني الايننرادات اليشننغيمية ييننر المياقلننة. كمننا بمغننت قيمننة  ييننر الطبيليننة مننن اليكنناليف الإ ياجيننة
( اهي أكبر sig=1.297)ر الطبيلية  من الاسيحقاقاتالمسيايات ييمسيا  الدلالة الإحصائية لميغير 

 المسنننيايات يينننر الطبيلينننة  منننن الاسنننيحقاقاتأن  ( ابالينننالي  سننني يج(α=1.15منننن مسنننيا  المل اينننة 
( يبمنر (R2بمنر ملامنل اليحديند الملندل لا ي ثر عمي الايرادات اليشغيمية يينر المياقلنة. كمنا  الالاييارية 
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يرجنع الني اليغينر  الايرادات اليشغيمية يير المياقلنة%( من اليغير في 25.2( اهذا يل ي أن )1.252)
 في ب اد الايرادات يير اليشغيمية كمحاالة من إدارة الشركة لينلايم الأرباح اليشغيمية.

 ,Curtis et al., 2014, Zalata and Roberts)اييعنق هنذه ال ينائج منع  ينائج دراسنات 
et al., 2018,  Orjinta, 2019, Ha, et al., 2019, attanzio and ThomasL2016, 

Zalata, et al., 2018, Fan et al., 2019, Poonawala and Nagar, 2019) د بيلمند
دراجهننا نننمن الايننرادات اليشننغيمية بهنندف ينننلايم  الإدارة سننال يبايننب ب نناد الايننرادات ييننر اليشننغيمية اا 

مصنننط لةد امنننن ثنننم يلاعنننيض جنننادة الأربننناح اليشنننغيمية. ايننندلل الباحنننث عمنننى الأربننناح اليشنننغيمية بصنننارة 
ال يائج السنابقةد منن لانلبل قينام بلنض الشنركات باللي نة الملاينارة باليصن يف اللاناط  لب ناد المصنرافات 
بغيننة ينننلايم الأربنناح اليشننغيمية. فلمننى سننبيل المثننالد قامننت شننركة سنناديك بننردراج لاصننم يلجيننل النندفع 

 101746965بمبمننر  2108حيننى عننام  2101اد اللااصننة عننن العيننرة مننن عننام نننمن مصننرافات الب نن
ج يهد اكذلك إدراج الأرباح الرأسمالية نمن الأرباح اليشنغيمية. كمنا قامنت المجماعنة المصنرية اللقارينة 
بايباع  عس الممارسة بردراج اللاصم المسماح به )لاصم يلجيل الدفع( نمن مصرافات الب اد اللااصة 

ج ينه عمنى اليناالي اذلنك بهندف ينننلايم  206061ج ينةد 219495بمبمنر  2104د 2101عنن عنامي 
الأربنناح اليشننغيمية. كمننا قامننت  عننس الشننركة بننردراج أربنناح فننراق يقيننيم اللممننة نننمن الايننرادات اليشننغيمية 

ج ينهد  010779بمبمنر  2106د 2105الألار  اذلك قبل حساب صافي الربح اليشنغيمي اذلنك للنامي 
اليااليد اكذلك إدراج أرباح افاائند يقسنيط المبيلنات ننمن الأربناح اليشنغيمية عنن  ج يه عمى 027014

جميننع سنن اات الدراسننة. كمننا قامننت شننركة مدي ننة  صننر للئسننكان بينننمين أربنناح فننراق عمننلبت أج بيننة 
د اكننذلك ينننمين الأربنناح الرأسننمالية 2108ج يننه نننمن الأربنناح اليشننغيمية عننن عننام  919286بمبمننر 
د اباليننالي يسنني يج الباحننث قيننام بلننض 2108 يننه نننمن الأربنناح اليشننغيمية عننن عننام ج 556842بمبمننر 

شننركات عي ننة الدراسننة بممارسننات إدارة الأربنناح مننن لاننلبل إعننادة يصنن يف ب نناد قائمننة النندلال االينني ينن ثر 
 بصارة سمبية عمى جادة الأرباح اليشغيمية.

دارة بممارسنات إدارة الأربناح اليشننغيمية ممنا سنبق  سني يج أن ياجنند ينأثير ذا دلالنة إحصنائية لقيننام الإ
من لالبل عرض ب ناد الاينرادات فني قائمنة الندلال عمني جنادة الأربناح اليشنغيميةد ابالينالي قبنال العنرض 

 الثا ي.

 النتائج والتوصيات وفرص البحث المستقبمية -7
 النتائج 7-1

هدف هذا البحث إلى دراسة أثر ممارسات إدارة الأرباح من لالبل سال يلمد اليبايب اللاناط  لب ناد 
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الإيرادات االمصرافات في قائمة الدلال عمى جادة الأرباح اليشغيمية باليطبيق عمنى عي نة منن الشنركات 
منند الباحننث عمننى المسنناهمة فنني قطنناع اللقننارات االمدرجننة فنني بارصننة الأاراق الماليننة المصننرية. اقنند اعي

ال مننناذج الأكثنننر اسنننيلاداماً فننني العكننننر المحاسنننبي فننني مجنننال قينننناس ممارسنننات إدارة الأربننناحد حينننث يننننم 
فني مجنال قيناس إدارة الأربناح منن لانلبل  (McVay, 2006)الاعيماد عمى ال ماذج المقيرح فني دراسنة 

فني  (Malikov, et al., 2018)سال اليبايب الميلمد لب اد المصرافاتد اال ماذج المقينرح فني دراسنة 
مجننال قينناس ممارسنننات إدارة الأربنناح مننن لانننلبل سننال اليباينننب الميلمنند لب نناد الإينننراداتد اا لكنناس هنننذه 

( معننردة مننن شننركات اللقننارات لاننلبل 011الممارسننات عمننى جننادة الأربنناح اليشننغيمية للي ننة مكا ننة مننن )
ياصنل الباحنث إلنى مجماعنة منن . اباسيلادام يحمينل الا حندارد 2108حيى عام  2102العيرة من عام 

 ال يائجد االيي يمكن إجمالها عمى ال حا اليالي:
ييننأثر جننادة الأربنناح اليشننغيمية لاننلبل العيننرة الحاليننة بكننل مننن الأربنناح اليشننغيمية فنني العيننرة السننابقةد  -0

 املدل داران الأصالد االاسيحقاقات اليشغيمية لمعيرة الحاليةد ا سبة اليغير في المبيلات.

% يقريبننناً منننن اليغينننرات فننني اليغينننرات فننني الأربننناح اليشنننغيمية يينننر المياقلنننة 06الدراسنننة بنننأن يي بنننأ  -2
كمقياس لجادة الأرباح اليشغيمية يرجع إلنى سنال اليباينب الميلمند لب ناد المصنرافات يينر الميكنررة 

 في قائمة الدلال.

لمصرافات اليشنغيمية في المياسطد يقام كل شركة من شركات اللي ة بسال اليبايب الميلمد لب اد ا -1
دراجهننا نننمن المصننرافات ييننر اليشننغيمية ب سننبة  % مننن المبيلنناتد اباليننالي ينننلايم الأربنناح 7اا 

 اليشغيمية ب عس ال سبة مما ي دي إلى يلاعيض جادة الأرباح اليشغيمية.

ي ثر ع اصر المصرافات يير الميكررة في العيرة الحالية بصارة سمبية امل اية عمى اليغيرات في  -4
رباح اليشغيمية في العيرة الياليةد لأ ه من المياقع يلرض الشركات اليني يليمند عمنى سنال يباينب الأ

 المصرافات في العيرة الحالية يغييراً أقل من المياقع في الأرباح اليشغيمية في العيرات اللبحقة.

لإدارة بسننال % مننن اليغيننر فنني جننادة الأربنناح اليشننغيميةد يرجننع إلننى قيننام ا46.8ي بننأ ال منناذج بننأن  -5
اليبايننب الميلمنند لب نناد المصننرافات فنني قائمننة النندلالد اباليننالي ينننلايم الأربنناح اليشننغيمية بصننارة 

 مصط لة.

 ياجاد علبقة عكسية بين ممارسات إدارة الأرباح من لالبل سال اليبايب الميلمد لممصرافات  -6
دراجها نمن المصرافات يير الميكررة اجادة الأرباح   اليشغيمية.اليشغيمية اا 

قيننام بلننض الشننركات بننردارج فاائنند اأربنناح البيننع باليقسننيط اكننذلك الأربنناح الرأسننمالية مننن بيننع بلننض  -7
اهننا مننا ينن ثر عكسننياً عمننى ، الأصننال نننمن الإيننرادات اليشننغيمية بهنندف ينننلايم الأربنناح اليشننغيمية
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 جادة الأرباح الأرباح اليشغيمية. 

ة ييننر المياقلننة كمقينناس لجننادة الأربنناح اليشننغيمية % مننن اليغيننر فنني الإيننرادات اليشننغيمي25.2أن  -8
يرجنننع إلنننى الاينننرادات يينننر اليشنننغيميةد اال نننايج عنننن سنننال اليباينننب الميلمننند لب ننناد الإينننرادات ييننننر 
دراجها نمن ب اد الايرادات اليشنغيميةد اهنا منا يل ني يننلايم الأربناح اليشنغيمية ب سنبة  اليشغيمية اا 

 دة الأرباح اليشغيمية.% بصارة مصط لةد ابذلك ي لاعض جا 25.2

 التوصيات 7-2
عمى نال ال يائج اليي ياصل لهنا الباحنث منن لانلبل الدراسنة ال ظرينة االيطبيقينةد ياصني الباحنث 

 بما يمي:
أن سننماك إدارة الشننركة فنني يصنن يف ب نناد الإيننرادات االمصننرافات قنند يلنند يصننرفاً قا ا ينناًد اقنند لا  -0

قبالًا عاماًد الكن ي بغي أن يكان اليركينز عمنى ايعناق هنذا ييلارض مع المبادئ المحاسبية المقبالة 
السننننماك مننننع القننننيم الألالبقيننننة فنننني نننننال ا لكنننناس هننننذه اليصننننرفات عمننننى قننننرارات االاننننرين اعمننننى 

 يلاصيص الماارد الاقيصادية.

نننرارة قيننام الم ظمننات المه يننة المسننئالة عننن انننع الملننايير المحاسننبية بااجبايهننا المه يننةد ذلننك  -2
را ننة الينني يسننمح بهننا الملننايير المحاسننبية فنني يصنن يف ب نناد الايننرادات االمصننرافات بالحنند مننن الم

اليشننغيمية اييننر اليشننغيميةد لمننا فنني ذلننك مننن اثننار مباشننرة جننادة الأربنناح اليشننغيمية اباليننالي عمننى 
 قرارات اللديد من العئات صاحبة المصمحة في الشركةد الااصة المسيثمرين.

افية االرقابينننةد االيننني قننند يحننند منننن سنننال اليباينننب الميلمننند لب ننناد ننننرارة يعلينننل دار الجهنننات الإشنننر  -1
 الإيرادات االمصرافات في قائمة الدلالد اباليالي اليأثير عمى جادة الأرباح اليشغيمية.

نرارة يعليل دار الهيئة اللامة لمرقابة الماليةد في مجنال فحنص القناائم المالينة اليني يعصنح ع هنا  -4
يننننب ب نننناد الايننننرادات االمصننننرافات فنننني قائمننننة النننندلالد اياقيننننع الشننننركات ايحدينننند منننند  صننننحة يبا 

 اللقابات الم اسبة عمى الشركات الملاالعةد اها ما ي لكس عمى جادة الأرباح اليشغيمية.

اليأكينند عمننى أهميننة الاليننزام بيطبيننق الملننايير المحاسننبية المصننريةد الااصننة مليننار عننرض القنناائم  -5
الماليةد لما لذلك من ا لكاس عمى جادة الأرباح اليشنغيميةد إذ يياقنف مند  امكا ينة قينام الشنركات 

   flexibility orباليلبعب في يبايب ب اد الايرادات نمن قائمة الدلال عمى مرا ة أا صرامة 

strictness  الملايير المحاسبيةد إذ يعيح مرا ة الملايير المحاسبية المجال أمام اليقدير الشلاصي
لإدارة الشنننركةد ابالينننالي يسنننمح بالسنننماك الا يهنننازي لنننلئدارة بيباينننب الاينننرادات يينننر اليشنننغيمية مثنننل 

 الايجار أا الايرادات العرعية االدلال من الاسيثمارات كريرادات يشغيمية.
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إجنننرال المزيننند منننن البحننناث المحاسنننبية اليننني يقننندم يعسنننيراً إننننافياً عنننن سنننال اليباينننب الميلمننند لب ننناد  -6
المصنرافات االايننرادات مننن لاننلبل الاعيمنناد عمننى ال منناذج الألاننر  المقيرحننة فنني العكننر المحاسننبيد 

 اا لكاس ذلك عمى جادة الأرباح اليشغيمية.
 مجالات البحث المستقبمية 7-3

اليني ياصنل لهنا الباحنثد ينر  الباحنث أ نه ياجند اللديند منن المجنالات اليني يمكنن في نال ال ينائج 
 أن يمثل فرصاً لبحاث مسيقبميةد االيي من أهمها ما يمي:

دراسة أثر سال اليبايب الميلمد لممصرافات اليشغيمية االايرادات اليشغيمية فني إطنار قائمنة الندلال  -0
 عمى أسلار الأسهم.

دارة عنرض ب ناد قائمنة الندلالد اأثنر ذلنك عمنى جنادة الأربنناح  دراسنة الللبقنة بنين الينات -2 الحاكمنة اا 
 اليشغيمية.

دارة عننرض ب نناد قائمننة النندلال اا لكنناس ذلننك عمننى  -1 ي نناال الللبقننة بننين  مننط الممكيننة فنني الشننركات اا 
 جادة الأرباح اليشغيمية.

ة اليندفقات ال قدينة دراسة الللبقة بنين إدارة عنرض ب ناد قائمنة اليندفقات ال قدينة اأثنر ذلنك عمنى جناد -4
 من الأ شطة اليشغيمية.
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 المراجع
 بالمغة العربيةاولًا:  

(د الإحصال اليطبيقي: المعاهيم الأساسية اأداات اليحميل الإحصائي 2105القحطا يد سلد بن سليدد )
د مكيبنننة SPSSالأكثنننر اسنننيلاداماً فننني الدراسنننات االبحننناث الاجيماعينننة االا سنننا ية باسنننيلادام 
 الممك فهد الاط يةد ملهد الإدارة اللامةد الرياضد المممكة اللربية السلادية.

 اليقارير عمى جادة اأثرها الأرباح اجادة الشركات حاكمة بين الللبقة(د 2101)  إبراهيمد رنا صالحد
 جاملنة ليجنارةاكمينة  االيماينلد لميجنارة اللممينة المجمنة المصنريةد الأعمنال بيئنة فنى المالينة
 الثا ى. اللدد الثا ىد المجمد ط طاد

منع  -(د يأثير جنادة المراجلنة اللاارجينة عمنى عممينات إدارة الأربناح2118عيسىد سمير كامل محمددٍ )
(د اللندد 45دراسة يطبيقيةد مجمنة كمينة اليجنارة لمبحناث اللممينةد جاملنة الإسنك دريةد المجمند )

 الثا ي.
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