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 مقدمة: -1
المصالح من  بمثابة أداة رئيسية لتمبية احتياجات أصحاب القوائم المالية تعد

قادرة عمى تمبية احتياجات المعمومات المحاسبية وحتي تكون  المعمومات المحاسبية
التمثيل  والتي منيامن الخصائص النوعية،  تتسم بالعديد يجب أنمستخدمييا 
أو ما يُعرف بإمكانية الاعتماد ) Faithful Representationالصادق 

Reliability  ًلارتباط تمك الخاصية بانخفاض مستوى خطر المعمومات نظراً ،(اسمف 
 .(Arens et al., 2014)القرارات الذي يواجو متخذى

مطة الممنوحة ليا فى تزييف استغلال السلقدرة الإدارة عمى إساءة ونتيجة 
 ,Pustylnick)عمد في عممية إعداد ىذه القوائمقوائم المالية من خلال التدخل المُتلا

2011; Bandyopadhyay et al., 2014; Mahama, 2015)،سمباً  انعكس ذلك
القوائم تمك عمى إمكانية الاعتماد عمي )أي الوثوق في( المعمومات التى توصميا 

 آلية فاعمة،لضرورة الاعتماد عمى  المُمحة الذى أوجد الحاجةوىو الأمر المالية.
، (Goodwin and Wu, 2015)داد القوائم الماليةلضمان سلامة ونزاىة عممية إع

في ( 2015؛ الصيرفي، 2010مشابط، لدراسات )وىو ما تم تأييده من جانب بعض ا
 بيئة الأعمال والممارسة المينية المصرية.  

 ,IFAC, 2013; Sarwoko and Agoes) توصل كل منوفى ذلك السياق 

2014; Saladrigues and Grano, 2014; Wudu, 2014; Birjandi et al., 

2015; Caskey and Laux, 2015) عممية المراجعة عمىإمكانية الاعتماد  إلى

                                                           
   جامعة الإسكندرية –كمية التجارة  –قسم المحاسبة والمراجعة  -مدرس مساعد. 
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المحاسبية المعمومات عمى المصداقية الثقة و إضفاء  تساىم فىالتى ، (1)الخارجية
بشأن  إبداء مراقب الحسابات لرأيو الفنى المحايد من خلالالقوائم المالية، الواردة ب
 . من عدمو(2)التحريفات الجوىريةمن ىذه القوائم خمو مدى 

لدورىا الرقابي مرىون  يتضح أن تحقيقيا الخارجيةالمراجعة وبالنظر لعممية 
 Al- Khaddash et al., 2013; Okolie)البعضاستند التى و بالارتقاء بجودتيا، 

and Izedonmi, 2014; Blay et al., 2014; Anis, 2014; Johnstone et 

al., 2014; Bills et al., 2015; Ball et al., 2015; Birjandi et al., 

2015; Tyokoso and Tsegba, 2015; Nawaiseh et al., 2016)  فى
قدرة  أنياعمى  (De Anglo, 1981)التعريف المقترحمن قبلعمى يا توصيفو ل

تحقيق ىذه يستمزمو .التحريفات الجوىرية والتقرير عنيا اكتشافالحسابات عمى  يمراقب
لديو الحد الأدنى من الميارات والخبرة اللازمة مراقب الحسابات يكون  الجودة أن

 تمتعو بالاستقلال والموضوعية لمتقرير عنيا.فضلًا عنلمكشف عن ىذه التحريفات،
من اتفاق عمى الرغم أنو ويعتقد الباحث من تحميل مفيوم جودة المراجعة

 إلا أنولتوصيفيا،  (De Anglo, 1981)من قبل عمى التعريف المُقترح البعض 
، الجودةىذه يمكن الاعتماد عميو لتوصيف محدد و يتضح عدم وجود تعريف عام 

. (3)أصحاب المصالحمختمف نظر قد يختمف بإختلاف وجيات نسبياً  اً مفيوم الإعتبارى

                                                           
لمتجميع والتقييم الموضوعي  عممية منظمةبأنيا  External Auditتُعرف المراجعة الخارجية ( 1)

والتصرفات بشأن نتائج الأحداث ، Management Assertions للأدلة الخاصة بمزاعم الإدارة
لمستخدمى  وتوصيل النتائجالاقتصادية لتحديد مدى تمشي تمك المزاعم مع المعايير المحددة، 

 (Porter et al., 2008)القوائم المالية وأصحاب المصمحة فى الشركة 
إطار إعداد التقارير المالية فيما  ىو الخروج عنMaterial Misstatementالتحريف الجوىرى (2)

سمباً عمى ملاءمة المعمومات  وىو ما ينعكسيتعمق بالقياس والاعتراف والعرض والإفصاح، 
 ;Arens, 2014)الواردة بالقوائم المالية، ومن ثم التأثير عمى عممية إتخاذ القرارات الاقتصادية 

IFAC, 2013) خطأ ، ذلك بالإضافة لانقساميا إلى تحريف جوىر( ى غير متعمدError ،)
 .(SAS No. 99)( Fraudوتحريف جوىرى متعمد)غش 

أن جودة المراجعة تتمثل فى الحصول عمى أقصى كمية  حيث يرى مستخدمو القوائم المالية((3
فإن ارتفاع جودة المراجعة يرتبط بتوافر المزيد من  ووفقا لذلك المنظورممكنة من أدلة المراجعة.
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مكن من يُ لجودة المراجعة، عام  لوضع إطارالحاجة ضرورة لأمر الذى أوجدا وىو
الارتقاء بجودة لممساىمة فى يمكن الاستناد عمييا  لعوامل التىالوصول إلى ا خلالو

 من جية أخرى. المراجعة جودة أداء عممية موتقيي جية،من  المراجعة
مكانية الوصول لوصف محدد لماىية جودة بشأن إالمُمحة  حاجةموتمبيةً ل

 Internationalالدولى  المينى مجمس معايير المراجعة والتوكيدقامفقد ، المراجعة

Auditing and Assurance Standards Board (IAASB) ،  بإصدار الإطار
، 2013فى يناير  A Framework for Audit Qualityالعام لجودة المراجعة 

، العناصر الأساسية لجودة المراجعةزيادة الوعى بساس والذى استيدف فى الأ
صالح أصحاب المتبسيط النقاش فيما بين ، جودةىذه الطرق تحسين  ؛تحقق منالو 

تخاذ الإجراءات الإيجابية لتحقيقياالرئيسين بشأن  مستمرة.بصورة  يا، وا 
إجراء دراسة تحميمية للإطار العام لجودة  البحثستيدف وبناء عمى ما سبق ي

صحاب لألاتو المينية دلابالإضافة لبمورة ذلك  ،IAASBالمراجعة الصادر عن 
ليذا لعناصر المحددة تحميل اخص مشكمة البحث تتمو . ومراقبى الحسابات المصالح
للإطار العام لجودة  التحميل النظرىعمى يقتصر البحثفسوف  وبالتالى.لإطار

المراجعة عممية جودة التركيز عمى  يخرجن نطاق البحثو المراجعة الخارجية، 
شكمة البحث إلا بالقدر الذي يمزم لتناول ميا الباحث ل لن يتعرضالتى و الداخمية 

 بصورة عممية ومنطقية.
 ووفقا لذلك فسوف يشتمل البحث عمى ثلاثة فرعيات رئيسية كالتالى:

 .الإطارالعام لجودة المراجعةتحميل أولا: 
من منظور أصحاب المصالح لمراجعةجودة االمينية للإطار العام ل تثانيا: الدلالا

 ومراقب الحسابات. 

                                                                                                                                        

تقييد يكون من مصمحة الإدارة والنوعية( اللازمة لأداء عممية المراجعة، بينما الموارد )الكمية 
فإن ووفقا لذلك المنظور أتعاب عممية المراجعة حتى يتم الانتياء منيا فى أسرع وقت ممكن. 

جودة المراجعة تتحقق عندما تكون الموارد المخصصة لعممية المراجعة عند حدىا الأدنى 
(IFAC, 2013)  . 
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 البحث المقترحة.ثالثاً: خلاصة البحث والتوصيات ومجالات 
 

 :العام لجودة المراجعة الإطارتحميل أولا: 
فيما وعى لدى مختمف أصحاب المصالح وال الإدراكزيادة ل
مراقبى  ميارات تنميةو الخارجية المراجعةأداء عممية لجودة  المحددةالعناصر بيتعمق

المستمر تحسين الطرق التى يمكن الاستناد عمييا لمقيام بالمن تحقق لم ،الحسابات
 الدولىالمينى معايير المراجعة والتوكيد  مجمسقام ،المراجعةعممية جودة ل

(IAASB)  أن يحل محل ليس اليدف منو ،(1)إطار عام لجودة المراجعةبوضع
نما يمكن،داء عممية المراجعةالتى تحكم أ معايير المراجعة اعتباره بمثابة أداة  وا 

مجموعة من المتطمبات الإجرائية عمى  لإنطوائونظراً ، داعمة لإجراء عممية المراجعة
تعكس التى جودة المراجعة سمات وكذا ،عممية المراجعةلتزام بيا عند أداء لااالواجب 

ى الارتقاء نياية المطاف عم تنعكس فىو ، وجيات نظر مختمف أصحاب المصالح
قو من قبل كافة مكاتب المحاسبة يتطب ذلك مع إمكانية بجودة عممية المراجعة.

 .(2)والمراجعة الأعضاء أو غير الأعضاء بالجمعيات المحاسبية
رئيسية يمكن الاعتماد أبعاد  ةتضمنو أربعاتضح  وبتحميل إطار جودة المراجعة

ىذه تأثير كل منيا عمى  نظراً لجوىريةعمييا فى الارتقاء بجودة عممية المراجعة 
 Inputعممية المراجعة مدخلاتفى عوامل البعد الأول حيث يتمثل ، الجودة

Factors،  عممية المراجعة مخرجات عوامل  البعد الثانىيتضمن بينماOutput 

Factors ،  سمسمة بين مختمف أطراف التفاعلات الرئيسية عن  البعد الثالثويعبر
وأخيرا ، Financial Reporting Supply Chainتوريد إعداد التقارير المالية 

 Contextualالعوامل المحددة لسياق إعداد التقارير الماليةعن  البعد الرابعيعبر 

                                                           
 يوضح ممخص للأبعاد الأساسية المكونة لإطار جودة المراجعة الخارجية.( 1ممحق )((1
عمى أنيا منظمات مستقمة تتضمن  Accounting Associationالجمعيات المحاسبيةتعرف ((2

الموارد  تساىم فى توفيركافة أعضاء مكاتب المراجعة المستقمين فى الأسم والييكل القانونى، 
اللازمة لمكاتب المراجعة صغيرة الحجم لأداء عمميا كما ينبغى أن يكون، وزيادة قدرتيا عمى 

 (Bills et al., 2015)منافسة المكاتب كبيرة الحجم 
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Factors  ًوفقا  ،ىو ما يمكن توضيحوو ، عمى جودة المراجعةوالتى تؤثر ضمنيا
 :لمشكل التالى

Audit Quality 
 
 

 
 
 
 
 
 

 (IFAC, 2013, P.19)المصدر: 

 
عاد المكونة لإطار جودة المراجعة المشار إلييا أعلاه تحميل للأب وفيما يمى

لمتحقق من مدى تأييد ودعم وجيات نظر الدراسات السابقة  ذلك بالإضافةبإيجاز، 
 وذلك عمى النحو التالى:، عمى حدهالأربع كل  ىذه الأبعاد منذات الصمة لكل بعد 

 :Input Factorsالمدخلاتعوامل (1
عممية  عوامل مدخلاتالمتمثل فى  لإطار جودة المراجعة بتحميل البعد الأول

 خلاقالأو  مىى؛ القيرئيسية  فئاتثلاث تمك العوامل فى  عيتجمالمراجعة، فقد تم 
لأداء عممية  المخصصالوقت و خبرة الو  معرفةال، لدى مراقبى الحساباتتجاىات الاو 

تناول تمك الفئات عمى عدة كما تم رقابة الجودة.المراجعة و عممية إجراءات ، المراجعة
المستوى و المراجعة، المحاسبة و مكتب  ىمستو  ،التكميفمستوى مستويات وىى؛ 

(القومى
National Level

1) 
 :عممية المراجعةبتكميف مستوى العمى  –تجاىات لا ( القيم والأخلاق وا1/1

                                                           
 (.2ممحق البحث رقم )((1

Context 

Inputs 

Interactio

ns 

outputs 
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عممية المراجعة بالجودة  ىو المسئول عن أداء شريك الإرتباطنتيجة لاعتبار 
 لدى أعضاء فريق التكميفعدة سمات  من توافر أن يتأكدعميو يجب ، المرجوة

اليدف من بأن  لتكميففريق ا ووعى إدراك؛ ، والتى تتمثل فىلتحقيق جودة المراجعة
بالموضوعية  تكميفال يقفر  تمتع، تحقيق المصمحة العامة عممية المراجعةأداء 
 توافروأخيرا ، لكفاءة المينية والعناية الكافيةا تكميفبذل فريق ال، ستقلالة والاوالنزاى

 لتكميف.فريق اأعضاء لدى ( Questioning Mindالعقمية التساؤلية)الشك المينى 
 

 المراجعة: المحاسبة و مستوى مكتب عمى  –تجاىات لا القيم والأخلاق وا(1/2

المراجعة عمى القيم والأخلاق المحاسبة و  مكتبداخل  السائدة ثقافةالتؤثر 
 نظرأ لتأثير بيئة العمل، تكميفشركاء ومختمف أعضاء فريق التجاىات لدى اللاوا
يم. اتلتأثير عمى طريقة الوفاء بمسئوليعمى عقمية العاممين بو ومن ثم امكتب الب

فتعتبر ،لتحقيق الأرباح سعىكيانات ت المراجعة المحاسبة ونتيجة لكون مكاتب
مصمحة العامة عند أداء عممية عاممين لموىرى لتحقيق الج عاملاً  السائدة ثقافةال
 .راجعة بدلا من تحقيق ىدف الربحيةالم

أن تتسم يجب اجعة فى دعم جودة المر السائدة ثقافة التساىم يمكن أن وحتى 
تحديد ،مةءوالملاستقلال لاتحقيق اعمل عمى تلمحوكمة  وجود إجراءاتتى؛ بالآ

عدم ، افرىا لضمان تحقيق جودة المراجعةالواجب تو لمعاممين الشخصية السمات 
المتعمقة بأداء عممية  تخاذ القراراتلاكمحرك أساسى  عتبارات الماليةلاعتماد عمى الاا

ات لمشركاء والموظفين القدرات الفنية والمينية والخبر  من توافرتأكد الالمراجعة، 
لصعبة الناجمة عن التشاور لمعالجة القضايا ا نتشار ثقافةإدعم ، المكتبالعاممين ب

 ستمرار مع العملاء.لاتخاذ قرار القبول والاقوية  وجود نظموأخيراً ، عممية المراجعة
 : قومىالمستوى العمى  –تجاىات لا القيم والأخلاق وا( 1/3

 المحاسبة الثقافة السائدة داخل مكاتبعمى  يؤثر تنظيم مينة المراجعة
ولتحقيق العاممين بيا.تجاىات لدى لاالقيم والأخلاق واومن ثم التأثير عمى  ،المراجعة
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أو /(1)العامةالمتطمبات الأخلاقية  تحديد؛ التالية السماتتوافر يمزم ، جودة المراجعة
استيعاب  الجيات التنطيمية منتأكد ، لدى مراقبى الحسابات الخاصة الواجب توافرىا

فيما  تبادل المعموماتضرورة ، الوفاء بالمتطمبات الأخلاقية كيفيةالحسابات ل مراقبى
مع أحد تكميف الستمرار فى أداء لااو و/أالمراجعة بشأن القبول المحاسبة و بين مكاتب 

 .العميل
 : عممية المراجعةب تكميفمستوى العمى  -الوقتو  الخبرةو  ( المعرفة4/1  

من  شريك التكميف يتطمب تأكدتحقيق جودة المراجعة فإن وفقا لذلك العامل 
الفيم ، (2)تكميفية لمشركاء وأعضاء فريق الالضرور  التخصصات؛ تىتوافر الآ

                                                           
 IESBAالواجب توافرىا لدى مراقبى الحسابات، وفقا لقانون  تحدد المتطمبات الأخلاقية العامة ((11

 The International Federation of Accountantsإصدار الإتحاد الدولى لممحاسبين
(IFAC) ،النزاىة كل من؛  والتى تتمثل فىIntegrity والتى تتطمب إتسام كافة علاقات

الموضوعية ومعاملات مكتب المحاسبة والمراجعة بالعدالة والمصداقية والوضوح، 
Objectivityح بتضارب المصالح والتحيز لتحقيق مصمحة أحد الأطراف والتى تشير لعدم السما

 Professional الكفاءة المينية والعناية الكافية عمى حساب الأطراف الأخرى، 
Competence and Due Care  والتى تتطمب توافر المعرفة والميارات اللازمة لأداء العمل

فضلا عن الاعتماد عمى التقنيات  بكفاءة ومواكبة التطورات عند تطبيق التشريعات ذات الصمة،
وىو ما يشير لمحفاظ عمى سرية وخصوصية Confidentialityالخصوصية والسرية المختمفة، 

المعمومات المتحصل عمييا من عممية المراجعة، وعدم الافصاح عنيا لأى طرف مالم يكن ىناك 
ق أحد أعضاء مكتب حق قانونى أو مينى ممزم للافصاح، وعدم استخدام تمك المعمومات لتحقي

وىو  Professional Behaviorالسموك المينى المحاسبة والمراجعة لأى منفعة شخصية لو، 
 ما يتطمب الالتزام بالقوانين والموائح ذات الصمة لتجنب الأعمال المُسيئة لمينة المراجعة.

تكنولوجيا المعمومات، أو  أداء التكميف توافر بعض الميارات فىسبيل المثال؛ قد يتطمب عمى((2
وفى حالة الحاجة لآراء الخبراء فى معالجة بعض القضايا المتعمقة بعممية إعداد التقارير المالية.

أحد الخبراء أو المتخصصين كأحد أعضاء فريق التكميف سواء أكانوا من داخل مكتب  تضمين
شراف الفعال عمى كيفية الوفاء مسئوليتيم والا لابد من تحديدالمحاسبة والمراجعة أو من خارجو، 

فقد ولمتحقق من الكفاءات والتخصصات الواجب توافرىا لدى مراقبى الحسابات بتمك المسئوليات. 
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 تكميفوأعضاء فريق ال الشركاء صدارإ، محل المراجعة لطبيعة عمل الشركة العميق
والتخطيط لمخاطر فى أنشطة تقييم ا تكميفال مشاركة شريك، حكام مينية معقولةأ

توافر الخبرة ، داء عممية المراجعةجودة أ (Reviewing)فحصوالإشراف و 
والإشراف  بشكل مفصل مسئوليات كل عضو تحديد، تكميفلأعضاء فريق الالكافية

لإجراء عممية  لتكميفلمشركاء وأعضاء فريق اتوافر الوقت الكافى ،عمى أداء العمل
ذوى الخبرة  تكميفالشريك وأعضاء فريق ال تصال المباشر بينلا ا، بفاعميةعة المراج

 من جية والإدارة والمسئولين عن الحوكمة من جية أخرى.
 المراجعة:المحاسبة و مستوى مكتب عمى  –الوقت و  الخبرةو  ( المعرفة1/5

المراجعة عمى المعرفة المحاسبة و مكتب المنظمة لسياسات الجراءات و الإتؤثر  
، وكذلك الوقت تكميفالشركاء وأعضاء فريق اللدى والخبرة الواجب توافرىا 

 تحقيق جودة المراجعةفإن ووفقا لذلك العامل .المخصص ليم لأداء عممية المراجعة
القضايا مناقشة ل تكميفق اليلمشركاء وأعضاء فر  الوقت الكافىمن؛ كلايتطمب توافر 

، (1)تكميفالملائمة لفريق ال الييكمةإجراء ، إجراء عممية المراجعةناجمة عن ال الصعبة
، من حيث الكفاءة والخبرة والوقت تكميفالشركاء وأعضاء فريق ال أداء عمل تقييم

فيما بتعمق بالمراجعة  تكميفق الوأعضاء فري ىتمام بالتدريب الكافى لمشركاءلاا
 .-كمما أقتضى الأمر –والمحاسبة المتعمقة بقضايا الصناعات المتخصصة 

 

                                                                                                                                        

 International Education Standardsتم تحديدىا بالمعايير الدولية لمتعميم 
(IES) الصادرة عنInternational Accounting Education Standards Board 

(IAESB)  والتى منيا معيار(IES NO. 8)  الذى يوضح الفرق بين الكفاءات الفنية والميارات
 .(IFAC 2013)والقيم الفنية والأخلاقيات والاتجاىات 

عن التوزيع الأمثل لمموارد البشرية المتاحة لدى مكتب تعبر الييكمة الملاءمة لفريق التكميف (1)
تخصيص  بحيث لا يتمالمحاسبة والمراجعة عمى كافة عمميات المراجعة المُكمف المكتب بأدائيا، 

غفال توافرالموارد البشرية الكفء عند أداء عممية المراجعة لكبار العملاء  الكفاءات عند أداء  وا 
سمباً عمى زيادة احتمال عدم اكتشاف  وىو ما ينعكسين، عممية المراجعة لمعملاء الآخر 

 التحريفات الجوىرية بالقوائم المالية التى تمت مراجعتيا لمعملاء الآخرين.



 "دراسة تحميمية للإطار العام لجودة المراجعة الصادر عن مجمس معايير المراجعة والتوكيد المينى الدولى"
 

143 

 :قومىالمستوى العمى  –المعرفة والخبرة والوقت ( 1/6
صارمة  إجراءات رإصدا تتطمب؛ زيادة جودة المراجعةفإن  وفقا لذلك العامل

من  تحديد الحد الأدنى، المراجعة والعاممين بياالمحاسبة و لمنح التراخيص لمكاتب 
 مراقبى الحساباتلماموجود إجراءات لإ ، اميمية والتدريبية الواجب توافرىالمتطمبات التع

فى مجالى المحاسبة والمراجعة إجراء العديد من الدورات التدريبية بالقضايا الراىنة، 
لجذب  رتقاء بمينة المراجعةلا اوأخيرا ، ظيمية الواجب الوفاء بياأو المتطمبات التن

 موارد بشرية عالية الجودة.
 التكميف: عمى مستوى  –الرقابة عمى الجودة عممية المراجعة و إجراءات (1/7

جراءات رقابة ب الوفاءالمراجعة  يتطمب أداء عممية المعايير ذات الصمة وا 
الأساس والنيج  لاعتبارىانظراً ،المراجعةالمحاسبة و دة الموجودة داخل مكاتب الجو 

ووفقا لذلك العامل .ط وأداء إجراءات المراجعةتباعو لتقييم المخاطر والتخطياالواجب 
 تكميفال لتزام فريقا؛وىى عدة خصائصتوافر يتطمب  جودة المراجعةتحقيق فإن 

جراء ات رقابة الجودة بمكاتب بمعايير المراجعة والقوانين والموائح ذات الصمة وا 
وجود ، (1)لتكنولوجيا المعمومات الملائمة تكميفال ستخدام فريقا، المراجعةالمحاسبة و 

ين عممية المراجعة من جية والمراجع بين مختمف الأطراف المشاركين فى تفاعل
ملائمة لمتعامل مع الإدارة لتحقيق  وجود إجراءات، كمما اقتضى الأمر -الداخميين 

 الملائم لعممية المراجعة. التوثيقضرورة ، وأخيراً (2)المراجعة كفاءة عممية
                                                           

أنيا قد تأثير استخدام تكنولوجيا المعمومات عمى طريقة أداء عممية المراجعة، إلا عمى الرغم من ((1
التكميف بتنفيذ برامج المراجعة دون  التزام فريق كل من؛يترتب عمييا عدة آثار سمبية بسبب 

مكاتب المحاسبة  إىدار أعضاءالبحث والتعمق فى الخصائص المميزة لمشركة محل المراجعة، 
غفال الفيموالمراجعة الوقت فى تعمم كيفية استخدام برامج المراجعة  الكافى لمختمف مفاىيم  وا 

وىو فريق التكميف ذوى الخبرة عمميم عن بعد،  ءأداء الشركاء وأعضاوأساسيات عمم المراجعة، 
 .   (IFAC, 2013)لتخفيض فرص تدريب وتوجيو الأعضاء الأقل خبرة  ما يؤدى

لأداء عممية المراجعة، لابد من؛ التخطيط الدقيق  بكفاءة وفاعميةحتى يمكن أداء عممية المراجعة ((2
ير، تجنب تكرار الاستفسارات من الإدارة عن الزمنى المحدد ومواعيد تقديم التقار  الالتزام بالجدول
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 والمراجعة:مكتب المحاسبة مستوى عمى  –رقابة الجودة عممية المراجعة و جراءات إ( 1/8

 مواكبةتى؛ تتطمب تحقيق الآ فإن جودة المراجعةوفقا لذلك العامل 
تفتيش عن الوالنتائج الناجمة  تطورات المعايير المينيةلاجعة عممية المر أداء (1)منيجية

عضاء فريق ألتطبيق منيجية الدعم ، والفحص عمى مكاتب المحاسبة والمراجعة
المستند  منيجيةالتتطمب أن ، المينى الملائمالحكم  صدارا  و الشك المينى  تكميفال

التوثيق الملائم لعممية و  عمى كيفية أداء خطة عمل المراجعةشراف لاا عمييا
تخاذ او  المراجعةعمى جودة عممية  وضع إجراءات صارمة لمرقابة، المراجعة

التقييم فى وذلك لممساعدة  تكميفلرقابة جودة ال الفحص الفعال، الإجراءات الملائمة
عند أداء عممية  تكميفمن قبل فريق ال صدرةية المُ الموضوعى للأحكام المين

 .المراجعة
 :قومىالمستوى العمى  –رقابة الجودة عممية المراجعة و إجراءات (1/9

ولزيادة  .عممية المراجعةجودة الأنشطة التنظيمية المطبقة محمياً عمى تؤثر 
مبات الواجب المتطتحديد تساىم فى التى  إصدار معايير المراجعة ؛لابد منجودةتمك ال
عن التفتيش عمى مكاتب المراجعة  تحديد الجيات المسئولة، بوضوح توافرىا

المحاسبة مكتب سواء عمى مستوى اجعة ر الواجب توافرىا لتحقيق جودة المخصائص لم
وجود نظم فاعمة ، Peer Reviewالشريك عند أداء ما يعرف بفحصأو والمراجعة 

التى يثبت عدم  ومعاقبة المكاتب الفشل فى إجراء عممية المراجعة من مزاعم لمتحقق
 صحة إدعائيا.  

                                                                                                                                        

نفس الأمور من قبل مختمف أعضاء فريق التكميف عمى قدر الإمكان، تنسيق العمل فيما بين 
مختمف أعضاء فرق التكميف بكفاءة عند مراجعة الشركات القابضة والشركات التابعة ليا 

(IFAC, 2013) 
فاعمة للالتزام بمعايير المراجعة ذات الصمة، والتحقق من آلية تعتبر منيجية أداء عممية المراجعة ((1

التنفيذ السميم لكافة خطوات عممية المراجعة، فضلَا عن اعتبارىا وسيمة لتبادل المعمومات من 
 (IFAC, 2013)خلال توثيقيا إلكترونيا
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ن خلال إلمام إلى إمكانية الارتقاء بجودة المراجعة مويخمص الباحث مما سبق 
القيم والأخلاق كل من؛ التى تمثمت فى  ،وامل المدخلاتبعمراقبى الحسابات 

جراءات عممية المراجعة و ، و والمعرفة والخبرة والوقت ،والاتجاىات وذلك  ،رقابة الجودةا 
محاسبة والمراجعة ومستوى مكتب الالمراجعة مستوى التكميف بعممية  فى ظل

للارتقاء  أخذىا فى الاعتبار عند أداء عممية المراجعة. والتى يجب والمستوى القومى
 .بجودتيا

 الدراسات السابقة ذات الصمة تأييدىا لتأثيريتضح لمباحث من تحميل كما 
 Johnstone et)اتفق البعض  عواملالمدخلات عمى الارتقاء بجودة المراجعة، حيث

al., 2014; Aobdia et al., 2015;Bills et al., 2015; Cahan and Sun, 

2015; Ahsan & Shahneaz, 2015; Ball et al., 2015Smii, 2016; 

Nawaiseh et al., 2016)  عمى الارتقاء  عمى وجود العديد من المتغيرات المؤثرة
التأىيل العممى والعممى لمراقب الحسابات والتى منيا؛ بجودة عممية المراجعة 

وكذلك حفاظ اتيم ومياراتيم المختمفة،كفاءومختمف أعضاء فريق المراجعة وتطوير 
لأداء عممو بموضوعية وحيادية،  ستقلالو الذىنى والحقيقىمراقب الحسابات عمى ا

والمعرفة المتعمقة بطبيعة عمميات صناعة العميل ومختمف التعقيدات التشغيمية بيا 
لحسابات، والأىمية النسبية والمخاطر المُحتمل أن تواجو العميل، خبرة مراقب ا

 .طبيعة النظام القانونىو ، لمعميل
جودة المراجعة من وجيو المؤثرة عمى المتغيرات يعتقد الباحث من تحميل و 

فى القيم والاتجاىات والاخلاق والمعرفة عنيا إمكانية التعبير نظر الدراسات السابقة ب
 مدخلاتعوامل أمكن التعبير عنيا كأحد  ىالحسابات، والتالواجب توافرىا فى مراقبى 

 .عممية المراجعة المحددة وفقا لإطار جودة المراجعة
 : Output Factorsعوامل المخرجات ( 2

، والتى فحص مخرجات عممية المراجعةخلال  من يمكن تقييم جودة المراجعة
 عمىقرير يتضمن رآيو الفنى المحايد عمى إعداد مراقب الحسابات ت قد تنطوى فقط

من  ، ذلك بالإضافة لإمكانية تضمنيا العديدالقوائم المالية لمشركة محل المراجعة
رقابة المعالجة أوجو قصور كيفية التقارير المالية، و تحسينات عمى ممارسات إعداد ال
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عممية المراجعة مخرجات فإن والتالى الداخمية عمى عممية إعداد التقارير المالية. 
يمكن الاعتماد عميو تقديم رؤية شاممة عن جودة المراجعة وىو ما فى تساعد 

عوامل المخرجات  وفى ذلك الصدد تم تقسيماىمة فى الارتقاء بجودة المراجعة.لممس
فى عدة  المجموعة الأولىحيث تتمثل  ،إلى مجموعتين ،وفقا لإطار جودة المراجعة

فى  المجموعة الثانيةبينما تتمثل  ،فى عممية المراجعة مستوى التكميفمخرجات عمى 
وذلك عمى ، والمستوى القومى كتب المحاسبة والمراجعةمستوى معدة مخرجات عمى 

 : النحو التالى
 : عممية المراجعةتكميف بالمخرجات عمى مستوى ال( 2/1

؛ وىى تقارير ةأربعفى  ممية المراجعة عمى مستوى التكميفمخرجات ع مثمتت
يتمثل  ث، حيمراجعتيالقوائم المالية التى تم لمستخدمى امراقب الحسابات تقرير 

والذى يزيد من  ،رأيو الفنى المحايدلاليدف النيائى لعممية المراجعة فى إبداء المراجع 
 .لقوائم المالية التى تم مراجعتياثقة المستخدمين فيما يتعمق بإمكانية الاعتماد عمى ا

أنو يمكن  يعتقد البعض الذ المراجعة،كما يشير ذلك الرأى لمدى فاعمية أداء عممية 
إجراء العديد من التحسينات فى فى ظل ةخاص المراجعة،زيادة مردود وقيمة تقرير 

 كل تقرير المراجعة الحالى.غة وىيصيا
تتطمب حيث ، لممسئولين عن الحوكمة مراقب الحساباتير تقر أضف إلى ذلك 

مع المسئولين عن الحوكمة، مراقب الحسابات ن يتواصل معايير المراجعة الدولية أ
، عممية المراجعة نطاق وتوقيتتحديد خطيط و ت، ومسئوليات دمن؛ تحديبشأن كل 

تحد قد أنيا مراقب الحسابات ة بالتيديدات التى يعتقد المتعمق الكافيةتوفير المعمومات 
الواجب تطبيقيا لمواجية مثل ىذه الضماناتفضلا عن تحديد ، من موضوعيتو

تحقيق دعم كما يمكن الناجمة عن أداء عممية المراجعة.  النتائجتوصيل ، التيديدات
المفتوحة بين مراقب الحسابات مناقشات الإجراء  لمن خلا  ذلك التقريرأىداف 

وأخذىا فى الاعتبار عند تقييم الجودة الشاممة لعممية  ،والمسئولين عن الحوكمة
 المراجعة.
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العديد  أثناء عممية المراجعةتم حيث ت ،للإدارة مراقب الحساباتتقرير  وكذلك
أن غير رسمية بش قد تكون ىوالت والإدارة، مراقب الحساباتتصالات بين لامن ا

 مراقب الحسابات يضفيكما  معرفتيا. مراقب الحساباتبعض الأمور التى يحتاج
وعند  .إصدار تقرير مكتوب بشأنيا خلال نم الاتصالات،تمك  عمىالطابع الرسمى 

تقييم الجودة الشاممة لعممية المراجعة تركز الإدارة عمى القيمة المدركة من تمك 
ومتخذى  لممنظمين الماليين مراقب الحساباتتقرير أخيراً و التقارير ووقتيتيا.

القوانين والموائح أن  تتطمبحيث  ،Prudential Regulatorsمتحفظةالإجراءات  ال
ماليين ومتخذى الإجراءات تصال مع المنظمين الاعمى  مراقب الحساباتيكون 

 مراقب الحساباتتوفيرذلك مع، ةما بشكل روتينى أو فى ظل ظروف محددمتحفظةإال
الرقابة ىيكل والتى منيا؛إعداد التقارير المالية،  عن مختمف جوانب عمميةتوكيد 
الأعمال غير ، و بأنيا أمور جوىرية ونالمالي ونظمالأمور التى يعتقد المن، و الداخمية

 Money شتباه بوجود عممية غسل الأمواللاا كالمشروعة بما فى ذل

Laundering. 
 :قومىالمستوى الو المراجعة، المحاسبة و عمى مستوى مكتب  المخرجات -2/2

عمى مستوى مكتب المحاسبة والمراجعة  مخرجات عمميةالمراجعة تتمثل
عممية جودة أن تدعم يمكن والتى  ،تقاريرنوعين من الفى  ستوى القومىوالم

مكاتب  حوكمة عن تتضمن معموماتالتى  تقارير الشفافية؛ وىى ،المراجعة
ختيار عند الا محل المراجعةالشركاتتساعد ، ونظم رقابة الجودة المحاسبة والمراجعة

 لمكتب عمى نظرائولتمييز افرصة فر تو و  المراجعةالمحاسبة و بين مختمف مكاتب 
تسميط الضوء عمى سياسات عمل المكتب والمنيج المتبع فى أداء  من خلالوذلك 

لممنافسة فيما بين مكاتب المراجعة لتحقيق جودة  وىو ما يؤدىعممية المراجعة، 
المراجعة تقارير سنوية المحاسبة و تصدر مكاتب حيث  ،التقارير السنويةو المراجعة. 

الإجراءات المتبعة لزيادة لوصف مؤشرات الأداء الرئيسية المتعمقة بجودة المراجعة و 
المحاسبة والمراجعة يز مكتب إعداد ونشر ىذه التقارير فى تمي كما يساعد .الجودة

 .منافسيو عن نظيره
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ممية المراجعة إلى لإمكانية تقسيم مخرجات عويخمص الباحث مما سبق 
 ىوالت التكميف،المخرجات عمى مستوى فىالمجموعة الأولىحيث تتمثلمجموعتين، 

لمستخدمى القوائم المالية التى تم  مراقب الحسابات روىى؛ تقري تقاريرعدة تتضمن 
 مراقب الحساباتتقرير و لممسئولين عن الحوكمة مراقب الحساباتتقرير و  مراجعتيا
 ومتخذى الإجراءاتلممنظمين الماليين مراقب الحساباتتقرير وأخيراً  ،للإدارة

عمى مستوى مكتب  المخرجاتفى بينما تتمثل المجموعة الثانية . المتحفظة
التقارير و  تقارير الشفافية والتى تتضمن قومىالمستوى الو المراجعة، المحاسبة و 

 .السنوية
 ,.Arens et al)ذات الصمة من تحميل الدراسات السابقةكما يتضح لمباحث 

2014; Omid, 2015)وبصفة ،مخرجات عممية المراجعة دعميا لأىمية
والذى مراقب الحسابات عن مراجعة القوائم المالية السنوية التاريخية، تقرير ،خاصة
 Bills et)كما أشارلمتواصل مع مختمف أصحاب المصالح.الأداة الرئيسية  يعتبر

al., 2015)محتوى تقارير التفتيش عمى مكاتب المحاسبة عمى لإمكانية الاعتماد
مدى جودة أداء عممية المراجعة من  التى تعكس،والمراجعة كأحد المتغيرات

فيما يتعمق  ،لجودة المراجعةبضرورة تأييد الإطار العام وعميو فيعتقد الباحث عدمو.
اىتمام مكاتب ضرورة الارتقاء بجودة المراجعة و  بتأثير مخرجات عممية المراجعة عمى

 بتمك المخرجات. المحاسبة والمراجعة
 
بين أطراف سمسمة توريد إعداد التقارير المالية عمى  التفاعلات الرئيسيةتأثير (3

 جودة المراجعة: 
توريد إعداد التقارير المالية مختمف الأفراد والعمميات المشاركة  سمسمةتمثل 

والتى تتمثل فى كل من؛ ، فى إعداد وتحميل ومراجعة واستخدام التقارير المالية
 .(CAQ, 2010; IFAC, 2013) كمجنة المراجعة الحوكمةوالمسئولين عن  ،الإدارة

كأحد  ،لمراجع الداخمىالضرورة الأخذ فى الاعتبار  (CAQ, 2010)كما أشار
 .ماليةالأطراف المدعمة لعممية إعداد التقارير ال
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 التى تقوم ،مينة المراجعة كأحد الأطراف منظمى (IFAC, 2013)وأضاف
ة، ورقابى عمى أداء مختمف أطراف سمسمة توريد إعداد التقارير الماليبدور إشرافى 

عمى إعتبارىم المستفديين من المعمومات الواردة وكذلك مستخدمى القوائم المالية
وفيما يمى كما يساعد إدراكيم لمينة المراجعة عمى الإرتقاء بجودتيا.  .بالقوائم المالية

لإطار جودة د التقارير المالية وفقا مختمف أطراف سمسمة توريد إعدالتوضيح 
 :المراجعة
 
 

 

 

 

 

 
 

 (IFAC, 2013, P.50)المصدر: 

  
بين مختمف الفعال تصال والاالتفاعل تتطمب زيادة جودة المراجعة وبالتالى فإن 

الإدارة ، خاصة أطراف سمسمة توريد إعداد التقارير المالية عند أداء عممية المراجعة
لأىم وفيما يمى تحميموالمراجع الداخمى والجيات المينية. والمسئولين عن الحوكمة

كما وردت ىذه، التفاعلات الرئيسية التى تتم بين مختمف أطراف سمسمة التوريد 
 بالإطار العام لجودة المراجعة:

 والإدارة:  مراقب الحساباتاعلات بين التف( 3/1

ىيكل  تصميم وتنفيذإعداد القوائم المالية و  المسئولة عن تعتبر الإدارة ىى
تاحتيا الرقابة الداخمية لضمان إمكانية الاعتماد عمى المعمومات الواردة بتمك الق وائم وا 
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كما .مع إطار إعدادىام المالية إعداد القوائإتساق ضمان و  ،فى الوقت المناسب
لتجميع أدلة المراجعة الكافية لمتواصل مع كافة أفراد الإدارة  مراقب الحساباتيحتاج 

ذات الصمة  ،المفتوحة مع مختمف الأطرافالعلاقات  بناءوبالتالى فإن والملائمة. 
تقييم والإستجابة فى تحديد و  الحسابات مراقبيساعد بالشركة محل المراجعة، 

مراقب فى ظل غياب ذلك التعاون تنخفض قدرة نولأ لمخاطر التحريفات الجوىرية، 
 مراقب الحساباتالتفاعلات بين  (3/2عمى أداء عممية المراجعة بكفاءة. الحسابات

 والمسئولين عن الحوكمة:
 ىف المراجعة،بما فى ذلك لجنة  ،القائمين عمى الحوكمة مسئوليةتتمثل 

 تفعيلو  ،وعممية إعداد التقارير الماليةستراتيجى لمشركة لاعمى التوجو ا شرافلاا
والمسئولين عمى  بين مراقبى الحساباتفإن الاتصال الفعال وبالتالى .مساءلة الإدارة

خلال  نم بمسئولياتيم،المسئولين عن الحوكمة  وفاءفى  م، يساىالحوكمة
جودة ذات الصمة بالأمور فيما يتعمق ب ،مراقبى الحساباتستفادة من وجيات نظر لاا

 أوجو الضعف الجوىرية بييكل الرقابة الداخمية. و  التقارير المالية
المسئولين تقديم ؛ عمى جودة المراجعة، من خلالالتفاعل  ينعكس ذلككما 

عمل منة بالتقارير المالية ومجالات عن المخاطر الكاىمنظر  وجياتعن الحوكمة ل
، مراجعةعند إجراء عممية ال ،مراقب الحساباتمن  اىتماماالتى تستدعى المراجعة 

إذا كانت الموارد المخصصة لعممية المراجعة كافية لأداء عممية  النظر إلى ماكذلك و 
تناسقيا مدى عدالة أتعاب المراجعة و  ذلك بالإضافة لتحديدالمراجعة عمى نحو فعال، 

تمتاز بعدم مقاومة  خمق بيئة مرنةو ، المبذول فى أداء عممية المراجعة لمجيودمع ا
شة الأمور المثيرة لمجدل داخل القوائم عند مناق ،مراقب الحساباتالإدارة لوجيات نظر 

 المالية.
 ومستخدمى القوائم المالية: مراقب الحساباتالتفاعلات بين  (3/3

 ،مراقب الحساباتتغيير تعيين أو إعادة تعيين أو  عمى يتضح أن الموافقة
يكون ، كما لممساىمين امةالجمعية العتتم من قبل  ،المنوط بو إجراء عممية المراجعة

 وبالتالى فإن ،مراقب الحساباتستقلالاين القدرة عمى الشك فى موضوعية و لممساىم
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ومستخدمى القوائم المالية قد يوفر الحافز  مراقب الحساباتالتواصل بين 
 رتقاء بجودة عممية المراجعة.لال ممراقب الحساباتالإضافى

 :والمنظمين مراقب الحساباتالتفاعلات بين ( 3/4

 المتحفظةلمنظمين الماليين ومتخذى الإجراءات باتتأثر عممية المراجعة 
 ،التفاعل والتواصل مع المنظمين الماليينمراقبى الحسابات يجب عمى وبالتالى 

لتحسين العمميات التنظيمية والمساىمة فى زيادة جودة  ،وتبادل المعمومات فيما بينيم
منظمى مينة يجب عمى مراقب الحسابات التواصل مع  كماأداء عممية المراجعة.

التفتيش عممية مسئولة عن لجيات اتمك تعتبر حيث ،  Audit Regulatorsالمراجعة
بين مراقبى فيما  بالتالى فإن التواصلو المراجعة، المحاسبة و  عمى أداء عمل مكاتب

من خلال ،المراجعةجودة وشفافية عممية  دةيساىم فى زياالحسابات وتمك الجيات 
كيفية من ثم التفتيش و  عمميةالتى انتيت إلييا إدراك المكاتب لأوجو قصورىا زيادة

 معالجتيا.
 :التفاعلات بين الإدارة والمسئولين عن الحوكمة( 3/5

الالتزام  يجبلواردة بالتقارير المالية عمى المعمومات ا لزيادة إمكانية الاعتماد
بالقوانين والموائح والمتطمبات ذات الصمة بإعداىا والعمل عمى تنفيذىا بنزاىة 

المسئولين  كما يجب عمى. ومصداقية، وىو ما يؤثر إيجابا عمى زيادة جودة المراجعة
نتشار ثقافة العمل بنزاىة ومصداقية اوكبار أعضاء الإدارة العمل عمى  عن الحوكمة

 رير مالية ذات جودة مرتفعة.وذلك لضمان إعداد تقا
 التفاعلات بين الإدارة والمنظمين: (3/6

بين الإدارة والمنظمين الماليين فيما يتعمق بعممية إعداد  يختمف مدى التفاعل
لبنوك قد تقوم ا فعمى سبيل المثالالتقارير المالية بإختلاف الدولة والقطاع الصناعى، 

والتى  ،تعتمد عمى التفاعل مع الإدارة ،بأنشطة رقابية متحفظةوالجيات التنظيمية ال
من مراقب  وىو ما يتطمب، مى عممية إعداد التقارير الماليةليا تأثير إيجابى عيكون 

 .فيم طبيعة تمك التفاعلاتالحسابات 
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 التفاعلات بين الإدارة ومستخدمى القوائم المالية:( 3/7
من خلال عدة  ،خاصة المستثمرين ،مع المستخدمين يمكن أن تتفاعل الإدارة

حداث لأأو اإصدار النشرات المطبوعة للإعلان عن المعاملات الجوىرية  مثل؛طرق، 
الإدارة والمستخدمين زادت فرصة  وكمما زاد التفاعل بين ،جتماعاتلاالتى تمت وا

د  .راك المستخدمين لمقوائم الماليةتحسين فيم وا 
 الحوكمة والمنظمين:التفاعلات بين المسئولين عن  (3/8

ف الدولة بين المسئولين عن الحوكمة والمنظمين بإختلا يختمف مدى التفاعل
 رتشي التفاعل،نخفاض ذلك اوعمى الرغم من .وطبيعة القطاع الصناعى

التواصل بين منظمى مينة المراجعة والمسئولين عن ضرورة إلى القضائية الجيات
كما  ،المراجعةالمحاسبة و بنتائج عممية التفتيش عمى مكاتب  فيما يتعمق،الحوكمة
كل عممية وكمة بشأن جودة لمجيات التنظيمية إستطلاع آراء المسئولين عن الح يمكن

 مراجعة عمى حده.
 التفاعلات بين المسئولين عن الحوكمة ومستخدمى القوائم المالية: (3/9

ودور  محددة تمسئوليا المراجعة،منيم لجنة و  ،عن الحوكمة يكون لممسئولين
التواصل بين  كما تتفاوت درجة، مراقبى الحساباتى عممية المراجعة وأداء شرافى عما

 تيم المحددة.اطريقة الوفاء بمسئوليتخدمى القوائم المالية بإختلاف لجنة المراجعة ومس
 التفاعلات بين منظمى مينة المراجعة ومستخدمى القوائم المالية: (3/10

ديد من الدول كجزء من جودة عممية المراجعة بالعل يحدث الفحص الخارجى
بإصدار تقرير  كما تقوم الجيات التنظيميةلرقابة عمى عممية المراجعة، إجراءات ا

جودة مدى لممستخدمين عن  اإنطباع وفروىو ما يعن نتائج مختمف أنشطة التفتيش، 
بإصدار تقارير الجيات تمك تقوم  نكما أنو فى بعض الأحيا.المراجعة بصفة عامة

 ما يساىم فى وىو ،كل عممية مراجعة عمى حدهالنتائج المتعمقة بجودة ب
 معمومات مفيدة لمستخدمى القوائم المالية.توفير 

من خلال تفعيل لإمكانية الارتقاء بجودة المراجعة مما سبق  الباحثويخمص 
إعداد التقارير  توريدتتم بين مختمف أطراف سمسمة  لتىا ،من التفاعلات العديد
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وكل من  جيةمن  مراقبى الحسابات بين تالتفاعلا؛ من والتى تتضمن كلا،المالية
لية والجيات التنظيمية كل الإدارة والمسئولين عن الحوكمة ومستخدمى القوائم الما

والمسئولين عن  جيةالإدارة من  وكذلك التفاعلات بين ،جية أخرىمن  عمى حده
، جية ثانيةمن  تخدمى القوائم المالية كل عمى حدهالحوكمة والجيات التنظيمية ومس

والجيات التنظيمية ومستخدمى  من جيةالمسئولين عن الحوكمة التفاعلات بين وكذا 
بين منظمى مينة  التفاعل وأخيراً ، جية ثالثةمن  كل عمى حدهالقوائم المالية 

 .من جية رابعة القوائم المالية المراجعة ومستخدمى
 

التوريد، التى تتم بين مختمف أطراف سمسمة  ،وتأكيداً عمى دور تمك التفاعلات
 Kilgore et)فقد أشار  ،فى التأثير عمى جودة المراجعةإلييا أعلاه،  المشار

al.,2011)  زيادة  يساىم فى، الفعال بين فريق المراجعة والإدارة تصالالا إلى أن
زيادة قدرة فريق المراجعة فى الحصول عمى المعمومات  من خلال ،جودة المراجعة
)بياء الدين،  من أوضح كلكما  .ء عممية المراجعة بكفاءة وفاعميةاللازمة لأدا

الفعال بين لجنة المراجعة وفريق عمل تصال إلى أن الا ( 2012؛ السيد، 2008
لجنة المراجعة عمى دعم عمل  نتيجة لقدرةجودة المراجعة،  يساىم فى زيادةالمراجعة 

ذلك بالإضافة إلى المساىمة فى ستقلاليتو وموضوعيتو، وضمان ا مراقب الحسابات
دارة الشركة محل المراجعة،  وىو حل النزاعات التى قد تنشأ بين مراقب الحسابات وا 

 .أداء عممية المراجعةجودة إيجاباً عمى  ما ينعكس
( إلى أن زيادة كفاءة وفعالية أداء 2008)بياء الدين، وعمى نحو أخر أشار 

حيث خمص مى جودة عممية المراجعة الخارجية،تؤثر إيجاباً ع المراجع الداخمىعمل 
إلى  (Abdulrahman et al., 2004; Suwaida and Qasim, 2010)منكل 

، عتماد مراقب الحسابات عمى موضوعية وكفاءة أداء عمل المراجع الداخمىاإمكانية 
 ,Atanasiu)كما توصلتخاذ قرار قبول أو رفض التكميف بعممية المراجعة.كأساس لا

تصال الفعال بين المراجع الاخلال من يمكن تحسين جودة المراجعة إلى أني (2005
عمى زيادة قدرة  الذى ينعكس إيجاباً و الداخمى والخارجى عند أداء عممية المراجعة، 
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زيادة كفاءة وفاعمية  ومن ثمالكامنة، تحديد وتقييم المخاطر المراجع الخارجى فى 
 ة.أداء عممية المراجع

لمينة  لتأثير الجيات المنظمة(Kim and Yi, 2009) توصلوعمى نحو أخر
 دوراتإعداد الب قيام تمك الجيات من خلال،المراجعة إيجاباً عمى جودة المراجعة

مكن مراقب التي ت رشاداتوتحديد الإ ،المتعمقة بأداء عممية المراجعة عملالوورش 
مراقبى  عمى فرض العقوباتو ،الحسابات من أداء عممية المراجعة بكفاءة وفاعمية

والتفتيش عمى مكاتب ، فى حالة الفشل فى أداء عممية المراجعة عن عمد ،الحسابات
مراقبى الحسابات عند أداء عممية المراجعة بمستوى جودة ل فزاتقديم حو و  المراجعة
 مرتفع. 
يتضح أنو حتى يمكن زيادة كفاءة وفاعمية أداء عممية ؛ بناء عمى ما سبقو 

التى  ،مختمف التفاعلاتثم زيادة جودتيا، يجب الأخذ فى الاعتبار  نالمراجعة، وم
ام التقارير المالية عند القيالأطراف المكونة لسمسمة توريد إعداد يمكن أن تتم بين 

لما ليا من تأثير ، تالتفاعلاكتمنتظام بعممية المراجعة، والعمل عمى استمرارية وا
 مصداقية القوائم المالية. انعكاسيا عمى زيادة و إيجابى عمى زيادة جودة المراجعة 

 :سياق إعداد التقارير المالية (4 

لسياق إعداد التقارير المالية، والتى تؤثر عمى جودة محددة تختمف العوامل ال
وبتحميل .إعداد التقارير الماليةبيئة تطبيق عممية  خصائص التقارير، بإختلافتمك 

 التالى: لبالشك توضيحيا،ة وفقا لإطار جودة المراجعة، فيمكن العوامل البيئي
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 (IFAC, 2013, P.55)المصدر: 

 Business Practices andممارسات الأعمال والقانون التجارى (4/1

Commercial Law: 

ففى بعض تتأثر ممارسات الأعمال بالقانون التجارى السائد فى الدولة، 
قد يكون من المعتاد عمى الشركات الدخول فى معاملات مع الأطراف الأحيان 

دلة بين والاعتماد عمى العلاقات المبنية عمى الثقة المتبا الأخرى بشكل غير رسمى
عمى شكل  السائدانون الق يؤثرأن ويعتقد الباحث أنو يمكن . أطراف المعاممة الواحدة

بالتبعية عمى كيفية أداء  يؤثرما  ووى الأطراف،التى تتم بين مختمف  المعاملات
 عممية المراجعة ومدى جودتيا.

 Laws and Regulationsعداد التقارير الماليةبإوالموائح المتعمقة  القوانين(4/2

Relating to Financial Reporting: 
والموائح بصورة مباشرة فى زيادة جودة التقارير المالية خاصة  تساعد القوانين

تحديد مسئوليات فى موائح تمك القوانين والحيث تساىم إذا تم تنفيذىا بصرامة وحزم، 
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ى الإجراءات التأديبية المُتخذة ضد الإدارة فو  ا يتعمق بإعداد التقارير الماليةفيمالإدارة 
تشجيع الإلتزام بمتطمبات ذلك بالإضافة لقدرتيا عمى، حالة إعداد تقارير مالية مضممة

لزام الإدارة بالتعاون بشكل او  آليات الرقابة والتنفيذ من خلال إعداد التقارير المالية
والملائمة  توفير مختمف المعمومات الكافية بما يمكن من ،الحسابات مراقبىكامل مع 

التأديبية المُتخذة ضد الإدارة عند تقديم  تحديد الإجراءات، لأداء عممية المراجعة
قوة وصرامة بإمكانية تأثير ويعتقد الباحث  .لمراقبى الحساباتمعمومات مضممة 

تطبيق القوانين والموائح ذات الصمة بإعداد التقارير المالية عمى كفاءة وفاعمية أداء 
 ينعكس إيجابا عمى جودة عممية المراجعة. الأمر الذى ووى المراجعة،عممية 

 The Applicable Financialالمطبق إطار إعداد التقارير المالية  (4/3

Reporting Framework : 
العوامل المؤثرة عمى جودة أحد  المطبقيعتبر إطار إعداد التقارير المالية

تعقد أطر إعداد التقارير المالية عمى مدى طبيعة و كما تؤثر  ،التقارير المالية
عممية إعداد التقارير وبالنظر لمتطورات فى التصورات المتعمقة بجودة المراجعة، 

ىالقوائم المالية، حتياجات مستخدمياعمى تمبية  يتضح تركيزىافالمالية بالسنوات الأخيرة 
عمى  التضحية بجزء من إمكانية الاعتمادمع مة معمومات أكثر ملاءمن خلال توفير 

ستخدام محاسبة القيمة اتجاه المتزايد نحو للا الأمر الذى يشير ووى المعمومات،تمك 
 بدلا من التكمفة التاريخية. لةالعاد

 نتطمب ذلك م نحو تطبيق محاسبة القيمة العادلةونتيجة لزيادة الاتجاه 
تخصيص الوقت الكافى لفريق المراجعة لأداء القيام بكل من؛  مراقبى الحسابات

شراف عمى أداء عمل فريق لاا ةالمحاسبية، زيادول التعقيدات عممية المراجعة وتنا
فيما يتعمق  ،اللازمة لإصدار الحكم المينىتجميع المعمومات الملائمة ، المراجعة

ة وممارسة الإدارة بمدى مصداقية الافتراضات المعتمد عمييا فى إعداد التقارير المالي
 وىو ما يتطمب توافر خبرات متخصصة لمراجعتيا.، لمحكم الشخصى
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 :Corporate Governance حوكمة الشركات (4/4
عمى ميارات ومعرفة الإدارة عند إعداد التقارير  تعتمد جودة التقارير المالية

ل بعتماد عمييا من قلاا التى يمكن ،معمومات الماليةفصاح عن اللاودوافعيا ل ،المالية
إيجابا عن القوية  ارسات حوكمة الشركاتممكما تؤثر .مستخدمى التقارير المالية

 وبتتبع آليات حوكمةإمكانية الاعتماد عمى المعمومات الواردة بالتقارير المالية.
عمى وظيفة ليا شرافى ادور فيتضح وجود  ،لجنة المراجعة والتى منيا ،الشركات

دل بين المراجع الداخمى من وجود تفاعل متبا ىاتأكدفضلا عن ،المراجعة الداخمية
وجود ظلخاصة فى ،يزداد،المستخدمين لجودة المراجعة إدراكن فإوبالتالى ،والخارجى

وعمى درجة مرتفعة من الخبرة والمعرفة  ،عمى أعضاء مستقمين لجنة مراجعة تنطوى
 .فى عممية المراجعة زيادة الثقةوالتى تنعكس عمى المالية والمحاسبية. 

 :Information Systemنظم المعمومات (4/5
تعتبر نظم المعمومات من الدعائم الرئيسية لجودة التقارير المالية، كما تحدد 

حاسبية العديد من المتطمبات القانونية والمعايير المتعمقة بالنظم المالجيات التنظيمية 
عمى نظم وفى ظل تطور بيئة الأعمال زاد الاعتماد والرقابة الداخمية عمييا.

 توافر نظم المعمومات يساىم فى دعم جودة المراجعة.وبالتالى فإن ، تالمعموما
 Financial Reportingالجدول الزمنى لإعداد التقارير المالية (4/6

Timetable: 
، مراقب الحساباتمن أداء عمل ة إعداد التقارير المالية فى عمميعجيلالتحد ي

عمى سمباً ثير أمن ثم التو  ،عمى كفاءة وفاعمية أداء عممية المراجعة وىو ما يؤثر
 زيادة ضغط العمل. نتيجة  ،فى كثير من الأحيان المراجعةعممية جودة 

 :Broader Cultural Factors الأوسع العوامل الثقافية (4/7
 Deference ofوالتى منيا؛ عدم مياجمة السمطة  الاختلافات الثقافيةتؤثر 

Authority التحفظ و Conservatism الشفافية وTransparency، بصورة مباشرة 
ذلك جاىات الإدارة والمسئولين عن الحوكمة عند إعداد التقارير المالية، اتعمى 
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وبالتالى ، ومدى القوانين والموائح المطبقة عمى طبيعة تأثيرىا غير المباشرل بالإضافة
وعمى دراية بمختمف ممارسات الأعمال  أن يكون مؤىلاً  مراقب الحساباتيحتاج 
جراء  ،بإختلاف بيئة التطبيقالتى تختمف العوامل الثقافية و التجارية  عند تخطيط وا 

 تساق فى جودة المراجعة بمختمف بيئات التطبيق.لاا لضمان وذلك،عممية المراجعة
عن  و يمكن التأثير عمى جودة التقارير الماليةإلى أنويخمص الباحث مما سبق 

 والتى قد تختمفالمحددة لسياق إعداد تمك التقارير، طريق العديد من العوامل 
العوامل كل من؛ ممارسات  حيث تتضمن تمكبإختلاف النظام القانونى السائد، 

طار إعداد التقارير  الأعمال والقوانين والموائح ذات الصمة بإعداد التقارير المالية وا 
ل الزمنى لإعداد التقارير و المالية المطبق وحوكمة الشركات ونظم المعمومات والجد

دة أن تنعكس إيجاباً عمى جو والتى يمكن .الأوسع المالية وأخيراً العوامل الثقافية
لجودة أداء عممية انعكاس  جودة التقارير المالية بمثابة نتيجة لاعتبار،المراجعة
 المراجعة.
 

 ;Ziaee, 2014)من تتبع الدراسات السابقة ذات الصمة  تضح لمباحثيكما 

Ani, 2014; Tyokoso and Tsegba, 2015; Ching et al., 2015; Smii, 

2016; Nawaiseh et al., 2016)  التى  لعوامل البيئيةافى الاعتبار أىمية الأخذ
أعلاه، تناولو  والتى تدعم ما تمالارتقاء بجودة المراجعة،  من المُحتمل أن تؤثر عمى

يمكن  ىوالت المراجعة،ضمنياً عمى زيادة جودة ثير تمك العوامل يتعمق بتأ افيم
مراقب الحسابات و مكتب المراجعة،  كل من؛عمى مستوى لعدة عوامل تصنيفيا 

 .تنظيم مينة المراجعة فى بيئة الممارسة المينيةو وفريق المراجعة، 
 

 ,.Kwon et al., 2014; Lennox et al)اتفق كل من  وفى ذلك السياق

2014; Svanberg and Ohman, 2014; Blay et al., 2014; Deng et al., 

2014; Ettredge et al., 2014; Johnstone et al., 2014; Aobdia et al., 

2015;Bills et al., 2015; Cahan and Sun, 2015; Ahsan & 

Shahneaz, 2015; Ball et al., 2015Smii, 2016; Nawaiseh et al., 

عمى الارتقاء بجودة عممية  عمى وجود العديد من المتغيرات المؤثرة  (2016
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، وأتعاب عممية المراجعة، وتطبيق (1)أداء الخدمات الإستشارية؛ والتى منيا ،ةالمراجع
، والاعتماد عمى (3)، والتخصص الصناعى(2)سياسة التدوير الألزامى، والاستقلال

، وممارسة العملاء لمضغط عمى مراقبى الحسابات (4)عممية المراجعة المشتركة
 لتخفيض عممية المراجعة، وحجم مكتب المراجعة.  

عوامل ىمية وحتمية الأخذ فى الاعتبار اليعتقد الباحث بأوبناء عمى ما سبق 
واعتبارىا من أكثر النقاط جوىرية فى التأثير عمى الارتقاء بجودة عممية البيئية 

وكذك الشركات  ،لضرورة استناد مكاتب المحاسبة والمراجعة وىو ما يشيرالمراجعة، 

                                                           
الخدامات غير التوكيدية أحد Management Consulting تعتبر الخدمات الإستشارية ((1

Non Assurance Services  التى يقوم بيا مراقب الحسابات من خلال تقديم المشورة
وخدمات Tax Servicesخدمات الضرائبأيضا  كما أنيا تتضمنوالمساعدة لإدارة الشركة. 

عداد القوائم المالية ويتضح  .Accounting and bookkeeping Servicesالمحاسبة وا 
التى يقوم بيا  Assurance Servicesلتوكيدية الخدمات انطاق  عنتمك الخدمات خروج 

لإمكانية  وىو ما يشير.  (Arens, 2014)مراقب الحسابات لتحسين جودة المعمومات المحاسبية 
 تأثير أدائيا عمى موضوعية واستقلال مراقب الحسابات عند أداء عممو. 

ابة والسيطرة من عمى أنو تحرر مراقب الحسابات من الرقIndependenceيعرف الاستقلال ((2
عدم وجود أى  ذلك بالإضافة إلىالأطراف المختمفة وعدم التحيز عند جمع الأدلة وتكوين رآيو، 

 Arens, 2014; Sarwoko and)مصالح مادية فيما بينو وبين الشركة محل المراجعة 
Agoes, 2014) 

إلى وجود فيم عميق وخبرة طويمة   Industry Specializationيشير التخصص الصناعى ((3
المعالجات المحاسبية والقدرة  وكيفية تطبيقلممراجع بطبيعة الأعمال الخاصة بصناعة العميل 

 Sarwoko and)عمى تحديد كافة التحديات التشغيمية التى من الممكن ان تواجو الصناعة
Agoes, 2014) 

ة المراجعة بشكل متزامن وبصورة منفصمة بين إلى القيام بعمميتُشير عممية المراجعة المشتركة (4)
صدار تقرير  وكذلك فحص كلمكتبي مراجعة وتقسيم العمل فيما بينيما،  منيما لعمل الأخر وا 

 (Deng et al., 2014)مراجعة واحد يوقعان عميو معاً 
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لما لو من ، لجودة التقارير الماليةالإطار العام يحتويو  ما ىعم المراجعة،محل 
 يعكسفى دعم وتحسين جودة المراجعة والوصول بيا إلى مستوى مرتفع  أىمية

 المحاسبية الواردة بالتقارير المالية. تمصداقية المعموما
 أصحاب المصالحمن منظور لمراجعة ا لجودة الدلالات المينية للإطار العامثانياً: 

 :  ومراقب الحسابات
فى ضمان دقة الخارجية المراجعة يعممية تمعبالذى  نتيجة لمدور الحيوى

أدى ،المعمومات المحاسبية الواردة بالقوائم المالية ومدى تمثيميا لمواقع الحقيقى لمشركة
يتمثل اليدف الأساسى لعممية المراجعة ، ديث لزيادة الطمب عمى جودة المراجعةذلك 
عمى مدى خمو القوائم المالية من يو الفنى المحايد أر مراقب الحساباتمإبداء فى 

التحريفات الجوىرية وتعبيرىا، بصدق، عن كافة الجوانب اليامة المتعمقة بالشركة 
لزيادة مصداقية المعمومات  وىو ما يؤدى، (IFAC, 2013)محل المراجعة 

مكانية اعتماد ثقة زيادة و ،المحاسبية الواردة بالقوائم المالية  مستخدمى القوائم الماليةوا 
نتيجة ، اتخاذ مختمف القرارات الاقتصادية، فى عمى المعمومات المحاسبية

 .ائم الماليةالقو  جودة المراجعة عمى زيادة جودةلانعكاس
العديد من الآثار الإيجابية ينجم عنو المراجعة  بجودةوبالتالى فإن الارتقاء 

أشار  ذلك السياق وفى.أصحاب المصالحإيجابى عمى مختمف  والتى يكون ليا مردود
 Okolie and Izedonmi, 2014; Kwon et al., 2014; Birjandi)البعض 

et al., 2015; Ching et al., 2015; Goodwin and Wu, 2015; 

Nawaiseh et al., 2016)   إلى أن زيادة جودة المراجعة ترتبط سمبًا بممارسات
لمراجعة المرتفعة تنعكس لأن جودة ا نتيجة، Earning Managementإدارة الأرباح

في زيادة احتمال اكتشاف ممارسات إدارة الأرباح وتقييد السموك الانتيازي لممديرين، 
ومن ثم الحد من تمك الممارسات، وتدنية مستوى تلاعبات الأرباح المفصح عنيا 
بقائمة الدخل. وىو ما ينعكس إيجابا عمى قرارات مستخدمى القوائم المالية، 

 لمستثمرين المحتممين والمقرضين وغيرىم.  كالمساىمين وا
 Sarwoko and Agoes, 2014; Saladrigues and)كما توصل البعض

Grano, 2014; Wudu, 2014; Birjandi et al.,2015; Caskey and 
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Laux, 2015)علاقة سمبية بين جودة المراجعة الخارجية ووجود الغش،  إلى وجود
تخطيط وأداء إجراءات المراجعة الكافية لمكشف، والتقرير عنو، وأداء  وذلك من خلال؛

المزيد من الإجراءات الإضافية لضمان تتبع كافة احتمالات ارتكابو، وىو ما يؤدي 
لإضفاء الثقة عمى القوائم المالية التي تمت مُراجعتيا وضمان إمكانية اعتماد أصحاب 

 المصالح عمييا.
 ;Okolie and Izedonmi, 2014) من  أشار كل وعمى نفس النحو

Aobdia et al., 2015;Birjandi et al., 2015)  إلى تأثير جودة المراجعة
المرتفعة إيجابا عمى القيمة السوقية لمشركة، ومن ثم زيادة عوائد الأسيم، وىو ما يمثل 

 رتفاعإلى تأثير إ (Aobdia et al., 2015)كما توصلمؤشراً إيجابياً لممستثمرين.
جودة المراجعة إيجابا عمى انخفاض تكاليف الاقتراض، وىو ما ينعكس عمى زيادة 

 .فرص حصول الشركة عمى التمويل الخارجى

فإن جودة المراجعة المحققة فعلًا تنعكس وأما من منظور مراقب الحسابات 
إيجاباً عمى سمعتو المينية وحصتو من السوق وأيضا عوائد المكتب المالية، وأخيراً 

 Blay et al., 2014; Bills)م ثقة أصحاب المصالح، خاصة المساىمين فيو دع

et al., 2015) 
يخمص الباحث من تحميل الدراسات السابقة إلى وجود وبناء عمى ما سبق 

بالتبعية  والذى ينعكساتفاق فيما بينيا، حول المردود الإيجابى لجودة المراجعة، 
وسمعة وعوائد المراجعة إيجاباً عمى القرارات الاقتصادية لمختمف أصحاب المصالح، 

ضرورة الاىتمام والحاجة لأداء عممية المراجعة بالجودة  ويزيد منلمراقب الحسابات، 
المرتقبة، خاصة فى ظل زيادة وعى مستخدمى القوائم المالية للأثار الإيجابية الناجمة 

وىو ما يشير إلى وجود العديد من الدلالات المينية التى قد تنجم اجعة،عن جودة المر 
فى  الذى يؤثر إيجاباً عمى جودة المراجعة، تطبيق إطار جودة المراجعة،من خلال 

 .واقع الممارسة العممية
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 خلاصة البحث وأىم التوصيات ومجالات البحث المقترحة:ثالثا: 
ىذه الفرعية لخلاصة البحث وأىم التوصيات ومجالات  فىالباحث عرض ي

 كما يمى:البحث المقترحة 
 خلاصة البحث: -1

للإطار العام لجودة انتقادية إجراء دراسة تحميمية  استيدف البحث
وفى . IAASBالدولى المينى الصادر عن مجمس معايير المراجعة والتوكيد،المراجعة

نة للإطار العام لجودة المراجعة لمكو عواملاالتم استعراض ىذا اليدف  سبيل تحقيق
أنو حتى يمكن  إلى خمص البحثقد و بعض الدراسات السابقة ذات الصمة. ابدعمم

 ام بالأبعادفإنو لابد من الالملمراقبى الحسابات أداء عممية المراجعة بالجودة المرتقبة 
 جودة المراجعة.طار الأربع المحددة لإ

 التى تشمل عوامل المدخلاتلإطار جودة المراجعة فى  يتمثل البعد الأولو
إجراءات عممية المراجعة وكذلك  ،القيم والأخلاق والاتجاىات والمعرفة والخبرة والوقت

، المراجعةالمحاسبة و ومستوى مكتب  ابة الجودة كل عمى مستوى التكميف،رقو 
والتى يمكن عوامل المخرجات  للإطار عنيعبر البعد الثانى كما .والمستوى القومى

لمستخدمى القوائم المالية التى تم  مراقبالحساباتتقرير وىما؛ مجموعتين إلى تقسيميا 
 مراقب الحساباتتقرير و لممسئولين عن الحوكمة  مراقب الحساباتتقرير و مراجعتيا
لممنظمين الماليينومتخذى الإجراءات   مراقب الحساباتتقرير وأخيراً للإدارة 
 الشفافية تقاريرو ،مجموعة التقارير عمى مستوى التكميفوالتى تمثمالمتحفظة

المحاسبة مستوى مكتب التى تمثممجموعة التقارير عمى السنوية التقاريرو
 .قومىالمستوى الو المراجعة، و 

ختمف أطراف سمسمة التفاعلات بين مللإطار عنبينما يعبر البعد الثالث 
من جية  مراقبى الحساباتالتفاعل بين  الماليةوالتى تتضمنالتقارير  إعداد  توريد

لية والجيات وكل من الإدارة والمسئولين عن الحوكمة ومستخدمى القوائم الما
التفاعلات بين الإدارة من جية  وكذلك،من جية أخرى التنظيمية كل عمى حده
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 القوائم المالية كل عمى حده، دمىوالمسئولين عن الحوكمة والجيات التنظيمية ومستخ
وأخيراً التفاعلات بين المسئولين عن الحوكمة والجيات التنظيمية  ،من جية اخرى

والتفاعل بين منظمى مينة المراجعة ومستخدمى القوائم ،ومستخدمى القوائم المالية
لية المحددة لسياق إعداد التقارير الما العواملفىالبعد الرابع . وأخيرا يتمثل المالية
ممارسات الأعمال والقوانين والموائح ذات الصمة بإعداد التقارير المالية تتضمنالتى 

طار إعداد التقارير المالية المطبق وحوكمة الشركات ونظم المعمومات والجد ل و وا 
 .الأوسع وأخيراً العوامل الثقافية ،الزمنى لإعداد التقارير المالية

 
 لتأثيرتأييدىا كما يتضح لمباحث من تحميل الدراسات السابقة ذات الصمة 

التفاعلات و عوامل المدخلات ، ، بصفة خاصةلعوامل المحددة لإطار جودة المراجعةا
المحددة  العواملكذلك و  إعداد التقارير المالية بين مختمف أطراف سمسمة التوريد

أحد عوامل لتأثير البعض  بالإضافة لتأييدذلك ، لسياق إعداد التقارير المالية
عن القوائم المالية السنوية وىو تقرير مراقب الحسابات لمستخدمى القوائم  ،المخرجات

 إلى أن تطبيق خمص الباحثفقد وأخيرا التاريخية الكاممة، عمى جودة المراجعة. 
الإيجابى عمى العديد من الدلالات المينية عن طريق مردوده إطار جودة المراجعة لو 
 .من جية، ومراقب الحسابات من جية أخرى مختمف أصحاب المصالح

 
 :البحث توصيات-2

 بما يمى:الباحث وصى ىداف وحدود البحث وما خمص إليو يوفقا لأ
بما يلائم واقع الممارسة  بيق الإطار العام لجودة المراجعة،ضرورة تفعيل تط - أ

ده الإيجابى فى الاستفادة من مردو حتى يمكن مصرية فى البيئة ال المينية
 تحسين جودة المراجعة.
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يجب عمى أقسام المحاسبمة بالجامعات المصرية إعادة النظر فى المحتوى  - ب
 عميا، بحيث تشملالعممى لمقررات المراجعة فى مرحمة البكالوريوس والدراسات ال

 .إطار جودة المراجعة
يدانية والتجريبية فى مجال إجراء البحوث الممن المحاسبين  عمى الباحثين -د

 .بيق الإطار العام لجودة المراجعة، فى بيئة الممارسة المينية المصريةتط
 
 مجالات البحث المقترحة: -3

من نتائج، ووفقاً ليدف البحث تحميمية الدراسة البناءً عمى ما خمصت إليو 
 :التاليعمى النحو وحدوده يمكن اقتراح عدد من مجالات البحث المستقبمية، 

فى مصر واختبار مدى قبولو من جانب  لجودة المراجعةإطار مقترح  - أ
 الميتمين بالمينة.

مكاتب عمى إدراك أصحاب المصالح فى  إطار جودة المراجعةأثر تفعيل   - ب
 المحاسبة والمراجعة لجودة أداء عممية المراجعة.  

دراسة  -الغشتفعيل إطار جودة المراجعة عمى خمو القوائم المالية من أثر  -ج
 جريبية.ت
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 السماخ الإطارعناصر 

 :المذخلاخعىامل  (1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

القيم  -

 ذجاهاخ.الاوالأخلاقى

 :( مسرىي الركليف1/1

 

ثأْ عٍّيخ اٌّشاجعخ  إدسان ٚٚعٝ فشيك اٌزىٍيف -1/1/1

اٌّؤداح يزُ رٕفيز٘ب فٝ إطبس رذميك اٌّصٍذخ 

 اٌعبِخ.

 ثبٌّٛضٛعيخ ٚإٌضا٘خ. إرسبَ فشيك اٌزىٍيف -1/1/2

 .فشيك اٌزىٍيف اسزملاي -1/1/3

اٌىفبءح إٌّٙيخ ٚاٌعٕبيخ  ي فشيك اٌزىٍيفثز -1/1/4

 اٌىبفيخ.

 .فش اٌشه إٌّٙٝ ٌذٜ فشيك اٌزىٍيفرٛا -1/1/5

 

 المراجعح:المحاسثح و ( مسرىي مكرة1/2

 

شاءاد ٌٍذٛوّخ رسبُ٘ فٝ رذميك ٚجٛد إج -1/2/1

 سزملاي ٚاٌّلائّخ.الا

اٌّىزت ٌٍخصبئص اٌشخصيخ اٌٛاجت  رذذيذ -1/2/2

 رٛافش٘ب ٌضّبْ رذميك جٛدح اٌّشاجعخ.

عذَ الاعزّبد عٍٝ الاعزجبساد اٌّبٌيخ وّذشن  -1/2/3

رخبر اٌمشاساد، ٔظشاً ٌزأثيش٘ب أسبسٝ لا

 اٌسٍجٝ عٍٝ جٛدح اٌّشاجعخ.

اٌّشاجعخ ِٓ رٛافش اٌّذبسجخ ٚرأوذ ِىزت  -1/2/4

ٌٍششوبء  اٌمذساد اٌفٕيخ ٚإٌّٙيخ ٚاٌخجشاد

 ٚاٌّٛظفيٓ اٌعبٍِيٓ ثٗ

ٔزشبس ثمبفخ اٌّذبسجخ اٌّشاجعخ لادعُ ِىزت  -1/2/5

اٌزشبٚس ٌّعبٌجخ اٌمضبيب اٌصعجخ إٌبجّخ عٓ 

 عٍّيخ اٌّشاجعخ.
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 السماخ الإطارعناصر 

رخبر لشاس اٌمجٛي ٚالإسزّشاس ٚجٛد ٔظُ لٛيخ لا -1/2/6

 ِع اٌعّلاء.

 :( المسرىي القىم1/3ً

عبِخ أٚ اٌخبصخ رذذيذ اٌّزطٍجبد الأخلاليخ اٌ -1/3/1

 اٌٛاجت رٛافش٘ب.

ٌٍّٕٙخ ِٓ فُٙ ويفيخ رأوذ اٌجٙبد اٌزٕطيّيخ  -1/3/2

سزّشاس فٝ رطجيك اٌّزطٍجبد اٌزطجيك ٚالا

 الأخلاليخ.

ِىبرت اٌّشاجعخ ثشأْ  رجبدي اٌّعٍِٛبد فيّب ثيٓ -1/3/3

 سزّشاس فٝ أداء رىٍيف اٌعّيً. اٌمجٛي ٚالا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

المعرفح والىقد  -

 والخثرج

 :( مسرىي الركليف1/4

يخ ٌٍششوبء رٛافش اٌزخصصبد اٌضشٚس -1/4/1

 اٌزىٍيف.ٚأعضبء فشق 

ششوخ ِٓ لجً اٌفُٙ اٌعّيك ٌطجيعخ عًّ اٌ -1/4/2

 .اٌششوبء ٚأعضبء فشق اٌزىٍيف

لأدىبَ  إصذاس اٌششوبء ٚأعضبء فشيك اٌزىٍيف -1/4/3

 ِٕٙيخ ِعمٌٛخ.

أٔشطخ رمييُ  ِشبسوخ ششيه الإسرجبط فٝ -1/4/4

فذصجٛدح اٌّخبطش ٚاٌزخطيظ ٚالإششاف ٚ

 عٍّيخ اٌّشاجعخ.وً أداء 

، اٌزىٍيفرٛافش اٌخجشح اٌىبفيخ لأعضبء فشيك  -1/4/5

ذ ٚظبئف وً ُِٕٙ  ثشىً ِفصً، ٚرذذي

ء اٌعًّ ِع ٚجٛد دسجخ ششاف عٍٝ أداٚالا

سزّشاسيخ الأعضبء فٝ ٔفس ِعمٌٛخ ِٓ ا

 .اٌزىٍيف

ىبفٝ ٌٍششوبء ٚأعضبء فشيك رٛافش اٌٛلذ اٌ -1/4/6

 لإجشاء عٍّيخ اٌّشاجعخ ثطشيمخ فبعٍخ. اٌزىٍيف

رصبي اٌّجبشش ثيٓ اٌششيه ٚأعضبء فشيك الا -1/4/7

رٜٚ اٌخجشح ِٓ جٙخ ٚالإداسح اٌزىٍيف 

 ٚاٌّسئٌٛيٓ عٓ اٌذٛوّخ ِٓ جٙخ أخشٜ.

 

 المراجعح:المحاسثح و( مسرىي مكرة 1/5

ٌٍششوبء ٚأعضبء فشيك  رٛافش اٌٛلذ اٌىبفٝ -1/5/1



 "دراسة تحميمية للإطار العام لجودة المراجعة الصادر عن مجمس معايير المراجعة والتوكيد المينى الدولى"
 

173 

 السماخ الإطارعناصر 

ٌزٕبٚي اٌمضبيب اٌصعجخ اٌزٝ رٕشأ ٔزيجخ  اٌزىٍيف

 لإجشاء عٍّيخ اٌّشاجعخ.

 .اٌزىٍيفاٌٙيىٍخ اٌّلائّخ ٌفشيك  -1/5/2

ِٓ ديث اٌزىٍيف رمييُ اٌششوبء ٚأعضبء فشيك  -1/5/3

 اٌىفبءح ٚاٌٛلذ ٚاٌخجشح.

بفٝ ٌٍششوبء ٚأعضبء ٘زّبَ ثبٌزذسيت اٌىالا -1/5/4

فيّب ثزعٍك ثبٌّشاجعخ ٚاٌّذبسجخ  ىٍيففشيك اٌز

وٍّب  –اٌّزعٍمخ ثمضبيب اٌصٕبعبد اٌّزخصصخ 

 .-ألزضٝ الأِش

 

 :( المسرىي القىم1/6ً

إصذاس إجشاءاد صبسِخ ٌّٕخ رشخيص ِىبرت  -1/6/1

 اٌّشاجعخ ٚاٌّشاجعيٓ اٌعبٍِيٓ ثٙب.

اٌزذذيذ اٌٛاضخ ٌٍّزطٍجبد اٌزعٍيّيخ ٚاٌزذسيجيخ  -1/6/2

 ٘ب.اٌٛاجت رٛافش

اٌّشاجعيٓ ثبٌمضبيب  ٌّبَٚجٛد إجشاءاد لإ -1/6/3

اٌشإ٘خ، ٚاٌزذسيت اٌلاصَ ٌُٙ فٝ ِجبٌٝ 

اٌّذبسجخ ٚاٌّشاجعخ أٚ اٌّزطٍجبد اٌزٕظيّيخ 

 اٌٛاجت اٌٛفبء ثٙب.

الإسرمبء ثّٕٙخ اٌّشاجعخ ٌجزة ِٛاسد ثششيخ  -1/6/4

 عبٌيخ اٌجٛدح.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

إجراءاخ عمليح  -

رقاتح المراجعح و

 الجىدج.

 :الركليف( مسرىي 1/7

ثّعبييش اٌّشاجعخ ٚاٌمٛأيٓ  اٌزضاَ فشيك اٌزىٍيف -1/7/1

ٚاٌٍٛائخ راد اٌصٍخ ٚإجشاءاد سلبثخ اٌجٛدح 

 ثّىبرت اٌّشاجعخ.

ٌزىٌٕٛٛجيب اٌّعٍِٛبد  اسزخذاَ فشيك اٌزىٍيف -1/7/2

 اٌّلائّخ.

ٚجٛد رفبعً ثيٓ ِخزٍف الأطشاف اٌّشبسويٓ  -1/7/3

عٍّيخ اٌّشاجعخ ِٓ جٙخ ٚاٌّشاجعيٓ  فٝ

 وٍّب الزضٝ الأِش. -اٌذاخٍييٓ 

ٚجٛد إجشاءاد ِلائّخ ٌٍزعبًِ ِع الإداسح  -1/7/4

 ٌزذميك وفبءح عٍّيخ اٌّشاجعخ.
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 اٌزٛثيك اٌّلائُ ٌعٍّيخ اٌّشاجعخ. -1/7/5

 

 المراجعح:المحاسثحو ( مسرىي مكرة1/8

ساد رىييف ِٕٙجيخ عٍّيخ اٌّشاجعخ ِع رطٛ -1/8/1

اٌّعبييش إٌّٙيخ، ٚإٌزبئج إٌبجّخ عٓ اٌفذص 

 اٌخبسجٝ ٚاٌزذمك ِٓ سلبثخ اٌجٛدح.

دعُ ِٕٙجيخ عٍّيخ اٌّشاجعخ لأعضبء فشيك  -1/8/2

فٝ عٍّيخ اٌّشاجعخ ٌزطجيك اٌشه  اٌزىٍيف

 إٌّٙٝ ٚإثذاء اٌذىُ إٌّٙٝ اٌّلائُ.

ششاف ت ِٕٙجيخ أداء عٍّيخ اٌّشاجعخ الارزطٍ -/1/8/3

 ويفيخ أداء خطخ عًّ اٌّشاجعخ.عٍٝ 

رزطٍت ِٕٙجيخ عٍّيخ اٌّشاجعخ اٌزٛثيك اٌّلائُ  -1/8/4

 ٌعٍّيخ اٌّشاجعخ.

ٚضع إجشاءاد صبسِخ ٌٍشلبثخ عٍٝ جٛدح  -1/8/5

 عٍّيخ اٌّشاجعخ، ٚإرخبر الإجشاءاد اٌّلائّخ.

 اٌزىٍيفإجشاء اٌفذص اٌفعبي ٌشلبثخ اٌجٛدح فٝ  -1/8/6

 ثعٍّيخ اٌّشاجعخ.

 

 :المسرىي القىمً( 1/9

إصذاس ِعبييش اٌّشاجعخ اٌزٝ رجعً الأ٘ذاف  -1/9/1

اٌىبِٕخ ٚاٌّزطٍجبد اٌٛاجت رٛافش٘ب ِذذدح 

 ثٛضٛح.

رذذيذ اٌجٙبد اٌّسئٌٛخ عٓ اٌزفزيش عٍٝ ِىبرت  -1/9/2

اٌّشاجعخ اٌخصبئص اٌٛاجت رٛافش٘ب ٌزذميك 

جٛدح اٌّٛساجعخ سٛاء عٍٝ ِسزٜٛ اٌّىزت أٚ 

 اٌششيه.

ٛد ٔظُ فبعٍخ ٌٍزذمك ِٓ ِضاعُ اٌفشً فٝ ٚج -1/9/3

إجشاء عٍّيخ اٌّشاجعخ، ِٚعبلجخ اٌّىبرت اٌزٝ 

 يثجذ عذَ صذخ إدعبئٙب.  
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  عىامل المخرجاخ: (2

 

 

 

 

(2/1) 

 الركليف مسرىي

 قثل مراقثً الحساتاخ:من  . أ

 رمشيرررش ِشالرررت اٌذسرررربثبد -2/1/1

ٌّسررزخذِٝ اٌمررٛائُ اٌّبٌيررخ 

 اٌزٝ رُ ِشاجعزٙب.

 ِشالرررت اٌذسرررربثبد رمشيرررش -2/1/2

 ٌٍّسئٌٛيٓ عٓ اٌذٛوّخ.

 رمشيرررش ِشالرررت اٌذسرررربثبد -2/1/3

 ٌلإداسح.

 رمشيرررش ِشالرررت اٌذسرررربثبد -2/1/4

ٌييٓ، ٌٍّٕظّرررررررررريٓ اٌّررررررررررب

ِٚزخررررررررزٜ الإجررررررررشاءاد  

 Prudentialاٌّزذفظرررخ

Regulators. 

 

محنننننننل  الشنننننننر حقثنننننننل منننننننن  . ب

 :المراجعح

اٌمررررٛائُ اٌّبٌيررررخ اٌزررررٝ رررررُ  -2/1/5

 ِشاجعزٙب.

ٌّسرررررئٌٛيٓ عرررررٓ رمررررربسيش ا -2/1/6

ثّرررب فرررٝ رٌرررره  ،اٌذٛوّرررخ

 ٌجٕخ اٌّشاجعخ.

 

 من المنظمين لمهنح المراجعح:ج. 

أداء رررٛفيش اٌّعٍِٛرربد عررٓ  -2/1/7

عٍررٝ ِشاجعررخ وررً عٍّيررخ 

 دذٖ.

 

 

(2/2 ) 

 المراجعح:المحاسثح ومن مكرة  . أ

 رمبسيش اٌشفبفيخ. -2/2/1

 اٌزمبسيش اٌسٕٛيخ. -2/2/2
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مسرىي مكرة 

المحاسثح 

 والمراجعح، 

المسرىي و

 القىمً

من المنظمين لمكاذة المحاسثح  . ب

 المراجعح:و

رمذيُ ٔظشح عبِخ ثشأْ ٔزبئج  -2/2/3

اٌزفزيش عٍٝ ِىبرت 

 اٌّشاجعخ.اٌّذبسجخ 

 

تين مخرلف  الرفاعلاخ(3

أطراف سلسلح ذىريذ 

 إعذاد الرقارير الماليح

 الأذً: الرفاعلاخ  حيث ذرضمن ذلك

ٚالإداسح  اٌذسبثبد ِٓ جٙخ، ٚوً ِٓ؛ ِشالجٝاٌزفبعً ثيٓ  -

ئٌٛيٓ عرررٓ اٌذٛوّرررخ ِٚسرررزخذِٝ اٌمرررٛائُ اٌّبٌيرررخ ٚاٌّسررر

 .ِٓ جٙخ أخشٜ ِٕٚظّٝ إٌّٙخ

عٓ اٌّسئٌٛيٓ ِٓ جٙخ، ٚوً ِٓ؛ الإداسح اٌزفبعً ثيٓ  -

ِٕظّٝ إٌّٙخ ِٚسزخذِٝ اٌمٛائُ اٌّبٌيخ ِٓ اٌذٛوّخ ٚ

 جٙخ أخشٜ.

ِٓ جٙخ، ٚوً ِٓ؛ اٌّسئٌٛيٓ عٓ اٌذٛوّخ اٌزفبعً ثيٓ  -

 ِٕظّٝ إٌّٙخ ِٚسزخذِٝ اٌمٛائُ اٌّبٌيخ ِٓ جٙخ أخشٜ.

 ِٕظّٝ إٌّٙخ ِٚسزخذِٝ اٌمٛائُ اٌّبٌيخ.اٌزفبعً ثيٓ  -

 

المحننننننننذدج العىامننننننننل (4

لسياق إعذاد الرقنارير 

 الماليح

 ِّبسسبد الأعّبي ٚاٌمبْٔٛ اٌزجبسٜ. -4/1

 ٚاٌٍٛائخ اٌّزعٍمخ ثئعذاد اٌزمبسيش اٌّبٌيخ. اٌمٛأيٓ -4/2

 إطبس إعذاد اٌزمبسيش اٌّبٌيخ. -4/3

 دٛوّخ اٌششوبد. -4/4

 ٔظُ اٌّعٍِٛبد. -4/5

 اٌجذٚي اٌضِٕٝ لإعذاد اٌزمبسيش اٌّبٌيخ. -4/6

 .الأٚسع اٌعٛاًِ اٌثمبفيخ -4/7

 (IFAC, 2013, P.20:23)المصدر: 

 (2ممحق )
 عممية المراجعة وفقا لإطار جودة المراجعة مدخلاتتقسيم عوامل 

رئيسية  فئاتإلى ثلاث تجميع عوامل المدخلات، الواردة بذلك الإطار، يمكن 
الوقت و خبرة الو  معرفةاللدى مراقبى الحسابات، تجاىات والا خلاقوالأ مىى؛ القي
فى . وذلك عممية المراجعة ورقابة الجودةإجراءات ، لأداء عممية المراجعة المخصص
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المراجعة، المحاسبة و مستوى مكتب ،تكميفمستوى المستويات وىى؛  ضوء ثلاث
 وفقا لمجدول التالى:القومى، المستوى و 

 
 مستوى التكميف 

Engagement 

Level 

مستوى مكتب 
المحاسبة 
 والمراجعة

Firm Level 

 المستوى القومى
National 

Level 

 القيم والأخلاق والاتجاىات
Value, Ethics, and 

Attitudes 

 
(1/1) 

 
(1/2) 

 
(1/3) 

 المعرفة والخبرة والوقت
Knowledge, 

Experience, and Time 

 
(1/4) 

 
(1/5) 

 
(1/6) 

إجراءات عممية المراجعة 
 ورقابة الجودة

Audit Process and 

quality Control 

Procedures 

 
(1/7) 

 
(1/8) 

 
(1/9) 

  (IFAC, 2013, P.24)المصدر: 
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