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 اةعلاقة الخدمات الإرشادية بمستوى الرضا عف الحي
 وتقدير الذات لدى الطمبة الموهوبيف بمدينة جدة 

 *د/ هيا الشريؼ و أ.د/ عبدالكريـ جرادات  
 المقدمة:

يعتبر الموىوبون في المجتمعات ثروة بشرية ينبغي استثمارىا والإفادة منيا 
في تطوير ىذه المجتمعات والوصول بيا إلى مراحل متقدمة من التطور 

ذا والإنتاجية، فيم يمثمون مو  رداً بشرياً ىاماً، ربما يفوق بقيمتو الموارد الأخرى. وا 
اىتمت المجتمعات بشريحة الموىوبين وساعدتيم في تنمية مواىبيم وتطوير 
قدراتيم، فإنو سيكون ليم دور بالغ الأىمية في خدمة ىذه المجتمعات والرقي 

عمى بيا، نظراً لما يتمتعون بو من مواىب وقدرات تجعميم أقدر من غيرىم 
 تحقيق ذلك.

( أن مجموعة من الدراسات أشارت إلى أن 2004وقد أوضح جروان )
الموىوبين يظيرون مستوى جيداً من التكيف العاطفي والارتباط بعلبقات ناجحة 
مع الآخرين، وبالرغم من ذلك فإن دراسات أخرى أظيرت إمكانية وجود بعض 

نالك عدد من الخصائص المشكلبت العاطفية والاجتماعية لدى الموىوبين. وى
التي تميز الطمبة الموىوبين والتي قد تدفعيم إلى المجازفة أو إلى الوقوع في 
مشاكل مع الآخرين، ومن ىذه الخصائص: الشعور بالاختلبف وعدم التقبل من 
الآخرين، الكمالية، الحساسية الزائدة، التوقعات المرتفعة التي يتوقعيا الآخرون 

لإحساسيم الشديد بمشكلبت المجتمع، الشعور بالعزلة، منيم، الشعور بالقمق 
 رفض القيام بالأعمال التقميدية.

( قائمة بالمشكلبت التي يواجييا Silverman, 1993وأوردت سيمفرمان )
الموىوبون كنتيجة لمتفاعل بين خصائصيم الشخصية وبيئاتيم الاجتماعية، 

ين رغباتيم في التكيف وبين واشتممت القائمة عمى: الشعور بالعزلة، الصراعات ب
قيميم، الشعور بالاكتئاب والانطواء، تدني مستوى التحصيل، اتجاىات الآخرين 

                                                           
 .جامعة اليرموك / إربد / الأردن :أ.د/ عبدالكريـ جرادات  ود/ هيا الشريؼ *
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السمبية نحو قدراتيم، النمو غير المتوازن، الشعور الزائد بالمسؤولية نحو 
 الآخرين، المنافسة الزائدة، المشكلبت التكيفية.

لمؤشرات الدالة عمى إن المشكلبت التي يواجييا الموىوبون ىي أحد ا
حاجتيم لمخدمات الإرشادية المتخصصة التي تساعدىم في التعامل مع ىذه 
المشكلبت والتخمص منيا. فالخدمات الإرشادية جزء أساسي من برامج تعميم 
الموىوبين ورعايتيم، وذلك لأن إىمال ىذه الخدمات سيؤثر سمباً عمى دافعيتيم 

تيم وطموحاتيم المستقبمية وكذلك عمى نموىم لمتعمم والإنجاز وعمى تقديرىم لذوا
الانفعالي ونجاح علبقاتيم الاجتماعية. فيذه الخدمات ضرورية لمساعدة 

 .(2002)جروان، الموىوبين عمى التكيف مع الذات والتكيف مع الآخرين 
وتعتبر البرامج الإرشادية مطمباً ضرورياً لمطمبة الموىوبين ولممحيطين بيم 

اء أمور، وذلك لمحاولة فيم كل ما يحيط بيم من مشكلبت من معممين وأولي
معرفية أو نفسية أو اجتماعية والوصول بيم إلى التكيف الذي يتحقق من خلبل 
التوازن المتكامل لمشخصية. ولذلك كانت الحاجة ماسة إلى وجود برامج إرشادية 
يم لتحفيز الطمبة الموىوبين ومساعدتيم في تخطي المشاكل التي قد تعترض

 (.2009)عبدالجبار، 
 البرامج الإرشادية لمموهوبيف: 

تيدف البرامج الإرشادية المخصصة لمطمبة الموىوبين إلى مساعدتيم عمى 
( 2002التكيف مع أنفسيم ومع المجتمع الذي يعيشون فيو، ولقد أورد العزة )

الأىداف الخاصة بالبرامج الإرشادية الموجية لمطمبة الموىوبين عمى النحو 
 لتالي:ا

تطوير مفيوم الذات لدى الطمبة الموىوبين ومساعدتيم في تحقيق الانسجام مع 
الذات والأقران والمجتمع المحيط بيم بالإضافة للبنسجام مع المواد التعميمية 
المقدمة ليم، كذلك تطوير ميارات التواصل والتفاعل مع الآخرين، تنمية القدرات 

ميارة اتخاذ القرار لدييم وميارات حل الإبداعية لدى الطمبة الموىوبين و 
المشكلبت، وتحسين المستوى الدراسي وتشجيعيم عمى المزيد من الإنجاز 
الأكاديمي، كما تيدف لتدريب الوالدين عمى أساليب التعامل مع الموىوبين 
ومساعدتيم في حل المشكلبت التي تواجييم في الدراسة وفي التواصل مع 

 وتثقيفيم بكل جديد في مجال رعاية الموىوبين. الآخرين، وتدريب المعممين
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ويتكون البرنامج الإرشادي لمطمبة الموىوبين من مجموعة من العناصر 
التي يمكن تقسيميا إلى ثلبث مجموعات رئيسة تغطي مجالات النمو المعرفي 

 والانفعالي والميني، وذلك عمى النحو التالي:
 المجاؿ المعرفي: -أولً 

ي التحصيل، ميارات إدارة الامتحان، عادات الدراسة يتضمن مشكلبت تدن
وتنظيم الوقت، ميارات التفكير الناقد، ميارات حل المشكلبت. فينالك كثير من 
الطمبة الموىوبين الذين يكونون متدني التحصيل وغالباً ما تقدم ليم المدرسة 

 تستثير يا لا تمثل تحدياً ليم ولاحيث إنمقررات دراسية وأنشطة لا تستيوييم، 
قدراتيم ومياراتيم، وتجدىم منجذبين إلى أمور أخرى خارج المدرسة تعمل عمى 
إثارة مواىبيم وتمثل تحدياً ليم. كما أن سماتيم لا تميل إلى الامتثال بل إلى 

 .(2004)جروان، الانشقاق والإبداع مع زيادة في نموىم ونضجيم 
 المجاؿ النفعالي: -ثانياً 

يم الذات، النمو غير المتوازن، العلبقات مع ويتضمن ىذا المجال ف
الرفاق، الخوف من الامتحان، صعوبات التعمم والإعاقات، الصراعات الداخمية، 
توقعات الآخرين، جمد الذات والآخرين، القيم والاتجاىات، النزعة إلى الكمال، 

لو، القيادية، المسؤولية الاجتماعية، ميارات التفاوض، الحساسية الزائدة )الغو 
2010   .) 

ويعتبر التركيز عمى حالة الطالب العاطفية أثناء التعميم ذو أىمية بالغة 
الموىوبين يمتازون بالحساسية  حيث إنوذلك من أجل تحفيزه عمى التعمم الفعال. 

المفرطة تجاه كثير من المفاىيم المرتبطة بالبعد الانفعالي، وكذلك معدل تعميميم 
عة من عمميات التفكير التي تسيم في اختلبل السريع الثري يصاحبو مجمو 

توازنيم في الكثير من المواقف العاطفية نتيجة لمخبرات غير الناضجة، مما 
يسبب لدييم الشعور بالضعف إضافة إلى الحساسية الزائدة التي تقود إلى مشاكل 
وانتقاد شديد لمنفس وللآخرين. كما أن الاستفسار عن السمطة قد يؤدي إلى 

في العلبقات مع المعممين والآباء، لذلك يجب أن تؤخذ ىذه الأمور بعين مشاكل 
   (.Penzel, 2000الاعتبار عند تصميم البرامج الإرشادية لمموىوبين )

 المجاؿ المهني: -ثالثاً 
ويتضمن كشف الميول والاىتمامات المينية لدى الموىوب، تحميل المين، 

، ميارات اتخاذ القرار الميني، مصادر معمومات المين، اتجاىات سوق العمل
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اختبار القبول لمجامعات، اختيار المواد والمسارات الدراسية، عناصر السيرة 
 .(Davies &Rimm, 1998)الذاتية وتصميميا 

يتمتع الطمبة الموىوبون بتنوع كبير في اىتماماتيم وقدراتيم وميوليم 
الدراسي والميني، الأمر واستعداداتيم مما قد يشكل عائقاً وصعوبة في الاختيار 

الذي يجعميم بحاجة إلى الإرشاد النفسي والتربوي والميني لمساعدتيم عمى اتخاذ 
القرارات المتعمقة بالالتحاق في الجامعة ودراسة التخصص المناسب )العزة، 

2002 .) 
 تقدير الذات:

 إن امتلبك الفرد انطباعاً إيجابياً عن ذاتو يجعمو يسمك في الحياة مسمكاً 
طبيعياً وسوياً، يحيا عمى أثره حياة ىانئة مطمئنة. بينما امتلبكو لانطباع سمبي 
عن ذاتو يجعمو مضطرباً نفسياً، وتكون ثقتو بنفسو مزعزعة. وبالتالي فإن 
انخفاض تقدير الذات يؤثر بشكل مباشر عمى التوافق النفسي والاجتماعي لدى 

الطمبة الموىوبين ومساعدتيم في بناء الموىوبين، لذا من الأىمية بمكان العناية ب
تقدير ذات إيجابي ومرتفع يساعدىم في مواجية المشاكل وتحقيق النجاح في 

)الخرعان، المجالات المختمفة وذلك من خلبل تصميم برامج إرشاد مناسبة ليم 
2011). 

 الرضا عف الحياة:
رد ( أن الرضا عن الحياة ىو درجة تقبل الف2001يرى رضوان وىريدي )

لذاتو بما حقق من إنجازات في حياتو الماضية والحاضرة، ويفصح ىذا التقبل 
عن مدى توافق الفرد مع ذاتو والآخرين وجوانب الحياة المختمفة، وعن نظرتو 

 المتفائمة لممستقبل.
ويعد الشعور بالرضا واحداً من المكونات الأساسية لمسعادة، والشعور 

دئ لمدى حسن سير الأمور سواء الآن أو في بالرضا ىو نوع من التقدير اليا
الماضي، وىناك شعور بالرضا عن الحياة بشكل عام وعن العمل أو الزواج أو 
بعض المجالات الأخرى بشكل خاص. ويختمف الناس في درجة تقديرىم لمدى 
رضاىم عن الحياة. ويتفق عدد من الباحثين عمى أن الإحساس بالرضا عن 

الفرد لمدى صحتو النفسية وسعادتو في الحياة استناداً إلى  الحياة يشير إلى تقييم
سماتو الشخصية، كما أن الرضا عن الحياة يرتبط إيجابياً بتقدير الفرد لذاتو، وأن 
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تقدير الفرد لذاتو يعد أحد أىم العوامل المسؤولة عن إحساس الفرد بالرضا عن 
 (.2012الحياة )شقورة، 

 مشكمة الدراسة:
تعرف مستوى خدمات الإرشاد المقدمة دراسة الحالية في تمخص مشكمة الت

لمطمبة الموىوبين في المممكة العربية السعودية من وجية نظرىم، بالإضافة إلى 
علبقة الخدمات الإرشادية ببعض متغيرات الصحة النفسية )تقدير الذات،  تعرف

سئمة الأ نتسعى ىذه الدراسة إلى الإجابة عالرضا عن الحياة(. وبالتحديد، 
 التالية:

ىل ىناك فروق دالة إحصائياً في مستوى الخدمات الإرشادية المقدمة  .4
لمطمبة الموىوبين في المممكة العربية السعودية تعزى إلى اختلبف جنس 

 الطالب والمستوى الصفي؟
ىل ىناك فروق ذات دلالة إحصائية في تقدير الذات لدى الطمبة الموىوبين  .2

 ي؟تعزى لمجنس والمستوى الصف
ىل ىناك فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الرضا عن الحياة لدى  .3

 الطمبة الموىوبين تعزى لمجنس والمستوى الصفي؟
ىل ترتبط الخدمات الإرشادية المقدمة لمطمبة الموىوبين بشكلٍ دالٍ إحصائيًا  .4

 بتقدير الذات والرضا عن الحياة لدييم؟
 أهمية الدراسة:

الدراسة في كونيا تسمط الضوء عمى موضوع  تكمن الأىمية النظرية ليذه
ذي أىمية بالغة لفئة الطمبة الموىوبين، كما أنيا تيدف إلى توجيو اىتمام 
الباحثين نحو دور الخدمات الإرشادية المقدمة لمطمبة الموىوبين في رفع مستوى 
الصحة النفسية لدييم. وىذا يسيم في العمل عمى حل المشكلبت التي تعيق 

وتنسجم ىذه الدراسة مع الإطار العام الذي تطرحو الأدبيات التربوية إبداعيم. 
ت والنفسية في أن ىذه الفئة تواجو صعوبات ومشكلبت متعددة، وأىميا مشكلب

 اجتماعية. مأسرية أ مسوء التكيف سواء كانت مدرسية أ
وتبرز أىمية ىذه الدراسة من خلبل تقييم مستوى خدمات الإرشاد المقدمة 

لموىوبين في المممكة العربية السعودية من قبل الطمبة أنفسيم، والسعي لمطمبة ا
لتشجيع وزارة التربية والتعميم لتطويرىا والارتقاء بيا من أجل تقديم خدمة نوعية 
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ورعاية أفضل لمطمبة الموىوبين. كما أنيا تتناول بعض متغيرات الصحة النفسية 
 ات، الرضا عن الحياة.المرتبطة بالطمبة الموىوبين وىي: تقدير الذ

 التعريفات الإجرائية والصطلاحية:
 :ةالدراسفيما يمي تعريف بمصطمحات 

ويُعرف الطالب الموىوب بيذه الدراسة بأنو الطالب الطمبة الموهوبوف:   -
الذي تم تشخيصو عمى أنو موىوب من قِبل إدارة الموىوبين التابعة لوزارة 

 اءات الكشف والتشخيص المعتمدة.وفق إجر ، التربية والعميم بمدينة جدة
ىي الاستشارات والأنشطة التي تقدم لمطمبة الموىوبين  الخدمات الإرشادية: -

وفق حاجاتيم الخاصة من قبل متخصصين في الإرشاد، ضمن برامج 
إرشادية منظمة، من أجل مساعدتيم في فيم ذواتيم وتطوير قدراتيم عمى حل 

لموصول بيم إلى النمو المتوازن  المشكلبت واتخاذ القرارات المناسبة،
( والتي تم 2141والتكيف، ويتم قياس ىذه الخدمات باستخدام مقياس الغولو )

بناؤه استناداً إلى المعايير العالمية التي وضعتيا الجمعية الأمريكية للؤطفال 
يُقيم المجالات الثلبثة )المجال الأكاديمي، (، والذي NAGCالموىوبين )
 فعالي، الميني(.الان -الاجتماعي

ىي المتغيرات النفسية الأكثر ارتباطاً بالطمبة  متغيرات الصحة النفسية: -
 الموىوبين، والمقصود بيا في ىذه الدراسة: تقدير الذات، الرضا عن الحياة. 

مكانياتو. : تقدير الذات - يشير إلى رأي الفرد بنفسو والحكم عمى قدراتو وا 
ب الموىوب باستخدام مقياس روزنبرغ ويحدد مستوى تقدير الذات لدى الطال

 لتقدير الذات.
ىو التقييم الخاص بكل فرد لحياتو بكل جوانبيا. ويحدد  الرضا عف الحياة: -

مستوى الرضا عن الحياة لدى الطالب الموىوب باستخدام مقياس دينر 
يمونز ولارسن وجرفن لمرضا عن الحياة.  وا 

 محددات الدراسة:
 اسة بمجموعة من العوامل، وىي: يتحدد تعميم نتائج ىذه الدر 

اقتصرت الدراسة عمى ثلبثة مجالات من الخدمات الإرشادية المقدمة  .4
لمطمبة الموىوبين وىي: الإرشاد الأكاديمي والإرشاد الانفعالي والإرشاد 

 الميني.
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العينة التي خضعت لمدراسة مكونة من الطمبة الموىوبين بالمرحمة الثانوية  .2
مكة العربية السعودية، وعميو سيكون بالإمكان في مدينة جدة في المم

 تعميم النتائج عمى عينات شبيية فقط.
اقتصرت الدراسة عمى متغيرين من متغيرات لمصحة النفسية وىي تقدير  .3

 الذات والرضا عن الحياة.
 الدراسات السابقة:

سيقدم ىنا عرضاً لبعض الدراسات السابقة، التي أجريت عمى عينات من  
وىوبين، وىدفت إلى استكشاف الخدمات الإرشادية المقدمة ليم أو الطمبة الم

مشكلبتيم أو حاجاتيم أو بحثت في متغيرات الصحة النفسية لدييم. وقد تم 
 عرض ىذه الدراسات وفقًا لمتسمسل الزمني من الأقدم إلى الأحدث. 

أوجو الرعاية التي تقدميا  تعرف( دراسة بيدف 1993وأجرت سميمان )
الثانوية لمطمبة الموىوبين، وقد استخدمت الباحثة الاستبانة والمقابمة المدارس 

( معمماً، وأظيرت 127)( طالباً و781المفتوحة وتكونت عينة الدراسة من )
النتائج أن معظم الطلبب الموىوبين اتفقوا مع معممييم عمى أن أوجو الرعاية 

صة بالموىوبين التي توفرىا المدرسة الثانوية تتمثل في تخصيص صفوف خا
كثافتيا أقل من الصفوف الأخرى إلى جانب تخصيص معممين أكفاء لصفوف 
الطمبة الموىوبين. بينما أوجو الرعاية الأخرى كعمل المسابقات والحفلبت الثقافية 
والمعسكرات التدريبية وتوفير وسائل الإيضاح حصمت عمى نسبة مئوية قميمة. 

توفير الرعاية النفسية والاجتماعية  وعبر الطلبب الموىوبون عن أمميم في
والاىتمام بالمكتبة المدرسية والمرافق العامة في المدرسة، مما يكشف أن ىناك 

 قصوراً في أوجو الرعاية المقدمة لمطمبة الموىوبين.  
مستوى  تعرف( دراسة ىدفت إلى 2144أجرى الزعبي وعبدالرحمن)

وجية نظر الطمبة الممتحقين بو. فاعمية مركز رعاية الموىوبين والموىوبات من 
( طالب وطالبة ممتحقين بمركز رعاية 431وقد تكونت عينة الدراسة من )

الموىوبين والموىوبات بمدينة نجران بالسعودية. وقد اشارت النتائج بشكل عام 
إلى فاعمية مركز رعاية الموىوبين، في حين أن نتائج التحميل لم تشر إلى وجود 

 صائية تعزى لمجنس والمرحمة التعميمية أو لمتفاعل بينيما.فروق ذات دلالة إح
مستوى المشكلبت  تعرف( التي ىدفت إلى 2142أبو ىواش )وفي دراسة 

أثر متغيري الجنس  تعرفالتي تواجو الطلبب الموىوبين في مدينة الباحة، و 
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والعمر الزمني عمى درجة وجود ىذه المشكلبت. وقد تكونت عينة الدراسة من 
طالب وطالبة من الموىوبين والمتفوقين، أظيرت النتائج أن المشكلبت  (417)

التي تتعمق بعدم تحدي المناىج الدراسية لقدرات الطالب في المرتبة الأولى من 
المشكلبت التي يعاني منيا الطمبة الموىوبون، ثم المشكلبت المتعمقة بالتوقعات 

سوء التكيف الدراسي ثم جاءت العالية من الموىوب، يمييا المشكلبت المتعمقة ب
النتائج إلى أن الذكور  أشارتالمشكلبت التي تتعمق بالخوف من الفشل، وكذلك 

يعانون من المشكلبت بشكل أكبر في مجال مناشدة الكمال والتوقعات العالية من 
الموىوب، في حين أن الإناث يعانين من مشكلبت بدرجة أكبر من الذكور في 

اط والعجز عن إحداث التغيير وفي مجال تدني مفيوم مجال الإحساس بالإحب
 الذات الناتج من الحساسية المفرطة.

( دراسة ىدفت إلى التحقق من أثر تطبيق 2142وأجرت دودين وجروان )
برامج التسريع والإثراء عمى الدافعية لمتعمم والتحصيل الدراسي وتقدير الذات لدى 

ناثاً في الأردن. وقد الطمبة الموىوبين في المرحمة الأساسية  بمغت العميا ذكوراً وا 
، وكشفت النتائج عن وجود فروق ذات دلالة ( طالباً وطالبة481العينة )

إحصائية لصالح الطمبة الموىوبين الذين تعرضوا لبرامج التسريع في مستويات 
، كما أظيرت النتائج عدم وجود فروق ية لمتعمم والتحصيل وتقدير الذاتالدافع

ة إحصائية في مستوى الدافعية لمتعمم وتقدير الذات تعزى  لاختلبف ذات دلال
الجنس، لكن أظيرت فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى التحصيل الدراسي 

 لصالح الإناث.
( إلى تقييم واقع البرامج المقدمة 2143كما ىدفت دراسة القاضي )

( من الطمبة 372لمموىوبين في مممكة البحرين، وقد تكونت عينة الدراسة من )
( إداري، 63( من معممي المؤسسات المستيدفة بالدراسة و )441الموىوبين و)

وقد أسفرت الدراسة عن وجود ضعف في تحرير الفمسفة والنظرية والتعريف 
والأىداف المعتمدة لاختيار الموىوبين، وعدم وجود اختصاصي متدرب عمى 

يوجد ضعف في تمبية المنيج خصائصيم، و  تعرفكيفية التعامل مع الموىوبين و 
 لمحاجات المعرفية والعقمية كما لايوجد برامج إرشادية موازية لمبرامج الإثرائية.

( والتي ىدفت إلى الكشف عن 2144وفي دراسة الزعبي ويوسف )
العلبقة بين الميارات القيادية وتقدير الذات لدى الطمبة المراىقين الموىوبين، 
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وطالبة موىوبة من طمبة الصفوف الثامن والتاسع  ( طالباً 385وشممت العينة )
والعاشر في مدارس الممك عبد الله الثاني لمتميز، وأشارت نتائج الدراسة إلى 
وجود علبقات ارتباطية إيجابية بين درجات أفراد العينة عمى مقياس تقدير الذات 

رة، الاعتراف(، ودرجاتيم عمى الميارات القيادية الأربع )المبادأة، التكاممية، السيط
بالإضافة إلى الدرجة الكمية عمى مقياس الميارات القيادية، في حين لم تظير 
النتائج فروقاً دالة إحصائياً تعزى لمجنس، والصف في تقدير الذات لدى عينة 

 .الدراسة
( والتي ىدفت إلى استقصاء 2144وفي دراسة الصمادي والغزو)      

دارس الممك عبدالله الثاني لمتميز في التكيف أثر التحاق الطمبة الموىوبين بم
( ممتحقين 81( طالباً وطالبة  منيم )461الاجتماعي، وبمغ عدد أفراد الدراسة )

( من الطمبة المتفوقين في 81بمدارس الممك عبدالله الثاني لمتميز وكذلك )
المدارس العادية. وقد تم تطبيق مقياس التكيف الاجتماعي الذي قام بإعداده 

لباحثان، وقد تبين عدم وجود فروق بين مجموعة الطمبة الممتحقين وغير ا
الممتحقين بمدارس الممك عبدالله الثاني لمتميز عمى الدرجة الكمية لممقياس. 
ووجود فروق بين طمبة الصف السابع وطمبة الصف الأول ثانوي ولصالح طمبة 

 زى لاختلبف الجنس.الصف الأول ثانوي لمطمبة الممتحقين. وعدم وجود فروق تع
 تعرف( بدراسة ىدفت إلى 2145وقام الرشيدي والخالدي والزيودي )

مستوى التفكير الإبداعي لدى الطمبة الموىوبين في المرحمة الثانوية بمنطقة تبوك 
في المممكة العربية السعودية في ضوء بعض المتغيرات، و تم تطبيق مقياس 

أظيرت النتائج أن  ( طالبا وطالبة.476التفكير الإبداعي عمى عينة تكونت )
لدى الطمبة الموىوبين بمنطقة تبوك مستوى "متوسطا" من التفكير الإبداعي، 
وعمى جميع الميارات، كما أشارت النتائج إلى أن مستوى أداء الإناث الكمي 
عمى ميارات التفكير الإبداعي كان أعمى من مستوى أداء الذكور، وكان مستوى 

ث أعمى من مستوى أداء صفوف الذكور، كما أظيرت النتائج أداء صفوف الإنا
وجود اختلبف في مستوى التفكير الإبداعي لدى الإناث والذكور باختلبف 

 .الصف الدراسي، ولصالح صفوف الاناث
( دراسة ىدفت إلى معرفة 2145وأجرى جمل الميل واليندال وبوصمحو )
ي المرحمة الثانوية بدولة الكويت، العلبقة بين تقدير الذات والكتابة الإبداعية ف

ومستوى تقدير الذات لدى المبدعين كتابيا، والفروق في مستوى تقدير الذات 
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( 266والكتابة الإبداعية لكل من الذكور والإناث، وقد شممت عينة الدراسة )
طالبا وطالبة من المرحمة الثانوية بجميع صفوفيا العاشر والحادي عشر والثاني 

: أكدت لكويت. وقد جاءت النتائج كما يميالتربية في دولة ا لوزارة عشر التابعة
النتائج وجود علبقة ارتباطية موجبة وعالية القوة بين الكتابة الإبداعية وتقدير 
الذات، كما أن المبدعين كتابيا يتمتعون بتقدير ذات مرتفع بشكل عام، كما دلت 

في مستوى تقدير الذات النتائج عمى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية 
 والكتابة الإبداعية يعزى لمتغير النوع الاجتماعي.

 :التعميؽ عمى الدراسات السابقة
لبت التي يلبحظ مما سبق أنو ىناك دراسات كشفت عن الحاجات والمشك

( وأشارت دراسات أخرى إلى أن 2012ن )أبو ىواش،و يواجييا الطمبة الموىوب
ويع المناىج وطرق التدريس المنسجمة مع البرامج الخاصة بالموىوبين وتن

حاجات الموىوبين وخصائصيم التعميمية ذات فاعمية في تحسين أدائيم 
جمل الميل واليندال وبوصمحو )تأثير المشكلبت التي يواجيونيا والتخفيف من 

 .(2015؛ الرشيدي والخالدي والزيودي ، 2015،
فاً ونقصاً في وقد أظيرت نتائج بعض الدراسات السابقة أيضاً ضع

(. وقد جاءت ىذه الدراسة 2013الخدمات المقدمة لمطمبة الموىوبين )القاضي،
لتقييم خدمات الإرشاد المقدمة لمطمبة الموىوبين في المممكة العربية السعودية من 
وجية نظر الطمبة أنفسيم، وتحديد علبقة ىذه الخدمات بالصحة النفسية لدى 

إلى تشجيع وزارة التربية والتعميم لتطويرىا  الطمبة الموىوبين، وذلك لمسعي
 والارتقاء بيا من أجل تقديم خدمة نوعية ورعاية أفضل لمطمبة الموىوبين.

 مجتمع الدراسة والعينة:
تكون مجتمع الدراسة الحالية من جميع الطمبة الموىوبين في المرحمة 

مدارس الحكومية. وقد الثانوية بمدينة جدة بالمممكة العربية السعودية المنتسبين لم
( طالباً، وذلك حسب 448( طالبة و)439بمغ عددىم أثناء إعداد ىذه الدراسة )

 سجلبت مديرية التربية والتعميم في محافظة جدة. 
طالباً وطالبة (218) وقد اشتممت الدراسة عمى عينة مسحية تكونت من 

وىوبين في مدينة تم اختيارىم بطريقة قصدية من المدرستين الخاصة بالطمبة الم
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جدة، وكلب المدرستين يتم تحويل الطمبة الموىوبين إلييما بعد تجاوز مقاييس 
 :مية بوزارة التربية والتعميم وىيالكشف الرس

  مدرسة المائة والستة عشر بعد المائة لمبنات وىي المدرسة الوحيدة
المخصصة لمموىوبات حيث تشمل المرحمة المتوسطة والثانوية وحتى الآن 

 لا يوجد بيا صف ثالث ثانوي.
  مدرسة الفيصمية لمبنين وىي أول مدرسة بالمممكة العربية السعودية ودول

الخميج التي تكون خاصة بالطمبة الموىوبين من الذكور وىي الوحيدة 
 بالسعودية

 أدوات الدراسة:
 لتحقيق أىداف الدراسة استخدم الباحثان الأدوات التالية:

 :الخدمات الإرشادية المقدمة لمطمبة الموهوبيف استبانة تقييـ -أولً 
تمّ إعداد ىذه الاستبانة، بالاستعانة بالاستبانة التي أعدتيا الغولو 

( استناداً إلى المعايير العالمية التي وضعتيا الجمعية الأمريكية للؤطفال 2010)
 يا تقيّمحيث إن، فقرة (34(، وتتكوّن ىذه الاستبانة من )NAGCالموىوبين )

الخدمات الإرشادية المقدمة لمطمبة الموىوبين في ثلبثة مجالات ىي: المجال 
الانفعالي، المجال الميني. وتم تحديد سمم  -الأكاديمي، المجال الاجتماعي

 4نقاط(، أوافق ) 5تقدير الاستجابات حسب المستويات التالية: أوافق بشدة )
لا أوافق بشدة )نقطة واحدة(. نقاط(، لا أوافق )نقطتان(،  3نقاط(، غير متأكد )

. ولمتحقق 1وأدنى علبمة لكل فقرة ىي  5واعتبرت أعمى علبمة لكل فقرة ىي 
من وضوح فقرات الاستبانة ومدى ملبئمتيا لأىداف الدراسة، فقد تم عرضيا 
عمى عينة استطلبعية من الطمبة الموىوبين لمعرفة آرائيم بمدى وضوح الفقرات 

سة، وتم إعادة صياغة بعض الفقرات في ضوء آرائيم. وملبئمتيا لأىداف الدرا
ولمتحقق من ثبات الاستبانة فقد تم تطبيقيا عمى عينة من الطمبة الموىوبين 

( طالباً وطالبة من خارج أفراد عينة الدراسة، وتم استخراج 20مكونة من )
 معاملبت الاتساق الداخمي للبستبانة ككل ولكل مجال باستخدام معادلة كرونباخ

 ألفا، وكانت قيم معاملبت الثبات مقبولة إحصائياً لأغراض الدراسة.
 (:Rosenberg, 1965) الذات مقياس روزنبرغ لتقدير -ثانياً 

 ,Rosenbergقام الباحثان باستخدام مقياس روزنبرغ لتقدير الذات )

(، كأداة لقياس تقدير الذات 2006( والذي تمت ترجمتو من قبل جرادات )1965
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( فقرات تقيس تقدير الذات 10اسة الحالية. حيث يتكون المقياس من )في الدر 
 العام لدى المراىقين والراشدين.

وتكون الإجابة عمى فقرات المقياس من خلبل أسموب التدريج الرباعي، 
( أوافق بشدة، ويمثل 1(، بحيث يمثل الرقم )4-1وتتراوح العلبمة عمييا من )

حقق من ثبات المقياس فقد تم تطبيقو عمى عينة ( لا أوافق بشدة. ولمت4الرقم )
( طالباً وطالبة من خارج أفراد عينة 20من الطمبة الموىوبين مكونة من )

الدراسة، وتم استخراج معامل الاتساق الداخمي لممقياس باستخدام معادلة 
(. حيث اعتبرت ىذه القيمة مقبولة 0.77كرونباخ ألفا، وقد بمغت قيمتو )

 اض الدراسة.إحصائياً لأغر 
 :مقياس الرضا عف الحياة -ثالثاً 

لقياس الرضا عن الحياة لدى الطمبة الموىوبين المشاركين في ىذه 
يمونز ولارسن وجرفن  الدراسة، استخدم الباحثان المقياس الذي طوره دينر وا 

(Diener, Emmons, Larsen & Griffin, 1985) وقام بترجمتو لمعربية ،
( فقرات، تكون 5. حيث يتكون المقياس من )(Jaradat, 2013)جرادات 

)أوافق  7)لا أوافق بدرجة عالية( إلى  1الاستجابة ليا وفق تدريج سباعي من 
بدرجة عالية(. ولمتحقق من ثبات المقياس في ىذه الدراسة فقد تم تطبيقو عمى 

( طالباً وطالبة من خارج أفراد عينة 20عينة من الطمبة الموىوبين مكونة من )
لدراسة، وتم استخراج معامل الاتساق الداخمي لممقياس باستخدام معادلة ا

(. حيث اعتبرت ىذه القيمة مقبولة 0.63كرونباخ ألفا، وقد بمغت قيمتو )
 إحصائياً لأغراض الدراسة.

 المعالجة الإحصائية:
للئجابة عمى أسئمة الدراسة استخدم الباحثان الأساليب الإحصائية 

 التالية:
تم استخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات  السؤال الأول: نللئجابة ع .4

لمستوى الخدمات الإرشادية المقدمة لمطمبة الموىوبين في  المعيارية
جنس من وجية نظر الطمبة حسب متغيرات  المممكة العربية السعودية

الطالب والمستوى الصفي. فقد تم استخدام تحميل التباين الثنائي المتعدد 
ولبيان الفروق الزوجية جالات وتحميل التباين الثنائي للؤداة ككل، عمى الم
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الدالة إحصائيا بين المتوسطات الحسابية تم استخدام المقارنات البعدية 
 .LSDبطريقة 

تم استخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات  السؤال الثاني: نللئجابة ع .2
الجنس ب متغيرات حس تقدير الذات لدى الطمبة الموىوبينالمعيارية ل

 والمستوى الصفي، وقد تم استخدام تحميل التباين الثنائي.
تم استخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات  السؤال الثالث: نللئجابة ع .3

حسب متغيرات  مستوى الرضا عن الحياة لدى الطمبة الموىوبينالمعيارية ل
 لثنائي.الجنس والمستوى الصفي، وقد تم استخدام تحميل التباين ا

بين تم حساب معامل ارتباط بيرسون  السؤال الخامس: نللئجابة ع .4
الخدمات الإرشادية المقدمة لمطمبة الموىوبين وكل من متغيرات الصحة 

 النفسية لدييم. 
 إجراءات الدراسة:

 تمثمت إجراءات الدراسة بما يمي:
ة حصل الباحثان عمى كتاب تسييل ميمة من عمادة كمية التربية، جامع -

اليرموك، موجو إلى إدارة التعميم في محافظة جدة بالمممكة العربية السعودية. 
وبناء عميو تم إصدار خطاب من إدارة التخطيط والتطوير موجو لإدارات 

 الموىوبين والموىوبات بتعميم محافظة جدة.
 تم زيارة إدارة الموىوبات والموىوبين بجدة، لمتنسيق باختيار المدارس والعينة.  -
تم التنسيق مع مدرستي الطمبة الموىوبين لمتطبيق عمى كل الطمبة بالمرحمة   -

 الثانوية بالمدرستين.
بعد ذلك بدأ الباحثان بتطبيق أدوات الدراسة عمى أفراد عينة الدراسة وكان  -

وقد تم التطبيق عمى كل الطمبة  2145ذلك في شير نوفمبر من عام 
بالتالي لم يشمل التطبيق الطمبة المتغيبين الموجودين بيوم تطبيق المقياس، و 

 عن المدرسة، وتم استثناء بعض الإجابات لعدم الجدّية بالإجابة.
ناثاً كانوا عمى دراية بأسس تطبيق   وقد لوحظ أن الطمبة ذكوراً وا 

 31الاستبانات والمقاييس. ممَّ سيّل عممية التطبيق. وقد استغرق وقت التطبيق 
 .دقيقة لكامل المقاييس

 نتائج الدراسة:

 الدراسة: لنتائج عرض يمي فيما
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هؿ هناؾ فروؽ دالة إحصائياً في مستوى الخدمات الإرشادية السؤاؿ الأوؿ: 
المقدمة لمطمبة الموهوبيف في المممكة العربية السعودية تعزى إلى اختلاؼ 

 جنس الطالب والمستوى الصفي؟
حسابية والانحرافات للئجابة عن ىذا السؤال تم استخراج المتوسطات ال

مستوى الخدمات الإرشادية المقدمة لمطمبة الموىوبين في المممكة ل المعيارية
، والجدول أدناه جنس الطالب والمستوى الصفيحسب متغيرات  العربية السعودية

 يوضح ذلك.
مستوى الخدمات ل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية (4جدول )

  مبة الموىوبين في المممكة العربية السعوديةالإرشادية المقدمة لمط
 جنس الطالب والمستوى الصفيحسب متغيرات 

 
  

المجاؿ 
 الأكاديمي

المجاؿ 
الجتماعي 

 النفعالي -

مجاؿ 
الختيار 
 المهني

التقييـ 
 ككؿ

 2.81 2.74 2.84 2.82 المتوسط الحسابي ذكر الجنس
 783. 1.056 874. 805. الانحراف المعياري 
 3.16 3.03 3.17 3.21 المتوسط الحسابي ثىأن

 630. 855. 699. 651. الانحراف المعياري
مستوى 
 الصف

 2.99 2.80 3.07 3.03 المتوسط الحسابي ثانوي أول
 816. 1.077 925. 833. الانحراف المعياري

 2.79 2.67 2.79 2.86 المتوسط الحسابي ثاني ثانوي
 656. 867. 718. 684. الانحراف المعياري

 2.98 3.10 2.98 2.93 المتوسط الحسابي ثالث ثانوي
 780. 1.036 834. 827. الانحراف المعياري

( تبايناً ظاىرياً في المتوسطات الحسابية والانحرافات 4يبين الجدول )
الخدمات الإرشادية المقدمة لمطمبة الموىوبين في مدينة جدة لمستوى المعيارية 

 .جنس الطالب والمستوى الصفيفئات متغيرات  بسبب اختلبف
ولبيان دلالة الفروق الإحصائية بين المتوسطات الحسابية تم استخدام 

 .(2تحميل التباين الثنائي المتعدد عمى المجالات جدول )
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 (2جدول )
تحميل التباين الثنائي المتعدد لأثر جنس الطالب والمستوى الصفي عمى مجالات 

 ية المقدمة لمطمبة الموىوبين في المممكة العربية السعوديةالخدمات الإرشاد
مصدر 
مجموع  المجالت التبايف

 المربعات
درجات 
 الحرية

متوسط 
الدللة  قيمة ؼ المربعات

 الإحصائية
 000. 15.993 9.122 1 9.122 المجال الأكاديمي الجنس 
ىوتمنج=
.084 

 -المجال الاجتماعي 
 001. 11.602 7.635 1 7.635 الانفعالي

 001. 12.010 11.311 1 11.311 مجال الاختيار الميني 001.ح=
 084. 2.501 1.426 2 2.853 المجال الأكاديمي الصف
ويمكس=
.913 

 -المجال الاجتماعي 
 013. 4.421 2.909 2 5.818 الانفعالي

 001. 7.220 6.800 2 13.600 مجال الاختيار الميني 004.ح=
   570. 214 122.060 ميالمجال الأكادي الخطأ
 -المجال الاجتماعي  

   658. 214 140.829 الانفعالي
   942. 214 201.554 مجال الاختيار الميني 
    217 132.268 المجال الأكاديمي الكمي
 -المجال الاجتماعي  

    217 151.602 الانفعالي
    217 219.201 مجال الاختيار الميني 

 ( الآتي:2يتبين من الجدول )
في جميع  الجنس( تعزى لأثر α =0,05وجود فروق ذات دلالة إحصائية ) -

 . الإناثالمجالات، وجاءت الفروق لصالح 
جميع  فيالصف ( تعزى لأثر α  =0,05وجود فروق ذات دلالة إحصائية ) -

 ،المجال الأكاديميالمجالات باستثناء 
 ثاني ثانويالصف  ( بينα  =0,05)وجود فروق ذات دلالة إحصائية  -

، في أعمى ثانويوكانت متوسطات درجات الصف الأول  ول ثانويأوالصف 
 .التقييم ككلو  الانفعالي -المجال الاجتماعي 

 ثالث ثانويالصف  ( بينα  =0,05)وجود فروق ذات دلالة إحصائية  -
مجال الاختيار ، في ثالث ثانويوجاءت الفروق لصالح  ثاني ثانويالصف و 

 . الميني
هؿ هناؾ فروؽ ذات دللة إحصائية في تقدير الذات لدى السؤاؿ الثاني: 

 الطمبة الموهوبيف تعزى لمجنس والمستوى الصفي؟
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تم استخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية  للئجابة عن ىذا السؤال
 الجنس والمستوى الصفيحسب متغيرات  تقدير الذات لدى الطمبة الموىوبينل

 ول أدناه يبين ذلكوالجد
 (3جدول )

 تقدير الذات المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ل
 الجنس والمستوى الصفيحسب متغيرات  لدى الطمبة الموىوبين

 
 

المتوسط 
 الحسابي

النحراؼ 
 العدد المعياري

 150 657. 1.99 ذكر الجنس
 68 713. 1.95 أنثى

 81 667. 1.99 ثانوي أوؿ الصؼ
 78 680. 1.99 ني ثانويثا

 59 683. 1.94 ثالث ثانوي
( تبايناً ظاىرياً في المتوسطات الحسابية والانحرافات 3) يبين الجدول

 بسبب اختلبف فئات متغيرات تقدير الذات لدى الطمبة الموىوبينلالمعيارية 
ولبيان دلالة الفروق الإحصائية بين المتوسطات  لمجنس والمستوى الصفي

 (.4ية تم استخدام تحميل التباين الثنائي جدول )الحساب
 (4جدوؿ )

تقدير الذات لدى عمى  الجنس والمستوى الصفيتحميؿ التبايف الثنائي لأثر 
 الطمبة الموهوبيف

مجموع  مصدر التبايف
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
الدللة  قيمة ؼ المربعات

 الإحصائية
 0.469 0.527 241. 1 241. الجنس

 0.730 0.315 144. 2 289. ؼالص
   458. 214 98.051 الخطأ
    217 98.426 الكمي

 ( الآتي:4يتبين من الجدول )
الجنس، تعزى لأثر  (α  =0,05جود فروق ذات دلالة إحصائية )و  عدم -

 . 0.469بمغت  إحصائيةوبدلالة  0.527حيث بمغت قيمة ف 
الصف، ( تعزى لأثر α  =0,05جود فروق ذات دلالة إحصائية )و  عدم -

 .0.730بمغت  إحصائيةوبدلالة  0.315حيث بمغت قيمة ف 
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هؿ هناؾ فروؽ ذات دللة إحصائية في مستوى الرضا عف السؤاؿ الثالث: 
 الحياة لدى الطمبة الموهوبيف تعزى لمجنس والمستوى الصفي؟

تم استخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات  للئجابة عن ىذا السؤال
حسب متغيرات  مستوى الرضا عن الحياة لدى الطمبة الموىوبينعيارية لالم

 والجدول أدناه يبين ذلك. الجنس والمستوى الصفي
 مستوى الرضا المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ل (5جدول )

 الجنس والمستوى الصفيحسب متغيرات  عن الحياة لدى الطمبة الموىوبين
 

 
المتوسط 
 العدد نحراف المعياريالا الحسابي

 150 1.211 4.76 ذكر الجنس
 68 1.357 4.68 أنثى

 الصف

 81 1.257 4.85 ثانوي أول
 78 1.333 4.58 ثاني ثانوي
 59 1.141 4.78 ثالث ثانوي

( تبايناً ظاىرياً في المتوسطات الحسابية والانحرافات 5) يبين الجدول
بسبب اختلبف فئات  الطمبة الموىوبين مستوى الرضا عن الحياة لدىلالمعيارية 
ولبيان دلالة الفروق الإحصائية بين ، الجنس والمستوى الصفي متغيرات

 :والذي يبينالمتوسطات الحسابية تم استخدام تحميل التباين الثنائي 
الجنس، ( تعزى لأثر α  =0,05جود فروق ذات دلالة إحصائية )و  عدم  -

 .0.855بمغت  إحصائيةوبدلالة  0.033حيث بمغت قيمة ف 
الصف، ( تعزى لأثر α  =0,05جود فروق ذات دلالة إحصائية )و  عدم  -

 .0.388بمغت  إحصائيةوبدلالة  0.950حيث بمغت قيمة ف 
هؿ ترتبط الخدمات الإرشادية المقدمة لمطمبة الموهوبيف بشكؿٍ السؤاؿ الرابع: 

 داؿٍ إحصائيًا بتقدير الذات والرضا عف الحياة؟
بين الخدمات تم استخراج معامل ارتباط بيرسون  بة عن ىذا السؤالللئجا

، والجدول الإرشادية المقدمة لمطمبة الموىوبين ومتغيرات الصحة النفسية لدييم
 ( يوضح ذلك.6)
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 معامل ارتباط بيرسون لمعلبقة بين الخدمات الإرشادية المقدمة (6جدول )
 لمطمبة الموىوبين والصحة النفسية لدييم 

  
 

 تقدير الذات
الرضا عن 

 الحياة
 003.- 027. معامل الارتباط ر المجال الأكاديمي

 960. 690. الدلالة الإحصائية
 218 218 العدد

 017. 121. معامل الارتباط ر الانفعالي -المجال الاجتماعي 
 804. 076. الدلالة الإحصائية

 218 218 العدد
 027. 072. تباط رمعامل الار  مجال الاختيار الميني

 695. 288. الدلالة الإحصائية
 218 218 العدد

 013. 078. معامل الارتباط ر التقييم ككل
 850. 250. الدلالة الإحصائية

 218 218 العدد
 (.0,05دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة )*
 (.0,01دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة )**

بين الخدمات وجود علبقة دالة إحصائياً  عدم( 6) يتبين من الجدول
 الإرشادية المقدمة لمطمبة الموىوبين والصحة النفسية لدييم.

  :مناقشة النتائج
علبقة الخدمات الإرشادية المقدمة لمطمبة  تعرفىدفت ىذه الدراسة إلى 

الموىوبين في مدينة جدة بتقدير الذات، والرضا عن الحياة لدييم. وفيما يمي 
نتائج التي توصّمت إلييا الدراسة، بالإضافة إلى تقديم التوصيات تفسير لم

 المناسبة في ضوء ىذه النتائج.
هؿ هناؾ فروؽ  الذي نصّ عمى:مناقشة النتائج المتعمّقة بالسؤاؿ الأوؿ  -أولً 

دالة إحصائياً في مستوى الخدمات الإرشادية المقدمة لمطمبة الموهوبيف 
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تعزى إلى اختلاؼ جنس الطالب والمستوى  في المممكة العربية السعودية
 الصفي؟

( تعزى α  =1.10أظهرت النتائج وجود فروؽ ذات دللة إحصائية )
 المجالت، وكانت درجات الإناث أعمى.في جميع  الجنسلأثر 

جاء تقييم الطمبة لمستوى الخدمات الإرشادية بدرجة متوسطة مع  
لكلب الجنسين الذكور والإناث، أي أنيا المعايير العالمية لتقييم برامج الموىوبين 

لا ترقى لمستوى المعايير المطموب. وقد جاء تقييم الإناث ليذه الخدمات بدرجة 
أعمى من الذكور. وتفسير ذلك ربما يعود ذلك لكون الإناث بطبيعتين يبحثن عن 
المساعدة، سواء من المعممة أو الصديقة أو المرشدة، بعكس الذكور إذ يسود 

ن كان في حاجة لممساعدة، ولكن لا يرغب منطق ا لاعتماد عمى الذات حتى وا 
 أن يظير بمظير الضعيف.

خاصة في ضوء علبقات الرفاق والتنمر المعاش في مجتمع المراىقين، 
يضاف ليا خصائص الموىوبين من الثقة بالنفس والاعتداد بالذات وحب 

 طمب مساعدة المرشد. المنافسة وسيادة فكرة الرجولة بينيم والتي تتعارض مع
وقد أظيرت الإناث تقييماً أعمى لمخدمات الإرشادية بمجالاتيا الثلبث 

 الأكاديمية والانفعالية والمينية.
تَظير ىذه النتيجة رغم عدم وجود فروق مُلبحظة بأنشطة الإرشاد بين 

 المدرستين.
 ( بيفα  =1.10)كما أظهرت النتائج وجود فروؽ ذات دللة إحصائية  -

ثالث وكانت متوسطات الصؼ ال ثاني ثانويوالصؼ  ثالث ثانويصؼ ال
 .مجاؿ الختيار المهني، في ثانوي أعمى

وقد يفسر ذلك أن الخدمات الإرشادية تركز عمى طمبة الصف الثالث 
بمجال الإرشاد الميني، إذ تمييا المرحمة الجامعية، رغم أن الحاجة فعمياً للئرشاد 

رض أن تبدأ من صفوف الدراسة الأولى. ونظرا الميني وحسب الدراسات يفت
لكون عينة الإناث لم تشمل طالبات بالصف الثالث، لعدم احتواء المدرسة عمى 
صف ثالث ثانوي. فالعينة لمصف الثالث بيذه الدراسة اقتصرت عمى الذكور 
فقط. وبالاطلبع عمى ممف أعمال المرشد بمدرسة الذكور يتضح تطبيق المرشد 

ديد الميول المينية لمذكور والتي تساعد الطمبة عمى تحديد التخصص لاستمارة تح
 الملبئم حسب قدراتو. 
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دراسة ( و 2142دراسة أبو ىواش )ىذا وتتفق نتائج السؤال الأول مع 
فيما يتعمق بالفروق بين الجنسين، وتتفق ( 2145الرشيدي والخالدي والزيودي )

شيدي والخالدي والزيودي ( ودراسة الر 2144الصمادي والغزو )مع دراسة 
 ( فيما يتعمق بالفروق التي تعزى لاختلبف الصف الدراسي.2145)

هؿ هناؾ  الذي نصّ عمى :مناقشة النتائج المتعمّقة بالسؤاؿ الثاني   -ثانياً 
فروؽ ذات دللة إحصائية في تقدير الذات لدى الطمبة الموهوبيف تعزى 

 لمجنس والمستوى الصفي؟
 (α  =1.15جود فروق ذات دلالة إحصائية )و  عدم وقد أظيرت النتائج

 الجنس أو المستوى الصفي.تعزى لأثر  في تقدير الذات لدى الطمبة الموىوبين
وقد يفسر ذلك بتشابو السمات الشخصية بين الجنسين، بحيث كان 
مستوى تقدير الذات لدى الذكور والإناث متقارب وكذلك تقارب المرحمة العمرية 

ل والثاني والثالث ثانوي لدى الذكور. والصفين الأول والثاني بين الصف الأو 
( من حيث عدم 2142وىذا ما يتفق مع دراسة دودين وجروان )لدى الإناث. 

وجود فروق بين الجنسين في تقدير الذات، وكذلك تتفق نتائج الدراسة مع نتائج 
( 2145جمل الميل واليندال وبوصمحو )( ودراسة 2144دراسة الزعبي ويوسف)

 من حيث عدم وجود فروق تعزى لاختلبف الجنس أو الصف في تقدير الذات . 
و يرى حيث إن( من 2142دراسة أبو ىواش )وتتعارض النتيجة مع نتائج 

 أن الإناث الموىوبات يعانين من تدني مفيوم الذات.
هؿ هناؾ الذي نصّ عمى: مناقشة النتائج المتعمّقة بالسؤاؿ الثالث  -ثالثاً 

ذات دللة إحصائية في مستوى الرضا عف الحياة لدى الطمبة فروؽ 
 الموهوبيف تعزى لمجنس والمستوى الصفي؟

( α  =05.0جود فروق ذات دلالة إحصائية )و  وقد أظيرت النتائج عدم
الجنس أو في مستوى الرضا عن الحياة لدى الطمبة الموىوبين تعزى لأثر 

 المستوى الصفي.
( ويمكن 4.68 و4.76 حياة فوق المتوسط )وقد كان معدل الرضا عن ال

تفسير ذلك بشعور الطمبة الموىوبين بالتميز سواء في محيط الأسرة أو المجتمع، 
إذ ينتمون لمدارس مخصصة ليم وتقدم ليم أنشطة وبرامج اثرائية وتعميمية 

 ومسابقات ورحلبت تشعرىم بالرضا.
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ى قبولًا لدى الطمبة إنني راضٍ عن حياتي( كانت الأعمكذلك فإن العبارة )
، 5.31، تمييا العبارة )ظروف حياتي ممتازة( بمتوسط 5.45الموىوبين بمتوسط 

 وىذا يوضح مدى إيجابية الجو المحيط بالطمبة الموىوبين عامة .
وتتشابو الظروف المحيطة بالجنسين لذا لا نجد فرقاً يذكر بتقييم الرضا عن 

ية ىي الأولى من نوعيا عمى مستوى الحياة، فكلب الجنسين يدرس بمدرسة حكوم
 دول الخميج.

وينال الطمبة تقديراً من المجتمع، وتحفل كلب المدرستين بالزيارات الداخمية 
والدولية لمتعرف عمى الإنجازات المحققة من خلبل المدرسة كونيا نموذج تطمح 

 وزارة التعميم لفتح مزيد من المدارس المخصصة لمموىوبين.
( حول فاعمية 2144مع نتائج دراسة الزعبي وعبدالرحمن )وقد يتلبئم ىذا 

مركز رعاية الموىوبين من وجية نظر الطمبة الموىوبين، وىنا نجد أن الرضا 
عن الحياة لمطمبة المنتسبين لممدرستين المتخصصتين لمموىوبين يعود بجزء منو 

 لتعامل المدرسة والمعممين مع ىؤلاء الطمبة والطالبات.
هؿ ترتبط  :الذي نصّ عمىشة النتائج المتعمّقة بالسؤاؿ الرابع مناق -رابعاً 

الخدمات الإرشادية المقدمة لمطمبة الموهوبيف بشكؿٍ داؿٍ إحصائيًا بتقدير 
 الذات والرضا عف الحياة لديهـ؟

بين الخدمات وجود علبقة دالة إحصائياً عدم وقد أظيرت النتائج 
 صحة النفسية لدييم.الإرشادية المقدمة لمطمبة الموىوبين وال

وقد يعود ذلك لأن الطالب الموىوب يجد الدعم النفسي والاجتماعي 
والتعزيز بنطاق المنزل والمدرسة  والمجتمع ممَّ يؤدي إلى رفع مستوى تقدير 

( Rosenberg, 1956روزنبرغ )الذات لدييم ورضاىم عن الحياة، فكما أوضح 
الفرد، وىذا متوفر بمجتمع الطالب فإن تقدير الذات ينشأ من التعزيز المحيط ب

الموىوب خاصة بمدرستي الموىوبات والموىوبين والتي تبذل جيد كبير للبرتقاء 
 بمستوى تعميم وتدريب الطمبة الموىوبين.

وقد يعزى ذلك لافتقار الإرشاد بالمدرستين لمبرامج المتخصصة نفسياً، 
نظام الإرشاد  تعرفو فمن خلبل الزيارة المدرسية ولقاء الطمبة والمرشدين، 

النفسي بالمممكة العربية السعودية يتضح أن القائم بالإرشاد ىو مرشد طلببي 
 غير متمرس بتخصص الإرشاد النفسي.
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وقد لاحظ الباحثان ذلك من خلبل استجابات الطمبة والطالبات سواء 
 الشفيية أو الكتابية عمى نماذج المقياس عدم الرضا عن خدمات الإرشاد إجمالًا،
فمثلًب كتب أحد الطمبة عمى الورق )ىل يوجد مرشد أصلًب؟( رغم وجود مرشد 

 بمدرسة الذكور.
 فيذه التعميقات تنم عن عدم رضا عن أداء المرشد بالمدرسة.

وبالبحث حول آلية التعيين لممرشدين بالمدارس يتضح أن الترشح لعمل 
يين النظامي عمى الإرشاد لا يتم وفق التخصص الدراسي العممي، ولا يتم التع

وظيفة مرشد، بل يتم إتاحة الترشح من طاقم التدريس بالمدارس أيّا كان 
التخصص العممي )رياضيات، دراسات إسلبمية، تاريخ ...( وقد جاءت ىذه 

( وأنو لأمر مؤسف أنو رغم مرور 4993النتيجة متفقة مع دراسة سميمان )
لية( مازال الموىوبون لا يشعرون عاماً )الفرق بين دراسة سميمان والدراسة الحا23

 بالرضا التام عن الخدمات المقدمة ليم. 
( حول الحاجة إلى مزيد من 2116كذلك تتفق مع دراسة الغولة )و 

 التطوير بخدمات الإرشاد المقدمة لمموىوبين.
كما أنو بملبحظة الخطة السنوية لبرنامج الإرشاد بالمدارس الحكومية 

عمى موقع وزارة التربية والتعميم وبمقارنتو مع خطة  لممرحمة الثانوية الموجود
الإرشاد الخاصة بمدرسة الموىوبين، نجد أنو لا فرق إجمالًا بين الخطتين، ممّ 

 يؤكد عدم وجود برامج إرشادية مصممة خصيصاً لمموىوبين.
ربما يعود ذلك لعدم الوعي بأىمية الإرشاد النفسي والميني لمطلبب 

مية للئرشاد الأكاديمي. ويعود السبب الرئيسي من وجية الموىوبين بذات الأى
 نظر الباحثين، لعدم وجود كفاءات عممية بمجال الإرشاد لمموىوبين.

 التوصيات:
 بناء عمى نتائج الدراسة يوصي الباحثان بما ىو آت:

  الاىتمام بدراسة الحاجات الإرشادية والمشكلبت التي تواجو الطمبة
 درسية والأسرية. الموىوبين في البيئة الم

  الاىتمام بدراسة وتطوير الخدمات الإرشادية المقدمة لمموىوبين وفق
 حاجاتيم النفسية والاجتماعية.
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  دمج الإشراف عمى خدمات الإرشاد مع إدارة الموىوبين، بحيث تكون
تابعة لذات الإدارة وتحت إشراف جية واحدة مما يؤدي لتحسين جودة 

 الخدمات.
 ة المرشد لخريجي تخصص الإرشاد النفسي أو حصر التعيين لوظيف

عمم نفس فقط مع التدريب عمى حاجات ومشكلبت الطمبة الموىوبين 
 كفئة خاصة.

  إجراء مزيد من الدراسات التي تبحث علبقة الخدمات الإرشادية المقدمة
 لمموىوبين بمتغيرات الصحة النفسية الأخرى كالاكتئاب والقمق ...إلخ.
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 عػػػػػػػػػػػالمراج
 المراجع العربية: -أولً 

مشكلبت الطمبة الموىوبين والمتفوقين في مدينة (. 2142أبو ىواش، راضي.)
(، 4) 4،المجمة التربوية الدولية المتخصصة. الباحة من وجية نظرىم

 .2142شباط 
العلبقة بين تقدير الذات والاتجاىات اللبعقلبنية (. 2006جرادات، عبدالكريم. )

(، 5) 2 المجمة الأردنية في العموـ التربوية،. عيينلدى الطمبة الجام
153-143. 
. عمان: دار أساليب الكشف عن الموىوبين ورعايتيم(. 2002جروان، فتحي. )

 الفكر.
. حاجات الطمبة المتفوقين ومشكلبتيم (.2114جروان ، فتحي عبد الرحمن. )

 مؤتمر الطفل الموىوب استثمار لممستقبل، المنامة، البحرين.
العلبقة بين (. 2145مل الميل، محمد؛ واليندال، ىدى؛ وبوصمحو، مريم. )ج

تقدير الذات والكتابة الإبداعية لدى الطمبة المبدعين كتابياً في المرحمة 
. بحث مقدم لممؤتمر الدولي الثاني لمموىوبين الثانوية بدولة الكويت

ين"، جامعة تحت شعار "نحو استراتيجية وطنية لرعاية المبتكر -والمتفوقين
 الإمارات العربية المتحدة.

فاعمية برنامج إرشادي في تنمية مفيوم الذات  (. مدى2011الخرعان، عبدالله .)
رسالة ماجستير غير منشورة، المممكة  لدى طلبب المرحمة الثانوية.

 العربية السعودية، جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلبمية. 
(. أثر تطبيق برامج التسريع والإثراء عمى 2142دودين، ثريا وجروان، فتحي. )

الدافعية لمتعمم والتحصيل وتقدير الذات لدى الطمبة الموىوبين في الأردن. 
. العدد السادس مجمة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات

 (.2والعشرون )
(. مستوى التفكير 2145الرشيدي، ىدى والخالدي، مريم والزيودي، محمد. )

ي لدى الطمبة الموىوبين في المرحمة الثانوية في منطقة تبوك في الإبداع
بحث مقدم لممؤتمر  .المممكة العربية السعودية في ضوء بعض المتغيرات
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تحت شعار "نحو استراتيجية وطنية  -الدولي الثاني لمموىوبين والمتفوقين 
 لرعاية المبتكرين" ، جامعة الإمارات العربية المتحدة.

العلبقة بين المساندة الاجتماعية (. 2001وىريدي، عادل. ) رضوان، شعبان
مجمة عمـ . وكل من مظاىر الاكتئاب وتقدير الذات والرضا عن الحياة

 .72-105(: 3) 58 النفس،
(. العلبقة بين الميارات القيادية 2144الزعبي، أحمد محمد ويوسف، رمزي. )

مدارس الممك عبدالله وتقدير الذات لدى الطمبة المراىقين الموىوبين في 
 .64-39، العدد الستون، مجمة دراسات الطفولةالثاني لمتميز. 

فاعمية مركز رعاية (. 2144الزعبي، سييل؛ وعبدالرحمن ، مجدولين. )
الموىوبين والموىوبات من وجية نظر الطمبة الممتحقين بو في منطقة 

 .82-62(: 3) المجمة العربية لتطوير التفوؽ، نجران/السعودية.
رعاية الطلبب المتفوقين بالمدرسة الثانوية بين الواقع (. 1993سميمان، سناء. )
 28القاىرة، الييئة المصرية العامة لمكتاب،  مجمة عمـ النفس،. والمأمول

(1 :)50-66. 
(. المرونة النفسية وعلبقتيا بالرضا عن الحياة لدى طمبة 2012شقورة، يحيى. )

رسالة ماجستير غير منشورة، غزة،  ت غزة.الجامعات الفمسطينية بمحافظا
 جامعة الأزىر.

أثر التحاق الطمبة الموىوبين (. 2144الصمادي، حسين والغزو، عماد. )
. بمدارس الممك عبدالله الثاني لمتميز في تكيفيم الاجتماعي بمحافظة إربد

 (.4) 3، المجمة الدولية التربوية المتخصصة
دور الإرشاد والتوجيو في تنمية القدرات أىمية و  (.2009عبدالجبار، عمي.)

. المؤتمر العممي العربي السادس لرعاية الإبداعية لمموىوبين والمتفوقين
الموىوبين والمتفوقين، رعاية الموىوبين ضرورة حتمية لمستقبل عربي 

 يوليو. 26-28أفضل، المجمس العربي لمموىوبين والمتفوقين، 
. عمان: الدار العممية وبين والمتفوقينرعاية الموى(. 2002العزة، سعيد. )
 الدولية.

كشف الذات وعلبقتو بالشعور (. 2014العمري، خالد وجرادات، عبدالكريم. )
مجمة جامعة . بالوحدة لدى طمبة جامعة اليرموك في ضوء متغير الجنس
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-326(: 6) 2، القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات التربوية والنفسية
293 . 

تقييم وتطوير خدمات التوجيو ولإرشاد المقدمة لمطمبة (. 2010) الغولة، سمر.
 الموىوبين في الأردن في ضوء المعايير العالمية لبرامج الموىوبين.

 أطروحة دكتوراه غير منشورة، الأردن، جامعة عمان العربية.
تقييم برامج الموىوبين في مممكة البحرين من وجية (. 2143القاضي، عدنان.)
والمعممين والإداريين وتحميل السجلبت استنادا إلى معايير  نظر الطمبة

غير  دكتوراه)رسالة  الرابطة الوطنية الأمريكية للؤطفال الموىوبين.
 منشورة(. جامعة الخميج العربي، مممكة البحرين.
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