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 نكفبْخ درجخ جًذ انًزاجع انخبرجّ الإجزائٓخ"إطبر يقتزح نلآنٓبد 

 فّ ضٍء يتطهجبد تطجٓق انًعبْٓز انًختهطخ انعبنًٓخ"

 آْخ يحًٍد أحًذ تٍفٓق

 انًهخص:

ثلْرح إغابر هْطاع ٗلاول ثعاط الؾلاْ  فٖ  لِذا الجؾش ٖروضل الِدف الزئ٘ظ :انًذف

فاٖ لال  الوزاعاع الاابرعٖ فاٖ ءداه هِوزاَالإعزائ٘خ ّالارشبداد العبهخ الزاٖ رظاب د 

 الوؾبطج٘خ الوازلطخ الغدٗدح. الوعبٗ٘ز

غاازػ الجبؽاش  طاخ ً زٗااخ هزلبهلاخ لزاع٘ال جابٗااخ درعاخ الغِااد  :انتصمًٓى ٌانًهًيٓمخ

هااي الوعاابٗ٘ز  ًز٘غااخ رطج٘ااع ًااْ  عدٗااد ٖالوجااذّ  هااي اجاال الوزاعااع الااابرع ٖالوٌِاا

فاٖ  صلاصخ هؾابّر رئ٘ظا٘خ رؾادددفٖ  الاطخ ٍؽ٘ش رن  زض ُذ ،الوؾبطج٘خ الوازلطخ

 ٖرلاال جابٗاخ الغِاد الوٌِا ٖ، ّاٙل٘بد الزٖهجزراد ّدّافع غزػ ُذا الإغبر الاعزائ

ظاْه فاٖ  ّا ٘ازا  هزطلجابد ُاذا الإغابر ،ظْه رطج٘ع الوعبٗ٘ز الوؾبطج٘خ الغدٗادحفٖ 

  .رشبداد ّالوقززؽبد الوٌِ٘خ ّالأجبدٗو٘خالإ

ران غزؽِاب  ٖعزائ٘اخ الزاالجبؽاش إلأ هظابُوخ اٙل٘ابد الإصال رْ :انهتبئج ٌانتٍصٓبد

الوجاذّ   ٖجابٗخ الغِاد الوٌِافٖ  ّالوقززؽبد الأجبدٗو٘خ ّالوٌِ٘خ الإرشبدادثٌبه  لٔ 

ّفأ ظاْه كلام ران الزْصا٘خ ثزعاو٘ي  ،الج٘ئخ الوصزٗخفٖ  ٖهي اجل الوزاعع الابرع

الزغلت  لٔ هعْابد فٖ  هٌَثعط اٙل٘بد الزطج٘ق٘خ للإغبر الوْطع الوقززػ للاطزابدح 

ثواب ٗاٌعلض اٗغبث٘اب   لأ ّااذ ّعِاد  ٖللوزاعع الاابرع ّٖطلج٘بد هظبر العول الوٌِ

 .صداراد الوؾبطج٘خالإفٖ  لل الزطْرادفٖ  الوزاععخ

Abstract:  

Objective: the key objective of this research is to articulate an 

expanded framework which includes the operational solutions 

and general guidelines to help the external auditor to perform his 

task under the new mixed accounting standards.  

Design and methodology: the researcher presents an integrated 

theoretical plan to operationalize the adequacy of the professional 

effort exerted by the external auditor as a result of implementing 

the new type of mixed accounting principles. This plan is 

presented in three key aspects represented by the justifications 
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and motivations of introducing this operational framework, the 

mechanisms which ensure the adequacy of the professional effort 

in the light of implementing the new accounting standards, and 

finally the requirements of this framework in the light of the 

professional and academic guidelines and suggestions.  

Conclusions and recommendations: the researcher found that 

the operational mechanisms which are presented based on the 

academic and professional guidelines and suggestions in the light 

of implementing the global mixed standards. Drawing on the 

above, the study recommends that it I necessary to incorporate 

the practical mechanisms of the proposed expanded framework in 

order to benefit from which in overcoming the barriers and 

negatives of the professional career path of the external auditor. 

In turn, this will be reflected positively on the time and effort of 

auditing under the developments of accounting issuances.  

 يقذيخ:

صااٌع الأؽلاابم الوٌِ٘ااخ ٗلزٌاات رطج٘ااع  طااػ ّإعاازاهاد الوزاععااخ ّالقاادرح  لاأ 

الوضلٔ فٖ ظاْه الاطازغبثخ الوٌِ٘اخ لوزطلجابد الوعابٗ٘ز الوازلطاخ العبلو٘اخ، العدٗاد هاي 

الزؾدٗبد ّالعقجبد الزٖ رْاعَ الوزاعع الاابرعٖ ّرارصز  لأ ادرراَ ّعِادٍ الوجاذّ  

ّإعاازاهاد ّءطاابل٘ت هزاععزااَ، ّاًجضقااذ ُااذٍ الزؾاادٗبد هااي هصاابدر هزعااددح هٌِااب هااب 

 ب،ع الٌْ  الغدٗد هي الوعبٗ٘ز الوؾبطج٘خ ّال زّف الغبهعخ الزٖ رلؾع ثِٗزرجػ ثزطج٘

هوب ٗردٕ إلأ رددٗاخ هِابم الوزاععاخ ثوظازْٗبد هزجبٌٗاخ، ّهٌِاب هاب ٗازرجػ ءٗعاب  ثزعقاد 

ّرعدد غاز  ًّوابكط الق٘ابص الوؾبطاجٖ  لأ ءطابص الق٘واخ العبدلاخ ّهاب ٌٗازظ  ٌاَ هاي 

ئوخ لطج٘عاخ ُاذا الق٘ابص، ثبلإظابفخ إلأ ؽبعاخ الوطبلجخ ثزغو٘ع ءدلخ ءصجبد هْطعخ ّهلا

الوزاعااع لزطااْٗز هِبرارااَ ّءدّارااَ ّادرارااَ الوٌِ٘ااخ ّالاٌ٘ااخ لزصااو٘ن ّرٌا٘ااذ إعاازاهاد 

 الوزاععخ جبطزغبثخ للوابغز الوزراعخ إساه كلم الزطْر الوؾبطجٖ.

جل رلم الزؾدٗبد ّغ٘زُاب ءدد إلأ عولاخ هاي الولابجل الإعزائ٘اخ ّالالزٗاخ الزاٖ 

هي الوؾزول ءى ررصز ثللل ءّ ثآ ز  لٔ رددٗخ العول الوٌِٖ للوزاعع الاابرعٖ، ّفاٖ 

هؾبّلخ للللت  ي رلم الزؾدٗبد ّهْاعِزِب، ّهي ءعل رْط٘ع ا٘واخ الزدج٘اد الاابرعٖ 
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ثجلاْرح إغابر هْطاع ٗلاول ثعاط  قمبو انجبحم ، الذٕ ٗقُدم هاي  الا  رقابرٗز الوزاععاخ

الؾلْ  الإعزائ٘خ ّالارشبداد العبهخ الزاٖ رظاب د الوزاعاع الاابرعٖ فاٖ ءداه هِوزاَ، 

ّرؾدٗاادا  ٗاازن الززج٘ااش  لاأ كل٘اابد كلاام الإغاابر الزااٖ رعااوي هعااب اخ ّرلض٘اات عِااد 

ٗاخ الغِاد الوزاعع٘ي، ّرقدٗن الأفلبر ف٘واب ٗزعلاع ثوادٓ هٌاعاخ الورشازاد الوؾزولاخ للاب

هي ًبؽ٘اخ ردص٘زُاب  لأ عاْدح  ول٘اخ هزاععاخ القاْائن الوبل٘اخ الوعادح فاٖ لال الوعابٗ٘ز 

 الغدٗدح.

 -:ًْكن تهبٌل يذا الإطبر الإجزائّ انًٍسع ين خلال يب ْهّّ لٔ ُذا الٌِظ 

 أٌلاً: يجزراد ٌدٌافع الإطبر الإجزائّ:

ععاخ القاْائن الوبل٘اخ رٌعلض هجزراد ُذا الإغبر فٖ دّافع ّءطجبة جابٗخ عِد هزا

ّهاي ّعِاخ  -الوعدح فٖ ظْه هزطلجبد رطج٘ع الوعبٗ٘ز الوازلطخ العبلو٘خ ّالزٖ رزوضال

 -هجزراد ءطبط٘خ ُّٖ: 3فٖ  -ً ز الجبؽش 

ارتكممبس انًعممبْٓز انيذْممذح انًعممذح فممّ ضممٍء الإطممبر انفكممزِ انً ممتز  نهًحبسممجخ  -1

 انًبنٓخ عهُ انًجبدئ ٌانقًٓخ انعبدنخ ثصفخ أسبسٓخ:

[NVCA, (2014)ا ززفااذ دراطااخ  
(0)

ثزؾاادٗبد الوزاععااخ الوؾزولااخ ًز٘غااخ  

الاطاازادام الوزراااع للقاا٘ن العبدلااخ ّرقاادٗزارِب ثصااْرح ءّطااع فااٖ لاال رطج٘ااع الوعاابٗ٘ز 

الؾبل٘ااخ، ؽ٘ااش ر ِااز ءُاان الولاابجل ّالزؾاادٗبد الإعزائ٘ااخ لوزاععااخ الق٘اابص ّالإفصاابػ 

 -ٖ:الوؾبطجٖ لوعلْهبد الق٘وخ العبدلخ جدطبص رزرلش  لَ٘ الوعبٗ٘ز الغدٗدح ف٘وب ٗل

رعقد غز  ًّوبكط ا٘بص الق٘واخ العبدلاخ، ثبلإظابفخ إلأ الا زوابد  لأ غاز  رق٘ا٘ن  -

ًّوبكط ّافززاظبد ّث٘بًبد هعزظخ ثللل ءججز لعْاهل رؾد هي هْظْ ٘زِب هع 

 صعْثخ الزؾقع هي طلاهزِب.

رؾدٗاد الق٘وااخ العبدلاخ ّالا زاازاف ثِاب ٌٗطاإْ  لاأ اادر جج٘ااز هاي  ٌصااز الزقاادٗز  -

رجب  ءطض ا٘بص هازلاخ، هوب ٗالع هغبلا  جبف٘اب  لعادم هْصْا٘اخ ّالؾلن اللاصٖ ّا

ثعااط الزقاادٗزاد ّاًاااابض هلائوااخ الوعلْهاابد ءّ رلاشااِ٘ب، ّاااد ٗااردٕ كلاام إلاأ 

 رلَْٗ صبفٖ الد ل هي  لا  الا ززاف ثبلولبطت ءّ الاظبئز غ٘ز الؾق٘ق٘خ.

فااٖ لاال  ءًااَ للااٖ ٗظاازط٘ع الوزاعااع ا٘بهااَ ثاادداه ّاعجبرااَ الوٌِ٘ااخ ٌْممزَ انجبحمم 

رؾدٗبد كلم الٌْ  الغدٗد هي الوعبٗ٘ز لاثد هي راع٘لاَ لوظازْٓ عِاد إظابفٖ هلضات لا 

ٗالااْ هااي اْا ااد ّاظااؾخ ّدا٘قااخ، ّإعاازاهاد هزاععااخ إظاابف٘خ، هااع ؽابلااَ  لاأ 

الوظزْٓ الولائن هي اللم الوٌِٖ ّالاطزقلال٘خ ّالزلبّر هع الاجزاه، ّءى ٗلْى اابدرا  

صْ  ّالالزشاهابد اررلابسا   لأ رقا٘ن الازظا٘بد اللو٘اخ  لٔ هزاععخ الق٘ن العبدلخ للأ
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ّالل٘ا٘اااخ هعاااب  الزاااٖ ٗظااازادهِب الولااابرج٘ي فاااٖ الظاااْ  ثبلاعااال ّكلااام لزْص٘اااع ءطااابص 

 اطزٌزبعبرَ ّد ن عْدح الزقبرٗز الوزاعع٘خ.

تٍفٓز انقٍاعذ ٌالارشبداد انًًهٓخ انتّ تضًن حًبْخ انًزاجع انخبرجّ ٌإرسبء  -2

 يزاجعخ استزاتٓيٓخ انًعبْٓز انًختهطخ: حذٌد يسئٍنٓتى تيبو

رؾزاابط الوعاابٗ٘ز الوازلطااخ الغدٗاادح إلاأ ّاااذ ّعِااد إظاابفٖ هااي اجاال الوزاعااع  

الاابرعٖ ًز٘غااخ الزغ٘٘از فااٖ هِبهاَ، ؽ٘ااش ٗ ِاز ءهبهااَ  قجاخ صااعْثخ فِان ّاطااز٘عبة 

 رطج٘قِب ًز٘غخ لا زلاف الج٘ئبد ّالضقبفبد ّالالز الزابثٖ فٖ العدٗاد هاي الادّ ، فعالا  

 ي  دم إلوبم الوعدٗي ءٗعب  ثل٘ا٘خ الزطج٘ع هوب ٌٗزظ  ٌَ هوبرطابد هؾبطاج٘خ هزٌْ اخ 

ّهي صن الزجبٗي فٖ الأؽلبم ّالزاظا٘زاد الوززرجاخ  لِ٘اب، ُّاْ هاب ٗ ِاز جادافع ءطبطاٖ 

لجذ  الوزاعع٘ي الوظازْٓ اللابفٖ هاي الغِاد ّرطاْٗز ءدّارِان ّءطابل٘جِن لإدارح  ول٘اخ 

الوزاععخ ّكلم ًز٘غخ:
 (8)

 

رطج٘ع ًْ  عدٗد هي الوعبٗ٘ز الوؾبطج٘خ ٗازض  لٔ الوزاعع اجزظبة الاِن الغ٘اد  -

 للؾقبئع ّال زّف الوؾ٘طخ ثبلأطلْة الصؾ٘ؼ لعول٘خ الزطج٘ع.

ارراااب  هااابغز العو٘اال الوصاابؽجخ لزطج٘ااع رلاام الوعاابٗ٘ز رزْطااػ راادص٘ز العْاهاال  -

عشه هزراع هي  الوزعددح  لٔ عِد الوزاععخ، ُّذا ٗقْد الوزاعع٘ي إلٔ راص٘ص

عِْدُن إلٔ هٌبغع الزؾزٗت الِبهاخ ُّاْ هاب ٗلا٘ز إلأ الؾبعاخ لوعاب اخ عِاْد 

 الوزاععخ اللل٘خ.

الد بّٓ القعبئ٘خ الزٖ هي الوؾزول ءى رزفع ظد الوزاعع الابرعٖ فاٖ لال رلام  -

الاصداراد الوزطْرح هي الوعبٗ٘ز الوؾبطج٘خ ًز٘غخ فازض ء جابه عدٗادح  ل٘اَ فاٖ 

هْاات راد  هاع إدارح الوٌلاآد لاطازاداهِب هوبرطابد هؾبطاج٘خ ؽبلخ  دم ارابكٍ 

 هعللخ ًبرغخ  ي الزطج٘ع الابغئ للوعبٗ٘ز الوازلطخ الغدٗدح.

الؾبعااخ إلاأ رااْف٘ز اٙل٘اابد ّالطااز  ّالإعاازاهاد الوٌِ٘ااخ الزااٖ رظااب د الوزاعااع   -

الابرعٖ  لٔ رٌا٘ذ  ول٘خ الوزاععخ ثطزٗقخ طال٘وخ، هواب ٗظابُن فاٖ ؽال الولابجل 

ٖ هااي الوؾزواال ءًِاب رعزاازض الوزاعااع  ٌاد هزاععااخ القااْائن الوبل٘اخ الوعاادح فااٖ الزا

 ظْه الوعبٗ٘ز الغدٗدح ّالزٖ رعوي جابٗخ عِدٍ ثوب ٗع ن عْدح ءدائَ الوٌِٖ.

افزقاابر الواازاعع٘ي إلاأ الوِاابراد ّالوعاابرف الوزاصصااخ الزااٖ رٌبطاات هزاععااخ  -

لوازلطاخ، هواب ٗعلاض ؽابعزِن القْائن الوبل٘خ الوعدح فٖ لال اطاززار٘غ٘خ الوعابٗ٘ز ا
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لإرشبداد راص٘ل٘خ رْعِِن ًؾْ هعزفخ ءثعبد  ول٘اخ الق٘ابص ّالإفصابػ الوؾبطاجٖ 

 فٖ ظْئِب، ّج٘ا٘خ رقدٗز  طز الوزاععخ الوزراع ًز٘غخ رطج٘قِب.

عذو كفبْخ الإصذاراد ٌالارشبداد انًًهٓخ انًزتجطمخ ثًزاجعمخ يمذا انهمٍج انيذْمذ  -3

 ين انًعبْٓز انًختهطخ:

([8103( & د. عوعاخ )8103اراع جلا  هاي  د. شابُ٘ي ) انجٓئخ انًصزْخفّ 
 (3)

 

 لٔ  دم جابٗخ ّفعبل٘خ الإصداراد الوٌِ٘خ الدّل٘خ ّالأهزٗل٘خ الوعٌ٘خ ثوزاععخ الق٘واخ 

( ثعٌاْاى هزاععاخ 010(، ّالوع٘بر الأهزٗلٖ راان )545العبدلخ  الوع٘بر الدّلٖ ران )

ّالإفصبػ الوؾبطجٖ  ي الق٘وخ العبدلخ[ ّالظجت الأطبطاٖ فاٖ كلام ُاْ ءًِاب لا الق٘بص 

رْفز رْعِ٘ب  راص٘ل٘ب  لوزاععخ ءًْا  هؾاددح هاي رقادٗزاد الق٘واخ العبدلاخ، ّإًواب رلزااٖ 

ثزقدٗن إرشبداد  بهاخ ؽاْ  فِان العوال الاذٕ رقاْم ثاَ الإدارح لزطاْٗز رقادٗزاد الق٘واخ 

ءُو٘ااخ ا٘اابم الوزاعااع ثجااذ  العٌبٗااخ الوٌِ٘ااخ الْاعجااخ  العبدلااخ، جوااب رقزصااز  لاأ رْظاا٘ؼ

لوزاعاع للوزاععخ الق٘واخ العبدلاخ دّى إ طابه رْعِ٘ابد راصا٘ل٘خ رزشاد العوال الوٌِاٖ 

الابرعٖ ّرولٌَ هي الؾلن  لٔ جابٗخ ّهٌبطجخ ءدلخ الأصجبد، ُّْ هب ٗردٕ ثدّرٍ إلأ 

الإدارح هقبرًاخ ثبلغِاد ه٘ل الوازاعع٘ي لزلازٗض عِاد ال٘ال ًظاج٘ب  لوزاععاخ افززاظابد 

الوجااذّ  فااٖ رٌا٘ااذ ء وااب  الوزاععااخ، ُّااْ هاابلا ٗااد ن ّلا ٗااْفٖ ثبؽز٘بعاابد القاازاه 

ّالوؾللاا٘ي الواابل٘٘ي لج٘بًاابد ّهعلْهاابد جو٘ااخ ًّْ ٘ااخ جبف٘ااخ ف٘وااب ٗزعلااع ثبلأطاابل٘ت 

الوازلاااخ الوظاازادهخ فااٖ ّظااع رلاام الافززاظاابد، هوااب ٗعلااض ؽبعااخ رلاام الوعاابٗ٘ز 

خ إلاأ الوشٗااد هااي الإٗعاابػ ّالزاصاا٘ل للاازثػ ثاا٘ي جابٗااخ عِااد ّالإصااداراد الوٌِ٘اا

ّإعاازاهاد الوزاععااخ ّثاا٘ي ثٌااْد القااْائن الوبل٘ااخ الزااٖ ٗاازن ا٘بطااِب ثبلق٘وااخ العبدلااخ ّفقااب  

 للوعبٗ٘ز الوازلطخ الغدٗدح.

اؽزوبل٘اااخ  ااادم هلائواااخ الوعااابٗ٘ز الوؾبطاااج٘خ العبلو٘اااخ الغدٗااادح  ٌْتٍقمممع انجبحممم 

دّ  الٌبه٘خ ّهٌِن هصاز فابلالزشام ثبلوعابٗ٘ز ٗااْ  اؽز٘بعابد للاؽز٘بعبد الوبل٘خ فٖ ال

 الوٌلآد ٌّٗعلض  لٔ رعق٘د  ول٘خ الوزاععخ هوب ٗظزد ٖ ثذ  عِد إظبفٖ لوزاؽلِب.

ءى رلاام الوجاازراد ّالاادّافع ثوااب رلااولَ هااي  ٌإجًممبلاً نًممب سممجقد ْعتقممذ انجبحمم 

عٖ اااد ءدد إلاأ رؾاادٗبد رعااْ  الاطااْاد الإعزائ٘ااخ للعواال الوٌِااٖ للوزاعااع الااابر

الؾبعخ لإغبر هْطع هزعوٌب  الإرشبداد ّاٙل٘ابد الوولٌاخ للزاا٘ات هاي ؽادرِب ّالزاٖ 

رعااشس عااْدح الأداه الوٌِااٖ ّفقااب  لوزطلجاابد الوغزوااع الواابلٖ ّث٘ئااخ الأ وااب  الوعبصاازح 

ّالزااٖ ءصااجؾذ ءجضااز رعق٘اادا  هااي ءٕ ّاااذ هعاأ، ّهٌاادهغب  هااع الا زجاابراد الْاعاات 
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زطااْٗز ّفقااب  للإغاابر اللاابهل لوزاععااخ القااْائن الوبل٘ااخ الوعاادح فااٖ رٌا٘ااذُب ّهقززؽاابد ال

 ظْه الوعبٗ٘ز الوزلبهلخ العبلو٘خ.

 ثبنٓبً: يكٍنبد الإطبر الإجزائّ:

ٗزرلش الإغبر  لٔ هغوْ خ هي اٙل٘بد الإعزائ٘اخ الوقززؽاخ الزاٖ رعاوي جابٗاخ 

 ُّٖ:عِد الوزاعع فٖ ظْه هزطلجبد رطج٘ع الوعبٗ٘ز الوازلطخ العبلو٘خ 

 يستٍَ انتفصٓم انًبنّ فّ انقٍائى انًبنٓخ: -1

 ,Koh, K., et alد دراطااخ  صاازّف٘وااب ٗزعلااع ثبلوعاابٗ٘ز الوازلطااخ الغدٗاادح ء

(2016)]
 (4)

" ّهظازْٓ IASB, FASBالعلااخ ث٘ي الولزّ  الوظزوز لللا  هي الـ " 

الجٌااْد الزاصاا٘ل الواابلٖ ؽااْ   اازض القااْائن الوبل٘ااخ ّالااذٕ ٗقزاازػ الصاا٘غخ الزااٖ رقاادم 

ّالوجاابلا الأجضااز راصاا٘لا  فااٖ القااْائن الوبل٘ااخ، ؽ٘ااش رااٌص هظااْدح الإصاادار الوجاادئٖ 

ظاا٘ي  لاأ ءى الوعلْهاابد الوبل٘ااخ الؾبل٘ااخ غلالصاابدرح فااٖ لاال الولاازّ  الولاازز  للو

هغولخ ثصْرح جج٘زح ّهقدهخ ثصْرح غ٘ز هلائوخ، فوب ٗصعت فِن العلااخ ث٘ي القاْائن 

وبل٘خ ثصْرح جبهلخ ؽ٘ش ءى الوٌلآد كاد الوعلْهبد الوبل٘اخ الوبل٘خ للوٌلدح ًّزبئغِب ال

الأااال راصاا٘لا  ر ِااز عااْدح رقاابرٗز هٌااعااخ، فبلزاصاا٘ل غ٘ااز اللاابفٖ ٗصااعت  لاأ 

الوظاازاده٘ي فِاان ج٘ا٘ااخ اررجاابغ الجٌااْد فااٖ إؽاادٓ القااْائن الوبل٘ااخ ثبلوعلْهاابد الأ اازٓ 

ءى إهلبً٘خ فِن ّاطاز٘عبة الوقدهخ فٖ القْائن الوبل٘خ الأ زٓ، ّاد كجزد ًاض الوظْدح 

[ هعاب  طاْف IAS/IFRS – U.S GAAPّهقبرًخ القْائن الوبل٘خ الوعادح فاٖ ظاْه  

رزؾظااي إكا ااُادم الوشٗااد هااي الجٌااْد الواصاالخ فااٖ اااْائن الااد ل ّالوزجااش الواابلٖ هقبرًااخ 

ثبلص٘ا الأ زٓ، ُّْ هب ٗعٌٖ ءى راص٘ل القْائن الوبل٘خ ٗزرجػ إٗغبث٘ب  ثغاْدح الزقابرٗز 

ل٘خ ّثذلم ٗجدّ ءى ّاظعٖ الوعبٗ٘ز ٗزّى ءى الوظزْٓ الوزراع هي الزاص٘ل الوبلٖ الوب

 لجٌْد القْائن الوبل٘خ ٗردٕ إلٔ الوعلْهبد الولائوخ ّالٌبفعخ لوظزادهِ٘ب.

العلااخ الاررجبغ٘خ ثا٘ي راصا٘ل القاْائن الوبل٘اخ  ْقتزح انجبح ّفٖ ظْه هب طجع 

ى جابٗخ عِد الوزاععاخ، ؽ٘اش ٗ ِاز راصا٘ل فٖ لل الوعبٗ٘ز الوازلطخ العبلو٘خ ّظوب

جآل٘اخ هْعِاخ لزاع٘ال الغِاْد  FASB / IASBالقاْائن الوبل٘اخ فاٖ لال إصاداراد الاـ 

خ للوزاعااع الااابرعٖ للزاااا٘ط هااي اؽزوبل٘ااخ الااد بّٕ القعاابئ٘خ ّهااابغز ٘الإظاابف

الاجزلااابف الوزراعاااخ، ّجاااجؼ ه٘اااْ  ثعاااط الوااادٗزٗي لاطااازادام الزاصااا٘ل الوااابلٖ فاااٖ 

إ ااابه الأرثاابػ ّالوعلْهاابد الِبهااخ ّالإثاالاد  ااي الجٌااْد الابصااخ ثصااْرح الزلا اات ّ

 هٌاصلخ رردٕ إلٔ راا٘ط الأرثبػ ّإ داد هب ٗظؤ ثبلزقبرٗز الاًزِبسٗخ.
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 إعبدح صٓبغخ انقٍائى انًبنٓخ: -2

ّلأى  ول٘ااابد إ ااابدح الصااا٘بغخ  ااابدح هاااب رظااازادم جوق٘ااابص لوازعااابد عاااْدح 

[Lobo, G., Zhao, Y., (2013)الوزاععخ ا زجز  
 (5)

العلااخ ث٘ي ءرعبة الوزاععاخ  

جوعْض للغِد ّرؾزٗابد القاْائن الوبل٘اخ هقبطاخ ثد ابدح صا٘بغخ القاْائن الوبل٘اخ، ّءجاد 

لااـ  8111ثبلأدلااخ الزغزٗج٘ااخ ثبطاازادام ث٘بًاابد الوٌلااآد الأهزٗل٘ااخ  االا  الازاازح هااي  

بض إ اابدح % ّاًاااا55% إلاأ 85[  لاأ ارراااب  ءرعاابة الوزاععااخ اللل٘ااخ هااي 8112

% ثبلٌظاجخ للعٌ٘اخ اللل٘اخ، 0.05% إلأ 5.65ص٘بغخ الزقبرٗز الظاٌْٗخ الوظازقجل٘خ هاي 

ّثبلزاابلٖ رااٌعلض ءرعاابة الوزاععااخ الوزراعااخ ثبلٌظااجخ للعواالاه كّٕ هااابغز الزؾزٗاات 

 ,EL – Gazzarالوزراعخ  لٔ عِْد ّعْدح الوزاععخ الوزراعخ. جذلم ادم جالا  هاي  

S. & Finn, ph., (2017)]
(6)

ّعِخ ً از هابدُاب ءى هغوْ اخ ّاؽادح هاي الوعابٗ٘ز  

الوؾبطج٘خ العبلو٘خ  بل٘خ الغْدح رزرلش ثصاخ  بهخ  لٔ الوجبدئ الزٖ رظوؼ ثقدر ءججز 

هي ؽزٗخ الزصزف لإدارح اللزجبد ّالوزاعع٘ي فٖ راظ٘ز ّرطج٘اع رلام الوعابٗ٘ز، ااد 

جٌٖ هعبٗ٘ز الوجبدئ إلٔ رردٕ إلٔ الوشٗد هي الزٌباعبد ّإ بدح الص٘بغخ، ؽ٘ش ٗل٘ز ر

الؾصْ   لٔ هعلْهبد  بل٘خ الغاْدح ّشابهلخ فِاْ هصادر لإ ابدح الزصاؾ٘ؼ ّهرشاز 

 لٔ رشّٗد الوظزضوزٗي ّءصؾبة الوصابلؼ ثوعلْهابد هْصْااخ ّشاابفخ، ّثبلزابلٖ فادى 

اًاابض هعدلاد الأ طبه ّالاؽز٘ب  ّارراب  هعدلاد إ بدح الصا٘بغخ جوق٘ابص لغاْدح 

 فب ل٘بد الٌ بم الوؾبطجٖ الوْؽد الغدٗد. الوؾبطجخ ٗوضل ءؽد

إى عِْد الوزاععخ الوزراعخ رعول ثصْرح فعبلخ فاٖ  ااط  ٍْثق انجبح ّ لَ٘ 

اؽزوااب  إ اابدح الصاا٘بغخ ثبُ ااخ الزللاااخ ثٌاابه  لاأ ّعااْد  لااااخ طاالج٘خ ث٘ااٌِن، ؽ٘ااش 

ٗظزغ٘ت الوزاعاع الاابرعٖ للشٗابدح فاٖ هاابغز الزؾزٗات الوابدٕ ثبلشٗابدح فاٖ عِاْد 

ز جاابهح ّاطازقلال٘خ الوزاععخ لاجزلبفِب، ّهع سٗبدح الغِد الوجاذّ  فادى الوزاعاع الأجضا

هي الوؾزول ءى ٗزعزف  لٔ ّٗصؾؼ رلم الزؾزٗابد الاعل٘خ ّثبلزبلٖ رٌااط  ول٘بد 

إ ااابدح الصااا٘بغخ اللاؽقاااخ، ًّ ااازا  لاررااااب  هاااابغز الزؾزٗاااابد الغُْزٗاااخ فاااٖ لااال 

فادى إ اداد القاْائن الوبل٘اخ فاٖ لال  FASB / IASBالولازّ  الولازز  للالا  هاي الاـ

طااخ ٗظاابُن فااٖ إ اابدح ّرعاادٗل القااْائن الوبل٘ااخ، ّهااي صاان رلاالل هزطلجاابد هعاابٗ٘زٍ الوازل

إ بدح الص٘بغخ ا ززافاب  صازٗؾب  جآل٘اخ لزعشٗاش ّظاوبى جابٗاخ عِاد الوزاععاخ الوجاذّ  

للللت  ي الزؾزٗابد الوبدٗخ ّالووبرطبد الاًزِبسٗخ فٖ لال الإصاداراد الوؾبطاج٘خ 

 الؾدٗضخ.
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 انيذْذح: انتعقٓذاد انًحبسجٓخ نهًعبْٓز انًختهطخ -3

 ,Khlif, H., Achek, I., (2016) – Loukilءشابرد العدٗاد هاي الأدث٘ابد  

L., (2016) – Lin, H., Yen, A., (2016) – Ghosh, A., et al, (2016)]
 

(5)
إلاأ ءى ٌُااب  راادص٘ز اللااْائؼ ّالإصااداراد الوؾبطااج٘خ الغدٗاادح ّالزعق٘ااداد الوزعلقااخ  

الوزاعاع الاابرعٖ، ؽ٘اش رشٗاد هاي رعق٘اد  (  لٔ درعاخ عِادIFRSثزطج٘قِب )هضل الـ 

الزقاابرٗز الوبل٘ااخ، ّهااي صاان سٗاابدح فاازإ الإدارح فااٖ إصاادار رقاابرٗز هبل٘ااخ هعااللخ هوااب 

ٗظااجت الوشٗااد هااي هااابغز الزقبظااٖ ظااد الواازاعع٘ي ٌّٗلااد  ٌااَ سٗاابدح فااٖ ءرعاابة 

الوزاععخ ّ ادد طاب بد العوال الوٌقعا٘خ ؽ٘اش رزادصز رلابل٘ت الوزاععاخ ثصاْرح كاد 

اطااز الزقبظااٖ ُااذا هااي ًبؽ٘ااخ، ّهااي ًبؽ٘ااخ ء اازٓ رااردٕ الشٗاابدح فااٖ رلاام دلالااخ ث

 .الزلزٗعبد ّالزعق٘داد إلٔ الشٗبدح فٖ رعق٘د هِبم الوزاععخ

ءى الزعق٘اااداد الوؾبطاااج٘خ الٌبرغاااخ  اااي الزطاااْراد فاااٖ  ْسمممتهتج انجبحممم ّ ل٘اااَ 

( الصابدرح فاٖ ظاْه الإغابر IAS / IFRS – U.S GAAPالوعابٗ٘ز الوازلطاخ )

لولاازز  للوؾبطااجخ الوبل٘ااخ رلاالل طااججب  رئ٘ظاا٘ب  لوِاابم ّإعاازاهاد الوزاععااخ الالاازٕ ا

الوعقاادح، ُّااْ هااب ٗعواال ثلاالل هجبشااز جآل٘ااخ رؾا٘شٗااخ لعااوبى ثااذ  الواازاعع٘ي الغِااد 

اللاابفٖ فااٖ  ول٘ااخ الوزاععااخ هااي  االا  رلض٘اات ؽغاان ا زجاابراد الوزاععااخ لوْاعِااخ 

زظ  اي رعق٘اداد رلام الوعابٗ٘ز هابغز الأ طبه الوقصْدح ّغ٘ز الوقصْدح ّالزٖ اد رٌا

ءّ القااْاً٘ي، ّالااخ الاجاازح ثزطج٘قِااب ءّ الوزًّااخ فِ٘ااب، ثبلإظاابفخ إلاأ ظااوبى اجزظاابة 

الوزاعع٘ي لوِبراد عدٗدح ّهعقدح فٖ هغب  الزطج٘ع الصاؾ٘ؼ الولائان لج٘ئاخ الووبرطاخ 

 الؾدٗضخ هوب ٗردٕ إلٔ راا٘ط رعق٘داد  ول٘خ الوزاععخ فٖ الأعل الطْٗل.

 انتقبرْز الإثذاعٓخ:تقٓٓذ  -4

ّثااابفززاض اررااااب  ءرعااابة الوزاععاااخ ثبلٌظاااجخ للعوااالاه كّٕ هاااابغز الزلا ااات 

 ,Lennoxثبلأرثبػ الوزراعخ ّهابغز ؽْجوخ اللزجبد الوزراعاخ، رْصال جالا  هاي  

C.& Kausar, A., (2017) Black, D., et al, (2014)]
 (2)

 . 

خ )هقبطاخ ثدرعابة الوزاععاخ الأ لأ هاي العبدٗاخ( ٘إلٔ ءى عِْد الوزاععخ الإظابف

راازرجػ طاالج٘ب  ثد ااداد الزقاابرٗز اللاالل٘خ الإثدا ٘ااخ، فجاازغن ءى الواازاعع٘ي ثصاااخ  بهااخ 

ٗقاادهْى  طاابه ثظااعز صبثااذ فااٖ الوِااابم الوازلاااخ اررلاابسا   لاأ طااب بد هااازاععزِن 

لاأ الظااب بد الوازلاااخ، إلا ءى ءرعاابة الوزاععااخ الاعل٘ااخ رازلاات  ااي العطاابه اررلاابسا   

الاعل٘ااخ الوقعاا٘خ فااٖ ءداه ّل٘اااخ الوزاععااخ، فاادكا ءدر  الواازاعع٘ي ءى ٌُااب  ظاازّرح 

للعواال الإظاابفٖ غااْا  العاابم ثظااجت الاطااز الواادر  اررلاابسا   لاأ طاالْ  الواادٗزٗي 
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الأًزِبسٓ فقد رصجؼ ارعبة الوزاععخ ا لٔ هي الوزْاع، ؽ٘ش اد ٗزْافز شم لدِٗن ثدى 

د الزقبرٗز الللل٘خ لزلز٘ذ اُزوبم ءصؾبة الوٌبفع ثع٘ادا   اي الودٗزٗي ٗظزادهْى رقٌ٘ب

 .الأداه الزلغ٘لٖ الظ٘ئ للوٌلدح

ّهوب طجع ّفٖ ظْه اررلبس الوعبٗ٘ز الوازلطخ الغدٗدح  لٔ الوجبدئ ثصاخ  بهخ 

ءى الزقاابرٗز الوبل٘ااخ الإثدا ٘ااخ رعواال جدشاابرح رؾذٗزٗااخ ءّ  ااػ ءؽوااز ْسممتهجظ انجبحمم  

رردٕ إلٔ إعازاهاد الوزاععاخ الولضااخ ّءرعابة الوزاععاخ الوزراعاخ ثبلٌظجخ للوزاعع٘ي 

ثوب ٗعاوي جابٗاخ الغِاد الوجاذّ  ّٗاْفز اؽز٘بعابد الوظازاده٘ي هاي الوعلْهابد ؽاْ  

 دالااخ  اازض القااْائن الوبل٘ااخ، ؽ٘ااش ءى عِااْد الوزاععااخ الوزراعااخ للللاات  ااي كلاام 

لاالل٘خ جاادداح إثدا ٘ااخ، الزلا اات فااٖ الأرثاابػ ٗوٌااع الواادٗزٗي هااي اطاازادام الزقاابرٗز ال

ثبلإظااابفخ إلااأ إهلبً٘اااخ راااْف٘ز هظااازْٓ ء لااأ هاااي الاغوئٌااابى ّالزاؽاااخ للوظااازضوزٗي 

ّءصؾبة الوٌبفع، فبلوزاعع٘ي الذٗي ٗؾزظجْى ءرعبة هزاععخ هزراعخ ّٗجذلْى هظزْٓ 

عِد  ابلٖ ٗلاْى لادِٗن اؽزواب  هزرااع لزادا٘ع إصاداراد ءّ رصازٗؾبد الأرثابػ لادٓ 

للغوِْر ُّْ هب اد ٗزد  الودٗزٗي  ي الظلْ  الإثادا ٖ لزلام   ولائِن اجل إصدارُب

 الزقبرٗز ؽ٘ش رٌااط لدِٗن اؽزوبلاد الزلا ت الزٖ لا ٗظِل الدفب   ٌِب.

ثدى عِْد الوزاععخ الوزراعخ ّاللبف٘خ روضل صْرح فعبلخ عدا   ثى ًْكن انقٍلّهي 

لوٌِ٘خ ّالزلزٗع٘خ للوعبٗ٘ز هي صْر العْاهل الوبًعخ للزقبرٗز الإثدا ٘خ فٖ لل الج٘ئخ ا

 الوازلطخ الغدٗدح.

 انعٍايم انتحفٓشْخ نلؤداء )انذٌافع انذاخهٓخ ٌانخبرجٓخ(: -5

[Iskandar, T., et al, (2012)ا زجازد دراطاخ  
 (2)

الزادص٘ز الزْطاطٖ للغِاد  

ول ز لٔ العلااخ ث٘ي ظغْغ الوظبئلخ ّالاعبل٘خ الذار٘خ ّثا٘ي ءداه الوازاعع٘ي، ؽ٘اش رلا

ّرد اذ صاْرح الاعبل٘اخ الذار٘اخ  ]انمذٌافع انذاخهٓمخ العْاهل الزؾا٘شٗخ  لٔ ثعدٗي ُّوب 

الزٖ رعجز  ي ا زقبد ّإٗوبى الوزاعع هي الادا ل ثقدراراَ  لأ رٌ ا٘ن ّرٌا٘اذ هظابراد 

ّرد ااذ ٌ]انحممٍافش انخبرجٓممخ   ،العواال الوطلْثااخ لزؾق٘ااع الوظاازْٓ الوزْاااع هااي الأداه

قبًًْ٘ااخ ّالزااٖ رعلااض هظاائْل٘خ الوزاعااع رغاابٍ الأغاازاف صااْرح ظااغْغ الوظاابئلخ ال

الأ زٓ  ي الْفبه ثبلالزشاهابد ّالْاعجابد ّالزْاعابد ّغ٘زُاب هاي الوظائْل٘بد ّفقاب  

لوعبٗ٘ز الوزاععخ الوقزرح، ّرْصلذ الدراطخ إلٔ ءى جلاُوب ٗوضل ءؽد  ْاهال الٌغابػ 

ى هظبئلخ الوزاعع٘ي فٖ ءداه ءؽلبم الوزاعع٘ي هي  لا  رفع هظزْٓ عِْدُن، ؽ٘ش ء

 ي غزٗع هزاععخ الودٗزٗي ءّ اللازجبه ءّ الوظازضوزٗي لأدائِان  الاطازغبثخ الزطاو٘خ 

الصزٗؾخ الزٖ ٗزلقِب الوزاعع٘ي ؽْ  ءدائِن[ طْف ٗالع ظغْغب   لِ٘ن ل٘لًْْا ءجضز 
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هظبئلخ ّل٘ععْا عِْدا  اججز للأداه ثصْرح افعل، فعٌدهب ٗلْى الوزاعع هظئْلا   اي 

الزاٖ ٗقاْم ثِاب ّؽابلاب   لأ طاوعزَ ّشاِزرَ هاي هاابغز الزقبظاٖ الزاٖ هاي  الْل٘اخ

الوؾزول ءى ٗزفعِب الغ٘ز ظدٍ فدًَ ٗصجؼ ءجضز رؾا ب  ّشوْلا  لجذ  الوشٗد هي الغِاد، 

ّثبلزاابلٖ فاادى الواازاعع٘ي كّٕ الوظاازْٓ الوزراااع هااي ظااغْغ الوظاابئلخ لاادِٗن رجاابٗي 

عاخ هاي عِاْد الوزاععاخ، ؽ٘اش ٗظازادم هٌااط فٖ ءداه ءؽلبم الوزاععخ ّجو٘اخ هزرا

الوزاعع٘ي الأؽلبم  ٌد رؾدٗد هدٓ هلائواخ ا زجابراد ّإعازاهاد الوزاععاخ، ّاررجابغ 

هعااابٗ٘ز الوزاععاااخ، ّرؾدٗاااد ًطاااب   وااال الوزاععاااخ، ّا ز٘ااابر الوٌِغ٘اااخ الصاااؾ٘ؾخ 

للوزاععااخ، ّرؾدٗااد جااابهح ّاررجاابغ ءدلااخ الوزاععااخ، ّ االاّح  لاأ كلاام راارصز الاعبل٘ااخ 

خ إٗغبث٘ب   لٔ الأداه الوازرجػ ثبلعوال الوٌِاٖ ؽ٘اش ٗارصز طالْ  الوزاعاع ّادرراَ الذار٘

 لاأ الاطاازوزارٗخ ّالوضاابثزح فااٖ رطج٘ااع ّرٌا٘ااذ الوِاابم الزااٖ ٗقااْم ثِااب للزغلاات  لاأ 

صعْثبد ّهعْابد العول  لٔ هظزْٓ عِدٍ الوجذّ  ّصْلا  إلٔ الٌز٘غاخ الوزغْثاخ، 

ااع هاي الاعبل٘اخ الذار٘اخ إلأ رؾا٘اش الغِاْد ؽ٘ش ٗو٘ال الوازاعع٘ي كّٕ الوظازْٓ الوزر

اللائخ لزؾق٘ع ًزبئظ ءفعل، ّٗلْى لادِٗن اادرح  بل٘اخ  لأ هْاججاخ  ولِان ثجاذ  عِاْد 

 جبف٘خ للاطزوزار فٖ رعدٗل اطززار٘غ٘زِن.

ّفٖ لل ارظب  ًطب  الوظئْل٘خ القبًًْ٘خ ا زوبدا   لٔ الوعبٗ٘ز العبلو٘اخ الوازلطاخ 

ثادى ظاغْغ الوظابئلخ جآل٘اخ  ْقتهمع انجبحم  FASB / IASBالصبدرح  ي هغلظٖ الـ 

 برع٘خ ّالاب ل٘خ الذار٘خ جآل٘خ دا ل٘خ ٗوضلاى ءؽد الوعبه٘ي العول٘خ لزؾا٘ش الوزاعع٘ي 

ّجابٗخ الغِد الوجذّ  لدِٗن ّالزغلت  لٔ  دد هي الولاللاد الوزرجطاخ ثابلأداه الوابلٖ 

وظزْٗبد الوزجبٌٗاخ هاي الزعق٘اد، ّالزاٖ للعولاه فٖ ث٘ئخ الووبرطخ الوٌِ٘خ الؾدٗضخ كاد ال

رظااازد ٖ الاطااازغبثخ الظااازٗعخ لِاااب لزاااد ٘ن الضقاااخ ثِاااب ّلؾوبٗاااخ هصااابلؼ الوظااازضوزٗي 

 ّالوصلؾخ العبهخ.

 ثزايج انًزاجعخ انً تزكخ: -6

Lesage, C,. et al, (2017))شبر )ء
(01)

إى اررجبغبد الوزاععخ الولززجخ إلٔ  

رْفز الْاذ اللاسم لزعدٗل إعزاهاد الوزاععخ الواططخ ثٌبه  لٔ  ْاهل  طاز الغا  

الزٖ رن اجزلبفِب، ّرعطٔ القدرح للزجبد الوزاععاخ للزاابّض هاع العو٘ال  لأ ارعابة 

ا لٔ، هوب ٗعوي رْف٘ز الْاذ ّالزللاخ الزٖ رغطٔ الغِد الوجاذّ  فاٖ ظاْه الوعابٗ٘ز 

لوٌِ٘خ ّالزٌ ٘و٘خ ّالقبًًْ٘خ الزٖ رلْى هؾصلزِب فٖ الٌِبٗخ عْدح ءداه هٌِاٖ هزرااع، ا

 لاأ راطاا٘ػ ّراصاا٘ص عِااد  الؾظاابثبدؽ٘ااش اى  واال اصٌاا٘ي ءّ اجضااز هااي هزاععااٖ 

ّارعاابة الوزاععااخ ف٘وااب ث٘ااٌِن طاا٘ردٓ ثبلعاازّرح إلاأ اربؽااخ ّاااذ ءججااز لإعاازاه ءٗااخ 
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ثزعاازض القااْائن الوبل٘ااخ هؾاال الاؾااص رعاادٗلاد لاسهااخ لاطااخ الوزاععااخ ف٘وااب ٗزعلااع 

 للزؾزٗابد الغُْزٗخ الٌبرغخ  ي الغ  ّالزلا ت.

، ّفااٖ ظااْه العلاااابد الوزلاابثلخ ثاا٘ي اطاازقلا  الواازاعع٘ي ٌاسممتكًبلاً نًممب سممجق

الولززج٘ي ّعْدح ّارعابة  ول٘اخ الوزاععاخ ّإ ابدح صا٘بغخ القاْائن الوبل٘اخ جوؾادداد 

عخ الولززجخ جآل٘اخ لزعشٗاش هٌِاخ الوزاععاخ رقادم إى الوزاعْيذ انجبح  للغِد الوجذّ ، 

ظااوبى لزاع٘اال عِااد الوزاععااخ ثوظاازْٓ جاابفٖ فااٖ ظااْه هزطلجاابد رطج٘ااع الوعاابٗ٘ز 

 :ين خلالالوازلطخ العبلو٘خ 

هٌبالخ الزاط٘ػ لودٓ ّغج٘عخ ّرْا٘ذ إعزاهاد الوزاععخ ث٘ي شزٗلٖ الوزاععاخ  -0

ّإدارح فزٗاع الوزاععاخ  ّ دم هعب اخ الوِبم ٗظبُن فٖ الزاص٘ص الأهضل للغِاد

هااي  االا  رْسٗااع الوِاابم ّالوظاائْل٘بد ّالزقظاا٘ن الوزااْاسى للعواال الوزاععااٖ ّفقااب  

 للأهْر الِبهَ ّالغُْزٗخ.

ثزًااابهظ الوزاععاااخ الولاااززجخ ٗظاااب د  لااأ رْع٘اااَ الغِاااد الوجاااذّ  إلااأ هٌااابغع  -8

الزؾزٗاات الغُْزٗااخ ّالْصااْ  لأدلااخ هلائوااخ ّجبف٘ااخ لزقل٘اال هااابغز الوزاععااخ 

 اعخ الوصبؽجخ للوعبٗ٘ز الوازلطخ.الوزر

الق٘اابم ثبلا زجااابراد ّالإعاازاهاد الإظااابف٘خ فاااٖ ؽبلااخ  ااادم اازٌااب  ءؽاااد شااازٗلٖ  -3

الوزاععخ ثعول اٙ ز ثوب ٗعاوي جابٗاخ الغِاد الوٌِاٖ الوجاذّ  ّرعو٘اع الؾصاْ  

  لٔ ردج٘د هعقْ  ؽْ   دالخ  زض القْائن الوبل٘خ ّ لُْب هي الزؾزٗابد الِبهخ.

ل٘خ الوزاععخ الابرع٘خ الولززجخ ّدّرُب فٖ الؾد هي إ بدح صا٘بغخ رعشٗش اطزقلا -4

القااْائن الوبل٘ااخ ٗاازرجػ إٗغبث٘ااب  ثجااذ  درعاابد هزراعااخ هااي الغِااد ثوااب ٗؾقااع عااْدح 

 الزقزٗز الوبلٖ ّالوزاععٖ فٖ لل الاصداراد الوٌِ٘خ الؾدٗضخ.

 طااوعخ الواازاعع٘ي الولااززج٘ي رعلااض سٗاابدح هااابغز الزقبظااٖ الأهااز الااذٓ ٗلااال -5

ؽزصِن  لٔ الاررقبه ثوظزْٕ الغِد ّالغْدح الوزاعع٘خ، ّالزغلت  لٔ الزؾدٗبد 

 ّالصعْثبد الوزعلقخ ثبلوعبٗ٘ز الغدٗدح لزابدٓ رؾول الوظئْل٘خ القبًًْ٘خ الولززجخ.

رٌْ   جزاد ّهِبراد الوازاعع٘ي الولاززج٘ي ّالاطازابدح هٌِاب ٗعلاض اغلا ِان  -6

عوي رطج٘ع ءفعل لإعزاهارِب ّالزغلت  لٔ الأطبل٘ت الوزطْرح فٖ الوزاععخ ّٗ

 لٔ رعق٘دارِب، ُّْ ًزبط هجبشز للزطْر فٖ الوعبٗ٘ز الوؾبطج٘خ ثواب ٗاادم ءُادافِب 

 ّٗؾقع الزلبهل ث٘ي هٌِزٖ الوؾبطجخ ّالوزاععخ.

 IAS/ IFRS- U.S)ءًَ فٖ لل إ داد القْائن الوبل٘اخ ّفقاب  للاـ  ْعتقذ انجبح جوب 

GAAP)  هاي سٗابدح الواابغز ّرعق٘اد  ول٘اخ الوزاععاخ ّفازض هعب  ّهب ٗززرت  لِ٘ب
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 ته هزاععخ إظبفٖ  لٔ الوزاعع٘ي، فدى ّعْد سّط هي الوازاعع٘ي إؽاداُوب  لأ 

اد ٗظِل هي العول الوزاععٖ ّٗظبُن فٖ رقل٘ال  (Big4)الأال هرطظخ هزاععخ هي الـ 

 هااابغز الوزاععااخ ّالللاات  ااي الزؾزٗااابد ّهزبثعااخ جاالا  الواازاعع٘ي  واال اٙ ااز

ّهٌبالااخ الأهااْر الِبهااخ ّارااابك رءٓ ّاؽااد هلاازز  للْصااْ  إلاأ رقزٗااز كاد عااْدح 

  بل٘خ.

ثدى رطج٘ع ثزاهظ الوزاععخ الولززجخ ثللل هْطع فٖ طاْ   ٌين ثى ًْكن انقٍل

 اادهبد الوزاععااخ ٗعااوي إهلبً٘ااخ اهزضااب  الورطظاابد الوبل٘ااخ ثصااْرح ءججااز لوزطلجاابد 

٘ز الوازلطااخ الغدٗاادح هقبرًااخ ثبلوزاععااخ الق٘اابص ّالإفصاابػ الوؾبطااجٖ فااٖ لاال الوعاابٗ

الازدٗااخ  بصااخ فااٖ ؽبلااخ رع٘اا٘ي سّط هااي الواازاعع٘ي إؽااداُوب راابثع لورطظااخ هزاععااخ 

 ججزٓ.

 درجخ الانتًبء انصهبعّ: -4

ّفااٖ هؾبّلاااخ لزْظاا٘ؼ رااادص٘ز الاًزواابه الصاااٌب ٖ لولزاات الوزاععاااخ  لاأ عِاااد 

الوزاععخ الوجذّ  هي  لا  ردص٘زٍ  لٔ عْدح الادهخ الوقدهخ ّرللاخ رقدٗن رلم الادهخ، 

[Huang, L., et al, (2015)& Gil, B., et al, (2016)  ءشابرد دراطازٖ 
 (00)

 

عو٘ل رقدم  ادهبد هزاععاخ هزو٘اشح ءى هلبرت الوزاععخ الوزاصصخ فٖ صٌب خ الإلٔ 

كاد هظزْٗبد هزراعخ هي الغْدح ثبلوقبرًخ هع هلبرت الوزاععخ غ٘ز الوزاصصاخ فاٖ 

رلم الصٌب خ ؽ٘ش رزو٘ش هرطظبد الوزاععخ الوزاصصخ ثلجز رءطوبلِب الوظزضوز فٖ 

الظوعخ، ّ لَ٘ فدى هزاععِ٘ب لدِٗن دّافع اْٗخ لؾوبٗخ طوعزِن اللج٘ازح هاي  الا  ثاذ  

د  بلٖ )طب بد هزاععخ ءججز( لشٗبدح اادررِن  لأ اجزلابف الا طابه ّالزؾزٗاابد عِ

الغُْزٗااخ فااٖ القااْائن الوبل٘ااخ ّالزقزٗااز  ٌِااب ثوااب ٗعااشس هااي طااوعزِن الوزرجطااخ ثزقاادٗن 

 دهبد كاد عْدح  بل٘خ، ثبلإظبفخ إلٔ ءًَ هع سٗبدح هابغز  ظابئز الوظائْل٘خ ْٗاعاَ 

ٌ٘ااخ ثزلاابل٘ت إظاابف٘خ )ارعاابة الوزاععااخ العبل٘ااخ( الواازاعع٘ي الااذٗي ٌٗزوااْى لصااٌب خ هع

 هززرجخ  لٔ الشٗبدح فٖ عِد الوزاععخ ّهقبثل الوابغز ءّ جلاُوب.

ءى درعااخ الاًزواابه الصااٌب ٖ روضاال إغاابرا  هزعع٘ااب  ٗعااوي ثااذ   ٌْضممٓا انجبحمم 

الوزاعااع الااابرعٖ الوظاازْٕ اللاابفٖ هااي الغِااد فااٖ لاال رطج٘ااع الوعاابٗ٘ز الوازلطااخ 

للْصااْ  لاِاان ءفعاال للقعاابٗب ّالوااابغز  (IAS/ IFRS- U.S GAAP)الغدٗاادح

ّالووبرطبد الوؾبطج٘خ الوزعلقخ ثِب، ّهي صن ٗلْى لدَٗ اؽزوب  هعاب ت للللات  اي 

الزؾزٗابد الٌبرغخ فٖ ظْئِب، ّثبلزبلٖ ٗقعاٖ الوزاعاع الوزاصاص ّازاب  ءاال للجؾاش 

طاااْٗز ءفلااابر ّاااازاهح الوعلْهااابد الوزعلقاااخ ثصاااٌب خ العو٘ااال، ّٗلااازس عِاااد ءججاااز لز
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ّاطااززار٘غ٘بد للوظااب دح فااٖ رقاادٗن إرشاابداد رطج٘ق٘ااخ ّؽلااْ  للولااللاد ّالزعق٘ااداد 

الوؾبطج٘خ للوعبٗ٘ز الغدٗدح ثوب ٗؾقع عدّٓ رطج٘قِاب ّٗؾظاي هاي جاابهح ّعاْدح  ول٘اخ 

 الوزاععخ.

 آنٓبد حًبْخ استقلال انًزاجع انخبرجّ: -4

٘ز هي الاطزقلال٘خ ّهي صن ررصز ّهي ءُن العْاهل الزٖ رد ن روزع الوزاعع ثقدر جج

 فٖ عِدٍ الوجذّ  هب ٗلٖ:

 انتغٓٓز الانشايّ نهًزاجع: - ء

ّف٘وب ٗزعلع ثبلج٘ئابد الزاٖ رعابًٖ هاي ًقاص فاٖ الاطازقلال٘خ ثواب ٗاردٕ إلأ فقاداى 

دراطاااخ  ْؤْمممذ انجبحممم الوٌِاااخ لأُااان الاااد بئن الوجااازرح لْعااادُّب فاااٖ الْاااااع العولاااٖ 

 Brocard, M., et al, (2017)]
 (08)

ثلدى راع٘ل الدّراد الزدرٗج٘خ لزفع الوظازْٕ  

الوٌِااٖ ّالزعزٗاات ثدٗغبث٘اابد الزغ٘٘ااز الالشاهااٖ للوزاعااع ّالزااٖ هااي ءُوِااب هٌااع فزٗااع 

الوزاععااخ إابهااخ  لااااخ هااع إدارح اللاازجبد الزااٖ ٗقْهااْى ثوزاععزِااب، ّالزعاازف  لاأ 

زاعع٘ااخ، ّعِاابد ً ااز عدٗاادح هااع الوزاعااع الغدٗااد ّالزلااغ٘ع  لاأ رغْٗااد الزقاابرٗز الو

ؽ٘ش اى الوزاعع الغدٗد ط٘قْم ثوزاععاخ  وال الوزاعاع الظابثع، ّثبلزابلٖ فادى هعزفاخ 

الوزاعع ثدى  ولَ ط٘زن هزاععزَ هي اجل هٌبفظا٘ي لاَ فاٖ ّااذ هاب طا٘اات هاي ابثل٘اخ 

الوزاعع ثقجْ  ااْائن هبل٘اخ غ٘از هزٌبطاقخ هاع الوجابدئ الوؾبطاج٘خ، ّثابلزغن هاي ّعاْد 

[Rickett, L., et al, (2016)ثعط اٙراه  
 (03)

الزٖ رزفط رق٘٘د العلااخ الزعبادٗاخ  

ث٘ي الوزاعع ّ و٘لَ لاززح سهٌ٘خ هعٌ٘خ ثظجت الٌزبئظ الظلج٘خ للزغ٘٘ز الالشاهاٖ الوزوضلاخ 

فٖ ًقص الوعزفخ ّالاجزح الورطظا٘خ ثبلعو٘ال، ّرؾوال رلابل٘ت ّهاْارد إظابف٘خ ؽ٘اش 

رطج٘ااع ط٘بطااخ الزغ٘٘ااز الالشاهااٖ % هااع 81رقاادر الشٗاابدح فااٖ رلاابل٘ت الوزاععااخ ثٌظااجخ 

الزد  لٔ ُذٍ اٙراه ثدى رلم الظلج٘بد فٖ ؽد كارِب رزعاوي  ْستطٓع انجبح للوزاعع، 

ثللل هجبشز راع٘ل الغِد اللته لشٗبدح فعبل٘خ ّعْدح  ول٘خ الوزاععخ هي  لا  رد ٘ن 

الذار٘اخ فلزح الزْاصل الغ٘د ث٘ي الوزاعع٘ي الظبثق٘ي ّاللاؽقا٘ي ّسٗابدح فازإ الزابثاخ 

لاادِٗن، فاااٖ ثداٗااخ الزعباااد رااشداد عااْدح الوزاععااخ ً اازا  لْعااْد ا اا٘ي عدٗاادح )الوزاعااع 

اللاؽع( ّجذلم فٖ ًِبٗخ الزعباد ٗزلاْى لادٓ الوزاعاع الظابثع ؽاْافش اٗغبث٘اخ لإدراجاَ 

ثدى  ولَ طْف ٗق٘ن هي هزاعع ك ز، ّثبلزبلٖ فدى اجزلابف ءٕ ا طابه ٗولاي اى ٗارصز 

الأررااب  فاٖ الأرعابة اججاز دل٘ال  لأ رغٌات هاابغز اللاِزح   لٔ طوعزَ لذلم ٗلاْى

ّاداه الغِااد الوٌِااٖ اللاابفٖ ُااذا هااي ًبؽ٘ااخ، ّهااي ًبؽ٘ااخ ء اازٓ فاادى ًقااص الوعزفااخ 

الوزرجطخ ثبللزجخ هؾل الوزاععخ ٗدفع الوزاعاع للزعازف  لأ  ول٘ابد ًّ ان اللازجخ 
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ساد هعااد  دّراى الوؾبطااج٘خ ؽزااٖ ٗزلااْى لدٗااَ الاِاان اللبهاال ثد وااب  اللاازجخ، فللوااب 

الوزاعع ث٘ي اللزجبد هؾل الوزاععخ، ّغبلواب ءى ٌُاب  إلاشام ثجقبئاَ فزازح هعٌ٘اخ لادٓ 

جل  و٘ل ءّ شزجخ  لٔ ؽدح فدى كلم ٗعاوي اجزظابثَ  جازاد ّهِابراد  بل٘اخ ًبرغاخ 

هي الشٗابدح فاٖ الووبرطابد للصاٌب بد ّالأًلاطخ الوازلااخ ّهاي صان الاررقابه ثوظازْاٍ 

لاأ ءى كلاام ٗؾواال الوزاعااع ثزللاااخ الْاااذ الاظاابفٖ لاِاان غج٘عااخ الوٌِااٖ، ثبلإظاابفخ إ

ًّلبغ العول ّالزابثخ الدا ل٘خ ّالٌ ن ّالظ٘بطبد الوؾبطج٘خ الابصخ ثلل  و٘ال عدٗاد 

لزاا٘ط هظازْٕ الاطاز الوؾزوال الزعازض لاَ، هواب ٗغعلاَ ءجضاز ؽابلاب   لأ طاوعزَ 

 ْ .ّابدرا   لٔ هٌبفظخ اللزجبد اللجزٓ هوب ٗؾد هي رزجش الظ

ّفٖ ظْه رؾق٘ع ءُداف الإغبر الالزٕ الولزز  للوؾبطج٘خ  ٌثهبء عهُ يب سجق

الوبل٘خ لزغْٗد القْائن ّالزقبرٗز الوبل٘اخ ّالوزاعع٘اخ ّّفقاب  لاررااب  هاابغز الزؾزٗاابد 

ثدى ط٘بطخ الزغ٘٘ز الالشاهٖ روضل  ًْكن انقٍلالغُْزٗخ الوصبؽجخ لوعبٗ٘زٍ الوازلطخ، 

زااد ٘ن اطاازقلال٘خ الوزاعااع الااابرعٖ ّّطاا٘لخ الأهاابى الزااٖ رعااوي كل٘ااخ العاالاط الاعااب  ل

هظااازْٕ الغِاااد اللااابفٖ ّالولائااان للؾاااابل  لااأ الوْظاااْ ٘خ ّالدٌٗبه٘ل٘اااخ فاااٖ طاااْ  

الوزاععخ  بصخ فٖ ؽبلخ ارراب  الوابغز ؽ٘ش ٗظزضوز الوزاعع هاْاردٍ ّعِاْدٍ فاٖ 

خ لدٗاَ ّا زجابر هادٓ الزعزف  لٔ ًلبغ العو٘ل ّالإعزاهاد الوؾبطج٘خ الغدٗادح الوزجعا

اْح رصو٘ن ُ٘لل الزابثخ الدا ل٘خ هوب ٗعلاض ؽبعزاَ لْااذ جابفٖ ّعِاد  ابلٖ لإعازاه 

 الا زجبراد الإظبف٘خ للللت  ي الا طبه الوولٌخ.

 تقٓٓذ انخذيبد الإضبفٓخ ثخلاف انًزاجعخ: - ة

(8105ءّظاااؾذ دراطاااخ د. كدم )
(04)

اى هاااي ءُااان ّطااابئل الظااا٘طزح  لااأ رلااام 

%( هي 05للأرعبة الوزرجطخ ثزقدٗوِب ثؾ٘ش لا رشٗد  ي ؽد الـ )الادهبد ّظع ؽدّد 

ارعبة الوزاععخ الزٖ ٗدفعِب العو٘ل، ثبلإظبفخ إلٔ فصل ّراصا٘ص  ول٘اخ رقادٗن رلام 

 الادهبد هي  لا  ّعْد هلبرت للوزاععخ فقػ ّإًلبه ااظبم ّهزاجش  بصخ ثزقدٗوِب.

لوزاععاخ ّدراطاخ جال ًاْ  كل٘اخ رق٘٘اد الاادهبد الإظابف٘خ ثاالاف ا ٌْؤْذ انجبح 

هٌِب  لٔ ؽدح ّرؾدٗد كصابرٍ الوؾزولاخ ّّظاع الق٘اْد الولائواخ لاَ، ف٘غات ءى ٗزصازف 

الوزاعع ثللل ؽصزٕ ثدّى رقدٗن إ  دهبد إظبف٘خ ء ازٓ لعولائاَ، جواب ءى ّعاْد 

هلبرت للوزاععخ فقػ اد ٗشٗد هي الا٘براد الوزبؽخ اهابم اللازجبد اللجازٓ للزعبااد هاع 

، جذلم فِْ ٗشٗاد هاي عاْدح ّعِاد الوزاععاخ هاي  الا  الززج٘اش اللبهال هزاعع هظزقل

 لٔ  ول٘بد الوزاععخ الاطبط٘خ دّى غ٘زُاب ّرْع٘اَ ّراصا٘ص الغِاد اللابفٖ لأداه 

هزاؽلِب الوازلاخ ثوب ٗعوي ؽوبٗخ اطزقلا  الوزاعع الاابرعٖ ّٗشٗاد هاي ادرراَ  لأ 
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صااداراد الوزطااْرح هااي اجزلاابف الا طاابه ّالزؾزٗااابد الغُْزٗااخ  بصااخ فااٖ لاال الا

 الوعبٗ٘ز الوؾبطج٘خ.

 : PCAOBثزايج انتفتٓش ثٍاسطخ انـ  -4

 لأ عِاْد ّعاْدح الوزاععاخ  PCAOBّلاِن ردص٘ز ثزاهظ الزازا٘  ثْاطاطخ الاـ 

[Aobdia, D., (2017))ادهذ دراطخ  
(05)

 PCAOBفِوب  هزعوقب  لل٘ا٘خ رؾق٘ع الاـ  

لزطاابلزَ لؾوبٗااخ الوظاازضوزٗي ّد اان الوصااالؾخ العبهااخ  ٌااد إ ااداد رقاابرٗز الوزاععاااخ 

الوعلْهبر٘خ الدا٘قاخ ّالوظازقلخ ّرؾدٗاد رادص٘ز رلام الجازاهظ  لأ الظاب بد الزاٖ ٗقعاِ٘ب 

الوزاعع٘ي فٖ جل اررجبغ هزاععخ، ّرْصلذ إلٔ ّعْد ردص٘ز إٗغابثٖ لجازاهظ الزازا٘  

زاععاخ هاي  الا  فازض الؾاد الأدًأ هاي عاْدح  لٔ عِْد الو PCAOBثْاططخ الـ 

الوزاععاااخ، ّءصجزاااذ ءى الوعلْهااابد ّالإعااازاهاد الإظااابف٘خ ّالزصاااؾ٘ؾ٘خ الزاااٖ ٗااازن 

إلاأ هرطظاابد الوزاععااخ لِااب ًاااع جج٘ااز ؽ٘ااش ٗزاااذ  PCAOBرْصاا٘لِب ثْاطااطخ الااـ 

الوزاعع٘ي الإعزاهاد اللاسهخ ؽ٘ب  ءّعَ القصْر الزٖ ران الزعازف  لِ٘اب ّٗلاْى رد 

فٖ صْرح طب بد  ول الوزاععخ الإظبف٘خ، ّرؾدٗادا  ٗزفاع الوازاعع٘ي طاب بد الاعل 

% فٖ العبم اللاؽع للزغلت  لٔ ًْااص الوزاععخ ُّذٍ 2% ّ 5الوزاععخ الاعل٘خ ث٘ي 

 %.3الشٗبدح فٖ الغِْد رززعن إلٔ سٗبدح فٖ الارعبة ءٗعب  رصل إلٔ 

ٗازن  PCAOBاطاطخ الاـ ّلأى اررجبغبد الوزاععخ الوازابرح لعول٘ابد الزازا٘  ثْ

اى رطج٘ااع ثاازاهظ الزازاا٘  فااٖ لاال هااابغز ْممزِ انجبحمم  اررلبسُااب  لاأ الوااابغز 

الوزاععخ الوزراعخ الوصبؽجخ للوعبٗ٘ز الوازلطخ الؾدٗضخ الصبدرح  اي الاغابر الالازٕ 

الولاازز  للوؾبطااجخ الوبل٘ااخ هااي ءُاان اٙل٘اابد الزااٖ رعااوي جابٗااخ الغِااد الوجااذّ  ّالزااٖ 

لاأ رزْافااع ااادررِب هااع سٗاابدح عااْدح الوزاععااخ هااي  االا  رؾظاا٘ي ااادرح الواازاعع٘ي  

الزعاازف  لاأ ّالاثاالاد  ااي ًقاابغ العااعت الوبدٗااخ، ّ االاّح  لاأ كلاام فاادى الزْاعااد 

اصٌبه العول الو٘داًٖ ااد ٗزفاع الزادص٘ز الزد اٖ  PCAOBالوجبشز للوازل٘ي الزبثع٘ي للـ 

الودر  الٌبرظ هي الزاز٘  هوب ٗعلض اطزعداد الوزاعع٘ي لذلم الزازا٘  هاي  الا  رفاع 

عوال الوٌِاٖ ّاعابه ّااذ ءجضاز فاٖ رْص٘اع إعازاهاد عِْدُن ّؽزصِن  لٔ جابٗخ ال

ثالل  ول٘بد هزاععزِن ثواب  PCAOBالوزاععخ، لزابدٕ الٌزبئظ الظلج٘خ الصبدرح هي 

ٗرصز  لٔ طوعزِن، ّهي صن فدى الغدّ  الشهٌٖ للزاز٘  ٗزاز  ثصااخ  بهاخ ّازاب  جبف٘اب  

، ُّاذا ٗقاْدُن إلأ لازٗع الوزاععخ لزعدٗل عِْدٍ لعول٘بد الوزاععخ فٖ العابم اللاؽاع

الوؾبف ااخ  لاأ ًاااض هظاازْٕ الغِااد اللاابفٖ ءّ رفعااَ ثصااْرح ثظاا٘طخ فااٖ اررجبغاابد 

 .PCAOBالوزاععخ اللاؽقخ رجعب  لزاز٘  الـ 
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ءى ُااذٍ الٌزاابئظ راازلاهم هااع هطبلجااخ هرطظاابد الوزاععااخ  ْعتقممذ انجبحمم ّإعواابلا  

ى ظازّرٗب  ّجبف٘اب  ّ ولاه الوزاععخ ثدداه الودٓ الوؾدد هي  ول الوزاععخ الذٓ ٗلاْ

ّهعااابٗ٘ز  IASB، IASBللاهزضاااب  للوعااابٗ٘ز الوؾبطاااج٘خ الصااابدرح  اااي هغلظاااٖ الاااـ

ءٗعاب  هواب ٗؾقاع الزلبهال ثا٘ي هٌِزاٖ الوؾبطاجخ  PCAOBالوزاععخ الصبدرح  اي الاـ 

 ّالوزاععخ.

 ثبنثبً: يتطهجبد ٌيقتزحبد الإطبر الإجزائّ:

رقااْم ُااذٍ الوزطلجاابد  لاأ هؾااْرٗي لاثااد هااي راع٘لِوااب ؽزاأ ٗاازن رؾق٘ااع الأُااداف 

ّالزٖ رزوضل فٖ هغولِاب فاٖ ظاوبى جابٗاخ الغِاد الوجاذّ  هاي  الإغبرالوزعْح هي ُذا 

 اجل الوزاعع الابرعٖ فٖ لل الزطْراد الؾدٗضخ للوعبٗ٘ز الوؾبطج٘خ الوازلطخ.

 ًٌْكن عزض انًحٍرْن كًب ْهّ:

الإجزائٓممخ انتممّ ْيممت تتجعًممب ٌتهفٓممذيب نتفعٓممم درجممبد انيًممذ انكبفٓممخ انخطممٍاد  -1

ٌنتطٍْز الأداء انًًهّ انًزاجع انخبرجّ
(16)

: 

رلقاااٖ الوااازاعع٘ي دّراد الزعلااا٘ن الوٌِاااٖ الوظااازوزح ف٘واااب ٗزعلاااع ثبلوعزفاااخ الاٌ٘اااخ  -

للوغوْ اخ الْاطااعخ هااي هعاابٗ٘ز الوؾبطاجخ ّالوزاععااخ الأهزٗل٘ااخ ّالدّل٘ااخ الؾدٗضااخ 

  ن صقزِن فٖ رطج٘قِب.ّثوب ٗد

رااد ٘ن هزطلجاابد رل٘اات الواازاعع٘ي هااع الزطااْر فااٖ الوعاابٗ٘ز الوؾبطااج٘خ الغدٗاادح  -

لوعزفااخ الأطاالْة الصااؾ٘ؼ لزطج٘قِااب ّاجزظاابة الاِاان الغ٘ااد للؾقاابئع ّال اازّف 

الوؾ٘طخ ثِب، ثبلإظبفخ إلٔ الا زوبد  لٔ إعازاهاد هزاععاخ هزٌْ اخ فاٖ غج٘عزِاب 

 الزطْر.ّرْا٘زِب ثوب ٗزلاهم هع كلم 

الاطزاظاابر هااي الإدارح ّرْص٘ااع الإعبثاابد ثلاادى الاغاالا   لاأ الأطااجبة الوعلٌااخ  -

 لا ز٘بر غزٗقخ هؾددح فٖ هعبلغخ الأصْ  ّالالزشاهبد ثبلق٘وخ العبدلخ.

راِن  ول٘بد الق٘بص فٖ ظْه الوعبٗ٘ز الوازلطاخ ثواب فاٖ كلام درعاخ رعق٘ادُب هواب  -

رصزح ّرق٘٘وِب هي ءعل رؾدٗد غج٘عاخ ٗظب د فٖ رؾدٗد هابغز الزؾزٗت الِبهخ ّالو

 ّرْا٘ذ ّهدٓ إعزاهاد الوزاععخ الإظبف٘خ.

اجزظبة الوِبراد اللاسهخ الزاٖ رظاب د الوازاعع٘ي فاٖ الزعازف  لأ ج٘ا٘اخ إدارح   -

اللزجخ هؾل الوزاععخ لأصْلِب ّ صْهِب ّفقب  للوعبٗ٘ز الغدٗدح ّرظب دُن ءٗعب  

  ِن الإدارح.فٖ رق٘٘ن  ول الاجزاه الذٗي اد رظزع٘ي ث

اعااابه هرطظاااخ الوزاععاااخ ّااااذ جااابفٖ لزاع٘ااال الأًلاااطخ الدا واااخ لغاااْدح ّعِاااد  -
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الوزاععاااخ هضااال علظااابد العصااات الاااذٌُٖ، ّالأشااازاف  لااأ رطج٘اااع الارشااابداد 

الوٌِ٘اخ، ؽ٘ااش ءى القااْح الودرجااخ لاادٓ الواازاعع٘ي ف٘وااب ٗزعلااع ثزابثااخ الغااْدح  لاأ 

طالج٘ب  ثبلظالْج٘بد الزاٖ راااط هرطظبرِن ّإعازاهاد الوعبٌٗاخ ّالوزاععاخ رازرجػ 

 عْدح الوزاععخ.

رلغ٘ع الوزاعع٘ي  لٔ هوبرطخ اللم الوٌِاٖ الوعقاْ  ّالؾلان الوظازقل ثبلزلابّر  -

هع الاجزاه الوٌِ٘٘ي فٖ رق٘٘ن فزظ٘بد الق٘وخ العبدلخ، ُّذا ٗزطلت العوال الولضات 

دح ّفقب  للوعبٗ٘ز ّالإظبفٖ لد ن عْدح الزقبرٗز الوبل٘خ ءّ هٌاعخ الج٘بًبد الوبل٘خ الوع

 الغدٗدح.

رغٌاات ؽوْلااخ العواال الوزراعااخ ّالعااغْغ الشهٌ٘ااخ هوااب ٗااردٕ إلاأ الأداه الوٌِااٖ  -

 الوٌااط.

الإجممزاءاد ٌالارشممبداد انًقتزحممخ انصممبدرح عممن انًؤسسممبد ٌانًٓئممبد انًًهٓممخ  -2

 نذعى الأداء ٌانيًذ انًًهّ:

PCAOBاقتزاحبد ٌارشبداد انـ  -أ 
(14)

: 

الوااازاعع٘ي ثدهاااداد هظااازادهٖ القاااْائن ّالزقااابرٗز الوبل٘اااخ  PCAOBغبلااات الاااـ  -

ثبلوعلْهبد ؽاْ  ج٘ا٘اخ رق٘ا٘وِن لزقادٗزاد الق٘واخ العبدلاخ هاي  الا  ا زجابر الق٘واخ 

الولائوخ للإفصبؽبد الإظبف٘خ لالإدارح ف٘واب ٗزعلاع ثبلوْظاْ بد الاًزقبدٗاخ ؽاْ  

ثبلوعابٗ٘ز الغدٗادح، الوظزْٓ الوزراع هي  دم الزدجد الغُْزٕ هي الق٘بص الوازرجػ 

 ُّٖ هب ٗعوي ا٘بهِن ثبلغِد اللبفٖ فٖ ءداه  ول٘بد الوزاععخ.

الاهزضاب  لوزطلجاابد الإفصابػ فااٖ رقزٗااز الوزاعاع ثلاادى رقادٗن الوعلْهاابد الؾق٘ق٘ااخ  -

ؽااْ   ول٘ااخ إًزاابط الزدج٘ااد ّالزااٖ رلااول الإفصاابػ  ااي إعاازاهاد ّعِااْد ّءدلااخ 

ذا الإفصابػ اهزضاب  الوزاعاع لجاذ  الوزاععخ ّرق٘٘وبد الوابغز، ّهي صان ٗعلاض ُا

 العٌبٗخ الوٌِ٘خ اللاسهخ ّالغِد الوطلْة.

الاُزوبم ثصْرح جج٘زح ثابلؾلن الوٌِاٖ ّالا زوابد ثصاْرح هٌز واخ  لأ الوظازْٓ  -

الولائن هي اللم الوٌِٖ ّالاطزقلال٘خ الذٓ ٗقْد إلٔ راع٘ل الغِد اللته ثوب ٗعوي 

 ّالؾابل  لٔ صقخ الغوِْر. رؾق٘ع الغْدح الولائوخ لعول٘بد الوزاععخ

رلغ٘ع ثزاهظ الزدرٗت  لٔ الق٘وخ العبدلاخ ّالوٌابغع الأ ازٓ الزاٖ ٗازن فِ٘اب صاٌع  -

الزقااادٗزاد اللاصااا٘خ، ّا زجااابر جااال الأؽلااابم اللو٘اااخ ّالل٘ا٘اااخ الوصاااٌْ خ فعل٘اااب  
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ثْاططخ الولبرج٘ي فٖ الظْ  هازبػ الزق٘٘ن الدا٘ع ّاللبهل للق٘وخ العبدلخ، ثدلا  هي 

 ززج٘ش الع٘ع  لٔ الٌوبكط الو٘لبً٘ل٘خ الوؾددح.هغزد ال

رطااْٗز رقاابرٗز الوزاععااخ لزقاادٗن راظاا٘زا  هعقااْلا  لل٘ا٘ااخ ا٘اابم الواازاعع٘ي ثبلوِاابم  -

 الوطلْثخ ّفقب  لوزطلجبد هزاععخ الوعبٗ٘ز الؾدٗضخ.

رطااْٗز هعاابٗ٘ز الوزاععااخ الوزرلااشح  لاأ الوجاابدئ للزغلاات  لاأ رؾاادٗبد هزاععااخ  -

٘وخ العبدلخ ثصْرح ءجضز شوْلا ، ثبلإظبفخ إلٔ رطْٗز هعبٗ٘ز رقدٗزاد ّا٘بطبد الق

 الوزاععخ الزٖ رظبُن فٖ ًقل الوعلْهبد الٌبفعخ ّالوْصْاخ ثبلٌظجخ للوظزضوزٗي.

CAQاقتزاحبد ٌارشبداد انـ  -ة 
(14)

: 

ُّااْ  [CAQ  Center for Audit Qualityاادم هزجاش عااْدح الوزاععاخ 

الأداه  اابلٖ الغااْدح هااي اجاال هزاععااٖ  ٘ااخوهٌ وااخ ط٘بطاا٘خ  بهااخ هظاازقلخ رظااعٔ لزٌ

اللاازجبد العبهااخ، هغوْ ااخ هااي الااززاؽاابد ّالارشاابداد لااد ن ءداه ّعِااد الوزاععااخ 

للزدالن هع الزطْر الوظزوز فٖ هعبٗ٘ز الوؾبطجخ ّرؾق٘ع الزْافع ّالاًظغبم هع رْاعبد 

 هظزادهٖ القْائن الوبل٘خ ءُوِب:

هع٘بر هزاععخ شبهل لوعبلغخ جل الولللاد الوزرجطاخ ثوزاععاخ الزقادٗزاد  رطْٗز -

الوؾبطج٘خ ّا٘بطبد الق٘وخ العبدلخ لد ن الوظزْٓ الوزراع هي الولائوخ ّالاعبل٘خ فاٖ 

 الزطج٘ع.

رعشٗش هعبٗ٘ز الوزاععخ الؾبل٘خ لد ن عْدح الوزاععخ ّالعول  لٔ رع٘٘ع ءّ  لأ  -

 صؾبة الوٌبفع.الأال  دم رْطعخ فغْح رْاعبد ء

رق٘اا٘ن الوااابغز هااي اجاال الواازاعع٘ي  ٌااد رؾدٗااد جااابهح ّهلائوااخ الطج٘عااخ الززاجو٘ااخ  -

 لأدلخ الوزاععخ.

رد ٘ن الاجزح الوعزف٘خ ّالإدراج٘خ للوزاعع٘ي للزغلت  لٔ الوظزْٗبد الوزٌْ خ هي  -

 الزعق٘د ّالوابغز الوصبؽجخ للزطْر فٖ الإصداراد الوٌِ٘خ.

ي الغِْد رزلاهم هاع الادرعبد الوزراعاخ هاي  ادم الزدجاد راع٘ل هظزْٗبد هزراعخ ه -

 هي الق٘بص ف٘وب ٗزعلع ثبلزقدٗزاد الوؾبطج٘خ للق٘وخ العبدلخ.

الا ززاف ثقدرح الوزاعع  لٔ الا زوابد  لأ  وال الوزاصصا٘ي  ٌادهب ٗجادّا ءى  -

 الوْات ٗزطلت الوعزفخ الوزاصصخ ّلا ٗوزلم فَ٘ الوزاعع الاجزح اللبف٘خ.

الإعاازاهاد الإظاابف٘خ ّاللبف٘ااخ لزق٘اا٘ن هلائوااخ ّا زوبدٗااخ الوعلْهاابد  رطااْٗز ّءداه -

 للؾصْ   لٔ الوظزْٓ الولائن هي ءدلخ الوزاععخ.
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رْظاا٘ؼ هبُ٘ااخ الإعاازاهاد الزااٖ ٗغاات  لاأ الوزاعااع ءدائِااب للاهزضااب  هااع  جاابرح  -

"ٗغاات  لاأ الوزاعااع الؾصااْ   لاأ الاِاان اللاابفٖ ؽااْ  ج٘ا٘ااخ رطااْٗز اللاازجخ 

 طج٘خ" رلائوب  هع الوزطلجبد فٖ الوعبٗ٘ز الوؾبطج٘خ الغدٗدح.لزقدٗزارِب الوؾب

ءى ٗظابُن الإغابر الإعزائاٖ الوقزازػ فاٖ الزغلات  لأ  ْتٍقع انجبح ّفٖ الٌِبٗخ 

الزؾدٗبد ّالعقجبد الزٖ رْاعَ الوزاعع الابرعٖ ّرؾْ  دّى رؾق٘قَ الوظزْٓ اللابفٖ 

هااي الغِااد  ٌااد هزاععااخ القااْائن الوبل٘ااخ الوعاادح ّفقااب  لِااذا الٌااْ  الغدٗااد هااي الوعاابٗ٘ز 

عزاهاد الابصااخ ثِااب  لاأ الوؾبطاج٘خ ثوااب ٗعااوي رغْٗاد  ول٘ااخ الوزاععااخ ّالق٘اابم ثابلإ

ءجواال ّعااَ، ّٗااد ن صقااخ ّا زوبدٗااخ الوظاازضوزٗي ّغ٘اازُن هااي ءصااؾبة الوٌاابفع  لاأ 

 الوعلْهبد الْاردح فٖ القْائن الوبل٘خ ثعد ءى ردجدد هصداا٘زِب.

ثبلوشٗد هي الجؾاْس الؾبل٘اخ ّالأدلاخ الوظازقجل٘خ للظات فِان  ٍْصّ انجبح ّجذلم 

وجااذّ  هااي اجاال الوزاعااع الااابرعٖ ًز٘غااخ رطج٘ااع ءفعاال لل٘ا٘ااخ راادصز الغِااد الوٌِااٖ ال

الوعبٗ٘ز الوازلطخ الغدٗادح ثا٘ي القْا اد ّالوجابدئ الصابدرح فاٖ ظاْه الإغابر الالازٕ 

 الولزز  لعوبى ءفعل هوبرطبد ّءداه لعول٘خ الوزاععخ.

ّء ٘اازا ، رجاادّ ءُو٘ااخ إعاازاه دراطااخ ه٘داً٘ااخ للْاااْف  لاأ هاادٓ طاالاهخ الإغاابر 

ػ كل٘بد جابٗخ عِد الوزاععخ فٖ لل الإغبر الالزٕ الولازز  الإعزائٖ جود ل لااززا

 للوؾبطجخ الوبل٘خ ّرؾدٗد هدٓ اجْ  الازّض هي  دهَ ُّْ هب ٗزن  زظَ لاؽقب .
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