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بناء برنااج  دادبيبي لنمنة ال الةةن ال لةدبلاي الء ة ااء لالةر نال هدف البحث الحالي إلى  
يااارف عناااى ااعن ااال البرنااااج  المااادبيبي الاعداديااال ااااي الياااراا ااااي  ااااء الةياااا  ر اليالة ااال   الم

( جدبلاا جا  جدبلااي الء ة ااء لنةر ناال ا عداديال لاااليراا 40  دءانا  ع ناال البحاث جاا   الةقمار 
ا  شالناا الةمةاعال الممريب ال لنبحاث  دةأنا   د ا  2020-  2019 دب ِّلان ااي اليااا الدبالاي  

 جاااد نمااا   الدبالاال إلااى   الدبالاال اااي ارمباااب دحعاا ني جيراااي   ة،اواال جا تاال   وااد  شاااب  
 ( بااا   جمالااات دبجاااا  الم،ب قااا    القبناااي  البياااد (0.05ً ا عناااد جىاااما   اااار ا دالااال إ عاااا 

ااااي ارمبااااب المحعااا ى كلاااى  عناااى كاااى جىاااما  جااا  جىااامايا  الارمبااااب  ةحماااأ دااارت ر جرد ااا  
عناااد   جااااد اااار ا دالااال إ عاااا ً ا.   المحعااا ني الةيرااااي الأاتااال  هااايف الماااطكر  ال ةاااأ  الم،ب ااا 

  ةحمأ درت ر جرد   بجا  الم،ب ق    القبني  البيد (مالت ال ر ا ب   د ( ب   ج0.05جىما   
 عنى كى جمال ج  جمالا  ل،اول الةا تال المةىال  هايف جةاابا   اي ل،اول الةا تل كلى

 كاااطل  المااادبيا  الةةاااابا  ال معااا ل  الةةاااابا  البحأ ااال  الةةاااابا  المقن ااال  الةةاااابا  الق اديااال.
  دبجاااا   الةيراااي المحعاا ى ارمباااب دبجاااا   باا   ابدباط اال عاواال  اجاااد  لا  ناا  النمااا    ظةاار  
 .إ عا ً ا دال غ ر  ها(, 0,275  الابدباط جياجى كان   ث , الأداء جا تل ل،اول ارمباب

 .الءنةا  الة ما  ل ف البرناج  , المنة ل الةةن ل , الةيا  ر اليالة ل
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The effectiveness of a proposed training program to develop 

the professional performance of chemistry teachers in Iraq 

in light of international standards . 
 

Abstract 
  The objective of the present  research is to build a 

training program for the professional development of chemistry 
teachers in the preparatory stage in Iraq the light of 
international standards, and to identify the effectiveness of the 
proposed training program, the research sample consisted of 
(40) chemistry teachers for the preparatory stage in Iraq for the 
academic year 2019-2020, Where they formed the experimental 
group of research. the study tools consisted of a cognitive 
learning test and a note card. the results of the study indicated 
that, there is a statistically significant difference at the level 
(0.05) between the average differences for the grades of the two 
applications (pre-test and post-test), and with high effect in the 
attainment test as a whole and at each of the three levels of the 
cognitive attainment test, which are: remembering, 
understanding and application. There are statistically significant 
differences at the level of (0.05) between the average 
differences for the grades of the two applications (pre-test and 
post-test) and with the high effect on the observation card as a 
whole and on each of the five observation card areas: teaching 
skills, personal skills, research skills, technical skills and 
leadership skills. The results also showed that, there is no 
correlation between the scores of the cognitive attainment test 
and the score of the performance note card, where the 
correlation coefficient (0,275) is statistically-non significant. 

Key words: program, professional development, global 
standards . 
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   مقدمة : 
ي يةاار الميناا أ اااي الءأ اار جاا  د ل اليااالأ لةر ناال انمقال اال  اقااد شااةد نةااااً جنحاظاااً ااا    

ةااي ل مااد المااانب   الء  ااي  الءةااي اااي  ن  ا ااد   يااهد  هااطا بااد با إلااي بااا  ك اااء  الةماار  المين 
جلانااااً لىااااا اليةاااى  يىاااةأ باااد با ااااي دقااادا الةممةااا    ياااهد  إلاااي اشااامداد الةنااىااال ااااي شااامي 

 الح اد ل   ديد هاطا المحاالا  ااي الانتأ المين ة ال لابباً  لالا اً ااي جاطإ الأنتااب إلاي  الةمالا  
ادب عنااي  هة اال دحق اا  الماااد  المين ة اال لمة اا  عناةاار الةنتاجاال المين ة اال   المااي دبااد  لةينااأ واا

جااكبال المحاالا  اليالة ال الةياةاار    جمةميااً لل اياا  شمعا ل  عنة اال  جةن ال ل ةلنا  الااممداا 
إدباك  اضى الالا ى  الألال ب لمقديأ جادد  الينة ل المي يقاا بمدبيىاةا  جىااعد  ال،ااإ عناي 

ةي ال  ليض الحناال الماي يةلانةأ جا  رالةاا  اى لياض ج الادةأ  ديايادهأ لياض القا أ الةمم
 الةمعاااس لىاااةا  دةلنااا  جااا  إدباك  اجاااا  الةمينةااا    دااااج ةةأ لةاااا ا ااا  ةاااا  جمااامةيةأ 

ال إلي ودبدا  عناي دنة ال هادا   دمد اد جياباا  لالامةراب   هلا  جا  راال و اجا    ن ىةأ  لا  ا
المنة ال الةةن ال   اب المي ار مةا عن   طب يل ععرنا الحالي   لابد ج  المرك ز عنايببيض الأد 

 لةةابلااال  د اب جد اااد  دمةاشاااي جااا  د،ااااير الةنتاجااال المين ة ل لااانا  جحةاااد  دبسالةىااامةر  لنةااا
 (.183 ف2010 

ل المنة ال الةةن ا دنيب المنة ل الةةن ل د باً   اياً ااى د،ااير المينا أ  جاددا    بلاالل     
   مااى يىاام، ياا جىاااعد  جة اا  الةمينةاا   عنااى بنااا  جىاامايا   عنااى لناامينأ دبلاا  دعااأ الة هااي

  إلاى جةابلاا  اين ال داراى ا  لءى يحالاا النتريالنةدبل   النةا   دم ح المنة ل الةةن ل ارةاً  
 ا ال عاااال الدبالااا ل    دقااادا المنة ااال الةةن ااال ال يالااال ارةااااً داعةااال لءااااال الةينةااا   لءاااى يممااااب 

ي ااامركاا ا ةاااا    عنااادجا دماااا  ال رةااال  المااايا  يق ةااااا  ن ااا،ل المنة ااال الةةن ااال  يم،،ااااا  ين اااط  
رن   ن ا،ل المنة ال الةةن ال   دن  اطها  جةاا  انيلا عناى   اي ن ي ابكاا زجاءهأ    اي  لنةدبل  

 الغاياال لمة اا  جمةااادا  المنة اال هاايإنماااز  نمااا  جمينةاا ةأ    يمااب  ن دءااان الاام اد  الةاامينأ 
 (.1 ف2016اا  ج  بلالل  بؤيل الةهلىل المين ة ل   هدااةا  شري ل نعر الله  الةةن ل    ن دما 

لقااد  شاااب  الءأ اار جاا  الدبالااا  إلااى  اايس جىاامايا   الأداء الةةنااي لةينااأ الء ة اااء 
 (2015 ار اان   ل إبراه أ    (Sevgi   2009)  , Gregory   2011   ج  دن  الدبالا  

هادا  الاى الميارف  بةا  الميواا إ اال إلى الدبالل الالم،اع ل المي .(  2018,الى د     ةد     
عنااى جىااما  الأداء الةةنااي جاا  رااال دقااديأ الاامبانل الااى ع ناال جاا  ج اارا   الء ة اااء لالةر ناال 

( ج اارف  ج اارال   ااث داةاان  نما مةااا إلااى  جاااد  اايس اااي 30الاعدادياال لاااليراا  عااددهأ  
ء ة ااااااء لالةر نااااال الاعداديااااال جااااا   جةااااال نتااااار الي نااااال جدبلاااااي الجىاااااما  الأداء الةةناااااي لاااااد  

  . الالم،اع ل و د البحث 
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 :  مشكلة البحث  
البحااااث اااااي  اااايس جىااااما  الاداء الةةنااااي لااااد  جدبلااااي الء ة اااااء  لج اااالن بناااااب  د  

لالةر نااال الاعداديااال ااااي الياااراا  لنمعاااد  لةاااطا الة ااالنل دحاااا ل الدبالااال الحال ااال الاجالااال عااا  
  ل فالالئنل المال

 

لنمنة ل الةةن ل الازجل لةدبلي الء ة اء لالةر نل الاعداديل   الةيا  ر اليالة لجا  .1
 اليراا ؟ اي

ج  الماادبيبي لنمنة اال الةةن اال لةدبلااي الء ة اااء لالةر ناال الاعدادياال اااي البرناااجااا  .2
 ؟ اليالة لاليراا اي  اء الةيا  ر 

ء الةةنااي لةدبلااي الء ة اااء اد جااا ااعن اال البرناااج  الماادبيبي الةقماار  اااي دنة اال الأ .3
 لالةر نل الاعداديل لاليراا ؟
 : تتمثل أهداف البحث الحالي في:  أهداف البحث

برنااااج  داادبيبي لنمنة ااال الةةن اال لةدبلاااي الء ة اااء لالةر نااال الاعدادياال ااااي بناااء  .1
 اليراا اي  اء الةيا  ر اليالة ل.

الةةن ااال عناااى جىاااما  الميااارف عناااى ااعن ااال البرنااااج  المااادبيبي الةقمااار  لنمنة ااال  .2
 الء ة اء لالةر نل الاعداديل لاليراا . الاداء الةةني لةدبلي

 أهمية البحث : 
ةاا نحا د،اير براج  المنة ل الةةن ل لةدبلي الء ة اء اي الةر نل الاعداديل داج   الاهم .1

 لاليراا لةىاعددةأ عنى النةا الةةني . 
الب .2 دية أ  لم،ب      الةحمةى  ا يمابي  الاداء  المرت ر  دنة ل جىما   المدبيبي عنى  رناج  

 ي لةدبلي الء ة اء لالةر نل الاعداديل لاليراا . الةةن
ددبيبي لةدبلي الء ة اء اي الةر نل الاعداديل لاليراا اي  اء الةيا  ر  دقديأ برناج    .3

 , يةل  ان يىم  د جن  جم،،ا  جن ط  براج  المنة ل الةةن ل لةدبلي اليناا . اليالة ل
 حث: الب   فروض

 فروض البحث الحالي في :  مثلتت 
الةمةاعل  د .1 دبجا   جمال،ي  ب    إ عا  ل  دلالل  ها   ار ا  اي اجد  الممريب ل 

المحع ى  ارمباب  عنى  البيد   الم،ب    اي  دبجادةأ  القبني  جمال،ي  الم،ب   
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الم،ب  (  ال ةأ   المطكر   الارمباب   جىمايا   ج   جىما   كى  كلى  عنى  الةيراي 
   البيد .لعالح الم،ب 

الم،ب   د .2 اي  الممريب ل  الةمةاعل  دبجا   جمال،ي  ب    ا عا  ا  دال  ارا  اجد 
ل،اول  جمالا   ج   جمال  كى  الةةني  عنى  الأداء  ارمباب  عنى  القبني  البيد  

 الةا تل 
ابدباط ل .3 عاول  جدبلي   جاجبل  داجد  دبجا   جمال،ي  ب    إ عا  ل  دلالل  ها  

الةيراي  دب  الارمباب  اي  الأداءالء ة اء  جا تل  ل،اول  اي  اي   الةةني  جادةأ 
 الق اس البيد  لنةمةاعل الممريب ل.

 مصطلحات البحث: 
 المهنية : التنمية

لاد  الةيناأ المنة ل الةةن ل "عةن ل دىمةدف إ اال جيابف   دنة ل جةابا    و أ جةن ل 
 (65ف 2000لمحق   درة ل ااعنل  دينأ إيمابي لد  الةمينة  ".    ةد النقاني  

( " نةااا المةاااد الةىاامةر  لم،اااير  داء الةينااأ  تناااء المدجاال 2011 ياار   ع ااد الدلاااوي  
جاا  رااال الماادبيب الةىاامةر   د اامةى عنااى الأن اا،ل  المباارا  المااي دةلناا  جاا  دحىاا   ك اءداا  

 بيى  لنةمينة     جااجةل جا ل حدث ج  د،ابا  درةايل  عنة ل".الةةن ل اي دد 
قاااء لةىااما  جاادبس الء ة اااء اااي اليااراا جاا  ا لرنةااا " عةن اال الابد ييراةااا البا ااث إجرا  اا

رال إكىال  الةةابا  الازجل   الةيابف الضر بيل   الادماها  ا يماب ل كان  عنعرا  لال ا  
 اد .لمحق   الأهداف المرةايل الةن 

 

  : التدريبي البرنامج 
ابلا  الينة ل المي دةدف إلي ييرف البرناج  المدبيبي لرن  "جمةاعل ج  الأن ،ل  الةة

   لم،ااااير جيااااباةأ  جةاااابادةأ  ادماهاااادةأ لةاااا  م ااا  جااا  المبااارا  دااادبيب الأااااراد ااااي جماااال جيااا
 2003  ىا  شاحاد    زيناب النمااب .المين ة ل لنةمدبة      ا  دم،ا ت  دنتا أ هاادف  جحدد"

 (74ف 
عااااد   بناااى عناااى برنااااج  إجرا اااي جم،ااات  جااانتأ  جق  ييااارف البرنااااج  المااادبيبي لرنااا "

     ةااادف إلاااى دنة ااال ك اياااادةأ المدبيىااا ل  دحىااا    دا ةاااأ دبلااا م اجاااا  المدبيب ااال ال ين ااال لنةالا
 إكىااابةأ الةيااابف  الةةااابا  الازجاال    الادماهااا  المااي دمينةااأ  كأاار ااعن اال  رباار  اااي جمااال 

 (135 ف2014عةنةأ"  عب ر  ىن   
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لةاد ااااالا   الأن اااا،ل المين ة اااال الةنتةاااال  ييرااااا  البا ااااث إجرا  ااااا لرناااا  "جمةاعاااال جاااا  ا
 الء ة اء لالةر نل ا عداديل لاليراا جةن ا" دبسةمرال،ل المي دةدف إلى دنة ل جل ا

 المعايير:  -
 .  "  ا جرا  ال لالمحد اد  ةا اغمةا دمعاس لادداء ديارف الةياا  ر لرنةاا  " جهشارا  

 (161 – 88ف  2003  زاب  المرة ل  المين أ الةعريل   
لرنةاااا " عناااى جىااامايا  الأداء الماااي يىااايى ال ااارد لناةاااال إل ةاااا   يااامأ عناااى  ديااارفكةاااا 

 (.1980ف347 ا ةا دقايأ جىمايا  الأداء الةممن ل  الحلأ عن ةا"   جحةد المالي  
 ييراةااا البا ااث إجرا  ااا لرنةااا النعاااع الةيباار  عاا  الةىااما  الناااعي الااط  يمااب      

ب البرنااااج  المااادبيبي الةقااادا لمنة ااال جدبلاااي الء ة ااااء  ن يلاااان جاااا اً با اااا  ااااي جة ااا  جاانااا
 لالةر نل ا عداديل لاليراا جةن ا.

 حدود البحث: 
 تتمثل حدود الدراسة في:

 ا.2020-0192لياا الدبالي ا الحد الزجانيف •
 اي جركز جحااتل  الت لاليراا. بلا الء ة اءجد  الحد الةلانيف •
 .اليالة ل ةيا  رال اي  اء ة اءبرناج  ددبيبي لةدبلي الء  الحد الةا اعيف •
 جنة  البحث  جمغ راد ف •

 هداف البحث  ليض  الةنة  الاة ي المحن ني كان  الأنىب لمحق    كى ج   الممدا البا ث    
بدء لالةيا  ر   الحالي   وا ةل  لمحد د  الىاب   ةالا  النتر   الادإ  الب انا   دبالل    لمة  

برناج  المنة ل  ان  الأنىب لم،ب    كةنة  الممريبي  لا        ةالا  عداد  دادي الدباللاليالة ل
 الةقمر . الةةن ل 

 
 أدوات البحث : 

 دمةأى اي الأد ا  المال ل ف 
وا ةل الةيا  ر اليالة ل الازجل لةدبلي الء ة ااء لالةر نال ا عداديال ااي الياراا  •

. 
ارمبااااااب الماناااااب المحعااااا ني الةيرااااااي ااااااي الأداء الةةناااااي لةدبلااااا ي الء ة ااااااء  •

 لةر نل الاعداديل لاليراا .لا
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ل،اواااال جا تاااال لق اااااس الأداء الةةنااااي لةدبلااااي الء ة اااااء لالةر ناااال الاعدادياااال  •
 لاليراا .

 الإطار النظري والدراسات السابقة
 . مدرسي الكيمياء المحور الأول: التنمية المهنية ل -

 :للمدرسأولا: مفهوم التنمية المهنية 
 :عرض لبعضهاية المهنية، وفيما يلي قد تعددت التعريفات الخاصة بالتنمل   
؛ لغرض لنةدبل  البراج  المي  مأ داا رها لابدقاء لالةىمايا  ال رديل  الأكادية ل  ال مع ل  "" •

الأداء   الق اا   اي  الة،ناةل  الماد   جيدلا   لبنا   جراعادةا  الااجب  ا جراءا   عنى  الاواف 
 (. 17  فScott  2002   لالأد اب الة،ناةل جنةأ عنى ارمااةا  ديددها

دةل   عةن  • المي  المبرا   الأن ،ل   ج   جمةاعل  د ةى  المدجل  لناا   جد   عنى  جىمةر    ل 
ج  دحى   ك اءدةأ الةةن ل اي ددبيا ال،اإ   دره نةأ لةااجةل جا يىمحث ج     الةدبل  

ناا    د،ابا  درةايل  عنة ل   هل  ج  رال المم، ت الينةي  المقايأ الةىمةر"  عبد الةنيأ  
 د (196 ف2005

الأكاديةي  ال معي  الية • الةةني  لالنةا  دمين   المي  ج    لنةدبسن ل  لنىنل  دقديأ  رال  ج  
يةل    المي  انمقال    لنةدبسالةىااا   المبرا   الأن ،ل   ج   دبد   ا ةا   هي  ي ابك   ن 

المدبيا    الةدبس جةنل  إلى  الةممععل   درال   الةهلىا   اي  الأ لي  ا عداد  ج  جر نل 
 ( 396 ف 2005 دىمةر جي   مى  نمةي المقاعد"  بان ا المةال  

ال رع المي دما   كىاإ الياجن   لالةهلىل جيابف  جةابا  جد د  ع  طري   ن ،ل المين أ   •
الةهدةرا   الند ا   الزي المدجل    ضاب  الدبال ل  غ رها"   تناء  اليةى  الةنح  ابا    بش 

 ( 1232 ف2010 جحةد الةرلي  
القدبا  ل  البالأن ،" • بناء  د،اير  ج   جى  لةا  دن  طها  المم، ت  المي  مأ  الةىمةر   راج  

   إعدادهأ لنق اا لالأد اب الةمغ ر  المي د ر ةا جمغ را  لنةدبل   الةةابا   المبرا  الةممن ل  
 ( 22  ف2011ك اء   ايال ل"  جاهر جحةد  يراي ل،ريقل  كأر ععر المدا  الة

 : لنةدبس الةةن ل لا  المنة لجبربا   جما تان اف  •
 (ف 1437دمةأى  هأ جبربا   د اعي المنة ل الةةن ل اي  جحةد الد لر    •

 .الد ل ل الةيا ر  ا  المين ة ل اليةن ل  لم،اير المد د  جااكبل .1
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 . الةيرال  الينأ جمالا   جة   اي الةيراي  الم مر الةيرا ل الأاب  .2
  ا ةا   دمنقى  ةغ ر   جد نل  اليالأ  يلان    ن  إلى   د    الا   الادع  الةيناجا    دقن ا    جمال  اي  الأاب  •

 .ها نل لىرعل الةىممد  الةيابف
  .المين ةي الةمال اي جىئال اد   ديدد  الةينأ  د اب ديدديل .3
 . المين أ المدبيا المراد م ا   جمال اي الةمىابعل الةىممدا   .4
 .الأكاديةي  الاعمةاد  المين ة ل لنينة ل ال اجنل لالماد  المق د  نحا اليالةي الماج  .5
 .الةياةر  المقن ا    ا  الطادي  المين أ الم،اير  لال ب   دناع  المين ة ل الأنتةل ديدد  .6

 : (1437 الدوسري، محمد)  المهنية في التنمية مجالاتكما تتلخص أهم 
 .الممععي الأكاديةي  الةمال اي  المحد ث   الممد د  الم،اير جمال .1
  اي    المااةى   الم اعى  ال،ابي   الماج    شاد  ا ب   ا نىان ل  الياوا    جمال .2

 .المين ة ل الةااوس
 . الأكاديةي الينةي البحث  جمال .3
 .الطادي  المق  أ الطادي  الم،اير المنة ل جمال .4
 .المين ةي الةمال اي  الادعالا   المين أ  دقن ا    داظ س جمال .5
 . الادماها   الىناك  ديد ى الةةن ل لرراو ا   الالمزاا جمال .6
 .الةياةر  الةىممدا    ا   د،ايةا الةناه  دعة أ جمال .7

 : الكيمياء  التنمية المهنية لمدرسيالمحور الثاني: المعايير العالمية في 
 أولا: مفهوم المعايير: 

النغل اليرة ل ف جا ادمط  لالا لنةقابنل  المقاد ر    جي ااب  اي Standard الةي اب        
المالص الةيد د  لالاً لةا لالنىبل لازنةا    جةيةا  ع ابا  النقاد ف جقداب جا ا ةا ج  الةيدن 
ال نىاا ل ف نةاااه   ااايحال ااى و الاا ل جير ااال وادةااا .  الةي اااب (    الةيااا ر  ف المقااد ر لااالحمأ لة

جمحقااا     جمعااااب لةاااا  نبغاااي  ن يلاااان عن ااا  ال ااايء    جنااا  الينااااا الةي ابيااال   هاااى الةن،ااا  
جق اااس تاباا   Standard ر .  اااى النغاال ا نمن زياال الةي اااب الأراااا  المةااال  جةيةااا جيااا  

ل    جحاا  لنةااد     الءة اال    الناااع    الحمااأ   كةااا  ناا  يينااى ناااع    نةاااه     جأااال لنةقابناا
 ج  النا  ال الاةا،ا  ل   دميادد الميري اا  لةعا،نح الةي ااب   اقاد عراةاا الةةمةاان   ز المة 

الأداء   ااارع الاامينأ   جاانح برعاال جزا لاال الةةناال   ةحمااا   جأااى ال لالةمااال جاا  ز ايااا كأ اار   
كمنا أوردهنا )  اتومن  أمثلنة هنال التعريفن  ،لإعاداد الةيناأ   المادبيا   المق ا أ   المنة ال الةةن ا

 (:2011إدريس سلطان،  
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الةياا  ر لرنةاا ف" دنا  النعااع   Jeanne Houghton  ف ج   همماان عر  -
جة اا  الماانااب الألالاا ل  اااييمااب  ن يلااان جاااتاً با ااا  الةيباار  عاا  الةىااما  الناااعي الااط  

     ن،نااا  جنةاااا البرنااااج المااايد اااةى ف ال نىااا ل  المااناااب  الةلانااال لأ  برنااااج  دين ةاااي    هاااطا 
 ". لنةدبس الة ئل المين ة ل    ال،اإ    ا داب     الةعادب المين ة ل    الء ايا  الةةن ل 

بد ابدلان  - لرنالةيا   Richardson عرف  الأش اء   ر  دن    " ف  باال،ل    الميةا  دهلا 
 مب  . الىن،ا       الأعراف  المقال د الىا د       الةاااقل الياجل عن ةا   كنةاه   جأال يمب  ن  

 دن  الةىمايا  الةحدد  لدبجل الماد  الة،ناةل  الءاا ل لغرض جا .   هي   
نةا ف " عبابا  عاجل دعس جا    ر لرالةيا   (2003الةعريل     ديرف  زاب  المرة ل  المين أ  -

 يمب  ن يعى إل   الةمينأ ج  جيابف  جةابا   و أ نم مل دبالم  جحما  جي   ". 
لقاد   اي  الءأ ار جا  : لإعداد وتنمية مدرس الكيميناء  لمعايير العالميةا: نماذج  ثانيا

اليناااا رعاةااا   لةاادبسعةاجااا  لنةاادبسالةهلىااا  المرةاياال  المين ة اال جيااا  ر لنمنة اال الةةن اال 
 دن  الةهلىا ف  ج 

 المعلننن  إعنننداد لبرننننامج التالينننة العشنننر  المعنننايير الحكومينننة كننني كنتنننا جامعنننة •
 Kentucky للتعلني  المهنينة المعنايير لجننة قبنل من  1999 عام تجربتها بعد فيها وتأهيله

Education ProfessionalStandards Board    ابننو بكننروهنني ) عبنند اللطينن 
،2010  :) 

 الةةن ل  الق اد  ةابظإ  .1
 :الةيرف الةحما   ج  المةل  .2
 المين أ   دم، ،  دعة أف  .3
 عن     الح اظ لنمينأ  الةنالب  الةناخ إيماد  .4
  إدابدةا  المين أ عةن ل د،ب   .5
 نما م    إبا  المينأ دق  أ .6
  انيلالادةا   المينأ المين أ عةن ل  دق  أ .7
  الآرري     الآلاء الزجاء  ج  الميا ن  .8
 الطاد ل الةةن ل نة للالم الميةد  .9
 المءنالاج ل.  الم،ب قا   الميةال .10
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وتتمثل معايير  للمعل ، المهنية الممارسة لجود  المعايير وضع  في  الأمريكي  النموذج 
 ,Kentucky Education Professional Standardsهنناا النمننوذج فنني 

 ( ف2008

  يامق  ىاةا ددبي ااي  ممعاص   الماي  اليناا   ةن ل  الألال ل  الة اه أ  ج    مةل   .1
 .جةابا  

 .لنةمينأ  ال معي  الاجمةاعي اليقني النةا ددعأ لنمينأ ارةًا يقدا  .2
 . دبا نةأ الةمينة   دناع ج  دماءا دين ة ل ارةا  يمن  جااوس  بمءر  .3
ا   الايًا  جد   يةمن  .4   يىاممدجةا  الامينأ المينا أ  الامراد م ا    طرا ا   جا    جمناعاً

 .الةةابا     داء الة لا     ى الناود  الم ء ر ىعن ال،نبل ودبا    دنة ل د م   اي
 ااااي الن ااات  الانااادجا  ا يماااابي  الاجمةااااعي الم اعاااى دح اااز ديناااأ ب ئااال  ااااار  .5

 .المينأ
 اي الداعأ الع ي  الم اعى  الميا ن  الن ت  الالمقعاء ا يمابي البحث   ييزز  .6

 اااي ل اعن اال  داظ  ةااا الن ت اال  غ اار الن ت اال المااةااى لرلااال ب  إلةاجاا  رااال جاا  العااس غرااال
 .هل  دحق  

  الةممةا   ال،نبال الدبالا ل   الةااد   لةحماا    جيراما   عنى  جيمةدًا  لنمين أ  يم،ت  .7
 .الةنة    هداف الةحني

  دااارج   لمقاااايأ الةنالااابل المقاية ااال  الالااامراد م ا   الألاااال ب  ل اعن ااال يىاااممدا  .8
 .باةراالم عنى  يحااظ لنةمينة    المىةي  الاجمةاعي اليقني النةا

 ارم اباداا   تاااب ل قاااا جةابلاااد   اااي جىاامةر نحااا عنااى  المرجااى الم ءاار يةااابس  .9
 .الةىمةر الةةني نةاا ددعأ المي ال رع   يمحر   الآرري   عنى   ايال 

  الة ئاا   ال،نبال   لار  جاب   ل اء  ج  الةدبلل اي الزجاء ج  عاوا     نةي  .10
 ،نبللا دينأ دعأ  جى ج  الةحني الةممة  اي الأرر  

المتحد *   بالمملكة  المعلمي   اعتماد  في مجلس  للمعل   المهنية  المعايير  حدد  إذ   ،  
(National Council For Accreditation Of Teacher 

Education2008) : 
 المةل  اي البن ل الةيرا ل لنممعص  .1
 داا ر ارع دينأ ددعأ النةا اليقني  الاجداني  الاجمةاعي لن،اإ  .2
 المم، ت الم د دح ز عنى الم اعى   إدا ل ب ئل دين ة ل .3
 اجماك جد   ال  ج  طرا   المدبيا .4
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 ييزز الم اعى الن ت الم اعى الع ي  .5
 دحر  ال رع لدعأ النةا الةةني  .6
 رديل جراعا  ال ر ا ال  .7
 عاوا  إنىان ل ج د  عنى جممنس الةىمايا   دنة ل .8
 .الممداا المراد م ا  دقاية ل جنالبل  جمناعل .9
بما فيها   القومي الأمريكي لمعلمي العلومالعالمية للمجلس    المعايير المهنية  •

 "NSTA"  الكيمياء
National Science Teacher Association"" 3  ف-NSTA,2013:1 ( 

 الةحما  الةيراي ف جيرال   اةأ جينةي اليناا لنةحما  الاكاديةي .  .1
الالال ب   .2 الممداا  الةمينة      دينأ  ك   ل  اةأ  ف  المرةا   الةممن ل  الةحما  

 لم،اير الةيرال لد ةأ . 
 ب ئا  المينأ ف المم، ت ال يال لةينةي اليناا لنا دا  المين ة ل . .3
جن    ربرا  دينأ دحق  الاج   الىاجل  الاج   الىاجل ف رن  ب ئل دين ة ل   .4

 الء ة ا  ل  الاراو ل .  
إ لة اه أ   اار جينةي اليناا  دلل دأب  اةأ ال،ا  ف  المرت ر عنى دينأ ال،اإ  .5

 .النتريا   القاان  اليناا الر  ى ل   الةبادئ   
جيرامةأ  يىيى جينةي اليناا لالمةراب إلى دحى    ف   الةيابف  الةةابا  الةةن ل .6

الاكاديةي     الةحما   ج   لءى  لالمةراب  الةمغ ر   الةيابف  لقاعد    اةةةأ 
 المرةا .

 تالية:فنورد النماذج ال أما على المستوى الإقليمي والمحلي 
 : أهمها ،( لجود  أداء المعل 2008)وزار  التربية والتعلي  السعودية،  معايير •

 إلةاا الةينأ لالةيرال الينة ل لممعع   .1
 المم، ت لدب ل   .2
 داظ س طرا   ددبيا جمناعل .3
ال،اإ   .4 الأهداف  الةحما   جىما   ج   دماءا  ب ئل ة  ل  لمىة ى  داا ر 

 عةن مي المين أ  المينأ 
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 ايا الةممة     دات  ت ددبيى  لقضاليةى عنى بة .5
 دقايأ دينأ ال،اإ لالألال ب  الأد ا  الةنالبل  .6
 ل ايالل الميا ن ج  الزجاء  إواجل عاوا  إنىان   .7
 .اليةى عنى د،اير ن ى  جةن اً  .8

في الأردن وتتمثل في)وزار  لمعلمي  ل المهنية لتنميةل الأردنية المعايير الوطنية •
 (: 2018التربية والتعلي  بالأردن،

 . يىممدا الةعادب  الأد ا   الالا ى الةم ىر  لم،اير ن ى  جةن اً 1
 عل . يق أ  داءا جىممدجاً الأد ا   الالا ى الةمنا 2
 . يُحن ى  داءا  يمرج ى ا   اي  اء نما   دق  أ دينأ طنبم   دقدجةأ.3
الةيناجا   الادعال   د ادةا اي د،اير جيرام 4  ودبد    . يىممدا جعادب دءنالاج ا 

 عنى المين أ 
 . يىممدا المراد م ا  لحأ ل اردياً   جةاع اً لم،اير ودبد  عنى المين أ 5
 مق ا   الد با  المرةايل.. ي ابك اي الةهدةرا   الةن6
 . ي،ال  الد بيا   الةما  الينة ل  المرةايل ها  الياول.7
 . يىاهأ اي الة ر عا   الن اطا  الم،ايريل 8
 الةدبلل  رابجةا لأغراض الم،اير الةةني جا   ج  دارى .  ميا ن ج  ز 9

 . يىيى لرا  جىمااا الأكاديةي  المرةا  10
 الراجيل ج  ال،نبل  ال دينةةأ  يبني عن ةا..  منقى الةينأ المغطيل 11

  والصادر    التربية  كليات  لقطاع  المرجعية  المصرية  القومية  الأكاديمية  معايير •
 2013 مايو  والاعتماد التعلي  د و ج  لضمان القومية الهيئة ع 

دضةن  إلى جمةاعل ج  الةااة ا  الم ا يمب ان  مقنةا رري  كن ل المرة ل إلى جانب  
جاد    لضةان  القاج ل  الة ئل  الآدي   الةيا  ر  دن   لالممعص   ج   الةردب،ل  الةااة ا  

 (ف  12 ف2013المين أ  الاعمةاد  
 لةمينة   لنمدبيا  ة ئا  درةايل دنالب ايعةأ ر،ل  .1
 ي،ب  طرا   المدبيا جاظ ا دءنالاج ا المين أ  .2
 الةممن ل ليةن مي المين أ  المينأ يىممدا  لال ب   د ا  جنالبل لمقايأ الماانب  .3
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  مياجى لةةن ل ج  ه   الا م اجا  الماةل القابن   لندن  المين ةي  .4
  ا  نةي هاد  جةن  .5

 اليناا ل ر عةا الةممن ل  دبك   د  الةيرال  الياوا  المءاجن ل ب   جمالا   .6
 المرةا   الن ىي.   الماج   اظس  ل ا  ا بشاد  .7
 اد  ال مع ل  جةاباد  المءنالاج ل مااةى ل اعن ل جىممدجا ودب  .8
 أ الةىممدا  ها  الياول بممعع   م ة  .9
  نمزا لق أ الةممة    راو ا  الةةنل .10
 ييي جقاجا  اهايل الأقاا ل لدجل .11

 :   الدراسات السابقة 
  جممباااارا    د ب    كاناااا    إها   جااااا   دق اااا أ   الااااى   هاااادا    المااااي   Sevgi ,  (2009    دبالاااال  .1

  جعااحاةا   البنااا ي   الميناا أ    لاااس   عنااى "  اليناااا   ديناا أ   اااي   الةممبرياال   الممااابإ "   يىااةى   جااا        الء ة اااء 
   ن   النماااا      هاااأ     ظةااار    المدجااال   وباااى   الء ة ااااء   ااااي   الةينةااا     اةاااأ   لميزياااز   الة ةااااا   رااارا ت   برلاااأ 

  اانن   هلا    عناى   عاا         الء ة ااء   جاا ا     اال  البد نال  الة ااه أ  لياض  لد ةأ  المدجل  وبى  الةينة   
 الة اه أ   ديزيز   اي   ايالا   كان   دين ة ل   كردا    ج اه ة ل   لمرا ت   جعحاةا   البنا ي   المين أ  الممداا 

  عنااد    جةابلاا    جيمقادا    دبالال   الاى   هاادا     الماي   Gregory ,  (2011     دبالال  .2
  لالاممداا       عااا   جددا    جةناي   د،ااير   ج ر ع   اي   مةأ ابك لة    نم مل   الأانايل   الء ة اء   جينةي   ج  ( 7  

  دااارت ر   جاااد    لمحد اااد   ال عاااى   داراااى   الةا تاااا        الءماب ااال   المااارجا        ال ااا ايل   لنةقاااابا    دحن اااى 
  اتار   الةةن ال   المنة ال   نةااه     ن   النماا      هاأ   كان     جةابلادةأ   الةينة    جيمقدا   عنى  الاداء  ب انا  
 .  اليناا   جينةي   عنى   ل يال ل 

  جراعااااا    جااااد    دياااارف   الااااى   الدبالاااال   هاااادا  ( ف  2015  ار ااااان    ل   إبااااراه أ   دبالاااال  .3
  البا ااااث   لاااايى     ااااث   الارمبابياااال    الابواااال   لةااةاااا ا    لنعاااادادها   الةينةااااان   يقاااااا   المااااي   الارمبااااابا  

  ارمبااابا     لاائنل   ةااا    عنااد   جراعادةااا   يمااب   المااي   الارمبابياال   الابواال   لةااةاا ا    وا ةاال   إلااى   لنماةااى 
  الارمبااابا    إعااداد   جمااال   اااي   الء ة اااء   لةينةااي   جقماار    داادبيبي   ج  برنااا   بناااء   تااأ    جاا    الء ة اااء    جاااد  

  جراعاا    جياا  ر   دااار   الدبالال   نماا      ظةار     واد .  الارمبابيال  الابوال  جااةا ا    ااء  ااي  المحع ن ل 
 ل ااةال    ميناا    لةااا   لالنىاابل    جااا     % 95  إلااى    ةاان    عال اال   بنىاابل   الء ة اااء   جاااد    ل،ب ياال   الارمبااابا  
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   ةاطل        % 16  دااارا   نىاب    بنغا      اث   الةي ااب   هطا   داار   اي   انم ا اً   الدبالل  ظةر   اقد  الألئنل  
 .  الألئنل   ج   الةممن ل   الأنااع   بناء   اي   المدبيب   ييازهأ   الةينة      ن    مضح 

  الماادبيبي   البرنااج    ااعن ال   و اااس   إلاى   هادا    المااي (ف  2016  الأشاةاب    رالاد   دبالال  .4
  جاجياال   المرة اال   للن اال   الةينةاا     ال،اااإ   لااد    الء ة اااء   جاااد    اااي   الةممبرياال   الةةااابا    لمنة اال   الةقماار  

  باااا   (  0.01    دالااال   جىاااما    عاااا    ا عاااا  اً   دال   اااارا    جاااااد   إلاااى   البحاااث   نمااااا       شااااب    ةااانياء  
  جا تال   لب،اول   البيد    الم،ب     اي (   الضال،ل   الممريب ل    البحث  جمةاعما  دبجا   بدب  جمال،ي 

  لنةةاااابا    ةااانياء   جاجيااال   مرة ااال ل ا   للن ااال   الء ة ااااء   دمعاااص   الرالااا    لالةىاااما    الةينةااا     ال،نبااال    داء 
  الةمةاعاااال   لعااااالح   الءن اااال    الدبجاااال   الأاناياااال   لالةر ناااال   الء ة اااااء   جاااااد    لماااادبيا   الازجاااال   الةممبرياااال 
 الممريب ل 

  دادبيبي   برنااج    ايال ال   عناى   الميارف   الاى  هادا  (ف ا 2017   الاااا   با  بةاإ  دبالل  .5
  دنة اال   اااي   ااعن ماا        الة االنل    ااال   الةمةركااز   الاامينأ   عنااى   وااا أ   الريا اا ل   الء ة اااء   اااي   الايااب   عباار 

  الء ة اااء   جينةااي   لااد    المدبيىااي   الاداء       الء ة ا  اال   الة االنل    ااى   جةااابا        الءااأ   الء ة اااء   ج اااه أ 
  دنة اال   الااى    د    الماادبيبي   البرناااج     ن   النمااا      هااأ   كاناا        الممريبااي   الةاانة    لالااممداا   المدجاال   اتناااء 

 .  الء ة اء  جينةي   لد    الة اه أ 
  جقمااار    برنااااج    ااعن ااال   عناااى   الميااارف   إلاااى   هااادا  (ف  2017  ك ااالا   عةااااد   دبالااال  .6

  لةر نااال   الء ة ااااء   جينةاااي   لاااد    المااادبيا   جةاااابا    لمحىااا     الاااطادي   الااامينأ   عناااى   واااا أ   الةةن ااال   لنمنة ااال 
  الةةابيال   المااناب   دنة ال   ااي   الةقمار    البرنااج    ااعن ال   البحاث   نماا      ك ا     غز    اي  الأانا   المين أ 

 .  الةقمر ا   الماة ا    ج    جمةاعل  البا ث   ودا   البحث     نما    اء   اي  الء ة اء    جينةي  لد  
  برنااج    ااعن ال   دقعاي   إلاى   الحال ال  الدبالال  هادا  (ف 2018  الىاناني  جحةد  دبالل  .7

  الء ة ا  ال   الة النل   دءااي    جةابا    ع ر   الحاد    لنعس   الء ة اء  جينةي  اكمىاإ  اي  جقمر   ددبيبي 
  العاااس   ُ دب لاااان   الاااط     الء ة ااااء   د  لةاااا    جينةااال   جينةاااا   16  جااا    دءانااا      اااث     نةاااا    الة اه ة ااال 

  إ عاا ً ا   دالال   اار ا    جااد   النماا      ظةر  . عةان  لىن،نل  الدارن ل  جحااتل  لةدابس  ع ر  الحاد  
  لاد    الة اه ة ال   الء ة ا  ال   الة النل    اى    جةاابا    الة اه ة ال   الء ة ا  ال   الة النل   دءااي    جةاابا   اي 

   البيااد    القبنااي   لنم،ب قاا     الحىاااب ل     الاا،ا الةم   باا   (  0,05    الدلالاال   جىااما    عنااد   الء ة اااء   جينةااي 
 . البيد    الم،ب     لعالح 
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هدف البحث الحالي إلاى الء اس عا  ااعن ال برنااج   (ف 2018دبالل   ةد الى د   .8
دااادبيبي واااا أ عناااى جةاااابا  جاااا  باء الاااطاكر    تااارا عناااى كاااا جااا  الةر نااال الةيرا ااال  ج ةااااا الاااطا   

جاجيااال الةنااا  رالاااد  لا  ااااال إلاااى    –لىااارا  عب اااد  داإ   الآ الاكادية ااال لاااد  طالباااا  كن ااال الينااااا  
الميااارف عناااى الياوااال الابدباط ااال بااا   الةر نااال الةيرا ااال  ج ةااااا الاااطا  الأكادية ااال لاااد  طالباااا   

( طالباال جاا  طالبااا  وىااأ الء ة اااء للن اال اليناااا  الآداإ  66الماجياال  دءاناا  ع ناال البحااث جاا    
( باا    0.01ها  دلالاال إ عااا  ل عنااد جىااما      جاااد ااار ا لىاارا  عب ااد  .   ظةاار  النمااا   إلااى   

جمال،ا  دبجا  ال،البا  وبى د،ب   البرناج   ةيدا اي جق ااس جاا  باء الاطاكر  لعاالح الم،ب ا   
 . البيد     جاد ار ا د،ب   البرناج   ةيدا اي جق اس جا  باء الطاكر  لعالح الم،ب   البيد  

  الدراسة:  إجراءات
الء ة ااااء   جدبلااايجااا   جدبلااااً ( 40دءانااا  ع نااال الدبالااال جااا    : سنننةالدرا عيننننةأولا: 

( 20  جانةأ ا2020-ا2019الياا الدبالي اي  جركز جحااتل  الت دب لان جاد  الء ة اء اي  
  دبلان العس الرال  ا عداد . جدبلاً ( 20 دب ِّلان العس الماجا ا عداد     جدبلاً 

بناااء وا ةاال جبد  اال بمناا  الةيااا  ر   تااأ  دااأ  : المعننايير العالميننةإعننداد قاةمننة : ثانيننا
ا جااا  جممععااا21عر ااا  القا ةااال عناااى جمةاعااال جااا  الةحلةااا    عاااددهأ   ي جنااااه  ( جحلةاااً

 المياد ا  عناى القا ةال الأ ل ال اجري   ةناءً عنى هل    لمحل ةةا  الء ة اء  ليناا طرا ددبيا ا
ةياا  ر جااهز  لنبنااء عن ةاا ااي إعاداد لن  الةحلةا    ةابح  القا ةال النةا  ال ةيد إجراء دياد ا   

  . البرناج  الةقمر 
 

 :   إعداد البرنامج التدريبي لمدرسي الكيمياء  :ثالثا
  لال ب  ,البرناج  بناء جرا ى  ,جلانا  البرناج   , هداف البرناج   ف  عنى  البرناج   ةىمشا

 .البرناج  لمدبيا الزجني المد ل ,الةميدد  الالا ت ,البرناج  ددبيا
إعاااداد دل اااى الةااادبإ الاااط   رشااادا إلاااى ك   ااال دااادبيا داااأ  ا: إعنننداد دلينننل المننندر :عنننراب

 الامرادم ا   .البرنااج  جلاناا    هداف دبالال البرنااج .جا اعا  البرناج    ود دضة  الدل ىف 
 جا ااااااعا   لمااااادبيا الزجن ااااال الم،ااااال .المقاااااايأ  لاااااال ب  .المين ة ااااال الالاااااا ى .البرنااااااج  دااااادبيا
 . جا اع كى ددبيا اي ى رال إجراءا   .البرناج 

ا: إعننداد الاختبننار التحصننيلي المعرفننيخام هادف الارمبااب إلاى و ااس جىااما  : سنن:
 المرةايااال  المدبيىااا ل الةمينقااال  الةيرا ااالالمحعااا ى الةيرااااي لاااد  جدبلاااي الء ة ااااء ااااي المااناااب 
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المدبيى ل  جيرال جد  دةلنةأ ج  الةةابا  ء لنةر نل ا عداديل اي اليراا  بمدبيا جنة  الء ة ا
ب اناا   غاف الارمباب الط  اشمةى عنى  الارمباب ج ف  دءان ,  وبى د،ب   البرناج   ةيد د،ب ق 

اقاااارا  الارمباااااب المااااي    دين ةااااا  الارمبااااابو  الةىاااامغرا هاااادف الارمباااااب   الاااازج  ,   الةاااادبس
 نةت الارم اب ج  جميدد.لهالا ج   70دضةن  

 ضبط الاختبار والتأكد م  صلاحيته: 
واااا البا ااث لياارض الارمباااب اااي ةااابد  الأ ل اال عنااى جمةاعاال جاا   لاختبننار:صنندا ا

جنالااابل الةحلةااا   ااااي جماااال جنااااه   طااارا دااادبيا الء ة ااااء بةااادف إباااداء الااار   جااا    اااثف 
الارمباااااب   جاءجاااال  دواااال اقاااارا  جق اااااس دعااااح ح  دين ةااااا  جا اااااعا  الارمباااااب     ااااا  

ناء عناى جاا دقادا لا  الىااد  الةحلةاان  ةنالابًا.الارمباب    طف    إ اال    ديد ى جاا  ر نا  ج
 .دأ إجراء الميد ا  الازجل  الاةال إلى الع غل النةا  ل لارمباب المحع ني الةيراي

الاختبار - المبدةي  ع ري    :  التطبيق  ج   دءان   ع نل  عنى  جبد ً ا  الارمباب   جدبلاً طب  
ب   الطكاب  ا ناث   ود هدف  العس الرال  إعداد  جازع   لالمىا      جدبليج      جدبلل

 ىاإ زج    ,دحد د ةدا  تبا  الارمباب  الم،ب   الةبد ي إلى الاواف عنى النقاط الآد لف
 . لنةدبسدق  أ جد  جاءجل عبابا  كى لهال   جد    ا ةا  ,الارمباب

 ةنااااء عناااى هلااا  داااأ دحد اااد زجااا  الارمبااااب لمةااا  الااازج  الاااط   تحديننند زمننن  الاختبنننار:
انةاى الارمبااب   القىاةل  جادبس نةى الارمباب    الزج  الط  المغرو   رار   جدبس  ل    المغرو 
 (  ل عبح زج  الارمباب  لاعل  نعس دقريبا.. 2عنى  

الادىااااا داااأ المحقااا  جااا  ةااادا البنااااء جااا  راااال جهشااار  الاتسننناا النننداخلي للاختبنننار:
لدبجل كاى جىاما  جا   المحع ى الةيراي,  هل  لحىاإ جياجى ابدباط ب رلان   لارمبابالدارني  

 (  ا ح دن  الق أف1اقراد ,  المدا ل بوأ  
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 ( الادىاا الدارني ل قرا  الارمباب المحع نيف 1المد ل بوأ  
 التطبيــــــــــق  الفهــــــــــم  الـتذكــــــر

رقم  

 الفقرة 

معامل 

 الارتباط 

مستوى 

 الدلالة

رقم  

 الفقرة 

معامل 

 الارتباط 

مستوى 

 الدلالة

رقم  

 الفقرة 

معامل 

 الارتباط 

مستوى 

 الدلالة

1 .556* .011 1 .485* .030 1 .510* .022 

2 .658** .002 2 .582** .007 2 .508* .022 

3 .530* .016 3 .533* .016 3 .541* .014 

4 .500* .025 4 .483* .031 4 .539* .014 

5 .534* .015 5 .557* .011 5 .508* .022 

6 .494* .027 6 .485* .030 6 .677** .001 

7 .483* .031 7 .718** .000 7 .646** .002 

8 .633** .003 8 .479* .033 8 .539* .014 

9 .444* .050 9 .499* .025 9 .539* .014 

10 .580** .007 10 .585** .007 10 .572** .008 

11 .530* .016 11 .610** .004 11 .460* .041 

12 .650** .002 12 .479* .033 12 .541* .014 

13 .479* .032 13 .456* .043 13 .553* .011 

14 .569** .009 14 .628** .003 14 .500* .025 

15 .473* .035 15 .695** .001 15 .447* .048 

16 .542* .014 16 .580** .007 16 .502* .024 

17 .618** .004 17 .718** .000 17 .447* .048 

18 .479* .032 18 .535* .015 18 .555* .011 

19 .471* .036 19 .479* .033 19 .755** .000 

20 .455* .044 20 .557* .011 20 .539* .014 

21 .593** .006 21 .515* .020 21 .541* .014 

22 .643** .002 22 .520* .019 22 .509* .022 

23 .465* .039 23 .508* .022 23 .525* .017 

   24 .571** .009    

 ثبات الاختبار:  •
لنمركد ج  تبا  ارمباب المحع ى الةيراي  جد  ادىاا اقرادا   دمانىاةا, الاممدا       

عنى ع نل جلانل ج   الارمباب ج  رال الم،ب  البا ث جيادلل   ل ا كر نباخ( لنمركد ج  تبا  
( 70الي اقاارا  الارمباااب  (  جةاا0,959, جىاامقن   عاا  ع ناال الدبالاال,   ااث بناا   جدبلاااً ( 20 

الاعمةااااد عن ااا  ااااي   يةلااا طا  ااادل عناااى  ن الارمبااااب  مةمااا  بدبجااال عال ااال جااا  الأباااا  اقااار ,  هااا
 . الم،ب   الة داني لندبالل

دءان  ل،اول جا تل  داء جدبلي الء ة ااء جا   ::  إعداد بطاقة الملاحظةسادسا
 ال معا لالةماال الأاانيف الةةاابا   ,جةااب  18   دضاة الةمال الأ لف جةابا  المدبيا    الآديف

الةماال  ,جةاابا   5 دضاة   الةمال الأالثف جةاابا  البحاث  د،ااير الاطا    ,جةابا    7 دضة   
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 11با  الق ادياال  دضااة  اةااالةمااال الماااجاف الة جةااابا . 5 دضااة   الرالاا ف الةةااابا  المقن اال
  . جةاب 

 
 صدا البطاقة وثباتها:

( 21 عاااددهأ   الةحلةااا  وااال عناااى جمةاعااال جااا  تاااأ  عر ااا  الب،اف صننندا المحكمننني 
ا جاا  جممععااي جناااه   طاارا داادبيا الء ة اااء لمحل ةةااا جاا    ااثف    ,  ااا  العاا اغلجحلةااً

 ,المالا  العاس ل،ااإ  الةةاابا   جنالابل جد  ,إل   دنمةي  الط   لنةىما    الةةابا    جنالبل  جد 
                              .جنالبًا  ر ن  جا ديد ى    إ اال     طف

   الاةال إلاى  ةناءً عنى هل  واا البا ث لةمةاعل ج  الميد ا  عنى القا ةل الأ ل ل
الةمااال  :نةمااالا  ليااد المحلاا أ كااالآديل  العاا غل النةا  االلةا تاال  العاا غل النةا  اال لب،اواال ا

بحااث الةمااال الأالااثف جةااابا  ال, ال معاا ل الةةااابا  الةمااال الأااانيف , الأ لف جةااابا  الماادبيا
 الةمال الماجاف الةةابا  الق اديل., الةمال الرال ف الةةابا  المقن ل,  د،اير الطا  

 الاتساا الداخلي:
ج  رال جهشار الادىااا الادارني لنب،اوال,  هلا  لحىااإ   الب،اولدأ المحق  ج  ةدا  

 (  ا ح دن  الق أف2جياجى ابدباط ب رلان لدبجل كى جمال ج  اقراد ,  المد ل بوأ  
 (ف الادىاا الدارني ل قرا  ل،اول الةا تلف2د ل بوأ  الم

 المهارات البحثية  المهارات الشخصية مهارات التدريس 

رقم  

 الفقرة 

معامل 

 الارتباط 

مستوى 

 الدلالة

رقم  

 الفقرة 

معامل 

 الارتباط 

مستوى 

 الدلالة

رقم  

 الفقرة 

معامل 

 الارتباط 

مستوى 

 الدلالة

1 .606** 0.004 1 .508* .022 1 .692** .001 

2 .593** .006 2 .766** .000 2 .494* .027 

3 .518* .019 3 .829** .000 3 .579** .008 

4 .728** .000 4 .880** .000 4 .573** .008 

5 .737** .000 5 .853** .000 5 .711** .000 

6 .670** .001 6 .646** .002    

7 .830** .000 7 .511* .021    

8 .855** .000       

9 .817** .000       

10 .569** .009 
 المهارات القيادية المهارات التقنية 

11 .878** .000 

رقم   001. **665. 12

 الفقرة 

معامل 

 الارتباط 

مستوى 

 الدلالة

رقم  

 الفقرة 

معامل 

 الارتباط 

مستوى 

 001. **665. 13 الدلالة

14 .754** .000 1 .692** .001 1 .520* .019 
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 المهارات البحثية  المهارات الشخصية مهارات التدريس 

رقم  

 الفقرة 

معامل 

 الارتباط 

مستوى 

 الدلالة

رقم  

 الفقرة 

معامل 

 الارتباط 

مستوى 

 الدلالة

رقم  

 الفقرة 

معامل 

 الارتباط 

مستوى 

 الدلالة

15 .610** .004 2 .610** .004 2 .628** .003 

16 .537* .015 3 .579** .008 3 .450* .046 

   4 .573** .008 4 .881** .000 

   5 .711** .000 5 .911** .000 

      6 .911** .000 

      7 .878** .000 

      8 .838** .000 

      9 .632** .003 

      10 .781** .000 

      11 .790** .000 

لنمركااد جاا  تبااا  ل،اواال الةا تاال  جااد  ادىاااا اقرادةااا  دمانىااةا, الااممدا  الثبنننننننننات:
, جىامقن   جدبلااً ( 20عناى ع نال جلانال جا    جا  راال د،ب قةااالبا ث جيادلل   ل اا كر نبااخ( 

 (  ا ح جياجا  تبا  ل،اول الةا تل.3ع  ع نل الدبالل,  المد ل بوأ  
 جا تل الأداءفلق اس تبا  ل،اول  جياجى ال ا كر نباخ(ف3المد ل  

 
 
 
 

     

 
 

 : بحث نتائج ال   ابعا:س 
ينن  الفنرض الأول علنى أننه دتوجند فنروا دالنة إحصناةي:ا عنند  الفنرض الأول:نتيجة  

( بنني  متوسننطات درجننات المجموعننة التجريبيننة فنني التطبيننق القبلنني والتطبيننق 0,05مسننتوى )
اختبار التحصيل المعرفي ككنل  وفني كنل مسنتوى من  مسنتويات الاختبنار )التناكر  البعدي في  

 .لتطبيق(الفه   ا
" لد  ع نم   جردب،م  , t.testةحل هطا ال رض الممدا البا ث ارمباب " لنمحق  ج   

 ( كالآديف4 كان  النما   اي المد ل  
 

 ثبات معامل ال عدد العبارات  المجــــــــــال 

 **844. 17 مهارات التدريس 

 831. 7 المهارات الشخصية 

 751. 5 المهارات البحثية 

 751. 5 المهارات التقنية 

 907. 11 المهارات التقنية 

 45 .861 
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الفروا لدى عينتي  مرتبطتي  في درجات  اختبار  لدلالة  "t.test"( نتاةج اختبار 4جدول )
 :المهني اءبعدي( في مستويات اختبار الأد –التحصيل المعرفي )قبلي 

 المستوى
الحد 

الأقصى 
 للدرجات 

متوسط 
التطبيق  

 القبلي

متوسط 
التطبيق  

 البعدي

توسط م
الفروق بين 

 التطبيقين

الانحراف  
 المعياري 

 قيمة )ت(
درجة 
 الحرية 

مستوى 
 الدلالة

مربع  
 إيتا

حجم 
 التأثير

 مرتفع  0.79 000. 39 11.698 2.906 5.375 15.73 10.35 23 التذكــــر

ـــم الفهـــ  مرتفع  0.86 000. 39 15.559 2.439 6.000 18.45 12.45 24 

 مرتفع  0.80 000. 39 12.536 2.623 5.200 16.05 10.85 23 التطبيــــــــق

الاختبــــار 
 ككل

 مرتفع  0.92 000. 39 20.821 5.042 16.600 50.23 33.63 70

 ( الىاب  جا يرديف 4 مضح ج  المد ل  
( باا   جمالاات ال اار ا باا   دبجااا  الم،ب قاا   0.05ا عنااد جىااما   إ عااا  ً  دال جاااد ااارا  -

 . ةحمأ درت ر جرد   , لعالح الم،ب   البيد  القبني  البيد ( اي جىما  المطكر
( باا   جمالاات ال اار ا باا   دبجااا  الم،ب قاا   0.05إ عااا ً ا عنااد جىااما     جاااد ااارا دال -

 .جرد   درت ر حمأ ة لبيد ح الم،ب   ا القبني  البيد ( اي جىما  ال ةأ, , لعال
( باا   جمالاات ال اار ا باا   دبجااا  الم،ب قاا   0.05إ عااا ً ا عنااد جىااما     جاااد ااارا دال -

 .جرد   درت ر حمأ ة, لعالح الم،ب   البيد , قبني  البيد ( اي جىما  الم،ب   ال
( با   جمالات ال ار ا با   دبجاا  الم،ب قا   0.05 جاد ار ا دالل إ عاا ً ا عناد جىاما    -

 .جرد   درت ر حمأ ةالقبني  البيد ( اي ارمباب المحع ى كلى, , لعالح الم،ب   البيد ,  
داجااد ااار ا دالاال المااي نعاا  عنااى  ناا     هااا جااا يينااي وبااال ار اا ل الدبالاال الأ لااى 

( باا   جمالاا،ا  دبجااا  الةمةاعاال الممريب اال اااي الم،ب اا  القبنااي 0,05إ عااا ً ا عنااد جىااما   
مباااب المحعاا ى الةيراااي كلااى,  اااي كااى جىااما  جاا  جىاامايا  الارمباااب ار الم،ب اا  البيااد  اااي 

 . المطكر, ال ةأ, الم،ب  (
يننن  الفننرض الثنناني علننى أنننه د توجنند فننروا دالننة إحصنناةي:ا عننند  نتيجننة الفننرض الثنناني: -

( بي  متوسطي درجات المجموعة التجريبية في التطبينق القبلني والتطبينق 0,05مستوى )
 داء ككل  وعلى كل مستوى م  مستويات بطاقة الملاحظة. اختبار الأالبعدي في 

" لد  ع نم   جردب،م  ,  t.test لنمحق  ج  ةحل هطا ال رض الممدا البا ث ارمباب "
 ف ( كالآدي5 كان  النما   اي المد ل  
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  –الفروا لدى عينتي  مرتبطتي  في درجات التطبيق )قبلي د لدلالة t.test( نتاةج اختبار د5جدول ) -
 : المهني عدي( في مجالات اختبار الأداءب

 المجــــــال 
 

درجات 
الحد 
 الأقصى

متوسط 
التطبيق  

 القبلي

متوسط 
التطبيق  
 البعدي

توسط م
الفروق بين 

 التطبيقين

الانحراف  
 المعياري 

 قيمة )ت(
درجة 
 الحرية 

مستوى 
 الدلالة

مريع  
 إيتا 

حجم 
 التأثير 

مهارات 
 التدريس 

  –قبلي 
 بعدي

 مرتفع  0.91 000. 39 19.430 3.353 10.300 38.10 27.80 16

المهارات 
 الشخصية

  –قبلي 
 بعدي

 مرتفع  0.70 000. 39 17.865 2.275 6.425 16.78 10.35 7

المهارات 
 البحثية 
  –قبلي 
 بعدي

 مرتفع  0.84 000. 39 14.569 1.617 3.725 11.00 7.28 5

المهارات 
 التقنية 
  –قبلي 
 بعدي

 مرتفع  0.76 000. 39 11.190 1.724 3.050 10.10 7.05 5

المهارات 
 القيادية

  –قبلي 
 بعدي

 مرتفع  0.73 000. 39 10.175 2.564 4.125 22.40 18.28 11

بطاقة 
الملاحظة 

 كلي
  –قبلي 
 بعدي

 مرتفع  0.93 000. 39 33.942 5.148 27.625 98.38 70.75 44

 
 ( الىاب  جا يرديف5 مضح ج  المد ل  

( باا   جمالاات ال اار ا باا   دبجااا  الم،ب قاا   0.05عنااد جىااما   إ عااا ً ا   جاااد ااارا دال -
 .جرد   درت ر حمأ ة, لعالح الم،ب   البيد , البيد ( اي جمال جةابا  المدبيا القبني   

( باا   جمالاات ال اار ا باا   دبجااا  الم،ب قاا   0.05إ عااا ً ا عنااد جىااما     جاااد ااارا دال -
 داارت ر حمااأ ةلعااالح الم،ب اا  البيااد ,   القبنااي  البيااد ( اااي جمااال الةةااابا  ال معاا ل, ,

 .جرد  
( باا   جمالاات ال اار ا باا   دبجااا  الم،ب قاا   0.05إ عااا ً ا عنااد جىااما     جاااد ااارا دال -

 دااارت ر حماااأ ةبا  البحأ ااال, , لعاااالح الم،ب ااا  البياااد ,  القبناااي  البياااد ( ااااي جماااال الةةاااا
 .جرد  

ر ا باا   دبجااا  الم،ب قاا   ( باا   جمالاات ال اا0.05إ عااا ً ا عنااد جىااما     جاااد ااارا دال -
 .جرد   درت ر حمأ ة القبني  البيد ( اي جمال الةةابا  المقن ل, لعالح الم،ب   البيد , 
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( باا   جمالاات ال اار ا باا   دبجااا  الم،ب قاا   0.05إ عااا ً ا عنااد جىااما     جاااد ااارا دال -
 .جرد   درت ر حمأ ة القبني  البيد ( اي جمال الةةابا  الق اديل, لعالح الم،ب   البيد , 

( با   جمالات ال ار ا با   دبجاا  الم،ب قا   0.05 جاد ار ا دالل إ عاا ً ا عناد جىاما    -
 .جرد   درت ر حمأ ةا تل كلى, لعالح الم،ب   البيد ,  القبني  البيد ( اي ل،اول الة

د " داجاد اار ا دالال إ عاا ً ا عناييني وبال ار  ل الدبالل الأان ل المي نع  عنى  نا     ها جا
( ب   جمال،ي دبجا  الةمةاعل الممريب ال ااي الم،ب ا  القبناي  الم،ب ا  البياد  0,05جىما   

 ارمباب الأداء كلى,  عنى كى جىما  ج  جىمايا  ل،اول الةا تل. اي 
يننن  الفننرض الثالننث علننى أنننه د توجنند علاقننة ارتباطيننة ذات دلالننة  نتيجننة الفننرض الثالننث:

الكيمياء فني اختبنار التحصنيل المعرفني ودرجناته  فني   صاةية بي  متوسطي درجات مدرسيإح
 بطاقة ملاحظة الأداء في القياس البعدي للمجموعة التجريبيةد.

 لنمحق  ج  ةاحل هاطا ال ارض الاممدا البا اث "جياجاى ابدبااط ب رلاان" با   جمالا،ي دبجاا  
 ااس البياد  ي ل،اوال جا تال الأداء ااي القجدبلي الء ة اء اي المحعا ى الةيرااي  دبجاادةأ اا

 ( كالآديف6لنةمةاعل الممريب ل,  كان  النما   اي المد ل  
( نتاةج معامل الارتباط بي  متوسطي درجات مدرسي الكيمياء في التحصيل  6جدول )

 المعرفي ودرجاته  في بطاقة ملاحظة الأداء. 
 الإحصائية الدلالة  معامل الارتباط الاختبار 

 الاختبار المعرفي 
 اختبار الأداء 

.275 .086 

(  نااا  لا  اجاااد ابدبااااط بااا   دبجاااا  ارمبااااب المحعااا ى الةيرااااي  دبجاااا  6الماااد ل    ا اااح   
 (,  ها غ ر دال إ عا ً ا.0,275ارمباب ل،اول جا تل الأداء,   ث كان جياجى الابدباط  

" داجاد عاوال ابدباط ال ها  ييني بااض ار ا ل الدبالال الأالأال الماي نعا  عناى  نا    ها جا  
لل إ عا  ل ب   جمالا،ي دبجاا  جدبلاي الء ة ااء ااي ارمبااب المحعا ى الةيرااي  دبجاادةأ دلا

 "لا  ها البد ى ال رض   وبال اي ل،اول جا تل الأداء اي الق اس البيد  لنةمةاعل الممريب ل".
 ارمباااب اااي الء ة اااء جدبلااي دبجااا   جمالاا،ي باا   إ عااا  ل دلالاال ها   ابدباط اال عاواال داجااد 

 لنةمةاعاال البيااد  الق اااس اااي الةةنااي الأداء جا تاال ل،اواال اااي  دبجااادةأ ةيرااايال المحعاا ى
 ".الممريب ل
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إبااااااراه أ  ل  بالاااااالالءأ اااااار جاااااا  الدبالااااااا  الىااااااالقل  كد  هااااااطا الدبالاااااال جاااااا  نمااااااا   نمااااااا   دم اااااا 
 دبالال  ,  ا(2017الال بةااإ  باا الاااا  دب    ,( 2016رالاد الأشاةاب    بالالد     ,(2015ار ان 

 .( 2018دبالل جحةد الىناني    ,( 2017عةاد ك لا 
الأداء الةةابيال إلاى  ن جىامايا   ااي كاى  تاابا ا يماب النماا  البرنااج  الةقمار      البا ث  ييز   

 لاةأ    الح ظ  الةيرال عنى درك زا ج   كأرجا اعا  البرناج  بكز  عنى الماانب الم،ب ق ل 
 .عةن ل  جةابا    جةابلا   ربرا   إلى النتريل ةياباةأالةمدبة   ل دحايى بمىة ى

ا  – النماااا   هاااطا د ىااا ر يةلااا كةاااا   النةااااه  بنااااء عناااى البرنااااج  لااااعد الةمااادبة   لااارن - يضاااً
  دحى   لمنة ل ؛الةممن ل أجةابادة الممداا عنىهأ لاعد   ةالمالي ؛أعةنة  اي المءاجني ال ةالي
  دم،ا ت د ء ار دنت أ يا لةة     ,إجرا  ل عةن ل ر،لدضةً    البرناج    ن  كةا,   رر    جةابا  

 دحق ااا  إجلان ااال جااا  دزياااد  جااانتأ  ل ااالى  دحىااا نةا ,للمينة ااا  ا أجةاااابادة ديزياااز  ل ااال اااايمااادبيب لا
 أ. هدااة

ا  تنااء د،ب ا  البرنااج  عناى درك از انمبااهةأ,   لاعد الممداا الدب س الم،ب ق ل  المي كانا  دقاد 
الال جا  وابنةأ  دحةا ى جىاه ل ل دينةةاأ, كاطل   د  الاممداا  دحن ى  دا ةأ,  ددع أ الة اابكل ال ي 

لنامينأ؛ جةاا زاد جا  ايال ا ل البرنااج      باا اليةى ال رد ,  المةاعي إلى زياد  الحةاس,  الدااي ل
ا جيناا   ن اا،ل البرناااج  الةماادبة    كأاار جاا اً لا م اااظ لالىااما ,  نةاا    ,  عةاا  داارت را,  يضااً

كةاا لا اظ البا اث الامةماع ةال  دق  أ  دا ةأ   لًا لر ل لد ةأ ا  المات    المنت أ,  جراجيل الأع
برنااج ,  زاد  دااي امةأ لادداء  المحعا ى,  ونا   ةا العل الممريب ل المي طُب  عنجمدبةي الةمةا 

 ,الةةااابا     دحىا  جىاما  جىاما  المحعاا ىنىابل غ اابةأ   كاى هلاا  كاان لا   تاارّ عناى دحىا   
 .. البحث  ,ىجأى  ى الة لا    الءمالل   المحن 

إعاادادا,    ااث  جاا   الةر ناال  لااالمناع   الأااراء الةيراااي لقااد ا مااا  البرناااج  عنااى  ن اا،ل دة ااز  
ل  جاااااا    لااااااا ن   د،ب قاااااا    طاااااارا  ل   ن اااااا،ل إلااااااى  ن اااااا،ل اردياااااا  الألااااااال ب   دناعاااااا   جةاع اااااا 

ل  بااا   جاااا البرنااااج  ااااي الةىاااممدجل  الالااامراد م ا     الااامينأ الة ااالا     اااى الااادب س اليةن ااا 
 الضاا    ا طاااب عاا  راار   جةاااا,  جااوااس جاا   ن اا،ل, لةااا دضااة  البرناااج   ن كةااا ميااا ني ال

ا المنقا    الةغنقل   طرا    الب ئل  المقن د ,  لنةنة   الةااواس, جا  جةااا,   ن ا،ل عناى اعمةاد    يضاً
ا عن ا    ااف جةاا الةممن اال, المين ة ال ب ئما  ااي الةاادبس الماي  ااجةةاا الح اد ا ل  الة الا    ناعااً

 دح  اااز إلاااى الةمااادبة   داجااا  ل،ريقااال عااارض جا ااااعا  البرنااااج  داااأ  واااد  الااوااا   جحاكاااا  جااا 
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زهأ جةاا ,الةمادبة    عناد   الار د    النة، ا ل  ع   البرناج  لمر ج    ادىأ   د ء رهأ  الانمبااا, إلاى   ا 
 ا الالر  لنةمادبة    ااار البرنااج   ن اليةاى  كةاا   باا  رال  دقدا ج   المي  الأن ،ل  ج    الم اعى
 جقبالاال, الأاءاااب اءااى غ اار ةااح حل, الااممالا   إع،اااء اااي لااالحر  الةماادبإ  ي ااير اااا الن ىاا  ل,

  الميد ى. لنةناو ل,  وابنل
بناء على ما أسفرت عنه الدراسة الحالية من نتاائج يوصاي الباحاث   :التوصيات

 بالآتي:
ي الةر نااال الالاام اد  جااا  البرنااااج  الاااط  ودجااا  البحاااث الحااالي ااااي دنة ااال ك ااااءا  جدبلااا .1

 ا عداديل اي الةدابس اليراو ل.
ب  ادنة ااال المحعااا ى الةيرااااي  الماناااب الةةااا إلاااى الدبالاااا  الةاداااالإجاااراء الةزياااد جااا   .2

  ةلى الةرا ى الدبال ل. لةدبلي الء ة اء
المرة ل  المين أ لاليراا ل الل درةايل,  دين ة ل دةدف إلى داع ل القا ة     زاب  ن دمبنى   .3

 .  ر اليالة ل مين ة ل لة ةاا الةياعنى اليةن ل ال
 :المقترحات: رابعا
 : الآتية الدراسات إجراء الباحثين زملائه على الباحث حيقتر

 الةياااا  ر  ااااء ااااي لااااليراا الابمدا  ااال الةر نااال ااااي الء ة ااااء لةدبلاااي دااادبيبي برنااااج  .1
 .  اليالة ل

  اااااء اااااي لاااااليراا أاناياااالال الةر ناااال اااااي الء ة اااااء لةدبلااااي إلءمر نااااي داااادبيبي برناااااج  .2
 .  اليالة ل الةيا  ر

 .اليراا اي الء ة اء جدبلي ك اءا   لمنة ل الالمقعاء عنى وا أ ددبيبي برناج  .3
 ااي الء ة ااء جدبلي جةابا   لمنة ل الة لا    ى المراد م ل عنى وا أ  ددبيبي  برناج  .4

 .اليراا
 .اليراا اي الء ة اء جدبلي جةابا   للمنة  الميا ني المينأ عنى وا أ ددبيبي برناج  .5
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 المراجع
 : أولا: المراجع العربية

 
الء ة ااااء  عاااداد ارمباااابا   لةينةااايجقمااار   دااادبيبي(ف برنااااج  2015 ار اااانإباااراه أ  ل  .1

, 31, جااا  جمنااال كن ااال المرة ااالالأانايااال الياجااال ااااى  ااااء جااةااا ا  الابوااال الارمبابيااال  
 249 - 224ل  كن ل المرة  - جاجيل  ل اط 3ع

 باء الاطاكر    تارا عناى  برناج  ددبيبي وا أ عنى جةابا  جاا(ف ايال ل  2018  ةد الى د  .2
الةمنال اليرة ال لنينااا  الةر نل الةيرا ل  ج ةاا الاطا  الأكادية ال لاد  طالباا  الماجيال 

   الةهلىل اليرة ل لنمرة ل  اليناا  الآداإ.5, ع المرةايل  الن ى ل
  طااااارا  الةنااااااه  ااااااي الةيراااااال الةعااااا،نحا   جيماااااأ(ف 2000  النقااااااني  ىااااا     ةاااااد  .3

 .ب ر    الءمب  عالأ  2ط المدبيا 
(ف الةيااااااااااااااااااااااااااااااااا  ر المرةاياااااااااااااااااااااااااااااااال   نتاااااااااااااااااااااااااااااااارف 2011إدبيااااااااااااااااااااااااااااااااا لاااااااااااااااااااااااااااااااان،ان   .4

http://kenanaonline.com/users/dredrees/posts/241401 
. الااداب جيمااأ الةعاا،نحا  المرةاياال  الن ىاا ل( . 2003زينااب النماااب  شااحادل     ىاا   .5

 الةعريل   القاهر  .
جااااد   اااايجقمااار  لمنة ااال الةةاااابا  الةممبريااال  دااادبيبي (ف برنااااج 2016رالاااد الأشاااةاب   .6

 .3, ع19ج , للن ل المرة ل جاجيل ةنياءلد  ال،اإ الةينة    الء ة اء
ف المنة ااال الةةن ااال الةىااامداجل لنةيناااأ اليرةاااي  ا(2005بان اااا عباااد الةياااز عناااي المةاااال   .7

 396  38  ع 11جعر  ج   -جىمقبى المرة ل اليرة ل
( . برنااج  دادبيبي عبار الاياب ااي الء ة ااء الريا ا ل واا أ عناى 2017بةاإ ابا الااا   .8

ل الة النل   ااعن ما  ااي دنة ال ج ااه أ الء ة ااء الءاأ   جةاابا   اى المينأ الةمةركز  اا 
جمناال المرة اال لء ة ا  اال  الاداء المدبيىااي لااد  جينةااي الء ة اااء اتناااء المدجاال. الة االنل ا

 .88-74( 3 20  الينة ل

http://kenanaonline.com/users/dredrees/posts/241401
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(ف هاااأ  د اب الةيناااأ الداعةااال لنمنة ااال الةةن ااال  الأقااااال  المنة ااال , س 2010لااانا  جحةاااد  .9
 ةي ل الأقاال ج   جى المنة ل.  ج37, ع 11

ال ئاا   لةينةاي الةةن ال المنة ال اايالةياا  ر اليالة ال (ف  2016شري ل نعار الله  .10
  الةهلىاال اليرة اال لالم ااابا  الينة اال  دنة اال 53, ع17س , الأ المرة االعاا  الماةاال

 الةاابد الب ريل.
 الةلماب  ,القااهر   , المينا أ  الةىامقبى  جيناأ  ف(2011   الدلااوي  الةيااطى   با  ع د  .11

 .الحد ث  الماجيي
ا(ف جراكااز داادبيب الةينةاا    تناااء المدجاال 2005عبااد الةاانيأ عبااد الةاانيأ ناااا    .12

الةةنءال  -ة ل الةةن ل لنةينأف "دبالل  الل" جركز دادبيب الةينةا     ا اى د بها اي المن
 - 186  1  ع 15جعااار  جااا   -جمنااال كن ااال المرة ااال لا لااالندبيلاليرة ااال الىاااياديل. 

259 
جمنااال  يناااأ جياااا  ر الارم ااااب  ةاااراج  ا عاااداد (ف الة2010عبااادالن، س  باااا للااار  .13

   نتاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااارف  1432/ 1/ 7 13-12-2010الةيرااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااال   
http://www.almarefh.net/show_content_sub.php?SubModel=138&

ID=826  
جمةاااااع وااااا أ عنااااى برناااااج  داااادبيبي جقماااار  لةينةااااي الا(ف2014   عب اااار  ىاااان .14

المةي اال جمناال ا  الااممداجةا  داظ ااس شاابلل ا نمرناا  لمنة اال ك ايااادةأ المدبيىاا ل  جةاااب 
 .65, ع المرةايل لندبالا  الاجمةاع ل

 الاطادي الامينأ عناى واا أ الةةن ال لنمنة ال جقمار  برنااج ( . 2017 عةااد ك الا .15
جمنال غاز  .  ااي الأاانا   المينا أ لةر نال الء ة ااء جينةاي لاد  المادبيا جةاابا   لمحىا  

(   ابريااى   غااز    انىاا،     2 25   الماجياال الالاااج ل لندبالااا  المرةاياال   الن ىاا ل
209-231  . 

https://search.mandumah.com/Record/751904
https://search.mandumah.com/Record/751904
https://search.mandumah.com/Search/Results?lookfor=%22%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%85+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9%22&type=JournalTitle
https://search.mandumah.com/Search/Results?lookfor=%22%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%85+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9%22&type=JournalTitle
https://search.mandumah.com/Search/Results?lookfor=%22%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%85+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9%22&type=JournalTitle
http://www.almarefh.net/show_content_sub.php?SubModel=138&ID=826
http://www.almarefh.net/show_content_sub.php?SubModel=138&ID=826
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( الاعمةااااد الةةناااي  عاومااا  لالمنة ااال الةةن ااال الةىااامداجل 2011جااااهر جحةاااد   .16
 -  جاجيال  لاا اط 2, ع27, جاا  جمنال كن اال المرة اللنةيناأ ااي ععاار المادا  الةيراااي  

 .85 -1  كن ل المرة ل
نتااااااااااااااارف  (ف المنة اااااااااااااال الةةن اااااااااااااال لنةينةاااااااااااااا    1437جحةااااااااااااااد الد لاااااااااااااار ف   .17

https://www.manhal.net/art/s/21088  
داااادبيبي جقماااار  اااااي اكمىاااااإ جينةااااي  برناااااج  (ف ااعن اااال2018جحةاااد الىااااناني  .18

جمنااال الدبالاااا   ...ك ة ا  ااال ج ااالا  لنعاااس الحااااد  ع ااار جةاااابا  دءااااي   الء ة ااااء
  جاجيل الىن،ان واباس3, ع12ج  , المرةايل  الن ى ل

داب الينااااأ لنةا اااا    (ف واااااجاس المرة اااال  ب اااار    1980جحةااااد عنااااي المااااالي  .19
 .ب ر   

ا(ف برناااج  داادبيبي جقماار  لمنة اال القاادبا  الةةن اال 2010جحةااد جحةااد الةرلااي   .20
ا  مةاشاااى  الةم،نباااا  الةةن ااال لنمااازف  الةاااهدةر ب  لةااالنةيناااأ النااااعي لماجيااال الةنعاااا 
الااد لي الأاااني  الادماهااا  الحد أاال اااي د،اااير الأداء  -الينةااي الىاانا  اليرةااي الماااجا

 -الةهلىااي  الأكاااديةي اااي جهلىااا  الميناا أ اليااالي الناااعي اااي جعاار  اليااالأ اليرةااي(
 .1235 -1210(  2010  3جعر  ج  

(ف الةياااااا  ر القاج ااااال 2013نااااا أ  الاعمةااااااد الة ئااااال القاج ااااال لضاااااةان جااااااد  المي .21
 .12و،اع كن ل المرة ل  ع  –الأكادية ل الةرجي ل 

  ع 2(ف الة أاا الاطني لةةنل المينا أ   2018 زاب  المرة ل  المين أ الأبدن ل  .22
3-80. 

با  عباد اليزياز  (ف ج ر ع الةنا  عباد الله2008 زاب  المرة ل  المين أ الىياديل   .23
 جيا  ر جاد   داء الةينأ. -لم،اير المين أ

 لنمين أ القاج ل الةيا  ر إعداد  ج ر ع( .  2003الةعريل    المين أ المرة ل  زاب  .24
 . 161-88  و،اع الءمب  القاهر    الأ ل   الةمند  جعر. اي

https://www.manhal.net/art/s/21088
http://search.mandumah.com/Record/922050
http://search.mandumah.com/Record/922050
http://search.mandumah.com/Record/922050
http://search.mandumah.com/Search/Results?lookfor=%22%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%A9+%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%88%D9%8A%D8%A9+%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%81%D8%B3%D9%8A%D8%A9%22&type=JournalTitle
http://search.mandumah.com/Search/Results?lookfor=%22%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%A9+%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%88%D9%8A%D8%A9+%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%81%D8%B3%D9%8A%D8%A9%22&type=JournalTitle
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