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 مُلخص الدراسة: 

تهدددا الدراسددة الحاليددة لمعردددة الندددر  التنبنيددة لكددة  مددن الت كيديددة  الر ددا عددن      

ا دددد لدددد  عيندددة مدددن الراشددددين ا تك نددد  عيندددة حسدددا  الحيدددا  ددددر متتيدددر الت 

راشدددد ممدددن ترا حددد  يعمدددار   بدددين  427الخصددداال السددديك مترية للمنيددداس مدددن 

ا  كددان  2.048عددا   انحددراا معيددار   25.478عددا  بمت سددر عمددر  29 - 22

مددن التخصصددا  العلميددة  ا،دبيددة ا  110بينمددا كددان عدددد الدد ك ر 290عدددد اانددا  

راشددد مددن مددن تتددرا م يعمددار    400لدراسددة ا،ساسددية مددن بينمددا تك ندد  عينددة ا

 كدددان  2.002عدددا   انحدددراا معيدددار  25.393بمت سدددر عمدددر   30-22بدددين 

ا مددن التخصصددا  العلميددة  بلدد   123بينمددا كددان عدددد الدد ك ر  277عدددد اانددا  

ددددرد     للتحنددد  مدددن  335ددددرد  التخصصدددا  ا،دبيدددة  بلددد  عددددد    65عددددد   

لحاليدددة ا تددد  جمدددد البياندددا  ددددر الدراسدددة السددديك مترية صددددر ددددر ا الدراسدددة ا

 )تعريدد   Diener et al .1985باسددتخدا  مندداييس الر ددا عددن الحيددا    عددداد 

 )تعريددد    Bollinger , 2006الباحثدددة وا  كددد لس منيددداس الت ا دددد  عدددداد

 وا كما قام  الباحثة بإعداد منياس الت كيدية .الباحثة

لتحندد  مددن صددحة دددر ا الدراسددة الحاليددة حيدد    يظهددر  نتددااد الدراسددة ا      

ينددت ت جددد عةقددة ارتباريددة م جبددة دالددة  حصدداايا بددين درجددا  ادددراد العينددة علدد  

ا،بعدداد  الدرجددة الكليددة لمنيدداس الشددع ر بالت ا ددد  درجدداته  علدد  الدرجددة الكليددة 

لكدددة  مدددن منياسدددر الت كيديدددة   الر دددا عدددن الحيدددا  ا باا دددادة يندددت يمكدددن التنبدددن 

جا  ادددراد العينددة علددر منيدداس الت ا ددد مددن خددةك درجدداته  علددر كددة مددن  بدددر

منيدداس الت كيديددة  الر ددا عددن الحيددا ت ا  قددد تمدد  مناقشددة نتددااد الدراسددة دددر  دد   



دددددر ا الدراسددددة   اارددددار النظددددر   الدراسددددا  السددددابنة.  قدددددم  الدراسددددة 

نتيجدددة  ت صدددياتها بدددبعا الدراسدددا  الةحندددة ددددر  ددد   المترلبدددا  التدددر ررحتهدددا

 الدراسة الحالية.

 الكلمات المفتاحية: 

 Assertivenessالت كيدية                             

                  Life Satisfactionالر ا عن الحيا  

    Humility                 الت ا د                  
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Abstract: 

The current study aims to know the predictive ability of 

both assertiveness and satisfaction with life in the Humility 

variable of a sample of adults. The sample of consisted of 427 

male and female students at the secondary level, while the 

study sample consisted of 400 male and female students at 

the university to verify the validity of the current study 

hypotheses, data were collected in the psychometric study 

using measures of life satisfaction prepared by Diener et al. 

1985 (translated by the researcher), As well as the Humility 

scale prepared by Bollinger, 2006 and (translated by the 

researcher), and the researcher prepared an assertiveness 

scale. 

The results of the study showed the validation of the 

current study hypotheses, as there is a positive correlation 

statistically significant between the degrees of the members 

of the sample on the dimensions and the total degree of the 

measure of humility and their degrees on the total score for 



both the Assertiveness and life satisfaction scales, in addition 

that it is possible to predict the degrees of the individuals of 

the sample on a scale Humility through their grades on both 

the assertiveness and satisfaction with life scale, "the results 

of the study were discussed in light of the study's hypotheses 

and theoretical framework and previous studies.  

 

 



 التوكيدية والرضا عن الحياة كمنبئات للتواضع لدى عينة من الراشدين 

 د. ساره حسام الدين مصطفى
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 مقدمة الدراسة :  

مثددا   ت  دده ديددت دكددر  ا،خددةر  (Macintyra , 1984 : 219)تدد كر      

ر دددر النهددر ا    ي جددد سدد   شددخل  خددر دتندد ك   ا تخيلنددا ين شخصددا  مددا يتددر

يددراو  لديددت درصددة اننددا و مددن التددرر ا  قددرر ين ينندد و دسدديك ن الدددادد الدد   ي حركددت 

لددد  الشدددهامة دهددد    ينتظدددر مدددن يحدددد ين   قتهدددا  ددد  ا،خدددةر ا  بدددا،حر   ندددا خ 

يشددكرو ي  يمدحددت ي  ي مجددد مددا قددا  بددت مددن عمددك بردد لر ،نددت   ي جددد يحددد سدد او  ا 

 ا قددددرر الشددددخل ين يفهدددد  ا خددددر ن  يتحددددد  معهدددد  د ن عجردددددة ي   كدددد لس  

غررسددةا  كدد لس د ن ين ي هددين نفسددت ي  ي نلددك مددن شددمنت ا  قتهددا ي مكددن الندد ك ين 

لنت الت ا د. دالمسملة ترتبر يكثر با،خةر .    ا الشخل خ 

 ددمن الف ددااك اانسددانية  Humilityدددر  دد ا السدديار اعتبددر كددانر الت ا ددد        

اسددية للبشدددر ا    يدددرتبر دندددر بدددالني  الدينيدددة ا لكندددت يتعلددد  بالبشدددر  اانسدددانية ا،س

ا  كددددددد لس اعتبدددددددرو   (Grenberg , 2007: 622)جمعدددددددا   

(PETERSON., & SELIGMAN. 2004 : 461)دددمن الف دددااك  و 

اانسددانية  عبددرا قدداالين ت الت ا ددد مددن يصددع  النددي  التددر يحننهددا اانسددان ا دلدديس 

ن يفكددر اانسددان دددر نفسددت جيدددا   يكدد ن  دد  محدد ر ا  تمددا  ت ا  ندداس يصددع  مددن ي

 ي  دده سددليجمان ين ي دد  مددا ي ميددأ الت ا ددد ين يكدد ن اانسددان متفهمددا  لندراتددت جيدددا 

 كددد لس لنندددار  دددعفت ا باا دددادة لسددده لة اعتدددراا الفدددرد بمخراادددت بشدددجاعة ا 

نددد ا خدددرين ا  كدد لس ين يكدد ن منفتحدددا  للدكددار الجديدددد     يكدد ن حساسددا  تجددداو ن

 دددر نفددس ال قدد  يعتددرا الفددرد بانجدداأا  ا خددرين    ينسدد  لنفسددت    مددا قددا  بددت 



بالفعددك ا    يحكدد  علدد  يدعدداك ا خددرين بالسدد   ي  ا  مدداك  ي عريهددا مددا تسددتحنت 

  ي ندر مجه د   .

ممددا سددب  تت دده ي ميددة مفهدد   الت ا ددد  دددر  ا  ال قدد  تت دده صددع بتت ،نددت     

الشددخل الدد   يمتلدددس  دد ا الخلدد  ي   دد و الف دديلة ا لدد ا جدددا   يحتدداق قدد   مددن 

الدراسدددة الحاليدددة تهدددت  بمفهددد   الت ا دددد  بنيتدددت ا  اعتبدددر  الباحثدددة ددددر  ددد   

ا ردددةل علددد  الدراسدددا  السدددابنة ين كدددة  مدددن الت كيديدددة  الر دددا عدددن الحيدددا  قدددد 

 مدددن يك ندددا مدددن الع امدددك التدددر تتنبدددم بسدددمة الت ا دددد لدددد  الفدددرد ا   لدددس ،ن كدددة  

الر ددا عددن الحيددا   الت كيديددة يشددتركا مددد الت ا ددد دددر ينهدد  مفددا ي   يجابيددة يددنعكس 

يثار مددا علدد  حيددا  اانسددان  سددل كياتت  ردا تددت النفسددية بشددكك كبيددر  ددد  مددا يكدتددت 

 ; Jorgenson et al , 2011العديددد مددن الدراسددا  العربيددة  ا،جنبيددة مثددك 

Hall , 2015 ا ي  الدراسددة الحاليددة  تحتدداق لندد   ا باا ددادة  لدد  ين جميددد مفدد

 راقددة  يجابيددة  االددة مددن اانسددان كددر يتحلدد  بهمددا اانسددان ا دالت كيديددة مددثة  كمددا 

و  ددر مهددار  حصدد ك الفددرد علدد  حنددت د ن Yoshioka, 2000 :245عردهددا )

انتهددداس لحنددد ر ا خدددرين ي  ا عتددددا  علددد  ممتلكدددا    تخصدددت ي  انتنددداد ا خدددرين 

  يجددرحه   ي نلددك مددن شددمنه  ا  يت دده مددن  دد ا المفهدد   الندد   بشددكك ي سددر  لهدد  ي

التدددر يمتلكهدددا الشدددخل الت كيدددد  كدددر يسدددتريد ين يدددند   ددد و المهدددار  ا  كددد لس 

الحيددا  كمددا  ددر بصددع باتها الر ددا عددن الحيددا  مفهدد   ينردد   علدد  السددعاد   تنبددك 

  ا  التعدددداي  مددددد  دددد و الحيددددا  رغدددد  كددددك الظددددر ا ا حيدددد   يكددددد   مهددددا

kson , 2001: 230)(Fredric    ين الر ددا عددن الحيددا  مفهدد   يددنثر  يجابددا

علدد   بدددال الفددرد  مر نتددت النفسددية  قدرتددت علدد  حددك المشددكة   تجددا أو ا،أمددا  

 مددن  نددا جددا   الدراسددة الحاليددة لتلنددر ال دد   علدد   مددن ثدد  شددع رو بالسددعاد  ا 

ة  مددن الت كيديددة  دد و المفددا ي  السددابنة جميعددا   معردددة العةقددة ا رتباريددة بددين كدد

 الر ددا عددن الحيددا  مددن ناحيددة  الت ا ددد مددن ناحيددة يخددر  ا باا ددادة لمعردددة 



الندددر  التنبنيددة لكددة  مددن الت كيديددة  الر ددا عددن الحيددا  دددر سددمة الت ا ددد لددد  عينددة 

 من الراشدين.

 مشكلة الدراسة :  

لدد  المدداد  دددر عددال  باتدد  ديددت ا،خددةر لتددة نددادر  لددد  العديددد مددن الندداس ا  احت     

لحددة بصدد ر  يكثددر ممددا سددب   مكددان قددي  يخةقيددة   نسددانية عديددد  ا يصددبح  الحاجددة م 

لدراسدددة قدددي   يخةقيدددا  كددداد  ين تختفدددر  تصددددي ،سدددبا  عديدددد  ا منهدددا الفهددد  

الخددار   لحنينددة  دد و النددي  ا ي  التبدداس  دد و المفددا ي  بددمخر  خاراددة  خاليددة مددن 

الدد   يعفدد  عمددن يسددا   ليددت علدد  ينددت  المعندد  ا حيدد   ي نظددر مددثة   لدد  الشددخل

شخصددا   ددعيفا    يسددتريد ا نتنددا  ا دددر حددين ين الحنينددة علدد  العكددس مددن  لددس ا 

دا نتنددا   دد  ال ددعا الحنينددر ا  مددد  لددس  نظددرا  للفهدد  الخددارر  صدددي  مفددا ي  

العفدد   التسددامه لدددد  العديددد مددن البشدددر  يصددبح  قددي  ندددادر  ا  كدد لس الشدددخل 

 خددرين ي نظددر  ليددت علدد  ينددت شددخل لدديس لددت ي ميددة ا  ي سددتهان الدد   يت ا ددد مددد ا

برييددت ا دددر حددين ين الت ا ددد كنيمددة  يجابيددة تعكددس دهدد  اانسددان لنفسددت دهمددا  حنينيددا  

ق تدددت  ا د ن مبالتدددة  د ن تحنيدددر لندراتدددت   مكاناتدددت كمدددا تعكدددس دهمدددت لج انددد 

 ,. Leary ا ممددا يددنثر  لددس علدد  جدد د  عةقاتددت  ت اصددلت مددد ا خددرين )  ددعفت

& Guadagno , 2011 : 137  و ا  كدد لس ي نظددر  لدد  الشددخل المت ا ددد

علدد  يندددت شددخل  دددعيا  د رو  امشدددر ا  قددد ي شدددعرو ا خددر ن باليدددمس  عدددد  

النبدد ك بددالرغ  مددن ينددت دددر الحنينددة شددخل يمتلددس العديددد مددن المن مددا   العناصددر 

 التر تن لت كر ي صبه مت ا عا .

اسددة الحاليددة دددر محا لددة دهدد  بنيددة الت ا ددد ا  تحديددد لدد ا جددا   مشددكلة الدر      

سددما  الشددخل المت ا ددد  ددد  نظريددا  العلمددا  ا   دراسددة كددة  مددن الت كيديددة 

باعتبدددار ين   الر دددا عدددن الحيدددا  كمنبادددا  للت ا دددد لدددد  عيندددة مدددن الراشددددين

الت كيديددة سددمة  يجابيددة تحتدداق  لدد  شددخل يفهدد  ق دراتددت  ننددار  ددعفت  ق تددت ا  بمددا 



  مصدددلحتت  يسدددمه لدددت بالدددددال عدددن حن قدددت د ن  نكدددار لحنددد ر ا خدددرين ا يخدددد

دالشددخل الت كيددد  يتصددرا مددن منرلدد  قدد    لدديس مددن منرلدد   ددعا ا  لدد لس 

تتصددد ر الباحثدددة ين امدددتةس الفدددرد لمثدددك  ددد و النددد   قدددد ي نبدددر  بعددددد مدددن السدددما  

لدد  يظهددر اايجابيددة  التددر مددن  ددمنها د دديلة الت ا ددد ا  بددالرغ  ينددت لل  لددة ا، 

ين مفهدد مر الت كيديددة  الت ا ددد علدد  العكددس تمامددا  مددن بع ددهما الدددبعا    ين 

الحنينددة عكددس  لددس ا دكة مددا مفددا ي   يجابيددة تحتدداق قدد   مددن اانسددان    يمكددن ين 

يندد   الفددرد بمحددد ما د ن  دد و الندد    ااراد   اايمددان بم ميددة  دد و المفددا ي   قيمتهددا 

 در الحيا .

 لددد  ا تمدددا  الدراسدددة الحاليدددة بمتتيدددر الر دددا عدددن الحيدددا  باعتبدددارو باا دددادة       

يي ددا  يعكددس مسددت   تنبددك الفددرد للحيددا  التددر يعيشددها ا  ي عتبددر يحددد ي دد  د    

و كمددا  Demerouti , 2000 منشددرا  الصددحة النفسددية  الردا ددة ل نسددان ) 

ا كددان ي شددير مسددت   ر ددا الفددرد عددن حياتددت  لدد  جدد د  حيددا   دد ا الفددرد ا دكلمدد

اانسددان را دديا  كلمددا كاندد  جدد د  حياتددت يد ددك  العكددس صددحيه ا لدد ا تبلدد ر  

مشددكلة الدراسددة الحاليددة دددر السددناك التددالر د مددا مددد   جدد د عةقددة تنبنيددة بددين كددة  

 من الت كيدية  الر ا عن الحيا  بالت ا د ؟ 

 أهداف الدراسة :  

نظددر  ي  دده بعددا المفددا ي  التددر  تهدددا الدراسددة الحاليددة  لدد  تندددي   رددار                

تحمددك غم  دددا  ي  قدددرا  مدددن التعنيدددد ا مثددك مفهددد   الت ا دددد الدد   يحمدددك معنددداو 

ي جدددت عديدددد  ا  يحتددداق لدراسدددة ت  ددده يبعدددادو  مك ناتدددت ا باا دددادة  لددد  نددددر  

ا،بحددا   الدراسددا  العربيددة دددر حددد د علدد  الباحثددة التددر تنا لدد  مفهدد   الت ا ددد 

الحاليددة النددا  ال دد   علدد  مفددا ي  الت كيديددة  الر ددا عددن ا كمددا تهدددا الدراسددة 

الحيددا   عةقتهمددا بالت ا ددد كندد    نسددانية  يجابيددة لددد  اانسددان ا  كسددمة شخصددية 

 ق ية.



كمددا تهدددا الدراسددة الحاليددة لفهدد   تفسددير الفددر ر التددر ترجددد  خددتةا متتيددر             

دبدددر و  التفاعدددك بيدددنه  النددد ل )  كددد ر   ندددا  و  التخصدددل العلمدددر ) علمدددر  ي

علدد  منيدداس الت ا ددد  الت كيديددة  الر ددا عددن الحيددا  لددد  الراشدددين ا كمددا تهدددا 

الدراسددة للتعددرا علدد   مكانيددة التنبددن مددن خددةك كددة  مددن الت كيديددة  الر ددا عددن 

 الحيا  عن سمة الت ا د لد  عينة من الراشدين.

 أهمية الدراسة : 

حيدددة بتندددا ك مفهددد   الت ا دددد باعتبدددارو د تهدددت  الدراسدددة الحاليدددة مدددن نا نظرياااا   

مفه مدددا  يعكدددس درجدددة  عدددر الفدددرد الددددقي  ب اتدددت ا كمدددا يعكدددس عةقدددة الفدددرد 

بددا خرين  ت اصددلت معهدد  ا  مددن ثدد  ي عتبددر الت ا ددد ننرددة قدد    يجابيددة لددد  

الفددرد ا  مددن ناحيددة يخددر  ي لدد  الدراسددة الحاليددة ا تمامددا  بدراسددة كددة  مددن 

عدددن الحيدددا  كمنباددا  للت ا دددد ا دكثيدددرا  مدددا يحدددد  متتيددر الت كيديدددة  الر دددا 

لبدد  بددين مفهدد   الت ا ددد  الت كيديددة كمددا لدد  كاندد  مفددا ي  بهددا تندداقاا  كدد لس 

قدددد ي نظدددر للشدددخل المت ا دددد علددد  يندددت يقدددك سدددعاد  ي  ر دددا عدددن الحيدددا  ا 

 بالتددالر رصددد  ي ميددة الدراسددة الحاليددة كددة  مددن متتيددرا  الت كيديددة  الر ددا 

 باا  الت ا د .عن الحيا  كمن

د ا تمدد  الدراسددة الحاليددة بنيدداس الت كيديددة لددد  عينددة مددن الراشدددين تطبيقيااا   

مدددن خدددةك قيددداس ج انددد  مثدددك ) شدددجاعة م اجهدددة ا خدددرين ا الدددددال عدددن 

الحنددد ر الخاصدددة ا تنددددير  تددددعي  ا خدددرين ا التفكيدددر النندددد  و باا دددادة 

سدددان عدددن حياتدددت لترجمدددة منيددداس الر دددا عدددن الحيدددا   الددد   ينددديس ر دددا اان

بشدددكك عدددا  د ن تفاصددديك تخدددل ا،سدددر  ي  العمدددك ي  غيدددرو ا  لكدددن ينددديس 

ر دداو بشددكك عددا  عددن الحيددا  ا كمددا ا تمدد  الدراسددة بترجمددة منيدداس الت ا ددد 

 الدد   يشددمك ج اندد  مثددك )  جهددة نظددر العددال  ا  معردددة حددد دو ا  انخفدداا 



دقي  و ا باا ددادة التركيددأ حدد ك الدد ا  ا  اللياقددة الشخصددية ا  تنيددي  الدد ا  الدد

 لدد  ا، ميددة التربينيددة التددر تت دده دددر معردددة الت كيديددة  الر ددا عددن الحيددا  

 كمنباا  للت ا د لد  عينة من الراشدين.  

 الإطار النظري ودراسات سابقة: •

تتنا ك الدراسة الحالية عر ا  لبنا  مفا ي  الدراسة الحالية ا  يبعاد ا ا  النظريا   

 -ا   لس در ثة  محا ر يساسية    د  المفسر  له و المفا ي  

 الت كيدية .  •

 الر ا عن الحيا .  •

 الت ا د .  •

  Assertivenessالتوكيدية  المحور الأول : 

 :    التوكيديةمفهوم  

تتعددددد تعريفدددا  الت كيديدددة  دندددا   را  البددداحثين  الدارسدددين ا ددددالبعا ينظدددر     

لشددخال الت كيدددين غالبددا   ليهددا علدد  ينهددا محدد ر مهددار  الت اصددك ا حيدد   ي نظددر ل

علددد  ينهددد  مدددن يتحددددث ا عدددن الحنددد ر  يددددادع ا عدددن الندددي   ا، دددداا العامدددة ) 

Hopkins , 2012 : 90    و ا  الددبعا ينظددر  لدد  الت كيديددة بمنظدد ر الندددر

 التددر تعنددر  مكانيددة الفددرد للتعبيددر عددن يدكددارو اايجابيددة  السددلبية بررينددة مباشددر  

الت كيديددة التحددد  عددن الددد ر النشددر ا  عددد  الحكدد   يمددا  ا خددرين ا  تشددمك كدد لس

علدد  ا خددرين ا  ا سددتمرار دددر الحفدداظ علدد  حندد ر الشددخل بددد ن  نكددار حندد ر 

 Riley , 2013ا خددرين ا  تشددير للنجددام دددر العةقددا  مددد ا،سددر   الددأمة  ) 

 و .  12 :

علدد  ين  Salter , 1949 – 2002 دددر السدديار السدداب  ينكددد سددالتر        

ت كيديددة  ددر الندددر  علدد  احتددرا  حندد ر ا خددرين دددر المنددا  ا، ك ا بينمددا يددر  ال

ين الت كيديددة  ددر ررينددة الت اصددك بإيجابيددة للتعامددك مددد ا خددرين  Wolpeددد لبر 



 , Demirbiliek ., & Otrar التعبيددر عددن الدد ا  د ن قلدد  ي  ي   ل خددرين ) 

 و 2014

و ددا تم ا بانعكداس الت كيديدة اايجابيدة  Dietz ., et al . 2005 : 95يما دراسدة )      

دادد الفدرد عدن حن قدت الشخصدية  المهنيدة  غير دا ا  عل  شخصدية ا،ددراد  منهدا د ين يد 

 يتصرا من منرل  ننار الن    ليس نندار ال دعا ا  ين يكد ن لديدت النددر  علد  اتخدا  

علد  الدردا  قد ك ت  النرارا  المهمة  الحاسمة  بسرعة مناسبة  بكفا   عالية ا  النددر  

  ت عندما يريد ين ين لها د ن ين يخ د لمبدي المجاملدة ا كمدا ين يكد ن لديدت النددر  علد  

منا مددة ال ددت ر ا جتماعيددة ا باا ددادة  لدد  ين الت كيديددة تت ددمن مهددار  التفددا ا 

Negotation   ا حي   تتيه ل نسان ده  ا خرين قبك الددخ ك معهد  ددر حد ار ي  مناقشدة

لة ال ص ك لننرة اتفار تر ر جميد ا،ررااا دالت كيدية من شمنها ين ت ساعد الفرد  محا 

عل  تحني  قدر كبير من الفاعلية  ص ر  ال ا   تحني  الصحة النفسية ا باا ادة لتكد ين 

 عةقا  داداة  التعبير عن المشاعر اايجابية خةك تعامك الفرد مد ا خرين.

ين سمة الت كيدية سمة  : Ames ., & Flynn , 2007 )    ( 308يكد كة  من      

 يجابية تند عل  متصك يترا م بين صفتين سلبيتين يحد ما الخ  ل  

Submissiveness   ا،خر  العد انية Aggression   (  و  1ا  الشكك التالر رق

 ي  ه   ا د 

 

 Ames ., & Flynn , 2007 )    (( يوضح مفهوم التوكيدية وفق تعريف 1الشكل رقم ) 

و يي ددا  ين  Yoshioka , 2000 :245 دددر  دد   التعريددا السدداب  ي  دده )  

 نددداس ددددرر بدددين كدددة  مدددن الت كيديدددة  العد انيدددة ا حيددد   ين الت كيديدددة ت شدددير  لددد  

المهدددار  التدددر تعندددر حصددد ك الفدددرد علددد  حندددت د ن انتهددداس لحنددد ر ا خدددرين ي  

خددرين بشددكك ي سددر  لهدد  ي  يجددرحه  ا عتدددا  علدد  ممتلكددا    تخصددت ي  انتندداد ا 

  ي نلك من شمنه  كما يحد  در العد انية .

 العدوانية / الهيمنة                   التوكيدية                            الخضوع 



كمدددا ت عتبدددر الت كيديدددة شدددكك مدددن يشدددكاك ت اصدددك الفدددرد مدددد ا خدددرين برريندددة     

ت حتددر  ديددت حندد قه   رغبدداته  ا  ت راعدد   اجبدداته  د ن  يمنددة ي  سدديرر  ا كمددا ين 

 , Vagos ., & Pereira)الفددرد   يتددرس حنددت ي  يخ ددد لرغبددا  ا خددرين 

 verbalا كمددا ينددت ي مكددن التعبيددر عددن الت كيديددة بشددكك لفظددر  (658 : 2010

عددن رريدد  تعبيددرا   Non – verbalكنتمددة صدد   الفددرد ي  بشددكك غيددر لفظددر 

 .(Pipsa ., & Jaradat , 2010 : 649) ال جت  لتة الجسد  

يديدددة سدددل س يسدددمه و ين الت ك 12-1د  2017يددد ك ر ) مصدددله مسدددل  المجدددالر ا     

للشددخل ين يتصددرا بمددا يخددد  مصددلحتت ا  يسددمه لددت بالددددال عددن  جهددة نظددرو 

د ن قلددد  مبدددال  ديدددت ا  كددد لس ي مكدددن الفدددرد مدددن التعبيدددر عدددن مشددداعرو بصددددر ا 

  يمارس حن قت د ن  نكار لحن ر ا خرين.  

باا دددادة  لددد  التعريفدددا  السدددابنة  ددددإن مصدددرله الت كيديدددة يحمدددك الكثيدددر مدددن 

 , Alberti ., &  Emmons ر  الددد    ا حيدد   ي عتبددر كددة  مددن المعددان

الددر اد دددر مجدداك الت كيديددة ا  عرددداو علدد  ينددت مجمدد ل سددل كيا  الفددرد  1970

المنبعثددة مددن الشددخل نفسددت ا  التددر ي عبددر عنهددا دددر صدد ر  مشدداعرو   اتجا اتددت   

شددداعر يمنياتدددت   راادددت  حصددد لت علددد  حن قدددت برريندددة مشدددر عة ا مدددد احتدددرا  الم

 الم اقددا  رغبددا  ا،دددراد ا خددرين ا  يشددمك  دد ا السددل س التعبيددر عددن المشدداعر 

مثدددك الت ددد   الخددد ا  الرعايدددة  ا،مدددك  المتعدددة  الفدددرم ا  لكدددن د ن جدددرم 

مشددداعر ا خدددرين ي  انتهددداس خص صدددياته  ا  الشخصدددية غيدددر الت كيديدددة علددد  

 يدكار ددا عكددس ماسددب  تفشددك دددر يخدد  حنهددا  تفشددك دددر التعبيددر عددن مشدداعر ا 

 .Majia , 1999 :21) معتنداتها  تسمه ل خرين بانتهاكها ) 

و ين الت كيديددة مفهدد   لددت ي جددت عديددد   Townend, 2007: 11-24يكددد )     

   كر  لس در ننار كالتالرد

  ب صفها احترا  لل ا   ل خرين . ب صفها احترا  لل ا   ل خرين .   الت كيديةالت كيدية  --11



  الت كيدية ب صفها اادراس اايجابر للفرد. الت كيدية ب صفها اادراس اايجابر للفرد.   --22

  للتعبير عن المعن   الهدا در حيا  الفرد. للتعبير عن المعن   الهدا در حيا  الفرد. الت كيدية كررينة الت كيدية كررينة   --33

  الت كيدية ب صفها  صتا   ثنة الفرد در حدست  بديهتت. الت كيدية ب صفها  صتا   ثنة الفرد در حدست  بديهتت.   --44

  الت كيدية ب صفها شع ر الفرد با،مان.الت كيدية ب صفها شع ر الفرد با،مان.  --55

  الت كيدية ب صفها احساس الفرد با نفعا    ا،دكار  الخياك بررينة  يجابية. الت كيدية ب صفها احساس الفرد با نفعا    ا،دكار  الخياك بررينة  يجابية.   --66

  رفة للفرد. رفة للفرد. الت كيدية ب صفها التكامك بين ال عر بالجسد  الفكر  العاالت كيدية ب صفها التكامك بين ال عر بالجسد  الفكر  العا  --77

  الت كيدية ب صفها ا تصاك الحنينر الفعاك بين الفرد  ا خرين.الت كيدية ب صفها ا تصاك الحنينر الفعاك بين الفرد  ا خرين.  --88

ك م قددا        كدد لس ي مكددن التعبيددر عددن الت كيديددة مددن خددةك م اقددا اجتماعيددة ا كدد 

منهدددا ي مثدددك مسدددت يا  متن عدددة مدددن الخرددد ر   التهديدددد للحصددد ك علددد  مكاسددد  

 د التعبيددر عددن المشدداعر اجتماعيددة  تحنينهددا ا مددن  دد و الم اقددا ا جتماعيددة مددثة  

عاملدددة غيدددر العادلدددة ا ي   السدددلبية كاسدددتجابة الفدددرد للنندددد الددد   يتعدددرا لدددت ا ي  الم 

الدددددال عدددن الحنددد ر الشخصدددية ا ي  رددددا تتييدددر السدددل س الخدددار   ل خدددرين ا 

  نددداس م اقدددا يخدددر  تت دددمن  دار  مدددن الفدددرد ل دددت رت الشخصدددية مثدددك رلددد  

 المسدددداعد  ي  العفدددد    ا يخرددددم ا  كدددد لس المع نددددة ي  المشدددد ر  مددددن ا خددددرين ا 

يت ددمن م اقددا الفددرد  تعبيددرو عددن الددردا للتنيددي  السددلبر الدد   قددد يحصددك عليددت 

مددن ا خددرين ا   ندداس م اقددا تت ددمن المبددادر  مددن الفددرد مثددك تنديمددت لنفسددت يمددا  

ا خدددرين ا  المشددداركة ددددر الحددد ار  المحادثدددا  يمدددا  النددداس  التعبيدددر عدددن ري  

عكددس ا خددرين ا  كدد لس مددن صدد ر التعبيددر عددن الت كيديددة  الشددخل حتدد   لدد 

قددددر  الفدددرد علددد  التعبيدددر عدددن المشددداعر اايجابيدددة بسددده لة  ي سدددر  د ن شدددع ر 

 Plenty)بددالحرق مثددك تعبيددر الفددرد عددن المدد د  ي  الر ددا عددن يشدديا  ي  يشددخال)

., et al . 2014 :409 . 

هدددة الفدددرد للفشدددك ي  كمدددا ا تمددد  دراسدددا  يخدددر  بعةقدددة الت كيديدددة بم اج     

و vohs ., et al .2015ااحبددار الندداتد عددن عددد  تحنيدد  ي دادددت مثددك دراسددة ) 



التددر يكددد  ين المجم عددة المرتفعددة دددر الت كيديددة كاندد  يكثددر انفتاحددا  ا  يكثددر قدددر  

علدد  اسددتيعا  الفشددك ا  كددان ا يكثددر مر نددة دددر تتييددر ا، ددداا  ن لدد  يسددتريع ا 

 مد  مكاناته   ظر ده  الحالية.  تحنينها  ل  ي داا تتناس 

و  Sipe ., & Frick , 2009 : 67كدد لس يكددد  دراسددة سددي   دريددس )      

علددددد  ين مفهددددد   الت كيديدددددة يدددددد ر حددددد ك مفهددددد    خدددددر   ددددد  الجدليدددددة 

Argumentativeness  ي نصدددد بدددت النددد   التدددر تمكدددن الفدددرد مدددن الددددخ ك ددددر 

الحصدد ك علدد  الحندد ر ا كمددا الن ددايا  البحدد  عددن حلدد ك بددد   مددن العد انيددة دددر 

يكددد  كدد لس الدراسددة علدد  ين الت كيديددة مددن ي دد  يشددكاك الت اصددك المددا ر  الفعدداك 

بدددين الشدددخل  ا خدددرين ا حيددد   يكددد ن ديدددت ا،ددددراد يكثدددر انفتاحدددا  علددد  بع ددده  

مددد  ( Alberti ., & Emmons , 2012 : 8)الددبعا ا  اتفندد  دراسددة 

 كيديددة دعددك يتسدد  بمنددت مباشددر  حدداأ  يندد   الدراسددة السددابنة حيدد   يكدددا علدد  ين الت

بددت الفددرد ليدددع  جدد د  العةقددا  مددد ا خددرين ا  كدد لس مددن شددمنها ين تحسددن عةقددة 

 اانسان بنفست  تر ر من سما  شخصيتت.

ا     دليفك  الحميد  عبد  محمد  يشار)  تمثير    1999كما  لها  ت كيدية  ال الدين  ين  و  ل  

 ين.  يجابر عل  شخصية ا،بنا  من الجنس 

 عوامل ومستويات مفهوم التوكيدية :   

و الت كيدية در      Spoon . 2014) -Farley ., & Kimي عرا كة  من      

ال اتر   التنظي   مثك  يخر   بع امك   ا،دا     regulation   –Selfعةقتها 

المرتفد   السل كر   High academic performanceا،كاديمر   الت اد  

Behavioural Adjustment   ا حي   عبرا عنها بمنها قدر  اانسان عل   قامة

عةقا  اجتماعية مد ا،قران  ا خرين بشكك عا  ا   ر  حد  المهارا  المهمة 

 جدا  للمرا نين التر تساعد   عل  التر ر  الت اد  ا  م اجهة مشكةته  الدراسية. 



يحت   عل     و ين الت كيدية مفه    Williams , 2001 : 34در حين ير  )       

 عدد من المست يا  ي  ا، جت   ر د 

المشاعر د  تعنر حاجة الفرد للتعبير عن مشاعرو بررينة مباشر    ا حة  -1

  مناسبة . 

 الحاجا  د  تعنر حاجة الفرد اظهار الت    الحأن .  -2

الحن ر د  تعنر  دراس الفرد لحن قت ا  رغبتت در الحص ك عليها  الحفاظ عليها   -3

 ن ر ا خرين. د ن انتهاس لح 

ا را  د  تعنر  را  الفرد در ا،شيا   ا،شخال د ن تمثرو بري  ا خرين  د ن    -4

 مجاملة من ا خرين.   

ا        درق  ش قر  ) رريا  ع امك    71  -54د    1993يما  ستة  ين  ناس  عل   دمكد  و 

  د ا نفتام  منباة بالت كيدية لد  ال ك ر ) مرتبة ترتيبا  تناأليا   د  ي ميتها النسبية و   

عل  الخبر  ا التفكير النند  ا يسل   التنشاة ا،سرية ا العااد الفعلر للت كيدية ا التدين ا  

التفاعك ا يما بالنسبة ل نا  دإن ا نفتام عل  الخبر   ا قتدا   التفاعك كان ا من يكثر  

ا  التر جا    الع امك التر تنبر  بالت كيدية لديهن ا كما يكد  الدراسة عل  ين المحدد

عل    ا نفتام  د  د ر  يجابر  ر  ديها  للفرد  الشخصر  الرابد  عليها  يتل   المندمة  در 

الخبر   التفكير النند  ا در حين تمتر المحددا   ا  الرابد الخارجر در المرتبة التالية  

 كمسل   التنشاة ا،سرية ا  تشجيد ا خرين. 

 ناس ثة  ج ان  رايسية تعكس   و ين  63د    1998ير  ك لس ) رريا ش قر ا       

در   ي لها  تظهر  در حياتت  بها  يمر  الر  ا جتماعية  الم اقا  در  للفرد  الت كيدية  مست   

المست     ا  يظهر  ا ستجابة  يثنا   ا شارا   الحركا   ا نفعالية  استخدا   التعبيرا  

الثال  المظهر  ا  يما  الم اقا  تلس  عل   اللفظية  الفرد  استجابا   در  در    ا خر  يظهر 

 ا،عراا الفسي ل جية المصاحبة ،دا  استجابا  الت كيدية مثك أياد   ربا  النل . 



و ين الت كيدية تتس    Windschil ., & Mark . 2001 : 18– 19 كر كة  من )     

بمجم عة خصاال مثك تعبير الفرد عن نفست من خةك كلماتت  يدعالت  التفاعك الجيد  

لثنة الفرد بنفست  تمتعت بندر من الكفا   ال اتية ا  حك مشكةتت    مد ا خرين ا باا ادة

 التر ت اجهت د ن ت تر ي  قل .

ا       الستار  برا ي   عبد   ( تنا ك  المهارا    49-47د    2002كما  من  مجم عة  و 

الددال عن الحن ر الشخصية ا   الت كيد  منها  يبعاد للسل س  ت عتبر بمثابة  التر  الت كيدية 

ا  عل   الحرية  الندر   ا  المنب لة  غير  المرال   م اجهة  ردا  در  الشجاعة  ا  نفعالية 

الندر    ا  داداة  الندر  عل  تك ين عةقة  ا  بسرعة  كفا    قرارا   امة  حاسمة  اتخا  

ا   ا جتماعية  ال ت ر  منا مة  عل   الندر   ا  الع ن  اايجابية  التعا ن  تندي   عل  

 المهارا  در حك الصراعا  ا جتماعية. 

و ين   ناس مجم عة من ا،بعاد ت شير  ل  السل س    20د    2010ت كر )  ان  عمر ا        

الت كيد     الت كيد ا جتماعرا  الددال عن الحن ر ا  النياد  ا  الت جيت ا  ا ستنةك  

 . Sarkova ., et al)ا  المرغ بية ا جتماعية  ا در حين يكد سارك دا   خر ن  

ا  (2013:148 المرا نين  عل  ين  المتتيرا  اايجابية لد   بالعديد من  لت كيدية ترتبر 

بشكك خال ا  الشبا  بشكك عا  ا ل ا ت صر العديد من الدراسا  بتدري  ا،دراد عل   

السل كية  ال جدانية   يبعاد  ثة   تت من  ينها  عل   اتفن   ا  التر  بمبعاد ا  الت كيدية 

الثة  بين  التفاعك  كان  ما  ا  كك  الت كيدية   المعردية  يد   لس  ل   ا  ق    متتيرا     

 .  ( Alberti ., & Emmons , 2008 : 8)اايجابية النشرة للفرد

أنها    على  إجرائيا   التوكيدية  الباحثة  من    وتعُرف  المنبعثة  الفرد  سل كيا   مجم ل  ت 

الشخل نفست ا  التر ي عبر عنها در ص ر  مشاعرو   اتجا اتت  يدكارو ا  التر تظهر 

الخاصة  تندير  در   حن قت  عن  د  الددال  مشر عة  بررينة  ا خرين  م اجهة  شجاعة 

  تدعي  ا خرين  قدرتت عل  التفكير النند  . 

 



 : الرضا عن الحياة المحور الثاني  

 :    الرضا عن الحياةمفهوم  

ين ثار مارتن سليجمان )        و  در العند الثامن من النرن العشرين    85د    2005من ّ 

ما   اايجابية عل   الج ان   دراسة  عن  ر ر   متحدثا   نظريا   اسهاما   من  سبنت 

 سما   ق   الشخصية اانسانية ا احتل  السعاد  الهدا  المنصد ا، ك  من قاامة 

الحيا    الر ا عن  مثك  الصلة  المفا ي   ا   ا  ك لس  اانسان  عنها  يبح   التر  المفا ي  

النفسية  غير ا   الحيا   الردا ة  ا  لند  كر  يسيردالين   خر ن   ج د  

(Wesserfallen ., et al . 2006 : 211)   ين من  من يكثر الم   عا  التر

استح    عل  دكر الباحثين در مجاك الصحة النفسية    تنيي  مست   الر ا عن الحيا   

دعالية  بدرجة  الحيا   عن  الر ا  المأمنة   لس  رتبار  ا،مراا  ل     خص صا   ا 

عةجية التر يتلنا ا  ن   المر   ا باا ادة  ل  ين الر ا عن الحيا  ي عتبر  البرامد ال

 يحد المخرجا  ا،ساسية للعديد من البرامد العةجية  اارشادية. 

 اسدددتنادا  علددد  ماسدددب  ي عتبدددر الر دددا يحدددد ي ددد  المفدددا ي  ددددر مجددداك الصدددحة      

هددا ا  رغبتددت الحنينيددة دددر ين النفسددية ا ،نددت ي شددير لددتحمس الفددرد للحيددا   ااقبدداك علي

يعددي   دد و الحيددا  ا  يت ددمن الر ددا مجم عددة مددن المفددا ي  مثددك التفددانك  ت قددد 

ا،خبددار السددار   ا سددتنةك المعردددر  ال جدددانر ا  حينادد  يشددعر اانسددان بالسددعاد  

 و .  Donald, 2011 :107 الردا ة النفسية )

رد لظدددر ا حياتدددت  تحنيددد   ن الر دددا عدددن الحيدددا  يعندددر مسدددت   قبددد ك الفددد       

رغباتددت  احتياجاتددت ا ي  ين مفهدد   الر ددا ينردد   علدد  تنيددي  الفددرد لجدد د  حياتددت 

 ننددددو اايجدددابر  السدددلبر لهددد و الحيدددا  ا بمدددا تشدددملت مدددن رم حدددا  نحددد  حياتدددت 

الجسدددمية  العنليدددة ا  تتدددمثر  ددد و الرم حدددا  بالعديدددد مدددن الع امدددك مثدددك ا،سدددر  

ادة  لدد  ين الر ددا عددن الحيددا  مكدد ن محدد ر  دددر  المدرسددة  ا،صدددقا  ا باا دد

 كدد لس مكدد ن يساسددر   being  –Subjective Wellمفهدد   الردا ددة النفسددية 



 Psychological Health Demerouti ., et al) ددمن الصددحة النفسددية 

464)  –.2000 : 454 . 

و ين الر ددا عددن الحيددا   Fredrickson , 2001 : 230دددر حددين يكددد )     

رد يكثددر  بددداعا   مر نددة دددر تفكيددرو ممددا يسدداعدو دددر حددك مشددكةتت  تجددا أ يجعددك الفدد

يأماتددت  شددع رو بالسددعاد  ا كمددا ينددت يددرتبر ايجابيددا بكددة مددن تندددير الدد ا   السددعاد  

 : Stankov , 2013 التفددانك ا  يددرتبر سددلبا بال حددد  النفسددية  ا كتاددا  ) 

 و.20-12

و ين الر دا عدن الحيددا   د  تنيددي   Diener ., et al . 2002 : 63يد كر )     

الفددرد العنلددر  ا نفعددالر للحيددا  التددر يعيشددها ا  مددد  تنبلددت لهددا ا بمددا تشددملت  دد و 

الحيددا  مددن معانددا  ي  مشددنة ي  متاعدد  ا  كدد لس بمددا تشددملت مددن نجددام  رمدد م لتيددرو 

 من سما   يجابية يخر .

 اما  من مظا ر حيدا  الفدرد ا كما ي عد الشع ر بالر ا ي  عد  الر ا عن الحيا  مظهرا      

 يرتبر بدرجة كبير  بت ادنت النفسر ا دا،شخال ا،كثر ر ا عن الحيا     ا،كثر ت ادندا  

 تمتعا  بالصحة النفسية منارنة بتير   من ا،شدخال ا،قدك ر دا عدن الحيدا  ا باا دادة 

ك  الرمد م  ل  ين الر ا عدن الحيدا  يترادد  مدد مشداعر  ا  ربيعدة  يجابيدة مثدك ا،مد

 التفددانك ا يمددا عددد  الر ددا ديتراددد  مددد الشددع ر بددالنهر  الظلدد   ا نعددأاك  الد نيددة 

 و.12ا   2011امراني س ميخاايك . )

 مددد ي ميددة مفهدد   الر ددا عددن الحيددا     ينددت مفهدد   نسددبر   متعدددد ا، جددت ا    

يختلدددا مدددن ددددرد  خدددر ا  مدددن مجتمدددد  خدددر ا ده نددداس يشددديا  م ر دددية  منب لدددة 

مجتمعدددا  تكددد ن  دددر نفسدددها مصددددر لعدددد  الر دددا بالنسدددبة لمجتمدددد  خدددر ا  مدددا ل

ي ر ددر اانددا  لدديس بال ددر ر  ي ر ددر الدد ك ر ا  مددا ي ر ددر ا،رفدداك   ي ر ددر 

ف ددلة تر ددر الشددخل ال احددد لمددد   الراشدددين  المسددنين ا كمددا ين   ندداس يشدديا  م 

مدد اك ي  منابلددة معينددة    تعتبددر مصدددر للر ددا العددا  لددد  الفددرد كالصددحة ي  ا،



صددددي   لددد  غيدددرو مدددن ا،شددديا  التدددر تختلدددا بددداختةا الظدددر ا  ا،شدددخال 

و ا  قدددد قدددد  د ن  يددد    خدددر ن ) Sam , 2001 : 317 ا، قدددا  ) 

Donohue ., et al . 2003 :455  و منياسددا  للر ددا ي دد  اثندد  عشددر مجدداك

لجنسدددية   لدددد  ا،ددددراد كدددان مدددنه  الصدددداقة  ا،سدددر   ا،نشدددرة  العمدددك  الحيدددا  ا

تعددارر الكح ليددا   امددتةس ا،شدديا   السددفر  الددتحك  دددر الحيددا  للتمكيددد علدد  ين 

الر دددا يختلدددا بددداختةا المجدددا   ا  كددد لس تتعددددد مصدددادرو للتكامدددك ددددر نهايدددة 

 ا،مر  تصك باانسان للر ا العا  عن حياتت ي  السخر التا  عنها.

 أبعاد مفهوم الرضا عن الحياة :  

مفهد   الر دا عدن الحيدا  (Diner ., et al . 1985 : 71) تنا لد  دراسدة 

بشددكك عددا  ا  لدد  يتنددا ل ا ج اندد  الر ددا مثددك بدداقر المندداييس   دد ا ي عرددر 

درصدددة للشدددخال ين ي نيمددد ا حيددداته   دددد  معدددايير   الخاصدددة ا  لددديس  دددد  

مجدددا   ينترحهدددا الباحددد  ي  معدددايير تدددرتبر بدددأمن ي  شدددخل بعيندددت ا  لندددد 

لدراسدددة السدددابنة ين الر دددا يدددرتبر بج انددد  الصدددحة   ددده البددداحث ن ددددر ا

النفسددية  الردا ددة النفسددية ل نسددان ارتبارددا   يجابيددا  ا  كدد لس يددرتبر الر ددا عددن 

 الحيا  سلبا  مد شع ر اانسان بالمرا.

 (Diener ., et al . 2003 : 190)دالر ددا عددن الحيددا  مددن  جهددة نظددر     

بدددرا  الفدددرد السدددابنة ا   معتنداتدددت يحتددداق  لددد  مجم عدددة يشددديا  يساسدددية منهدددا د خ

 قيمددت ا  ا،نشددرة الحياتيددة التددر يمارسددها الفددرد  تعتبددر  ا  معندد  بالنسددبة لددت ا 

كمددا ين الشددخل الدد   يتمتددد بدرجددة عاليددة مددن الر ددا عددن حياتددت غالبددا  تكدد ن 

معظدد  انفعا تددت سددارو عندددما يمددارس  دد و ا،نشددرة الي ميددة  تددنعكس دددر الج اندد  

 عالية  الر حانية  العنلية لت .الجسمية  ا نف

و ين مفهدد   الر ددا عددن Diener ., et al . 1985 : 71-75يكددد كدد لس )      

الحيددا  ي مكددن النظددر  ليددت علدد  ينددت متصددك يبدددي بمددا ي حبددت الفددرد  ينتهددر بمددا يكر ددت 



الفددرد    ي ريدددو ا  ت شددير درجددة الحدد   لدد  يقصدد  درجددا  الر ددا ا  ت شددير درجددة 

و 38د  2000  درجددا  الر دداا دددر حددين حدددد ) مجددد  الدسدد قر ا الكددرو  لدد  يدندد

 يبعادا  للر ا عن الحيا  تتمثك ديما يلر د 

 السعاد  د  تعنر مندار ما يشعر بت اانسان من ارتيام  تنبك لظر ا حياتت . -1

ا سددددتنرار النفسددددر د تتمثددددك بشددددع ر اانسددددان بالبهجددددة  ا،مددددك تجدددداو  -2

 المستنبك.

  تعنر ثنة الفرد بما  صك  ليت. التنرير ا جتماعر د -3

 النناعة د  ت شير  ل  ر ا الفرد عما  صك  ليت. -4

 الر ا عن الظر ا ا جتماعية د  تعنر تسامه الفرد  تنبلت ل خرين. -5

 الشع ر بالرممنينة د ت شير  ستنرار الفرد در انفعا تت. -6

مفهدد    يكددد ين مفهدد   الر ددا عددن الحيددا    Polit , 2007 : 213)يمددا )        

متعددددد ا،بعددداد يشدددمك الجانددد  البي لددد جر  ا جتمددداعر   النفسدددر الر حدددر للفدددرد ا 

 ,. Krapu مددد  تنبددك  ددن   ا،دددراد لهدد و الج اندد . دددر حددين يكددد  دراسددة ) 

et al . 2006 : 72 و علدد  ين الر ددا عددن الحيددا  يت ددمن خمسددة يبعدداد  دد   د

عدددددا   اايجابيدددددة  ا نف Motivational satisfactionالر دددددا الددددددادعر 

Positive emotions    دددددددبر الددددددد ا  control-Self  الثندددددددة 

Confidence    التركيددأ الجيددد  الحريددة مددن المعتندددا  المنيددد  للدد ا Good 

limiting-Concentration and freedom from self.   

 :  النظريات المفسرة لمفهوم الرضا عن الحياة  

  الر ددا عددن الحيددا  ا  تخ ددد كددك نظريددة تتعدددد الددرن  النظريددة لمفهدد        

و  Diener ., & Rahtz . 2000 : 88لمنردد   را  ددا ا دمددثة  يددر  ) 

ين ا،شدددخال يتصدددرد ن بشدددكك مختلدددا تجددداو الخبدددرا  ي  الم اقدددا الجديدددد  



التدددر ي صدددادد نها ددددر حيددداته   ا  مدددد مدددر ر ال قددد  يدددملف ن  ددد و الخبدددر  

كيا   تشدددكك درجدددة مدددن الر دددا  الم اقدددا ،نهددد  يدددملف ن نتدددااد  ددد و السدددل 

 بالنسبة له  ا باا ادة ل ج د مجم عة من النما ق النظرية ا،خر  منهاد

 Social Comparison Modelنظرية نموذج المقارنة الاجتماعية   -1

Theory  

تعنددر ميددك الشددخل لمنارنددة نفسددت بمشددخال  خددرين ا ممددا يشددعرو بدرجددة    

علدد  ج اندد  الندد    ال ددعا معددا  ا مددن الر ددا النفسددر ا  المنارنددة  نددا تركددأ 

 تختلددددا درجددددا  الر ددددا عددددن الحيددددا  للفددددرد بدددداختةا المعددددايير ال اتيددددة 

 ا جتماعيدددة  ا قتصدددادية ا دمدددثة  خريجدددر الجامعدددا  الددد ين يحصدددل ا علددد  

دخددك جيددد يقددك شددع ر بالر ددا ممددن لدد  يحصددل ا علدد  تعلددي  جددامعر  يتنا دد ن 

 و . 46د  2000نفس الرات  ) كماك  برا ي  م س  ا 

 

  Situational Theoryالنظرية الموقفية  -2

يدددر  يصدددحا   ددد و النظريدددة ين ر دددا اانسدددان يدددمتر عنددددما يعدددي  ددددر      

ظددر ا جيددد  ا  يتعددرا لم اقددا ريبددة ا يشددعر ديهددا با،مددان  النجددام لمددا 

يتمنددداو  ي دددعت  دددمن خرردددت  ي داددددت ا كدددالأ اق  العمدددك  تكددد ين يسدددر  

يشددعر اانسددان بالر ددا  السددعاد   يتمتددد بالصددحة   المعادددا  دددر البدددن ا  قتهددا

 و . 47د   2000النفسية ) كماك  برا ي  م س  ا 

 Ambition– نظرية الفجوة بين الطموح وتحقيق الإنجاز   -3

Achievement Gap Theory  

دع  دكدددر   ددد و النظريدددة مبددددي تحنيددد  الهددددا  الرمددد م للفدددرد ا دعنددددما      يددد 

يكدد ن را دديا  عددن نفسددت ا  عندددما يفشددك دددر يحندد  الفددرد ي دادددت  رم حاتددت 



تحنيدد   دد و ا، ددداا ي صددبه عدداجأا  عددن الشددع ر بالر ددا عددن حياتددت ا  ي ركددأ 

يصددحا   دد و النظريددة علدد   ددر ر  تناسدد  الرمدد م الشخصددر للفددرد مددد مددا 

 Judge ., et al)يحننددت مددن انجدداأا   ي ددداا حتدد    يصددترد  بااحبددار 

268) –. 2005 : 257 . 
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كددد  اانسدددان علددد  الج انددد  الحياتيدددة التدددر يعيشدددها كالعمدددك ي       تعندددر ح 

الصددداقة ي  ا،سددر  ا  مددد  ر دداو عددن  دد و الج اندد  ا ممددا ي شددكك دددر نهايددة 

ا،مدددر الر دددا العدددا  عدددن الحيدددا  ا كمدددا تنا لددد  النظريدددة عةقدددة تنددددير الددد ا  

لحيددا  ا حيدد   ي  دده البدداحث ن ينددت كلمددا كددان تندددير الدد ا  لددد  بالر ددا عددن ا

الفددرد مرتفددد تمتددد الشددخل بالر ددا عددن عملددت  عددن يسددرتت  مددن  لددس  لدد  

 .و   Judge ., et al . 2005 : 257– 268الر ا عن حياتت بمكملها ) 
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Theory 

 ددد و النظريدددة ين الشدددع ر بالر ددا يختلدددا بددداختةا ي دددداا ا،ددددراد ا   تعتبددر     

 ي ميددة  دد و ا، ددداا عنددد كددك دددرد ا   دد ا يعنددر ين الهدددا ال احددد قددد يكدد ن تحنينددت 

مصدددر ر ددا لشددخل مددا  مصدددر عددد  ر ددا لشددخل  خددر ا دددا،مر يعتمددد علدد  

د  قناعدددا  الفدددرد ا  عم مدددا  ا،شدددخال الددد ين يتبعددد ن خردددر  اسدددتراتيجيا  محدددد

لتحنيدد   دددا مددا ا  دد  ا،شددخال ا،كثددر ر ددا عددن حيدداته  منارنددة بمددن يفشددل ا دددر 

 و. 60د  2003تحني    و ا، داا ) عادك محم د سليمان ا  

 تعدددرا الباحثدددة الر دددا عدددن الحيدددا   جراايدددا   دددد  تعريدددا دينيدددر   خدددر ن     

(Diener ., et al . 2002 : 63)  للحيددا   بمنددت تنيددي  الفددرد العنلددر  ا نفعددالر

التددر يعيشددها ا  مددد  تنبلددت لهددا ا بمددا تشددملت  دد و الحيددا  مددن معانددا  ي  مشددنة ي  



متاعدد  ا  كدد لس بمددا تشددملت مددن نجددام  رمدد م لتيددرو مددن سددما   يجابيددة يخددر  ا 

كمددا ي عددد الشددع ر بالر ددا ي  عددد  الر ددا عددن الحيددا  مظهددرا   امددا  مددن مظددا ر حيددا  

 النفسر.الفرد ا  يرتبر بدرجة كبير  بت ادنت  

 

 Humility                          لتواضعالمحور الثالث : ا

 :   بنية مفهوم التواضع وتاريخ نشأته 

ي عتبددر الت ا ددد مددن يكثددر الم  دد عا  التددر تنا لهددا العلمددا  لنددر ن عديددد  ا       

خص صددا   ددمن السددياقا  الدينيددة ا  علدد  الددرغ  مددن ي ميددة  دد ا المفهدد   علدد  مددر 

ينددت   أاك بحاجددة  لدد  دراسددة متعمنددة ا  مدداأاك العديددد مددن المفكددرين التدداريإ    

 الفةسدددفة يتنا ل ندددت بشدددكك كبيدددر ددددر ال قددد  احدددالر لمعرددددة مك ناتدددت  يبعدددادو ا 

  أاك  دد ا الجدددك قاامددا  بددين بعددا ا را  بشددمن  دد ا المفهدد   ا دعلدد  سددبيك المثدداك 

ا ددد ا  ينددت يجدد  علدد  كددك دددر الديانددة المسدديحية يعتبددر ن ين المسدديه  دد  رمددأ الت 

مسدديحر ين يعددي  مت ا ددعا   ي ف ددك سددعاد  ا خددرين علدد  سددعادتت الشخصددية  دددر 

حددين ين التناليددد الب  يددة ت ندددر يي ددا  مفهدد   الت ا ددد  لكددن دددر صدد ر  تنليددك الدد ا  

 انكار دددا مدددن يجدددك ترهيدددر الدددر م  التحدددرر مدددن معاندددا  الحيدددا  ا  يدددر  بعدددا 

مك خمسدددة مفدددا ي  يخدددر    دددر د التنيدددي  الددد اتر الفةسدددفة ين الت ا دددد مفهددد   يشددد

الدددقي  للشددخل ا الحيددا  ا قلددة ا  تمددا  بددالنفس ا  معردددة حددد د الفددرد ا  النيدد د 

التددر يمامددت ا  بالتددالر يظهددر ين كددك ديلسدد ا  مفكددر يتنددا ك مفهدد   الت ا ددد مددن 

 Perkins) جهددة نظددرو  يركددأ علدد  علدد  جاندد  تاركددا  ج اندد  يخددر  للمفهدد    

, 2018 : 4-5)  . 

يمددا مددن  جهددة نظددر علمددا  نفددس الشخصددية ي عتبددر الت ا ددد سددمة تتكدد ن مددن      

مجم عدددة م اقدددا ا دمدددن خدددةك نمددد  ق الشخصدددية المكددد ن مدددن خمسدددة ع امدددك 

يتكددد ن مدددن سدددتة   Agreeablenessي فتدددرا ين عامدددك التفدددته ي  المنب ليدددة 



اانسددان الدد    لدد  دددر النمدد  ق ج اندد  مددنه  الت ا ددد ا  ت شددير كلمددة الت ا ددد 

يتصددرا د ن عجردددة ي  نرجسددية مددد ا خددرين ا    يعنددر  دد ا ين يشددعر اانسددان 

بدددننل الثندددة ددددر الدددنفس ا ي  تنددددير الددد ا   لكدددن معنا دددا ين يتعامدددك الفدددرد مدددد 

قددددددر  تدددددد اأن د ن منارنددددددة مددددددد ا خددددددرين  د ن كبريددددددا   ا خددددددرين بر 

(Baumeister., & Ilko . 1995 : 199)  . 

ر الت ا ددد  ددمن الف ددااك اانسددانية ا،ساسددية للبشددر ا    يددرتبر اعتبددر كددان     

دنددر بددالني  الدينيددة ا لكنددت يتعلدد  بالبشددر  اانسددانية جمعددا  ا  يكددد ين دراسددة  دد ا 

المفهدد   يمددر متعلدد  بمربعددة علدد    لدديس حكددرا  علدد  علدد   احددد   دد  د علدد  ا،ديددان ا 

 :Grenberg , 2007 الفلسدددفة ا  الدراسدددا  اانسدددانية ا  علددد  الدددنفس ) 

 و.622

تنا لدد  العديددد مددن الدراسددا  مفهدد   الت ا ددد باعتبددارو  بنددا ا  علدد   لددس دلنددد   

سددمة دا ددلة دددر عيدد ن ا خددرين ا  تنيددي   اتددر صددادر للشددخل نفسددت د ن كبددر ي  

مبالتددة ا كمدددا رادددد   ددد و الدراسدددا  بددين مفهددد   الت ا دددد  مفددا ي  يخدددر  مثدددك 

 ا سدددددتعداد لنبددددد ك نندددددار النددددد    Modesty   الحيدددددا  Altruisticاايثدددددار 

 : Worthingtn, 2008) ال ددعا  عددد  التفدداخر ي  النرجسددية ي  التررسددة  

273)  . 

و ين  Exline ., & Geyer . 2004 : 97 كدد لس يددر  كددة  مددن )       

مددن رنيدة  اتددت بدقدة بمددا يشدمك  لددس مدن ننددار يسددمه لدت الت ا دد اسدتعداد لددد  الفدرد 

  (Davis ., et al . 2011 : 227)ا داددديس   خددر ن  قدد     ددعا ا يمدد

ينظددر ا للت ا ددد علدد  ينددت مفهدد   يت ددمن دهدد  اانسددان ل اتددت  معردتددت بحددد دو 

جيدددا  ا ممدددا يجعلدددت يبحددد  داامدددا  عددن تحسدددين يداادددت ا باا دددادة  لددد  ين الت ا دددد 

 مفه   يت من ارتكاأ الفرد ح ك العال   ا خرين يكثر من ارتكاأو ح ك  اتت.



ين الت ا ددد يسدداس كددك  De Carvantes , 1972 : 1613)كمددا يكددد )      

 : Learly , 1996الف ددااك  بد نددت   ت جددد د ددااك يخددر ا دددر حددين اعتبددر ) 

يتعلمهدددا ا،ددددراد علددد   جدددت  و الت ا دددد مدددن ي ددد  الف دددااك التدددر يجددد  ين 210

ا  ا،رفدددداك علدددد   جددددت الخصدددد ل باعتبار ددددا يحددددد ي دددد  المهددددارا  العمدددد   

 .جتماعيةا 

 التددر تعنددر دددر الفسددلفة  Humilitasتددمتر كلمددة الت ا ددد مددن الكلمددة الةتينيددة     

 العصدد ر النديمددة الشدددر  الدد   كدددان مهمددا  ا  دندددد برينددت ددددر العصددر الحددددي  ا 

 لدد  ال ددعا  لدديس الندد   ا علدد  عكددس مددا  Humilityحيدد   كاندد  ت شددير كلمددة 

 .  (Aquinas , 1981 : 161)  تتجت الدراسا   ا،بحا  الحديثة  ليت ا ن

ي عدددرا علددد  الدددنفس ا جتمددداعر الت ا دددد علددد  يندددت مجمددد ل يدعددداك الفدددرد     

 Wosinska ., et اسددهاماتت  ت قعاتددت اايجابيددة تجدداو ا شددخال ا خددرين ) 

al . 1996 : 230  و ا  كدد لس حددا ك علمددا  الددنفس يي ددا  الت صددك لتعريددا

 : Worthington ., et al . 2017)ا شدامك لمفهد   الت ا دد ا د دندا  لتعريد

تدد   صددا الت ا ددد كف دديلة  سددمة شخصددية  يجابيددة باا ددادة لدراسددة يثددر  (22

 الت ا د عل  الشخصية كن   من ق   الشخصية اايجابية.

و ين قددام س علدد  الددنفس اايجددابر  Tangney , 2005 : 412ي  دده  )    

ك دهدد   اقعددر للشددخل نفسددت اعتبددر الت ا ددد مفهدد   معنددد  متشددابس البنيددة ا يشددم

مدددن حيددد  قدرتدددت علددد  ا نفتدددام علددد  المعل مدددا  الجديدددد   تندددديرو للتن عدددا  

 : Rowatt ., et al . 2006)  جهددا  النظددر المختلفددة ح لددت  ا   كددر  

ين الت ا دددد قددد   مدددن قددد   الشخصدددية اانسدددانية تدددرتبر  لددد  حدددد كبيدددر   (200

 ،نانية لد  الفرد.بإنسانية الفرد  حيانو  تفته عنلت  انعدا  ا

معناو ا حي           ي اجت يأمة حنينية در ت  يه  الت ا د  مفه    ين  يت ه مما سب  

ي رادا النام س بين مصرله الت ا د  مصرلحا  يخر   ا  ي مية ي قك مثك د تصند  



ال ا     Entailing meeknessاللرا   ا  تندير    Self-abasementا    انة 

 ل  غير ا من المفا ي  التر   تم  بصلة     Low –Self esteemال ا  المنخفا  

كما ا    (Meagher ., et al . 2015 : 35 – 45)لمفه   الت ا د  معناو الحنينر   

الكبريا   التررسة    ين مثك  السلبية  ا،عراا  غيا   بت  المنص د  ليس  الت ا د 

غاية  لكنت  س ليس  ا  ك لس     د يلة  يجابية  بك  ر  ا  من  النرجسية  الفخر  يلة 

عي بت  قي دو    لتخر   المت ا د  الشخل  يسع    : Tangeney , 2005)خةلها 

411 – 429) . 

و ين الت ا ددد د دديلة  نسددانية  Tangney , 2000 : 70 – 82يكددد )      

لرة  همددة  لكددن تدد   غفالهددا كسددمة لددد  الندداد  ي  اللدد ين يشددتل ن منصدد  ي  لددديه  سدد  م 

همددة ي  غيددر  مةامددة علدد  اعتبددار ينهددا   ت ناسدد  مددا ين مدد ا باعتبار ددا د دديلة غيددر م 

بدددت مدددن يعمددداك ا  لعدددك   نددداس  دددر ر  قصددد   للحفددداظ علددد  د دددااك النددد   

الشخصدددية بمكملهدددا بمدددا ديهدددا الت ا دددد لدددد  جميدددد البشدددر  ي لهددد  النددداد       

 المناص   السلرة.

ين  ( Exline ., & Geyer . 2004 : 95 – 114)ي  دده كددة  مددن    

ة يددت  تنييمهددا دددر الشددخل مددن  جهددة نظددر ا خددرين    ينددت دددر الت ا ددد د دديل

الحنيندددة مفهددد   يكمدددن داخدددك الفدددرد نفسدددت ا حيددد   يندددت يدددت  ترددد يرو  حفدددأو مدددن 

ا خددرين  مددن خددةك التفدداعة  معهدد  ا  الت ا ددد لدديس سدد    احددد  مددن الف ددااك 

 قددد تكدد ن ليسدد  ا، دد  علدد  اارددةر ا  لكددن عدداد  الف ددااك تنمدد  مددد بعددا ا 

نصددا دا انسددان المت ا ددد يكدد ن م  دد عر  صددب ر مددد ا خددرين ا  مخلددل  م 

 لديددت كددر   امتنددان  احتددرا  ل خددرين باا ددادة لرغبتددة دددر الددتعل  مددن ا خددرين 

 د ن كبريا  ي  غررسة.

 كثيرا  ما يستخد  العامة كلمة التكبر كننيا لكلمة الت ا د ا  الحنينة ين الت ا د       

ي عأأ ده   من  لس  ا   ي    منها  ا خرين  التعل   خبرا   رنية  عل   الفرد  خبرا   من 



 الشخل المت ا د يمتلس قدر كبير من التندير ال اتر عل  عكس ما قد يظنت ا خر ن 

ديت خاصة ينه  يدراد يمتلك ا ر حا  قابلة للتعل   لديه  الندر  عل  ا عتراا بمخرااه  ا  

ا  ي  ا خرين  من  الجديد   ا،دكار  سل كياته    يستنبل ا  لتعديك  المش ر   الت حية  تنبل ا 

 و. Mitchell ., & Terence , 2005 : 200د ن كبر ي  غر ر ) 

و ين  Sapmaz ., et al . 2016 : 39 ددر نفدس السديار يكدد  دراسدة )     

الت ا دددد يعكدددس قددددر  الفدددرد علددد   دددبر الدددنفس ا   دراكدددت لحدددد دو  يخراادددت ا 

شددكك  اقعددر ا  التعامددك مددد الم اقددا بشددكك غيددر  تنيددي  نجاحددا  الفددرد  مهاراتددت ب

 مبال  ديت ا  ك لس تحني  الت اد   الت اأن در العةقا  ا جتماعية.

و ين الت ا ددد سددمة مرغ بددة  Minorik , 2013 : 87كمددا تنكددد دراسددة )   

لددد  الندداس تجعددك الفددرد محبدد   مددن ا خددرين ا  يجعددك الندداس تثدد  ديددت  يعترددد ا 

يشددعر بصدددقت ا دالشددخل المت ا ددد لديددت سددة  داخلددر    ينددد بمكانتددت الحنينيددة  

دددر خددةا مددد ا خددرين ا  يبعددد عددن ا،نانيددة  لديددت التأامددا  يخةقيددة ا باا ددادة 

  ل  ين معظ  ا،شخال المت ا عة ترتفد لديه  سمة الحيا .

كلمة       المت ا د  ل   الشخل  ل صا  البعا  مهمة   Modestي شير  قيمة  باعتبارو 

و    Fischer , 2016 : 25لرجاك  اانا  در الثنادة ا،رث   كية ا حي   ي كر )  لد  ا

ي   ي    ي   من  ا خرين د ن  ا  مساعد   بسم   ا خرين  مد  التعامك  ينت  الت ا د عل  

تفاخر ا     مجم عة يدعاك تظهر در ا،ق اك  ا،دعاك التر ين   بها الفردا كما يصا  

  (Morris ., et al . 2005 :1323 – 1350   و الشخل المت ا د بمنت عل  درجة

كبير  من ال عر ال اتر ا    يبال  در تندير ننار ق تت من خةك التحد  المستمر عن 

  نجاأاتت  قدراتت ا  ك لس   ا احتاق المساعد  من يحد   يتردد  ي بادر ب لس . 

ت ا ددد و ين المعلمددين الدد ين يتسددم ا بال Tetlock , 1980 : 286يكددد )      

ي نظددر  لدديه  مددن جاندد  الرددة  علدد  ينهدد  ا،كثددر شددعبية   عجابددا  مددن الرددة  ا 

باا ددادة  لدد  ينهدد  ا،كثددر ثنددة دددر الددنفس  لددديه  كفددا   يعلدد  دددر عملهدد  ا   دد ا 



الت ا ددد   يعنددر ين ي نلددك الفددرد مددن شددمنت بددك  دد  يحددد التكتيكددا  التددر ت شددير لفاعليددة 

 ال ا .

 – Worthington ., & Alison . 2018 : 22ن )  حدديثا  يكدد كدة  مد     

و ين الت ا دددد   يعندددر دندددر تركيدددأ يقدددك مدددن اانسدددان علددد   اتدددت بدددك يعندددر  24

التركيددأ ا،كبددر علدد  ا خددرين ا   كددرا ين الت ا ددد يشددمك ا نفتددام  ننددل السددم  

Openness / Lack of inspiration    الت جدددت نحددد  ا خدددرين  عدددد 

 ا عتدددراا با،خردددا  ب النابليدددة   Unselfish / Other orientedا،نانيدددة 

ا  الحيدددا  الشخصدددر  رنيدددة   Admit mistakes / Teachableللدددتعل  

ا  عردددا الت ا ددد علدد  ينددت   Interpersonal Modestyاانسددان ل اتددت بدقددة 

تنيددي  اانسددان لنفسددت تنييمددا  دقينددا  د ن مبالتددة  ته يددك  كدد لس د ن تهدد ين مددن شددمنت 

   علدد  رنيددة اانسددان ل اتددت  قابليتددت للددتعل  ا  كدد لس ين يسددلس اانسددان   دد ا ينردد

سددل س الت ا ددد بشددكك   ي حنددر ديددت مددن  اتددت  دددر نفددس ال قدد    يتعمددد تصددند 

الت ا ددد يمددا  ا خددرين مددن يجددك الثنددا   تلنددر كلمددا  الشددكر  التندددير ا    ا كددان 

لرة دإندددت   ي مارسدددها لنمدددد ا خدددرين بدددك لمسددداعدته    ددد ا الشدددخل صددداح  سددد 

  بنا      دادته .

 الأبعاد والعوامل المفسرة لمفهوم التواضع  :   •

يتكدد ن مفهدد   الت ا ددد مددن مجم عددة يبعدداد منهددا مددا  دد  شخصددر ي  داخددك     

 Self-knowledgeمثدددددك د معرددددددة الددددد ا   Intrapersonalالفدددددرد نفسدددددت 

 منهدددا مدددا ا  Self-respect احتدددرا  الددد ا   Self-evaluation تنددد ي  الددد ا  

مثددددك ا سددددتمال ل خددددرين  Interpersonal دددد  ي مثددددك العةقددددا  الشخصددددية 

Listening to others  ا  السددمام لك نددس تعددرا مددن ا خددرينAllowing 

to be known  ا  ا  تمدددا  با رشدددادSeeking for counsel  ا   دددر



 Davis ., et al  . 2011)يبعداد غيدر مسدتنلة  لكدن يدنثر كدة  منهدا ددر ا خدر  

: 225  – 234)  

ا  Self – Knowledgeي عتبدددر جددد  ر الت ا دددد  ددد  معرددددة الددد ا         

دالشددخل المت ا ددد يكدد ن علدد   عددر ب اتددت ا يعددرا قدراتددت  يت ددمن  لددس ننددار 

ق تدددت   دددعفت ا  د ددداالت ا  نجاحاتدددت  يخردددانو  حدددد دو ا   ددد و المعرددددة ت مكدددن 

كدد  محايددد علدد  نفسددت ا  ت   مكنددت مددن التنيددي  الصددحيه ي  الشخصددية مددن  صدددار ح 

 : Brennan , 2007)الفهدد  الحنينددر ل اتددت ممددا يددند  لتندددير  ا  جيددد للفددرد  

111 – 128)     . 

و مددد مددا سددب   لدد  حددد كبيددر حيدد    Tangeney , 2000 : 33)   اتفدد      

يشددار  لدد  ين مفهدد   الت ا ددد يت ددمن سددتة يبعدداد تشددمك تنيددي  الفددرد بدقددة لندراتددت 

ا  الندددر  علدد  التعددرا علدد  ا،خرددا  ا  حددد د الفددرد لنفسددت ا  التفددته  انجاأاتددت 

علدد  ا،دكددار ي  النصددااه الجديددد  مددد الحفدداظ علدد  تصدد را  الفددرد  معتنداتددت ا 

 التركيددأ المددنخفا نسددبيا  مددن الفددرد علدد  نفسددت ا  تندددير قيمددة كددك شددر  ح لددت ا 

اتددت  انجاأاتددت يعنددر دددا  قددد   دده ين البعددد ا، ك بعندد ان تنيددي  الفددرد الدددقي  لندر

ا شدددتباس بدددين مفهددد   الت ا دددد  تنددددير الددد ا  المدددنخفا ا  ي ركدددأ يكثدددر  بشدددكك 

بمعنددد  دهدد  الفدددرد  Self – Knowledge يجددابر علدد  مفهددد   معردددة الددد ا  

لندراتددت  ننددار ق تددت   ددعفت ا   دد ا الفددارر الكبيددر بددين المفهدد مين  دد  نفسددت الفددرر 

 . Narcissism & Debasement  بين النرجسية  الشع ر با نحرار

يمددا المكدد ن الثددانر   دد  الندددر  علدد  التعددرا علدد  ا،خرددا   كدد لس التعددرا    

 Recognize Mistakes &Limitations in oneselfعلدد  حددد د الفددرد 

يعنددر معردددة الشددخل بددالعي    ا،خرددا  التددر يرتكبهددا باا ددادة لمعردددة حددد دو 

 يشددمك كدد لس الت ا ددد تفددته اانسددان علدد  التددر يجدد  ي  يتخرا ددا مددد ا خددرين ا 

 Openness to New Or different ideasا،دكددار   النصددااه الجديددد  



حتدد   لدد  كاندد  تختلددا مددد  جهددة نظددرو ي  قناعاتددت ا ثدد  يددمتر العامددك الرابددد   دد  

الحفدداظ علدد  قدددرا  الفددرد  انجاأاتددت  تعنددر قدددر  الشددخل علدد  الحفدداظ علدد  مددا 

دددر الحيددا  حتدد   لدد  قددا  شددخل  خددر بالتنليددك مددن شددمنها  صددك  ليددت مددن انجدداأا  

ي  محا لددة تهمددي  مددا ي فكددر بددت ا دالشددخل المت ا ددد لديددت الندددر  علدد  الحفدداظ 

علدد  يدكددارو  انجاأاتددت د ن تحيددأ  د ن در ددها علدد  ا خددرين ا  البعددد الخددامس 

دمددن ال ددر ر    Low – Self focus دد  التركيددأ المددنخفا علدد  الدد ا  

يفهدد   اتددت  لكددن   تكدد ن  اتددت محدد ر كددك يدكددارو  يدعالددت ا  الشددخل ل نسددان ين 

المت ا ددد تركيددأو حدد ك  اتددت مددنخفا ،نددت يعتبددر نفسددت  احدددا   ددمن مجم عددة ا 

 كدد لس  دد  شخصددية دددر العددال   لدديس العددال  كلددت ي  حتدد  نصددفت ا يمددا البعددد السددادس 

 Appreciation of the value of all ا،خيددر دهدد  تندددير قيمددة كددك شددر  

things   حيددد   ين الشدددخل المت ا دددد ي ندددي  كدددك شدددر   كدددك شدددخل ح لدددت ا

 Tangney ي عريددت ي ميددة  تندددير    يسددتهين بددم  دكددر  ي  شددخل ي  شددر  ) 

 و .  82 – 70 : 2000 ,

و الت ا دد ددر  د    Aghababaei ., & Arji . 2014 : 140تنا ل  دراسدة )   

صدية اانسدانية مدن خدةك سدتة يبعداد  ال   ينظر للشخ  HEXACOنم  ق الشخصية 

  دد  ب عددد يشددمك العدددك  اانصدداا  Honesty-Humility  دد  د الصدددر  الت ا ددد 

 يشدمك الخد ا  النلد  ا  Emotionality  الحيا   ااخةل ا  البعد الثانر ا نفعالية

 يشدمك تنددير الد ا  ا جتمداعر  الت اصدك   Extroversion البعد الثال  ا نبسدارية  

 يشمك العفد   الصدبر  المر ندة   Agreeablenessتماعر ا  البعد الرابد التفته  ا ج

 يشمك التنظي   التكامك  الحكمة ا  Conscientiousness ا  البعد الخامس ال مير

 يشدمك تنددير  Openness to experience البعد السدادس ا نفتدام علد  الخبدر  

  ه  لس دو ي  2الجماك  اابداعية ا  الشكك التالر )  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 . Aghababaei ., & Arjiكما  كرتت دراسة  HEXACOو نم  ق  2شكك رق  ) 

 و  ( 2014

و ين الت ا د مفه     Ziaran ., et al . 2015 : 2222 يخيرا   كر  دراسة )    

يشمك ثة  يبعاد     تندير ال ا  ا  الثنة بال ا  ا  تنيي  ال ا  ا  ي  ح  الدراسة  

لت ا د د يلة تند بين رردين يحد ما ال عا    انة ال ا   الررا ا خر  ين ا

 التررسة  التكبر . 

 :  التواضع وعلاقته بمتغيرات أخرى  •

يدلدة عديدد  عدن قد     Park , Paterson & Seligmanقدد  كدة  مدن    

الشخصدددية  عةقتهدددا بالر دددا عدددن الحيدددا  ا  مدددن  دددمن  ددد و النددد   حددد  

 ا متنددددان  Love الحدددد     Hope ا،مددددك   Curiosityا سددددترةل 

Gratitude   ا حيدد   يكددد ا علدد  ين  دد و الندد   مددن ي دد  ا،شدديا  التددر تددرتبر

بالر ددا عددن الحيددا  لددد  الفددرد علدد  عكددس د ددااك ي  قدد   شخصددية يخددر  لدد  

يكددن لهددا نفددس الحددظ الدد ادر مددن  دد و العةقددة ي  قددد   يكدد ن لهددا نفددس الحددظ مددن 

ا ي  السددابنة ا  قددد يرجددد  دد ا لعددد  تندددير مجتمعاتنددا الدراسددة مثددك دراسددة المفدد

 الانفعالية 

Emotionali

ty 

 الضمير

Conscientiousness 
H  E  X  A  C  O 

 الانبساطية 

Extroversion 

 التفتح 

Agreeableness 
 الانفتاح على الخبرة 

Openness to experience 

Honesty-Humility 

 التواضع الصدق و



 & ., Humility  (Harveyلمثددددك  دددد و الف ددددااك  منهددددا الت ا ددددد 

Pauwels , 2004 : 620 – 623). 

بينمددا ا تمدد  العديددد مددن ا،دبيددا  ا،جنبيددة علدد  عةقددة الت ا ددد بعدددد  ددخ       

تندددان  الن ايددا الحسدددنة مددن الف ددااك ا جتماعيدددة كالتعددا ن  التعدددارا  الكددر   ا م

 , Quirosلددد  الفددرد  كدد لس اللرددا  احتددرا  الدد ا   المرغ بيددة ا جتماعيددة ) 

و ا ددددر حدددين تنا لددد  دراسدددا  يخدددر  الت ا دددد  عةقتدددت بدددالن ل   4 : 2006

 , Pasquella)    (Berg , Stephen ., & Dodson . 1981)مثددك

Mednick .,& Murry .1981)   ين اانددا  يكثددر   التددر يكددد  نتددااجه  علدد

ت ا ددعا  مددن الدد ك ر ا باا ددادة ين لددديه  مسددا لية كبيددر   تجدداو مددا ين مدد ن بددت مددن 

 يعماك.

و علدد  ارتبددار الت ا ددد  Park ., et al . 2004 : 604يشددار  دراسددة )     

بالر ددا عددن الحيددا  لددد  ا،دددراد ا حيدد   يشددار  الدراسددة ين الت ا ددد يحددد قدد   

ا  الددد   عردهدددا بمنهدددا ت السدددما  اايجابيدددة التدددر  الشخصدددية ددددر نمددد  ق سدددليجمان

يمتلكهدددا الشدددخل  تدددنعكس علددد  يدكدددارو  انفعا تدددت  سدددل كياتت ا  يمكدددن قياسدددها ا 

 Temperance يشدددار  الدراسدددة ين الت ا دددد تنددددرق  دددمن د ددديلة ا عتدددداك 

  ددر الف دديلة التددر تددرتبر بندددر  اانسددان علدد   ددبر  اتددت  ددبرا  ر عيددا  ا كددمن 

علدد  عددد  ا نتنددا  ديمددا ي سددم  العفدد  ا  ي ددبر نفسددت علدد  عددد  التكبددر ي ددبر نفسددت 

ديمددا ي سددم  ت ا ددد ا  المنصدد د بالت ا ددد ين يتددرس اانسددان الحدددي  عددن نفسددت ا 

 يتددرس يدعالدددت  نتااجدددت تتحددد  عندددت ا كمدددا يندددت يتجندد  ا، ددد ا  ا  البحددد  عدددن 

 الشهر  .

و بدراسددة  Paine ., et al . 2015 :3-25بينمددا جددا  ا تمددا  دراسددة )     

الت ا دددد كفنيدددة عةجيدددة ا ي  كمددددخك عةجدددر   لدددس  رتباردددت بالصدددحة النفسدددية 

 العنليددة ل نسددان ا حيدد   تنا لدد  الدراسددة قيمددة الت ا ددد كفنيددة عةجيددة يمكددن مددن 



خةلهددا تعأيددأ بعددا سددما  الشخصددية اايجابيددة مثددك المر نددة  العفدد   التعددارا 

لدددت تخفيدددا بعدددا المشدددكة  ي  ا،عدددراا  ا متندددان ا كمدددا يندددت يمكدددن مدددن خة

  السلبية مثك الكمالية الع صابية ي  النند ال اتر ي  الشع ر با حترار النفسر.

 تعددرا الباحثددة الت ا ددد  جراايددا  علدد  ينددت ت قدددر  اانسددان علدد  معردددة حددد دو 

 تنيددي   اتددت بشددكك دقيدد  ا  انخفدداا تركيددأو حدد ك نفسددت  الت جددت للتركيددأ حدد ك 

 ا باا ادة  ل   جهة نظر الفرد للعال  من ح لت  لياقتت الشخصية ت.ا خرين  

     

 دراسات سابقة :    

 المحور الأول : التوكيدية  

ة  مددن تندددير الدد ا   Murphy. 2007: 3 دددد  دراسددة )        و لمعردددة يثددر كدد 

 الت كيديدددة علددد  ااكدددراو الجنسدددر الددد   قدددد تتعر دددن لدددت  ندددا  الجامعدددة ا حيددد   

و رالبدددة مدددن مختلددا الكليدددا  ا  تددد  تربيددد  منيددداس  335الدراسدددة علددد  ) ربندد  

الت كيديدددة  تنددددير الددد ا   ا كدددراو الجنسدددر ا  يكدددد  النتدددااد ين تنددددير الددد ا  

  الت كيدية من يكثر الع امك ال قااية  د ا كراو الجنسر لرالبا  الجامعة.

و  2008ل  ددا  )  مددن الدراسددا  التدخليددة جددا   دراسددة خالددد محمدد د عبددد ا     

التدددر  ددددد  للتمكدددد مدددن داعليدددة برندددامد تددددريبر ددددر السدددل س الت كيدددد  لتنميدددة 

مجم عدددة مدددن المهدددارا  الت كيديدددة لدددد  عيندددة مدددن مر ددد  اادمدددانا  مدددن  ددد و 

عددد   -كمددا عبددر  عنهددا عينددة البحدد   -المهددارا  التددر  دددد  الدراسددة لتنميتهددا 

ا ا جتماعيددة التددر يمددر ن بهدداا ي  قدددرته  علدد   بدددا  الددري  دددر الكثيددر مددن الم اقدد

التعبيدددر عدددن رغبددداته   مشددداعر    ا سدددتمرار ددددر المناقشدددةا ي  النددددر  علددد  

الددردا  خاصددة دددر الم اقددا التددر يتعر دد ن ديهددا لعددر ا المخدددر سدد ا  مددن 

يصدددقااه  المتعددارين ي  البددااعينا ممددا يجعلهدد  داامددا معر ددين للعدد د   لدد  التعددارر 

    لددس دددر أيدداد  الندددر  علدد  التعبيددر عددن  رااهدد  مددن جديدددا حيدد  قددد يسدداعد



 مدد اقفه ا ي  الهددر   مددن تلددس الم اقددا التددر تترلدد  الم اجهددة التددر   يسددتريع ن 

النيددا  بهدداا  مددا يددرتبر بهددا مددن مشدداعر سددلبية  تدد ترا  شددع ر داخلددر بالت دد  

 عدددد  الر دددا.  لتحنيددد   لدددس الهددددا تددد  ا عتمددداد علددد  المدددنهد التجريبدددرا  قدددد 

مدددن غيدددر  50مدددن مر ددد  اادمدددانا  100ددددرد ) 150  العيندددة علددد  اشدددتمل

مددريا دنددر مددن مجمددد ا،مددك  60المدددمنينو كمددا اشددتمل  العينددة التجريبيددة علدد  

للصددحة النفسددية بالدددما  ممددن ينهدد ا المرحلددة ا،ساسددية مددن البرنددامد العةجددر داخددك 

 عتمدداد كدد لس تدد  ا  .(C.C.C)المستشددف   الملتحنددين بمركددأ الرعايددة المسددتمر  

علددد  يداتدددين يساسددديتين  مددداد منيددداس السدددل س الت كيدددد ا  البرندددامد التددددريبر. 

يشدددار  النتدددااد  لددد  صدددحة ددددر ا الدراسدددة جميعددداا  يظهدددر  ين  نددداس داعليدددة 

للبرنددامد التدددريبر المسددتخد  دددر تنميددة مجم عددة مددن مهددارا  السددل س الت كيددد  

 لد  عينة الدراسة.

و كددددان ا  تمددددا   163 – 1د  2009يددددك ا  دددددر دراسددددة ) تحريددددر يحمددددد خل    

منصددبا  علدد  معردددة العةقددة بددين الحيددا   الت كيديددة لددد  عينددة مددن رالبددا  الثان يددة 

رالبدددة مدددن رالبدددا   285العامدددة ا حيددد   تك نددد  العيندددة ا سدددترةعية ديهدددا مدددن 

الثان يدددة العامدددة ددددر محادظدددة شدددماك غدددأ  ا  اسدددتخدم  الباحثدددة منيددداس الحيدددا  

يديددة ا  ت صددل  الدراسددة ل جدد د عةقددة ررديددة بددين مسددت   الحيددا   منيدداس الت ك

 الت كيديددة لددد  رالبددا  الثان يددة العامددة ا  لدد  تكددن  ندداس دددر ر دالددة احصدداايا  بددين 

    التخصصدددا  العلميدددة  ا،دبيدددة ددددر متتيدددر الت كيديدددةا بينمدددا ا تمددد  دراسدددة 

   الحساسدددية و بمعرددددة العةقدددة بدددين  سدددل س الثرثدددر 2015يكدددر  دتحدددر يددد نس ) 

ا نفعاليدددة  الت كيديدددة لدددد  الجنسدددين ا  اعتمدددد  الدراسدددة علددد  المدددنهد ال صدددفر 

مددن الدد ك ر  100ا رتبددارر المنددارن ا حيدد   يجريدد  الدراسددة علدد  عينددة ق امهددا 

 ااندددا . ا،د ا د ربنددد  الدراسدددة منيددداس سدددل س الثرثدددر  الصددد ر  )يو  الصددد ر  

مدددن  عدددداد الباحددد .  منيددداس الت كيديدددة  ) و  منيددداس الحساسدددية ا نفعاليدددةا   مدددا



)عبددد السددتار  بددرا ي و ا  يظهددر  النتددااد ينددت ت جددد عةقددة ارتباريددة دالددة  حصدداايا  

بدددين سدددل س الثرثدددر   الحساسدددية ا نفعاليدددة  الت كيديدددةا كمدددا ت جدددد ددددر ر دالدددة 

  حصاايا  بين الجنسين در الت كيدية لصاله اانا .

و للتعدددرا علددد   12-1د  2017  المجدددالر ا ثددد  جدددا   دراسدددة ) مصدددله مسدددل    

مسددت   مهددارا  السددل س النيدداد  لددد  رلبددة الفددرر  ا،نشددرة الرةبيددة  اختبددار 

داعليددة برنددامد  رشدداد  قدداا  علدد  التدددري  الت كيددد  دددر تحسددين السددل س النيدداد  

و رالددد   رالبدددة مدددن رلبدددة الفدددرر  230لدددديه ا تكددد ن مجتمدددد الدراسدددة مدددن ) 

منتدددةا تددد  تربيددد  منيددداس السدددل س النيددداد  ا  اظهدددر  نتدددااد الرةبيدددة بجامعدددة 

الدراسدددة داعليدددة البرندددامد اارشددداد  ددددر تحسدددين ا،سدددل   النيددداد  لدددديه  ا يمدددا 

و دهدددد  لمعردددة العةقددة بددين الت كيديددة  2017دراسددة ) مهددا سددليمان الجدد  ر  ا 

ة ا  مسددت   التحصدديك الدراسددر ا  التعددرا علدد  الفددر ر بددين مسددت يا  الت كيديدد

رالدد   رالبددة مددن الصددا الثددانر  400حيدد   تك ندد  عينددة الدراسددة الحاليددة مددن 

ا عددددداد  ا  تك ندددد  يد ا  الدراسددددة مددددن منيدددداس الت كيديددددة باا ددددادة لنتددددااد 

الرددة  دددر المعدددك التراكمددر لمجمدد ل المدد اد الدراسددية للفصددك الدراسددر ا، ك ا 

ا ندددا  ددددر مسدددت    ت صدددل  نتدددااد الدراسدددة لعدددد   جددد د ددددر ر بدددين الددد ك ر  

الت كيديددة لعينددة الدراسددة ا  عددد   جدد د دددر ر دالددة احصدداايا  دددر مسددت   الت كيديددة 

لدددد  مرتفعدددر التحصددديك  منخف دددر التحصددديك مدددن رلبدددة المرحلدددة ا عداديدددة ا 

  جدد د دددر ر دالددة احصدداايا  بددين الدد ك ر  ا نددا  دددر مسددت   الت كيديددة بمبعاد ددا 

 اله اانا .لد  مرتفعر التحصيك من الرة  لص

و بالت كيديدددة  عةقتهدددا  2018كددد لس ا تمددد  دراسدددة ) نجدددة  بكدددر  ياسدددين ا      

بتندددير الدد ا   الصددحة النفسددية لددد  رالبددا  الجامعددة ا حيدد   يجريدد  الدراسددة علدد  

و مددن رالبددا  جامعددة عددين شددمس بكليددة التجددار  ا  تدد   108عينددة مك نددة مددن ) 

و رالددد   68و رالددد  مدددن الريدددا ا  )  40تنسدددي  العيندددة لمجمددد عتين  حددددا ما ) 



مددن الح دددر ا  كشددف  النتدددااد عددن  جددد د عةقددة م جبدددة بددين الت كيديدددة  تنددددير 

 ال ا   الصحة النفسية لد  عينة الدراسة.

و دكانددد   Vagos ., Pereira . 2019 : 133-148يمدددا دراسدددة )      

يديدددة  دددمن الدراسدددا  التدخليدددة التدددر ا تمددد  بمعرددددة يثدددر التددددري  علددد  الت ك

و  679للحصددد ك علددد  مكاسددد  اجتماعيدددة يخدددر  ا حيددد   ربنددد  الدراسدددة علددد  ) 

 كددر  البدداقر  نددا  ا  ت صددل   261عددا  ا مددنه   16.68مرا دد  بمت سددر عمددر  

الدراسدددة لفاعليدددة العدددةق المعرددددر السدددل كر ددددر تنميدددة الت كيديدددة لدددد  المدددرا نين 

راسددددر  المبددددادر   تدددددعي  العديددددد مددددن المكاسدددد  ا جتماعيددددة مثددددك الت اددددد  الد

  ا ستبصار لتير  لس من مكاس  يخر .

 المحور الثاني : الرضا عن الحياة 

و لمعرددددة درجدددة Jorgenson ., et al . 2011 ددددد  دراسدددة )     

و رالدد   رالبددة بالجامعددة ا 6065الر ددا عددن الحيددا  لددد  عينددة بلدد  عدددد ا ) 

ااد الدراسدددة  اسددتخدم  الدراسدددة منيدداس الر دددا عددن الحيدددا   ا  ت صددل   نتددد

 لدد  ين مسددت   الر ددا كددان مرتفددد لددد  اانددا  يكثددر منددت عددن الدد ك ر ا  كدد لس 

ارتفدددد مسدددت   الر دددا عدددن الحيدددا  لدددد  الردددة  العددداديين عدددن غيدددر   مدددن 

المعدداقين ا باا ددادة ل جدد د عةقددة ارتباريددة م جبددة بددين الر ددا عددن الحيددا  

قددة م جبددة بددين الر ددا  ا سددتمرار دددر الدراسددة بالكليددة ا  كدد لس كددان   ندداس عة

عددن الحيددا   التحصدديك الدراسددر ا  لدد  تكددن  ندداس ي  دددر ر بددين التخصصددا  

 ) علمر  يدبر و در شع ر الرة  بالر ا عن الحيا  .

و بمعرددددة  2014 ددددر  ا  السددديار ا تمددد  دراسدددة )  رد محمدددد مختدددار ا      

ر لدددد  العةقدددة بدددين الصدددم د النفسدددر  الر دددا عدددن الحيدددا    التحصددديك الدراسددد

جامعددة -و رالبددة بكليددة البنددا  250الرالبددة الجامعيددةا   لددس علدد  عينددة مك نددة مددن )

عددين شددمس  قددد اشددتمل  يد ا  الدراسددة علدد  منيدداس الصددم د النفسددرا  منيدداس 



الر دددا عدددن الحيدددا ا  اسدددتمار  المسدددت   ا جتمددداعر  الثندددادرا كمدددا تددد  تنددددير 

جددام دددر نهايددة العددا  الدراسددر التحصدديك الدراسددر دددر الدراسددة الرا نددة بدددرجا  الن

السدداب ا  قددد كشددف  الدراسددة عددن النتددااد التاليددةد  جدد د عةقددة ارتباريددة م جبددة بددين 

الصدددم د النفسدددر لدددد  الرالبدددة الجامعيدددة  الر دددا عدددن الحيدددا  ا   جددد د عةقدددة 

 ارتبارية م جبة بين الصم د النفسر لد  الرالبة الجامعية  التحصيك الدراسر.

و لمعردة الندر  التنبنية لكة  من التندير  الر ا    Halle , 2015  جا   دراسة )    

الحيا   الفاعلية اايجابية ا حي   ربن    ال ا   مهارا   تندير  متتيرا   الحيا  در  عن 

منها   298الدراسة عل    ا نترن   مناييس من خةك  الجامعة عبر مجم عة  من رة  

ال ا    لتندير  ر أنبرق   Esteem scale -SelfThe Rosenbergمنياس 

(RSE)     الحيا عن  الر ا   the Satisfaction With Life Scale منياس 

(SWLS  نتااد الفاعلية اايجابية  مهارا  الحيا  ا  يكد   التندير  منياس  و,  منياس 

الن   لمتتيرا  التندير  الر ا عن الحيا  در معظ  مفا ي  عل    الدراسة عل  ا سها  

اايجابر  عل  المتتيرين    النفس  ين   ين  الدراسة  يكد   كما  ا  النفسية  الردا ة  ريسه  

ي سهما بشكك كبير در تندير ال ا  اايجابر لد  الفرد   ك لس الفاعلية اايجابية  تحسن  

 مهارا  الحيا . 

و علدد  العةقددة  2016 دددر السدديار نفسددت يكددد  دراسددة ) حدد ا   بددرا ي  يحمددد ا     

ن الحيدددا  لدددد  المدددرا نين.  اسدددتخدم  الدراسدددة بدددين الصدددم د النفسددد   الر دددا عددد

 120المددددنهد ال صددددف  ا رتبددددارر المنددددارنا  تك ندددد  مجم عددددة الدراسددددة مددددن 

مرا دد  مددن مدرسددة ثان يددة للبنددين  مدرسددة ثان يددة  56مرا نددةا   64مرا نددا ب اقددد 

للبندددا  بليبيدددا.  تمثلددد  يد ا  الدراسدددة ددددر منيددداس الصدددم د النفسددد ا  منيددداس 

.  تددد  تربيددد  يد ا  الدراسدددة علددد  عيندددة الدراسدددةا  ت صدددل  الر دددا عدددن الحيدددا  

النتددااد  لدد   جدد د دددر ر  ا  د لددة  حصددااية بددين مت سددرا  درجددا  كددك مددن 

الدد ك ر  اانددا  دددر ا،بعدداد  الدرجددة الكليددة دددر الصددم د النفسدد  لصدداله الدد ك ر. 



كمددا ت صددل  نتددااد الدراسددة  لدد   جدد د دددر ر  ا  د لددة  حصددااية بددين مت سددرا  

 لصاله اانا  .   رجا  المرا نين  المرا نا  در منياس الر ا عن الحيا  د

و دهدددد  لمعردددة تمثيددددر الر ددددا  2017يمددا دراسددة ) يمثدداك  دداد  الح يلددة ا      

عدددددن الحيدددددا  ددددددر درجدددددة كدددك مدددددن ا عتنددداد بالكفدددددا   ال اتيدددددةا  ا كتادددا  

   ااعاقددددة البصريددددة بد لددددة الك يددد ا  ال حددددد  النفسددددية لددددد  عينددددة مددددن  

  لدددس باسددددتخدا  المنهددددد ال صفددددرا  اشددددتمل  يد ا  الدراسددددة علدددد د قاامددددة 

البيانددددا  ا، ليدددةا  منيددداس الر ددددا عددددن الحيددددا ا  منيددداس ا عتنددداد بالكفددددا   

مددن ال اتيدددةا  قاامدددة بيدددس  لكتادددا ا  منيدداس ال حدددد  النفسدددية.  تك نددد  العيندددة 

 44 كددددراا   56و دددرد مدددن     ااعاقددة البصريدددة بد لددة الك يدد  ب اقدددد  100)

ينثدددد  ا  ت صددل  نتددااد الدراسددة ين ااعاقددة  قددد تتسددب  دددر شددي ل ا خدددتة   

    .بشكك كبير لد  ا،دراد  النفسية  انخفاا الر ا عن الحيا  

بمعردددة عةقددة و  7201الحلددي  يب أيددد .  دددر حددين ا تمدد  دراسددة ) ربددا  عبددد     

السددمنة بكددة مددن تندددير الدد ا   الر ددا عددن الحيددا  لددد  رالبددا  الجامعددةت.  اعتمددد 

رالبددة مددن  141البحدد  علدد  المددنهد ال صددفر المنددارن.  تك ندد  عينددة البحدد  مددن 

ت عامددا ا مددن     المسددت   22-19رالبددا  كليددة البنددا ا تتددرا م يعمددار   مددن ت

 سددر.  تمثلدد  يد ا  البحدد  دددرد منيدداس تندددير ا جتمدداعر ااقتصدداد  الثنددادر المت

الددد ا  لدددد  رالبدددا  الجامعدددة ا  منيددداس الر دددا عدددن الحيدددا  لمجدددد  الدسددد قر ا 

  سددتمار  المسددت   ا قتصدداد  ا جتمدداعر الثنددادر.  جددا   نتددااد البحدد  منكددد  

علدد  ين  ندداس عةقددة عكسددية بددين  أن الجسدد   تندددير الدد ا   الر ددا عددن الحيددا  

أاد  أن الجسدد  لددد  الفددرد كلمددا يد   لددس  لدد  تندددير  ا  مددنخفا ي  ينددت كلمددا 

  ك لس ر او عن حياتت ي صبه منخفا.

بحثدد  دددر  مكانيددة التنبددن بالر ددا و  2017يمددا دراسددة )عبدددو درحددان محمددد .    

عددن الحيددا  مددن خددةك الع امددك الخمسددة الكبددر  للشخصدديةا  للتحندد  مددن  لددس اختددار 



و 406و مددن رلبددة الجامعددةا مددنه  )708ق امهددا ) البدداحث ن عينددة عشدد ااية بسدديرة

ا اسدددتجاب ا 2013 -2012و مدددن ااندددا ا ددددر العدددا  الجدددامعر 302مدددن الددد ك ر  )

 & Costaلناامددة الع امددك الخمسددة الكبددر  للشخصددية التددر يعددد ا ك سددتا  مدداكر

McCra  بصددديتتها الثانيدددةا  ترجمهدددا  لددد  العربيدددة بددددر ا،نصدددار  ددددر الك يددد ا

الر ددا عددن الحيددا ا  عددداد مجددد  الدسدد قرا  يظهددر  النتددااد ين  منيدداس عددند ددة  

و  ين يكثدددر %74.15الددد أن النسدددبر للر دددا عدددن الحيدددا  لدددد  يددددراد العيندددة بلددد  )

الع امددددك الخمسددددة الكبددددر  للشخصددددية شددددي عا  لددددديه   الهدديددددة بدددد أن نسددددبر 

وا يليدددت ا نبسدددارا  حسدددن المعشدددرا  العصدددابيةا بدددم أان نسدددبية بلتددد  75.04)

و علدددددد  التدددددد الرا  ين مجمدددددد ل مددددددا %56.56ا %57.83ا %67.75ا .0870)

تفسدددرو الع امدددك الخمسدددة الكبدددر  للشخصدددية مدددن تبددداين الر دددا عدددن الحيدددا  كدددان 

و  ين الر دددا عدددن الحيدددا  يتدددمثر سدددلبيا  بعامدددك العصدددابية   يجابيدددا  بع امدددك 0.302)

لدددد  و ع0.22وا )0.28وا )0.27-ا نبسددددار  الهدديددددة )الجديددددةوا بنددددي  تددددمثير )

التدد الرا  كاندد  الفددر ر دالددة  حصدداايا ا  لكنهددا  ددايلة بددين الدد ك ر  اانددا  دددر 

الر دددا عدددن الحيدددا  لصددداله الددد ك را ديمدددا كانددد  لصددداله ااندددا  ددددر العصدددابيةا 

 ا نبسارا ا نفتام عل  الخبر .

و دنددد ا تمدد  بمعردددة يثددر المعندد  دددر الحيددا   Jerzy , 2020يمددا دراسددة )   

حيدد  ربندد  الدراسددة  COVID – 19يمددا  جااحددة ك ر نددا  الر ددا عددن الحيددا  

مشددارس خددةك بدايددة الأيدداد  السددريعة  نتشددار المددرا دددر ب لندددا   لددس  317علدد  

مددن خددةك ا نترندد  ا  يشددار  نتددااد الدراسددة ين ارتفددال منشددرا  ا،مددك  الر ددا 

عدددن الحيدددا   المعنددد  ددددر الحيدددا  لدددد  ا،ددددراد يدددرتبر باتخفددداا مسدددت يا  النلددد  

لتددد تر  ال دددت ر مدددن مدددرا الك ر ندددا ا  كددد لس يدددرتبر ارتفدددال المتتيدددرا   ا

السدددابنة ) ا،مدددك  الر دددا عدددن الحيدددا   معنددد  الحيدددا  و بارتفدددال منشدددرا  التفكيدددر 



المنددتد لددد  الفددرد  كدد لس قدرتددت علدد  صددند النددرار دددر م اجهددة التهديدددا  التددر   

 يمكن التنبن بها .

 المحور الثالث : التواضع  

و بمعرددددة العةقدددة بدددين الت ا دددد Dwiwardani,2011دراسدددة ) ا تمددد     

و مشدددارس مدددن  حدددد  جامعدددا  جنددد    109 تنددددير الددد ا    لدددس علددد  ) 

كاليف رنيدددا ا حيدددد   ربدددد  الباحددد  منيدددداس تندددددير الددد ا   عددددداد ر أنبددددرق 

Rosenberg, 1965  ا  يسدددددل   تنريدددددر الددددد ا  لنيددددداس الت ا دددددد ا

اريددة م جبددة بددين كددة  مددن تندددير الدد ا   ت صددل  النتددااد ين   ندداس عةقددة ارتب

 الت ا دددد لدددد  ا،ددددراد ا باا دددادة ل جددد د عةقدددة ارتباريدددة عكسدددية بدددين 

نباددة بالعديددد مددن  النرجسددية  الت ا ددد ا كمددا كددان الت ا ددد مددن يكثددر الع امددك الم 

 Hill ., et al . 2014السدما  اايجابيدة للددراد ا ددر حدين  ددد  دراسدة ) 

 ر كدددة  مدددن التعلددد   المر ندددة اايجابيدددة ددددر التنبدددن و لمعرددددة د 83 :-90

و مدددن  245بمتتيدددرا  العفددد   ا متندددان  الت ا دددد علددد  عيندددة بلددد  عددددد ا ) 

ردددة  الجامعدددة ا  ت صدددل  الدراسدددة  لددد  ين كدددة  مدددن المر ندددة اايجابيدددة 

 التعلدددد  مددددن يكثددددر الع امددددك المنباددددة بالت ا ددددد ا بينمددددا ا تمدددد  دراسددددة 

, 2015)(Krause ., & Hayward    بتنيددي  العةقددا  بددين النددي  الدينيددة

 بع ددها مثددك الت ا ددد  التعددارا  ا متنددان  لدد  ب ا حيدد   اعتبددر  الدراسددة 

ين  دد و النددي  ي  الف ددااك اانسددانية قددي  دينيددة دددر المنددا  ا، ك تنا لتهددا العديددد 

و 1306مددن ا،ديددان السددما ية  غيددر السددما ية ا  تك ندد  عينددة الدراسددة مددن ) 

 50% مددن اانددا  ا ترا حدد  يعمددار   بددين ) 60مددن الدد ك ر    %40بنسددبة 

و عددا  ا  يظهددر  النتددااد ين التدددين لددد  ا،دددراد يددرتبر بددا لتأا  بددالني  66 –

اانسدددانية  كدددان مدددن ي مهددد  الت ا دددد ا حيددد   ي صددد  الدراسدددة ين الت ا دددد 

فددرد مددن دعدد  يكثددر ارتبارددا  بمتتيددر  ا متنددان  التعددارا   لددس لمددا يندد   بددت ال



للخددرين   كسددابه  شددع ر يعمدد  بمعندد  الحيددا  ا كمددا يكددد  الدراسددة علدد  د ر 

الت ا ددد دددر ر ددا اانسددان عددن حياتددت  شددع رو بالسددعاد  ا  يكددد  الدراسددة 

علدد  عددد   جدد د دددر ر دالددة  حصدداايا  بددين درجددا  الدد ك ر  اانددا  دددر متتيددر 

 الت ا د.

 دددد  لمعردددة الت ا ددد  العفدد  و   Joy , 2015: 35– 50يمددا دراسددة )      

و  1463كع امددك  قاايددة للدددراد ا حيدد   ربندد  الدراسددة علدد  عينددة تك ندد  مددن ) 

دددردا  مددن ال  يددا  المتحددد  ا،مريكيددة مددن يصدد ك عرقيددة مختلفددة ا ر بدد  علدديه  

  منيددداس ا أد دددار  عدددداد   Bollinger , 2006منيددداس الت ا دددد  عدددداد 

Diner , 2010 اد  منيدداس العفدد   عدددHeartland , 2005   ا  ت صددل

الدراسدددة ل جددد د عةقدددة ارتباريدددة م جبدددة بدددين الت ا دددد  انخفددداا ا،عدددراا 

ا كتاابيدددة ا كمدددا اعتبدددر  الدراسدددة ين الت ا دددد يحدددد ي ددد  الع امدددك التدددر ت نبدددر  

بالردا دددة النفسدددية ا  ارتدددبر  يجابيدددا  يي دددا  بكدددة  مدددن العفددد   ا أد دددارا  ددددر  ا  

و   Sapmaz ., et al . 2016سددابماأ   خددر ن )  السدديار ا تمدد  دراسددة

بمعردددة الندددر  التنبنيددة لكددك مددن ا متنددان   العفدد   الت ا ددد دددر شددع ر اانسددان 

و رالبدددا  جامعيدددا  ا مدددنه  )  443بالردا دددة النفسدددية ا حيددد   ربنددد  الدراسدددة علددد  ) 

و مدددن الدددد ك ر ا  ر بدددد  علددديه  منيدددداس ا متنددددان  110و مدددن اانددددا    )  321

ت ا ددد  منييدداس اكسددف رد للسددعاد  ا  يظهددر  الدراسددة  جدد د عةقددة ارتباريددة  ال

م جبددة بددين الت ا ددد  شددع ر اانسددان بالردا ددة النفسددية  السددعاد  ا كمددا يشددار  

الدراسددة لعددد   جدد د دددر ر دالددة  حصدداايا  دددر متتيددر الت ا ددد  ددد  لمتتيددر الجددنس 

 ي  ن ل الدراسة ي  ا،ص ك العرقية.

و العةقددة بددين  2018تنا لدد  دراسددة عبدداس حندد ن  ندد ر شدداكر ) دددر حددين        

الددد كا  اادار  لمددددير  ا،قسدددا   الت ا دددد مدددد مراعدددا  الفدددر ر حسددد  متتيدددرا  

الجددنس  العمددر  التخصددل  التحصدديك الدراسددر ا حيدد   اسددتخد  الباحثددان منيدداس 



 62و دندددر  ا  منيددداس الت ا دددد  يتكددد ن مدددن )  28الددد كا  اادار   يتكددد ن مدددن ) 

و دنددر  ا  ربندد  الدراسددة علدد  عينددة عشدد ااية مددن مدددير  ا،قسددا  بلدد  عدددد   ) 

و ينثددد  ا مدددن  أارا  الصدددحة  البيادددة  116و  كدددر ا   )  222و ا مدددنه  )  338

 البحدد  العلمددر  التعلددي  العددالر  السددياحة  ا ثددار  التربيددة  الشددا ن ا جتماعيددة ا 

مدددير  ا،قسددا  ا بينمددا ارتفددد منشددر  يظهددر  النتددااد ينددت لدديس  ندداس  كددا   دار  ل

الت ا دددد لدددديه  ا كمدددا يكدددد  الدراسدددة ين   نددداس عةقدددة بدددين الجدددنس  الت ا دددد 

 لصاله اانا  ا  عةقة  يجابية ق ية بين ال كا  اادار   الت ا د.

و بحثدد  دددر معردددة يثددر   Perkins , 2018 : 19–  20يمددا دراسددة )    

ية ل نسددان ا  كدد لس يثددرو علدد  صددحة الت ا ددد علدد  عدددد مددن السددما  الشخصدد

اانسدددان ا جتماعيدددة  النفسدددية مثدددك تنددددير الددد ا   ا متندددان  العفددد   التعدددارا ا 

و  420 كدد لس الج اندد  الر حانيددة دددر اانسددان ا   لددس علدد  عينددة بلدد  عدددد ا ) 

مدددن الراشددددين ا  ت صدددل  النتدددااد ين الت ا دددد يدددنثر تدددمثيرا   يجابيدددا  علددد  جميدددد 

سددية  الر حانيددة  ااجتماعيددة ل نسددان ا كمددا ين الت ا ددد ي حسددن مددن الندد احر النف

اانسدددان نفسدددت بصددد ر  عامدددة  بتندددديرو ل اتدددت بصددد ر  خاصدددة ا  كددد لس الت ا دددد 

يدددرتبر عكسددديا  بكدددة  مدددن ا كتادددا   التشدددان  ا  كدددان بمثابدددة عامدددك  قددداار  دددد 

س الندددر  علدد  الخدد ا مددن المدد   ا  يكثددر تنبددنا  بددالعف   الندددر  علدد  التسددامه  كدد ل

 ا عت ار ل خرين.

و للتنبددن بكددة  مددن التسددامر  Fennell , 2019 : 13- 80 دددد  دراسددة )       

 الت جددددت ا جتمدددداعر  Spiritual transcendenceعلدددد  الدددد ا  الر حددددانر 

Social orientation  مدددن خدددةك متتيدددر الت ا دددد ا   لدددس لدددد  عيندددة مدددن

ختلفدددر السدددياقا  الثناديدددة ا و ددددردا  ا  543حيددد   ر بنددد  الدراسدددة علددد  )  ا،ددددراد م 

 كددد ر و ا  ربددد  الباحددد  منيددداس الت ا دددد  منيددداس  169 ندددا     284مدددنه  ) 

الت جددت ا جتمدداعر  منيدداس التسددامر علدد  الدد ا  الر حددانر ا  ت صددل  الدراسددة 



ل جددد د عةقدددة ارتباريدددة م جبدددة بدددين كدددة  مدددن التسدددامر علددد  الددد ا  الر حدددانر 

ن الشددخل المت ا ددد يميددك  لدد  تجددا أ  اتددت  يهددت  بددا خرين  الت ا ددد باعتبددار ي

  يكدد ن محدد ر ا تمددا  نفسددت مددن الدرجددة ا، لدد  ا باا ددادة  لدد  ين نتددااد الدراسددة 

 يكد  عل  ارتبار الت جت ا جتماعر اايجابر بالت ا د لد  ا،دراد.

و بدراسددة مجم عددة مددن  Eaves, 2019دددر حددين ا تمدد  دراسددة  يفدديس )      

ما  اايجابيددة لددد  عينددة مددن مري ددا  سددرران الثددد  مثددك المر نددة  الت ا ددد السدد

 نمدد  مددا بعددد الصدددمة   التسددامر علدد  الدد ا  ا حيدد   تك ندد  عينددة الدراسددة مددن ) 

و سددديد  مصدددابة بسدددرران الثدددد  ا  ربددد  الباحددد  منيددداس ا متندددان  عدددداد  61

MsCullough ., et al . 2002   منيداس الت ا دد  عدداد Laney Hill , 

., & Edwards , 2014   منيداس المر ندة Conner ., & Davidson , 

  Seidlitz ., et al , 2002 منيدداس التسددامر علدد  الدد ا   عددداد   2003

 ت صددل  الدراسددة عددن  جدد د عةقددة ايجابيددة ق يددة  بددين الت ا ددد  نمدد  مددا بعددد 

 خر .الصدمة من ناحية ا  بين الت ا د   التسامر عل  ال ا  من ناحية ي

 تعقيب عام على الإطار النظري والدراسات السابقة :   •

استعر دد  الباحثددة التددرا  النظددر   الدراسددا  السددابنة حدد ك مفددا ي  الت ا ددد     

 الت كيديدددة  الر دددا عدددن الحيدددا   التدددر ات ددده مدددن خةلهدددا مدددد  تعندددد مفهددد   

كددس مددن الت ا ددد  اشددتباكت مددد العديددد مددن المفددا ي  اايجابيددة ا،خددر  ا  كدد لس انع

خددةك العددرا السدداب  تعدديددة المجددا   التددر تنا لتددت  منظدد ر كددك مجدداك لهددد ا 

المفهدد   ا باا ددادة  لدد  اسددتمرارية عددد  حسدد  الجدددك المثددار حدد ك  دد ا المفهدد   ا 

 ا تفددار دنددر علدد  ينددت د دديلة  يجابيددة مهمددة لددد  الفددرد تددرتبر بالعديددد مددن السددما  

ها الت كيديددة  الر ددا عددن الحيددا  ا اايجابيددة ا،خددر   التددر قددد يكدد ن مددن  ددمن

 ندداس ندددر  دددر تنددا ك  – دددر  دد   علدد  الباحثددة المحددد د  - بددالرغ  مددن  دد ا 



الدراسددا  العربيددة  ا،جنبيددة لمفهدد   الت ا ددد  عةقتددت بكددة  مددن الت كيديددة  الر ددا 

 عن الحيا  ا     ما تحا ك الباحثة  لنا  ال    عليت من خةك البح  الحالر.

العددرا السدداب  لمفهدد   الت ا ددد يجمعدد  يغلبيددة الدراسددا  العربيددة   دددر  دد     

علد    Hill ., et al . 2014 ; Dwiwardani,2011 ا،جنبيدة مثدك دراسدة 

ينددت د دديلة  قدد   مددن قدد   الشخصددية اايجابيددة تشددير  لدد  معردددة اانسددان لحددد دو 

حدد ك   تنيددي   اتددت بشددكك دقيدد  ا  انخفدداا تركيددأو حدد ك نفسددت  الت جددت للتركيددأ

ا خددرين ا باا ددادة  لدد   جهددة نظددر الفددرد للعددال  مددن ح لددت  لياقتددت الشخصددية ا 

الت ا ددد   (Sapmaz ., et al . 2016 : 39) دددر نفددس السدديار عددرا 

بنددددر  الفدددرد علددد   دددبر الدددنفس ا   دراكدددت لحدددد دو  يخراادددت ا  تنيدددي  نجاحدددا  

ر مبددال  ديددت ا الفددرد  مهاراتددت بشددكك  اقعددر ا  التعامددك مددد الم اقددا بشددكك غيدد

  ك لس تحني  الت اد   الت اأن در العةقا  ا جتماعية.

الت كيدية عل  ينها مجم ل سل كيا  الفرد المنبعثة من الشخل      كما عرد  الباحثة 

در   تظهر  ا  التر  اتجا اتت  يدكارو  مشاعرو    ص ر   در  عنها  ي عبر  ا  التر  نفست 

الددال عن حن قت الخاصة  تندير  تدعي   شجاعة م اجهة ا خرين بررينة مشر عةا  

شكة  من يشكاك ت اصك الفرد مد ا خرين    ا خرين  قدرتت عل  التفكير النند  ا  تعتبر

بررينة ت حتر  ديت حن قه   رغباته  ا  ت راع   اجباته  د ن  يمنة ي  سيرر  ا كما ين  

 : Vagos ., & Pereira , 2010)الفرد   يترس حنت ي  يخ د لرغبا  ا خرين  

الدراسا  مثك دراسة رريا ش قر ا    (658 من  العديد  اتفن   ك لس     ان    1993ا 

عل  ين معظ    Dietz ., et al , 2005   2002  عبد الستار ابرا ي   2010عمر ا 

عل    ا خرين  الندر   الخاصة  تدعي   الحن ر  عن  الددال  ين  الت كيدية  ر  يبعاد 

      ; Williams , 2010بينما ا تم  دراسا  يخر  مثك  الت اصك  التفكير النند  ا  

ا   ش قر  ال جدانر    1998رريا  ي   ا نفعالر  الثة   ا،بعاد  تشمك  الت كيدية  ين  عل  

  السل كر  المعردر.



يمددا مفهدد   الر ددا عددن الحيددا  دنددد  ثددر  الباحثددة ين يكدد ن مفه مددا  د ن يبعدداد     

ر الحيددا  ككددك سدد ا  دددر ا،سددرو ي  ،نددت دددر الحنينددة يشددمك  جهددة نظددر اانسددان ددد

بددتحمس الفددرد للحيددا   و Donald, 2011 :107)المنددأك ي  العمددك ا دنددد عردددت 

 ااقبدداك عليهدددا ا  رغبتدددت الحنينيدددة ددددر ين يعدددي   ددد و الحيدددا  ا  يشدددار ين مفهددد   

الر دددا يت دددمن مجم عدددة مدددن المفدددا ي  مثدددك التفدددانك  ت قدددد ا،خبدددار السدددار  

 جددددانر ا  حيناددد  يشدددعر اانسدددان بالسدددعاد   الردا دددة  ا سدددتنةك المعرددددر  ال

تنيددي  الفددرد العنلددر  ا نفعددالر للحيددا  النفسددية ا لدد ا عردتددت الدراسددة الحاليددة بمنددت ت 

التددر يعيشددها ا  مددد  تنبلددت لهددا ا بمددا تشددملت  دد و الحيددا  مددن معانددا  ي  مشددنة ي  

بيددة يخددر  ا متاعدد  ا  كدد لس بمددا تشددملت مددن نجددام  رمدد م لتيددرو مددن سددما   يجا

كمددا ي عددد الشددع ر بالر ددا ي  عددد  الر ددا عددن الحيددا  مظهددرا   امددا  مددن مظددا ر حيددا  

الفددرد ا  يددرتبر بدرجددة كبيددر  بت ادنددت النفسددر ا  لدد لس عردتددت الباحثددة  جراايددا   ددد  

بمندت تنيدي  الفدرد العنلدر  ا نفعدالر   (Diener ., et al . 2002 : 63)تعريدا 

د  تنبلددت لهددا ا بمددا تشددملت  دد و الحيددا  مددن معانددا  ي  مشددنة للحيددا  التددر يعيشددها ا  مدد

ي  متاعدد  ا  كدد لس بمددا تشددملت مددن نجددام  رمدد م لتيددرو مددن سددما   يجابيددة يخددر  

ا كمددا ي عددد الشددع ر بالر ددا ي  عددد  الر ددا عددن الحيددا  مظهددرا   امددا  مددن مظددا ر 

 حيا  الفرد ا  يرتبر بدرجة كبير  بت ادنت النفسر.

نتدددااد الدراسدددا  السدددابنة ت دددار  حددد ك متتيدددر النددد ل ددددر   يخيدددرا  يظهدددر    

المتتيدددرا  الثةثدددة للدراسدددة الحاليدددة ا  مدددد نددددر  الدراسدددا  العربيدددة ددددر ا  تمدددا  

 بالتددالر ندددر   –دددر حددد د علدد  الباحثددة  –بمتتيددر الت ا ددد علدد   جددت الخصدد ل

ا  التنددااد حدد ك الفددر ر المت قعددة بددين الدد ك ر  اانددا  ا  كدد لس بددين  التخصصدد

العلميددة  ا،دبيددة لدد ا اقترحدد  الباحثددة مددن خددةك الدراسددة الحاليددة ين تكدد ن الفددر ا 

صددفرية لمعردددة الفددر ر  ددد  متتيددر  الندد ل  التخصددل الدراسددر دددر المتتيددرا  

 الثةثة.



  فروض الدراسة: 

ا،بعاد   .1 عل   العينة  ادراد  درجا   بين  دالة  حصاايا  م جبة  ارتبارية  عةقة  ت جد 

الكلية لمنياس     الدرجة  الكلية  الدرجة  عل   بالت ا د  درجاته   الشع ر  لمنياس 

 الر ا عن الحيا . 

ا،بعاد   .2 عل   العينة  ادراد  درجا   بين  دالة  حصاايا  م جبة  ارتبارية  عةقة  ت جد 

لمنياس   الكلية  الدرجة  عل   بالت ا د  درجاته   الشع ر  لمنياس  الكلية   الدرجة 

 الت كيدية. 

داك  حصااي .3 تمثير  ي جد  التخصل     متتير  ي   ) نا ب  ك رو  الن ل  لمتتير  ا 

عينة   يدراد  درجا   تباين  در  منهما  كك  بين  التفاعك  ي   بيدبرو  )علمر  الدراسر 

 الدراسة عل  منياس الر ا عن الحيا . 

التخصل   .4 متتير  ي   ب  ك رو  ) نا   الن ل  لمتتير  داك  حصاايا  تمثير  ي جد    

ك بين  التفاعك  ي   بيدبرو  )علمر  عينة  الدراسر  يدراد  درجا   تباين  در  منهما  ك 

 الدراسة عل  منياس الشع ر بالت ا د  

التخصل   .5 متتير  ي   ) نا ب  ك رو  الن ل  لمتتير  داك  حصاايا  تمثير  ي جد    

عينة   يدراد  درجا   تباين  در  منهما  كك  بين  التفاعك  ي   بيدبرو  )علمر  الدراسر 

 الدراسة عل  منياس الت كيدية. 

ادراد العينة علر منياس الت ا د من خةك درجاته  علر كة  يمكن التنبن بدرجا   .6

 من  منياس الت كيدية  الر ا عن الحيا ت. 

 

 إجراءات الدراسة:  

الدراسةا  العينةا   منهد  اختيار  تم   جرا ا   الحاليةا  الدراسة  ، داا  تحنينا  

  ا،د ا  المستخدمة در الدراسة عل  النح  التالرد 

 



 في الدراسة: أولا : المنهج المستخدم

العةقة  للتحن  من  الحاليةا   لس  الدراسة  التنبن  در  ال صفر  المنهد  ت ظيا  ت  

عن  الت كيدية  الر ا  من  الت ا د  كة   د  الدراسة      متتيرا   بين  التمثير   درجة 

 الحيا  لد  ا،دراد. 

 ثانيا : عينة الدراسة : ) سيكومترية و أساسية (  

راشددد  427  الخصدداال السدديك متريت للمنيدداس مددن تك ندد  عينددة الدراسددة لحسددا  

عددددا   25.478عددددا  بمت سددددر عمددددر  29 - 22ممددددن ترا حدددد  يعمددددار   بددددين 

بينمدددددا كدددددان عددددددد  290ا  كدددددان عددددددد ااندددددا   2.048 انحدددددراا معيدددددار  

مدددن التخصصدددا  العلميدددة  ا،دبيدددة ا بينمدددا تك نددد  عيندددة الدراسدددة  110الددد ك ر

بمت سددر عمددر   30-22يعمددار   بددين راشددد مددن مددن تتددرا م  400ا،ساسددية مددن 

بينمددا كددان عدددد  277 كددان عدددد اانددا   2.002عددا   انحددراا معيددار  25.393

ددددرد  التخصصدددا   65ا مدددن التخصصدددا  العلميدددة  بلددد  عددددد    123الددد ك ر 

 درد   لس للتحن  من صدر در ا الدراسة الحالية. 335ا،دبية  بل  عدد    

 ثالثا : أدوات الدراسة 

ا  ك لس    Diener et al .1985نياس الر ا عن الحيا    عداد ت  ترجمة م

كما قام  الباحثة بإعداد منياس   Bollinger , 2006ترجمة منياس الت ا د  عداد 

 الت كيدية  ا  ديما يلر شرم مفصك ،د ا  الدراسة الحالية ا  مبررا  اختيار ا د  

     ( إعداد الباحثة 1مقياس التوكيدية : )ملحق رقم  -1

تدد  اارددةل علدد  عدددد مددن المندداييس العربيددة  ا،جنبيددة اعددداد منيدداس الت كيديددة     

و  الدد   يتكدد ن مددن 1993مثددك منيدداس محددددا  الت كيددد  عددداد ) رريددا شدد قرا

قاامددة ت دد  محددددا  تسددعة علدد  درجددة مددن ا، ميددة ا تدد  قياسددها بعدددد مددن البندد د 

تصددك مددن خمددس مسددت يا  للشدد د  ا  قددد بلدد  عدددد البندد د التددر ي جددا  عنهددا علدد  م 

و ا  تشددمك المحددددا  التسددعة  ) التشددجيد ا ا قتدددا  ا تصدد را  الفددرد حدد ك  31)



ع اادددد الت كيديدددة ا العاادددد الفعلدددر للت كيديدددة ا التنشددداة ا،سدددرية ا ا نفتدددام علددد  

 الخبر  ا التفكير النند  ا التدين ا التفاعك مد ا خرينو.

المهدددارا  الت كيديدددة  عدددداد رريدددا شددد قر )  باا دددادة لةردددةل علددد  منيددداس   

و   ددد  عبدددار  عدددن مهدددارا  سدددل كية لفظيدددة  غيدددر لفظيدددة ن عيدددة م قفيدددة  1998

تت ددمن قيدداس مجم عددة مددن المهددارا   المندداييس الفرعيددة مثددك م اجهددة ا خددرين 

 الددددال عددن الحندد ر الخاصددة  ت جيددت الننددد  المسددا مة  الددددال عددن الحندد ر العامددة 

جددا  مدددن ا خددرين   بدددا  ا عجدددا   التندددير ل خددرين  اظهدددار  عددد  التدد رر حر

ا خددتةا مددد ا خددر  التعبيددر عددن ا حتجدداق ا  ت جيددت العنددا  ا  ا عتدد ار العلنددر 

ا  ا عتددراا بندددر الدد ا   ا سددتنةك بددالري    ددبر الددنفس  م اجهددة السددخادا  

تندددان ا  رلددد  التفسددديرا  مدددن ا خدددرين  المصدددارحة  التعبيدددر عدددن المددددم  ا م

و عبددار  ا لكددك عبددار  خمسددة اسددتجابا  تتدددرق بددين داامددا   80يتدد ن المنيدداس مددن ) 

 نادرا  . –قلية     –يحيانا     –كثيرا    –

 , Vagos ., & Pereira ك لس منياس المخرر البين شخصر الت كيد   عداد      

2010  Assertive Interpersonal Schema Questionnaire ( AISQ) 

يتك ن )    ال    ا   21من  الخماسر  ليكر   منياس  عليه   د   ااجابة  ا  يت   مفرد   و 

و للم ادنة بن   لتنيي  يربعة من المخررا     5و للردا التا  ا  رق  )    1 ي شير رق  )  

ا خرين ا كعناصر   للت كيدية     د الدع  ا نفعالر الخارجر  يعنر معتندا  الفرد عن

بالم د  ا   تنيي   تدعمت  تتنبلت  تملو  ال ظيفية  تعنر  الشخصية  الندر   الثانر   المخرر 

المعتندا  ح ك ال ا  باعتبار ا قادر  عل   دار  ا،نشرة الي مية ا  المخرر الثال  د  

المخرر  يما  ا  المشكة   بالمثك  حك  ا خرين  مد  التعامك  الشخصية  تشمك  العةقا  

ا قدر   العارفر  ال جدانر  يعنر  الجان   يشمك  مشاعرو  الرابد  عن  التعبير  عل   لفرد 

  معتنداتت ح ك الشخل المحب  .



باا دددادة لمنيددداس الت كيديدددة  عدددداد ) عبددددالرحمن بددددي   ا يحمدددد الشركسدددر ا   

و يتكدد ن دددر صدد رتت ا، ليددة مددن يربعددة يبعدداد د ) عددد  ا حجددا   التددردد ا  2013

و  24بعددداد )التعبيدددر عدددن الدددري  ا المبدددادر  ا عدددد  السدددلبية  التجنددد  و تت دددمن ا،

مفددرد  ا  اعتمددد البدداحث ن دددر ا سددتجابة علدد  منيدداس ليكددر  الثةثددر حيدد   كاندد  

 ا ستجابا  ) نع  ا يحيانا  ا   و.

 منيددداس السدددل س الت كيدددد   عدددداد حمدددد  محمدددد ياسدددين    يدددا  صدددابر شدددا ين    

عبددار  ا لكددك عبددار  ثددة   42و  يتكدد ن مددن  2015  نددد محمددد عبددد العأيددأ ) 

ا  ) داامدددا  ا يحياندددا  ا يبددددا  و ا  تتددد أل العبدددارا  علددد  سدددتة يبعددداد   ددد   اسدددتجاب

ا دصددام عددن المشدداعر  الندددر  علدد  الم اجهددة  الددددال عددن الحندد ر  الت كيديددة 

 ا جتماعية  تندير ال ا   تدعي  ال ا  .

و  804د  2017منيددداس الت كيديدددة  عدددداد مهدددا سدددليمان الجددد  ر  )  يخيدددرا      

عبدددار  م أعدددة علددد  خمسدددة يبعددداد    دالتعبيدددر عدددن المشددداعر  93يتكددد ن مدددن 

اايجابيددة ا التعبيددر عددن المشدداعر السددلبية ا الددددال عددن الحندد ر الخاصددة ا المبددادي  

بالتفاعددك اايجددابر ا ردددا المرالدد  غيددر المعن لددة  ا تددت  ا سددتجابة علدد  عبددارا  

غيدددر م ادددد  و  المنيددداس  دددد  لتددددرق ثةثدددر البددددااك ) م ادددد  ا م ادددد  لحدددد مدددا ا

 و للعبارا  الم جبة.1ا   2ا   3 تصحه عل  الت الر بدرجا  ) 

 بندددا ا  علددد  مدددا ارلعددد  عليدددت مدددن المنددداييس السدددابنة ا قامددد  الباحثدددة بإعدددداد     

منيددداس الت كيديدددة  تكددد ن مدددن يربعدددة يبعددداد   ددد  د شدددجاعة م اجهدددة ا خدددرين 

ر الخاصدددة  عباراتدددت ا الدددددال عدددن الحنددد  21،  17،  13،  9،  5،  1 عباراتدددت 

،  7،  3وعباراتاااااه ا  تنددددددير  تددددددعي  ا خدددددرين  22،  18،  14،  10،  6،  2

،  20،  16،  12،  8،  4ا  التفكيددددددر الننددددددد   عباراتددددددت 23،  19،  15،  11

ا  قددد تدد  اختيددار  دد و ا،بعدداد بنددا ا  علدد  ا رددار النظددر   الدراسددا  السددابنة 24

دة  لدد  مةامددة  دد و ا،بعدداد للتعريددا ااجرااددر التددر ارلعدد  علدديه  الباحثددة باا ددا



و  24للت كيديددة كمددا حددتددت الباحثددة دددر الدراسددة الحاليددة ا  قددد تكدد ن المنيدداس مددن ) 

و  3مفدددرد  م أعدددة علددد  ا،ربعدددة يبعددداد السدددابنة  بلددد  عددددد العبدددارا  العكسدددية ) 

 .19ا    10ا 6عبارا      

 الخصائص السيكومترية لمقياس التوكيدية: 

) للتحن عل   بتربينت  الباحثة   قام   الت كيدية  منياس  كفا    من  من 427   درد  و 

 يدراد العينة  ت  حسا  معامة  الصدر  الثبا  لمنياس الت كيدية بالررر ا تيةد

 صدق المقياس:  -   

 للتحن  من صدر المنياس ت  استخدا  الصدر العاملر كما يلرد. 

 . Factorial Validityالصدق العاملي  -

ا،ساسية  ا   المك نا   لررينة  ا،سل    دنا   الباحثة   ا   Principalستخدم  

Component    التر   عها   تيلندHotelling    متعامدا تد يرا  المحا ر  تد ير   ت  

ا  ربنا لما Kaiser Normalization دنا لمحس كايأر  Varimaxبررينة الفاريماكس  

مجم استخةل  ت   العاملر  التحليك  نتااد  در  منياس  جا   منها  يتك ن  التر  ا بعاد  من   عة 

 و د 1الت كيدية   ر كا تر  د  جد ك رق  ) 

 

 العبارات
 العوامل

1 2 3 4 

3 0.700       

6 0.636       

9 0.619   0.428   

18 0.586 0.312   0.396 

21 0.570       

13 0.528       

8 0.513   0.375   

23 0.464 0.419   -0.358 



4 0.439   0.345   

7         

16   0.716     

12   0.700     

11   0.670     

24   0.611     

2         

10     0.766   

15     0.718   

20 0.326   0.548   

5         

1       0.687 

22 0.300     0.578 

17       0.576 

19     0.452 0.482 

14       0.464 

 2.444 2.494 2.655 3.461 لجذر الكامن ا

 % 10.183 % 10.391 % 11.064 % 14.422 التباين

 % 46.059 % 35.877 % 25.485 % 14.422 التباين الكلي

 (0.300)* ملحوظة تم استبعاد العبارات التي تشبعها أقل من                        

من التباين الكلي    %46.059( وجود ثلاث عوامل يفسرون    1يتضح من الجدول السابق )  

حذف  مع  متعامد،  تدوير  المحاور  تدوير  بعد  سيكولوجيا  العوامل  هذه  تفسير  يلي  وفيما 

 (  7،  5وأرقامهم )  0,300العبارات التي تشبعها اقل من  

 العامل الأول: 

بن د  ا  تشبعا  دالة عل    ا العامك حي     9يسفر  عملية التحليك العاملر عن  ج د  

)تترا م م العامك ما بين  البن د عل    ا  و  بل   0.700وا )0.439عامة  تشبد   و 

من حج  التباين الكلر ا  من ث    %14.422 يفسر   ا العامك    ،3.461ج رو الكامن  



بعامك العامك  تسمية   و  تدع   مكانية  المعانر  الم امين  مواجهة     دإن   و  شجاعة 

 . الآخرين

 العامل الثاني: 

العاملر عن  ج د  يسفر  عملية      العامك   4التحليك  دالة عل    ا  تشبعا   بن د  ا  

 (0.716وا )0.611حي  تترا م معامة  تشبد   و البن د عل    ا العامك ما بين )

الكامن   ج رو  العامك  2.655 بل   ا   من   %11.064ا  يفسر   ا  الكلر  التباين  حج  

تس تدع   مكانية  المعانر  الم امين  دإن   و  ث   بعامك من  العامك  التفكير     مية   و 

 . النقدي 

 العامل الثالث:  

بن د  ا  تشبعا  دالة عل    ا العامك حي     3يسفر  عملية التحليك العاملر عن  ج د  

( العامك ما بين  البن د عل    ا  و  بل   0.766وا )0.584تترا م معامة  تشبد   و 

ج  التباين الكلر ا  من ث  من ح  %10.391 يفسر   ا العامك    ،2.494ج رو الكامن  

بعامك العامك  تسمية   و  تدع   مكانية  المعانر  الم امين  وتدعيم    دإن   و  تقدير 

 الآخرين. 

 العامل الرابع:  

بن د  ا  تشبعا  دالة عل    ا العامك حي     5يسفر  عملية التحليك العاملر عن  ج د  

العامك ما بي البن د عل    ا  )تترا م معامة  تشبد   و  و  بل   0.620وا )0.485ن 

الكامن   العامك    ،2.444ج رو  الكلرا  من ث     %10.183 يفسر   ا  التباين  من حج  

الدفاع عن الحقوق    دإن   و المعانر  الم امين تدع   مكانية تسمية   و العامك بعامك

 . الخاصة 

 ثبا  المنياسد  –  

وطريقاة التجزئااة كرونباا،،  –لحسااب ثباات المقيااس تام اساتخدام طريقاة ألفاا 

 النصفية



تعتمااد معادلااة ألفااا كرونبااا، علااى تباينااات أساائلة الاختبااار، وتشااترط أن تقاايس بنااود  

 الاختبار سمة واحدة فقط، ولذلك قام الباحث بحساب معامل الثبات لكل بعد على انفراد.  

تنسي   يما در ررينة التجأاة النصفية ديحا ك الباح  قياس معامك ا رتبار لكك ب عد بَعد  

غير متسا يين   ا   –دنراتت لنسمين )قسمين متسا يين   ا كان عدد عبارا  البعد أ جر 

معادلة التصحيه للتجأاة  كان عدد عبارا  البعد درد و ث   دخاك معامك ا رتبار در 

 النصفية لسبيرمان برا ن 

 ( 2جدول )  

 نصفية كرونبا، وطريقة التجزئة ال –قيم معاملات الثبات بطريقة ألفا 

 و 427)ن = 

 الابعاد 
عدد  

 العبارات 

معامل الثبات  

بطريقة ألفا  

 كرونبا، 

معامل الثبات  

بطريقة التجزئة  

 النصفية 

 0.463 0.530 9 شجاعة مواجهة الآخرين 

 0.603 0.663 4 التفكير النقدي  

 0.725 0.793 3 تقدير وتدعيم الآخرين 

 0.588 0.601 5 الدفاع عن الحقوق الخاصة  

 0.819 0.821 22 الكلية  الدرجة

لفاا مرتفعاة، وكاذلك قايم أ( أن جميع قيم معاملات    2يتضح من الجدول السابق )

 معاملات الثبات بطريقة التجزئة النصفية مما يجعلنا نثق فى ثبات المقياس.

الحياة   -2 عن  الرضا  ملحق    Life Satisfaction Scaleمقياس   (2   )

 إعداد الباحثة 

عدددد مددن المندداييس العربيددة  ا،جنبيددة  ختيددار ينسدد  منيدداس تدد  اارددةل علدد        

 للر ا عن الحيا  در     الدراسة الحالية مثكد



يتكد ن  (Diener ., et al . 1985 : 71)منيداس الر دا عدن الحيدا   عدداد  

مددن خمسددة عبددارا  ا  تتدددرق ا سددتجابة علدد  العبددارا   ددد  منيدداس ليكددر  

و ت شددير  7 تعنددر يردددا بندد   ا  رقدد  ) و  1 لدد  سددبد درجددا  ا تبدددي بددرق  ) 

  ل  النب ك بن  .

و يتكددد ن مدددن )  1996منيددداس الر دددا عدددن الحيدددا   عدددداد )مجدددد  الدسددد قر ا  

و دندددر  ا تتددددرق ا سدددتجابة علددديه   دددد  منيددداس ليكدددر   لددد  خمسدددة  29

و  1و  لددد  تنربددد  تمامدددا  ا  الدرجدددة )  5اسدددتجابا  ا حيددد   تشدددير الدرجدددة ) 

 ا  . ل    تنرب  يبد

و يتكددد ن 9-7د  1999منيددداس الر دددا عدددن الحيدددا   عدددداد ) مجدددد  الدسددد قر ا 

مفدددرد  ا مددد أعين علددد  سدددتة يبعددداد   ددد  د السدددعاد  ا ا جتماعيدددة ا  30مدددن 

ا رمانددددان ا ا سددددتنرار النفسددددر ا التندددددير ا جتمدددداعر ا النناعددددة ا  جددددا   

ا سدددتجابة علددد  المفدددردا   دددد  منيددداس ليكدددر  الخماسدددر حيددد   يشدددار  

و  لددد    تنربددد   1و لتنربددد  تمامدددا  ا  ا سدددتجابة رقددد  )  5ا سدددتجابة رقددد  ) 

 تماما .

 Satisfaction with life scaleو SWLSمنيدداس الر ددا عددن الحيددا  )  

يندديس مك نددا  الر ددا عددن الحيددا  مثددك  Diener , 2000 : 34 عددداد  

ر الر دددا عدددن العةقدددا  ا  الر دددا عدددن العمدددك  دندددا  لمنيددداس ليكدددر  السدددباع

ا حيددد    7 لددد   1حيددد   تتدددرا م ا سدددتجابة علددد  المنيددداس  دددد  درجدددا  مدددن 

 و ي شير  ل  النب ك بن  . 7و يردا بن   ا  رق  )   1تعنر رق  ) 

 لندددد اسدددتخدم  الباحثدددة منيددداس الر دددا عدددن الحيدددا   عدددداد دينيدددر   خدددر ن  

(Diener ., et al . 1985 : 71)  تكد ن مددن خمسددة عبددارا  ا  تتدددرق 

ر ا تبدددي علدد  العبددارا   ددد  منيدداس ليكددر   لدد  ثددة  اسددتجابا  دندد ا سددتجابة



و  تعندددر ي ادددد  ا باا دددادة  لددد  ين  3و  تعندددر يرددددا ا  رقددد  )  1بدددرق  ) 

و تشددير الدد  يقددك درجددة.  5و تشددير ،علدد  درجددة ا  الدرجددة )  15الدرجددة ) 

 مبددرر اختيددار الباحثددة لهدد ا المنيدداس د ن غيددرو  دد  ين المنيدداس يندديس الر ددا 

الحيددا    دد  مددا ترغدد  عددن الحيددا  لددد  الفددرد بشددكك عددا  د ن تحديددد يبعدداد  دد و 

 ديت الباحثة .

 صدق وثبات مقياس الرضا عن الحياة  

 -للتحن  من كفا   منياس الر ا عن الحيا  ت  اتخا  الخر ا  التاليةد 

و درد من يدراد العينة  ت  حسا   427ت  تربي  منياس الر ا عن الحيا  عل  )

 تيةد معامة  الصدر  الثبا  لمنياس الر ا عن الحيا  بالررر ا 

 صدق المقياس:   –أ    

 للتحن  من صدر المنياس ت  استخدا  الصدر العاملر .

 .Factorial Validityالصدق العاملي  -

ا،ساسية     المك نا   لررينة  ا،سل    دنا   الباحثة   ا   Principalاستخدم  

Component    التر   عها   تيلندHotelling    متعامدا تد يرا  المحا ر  تد ير   ت  

ا  ربنا لما Kaiser Normalization دنا لمحس كايأر  Varimaxنة الفاريماكس  برري

منياس   منها  يتك ن  التر  ا بعاد  من  مجم عة  استخةل  ت   العاملر  التحليك  نتااد  در  جا  

 ود  3الر ا عن الحيا    ر كا تر در الجد ك رق  )

 العبارات 
 العوامل 

1 2 

3 0.892   

4 0.707 0.427 

2 0.530   

5 0.464  

1   0.686 



 1.408 1.668 الجذر الكامن 

 28.160 33.370 التباين

 61.530 33.370 التباين الكلي 

 (0.300)* ملحوظة تم استبعاد العبارات التي تشبعها أقل من                        

من التباين الكلي   %61.530( وجود عاملان يفسران  3يتضح من الجدول السابق )  

(   1ورقمها )  يتم حذف العامل الثاني نظرا لاحتوائه على عبارة واحدة فقط وسوف

 وفيما يلي تفسيره سيكولوجيا بعد تدوير المحاور تدوير متعامد. 

 العامل الأول: 

بن د  ا  تشبعا  دالة عل    ا العامك حي     4يسفر  عملية التحليك العاملر عن  ج د      

و  بل  ج رو  0.892وا )0.464عل    ا العامك ما بين )   تترا م معامة  تشبد   و البن د

العامك    ،1.668الكامن   جد ك   %33.370 يفسر   ا  يلر  الكلر  ديما  التباين  حج   من 

ي  ه   و العبارا ا  من ث  دإن   و المعانر  الم امين تدع   مكانية تسمية   و العامك  

 الرضا عن الحياة   الرايسر بعامك

 ثبا  المنياسد  –  

كرونباا،، وطريقاة التجزئااة  –لحسااب ثباات المقيااس تام اساتخدام طريقاة ألفاا 

 النصفية

تعتمااد معادلااة ألفااا كرونبااا، علااى تباينااات أساائلة الاختبااار، وتشااترط أن تقاايس بنااود  

 الاختبار سمة واحدة فقط،.  

يما در ررينة التجأاة النصفية دتحا ك الباحثة قياس معامك ا رتبار لدرجا  ا،دراد  

ل  المنياس بَعد تنسي  دنراتت لنسمين )قسمين متسا يين   ا كان عدد عبارا  البعد  ع

غير متسا يين   ا كان عدد عبارا  البعد درد و ث   دخاك معامك ا رتبار در  –أ جر 

 معادلة التصحيه للتجأاة النصفية لسبيرمان برا ن 



 (  4جدول ) 

 طريقة التجزئة النصفية كرونبا، و –قيم معاملات الثبات بطريقة ألفا 

 و 427)ن = 

 
عدد  

 العبارات 

معامل الثبات بطريقة  

 ألفا كرونبا، 

معامل الثبات بطريقة  

 التجزئة النصفية 

 0.863 0.874 4 الدرجة الكلية لمقياس الرضا عن الحياة 

لفا مرتفعة، وكذلك قايم أ(  أن جميع قيم معاملات    4يتضح من الجدول السابق )  

 طريقة التجزئة النصفية مما يجعلنا نثق فى ثبات المقياس.معاملات الثبات ب

 -( ترجمة الباحثة:  3الشعور بالتواضع المُعدل ملحق )   مقياس -3

ارلعددد  الباحثدددة علددد  بعدددا المنددداييس  ختيدددار ا،نسددد  منهدددا  تعريبدددت ددددر    

 Modestyالدراسددددة الحاليددددة ا  مثددددك المنيدددداس الفرعددددر للت ا ددددد المعدددددك 

Subscale of the Revised Personality Inventory   عدددداد 

Costa – McCrea , 1992   ( و مفددرد  ا  تتدددرق  67الدد   يتكدد ن مددن

و  لدد  رقدد   1ا سددتجابة عليددت  ددد  منيدداس ليكددر   لدد  خمددس اسددتجابا  مددن رقدد  ) 

 و . 5) 

مفدرد  بمسددل    21و يتكدد ن مدن   Hill ., et al . 2003 منيداس الت ا دد )    

نسددمة  لدد  مندداييس درعيددة ينيدديس مسددت   الت جددت الدد اتر ا  تنيددي  تندددير الدد ا  ا من

 ال ا  الدقي  ا  معردة اانسان بحد دو .  

للشخصدددية ا  HEXACO منيددداس درعدددر الت ا دددد  الصددددر  دددمن نمددد  ق      

 يت ددمن المنيدداس الفرعددر للت ا ددد سددما  الحيددا   العدددك  ا خددةل  ا نصدداا 

جابة علدد  المنيدداس  ددد  منيدداس ليكددر   لدد   تجندد  الشددرو  الرمددد ا  تتدددرق ا سددت

و  تعنددر  5و  تعنددر يردددا بندد    تنتهددر بددرق  )  1خمددس اسددتجابا  تبدددي بددرق  ) 

 .(Lee ., & Ashton , 2006 : 182 – 191)ي اد  بن    



  Bollinger , 2006  عددداد   Humility Scaleباا ددادة لمنيدداس الت ا ددد 

عبددارا  تنريددر  اتددر لنيدداس الت ا ددد و مفددرد  علدد  شددكك  36 الدد   يتكدد ن مددن ) 

ينددديس خمسدددة يبعددداد   ددد  د نظدددر  الشدددخل للعدددال  ا  معرددددة الشدددخل لحدددد دو ا 

 انخفددداا تركيدددأ الفدددرد حددد ك  اتدددت ا  اللياقدددة الشخصدددية ا  تنيدددي  الددد ا  الددددقي  

للفددرد ا  تتدددرق ا سددتجابة  ددد  منيدداس ليكددر   لدد  خمددس اسددتجابا  تبدددي بددرق  ) 

 و  تعنر ي اد  بن  . 5 ص    لرق  ) و  تعنر يردا بن     1

 عددداد  Modest Behavior Scale ( MBS)منيدداس سددل س الت ا ددد     

(Chen ., et al . 2009  21)    عبددار  عددن مجم عددة تنددارير درديددة يندد

و 32بكتابتهددا الفددرد بنفسددت حدد ك سددل كيا  الت ا ددد تجدداو ا خددرين ا باا ددادة ك ) 

 تتدددرق ا سددتجابة عليهددا  ددد  منيدداس ليكددر   لدد  عبددار  تشددمك ج اندد  الت ا ددد ا 

و تعندددر  5و  تعنددر غيدددر م اددد  بنددد   ا  رقدد  )  1خمددس اسدددتجابا  تبدددي بدددرق  ) 

م ادددد  بشدددد  ا  مثددداك علددد   لدددس د ت يعتدددرا بمخرددداار  يعتددد ر عنددددما ينتنددددنر 

 .تيحد

  Bollinger , 2006  لنددد قامدد  الباحثددة بترجمددة منيدداس الت ا ددد  عددداد  

و مفددرد  كتنريددر  اتددر لنيدداس الت ا ددد  يندديس خمسددة  36كدد ن مددن ) الدد   يت

 4عبددارا   دد  د  9يبعدداد   دد  د  جهددة نظددر الشددخل للعددال  ا  عباراتددت عدددد ا 

 معردددددددة الشددددددخل لحددددددد دو  36ا  34ا  32ا  26ا  25ا  24ا  23ا  20ا 

 انخفددداا  33ا  28ا  21ا  16ا  6ا  3عبدددارا   ددد  د  6 عباراتدددت عددددد ا 

ا  15ا  11ا  10ا  2عبدددارا  د  8رد حددد ك  اتدددت  عباراتدددت عددددد ا تركيدددأ الفددد

 30ا  22ا  13ا  12ا  8ا  7 اللياقددددددددددة الشخصددددددددددية  29ا  27ا  19ا  18

ا  31ا  17ا  14ا  9ا  5ا  1 ددد  د  7 تنيدددي  الددد ا  الددددقي  للفدددرد  عباراتدددت 

ا  تتدددرق ا سددتجابة  ددد  منيدداس ليكددر   لدد  ثددة  اسددتجابا  تبدددي بددرق  35

و 8و  تعنددر ي اددد  ا باا ددادة ل جدد د ) 3 تعنددر يردددا  صدد    لددرق  ) و 1)



ا  22ا  19ا  18ا  16ا  12ا  10ا  7عبدددارا  عكسدددية ددددر المنيددداس  ددد  ) 

و ا  مبددرر اختيددار الباحثددة لتعريدد   دد ا المنيدداس د ن غيددرو  دد  ا تمددا   دد ا 29

ت الدراسددة المنيدداس با،بعدداد الفرعيددة التددر تندديس مفهدد   الت ا ددد كمددا ا تمدد  بدد

 الحالية.

 خطوات التحقق من كفاءة مقياس التواضع 

تننين   عمليا   الباحثة  بالتواضع  يجر   )الشعور  يدراد  427عل   من  درد  و 

 بالررر ا تيةدالشعور بالتواضع العينة  ت  حسا  معامة  الصدر  الثبا  لمنياس  

 صدق المقياس:     

 ملر. للتحن  من صدر المنياس ت  استخدا  الصدر العا

 . Factorial Validityالصدق العاملي   -1

ا،ساسية     المك نا   لررينة  ا،سل    دنا   الباحثة   ا   Principalاستخدم  

Component    التر   عها   تيلندHotelling    متعامدا تد يرا  المحا ر  تد ير   ت  

ا  ربنا لما Kaiser Normalization دنا لمحس كايأر  Varimaxبررينة الفاريماكس  

منياس   منها  يتك ن  التر  ا بعاد  من  مجم عة  استخةل  ت   العاملر  التحليك  نتااد  در  جا  

 ود  5الشع ر بالت ا د   ر كا تر  د  جد ك رق  )

 العبارات 
 العوامل 

1 2 3 4 5 

35 0.843    0.303       

2 0.843    0.303       

1 0.840             

34 0.840             

9 0.592             



6 0.569 0.412          

24 0.555             

12 0.495 0.332    0.367    

21            

16               

22    0.738          

7    0.660          

30    0.600          

13    0.593          

11 0.427 0.506          

17    0.497 0.352       

29    0.479          

23    0.466    0.319    

18    0.438       0.385 

8              

3       0.852       

36       0.852       

25       0.514       

28 0.325    0.465       

20    0.330 0.431       

4               

15          0.690    

27          0.634    

19          0.613    

14          0.607    

26          0.541    



 (0.300)ارات التي تشبعها أقل من * ملحوظة تم استبعاد العب                       

من التباين   %50.116عوامل يفسرون  5( وجود  5يتضح من الجدول السابق )  

الكلي وفيما يلي تفسير هذه العوامل سيكولوجيا بعد تدوير المحاور تدوير متعامد، مع  

 ( 21،  16،   4وأرقامهم ) 0,300حذف العبارات التي تشبعها اقل من 

 العامل الأول: 

العاملر عن  ج د  ي التحليك  العامك حي     8سفر  عملية  دالة عل    ا  تشبعا   بن د  ا  

و  بل  ج رو  0.843وا )0.495تترا م معامة  تشبد   و البن د عل    ا العامك ما بين ) 

العامك    ،5.126الكامن   دإن   و    %14.240 يفسر   ا  ث   ا  من  الكلر  التباين  من حج  

 . تقييم الذات الدقيق   مكانية تسمية   و العامك بعامك  المعانر  الم امين تدع  

 العامل الثاني: 

بن د  ا  تشبعا  دالة عل    ا العامك حي     9يسفر  عملية التحليك العاملر عن  ج د  

( العامك ما بين  البن د عل    ا  و  بل   0.738وا )0.438تترا م معامة  تشبد   و 

حج  التباين الكلر ا  من ث     من  %11.744  ا  يفسر   ا العامك4.228ج رو الكامن  

 . اللياقة الشخصية  دإن   و المعانر  الم امين تدع   مكانية تسمية   و العامك بعامك

33             0.776 

31             0.771 

32             0.649 

10    0.445       0.469 

5          0.355 0.412 

 2.681 2.891 3.116 4.228 5.126 الجذر الكامن 

 % 7.447 % 8.030 % 8.654 % 11.744 % 14.240 التباين 

 % 50.116 % 42.668 % 34.638 % 25.984 % 14.240 التباين الكلي 



 العامل الثالث:  

بن د  ا  تشبعا  دالة عل    ا العامك حي     5يسفر  عملية التحليك العاملر عن  ج د  

الع البن د عل    ا  )تترا م معامة  تشبد   و  و  بل   0.852وا )0.431امك ما بين 

من حج  التباين الكلر ا  من ث  دإن   %8.654 يفسر   ا العامك  ،3.116ج رو الكامن 

 وجهة نظر العالم.    و المعانر  الم امين تدع   مكانية تسمية   و العامك بعامك

 العامل الرابع:  

الة عل    ا العامك حي   بن د  ا  تشبعا  د  5يسفر  عملية التحليك العاملر عن  ج د  

( العامك ما بين  البن د عل    ا  و  بل   0.690وا )0.541تترا م معامة  تشبد   و 

من حج  التباين الكلر ا  من ث  دإن   %8.030 يفسر   ا العامك  ،2.891ج رو الكامن 

بعامك العامك  تسمية   و  تدع   مكانية  المعانر  الم امين  حول      و  التركيز  انخفاض 

 . تالذا

 :  الخامسالعامل  

بن د  ا  تشبعا  دالة عل    ا العامك حي     5يسفر  عملية التحليك العاملر عن  ج د  

( العامك ما بين  البن د عل    ا  و  بل   0.776وا )0.412تترا م معامة  تشبد   و 

من حج  التباين الكلر ا  من ث  دإن   %7.447 يفسر   ا العامك  ،2.681ج رو الكامن 

 . معرفة الحدود عانر  الم امين تدع   مكانية تسمية   و العامك بعامك  و الم

 ثبا  المنياسد  –  

كرونباا،، وطريقاة التجزئااة  –لحسااب ثباات المقيااس تام اساتخدام طريقاة ألفاا 

 النصفية

تعتمااد معادلااة ألفااا كرونبااا، علااى تباينااات أساائلة الاختبااار، وتشااترط أن تقاايس بنااود  

 ولذلك قام الباحث بحساب معامل الثبات لكل بعد على انفراد.    الاختبار سمة واحدة فقط،

يما در ررينة التجأاة النصفية ديحا ك الباح  قياس معامك ا رتبار لكك ب عد بَعد تنسي   

غير متسا يين   ا   –دنراتت لنسمين )قسمين متسا يين   ا كان عدد عبارا  البعد أ جر 



معادلة التصحيه للتجأاة  معامك ا رتبار در كان عدد عبارا  البعد درد و ث   دخاك 

 النصفية لسبيرمان برا ن 

 ( 6جدول ) 

 و 427)ن = كرونبا، وطريقة التجزئة النصفية  –قيم معاملات الثبات بطريقة ألفا 

 الابعاد 
عدد  

 العبارات 

معامل الثبات بطريقة  

 ألفا كرونبا، 

معامل الثبات بطريقة  

 التجزئة النصفية 

 0.673 0.720 8 يق تقييم الذات الدق

 0.743 0.882 9 اللياقة الشخصية 

 0.537 0.630 5 وجهة نظر العالم 

 0.431 0.445 5 انخفاض التركيز حول الذات 

 0.451 0.531 5 معرفة الحدود 

 0.830 0.840 32 الدرجة الكلية 

لفا مرتفعاة، وكاذلك قايم أ( أن جميع قيم معاملات   6يتضح من الجدول السابق )  

 الثبات بطريقة التجزئة النصفية مما يجعلنا نثق فى ثبات المقياس.  معاملات

 نتائج الدراسة:  •

نتائج الفرض الأول الذي ينص على أنه: توجد علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائيا    

بالتواضع   الشعور  لمقياس  الكلية  والدرجة  الأبعاد  على  العينة  افراد  درجات  بين 

 مقياس الرضا عن الحياة. ودرجاتهم على الدرجة الكلية ل

 للتحن  من صحة   ا الفراا ت  استخدا  معامك ارتبار بيرس ن بين درجا  يدراد      

الحيا ا   الر ا عن  منياس  بالت ا د  درجاته  عل   الشع ر  منياس  الدراسة عل   عينة 

 و قي  معامة  ا رتبار بين درجا  يدراد العينة عل  المنياسين. 7 ي  ه جد ك )



   الشعور بالتواضع(: معاملات الارتباط بين درجات أفراد العينة على مقياس  7جدول )

 ( 400) ن =    ودرجاتهم على مقياس الرضا عن الحياة

 ا،بعاد 
الدرجة الكلية للرضا عن  

 الحياة 

 **0.813 تنيي  ال ا  الدقي  

 **0.413 اللياقة الشخصية 

 **0.408  جهة نظر العال 

 *0.111 ال ا  انخفاا التركيأ ح ك 

 **0.137 معردة الحد د  

 **0.663 الدرجة الكلية 

 و     0.05داك عند ) (*)

 و      0.01داك عند مست   )  (**)

 -: ما يلي ( 7) الجدول من اتضح

 درجا  بين و  0.01)عةقة ارتبارية م جبة دالة  حصاايا عند مست   د لة  ت جد •

الكلية   الدرجةلمنياس الشع ر بالت ا د  الذات الدقيقتقييم  عل  بعد   الدراسة عينة يدراد

 لمنياس الر ا عن الحيا . 

 درجا  بين و  0.01)عةقة ارتبارية م جبة دالة  حصاايا عند مست   د لة  ت جد •

الكلية    الدرجةلمنياس الشع ر بالت ا د  اللياقة الشخصيةعل  بعد   الدراسة عينة يدراد

 لمنياس الر ا عن الحيا . 

 درجا  بين و  0.01)عةقة ارتبارية م جبة دالة  حصاايا عند مست   د لة  ت جد •

الكلية    الدرجةلمنياس الشع ر بالت ا د  وجهة نظر العالمعل  بعد  الدراسة عينة يدراد

 لمنياس الر ا عن الحيا . 



 درجا  بين و  0.05)عةقة ارتبارية م جبة دالة  حصاايا عند مست   د لة  ت جد •

لمنياس الشع ر بالت ا د  انخفاض التركيز حول الذات عل  بعد   الدراسة عينة يدراد

 الكلية لمنياس الر ا عن الحيا .   الدرجة

 درجا  بين و  0.01)عةقة ارتبارية م جبة دالة  حصاايا عند مست   د لة  ت جد •

الكلية   لدرجة المنياس الشع ر بالت ا د معرفة الحدود عل  بعد  الدراسة عينة يدراد

 لمنياس الر ا عن الحيا . 

 درجا  بين و  0.01)عةقة ارتبارية م جبة دالة  حصاايا عند مست   د لة  ت جد •

الدرجة الكلية   الشع ر بالت ا د  كك لمنياس الدرجة الكلية عل  الدراسة عينة يدراد

 لمنياس الر ا عن الحيا 

الذي ينص على أنه: توجد   الفرض الثاني  علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائيا نتائج 

بالتواضع   الشعور  لمقياس  الكلية  والدرجة  الأبعاد  على  العينة  افراد  درجات  بين 

 ودرجاتهم على الدرجة الكلية لمقياس التوكيدية. 

 للتحن  من صحة   ا الفراا ت  استخدا  معامك ارتبار بيرس ن بين درجا  يدراد      

الدراسة عل  منياس الشع الت كيديةا  ي  ه  عينة  بالت ا د  درجاته  عل  منياس   ر 

 و قي  معامة  ا رتبار بين درجا  يدراد العينة عل  المنياسين. 8جد ك )

   الشعور بالتواضع(: معاملات الارتباط بين درجات أفراد العينة على مقياس  8جدول )

 (  400) ن =    ودرجاتهم على مقياس التوكيدية

 ا،بعاد 

شجاعة  

جهة  م ا

 ا خرين 

 التفكير النند  
تندير  تدعي   

 ا خرين 

الددال عن 

الحن ر  

 الخاصة 

الدرجة الكلية  

 للتوكيدية 

 **0.601 **0.174 **0.272 0.0700 **0.789 تنيي  ال ا  الدقي  

 **0.781 **0.542 **0.784 **0.150 **0.644 اللياقة الشخصية 

 **0.479 **440.4 **0.189 **0.269 **0.357  جهة نظر العال  



انخفاا التركيأ ح ك  

 ال ا  
0.322** 0.964** 0.179** 0.153** 0.577** 

 0.001- 0.078 **0.136 0.045- 0.075- معردة الحد د 

 **0.910 **0.487 **0.615 **0.419 **0.822 الدرجة الكلية 

 و     0.05داك عند ) (*)

 و      0.01داك عند مست   )  (**)

 -: ما يلي ( 8) الجدول من اتضح

 درجدا  بدين و  0.01)عةقة ارتبارية م جبة دالة  حصاايا عند مست   د لة  ت جد •

 بدين ا،بعداد لمنيداس الشدع ر بالت ا دد  تقييم الذات الدقيقعل  بعد  الدراسة عينة يدراد

 الكلية لمنياس الت كيديةا باستثنا  بعد التفكير النند .  الدرجة

 درجدا  بدين و  0.01) جبة دالة  حصاايا عند مست   د لة عةقة ارتبارية م ت جد •

 بدين ا،بعداد لمنيداس الشدع ر بالت ا دد  اللياقاة الشخصايةعل  بعد  الدراسة عينة يدراد

 الكلية لمنياس الت كيدية.  الدرجة

 درجدا  بدين و  0.01)عةقة ارتبارية م جبة دالة  حصاايا عند مست   د لة  ت جد •

 بدين ا،بعداد لمنيداس الشدع ر بالت ا دد  وجهة نظار العاالمعل  بعد  دراسةال عينة يدراد

 الكلية لمنياس الت كيدية.  الدرجة

 درجدا  بدين و  0.01)عةقة ارتبارية م جبة دالة  حصاايا عند مست   د لة  ت جد •

 بدين لمنياس الشع ر بالت ا د انخفاض التركيز حول الذات عل  بعد  الدراسة عينة يدراد

 الكلية لمنياس الت كيدية. ،بعاد  الدرجةا

علد  بعدد  الدراسدة عيندة يددراد درجا  عةقة ارتبارية م جبة دالة  حصاايا بين   ت جد •

الكليدة لمنيداس الت كيديدةا   بين ا،بعاد  الدرجدةلمنياس الشع ر بالت ا د معرفة الحدود 

   عندد مسدت   د لدة )باستثنا  بعد تندير  دع  ا خرين دت جدد ددر ر دالدة  حصداايا  

 و.0.01



 درجدا  بدين و  0.01)عةقة ارتبارية م جبة دالة  حصاايا عند مست   د لة  ت جد •

 الشع ر بالت ا د  بدين ا،بعداد  الدرجدة لمنياس الدرجة الكلية عل  الدراسة عينة يدراد

 الكلية لمنياس الت كيدية.

يوجد لا  أنه:  على  ينص  الذي  الثالث  الفرض  النوع    نتائج  لمتغير  إحصائيا  دال  تأثير 

)إناث/ ذكور( أو متغير التخصص الدراسي )علمي /أدبي( أو التفاعل بين كل منهما في  

 تباين درجات أفراد عينة الدراسة على مقياس الرضا عن الحياة. 

وا  الجدا ك 2×2 للتحن  من صحة   ا الفرا ت  استخدا  تحليك التباين الثناار )  

 لس ا تية ت  ه  

ود ي  ه المت سرا  الحسابية  ا نحرادا  المعيارية لدرجا  يدراد العينة  9جد ك )

 عل  الدرجة الكلية لمنياس الر ا عن الحيا   دنا لمتتير الن ل ) نا  ب  ك رو

 

 و 123 ك ر )ن =  و 277 نا  )ن = 

المت سر  

 الحسابر 

ا نحراا  

 المعيار  

المت سر  

 الحسابر 

ا نحراا  

 المعيار  

لدرجة الكلية لمنياس الر ا عن ا

 الحيا  
10.329 1.1965 10.301 1.1938 

 

ود ي  ه المت سرا  الحسابية  ا نحرادا  المعيارية لدرجا  يدراد العينة عل    10جد ك ) 

 الدرجة الكلية لمنياس الر ا عن الحيا   دنا لمتتير التخصل الدراسر )علمر ب يدبرو

 

 و 335ادبر )ن =  و65علمر )ن = 

المت سر  

 الحسابر 

ا نحراا  

 المعيار  

المت سر  

 الحسابر 

ا نحراا  

 المعيار  

الدرجة الكلية لمنياس  

 الر ا عن الحيا 
10.600 1.0724 10.266 1.2104 



الدرجة  ود ي  ه تحليك التباين الثناار لدرجا  يدراد عينة الدراسة علر 11جد ك ) 

 ن ل  التخصل الدراسر لمتتيرا  ال الكلية لمقياس الرضا عن الحياة

 
مصدر  

 التباين 

مجموع  

 المربعات 

درجا 

ت  

الحري 

 ة 

متوسط  

 المربعات 

قيمة  

 "ف" 

مستو 

ي 

 الدلالة 

الدرجة الكلية لمقياس  

 الرضا عن الحياة 

 0.099 0.141 1 0.141 الن ل  
غير  

 دال 

التخص 

 ل  
0.441 1 0.441 0.310 

غير  

 دال 

 0.215 0.306 1 0.306 التفاعك
غير  

 دال 

     1.420 396 562.511   الخرم 

التباين  

 الكلر
569.040 399       

 و     0.05داك عند ) (*)

 و      0.01داك عند مست   )  (**)

التخصل الدراسر   الن ل ي   لمتتير  داك يثر عد   ج د و11)  الساب   الجد ك من ات ه

در الن ل  التخصل  بين  التفاعك  الدرجة عل الدراسة عينة يدراد درجا  تباين ي     

 الكلية لمنياس الر ا عن الحيا . 



 

مت سرا  درجا  اانا   ال ك ر علر الدرجة الكلية  الفر ر بين  ود ي  ه 3شكك )

 منياس الر ا عن الحيا 

  

مت سرا  درجا  ادراد العينة   دنا للتخصل  بين و ي  ه الفر ر 4شكك ) 

 )علمربادبرو عل  الدرجة الكلية منياس الر ا عن الحيا 

النوع   لمتغير  إحصائيا  دال  تأثير  يوجد  لا  أنه:  على  ينص  الذي  الرابع  الفرض  نتائج 

أو متغير التخصص الدراسي )علمي /أدبي( أو التفاعل بين كل منهما   )إناث / ذكور( 

 في تباين درجات أفراد عينة الدراسة على مقياس الشعور بالتواضع  



وا  الجدا ك 2×2التباين الثناار )   للتحن  من صحة   ا الفرا ت  استخدا  تحليك  

 ا تية ت  ه  لس 

ود ي  ه المت سرا  الحسابية  ا نحرادا  المعيارية لدرجا  يدراد العينة  12جد ك ) 

 عل  ا،بعاد  الدرجة الكلية لمنياس الشع ر بالت ا د  دنا لمتتير الن ل ) نا  ب  ك رو 

 ا،بعددداد 

 و 123 ك ر )ن =  و 277 نا  )ن = 

 سر  المت

 الحسابر 

ا نحراا  

 المعيار  

المت سر  

 الحسابر 

ا نحراا  

 المعيار  

 2.9808 20.350 2.9850 20.498 تنيي  ال ا  الدقي  

 2.7870 23.106 2.7232 23.108 اللياقة الشخصية 

 1.2636 13.041 1.2504 13.112  جهة نظر العال 

 1.7554 12.870 1.7187 12.949 انخفاا التركيأ ح ك ال ا  

 1.7265 12.260 1.6756 12.307 معردة الحد د 

 الدرجة الكلية لمنياس 

   الشع ر بالت ا د
81.975 6.0729 81.626 6.0968 

ود ي  ه المت سرا  الحسابية  ا نحرادا  المعيارية لدرجا  يدراد العينة   13جد ك )

صل الدراسر  عل  ا،بعاد  الدرجة الكلية لمنياس الشع ر بالت ا د  دنا لمتتير التخ 

 )علمر ب يدبرو

 ا،بعددداد   

 و 335ادبر )ن =  و 65علمر )ن = 

المت سر  

 الحسابر

ا نحراا  

 المعيار 

المت سر  

 الحسابر

ا نحراا  

 المعيار 

 3.0833 20.230 2.0448 21.600 تنيي  ال ا  الدقي  

 2.7671 23.230 2.5193 22.477 اللياقة الشخصية 

 1.2508 13.066 1.2685 13.215  جهة نظر العال  



 1.7527 12.922 1.6093 12.938 انخفاا التركيأ ح ك ال ا  

 1.7518 12.197 1.2183 12.785 معردة الحد د 

 الدرجة الكلية لمنياس 

   الشع ر بالت ا د 
83.015 5.5382 81.645 6.1563 

بعاد  ود ي  ه تحليك التباين الثناار لدرجا  يدراد عينة الدراسة عل  ا 14جد ك ) 

 لمتتيرا  الن ل  التخصل الدراسر  منياس الشع ر بالت ا د الدرجة الكلية ل

 مجموع المربعات مصدر التباين الأبعاد
درجات 

 الحرية 

متوسط 

 المربعات

قيمة 

 "ف" 

مستوي 

 الدلالة

 تقييم الذات الدقيق 

 غير دالة 0.005 0.048 1 0.048 الن ل  

 ةغير دال 1.897 16.487 1 16.487 التخصل 

 غير دالة 0.058 0.505 1 0.505 التفاعك

     8.689 396 3440.985 الخرم  

       399 3545.098 التباين الكلر 

 اللياقة الشخصية 

 غير دالة 0.179 1.335 1 1.335 الن ل  

 غير دالة 0.148 1.107 1 1.107 التخصل 

 غير دالة 0.447 3.339 1 3.339 التفاعك

     7.470 396 2958.057 الخرم  

       399 2994.378 التباين الكلر 

 وجهة نظر العالم

 غير دالة 1.537 2.418 1 2.418 الن ل  

 غير دالة 0.505 0.795 1 0.795 التخصل 

 غير دالة 1.463 2.301 1 2.301 التفاعك

     1.573 396 623.083 الخرم  

       399 626.760 التباين الكلر 

 تركيز حول الذات انخفاض ال

 غير دالة 2.683 8.018 1 8.018 الن ل  

 غير دالة 2.047 6.118 1 6.118 التخصل 

 غير دالة 2.546 7.611 1 7.611 التفاعك

     2.989 396 1183.596 الخرم  

       399 1191.750 التباين الكلر 

 غير دالة 1.082 3.045 1 3.045 الن ل   معرفة الحدود



 غير دالة 0.006 0.016 1 0.016  التخصل

 غير دالة 1.640 4.617 1 4.617 التفاعك

     2.815 396 1114.914 الخرم  

       399 1138.778 التباين الكلر 

 الدرجة الكلية 

 غير دالة 0.732 26.981 1 26.981 الن ل  

 غير دالة 0.001 0.052 1 0.052 التخصل 

 غير دالة 0.764 28.171 1 28.171 التفاعك

     36.851 396 14593.026 الخرم  

       399 14723.978 التباين الكلر 

 و     0.05داك عند ) (*)

 و      0.01داك عند مست   )  (**)

ي  التخصل الدراسر   الن ل لمتتير داك يثر عد   ج د و14)  الساب   الجد ك من ات ه

الدراسة عل  ا،بعاد  الدرجة الكلية لمنياس   عينة يدراد درجا  تباين ي  التفاعك بينه  در

 . الشع ر بالت ا د

 



مت سرا  درجا  اانا   ال ك ر علر يبعاد الشع ر الفر ر بين  ود ي  ه5شكك ) 

 بالت ا د  

 

مت سرا  درجا  ادراد العينة   دنا للتخصل  الفر ر بين  ود ي  ه6شكك ) 

 )علمربادبرو علر يبعاد الشع ر بالت ا د  

الذي ينص على أنه: لا يوجد تأثير دال إحصائيا لمتغير النوع   الفرض الخامس  نتائج 

)إناث/ ذكور( أو متغير التخصص الدراسي )علمي /أدبي( أو التفاعل بين كل منهما في  

 تباين درجات أفراد عينة الدراسة على مقياس التوكيدية. 

وا  الجدا ك 2×2الثناار )  للتحن  من صحة   ا الفرا ت  استخدا  تحليك التباين   

 ا تية ت  ه  لس 

ود ي  ه المت سرا  الحسابية  ا نحرادا  المعيارية لدرجا  يدراد العينة  15جد ك ) 

 عل  ا،بعاد  الدرجة الكلية لمنياس الت كيدية  دنا لمتتير الن ل ) نا  ب  ك رو

 ا،بعددداد

 و 123 ك ر )ن =  و277 نا  )ن = 

المت سر  

 الحسابر

نحراا  ا 

 المعيار 

المت سر  

 الحسابر

ا نحراا  

 المعيار 

 2.8659 22.821 2.8422 22.957 شجاعة م اجهة ا خرين 

 1.5400 10.195 1.5020 10.271 التفكير النند    



 1.1617 7.683 1.1385 7.736 تندير  تدعي  ا خرين

الددال عن الحن ر  

 الخاصة 
12.924 1.5873 12.854 1.5924 

لكلية لمنياس  الدرجة ا

 الت كيدية
53.888 4.8699 53.553 4.9476 

ود ي  ه المت سرا  الحسابية  ا نحرادا  المعيارية لدرجا  يدراد العينة عل    16جد ك ) 

 ا،بعاد  الدرجة الكلية لمنياس الت كيدية  دنا لمتتير التخصل الدراسر )علمر ب يدبرو

 ا،بعددداد    

 و 335ادبر )ن =  و65علمر )ن = 

المت سر  

 الحسابر 

ا نحراا  

 المعيار  

المت سر  

 الحسابر 

ا نحراا  

 المعيار  

شجاعة م اجهة 

 ا خرين 
23.631 2.1328 22.776 2.9478 

 1.5252 10.251 1.4553 10.231 التفكير النند    

تندير  تدعي   

 ا خرين 
7.554 0.9847 7.752 1.1716 

الددال عن الحن ر  

 الخاصة
12.692 1.4244 12.943 1.6157 

الدرجة الكلية  

 لمنياس الت كيدية 
54.108 4.6305 53.722 4.9431 

 



الابعاد  ود ي  ه تحليك التباين الثناار لدرجا  يدراد عينة الدراسة عل  17جد ك ) 

 لمتتيرا  الن ل  التخصل الدراسر  والدرجة الكلية لمقياس التوكيدية

 الأبعاد 
مصدر  

 التباين

مجموع  

 المربعات 

  درجات

 الحرية 

متوسط  

 المربعات 

قيمة  

 "ف" 

مستوي  

 الدلالة 

 شجاعة مواجهة الآخرين

 غير دالة  0.002 0.015 1 0.015 الن ل  

 غير دالة  1.027 8.285 1 8.285 التخصل  

 غير دالة  0.000 0.000 1 0.000 التفاعك 

     8.064 396 3193.237 الخرم  

التباين  

 الكلر 
3233.110 399       

 ر النقدي   التفكي

 0.05 4.866 11.074 1 11.074 الن ل  

 0.05 4.112 9.357 1 9.357 التخصل  

 0.05 4.730 10.763 1 10.763 التفاعك 

     2.276 396 901.137 الخرم  

التباين  

 الكلر 
912.498 399       

 تقدير وتدعيم الآخرين

 غير دالة  0.223 0.292 1 0.292 الن ل  

 غير دالة  0.707 0.928 1 0.928 التخصل  

 غير دالة  0.039 0.052 1 0.052 التفاعك 

     1.312 396 519.658 الخرم  

التباين  

 الكلر 
522.640 399       

 الدفاع عن الحقوق الخاصة 

 غير دالة  0.757 1.911 1 1.911 الن ل  

 غير دالة  1.397 3.527 1 3.527 التخصل  

 غير دالة  0.419 1.059 1 1.059 التفاعك 

     2.524 396 999.389 الخرم  

التباين  

 الكلر 
1005.198 399       



 الدرجة الكلية  

 غير دالة  1.095 26.281 1 26.281 الن ل  

 غير دالة  0.380 9.130 1 9.130 التخصل  

 غير دالة  0.857 20.576 1 20.576 التفاعك 

     24.007 396 9506.787 الخرم  

التباين  

 لر الك
9082.731 196       

 و      0.05داك عند ) (*) 

 و      0.01داك عند مست   )  (**)

)   الجدول من اتضح وجود (  17السابق  التخصص  النوع لمتغير دال  أثر عدم  أو 

على الأبعاد والدرجة   الدراسة عينة أفراد  درجات تباين الدراسي أو التفاعل بينهما في

اتضح وجود أثر دال إحصائيا لمتغير    التفكير النقديستثناء  الكلية لمقياس التوكيدية با

)إناث/ذكور(   /أدبي(  النوع  )علمي  الدراسي  التخصص  دلالة  ومتغير  مستوى  عند 

(0.05.) 

 والانحرافات الحسابية ( التي توضح المتوسطات16(  و)    15للجدول )   وبالرجوع

نجد للمتغيرات  درجات  أن المعيارية  النقديالعلي   الإناث متوسط   بلغت   تفكير 

 يشير ( مما10.195نفس البعد) علي الذكور درجات متوسط بلغت بينما (10.271)

الفروق إلي العلمي) أن  التخصص  ذو  درجات  ومتوسط  الإناث،  اتجاه  (  10.231في 

( مما يشير إلى أن الفروق في اتجاه ذوي  10.251ومتوسطات ذو التخصص الأدبي )

الفرو وبالتالي  الأدبي  التخصص التخصص  ذو  اإناث  اتجاه  في  كانت  البعد  هذا  في  ق 

 الأدبي. 



 

 مت سرا  درجا  اانا   ال ك ر علر ابعاد منياس الت كيديةالفر ر بين  ود ي  ه7شكك ) 

 

مت سرا  درجا  ادراد العينة   دنا للتخصل  الفر ر بين  ود ي  ه 8شكك )

 )علمربادبرو علر ابعاد منياس الت كيدية 

 الفرض السادس : 

ينص الفرض على "يمكن التنبؤ بدرجات افراد العينة علي مقياس التواضع من خلال  

درجاتهم علي كلا من  مقياس التوكيدية والرضا عن الحياة" ، وللتحقق من هذا   



الفرض قامت الباحثة باستخدم اسلوب الانحدار الخطي المتعدد كما يتضح في الجدول  

 منفصلة موضحة فيما يلي ويتم إيضاح هذا في ستة أجزاء الآتي. 

لمقياس التواضع من خلال الأبعاد لمقياس   تقييم الذات الدقيقأولا : التنبؤ ببعد 

 التوكيدية والدرجة الكلية لمقياس الرضا عن الحياة 

 و  18جد ك )  

 كة من ابعاد الت كيدية    تقييم الذات الدقيقنتااد اختبار معامك ا نحدار المتعدد بين 

 للر ا عن الحيا   الدرجة الكلية

من خةك كة   يقبتقييم الذات الدقو ينت  يمكن التنبن    18يت ه من الجد ك )  

من ابعاد الت كيدية  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا  ا  معادلة التنبن تك ن علر  

 الشكك ا تر 

 2.946-ا     1.329ن +  0.048س +  0.213-ل 0.103-ل   0.513س =  

 المعالم 

القيمة  

 المقدرة

B 

 الخطأ المعياري 

 bل

معامل الخطأ  

 المعياري 

Beta 

قيم اختبار  

 )ت(

قيم 

الدلالة 

p 

قيم الدلالة 

 الإحصائية 

 دالة 0.001 3.432-   0.858 2.946- الجأ  الثاب 

شجاعة م اجهة  

 ا خرين 
 دالة 0.000 15.311 0.490 0.034 0.513

 دالة 0.028 2.206- 0.052- 0.047 0.103-  التفكير النند

 دالة 0.001 3.238- 0.082- 0.066 0.213- تندير  تدعي  ا خرين 

الددال عن الحن ر  

 الخاصة
 غير دالة 0.301 1.037 0.026 0.046 0.048

 دالة 0.000 17.805 0.532 0.075 1.329 الر ا عن الحيا  

               0.796  الخرم المعيار  للنم  ق =              0.798و = التحديد ) **      معامك0.893معامك ا رتبار )رو= 

 0.01دالة عند        0.000و        مست   الد لة = 395ا  5درجة الحرية = )       311.738  قيمة اختبار )او = 



ا  تعبر ل د شجاعة م اجهة ا خرين ا  تعبر ل د    تقييم الذات الدقيقحي  تعبر س د  

 تعبر س د تندير  تدعي  ا خرين ا  تعبر ند الددال عن الحن ر  التفكير النند  ا 

 الخاصة ا  تعبر ا د الر ا عن الحيا . 

أكدت نتائج الجدول السابق علي معنوية نموذج الانحدار الخطي البسيط حيث أكد   •

( مما يؤكد علي دلالتها  311.738ذلك قيمة اختبار ف )المحسوبة =  علي

 . (395،  5) ( وذلك بدرجات حرية 0.01ة )الإحصائية عند مستوي معنوي 

وابعاد   تقييم الذات الدقيقأيضا أكدت النتائج علي وجود علاقة طردية بين   •

التوكيدية والدرجة الكلية للرضا عن الحياة حيث أكد على ذلك قيمة معامل الارتباط  

ويرجع ذلك إلى أن كلا من التوكيدية والرضا عن الحياة   (0.893التي بلغت )ر= 

 لهما تأثير كبير على التواضع.

كما أن التغيرات التي تطرأ علي التواضع ترجع إلى التغيرات التي تطرأ على كلا   •

  –( قوية جدا ولها تأثير كبير %79.8من التوكيدية والرضا عن الحياة بنسبة )

 حيث أكد ذلك قيمة معامل التحديد. 

ة الكلية للرضا عن الحياة  ويتضح من الجدول ترتيب تأثير أبعاد التوكيدية والدرج

 -تقييم الذات الدقيق كما يلي:كمتغيرات مستقلة علي المتغير التابع وهو بعد  

 الرضا عن الحياة  .1

 شجاعة مواجهة الآخرين  .2

 تقدير وتدعيم الآخرين  .3

 التفكير النقدي  .4

لمقياس التواضع من خلال الأبعاد لمقياس التوكيدية  اللياقة الشخصيةثانيا  : التنبؤ ببعد 

 الدرجة الكلية لمقياس الرضا عن الحياة و

                                               



 و  19جد ك )    

 كة من ابعاد الت كيدية    اللياقة الشخصيةنتااد اختبار معامك ا نحدار المتعدد بين  

  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا 

من خةك كة من يبعاد   باللياقة الشخصيةو ينت  يمكن التنبن   19يت ه من الجد ك )

 عادلة التنبن تك ن علر الشكك ا تر الت كيدية  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا  ا  م

 0.485-ا     0.031ن +  0.536س +  1.414ل +   0.176-ل     0.316س = 

، وتعبااار ص : شاااجاعة مواجهاااة الآخااارين ،  اللياقاااة الشخصااايةحياااث تعبااار س:   

وتعبااار ع : التفكيااار النقااادي. ، وتعبااار ك : تقااادير وتااادعيم الآخااارين ، وتعبااار ن: 

 تعبر ف : الرضا عن الحياة.الدفاع عن الحقوق الخاصة ،و

أكاادت نتااائج الجاادول السااابق علااي معنويااة نمااوذج الانحاادار الخطااي البساايط  •

( ممااا يؤكااد 396.917ذلااك قيمااة اختبااار ف )المحسااوبة =  حيااث أكااد علااي

( وذلااك باادرجات حريااة 0.01علااي دلالتهااا الإحصااائية عنااد مسااتوي معنويااة )

 (5   ،395). 

 المعالم 

القيمة  

 المقدرة 

B 

الخطأ  

 المعياري

 Bل

ل الخطأ  معام

 المعياري

Beta 

قيم اختبار  

 )ت(

قيم 

الدلالة  

p 

قيم الدلالة  

 الإحصائية 

 غير دالة  0.498 0.678-   0.715 0.485- الجأ  الثاب  

 دالة  0.000 11.330 0.329 0.028 0.316 شجاعة م اجهة ا خرين 

 دالة  0.000 4.529- 0.097- 0.039 0.176- التفكير النند  

 دالة  0.000 25.812 0.591 0.055 1.414 ن تندير  تدعي  ا خري

 دالة  0.000 13.877 0.310 0.039 0.536 الددال عن الحن ر الخاصة 

 غير دالة  0.623 0.492 0.013 0.062 0.031 الر ا عن الحيا  

               0.832  نم  ق = الخرم المعيار  لل             0.834و = **      معامك التحديد )0.913معامك ا رتبار )رو= 

 0.01دالة عند        0.000و        مست   الد لة = 395ا   5درجة الحرية = )      396.917  قيمة اختبار )او = 



وابعاااد  اللياقااة الشخصاايةة طرديااة بااين أيضااا أكاادت النتااائج علااي وجااود علاقاا •

التوكيديااة والدرجااة الكليااة للرضااا عاان الحياااة حيااث أكااد علااى ذلااك قيمااة معاماال 

ويرجااع ذلااك إلااى أن كاالا ماان التوكيديااة  (0.913الارتباااط التااي بلغاات )ر= 

 والرضا عن الحياة لهما تأثير كبير على التواضع.

إلااى التغياارات التااي تطاارأ كمااا أن التغياارات التااي تطاارأ علااي التواضااع ترجااع  •

حيااث  –( قويااة جاادا ولهااا تااأثير كبياار %83.4علااى كاالا ماان التوكيديااة بنساابة )

 أكد ذلك قيمة معامل التحديد.

 يت ه من الجد ك ترتي  تمثير يبعاد الت كيدية  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا   

 -لي:اللياقة الشخصية كما يكمتتيرا  مستنلة علر المتتير التابد     بعد 

 تندير  تدعي  ا خرين  .1

 الددال عن الحن ر الخاصة .2

 شجاعة م اجهة ا خرين  .3

 التفكير النند   .4

لمقياس التواضع من خلال الأبعاد لمقياس   وجهة نظر العالمثالثا  : التنبؤ ببعد 

 التوكيدية والدرجة الكلية لمقياس الرضا عن الحياة 

 و   20جد ك ) 

 كة من ابعاد الت كيدية   وجهة نظر العالم دد بين نتااد اختبار معامك ا نحدار المتع
  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا 

 المعالم 
القيمة  
 المقدرة

B 

 الخطأ المعياري 
 Bل

معامل الخطأ  
 المعياري 
Beta 

قيم اختبار  
 )ت(

قيم الدلالة 
p 

قيم الدلالة 
 الإحصائية 

 دالة 0.000 5.845   0.633 3.702 الجأ  الثاب 

 غير دالة 0.348 0.939- 0.053- 0.025 0.023- ا خرين   شجاعة م اجهة

 دالة 0.000 4.522 0.187 0.034 0.155 التفكير النند 

 عير دالة 0.146 1.457- 0.065- 0.049 0.071- تندير  تدعي  ا خرين 



من خةك كة من ابعاد   بوجهة نظر العالمو ينت  يمكن التنبن    20ه من الجد ك )  يت 

 الت كيدية  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا  ا  معادلة التنبن تك ن علر الشكك ا تر د 

 3.702-ا   0.449ن +  0.329س +  0.071-ل   0.155ل +   0.023-س =  

ص : شاااجاعة مواجهاااة الآخااارين ،  ، وتعبااار وجهاااة نظااار العاااالمحياااث تعبااار س : 

 وتعبر ع : التفكير النقدي.

وتعبااار ك : تقااادير وتااادعيم الآخااارين ، وتعبااار ن: الااادفاع عااان الحقاااوق الخاصاااة 

 ،وتعبر ف : الرضا عن الحياة.

أكاادت نتااائج الجاادول السااابق علااي معنويااة نمااوذج الانحاادار الخطااي البساايط  •

( مماااا يؤكاااد 48.011ذلاااك قيماااة اختباااار ف )المحساااوبة =  حياااث أكاااد علاااي

( وذلااك باادرجات حريااة 0.01علااي دلالتهااا الإحصااائية عنااد مسااتوي معنويااة )

 (5   ،395). 

ابعاااد  وجهااة نظاار العااالمأيضااا أكاادت النتااائج علااي وجااود علاقااة طرديااة بااين  •

التوكيديااة والدرجااة الكليااة للرضااا عاان الحياااة حيااث أكااد علااى ذلااك قيمااة معاماال 

جااع ذلااك إلااى أن كاالا ماان التوكيديااة وير (0.615الارتباااط التااي بلغاات )ر= 

 والرضا عن الحياة لهما تأثير كبير على التواضع.

كمااا أن التغياارات التااي تطاارأ علااي التواضااع ترجااع إلااى التغياارات التااي تطاارأ  •

( قويااة جاادا ولهااا %37.9علااى كاالا ماان التوكيديااة والرضااا عاان الحياااة بنساابة )

 حيث أكد ذلك قيمة معامل التحديد.  –تأثير كبير 

ت ه من الجد ك ترتي  تمثير يبعاد الت كيدية  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا    ي

 -وجهة نظر العالم كما يلي:كمتتيرا  مستنلة علر المتتير التابد     بعد 

 دالة 0.000 9.615 0.416 0.034 0.329 الددال عن الحن ر الخاصة

 دالة 0.000 8.151 0.428 0.055 0.449 الر ا عن الحيا  

               0.371  الخرم المعيار  للنم  ق =              0.379و = **      معامك التحديد )0.615معامك ا رتبار )رو= 

 0.01دالة عند        0.000و        مست   الد لة =  395ا  5درجة الحرية = )  48.011  قيمة اختبار )او = 



 الددال عن الحن ر الخاصة .1

 الر ا عن الحيا  .2

 التفكير النند   .3

ع من خلال الأبعاد  لمقياس التواض  انخفاض التركيز حول الذاترابعا  : التنبؤ ببعد 

 لمقياس التوكيدية والدرجة الكلية لمقياس الرضا عن الحياة

 و   21جد ك ) 

 كة من ابعاد   انخفاض التركيز حول الذاتنتااد اختبار معامك ا نحدار المتعدد بين  

 الت كيدية  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا 

من   بانخفاض التركيز حول الذاتو ينت  يمكن التنبن    21يت ه من الجد ك )  

 معادلة التنبن   خةك كة من ابعاد الت كيدية  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا  ا

 تك ن علر الشكك ا تر 

 1.408ا +   0.056-ن   0.083-س   0.076-ل    1.087ل +  0.114س =  

 المعالم 

القيمة  

 المقدرة

B 

الخطأ 

 المعياري 

 Bل

الخطأ  معامل 

 المعياري 

Beta 

قيم اختبار  

 )ت(

قيم الدلالة 

p 

قيم الدلالة 

 الإحصائية 

 دالة 0.000 5.842   0.241 1.408 الجأ  الثاب 

 دالة 0.000 12.119 0.188 0.009 0.114 شجاعة م اجهة ا خرين 

 دالة 0.000 83.157 0.951 0.013 1.087 التفكير النند 

 دالة 0.000 4.112- 0.050- 0.018 0.076- تندير  تدعي  ا خرين 

 دالة 0.000 6.380- 0.076- 0.013 0.083- الددال عن الحن ر الخاصة

 دالة 0.007 2.688- 0.039- 0.021 0.056- الر ا عن الحيا  

               0.952  الخرم المعيار  للنم  ق =              0.953و = **      معامك التحديد )0.976معامك ا رتبار )رو= 

 0.01دالة عند        0.000و        مست   الد لة = 395ا  5درجة الحرية = )   1586.462  قيمة اختبار )او = 



ا  تعبر ل د شجاعة م اجهة ا خرين ا    انخفاض التركيز حول الذاتحي  تعبر س د  

 تعبر ل د التفكير النند  ا  تعبر س د تندير  تدعي  ا خرين ا  تعبر ند الددال عن  

 ر الخاصة ا تعبر ا د الر ا عن الحيا . الحن 

يكد  نتااد الجد ك الساب  علر معن ية نم  ق ا نحدار الخرر البسير حي  يكد   •

و مما ينكد علر د لتها 1586.462 لس قيمة اختبار ا )المحس بة =  علر

 . و395ا  5) و   لس بدرجا  حرية 0.01ااحصااية عند مست   معن ية )

انخفاااض التركيااز حااول لددر  جدد د عةقددة ررديددة بددين يي ددا يكددد  النتددااد ع •

 ابعدداد الت كيديددة  الدرجددة الكليددة للر ددا عددن الحيددا  حيدد  يكددد علدد   لددس  الااذات

 يرجددد  لددس  لدد  ين كددة مددن  و0.976قيمددة معامددك ا رتبددار التددر بلتدد  )ر= 

 الت كيدية  الر ا عن الحيا  لهما تمثير كبير عل  الت ا د.

رري علر الت ا د ترجد  ل  التتيرا  التر ترري عل  كة  كما ين التتيرا  التر ت •

حي     –و ق ية جدا  لها تمثير كبير %95.3من الت كيدية  الر ا عن الحيا  بنسبة )

 يكد  لس قيمة معامك التحديد. 

 يت ه من الجد ك ترتي  تمثير يبعاد الت كيدية  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا   

 -انخفاض التركيز حول الذات كما يلي:ر التابد     بعد كمتتيرا  مستنلة علر المتتي

 التفكير النند   .1

 شجاعة م اجهة ا خرين  .2

 الددال عن الحن ر الخاصة .3

 تندير  تدعي  ا خرين  .4

 الر ا عن الحيا  .5

لمقياس التواضع من خلال الأبعاد لمقياس التوكيدية   معرفة الحدودخامسا  : التنبؤ ببعد 

 . ضا عن الحياةوالدرجة الكلية لمقياس الر 



 و  22جد ك )  

 كة من ابعاد الت كيدية  الدرجة  معرفة الحدودنتااد اختبار معامك ا نحدار المتعدد بين 

 الكلية للر ا عن الحيا 

من خةك كة من  بمعرفة الحدود و ينت  يمكن التنبن    22يت ه من الجد ك )  

ابعاد الت كيدية  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا  ا  معادلة التنبن تك ن علر  

 الشكك ا تر 

 13.081ا +   0.232-ن   0.072س +  0.306ل +  0.087-ل     0.034-س =  

ا  تعبر ل د شجاعة م اجهة ا خرين ا  تعبر ل د   معرفة الحدود حي  تعبر س د 

 التفكير النند . 

 تعبر س د تندير  تدعي  ا خرين ا  تعبر ند الددال عن الحن ر الخاصة ا  تعبر ا د  

 الر ا عن الحيا . 

 المعالم 

القيمة  

 المقدرة

B 

الخطأ 

 المعياري 

 Bل

معامل الخطأ  

 المعياري 

Beta 

قيم اختبار  

 )ت(

قيم الدلالة 

p 

قيم الدلالة 

 الإحصائية 

 دالة 0.000 12.482   1.048 13.081 الجأ  الثاب 

 غير دالة 0.401 0.840- 0.058- 0.041 0.034- شجاعة م اجهة ا خرين 

 غير دالة 0.127 1.529- 0.078- 0.057 0.087- التفكير النند 

 دالة 0.000 3.811 0.207 0.080 0.306 تندير  تدعي  ا خرين 

 غير دالة 0.207 1.265 0.067 0.057 0.072 الددال عن الحن ر الخاصة

 دالة 0.011 2.548- 0.164- 0.091 0.232- الر ا عن الحيا  

               0.052  الخرم المعيار  للنم  ق =              0.064و = **      معامك التحديد )0.253معامك ا رتبار )رو= 

 0.01دالة عند        0.000و        مست   الد لة = 395ا  5حرية = ) درجة ال       5.367  قيمة اختبار )او = 



 نحدار الخرر البسير حي  يكد  يكد  نتااد الجد ك الساب  علر معن ية نم  ق ا •

و مما ينكد علر د لتها ااحصااية  5.367 لس قيمة اختبار ا )المحس بة =  علر

 .و395ا   5) و   لس بدرجا  حرية 0.01عند مست   معن ية )

 ابعاد الت كيدية   معرفة الحدوديي ا يكد  النتااد علر  ج د عةقة رردية بين  •

  حي  يكد عل   لس قيمة معامك ا رتبار التر بلت    الدرجة الكلية للر ا عن الحيا

 يرجد  لس  ل  ين كة من الت كيدية  الر ا عن الحيا  لهما تمثير   و0.879)ر= 

 كبير عل  الت ا د. 

كما ين التتيرا  التر ترري علر الت ا د ترجد  ل  التتيرا  التر ترري عل  كة   •

حي  يكد  لس قيمة معامك    –و %6,4من الت كيدية  الر ا عن الحيا  بنسبة )

 التحديد. 

 

 يت ه من الجد ك ترتي  تمثير يبعاد الت كيدية  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا   

 -معرفة الحدود كما يلي:كمتتيرا  مستنلة علر المتتير التابد     بعد 

 تندير  تدعي  ا خرين  .1

 الر ا عن الحيا  .2

ضع من خلال الأبعاد لمقياس التوكيدية  سادسأ : التنبؤ  بالدرجة الكلية لمقياس التوا

 والدرجة الكلية لمقياس الرضا عن الحياة 



 و   23جد ك ) 

 كة من ابعاد   الدرجة الكلية لمقياس التواضعنتااد اختبار معامك ا نحدار المتعدد بين  

 الت كيدية  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا 

  الدرجة الكلية لمقياس التواضعو ينت  يمكن التنبن    23يت ه من الجد ك )  

ا  معادلة  من خةك كة من ابعاد الت كيدية  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا   

 التنبن تك ن علر الشكك ا تر 

 14.759 ا +   1.519ن +  0.901س +  1.360ل +  0.788ل +  0.886س =  

، وتعباااار ص : شااااجاعة  الدرجااااة الكليااااة لمقياااااس التواضااااعحيااااث تعباااار س : 

مواجهااااة الآخاااارين ، وتعباااار ع : التفكياااار النقاااادي ، وتعباااار ك : تقاااادير وتاااادعيم 

ن الحقاااوق الخاصاااة وتعبااار ف :  ، الرضاااا عااان الآخااارين ، وتعبااار ن: الااادفاع عااا

 الحياة.

أكاادت نتااائج الجاادول السااابق علااي معنويااة نمااوذج الانحاادار الخطااي البساايط  •

( ممااا يؤكااد 733.354ذلااك قيمااة اختبااار ف )المحسااوبة =  حيااث أكااد علااي

 المعالم 

القيمة  

 المقدرة 

B 

الخطأ  

 المعياري 

 Bل

عامل الخطأ  م

 المعياري 

Beta 

قيم 

اختبار  

 )ت(

قيم 

 pالدلالة 

قيم الدلالة  

 الإحصائية 

 دالة  0.000 12.167   1.213 14.759 الجأ  الثاب 

 دالة  0.000 18.702 0.415 0.047 0.886 شجاعة م اجهة ا خرين

 دالة  0.000 13.333 0.218 0.066 0.877 التفكير النند  

 دالة  0.000 14.633 0.256 0.093 1.360 تندير  تدعي  ا خرين

 دالة  0.000 13.756 0.235 0.065 0.901 الددال عن الحن ر الخاصة 

 دالة  0.000 14.410 0.299 0.105 1.519 الر ا عن الحيا  

               0.902  =الخرم المعيار  للنم  ق              0.903و = **      معامك التحديد ) 0.950معامك ا رتبار )رو= 

 0.01دالة عند        0.000و        مست   الد لة = 395ا  5درجة الحرية = ) 733.354  قيمة اختبار )او =  



( وذلااك باادرجات حريااة 0.01علااي دلالتهااا الإحصااائية عنااد مسااتوي معنويااة )

 (5   ،395). 

الدرجااة الكليااة لمقياااس لنتااائج علااي وجااود علاقااة طرديااة بااين أيضااا أكاادت ا •

وابعاااد التوكيديااة والدرجااة الكليااة للرضااا عاان الحياااة حيااث أكااد علااى  التواضااع

ويرجااع ذلااك إلااى أن كاالا  (0.950ذلااك قيمااة معاماال الارتباااط التااي بلغاات )ر= 

 من التوكيدية والرضا عن الحياة لهما تأثير كبير على التواضع.

غياارات التااي تطاارأ علااي التواضااع ترجااع إلااى التغياارات التااي تطاارأ كمااا أن الت •

( قويااة جاادا ولهااا %90.3علااى كاالا ماان التوكيديااة والرضااا عاان الحياااة بنساابة )

 حيث أكد ذلك قيمة معامل التحديد.  –تأثير كبير 

 يت ه من الجد ك ترتي  تمثير يبعاد الت كيدية  الدرجة الكلية للر ا عن الحيا     

 -كما يلي:نلة علر المتتير التابد     الدرجة الكلية لمنياس الت ا د كمتتيرا  مست 

 شجاعة م اجهة ا خرين  .1

 تندير  تدعي  ا خرين  .2

 الر ا عن الحيا  .3

 الددال عن الحن ر الخاصة .4

 التفكير النند   .5

 مُناقشة وتفسير نتائج الدراسة: •

ل يكدددد  النتدددااد ااحصدددااية علددد  صدددحة الفدددرا ا، ك للدراسدددة الددد   يدددن     

توجااد علاقااة ارتباطيااة موجبااة دالااة إحصااائيا بااين درجااات افااراد العينااة علدد  ينددت ت 

علااى الأبعاااد والدرجااة الكليااة لمقياااس الشااعور بالتواضااع ودرجاااتهم علااى الدرجااة 

ا حيدد   ين مفهدد   الر ددا عددن الحيددا  يشددمك  الكليااة لمقياااس الرضااا عاان الحياااة

ر لددد  الفددرد ا  التددر مددن  ددمنها العديددد مددن المفددا ي  اايجابيددة التددر يجدد  ين تتدد د

التفدددانك  التمتدددد ب جهدددة نظدددر  يجابيدددة نحددد  العدددال  ا  كددد لس الشدددع ر بدددالت اد  



الشخصددر بمددا يت ددمنت معردددة اانسددان لحددد دو الشخصددية  قدرتددت علدد  تنيددي   اتددت 

جيددددا  ا باا دددادة  لددد  تنيدددي  الفدددرد لجددد د  حياتدددت  ننددددو اايجدددابر  السدددلبر لهددد و 

gical Health Demerouti ., et al .2000 : (Psycholoالحيددا  

464) –454  (  Donald, 2011 :107 و   ددر جميعهددا مفددا ي  تنددد  ددمن

يبعددداد الت ا دددد كمدددا حددتدددت تعريفدددا  الدراسدددة الحاليدددة ا ممدددا سدددا   منرنيدددا  ددددر 

صددحة نتددااد الفددرا الحددالر ا باا ددادة  لدد  ين  ندداس العديددد مددن الدراسددا  التددر 

ا رتباريددة بددين مفهدد   الر ددا عددن الحيددا   العديددد مددن السددما  يكددد  علدد  العةقددة 

 Park ., et alاايجابيددة للشخصددية  التددر مددن  ددمنها الت ا ددد مثددك دراسددة ) 

و التددر يكددد  علدد  ارتبددار الت ا ددد بالر ددا عددن الحيددا  لددد   604 : 2004 .

ا،ددددراد علددد  اعتبدددار ين الت ا دددد د ددديلة تعندددر قددددر  الفدددرد علددد   دددبر  اتدددت 

 , Jerzy)و     Halle , 2015حك  دددر نفسددت  ا كمددا يكددد  دراسددة )  الددت

علدد  قدددر  الر ددا عددن الحيددا  دددر التنبددن بالردا ددة النفسددية للفددرد  كدد لس  (2020

 ارتفال منشرا  السل س اايجابر لديت .

 كدد لس يي ددا  يكددد  الدراسددة علدد  صددحة الفددرا الثددانر الدد   يددنل علدد  ينددت     

وجبااة دالااة إحصااائيا بااين درجااات افااراد العينااة علااى توجااد علاقااة ارتباطيااة مت 

الأبعااااد والدرجاااة الكلياااة لمقيااااس الشاااعور بالتواضاااع ودرجااااتهم علاااى الدرجاااة 

.  تبددد   دد و النتيجددة منرنيددة يي ددا  حيدد   ين الت كيديددة الكليااة لمقياااس التوكيديااة"

يمددا   تشددير لندددر  الفددرد عددن التعبيددر عددن يدكددارو اايجابيددة  السددلبية بررينددة مباشددر  

ا خدددرين ا  عدددد  الحكددد  علددد  ا خدددرين ا  ا سدددتمرار ددددر الحفددداظ علددد  حنددد ر 

الشدددخل بدددد ن  نكدددار حنددد ر ا خدددرين ا  النجدددام ددددر العةقدددا  مدددد ا،سدددر  

 بالتددالر يت دده مددن التعريددا ظا ريددا    Riley , 2013 : 11)-(15 الددأمة  

ندددد يكدددد  ين  نددداس بعدددا ي جدددت الشدددبت بدددين مفهددد مر الت كيديدددة  الت ا دددد ا  ل

دراسددا  عديديددة علدد  العةقددة بددين الت كيديددة  العديددد مددن السددما  اايجابيددة مثددك 



و التددر يشددار   رتفددال vohs ., et al .2015دراسددة ددد  س   خددر ن ) 

منشددر التفددته  المر نددة  تحنيدد  ا، ددداا دددر  دد   أيدداد  الت كيديددة لددد  ا،دددراد 

ر يكدددد  علددد  العةقدددة و التددد 2009ا   كددد لس دراسدددة ) تحريدددر يحمدددد خليدددك ا 

ا رتباريدددة اايجابيدددة بدددين الحيدددا   الت كيديدددة ا  كددد لس دراسدددة ) نجدددة  بكدددر  

 و التر يكد  عل  ارتبار الت كيدية بتندير ال ا  لد  ا،دراد . 2018ياسين ا  

يمددا ديمددا يخددل نتددااد الفددر ا الثالدد   الرابددد  الخددامس دنددد جددا   نتددااد     

ت صدددل   ليدددت نتدددااد الدراسدددة الحاليدددة مثدددك  بعدددا الدراسدددا  متناق دددة مدددد مدددا

    (Berg , Stephen ., & Dodson . 1981)دراسدددا  

(Pasquella , Mednick .,& Murry .1981)    التددر يكددد  نتددااجه 

علدد  ين اانددا  يكثددر ت ا ددعا  مددن الدد ك ر ا باا ددادة ين لددديه  مسددا لية كبيددر   

 Jorgenson ., etسدد ن ) دراسددة ج رجينتجدداو مددا ين مدد ن بددت مددن يعمدداك ا  

al . 2011  و التددر يكددد  ين مسددت   الر ددا عددن الحيددا  كددان مرتفددد لددد  اانددا

و دهدددد  لمعردددة  2015يكددر  دتحددر يدد نس ) ا يمددا دراسددة يكثددر منددت عددن الدد ك ر 

العةقدددة بدددين  سدددل س الثرثدددر   الحساسدددية ا نفعاليدددة  الت كيديدددة لدددد  الجنسدددين ا 

لددة  حصدداايا  بددين الجنسددين دددر الت كيديددة لصدداله  التددر يكددد  علدد   جدد د دددر ر دا

و التددر يكددد  علدد   جدد د  2016اانددا  ا  كدد لس دراسددة )حدد ا   بددرا ي  يحمددد ا 

دددر ر  ا  د لددة  حصددااية بددين مت سددرا  درجددا  المددرا نين  المرا نددا  دددر 

 لصاله اانا  .  منياس الر ا عن الحيا  

و علددد   2018 ر شددداكر )  كددد لس يكدددد  نتدددااد دراسدددة عبددداس حنددد ن  نددد       

  ج د عةقة ارتبارية م جبة بين الجنس  الت ا د لصاله اانا 

دددر حددين اتفندد  نتددااد بعددا الدراسددا  ا،خددر  مددد الدراسددة الحاليددة مثددك دراسددة   

و التددر يكددد  علدد  عددد  Jorgenson ., et al . 2011ج رجينسدد ن ) 

  بالر ددا عددن  جدد د دددر ر بددين التخصصددا  ) علمددر  يدبددر و دددر شددع ر الرددة



و التددددر  دددددد  لمعردددددة  2017الحيددددا  ا  دراسددددة ) مهددددا سددددليمان الجدددد  ر  ا 

العةقددة بددين الت كيديددة  مسددت   التحصدديك الدراسددر يكددد  علدد  عددد   جدد د دددر ر 

بددين الدد ك ر  ا نددا  دددر مسددت   الت كيديددة  عددد   جدد د دددر ر دالددة احصدداايا  دددر 

التحصددديك مدددن رلبدددة  مسدددت   الت كيديدددة لدددد  مرتفعدددر التحصددديك  منخف دددر

و التدددر يكدددد  2009المرحلددة ا عداديدددة ا  كددد لس دراسددة )تحريدددر يحمدددد خليددك ا 

علدد   جدد د عةقددة ارتباريددة ررديددة بددين مسددت   الحيددا   الت كيديددة لددد  رالبددا  

الثان يدددة العامدددة ا  لددد  تكدددن  نددداس ددددر ر دالدددة احصددداايا  بدددين     التخصصدددا  

ا  كدد لس اتفندد  نتددااد دراسددة  يددك   خددر ن العلميددة  ا،دبيددة دددر متتيددر الت كيديددة 

 (Hill ., et al . 2014 ( و   دراسدة سدابماأ   خدر نSapmaz ., et al 

و مددد نتددااد الدراسددة الحاليددة حيدد   يكددد  نتددااجه  علدد  عددد   جدد د تددمثير 2016 .

داك  حصددداايا لمتتيدددر النددد ل ي  متتيدددر التخصدددل الدراسدددر )علمدددر بيدبدددرو ي  

   منياس الت ا د.عل  درجا  ا،دراد عل

و التددر بحثدد  دددر  مكانيددة التنبددن  2017يمددا دراسددة )عبدددو درحددان محمددد .      

بالر ددا عددن الحيددا  مددن خددةك الع امددك الخمسددة الكبددر  للشخصدديةا داتفندد  النتددااد 

نسددبيا  مدددد نتدددااد الدراسددة الحاليدددة حيددد   كددان  نددداس ددددر ر  ددايلة بدددين الددد ك ر 

 ه ال ك ر. اانا  در الر ا عن الحيا  لصال

يمكااان التنباااؤ يمدددا ديمدددا يخدددل الفدددرا السدددادس الددد   يدددنل علددد  يندددت ت      

باادرجات افااراد العينااة علااي مقياااس التواضااع ماان خاالال درجاااتهم علااي كاالا ماان  

ت دنددد اننسدد   لدد  سددتة يجددأا  يشددار الجددأ  الحياااةمقياااس التوكيديااة والرضااا عاان 

  مدددن خدددةك يبعددداد منيددداس ا، ك ديدددت  لددد  د لدددة التنبدددن ببعدددد تنيدددي  الددد ا  الددددقي

الت كيديدددة  الدرجدددة الكليدددة لمنيددداس الر دددا عدددن الحيدددا  ا  اختلفددد  درجدددة تدددمثير 

المتتيددر المسددتنك ) يبعدداد الت كيديددة  الر ددا عددن الحيددا  و علدد  المتتيددر التددابد   دد  



بعددد تنيددي  الدد ا  الدددقي   كددان الترتيدد  حسدد  قدد   التددمثير كمددا يلددرد الر ددا عددن 

هدددة ا خدددرين ا تنددددير  تددددعي  ا خدددرين ا التفكيدددر النندددد  الحيدددا  ا شدددجاعة م اج

باسددتثنا  بعددد الددددال عددن الحندد ر الخاصددة ا كمددا يظهددر  نتددااد الجددأ  الثددانر 

د لددة التنبددن ببعددد اللياقددة النفسددية مددن خددةك يبعدداد منيدداس الت كيديددة  الدرجددة الكليددة 

ك ) يبعددداد لمنيددداس الر دددا عدددن الحيدددا  ا  اختلفددد  درجدددة تدددمثير المتتيدددر المسدددتن

الت كيديددة  الر ددا عددن الحيددا  و علدد  المتتيددر التددابد   دد  بعددد اللياقددة النفسددية  كددان 

الترتيدد  حسدد  قدد   التددمثير كمددا يلددرد تندددير  تدددعي  ا خددرين ا الددددال عددن الحندد ر 

الخاصدددة ا شدددجاعة م اجهدددة ا خدددرين ا التفكيدددر النندددد  ا باسدددتثنا  الر دددا عدددن 

الثالدد  تشددير لد لددة التنبددن ببعددد   جهددة نظددر العددال  الحيددا  ا ثدد  جددا   نتددااد الجددأ  

مددن خددةك يبعدداد منيدداس الت كيديددة  الدرجددة الكليددة لمنيدداس الر ددا عددن الحيددا  ا 

 اختلفدد  درجددة تددمثير المتتيددر المسددتنك ) يبعدداد الت كيديددة  الر ددا عددن الحيددا  و 

تددمثير علدد  المتتيددر التددابد   دد  بعددد  جهددة نظددر العددال   كددان الترتيدد  حسدد  قدد   ال

كمددا يلددرد الددددال عددن الحندد ر الخاصددة االر ددا عددن الحيددا  ا التفكيددر الننددد  ا 

باسددتثنا  شددجاعة م اجهددة ا خددرين   تندير تدددعي  ا خددرين ا يمددا الجددأ  الرابددد 

دتشددير نتااجددة لد لددة التنبددن ببعددد انخفدداا التركيددأ حدد ك الدد ا  مددن خددةك يبعدداد 

لر ددا عددن الحيددا  ا  اختلفدد  درجددة منيدداس الت كيديددة  الدرجددة الكليددة لمنيدداس ا

تدددمثير المتتيدددر المسدددتنك ) يبعددداد الت كيديدددة  الر دددا عدددن الحيدددا  و علددد  المتتيدددر 

التددابد   دد  بعددد انخفدداا التركيددأ حدد ك الدد ا   كددان الترتيدد  حسدد  قدد   التددمثير 

كمدددا يلدددر د التفكيدددر النندددد  ا شدددجاعة م اجهدددة ا خدددرين ا الدددددال عدددن الحنددد ر 

ي  ا خددرين االر ددا عددن الحيددا  ا يمددا الجددأ  الخددامس دمكددد الخاصددة ا تندددير  تدددع

علددد  التنبدددن ببعدددد معرددددة الحدددد د لمنيددداس الت ا دددد مدددن خدددةك ا،بعددداد لمنيددداس 

الت كيديدددة  الدرجدددة الكليدددة لمنيددداس الر دددا عدددن الحيدددا   اختلفددد  درجدددة تدددمثير 

د   دد  المتتيددر المسددتنك ) يبعدداد الت كيديددة  الر ددا عددن الحيددا  و علدد  المتتيددر التدداب



بعددد معردددة الحددد د  كددان الترتيدد  حسدد  قدد   التددمثير كمددا يلددر د تندددير  تدددعي  

ا خددرين ا الر ددا عددن الحيددا  باسددتثنا  يبعدداد شددجاعة م اجهددة ا خددرين ا التفكيددر 

النندددد  ا الدددددال عدددن الحنددد ر الخاصدددة ا يمدددا الجدددأ  السدددادس دمكدددد علددد  التنبدددن  

بعدداد لمنيدداس الت كيديددة  الدرجددة بالدرجددة الكليددة لمنيدداس الت ا ددد مددن خددةك ا،

الكليددة لمنيدداس الر ددا عددن الحيددا  ا  يت دده ترتيدد  تددمثير يبعدداد الت كيديددة  الدرجددة 

الكليددة للر ددا عددن الحيددا  كمتتيددرا  مسددتنلة علددر المتتيددر التددابد   دد  الدرجددة 

الكليدددة لمنيددداس الت ا دددد كمدددا يلدددر د شدددجاعة م اجهدددة ا خدددرين ا تنددددير  تددددعي  

عدددن الحيدددا  ا الدددددال عدددن الحنددد ر الخاصدددة االتفكيدددر النندددد  ا  ا خدددرين االر دددا

 لعدددك  ددد و النتدددااد تتفددد  مدددد مدددا يشدددار   ليدددت العديدددد مدددن الدراسدددا  العربيدددة 

  ربدددا  عبدددد الحلدددي  يب أيدددد .  2016 ا،جنبيدددة مثدددك د  حددد ا   بدددرا ي  يحمدددد ا 

ا عددن حيدد   التمكيددد علدد  ا،ثددر اايجددابر لكددك مددن مفددا ي  الت كيديددة  الر دد 2017

الحيددا  علدد  حيددا  ا،دددراد  ردددا ته  النفسددية  اكسددابه  العديددد مددن قدد    د ددااك 

 & Park , Patersonالشخصدددية اايجابيدددة ا  كددد لس قدددد  كدددة  مدددن 

Seligman  يدلدددة عديدددد  عدددن قددد   الشخصدددية  عةقتهدددا بالر دددا عدددن الحيدددا  ا

 الحدد     Hope ا،مددك  Curiosityا سددترةل   مددن  ددمن  دد و الندد   حدد 

Love  ا متندددان Gratitude  ا  الت ا ددددHumility  (Harvey ,. & 

Pauwels , 2004) يكددد  دراسددة كددة  مددن دددارلر    ا  علدد  الجاندد  ا خددر

علدد  عةقددة الت كيديددة  Spoon . 2014) -( Farley ., & Kimكددي  

 ا،دا    regulation   –Selfبع امددك  يجابيددة عديددد  مثددك التنظددي  الدد اتر 

 الت اددد  السددل كر   High academic performanceالمرتفددد  ا،كدداديمر

Behavioural Adjustment   ا حيدد   عبددرا عنهددا بمنهددا قدددر  اانسددان علدد

 قامدددة عةقدددا  اجتماعيدددة مدددد ا،قدددران  ا خدددرين بشدددكك عدددا  ا   دددر  حدددد  



المهددارا  المهمددة جدددا  للدددراد التددر تسدداعد   علدد  التردد ر  الت اددد  ا  م اجهددة 

 ه  الدراسية.  مشكةت

 Self– معردددة الدد ا   يمددا ديمددا يخددل مفهدد   الت ا ددد دددإن جدد  رو  دد     

Knowledge  (Brennan , 2007 : 111 – 128  ددددر  ا  و ا 

ين مفهدد   الت ا ددد يت ددمن سددتة   (Tangeney , 2000 : 33) السدديار  كددر

علدد   يبعدداد تشددمك تنيددي  الفددرد بدقددة لندراتددت  انجاأاتددت ا  الندددر  علدد  التعددرا

ا،خرددا  ا  حددد د الفددرد لنفسددت ا  التفددته علدد  ا،دكددار ي  النصددااه الجديددد  مددد 

الحفدداظ علدد  تصدد را  الفددرد  معتنداتددت ا  التركيددأ المددنخفا نسددبيا  مددن الفددرد 

علدد  نفسددت ا  تندددير قيمددة كددك شددر  ح لددت  جميعهددا يبعدداد تشددتبس مددد تعريفددا  

ددددد الباحثددة مددن خددةك الدراسددة   دد  ا،مددر الدد    الت كيديددة  الر ددا عددن الحيددا  ا

الحاليددة للبحدد  عددن النيمددة التنبنيددة لكددة  مددن الر ددا عددن الحيددا   الت كيديددة دددر 

 الت ا د لد  ا،دراد .

 الخُلاصة:

 ددددد  الدراسدددة الحاليدددة لمعرددددة العةقدددة ا رتباريدددة بدددين كدددة  مدددن الت كيديدددة  •

لكدددة  مدددن   الر دددا عدددن الحيدددا   الت ا دددد ا  كددد لس معرددددة النيمدددة التنبنيدددة

متتيددر  الت كيديددة  الر ددا عددن الحيددا  دددر متتيددر الت ا ددد لددد  عينددة مددن 

و مددن رددة   رالبددا  الجامعددة ا  400الشددبا  ا حيدد   ربندد  الدراسددة علدد  ) 

 اسدددتخدم  الباحثدددة منددداييس تددد  ترجمتهدددا للعربيدددة   ددد  منيددداس الت ا دددد 

 ت صدددل    منيددداس الر دددا عدددن الحيدددا ا باا دددادة اعدددداد منيددداس الت كيديدددة ا

الدراسددة ل جدد د عةقددة ررديددة بددين الت ا ددد  كددة مددن الت كيديددة  الر ددا عددن 

كمددا ين كددة مددن الت كيديددة  الر ددا عددن الحيددا  لهمددا تددمثير كبيددر علدد   الحيددا  ا

 الت ا د.



 التوصيات البحثية والدراسات المقترحة:

ددددر  ددد   نتدددااد الدراسدددة الحاليدددةا يمكدددن اسدددتخةل بعدددا الت صددديا  

 حنة تترر احتياجا  بحثية بارأ ا   لس عل  النح  التالردلدراسا   

دراسددددة متتيددددر الت ا ددددد  ددددد  الثنادددددة العربيددددة  عةقتددددت بالعديددددد مددددن  •

المتتيددرا  ا،خددر ا   لددس لندددر  الدراسددا  العربيددة التددر تنا لدد  متتيددر 

 الت ا د بالرغ  من ي ميتت عل  اعتبارو د يلة  ق    نسانية  يجابية.

ة سددما  الشددخل المت ا ددد ا  محا لددة دددس التشددابس بددين ا  تمددا  بدراسدد •

 مفه   الت ا د  بعا المفا ي  الخاراة ا،خر  كالد نية مثة .

ا  تمددا  بالدراسددا  التدخليدددة لتنميددة متتيددر الت ا دددد باعتبددارو يحددد قددد    •

 الشخصية اايجابية لد  عينا  مختلفة من الشبا   الراشدين .

د  عينددا  مختلفددة  يعمددار مختلفددة لمحا لددة ا  تمددا  بدراسددة الت كيديددة لدد •

ا قتددرا  يكثددر مددن المفهدد   ا  دددس ا لتبدداس مددد مفددا ي  يخددر  كالعد انيددة 

 مثة .

ا  تمددا  بمتتيددر الر ددا عددن الحيددا  بشددكك عددا  ا  كدد لس ا  تمددا  بددت  ددد   •

يبعدداد الحيددا  ا جتماعيددة  ا،سددرية  العمليددة   لددس ، ميددة متتيددر الر ددا 

 ع ر اانسان بالسعاد   الردا ة النفسية.عن الحيا  در ش

 

 

 



 المراجع 

  ( ي نس  دتحر  لد     2018يكر   ا نفعالية  الت كيدية  بالحساسية  الثرثر   عةقتة  سل س  و 

المجلد    الجنسين. ا  ا جامعة عين شمس  للرف لة  العليا  الدراسا   العدد    18مجلة كلية  ا    69ا 

 60-35ل

 

 ا عن الحيا   عالنتت بكك من االعتناد در الكفا   ال اتية  و . الر  2017يمثاك  اد  الح يلة )  

جامعة  مجلة   . الك ي   بد لة  البصرية  ا لعاقة  من      عينة  لد   النفسية   االكتاا   ال حد  

 364 – 329ا  2ا العدد  15الشارقة للعل   اانسانية  ا جتماعية. مجلد  

 

  ( ميخاايك  نايا  الصدر    2011 مراني س  لثبا      . من  و  معربة  لص ر   العاملية  البنية    

منياس دينر    رسن   جردن للر ا عن الحيا  . مجلة اتحاد الجامعا  العربية للتربية  عل   

 37-11ا   2ا عدد  9التربية د جامعة دمش  ا مجلد  النفس ا كلية

 

البا  و . سمة الحيا   عةقتها بالت كيدية  بعا المتتيرا  لد  ر  2009تحرير يحمد خليك )  

 . 163-10الثان ية العامة . رسالة ماجستير ا كلية التربية ا الجامعة ااسةمية ) غأ  و ا  

 

النفسر  عةقتت بالر ا عن الحيا  لد  المرا نين . و . الصم د    2016ح ا   برا ي  يحمد )  

   . 504 –  489و  17)  1مجلة البح  العلمر در التربية ا كلية البنا  ا جامعة عين شمس ا 

 

  ( محمد  شا ين   ند  ياسين   يا  صابر  محمد  ا،مها    2015حمد   لد   ال الد   الح   و 

لية  ا  التربية  در  العلمر  البح   مجلة   . ت  تحليلية  دراسة  ت  يرفالهن  عند  البدية   الت كيدية 

 . 174  – 139و ا   1و ا مجلد )  16البنا  ل دا   العل   ا جامعة عين شمس . عدد ) 

 

و . تنمية السل س الت كيد  لد  عينة من مر   اادمان ا    2008عبد ال  ا  )  خالد محم د  

 129  – 93ا  41ا العدد  11كلية الدراسا  العليا للرف لة ا جامعة عين شمس ا مجلد 



 

يب  أيد )   الحلي   الحيا  لد     2017ربا  عبد  ال ا   الر ا عن  السمنة  عةقتها بتندير   . و 

مجلة    . الجامعة  المجلد  رالبا   ا  شمس  عين  جامعة  ا  ل دا   العل    التربية  البنا   كلية 

 .  594 –  569ا  18الخامس ا العدد 

 

  ( درق  ش قر  ا    1993رريا  ا ثار  لحج    جهة  دراسة  د  الت كيد   السل س  محددا    . و 

   71-54ب  25الهياة المصرية العامة للكتا  ا العدد 

 

  ( ال ا   1998رريا ش قر درق  . ت كيد  دار    و  ا  النا ر   ا  الشخصية  الكفا    لتنمية  مدخك 

 غري  للرباعة  النشر ا  

 

لدد  مددير     2003عدادك محمد د سدليمان ) الد ا   بتنددير  الحيدا   عةقتهدا  الر دا عدن  و. 

الدشماليةا رسدالة ماجدستير  ددر مدديريا  محادظدا  دلدسرين  الحك ميدة  مدديراتها  المددارس 

 ية الدراسا  العلياا جامعة النجام ال رنيةا دلسرينغير منش ر ا كل

 

و . ال كا  اادار   عةقتت بالت ا د لد  مدير  ا،قسا  .    2018عباس حن ن   ن ر شاكر )  

 . 365 - 338و ا جامعة بتداد ا  126مجلة ا دا  ا العدد ) 

 

  ( الشركسر  صابر  يحمد  بدي      الرحمن  برنامد  رشا  2014عبد  داعلية   . لتنمية و  د  

تعل   صع با   الرة       لد   بالمعردة  ال عر  مهارا   عل   يثرو  الت كيدية    مهارا  

مجلد   ا  الخاصة  التم يك  التربية  منسسة   . بالجامعة  ا    1الريا يا   الرابد  العدد    –  128ا 

184 . 

 

 ية ا . و. النل  قي د من ال    ا النا ر  ا مكتبة ا،نجل  المصر 2002عبد الستار  برا ي  )  

 



  ( درحان محمد  الكبر     2017عبدو  الخمسة  الع امك  الحيا  من خةك  بالر ا عن  التنبن   . و 

 .   187 –  155للشخصية لد  رلبة الجامعة . مجلة ا دا  ا جامعة أمار ا العدد السادس ا 

 

دار  و . السعاد   تنمية الصحة النفسية ا الجأ  ا، ك ا النا ر  ا    2000كماك  برا ي  مرسر )  

 النشر للجامعا .

 

  ( سيلجمان  دار    2005مارتن  ا  االنا ر   ا،عسر   خر ن  صفا   الحنينية.ترجمة  .السعاد   و 

 .العين للنشر

 

و . التنبن با ستجابا  الت كيدية  السل س العد انر لد  ا،بنا    1999محمد عبد الحميد دليفك )

كلية التربية ا جامعة ا،أ ر ا عدد )    من الجنسين من خةك ت كيدية  عد انية  الديه  ا مجلة 

 . 297  – 273و ا   84

 

  ( الدس قر  محمد  ا،نجل     1996مجد   مكتبة  ا  النا ر    . الحيا   عن  الر ا  منياس   . و 

 المصرية. 

 

  ( الدس قر  محمد  النه ة    1999مجد   مكتبة  ا  النا ر    . الحيا   عن  الر ا  منياس   . و 

 المصرية. 

 

. دراسة ،بعاد الر ا عن الحيا   عةقتها ببعا المتتيرا   و    2000مجد  محمد الدس قر )  

 النفسية لد  عينة من الراشدين  
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 ملاحق الدراسة 

 ( مقياس التوكيدي1ملحق رقم )

 أرفض  أحيانا   أوافق  العبارات                            م

    يعبر عن ريير بسه لة يما  ا خرين.  1

    لد  الندر  عل  الددال عن حن قر.  2

    يتنبك ثنادة ا ختةا مد ا خر. 3

    يدكر در  يجابيا   سلبيا  ا،م ر معا . 4

    قد يلجم للك   للحص ك عل  حن قر.           5

    . يردا قب ك دكر  عل  علتها د ن منر  6

    ي اجت السخادا  التر يتعرا لها من ا خرين.  7

    ي مكننر  ر  شخل اعتد  عل  حنر.       8

    يبادر بعمك يشيا   يجابية.  9

    لد  الندر  عل  التفا ا مد ا خرين.  10

    لد  الندر  عل  الرد عل  حماقا  ا خرين بمسل   مه   .                             11

    يحادظ عل  حن قر جيدا .  12

    يدع  ا،شخال الناجحين ح لر.  13

    يمكننر التناأك عن يشيا  غير مهمة لل ص ك ،م ر ي   .  14

      ا احتاج  مش ر  يحد ي     ليت د را   يسملت.  15

    ي مكننر مناقشة شخل بينر  بينت خةا بشكك متح ر. 16

    نر دشلر.           ير  ين نجام شخل  خر يع 17

    ي مكننر حك النأاعا   تس ية المشكة  بالح ار مد ا خر.  18

    يتحد  عن مشاعر  يما  ا خرين بسه لة.  19

    يتجن  انكار حن ر ا خرين منابك ين يحصك عل  حنر.          20

    بإمكانر  كر  يجابيا  ا،شخال ال ين يتعامك معه  يما  ا خرين.  21

    يتعمد ده  شخصية ا خر قبك مناقشتت.  22

(   √ ثم ضع علامة )  فيما يلي مجموعة من العبارات برجاء التكرم بقراءة  كل عبارة واستيعابها جيدا  ،

 تحت الاختيار المناسب من وجهة نظرك . 



   ( مقياس الرضا عن الحياة  2ملحق )

ثم    ءة  كل عبارة واستيعابها جيدا  ،فيما يلي مجموعة من العبارات برجاء التكرم بقرا

      ( تحت الاختيار المناسب من وجهة نظرك .  √ضع علامة ) 

 م

 

 

 العبارات                          

 أرفض أحيانا   أوافق 

    ظر ا حياتر  يح الر بصفة عامة ممتاأ . 1

    ينا را ر عن حياتر.  2

    د ا در الحيا  . لند حصل  عل  ا،شيا  المهمة التر يري   2

      ا عش  حياتر مر  يخر  دتالبا    ي د ين يغير ديها شر . 4

 

 ( مقياس التواضع 3ملحق )

 أرفض  أحيانا   أوافق  العبارات                            م

لدي وعي جيد عن الأشياء التي أقوم بها سواء كانت سيئة   1

 أو جيدة  

   

    ن أشخاص آخرين بسهولة. أتقبل النصيحة م  2

    أعتقد أن هناك قوى أعظم من فهمي وتخيلي.  3

أبذل قصارى جهدي في عمل الأشياء ، ولكن أدرك أنه   4

 مازال هُناك الأكثر مما أبذله في مجالات أخرى عديدة. 

   

في ظل ما أنجزه الآخرون ، يعُتبر ما قدمته من إنجازات   5

 ضئيل جدا  

   

ي أحد .. أجد صعوبة بالغة في نسيان هذا  عندما يظلمن 6

 الظلم. 

   

    أبحث دائما  عن طرق لتحسين وتنمية ذاتي.  7

    يمُكنني بصدق تقييم نقاط قوتي وضعفي.  8



إذا حاول شخص أن يجعلني أتصرف بشكل  أفضل يجد مني   9

 مقاومة شديدة. 

   

شكل  أتجنب التفكير كثيرا  في طريقة تعامل الناس معي بال 10

 الذي أستحقه. 

   

    أجد أن من حقي أن أحصل على امتيازات أكثر من الآخرين.  11

يستطيع العقل البشري فهم جزء بسيط فقط من الواقع من   12

 حوله. 

   

    لدي وعي جيد بما أقوم به من أفعال سيئة.  13

أتقبل مقترحات الآخرين بشأن تعديل كيفية الأشياء التي   14

 أقوم بها. 

   

    يمُكنني التعلم من أشخاص آخرين.  15

    أشعر بالتعاسة إذا فشلت في الحصول على كل ما أريد.  16

    أظن أني أنظر لنفسي في المرآة أكثر من أي شخص آخر.  17

    أتعجب من قدرات أشخاص آخرين.  18

    عندما يشير شخص إلى أخطائي أشعر بعدم الراحة.  19

ين قدموا للعالم اسهامات وانجازات  أظن أن هناك آخر 20

 عظيمة. 

   

    هُناك قوى في العالم تتجاوز حدود الفهم أو العقل البشري.  21

أعلم أن هناك أشخاص ومناطق أخرى كثيرة في الحياة لا   22

 أعرفها.  

   

الكثير مما أقوم به في الحياة لا يهم كثيرا  بالمقارنة بما   23

 يقدمه الآخرون . 

   

    تحمس كثيرا  لإنجاز الآخرين. أ 24

    أعرف جيدا  أن حدود علمي عن هذه الحياة ضئيل جدا .  25

    يرجع نجاحي بالكامل إلى مجهودي وقدراتي.  26

   غالبا  اتفاجأ بنفسي عندما أقوم بعمل شيء أفضل مما كنت   27



 أتصور عمله. 

    عندما تعُرض أفكار أمامي ، أشعر بأني مثقف.  28

أعتقد أن هناك حقائق تتجاوز ما أستطيع رؤيته أو سماعه   29

 بنفسي. 

   

    كثيرا  ما أشعر بالفشل عن أدائي في مواقف مختلفة.  30

    أؤمن بأشياء حتى ولو لم أستطع رؤيتها بعيني.  31

أحاول أن أفكر في نقاط ضعفي وأوجه قصوري من أجل   32

 تحسين ذاتي. 

   

    را  في هذا العالم. أرى نفسي جزءا  صغي 33

 


