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مس444توى مواكب444ة اFخص444ائيين ا?رش444اديين ب444المراكز ا?رش444ادية الزراعي444ة ل444بعض 

  المفاھيم والقضايا ا?رشادية المعاصرة 
  زياد ابراھيم زيدان  و يحيى على الشناوى زھران ، محمد عبد المجيد محمد

  جامعة المنصورة  –كلية الزراعة  –قسم اXرشاد الزراعى والمجتمع الريفى 
  

  الملخص
  

دفت ھذه الدراسة تقدير مستوى مواكبة ا�خصائيين ا�رشاديين بالمراكز ا�رشادية الزراعية لبعض استھ
) من أخصائى المواد ا�رشادية والذين ٤١المفاھيم والقضايا ا�رشادية المعاصرة ، وقد أجريت ھذه الدراسة على عدد (

شادية بمحافظات الغربية والمنوفية وكفر الشيخ والبحيرة اكز ا�رر%) من إجمالى ا�خصائيين ا�رشاديين بالم٢٧يمثلون (
، وقد استخدمت الدراسة استمارة استبيان للتعرف على مستوى المواكبة من خ:ل أبعاد ث:ثة ھى المعرفة ، والفھم ، 

  والمشاركة. 
تواضع  م وقد أظھرت النتائج٢٠١٤جمع بيانات الدراسة خ:ل الفترة من يناير وحتى ابريل من عام تم و

مستويات المواكبة عموما لدى ا�خصائيين ا�رشاديين بالمراكز اBرشادية بمحافظات الدراسة وبا�خص فيما يتصل 
%) ، وا�رشادى الجديد ٢١( ٢٠٣٠%) ، مفھوم استراتيجية التنمية الزراعية ١٦بمفھوم سلسلة القيمة بوزن نسبى عام (

  %) ٣٩) ، النظام المعرفى الزراعى (%٢٨%) ، والمنظمات الدولية ا�رشادية (٢٨(
وجاء بعد المواكبة المتصل بالمشاركة فى فعاليات المفاھيم والقضايا ا�رشادية المعاصرة والمتصل بمفھوم 

%) لك: المفھومين ، يليھما مفھوم ٧والمنظمات الدولية ا�رشادية بوزن نسبى قدره ( ٢٠٣٠استراتيجية التنمية الزراعية 
%) يليه مفھومى الزراعة ١٥%) ، ثم يأتى مفھوم ا�رشادى الجديد (١٢اخية وسلسلة القيمة بوزن نسبى (التغيرات المن

  %) لكل منھما.١٩التعاقدية والمواقع اBلكترونية اBرشادية بوزن نسبى (
وتوصلت الدراسة الى عدد من المقترحات التى تستھدف زيادة مواكبة ا�خصائيين ا�رشاديين بالمراكز 

  رشادية الزراعية من خ:ل المعرفة والفھم والمشاركة فى ا�نشطة المتصلة بالمفاھيم والقضايا ا�رشادية المعاصرة. ا�
  

  -:المقدمة 
  

) المركز ا�رشادى بأنه "وحدة إدارية فنية قاعدية للتنظيم ١٩، ص١٩٩٨يعرف (الشاذلى: 
العمل ا�رشادى فى كافة مجاBته على مستوى  تتولى تخطيط وتنفيذ وتقييم برامج المصرىا�رشادى الزراعى 

قرية رئيسية وتوابعھا أى وحدة محلية ، تحت إشراف مسئول إرشادى زراعى ، بالتنسيق مع بقية الكوادر 
ا�رشادية والمسترشدين ، والتعاون مع المنظمات ا�ھلية والحكومية ذات الع:قة بالتنمية الزراعية والريفية 

  والبيئية" 
 بالزراعة يتعلق ما كلمھام عمل المركز ا�رشادى فى  )١٢١ص ، ٢٠٠٣ : وفريد (شاكروقد حدد 

 ، الريفية المرأة قضايا وبعض ، الريفى والمنزل ا�سرية الحياة نواحى بمعظم واBھتمام ، وتسويقا وانتاجا إعدادا
 إمكانية اBعتبار فى ا�خذ مع ، عامةال والشئون ، الريفية والموارد ، المحلية الريفية والقيادة ، الريفى والشباب

 فى والتغير الزراعى القطاع فى والتكنولوجى العلمى التطور ضوء فى عديدة فرعية لمجاBت المجاBت ھذه تفرع

   المحلية. المجتمعات باخت:ف الريفية والجماعات ا�فراد حاجات
 بالمركز العمل ممھا أھم أن )١٨٥ -١٨٣ص ،ص٢٠٠٣ (الجمل: دراسة نتائج أوضحت بينما

المھام اليومية: وأھمھا الزيارات الحقلية والمكتبية ومتابعة أعمال ا�خصائيين  أ) فى: تلخيصھا أمكن ا�رشادى
من قبل مسئول المركز وأن ھذه المھام فى معظمھا كانت تؤدى بكفاءة عالية ، ب) المھام ا�سبوعية: وقد 

شادية وحضور ا�جتماع ا�سبوعى با�دارة الزراعية ويتم إقتصرت على مھمتين ھما عقد ا�جتماعات ا�ر
تأديتھما بكفاءة عالية. ج) المھام الشھرية: وقد حدد المبحوثون أربعة مھام شھرية منھا ما ھو إرشادى تعليمى 
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د)المھام الموسمية أو السنوية:  وأخيرا ، ومنھا ما ھو إدارى وھى جميعا تؤدى بكفاءة عالية بصفة عامة.
ا إعداد التقرير السنوى و مھام تعليمية إرشادية من أھمھا أيام الحصاد والحقول ا�رشادية والدراسات وأھمھ

   التقييمية ا�رشادية.
 التى حاولت استقصاء مستوى تحديد المراكز ا�رشادية �ھدافھا أسفرت بالدراساتوفيما يتصل 

ية المراكز ا�رشادية الزراعية فى مصر ) ، عن قياس فعال٢٠٠٤عتمان ، محمود إسماعيل أحمد ( دراسة
ا�رشادية بكل من الوجھين البحرى % من اجمالى المراكز  ٦٤مركزاً إرشادياً مثلت  ١١٢والتى أجريت على 

% تتواجد فى فئة مستوى الفعالية المرتفعة، وباقى المراكز  ٤٥.٥والقبلى الى أن أقل من نصف ھذه المراكز 
  ا: معيار تحقيق ا�ھداف، ومعيار كفاءة تحقيق العمليات الداخلية.دون ذلك مقاسه بمعيارين ھم

) عن فعالية المراكز ا�رشادية الزراعية ٢٠٠٧كما أظھرت دراسة عابد ، لمياء توفيق عبد الحميد (
ا�رشادية الزراعية �ھدافھا فى محافظة القليوبية بالتطبيق على خمس مراكز إرشادية أن درجة تحقق المراكز 

بالقرى  المسترشدينمتوسطة او منخفضة فيما يختص باBھداف التالية: حصر المشاكل التى تواجه  كانت
التابعة للمركز ا�رشادى ، والتنسيق بين المركز ا�رشادى والوحدات المحلية بالقرى لعمل برامج ارشادية 

قادة الرأى على التكنولوجيا  تنموية محلية ، وتوعية الريفيين بمجاBت التنمية الريفية بالقرية ، وتدريب
الزراعية الحديثة ، ونقل المشاكل التى تواجه الزراع الى المسئولين Bيجاد الحلول السريعة والمناسبة لھا ، 

الزراع فى بناء البرامج اBرشادية للمركز اBرشادى ، وتدريب المرشدين الزراعيين لتحسين  ومشاركة
مركز ا�رشادى وبنوك القري لعمل برامج إرشادية إقتصادية زراعية ، قدراتھم ا�دائية ، والتنسيق بين ال

وتنفيذ حلقات اBستماع والمشاھدة Bقناع الزراع بالتكنولوجيا الزراعية ، والتنسيق بين المركز ا�رشادى 
  والوحدات الصحية بالقرى لعمل برامج إرشادية صحية وبيئية.

) عن ٢٠١٤ا�رشادية أوضحت دراسة حديثة (باشا : وفيما يتصل برؤية المستفيدين من المراكز 
الزراعية فى أداء الخدمة ا�رشادية بمحافظة الشرقية وكانت أھم النتائج المستخلصة  ا�رشاديةدور المراكز 

%) من إجمالي المبحوثين درجة رضاھم منخفضة عن أداء المركز ١٧.٩٥لھذه الدراسة ھي: أن حوالي (
%) من إجمالي أفراد عينة البحث درجة ٤٨.٧٢درجة), وأن حوالي ( ٤١-٣١ية (ا�رشادي للخدمة ا�رشاد

%) من إجمالي المبحوثين درجة رضاھم ٣٣.٣٣درجة), في حين أن حوالي ( ٥٢-٤٢رضاھم متوسطة (
درجة), كما تبين من النتائج أن ھناك ع:قة إرتباطية طردية ومعنوية عند مستوي معنوية  ٦٣-٥٣مرتفعة (

درجة الرضا للزراع المبحوثين عن أداء المركز ا�رشادي للخدمة ا�رشادية وبين كل من  ) بين٠.٠٥(
المتغيرات المستقلة المدروسة التالية: حيازة ا�رض الزراعية، والمشاركة ا�جتماعية غير الرسمية, والدرجة 

 القيادية.
 Bستكمال جيدة فرصة كان الزراعية ا�رشادية المراكز إنشاء أن )٢ص ، ١٩٩٨ (زھران: ويقرر

 السياسة بتوجيھات المتصلة ا�ھداف تحقيق فى لتسھم الھيكل لھذا قاعدة باعتبارھا ا�رشادي التنظيمى الھيكل

 ا�دوار أن زھران ويرى اBقتصادى. التحرر ظروف فى الريفية والتنمية ا�رشادي والعمل المصرية الزراعية

 وحثھم الوعى وإثارة الزراعية بالمعلومات الزراع إمداد حول يدور مى:تعلي دور أ) ھى: المراكز لھذه الرئيسية

 وتحديد المحلى المجتمع موارد على للتعرف تخطيطى: دور ب) الريفية. ا�رشادية البرامج فى اBشتراك على

 عيةالزرا الريفية المشك:ت حل فى ل[سھام تدعيمى: دور ج) التنموية. الزراعية ل\نشطة التخطيط أولويات

   المركز. عمل منطقة داخل والحكومية ا�ھلية الريفية المنظمات بين للتنسيق تنسيقى: ورد د) القادة. واكتشاف
 ، القومى الحوار ، السادس (المؤتمر مصر فى ا�رشادية المراكز حول عمل ورشة توصلت وقد

 ا�رشادية المراكز لتفعيل وريةالضر ا�جراءات من عدد ھناك أن الى )٢٠٠٣ ، ا�رشادية المراكز عمل ورشة

 المراكز وربط الم:ئم، الوقت فى وتوفيرھا الزراعية التعليمية المواد إنتاج أھمھا: لدورھا أدائھا مستوى تحسين و

 احتياجات وفق ا�رشادية البرامج لبناء ال:زم التمويل وتوفير ، اتعوالجام البحوث بمراكز ا�رشادية

 على رفعالت مجاBت فى ا�خصائيين مھارات ورفع والمادية فنيةلا اBمكانيات توفير ىال با�ضافة ، دفينھالمست

 التعاونيات تشجيع وأخيرا ، البرامج وتقييم وتنفيذ تخطيط عمليات وعلى التيسير وأساليب الزراع احتياجات

   ا�رشادية. والبرامج ا�نشطة دعم على ا�ھلية والمنظمات
مسئولى المراكز ا�رشادية حيث  ومواصفاتخصائص  )١٢٢ص ، ٢٠٠٣ وآخرون: (فريدويحدد 

يتمتع مسئولى المراكز ا�رشادية بما يلى من خصائص وصفات: الحصول على المؤھل الجامعى، الشخصية 
القيادية، القدرة على حل المشك:ت، وذوى قدرات إتصالية عالية، التفھم لرسالة ا�رشاد الزراعى، من نفس 

  من ا�ھالى، ولديه خبرة إرشادية سابقة.المنطقة ومقبول 
 مقدمة فى جاء حيث )١٧٤ ص ٢٠٠٣ : وآخرون (زھران أخرى دراسة الخصائص ھذه رتبت كما

 وقدرات ، والسلوكيات الشخصى المظھر خصائص بالمحافظات المراكز لمسئولى توفرت التى الخصائص

   الزراع. وجمھور بقيادات الواسعة وع:قاته جتماعيةاB ومكانته ، قوية ع:قات شبكة وبناء ، واBقناع اBتصال
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والتى تناولت تحديد الفرق بين مستويات القدرات الذھنية،  )٢٠٠٣( عبد الجواد دراسة أظھرت وقد
ا�رشادية الزراعية ، والمھارات ا�تصالية لدى مسئولى المراكز  ا�بتكاريةوالمھارات ا�جتماعية، والقدرات 

لغربية، والمنوفية، والدقھلية، وبنى سويف، والفيوم، والمنيا، وسوھاج، وقنا ، وأسوان بتسع محافظات ھى: ا
مبحوثا وجود فرق معنوى بين مستويات مسئولى المراكز ا�رشادية المبحوثين فى  ٥٩وكان إجمالى عددھم 

غير معنوى  بنود كل من القدرات الذھنية ، والمھارات ا�جتماعية، والقدرات ا�بتكارية، وكان الفرق
وتنمية مسئولى المراكز ا�رشادية فى كافة  لمستوياتھم فى مھارات ا�تصال بما يعنى ذلك ضرورة تدريب

   القدرات والمھارات المدروسة.
) أنه من أھم المقترحات فى ھذا الصدد حسن اختيار العاملين بالمراكز ٢٠٠٤وقد أضاف (عثمان: 

لمراكز بالباحثين المتواجدين بالمحطات البحثية ا�قليمية، ودعم المراكز ا�رشادية وتدريبھم باستمرار وتدعيم ا
   ماديا ومعنويا وتطويرھا بأستمرار.

ونظرا للتطورات السريعة والمت:حقة بفعل الخبرات الدولية والمحلية فى مجال العمل ا�رشادى 
ين بالمراكز ا�رشادية مواكبة ھذه الزراعى والتنموى أصبح لزاما على العاملين ا�رشاديين وبا�خص العامل

، والنظام المعرفى الزراعى ، واBستراتيجية  المداخل اBرشادية التطورات والخبرات والتى من أھمھا: 
، والتغيرات المناخية ، واBرشادى الجديد ،  ، والزراعة التعاقدية ، و سلسلة القيمة  ٢٠٣٠الزراعية 

  لمنظمات الدولية اBرشادية ، والمواقع اBلكترونية اBرشادية.والمؤتمرات اBرشادية المحلية ، وا
  المشكلة البحثية

ا`مال قد انعقدت على المراكز اBرشادية كى تقوم بسد الفجوة بين اBمكانات واBدوار فى  كانتلما 
البشرى وبعض العمل اBرشادى على المستوى المحلى ، ولما كانت الدراسات السابقة قد تناولت احيانا العنصر 

اBمكانات المادية ، ونظرا للدور الذى يمكن ان تلعبه المراكز اBرشادية فى دعم العمل اBرشادى ، وفى ظل 
عن المراكز اBرشادية  والثقافيةالجوBت والزيارات الميدانية والمشك:ت التى اظھرتھا بعض اBنشطة العلمية 

لة لمتطلبات واحتياجات واسباب تراجع الخدمة ا�رشادية (ورش عمل) ، فقد ظھرت الحاجة الى رؤية متكام
المقدمة من المراكز ا�رشادية من خ:ل صياغة نموذج تصورى يقوم بدمج العوامل التنظيمية وا�دارية 

ا�رشادية فى اداء دوره  بالمراكزوالبشرية والمحددات والمعوقات والتحديات التى تواجه فريق العمل 
وھوما -ف على مدى استفادة ھذه المراكز من التراث العلمى المحلى والدولى وبا�خص اBرشادى على التعر
التعرف على مدى مواكبة العاملين ا�رشاديين للمفاھيم والقضايا ا�رشادية المعاصرة ،  -تستھدفه ھذه الدراسة

احتياجات تفعيل الخدمة وتطبيق ھذا النموذج ميدانيا على عينة عريضة من المراكز ا�رشادية ، وذلك لتحديد 
  ا�رشادية بھا وتحديد متطلباتھا.

  أھداف الدراسة: 
مستوى مواكبة العنصر البشرى بالمراكز ا�رشادية الزراعية  تحديدتھدف الدراسة الحالية الى 

  للمفاھيم والقضايا ا�رشادية المعاصرة وذلك من خ:ل: 
  توى وضوح المفاھيم.ب) تحديد مس      أ) تحديد مستوى المعرفة بالمفاھيم. 

  ج) تحديد مستوى المشاركة فى ا�نشطة المرتبطة بالمفاھيم. 
  

  الطريقة البحثية
  

الراھنة على المنھج الوصفى لكونه يعتمد على تجميع الحقائق والمعلومات من الوضع  الدراسةتعتمد 
سة الحالية دراسة وصفية إذ الراھن ثم مقارنتھا وتحليلھا وتفسيرھا من أجل التنبؤ بالمستقبل ، وتعد الدرا

اعتمدت على بعض المفاھيم والمتغيرات المدروسة والمتعلقة بالمراكز اBرشادية الزراعية للوصول الى نتائج 
  يمكن تعميمھا. 

الحالية على ث:ث مجاBت فرعية ھى المجال الجغرافى والمجال البشرى  الدراسةوقد شمل مجال 
  والمجال الزمنى للدراسة.

  
 الجغرافى:  المجال .أ 

يقصد بالمجال الجغرافى المنطقة التى اجريت فيھا الدراسة الميدانية ، وقد اختيرت محافظات 
الغربية والمنوفية وكفر الشيخ والبحيرة كمجال للدراسة الحالية حيث تمثل ھذه المحافظات قطاع وسط وغرب 

  الدلتا. 
 المجال البشرى:  .ب 
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الذين طبقت عليھم الدراسة الميدانية ويترتب على تحديد ويقصد بالمجال البشرى للدراسة ا�فراد 
  ھؤBء ا�فراد تحديد شاملة وعينة الدراسة وقد تم اختيار عينة الدراسة كما يلي: 

  ): شاملة وعينة الدراسة ١جدول رقم (
  النسبة%  العينة  الشاملة  الفئات المدروسة

  %٣٥  ٤١  ١٢٠  أخصائى المواد ا�رشادية بالمراكز
 الزمنى: المجال  .ج 

ويقصد به الفترة الزمنية الفعلية التى تم خ:لھا جمع البيانات الميدانية ، حيث تم جمع فى الفترة من 
  م. ٢٠١٤يناير الى مارس 

  ثالثا: أدوات جمع البيانات: 
اعتمدت الدراسة فى جمع البيانات على استخدام استمارة استبيان �خصائى المواد ا�رشادية وقد تم 

نات بالمقابلة الشخصية ، وقد صممت استمارة اBستبيان بحيث تقيس المتغيرات البحثية بما يتفق جمع البيا
  وتحقيق أھداف الدراسة.

استمارة استبيان مواكبة اXخصائيين اXرشاديين للمفاھيم والقضايا ا?رشادة المعاصرة وتتضمن المفاھيم 
  التالية: 

  ى الزراعى النظام المعرف -        المداخل اBرشادية  -
  الزراعة التعاقدية  -      ٢٠٣٠اBستراتيجية الزراعية  -
  التغيرات المناخية  -        سلسلة القيمة  -
  المؤتمرات اBرشادية المحلية  -        اBرشادى الجديد  -
  المواقع اBلكترونية اBرشادية  -      المنظمات الدولية اBرشادية  -

  أخصائى المواد اBرشادية) ما يلي: حيث طلب من كل مبحوث بعينة الدراسة (
سمع وقرأ  –تحديد مستوى معرفته بالمفھوم من خ:ل اBختيار بين ث:ثة مستويا للمعرفة وھى: (سمع فقط  )١

 ) على الترتيب.٣،  ٢،  ١لم يسمع ولم يقرأ) وأعطيت ( –
 ان يذكر مصدر سمعه أو قراءته عن المفھوم  )٢
من خ:ل اBختيار بين ث:ث مستويات من الوضوح وھى:  تحديد مستوى وضوح المفھوم بالنسبة له )٣

 غير واضح)  –واضح لحد ما  –(واضح تماما 
 تحديد ما إذا كان شارك فى أنشكة مرتبطة بالمفھوم من عدمه مع ذكر نوع المشاركة.  )٤
 ذكر مقترحاته لدعم المركز فى مجال تخصصه.  )٥

  خامسا: أدوات التحليل ا?حصائى: 
مقاييس اBحصائية الوصفية كالتكرارات والنسب المئوية وا�وزان النسبية بما تم استخدام بعض ال

  يتفق وتحقيق ا�ھداف البحثية لوصف المتغيرات البحثية المختلفة. 
  وقد تم حساب ا�وزان النسبية وفقا للمعادلة التالية: 

  الدرجة المقابلة لھا× عدد تكرارات الفئة 
  ١٠٠ ×ـــــــ ـــــــــــالوزن النسبى= ـــــ

  أكبر وزن× مجموع التكرارات 
  اXستعراض المرجعى 

أو ا`لية التنظيمية التى يمكن من خ:لھا بلوغ الھدف. (سلسلة  ا�داةيقصد بالمدخل أوX: المداخل ا?رشادية: 
فق من : المسار التنظيمى المحدد الذى تتدا�رشادىالعدد الخامس) ، بينما يقصد بالمدخل ٢٠٠٤جدد معارفك: 

  خ:له برامج وأنشطة العمل ا�رشادى الزراعى بما فيھا الطرق ا�رشادية الزراعية. 
) أن ھناك م:حظتين أساسيتين فى تعريف المدخل: ا�ولى أن ١٤١ص  ٢٠١٠ويرى (زھران: 

B المدخل ھو الذى يحدد شكل التنظيم ا�رشادى وليس العكس ، ومن ثم فإن استعادة كفاءة العمل ا�رشادى 
يكمن فقط فى إعادة ھيكلة التنظيم بقدر ما يكمن فى مراجعة شاملة �سلوب ا�داء باختيار المدخل الذى تتشكل 
فى ضوئه ا�ھداف والطرق والموارد واساليب التنفيذ والتقييم إلى جانب الھيكل التنظيمى. أما الثانية فإن أھم ما 

ك:ت التى يفترض أن يواجھھا، ومن ثم فإن أى مدخل يميز مدخ:ً إرشاديًا عن آخر ھو طبيعة ونوع المش
مقترح للعمل ا�رشادى فى بلد ما يجب أن يواجه فى المقام ا�ول مشك:ت وتحديات العمل ا�رشادى فى ذلك 

  البلد. 
 يتكون زراعى معرفى نظام أول ١٩٨٠ عام اقترح من أوائل من Nagel يعدثانيا: النظام المعرفى الزراعى: 

 ھذه بين والروابط المعرفة تدفق لفحص وذلك والزراع، والبحث، ا�رشاد، ھى فرعية أنظمة أو ناصرع ث:ث من
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 و "Block" جھود خ:ل من النماذج من عدد تطوير فى "Wagenigen" جامعة بدأت ثم الفرعية. ا�نظمة
ٍ"Sieger" و "Röling" وغيرھم )Lorenz, 2000, p.17.(  

 اليه النظر يمكن الزراعى المعرفة نظام بأن )Chema, et al., 2003, p.18( يبين ثم ومن

 الشكل فى موضح ھو كما وا�رشاد والبحوث، التعليم، بين يربط Knowledge Triangle للمعرفة كمثلث

  التالى:
  
  
  
  
  

  
  
  

الوظ��ائف الحيوي��ة الناجم��ة ) ١٣٦، ص ١٩٩٨(زھ44ران،  ويوضح نموذج النظام المعرف��ى الزراع��ى
إنتاجى). حي��ث يش��كل النظ��ام المعرف��ى الزراع��ى -إرشادى-تعليمى-ة الفرعية لھذا النظام (بحثىعن تكامل ا�نظم

  دورة حياة المعرفة الزراعية. ويمكن تصنيفه إلى أربعة أنظمة فرعية على النحو التالى:
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 التي العامة للتوجھات عاماً  اً إطار القومية ا�ستراتيجيات تمثل: حيث ٢٠٣٠ثالثا: اXستراتيجية الزراعية 

 واضح تحديد مع نسبياً، المدى طويل زمني أفق تحقيقھا يتطلب وغايات أھداف تحقيق تستھدف الدولة تتبناھا

 ث:ث المصرية الزراعة عرفت وقد ا�ستراتيجية. ا�ھداف لتحقيق اتباعھا الواجب وا`ليات للسياسات

 التسعينات، وإستراتيجية الثمانينيات، إستراتيجية في تمثلت الماضي، القرن ثمانينيات مطلع منذ إستراتيجيات

  )٩: ص ٢٠٣٠(استرتيجية التنمية الزراعية المستدامة  .٢٠١٧ عام حتى الزراعية التنمية وإسترتيجية
) باعتبار أھم ا�ھداف ٩٧: ص ٢٠٣٠وقد أوصت (استرتيجية التنمية الزراعية المستدامة 

  ا�رشادية ھى: ا�ساسية لتطوير الجھات
 تدعيم جھاز اBرشاد الحكومى واص:حه مؤسسيا وتطوير اختصاصاته وتنمية قدراته الفنية وا�دارية .  -
توثيق روابط التعاون والتنسيق والمشاركة بين جھازي البحث العلمى وا�رشاد ازراعي وذلك فى مجاBت  -

 التطبيق الميدانى لنتائج البحوث . تحديد الموضوعات البحثية لخدمة قضايا التنمية الزراعية، و

 ♣▪♠■╘♂║ 

╙′ ╠╔♂║ 

 

╤╒╫╦ā║ 

░║╦╧♂║ 

  نتائج تكامل النظام المعرفى الزراعى

٣  

٩ ١١ 

  نظام بحثى
  (إنتاج المعرفة)

  نظام تعليمى
  (حفظ المعرفة)

  نظام إرشادى
  (نقل المعرفة)

  نظام إنتاجى
  (استخدام المعرفة)

٤ 

٢  

١ 

٥  

٧  ٨  ١٢ ٦ 
١٠ 

 ٢  ـا).ـصفوة الباحثين (الدراسات العليإمداد النظام البحثى ب

٤  نشر واستخدام المعـارف الزراعية التطبيقيــــــة.
٦  مطابقة التأھيل العلمى لحاجات المقتصد القومـــــى.

٨  إيجاد حلول المشك�ت واXستجابة لحاجات ا?نتــــاج.
   توظيف معامل وإمكانات الكلية فى تقديم الخدمات ا?نتاجية 

  الـدعم المــــادى للنظـام التعليمى الزراعــــى.
 

١٢ 

١٠ 

 ١  إنتاج المعرفة الزراعية (البحوث العلمية الزراعية).

 ٣  تخريج قوة بشرية إرشادية متخصصة ومؤھلـــة.

 ٥  مساھمة القطاع ا?نتاجى فى دعم العمل ا?رشـادى.

 ٧  .نقل المشك�ت وتحديد أولويات البحث الزراعــى

 ٩  دعم وتمويل القطاع ا?نتاجى Fنشطة البحث الزراعى.

  .١٩٩٨زھران، 

  تعليم تطبيقى مرتبـــط بالمشك�ت ا?نتاجيـــة.
 
١١ 
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تحديث الوسائل والنظم اBرشادية بما يتفق مع تطورات العصر خاصة فى مجال المعلومات وا�تصاBت  -
 وبما يعظم ا�فادة من الخبرات اBرشادية المتاحة . 

فيذھا تنظيم مشاركة القطاع الخاص فى تقديم خدمات ا�رشاد فى إطار إجراءات حاكمة يشرف على تن -
 جھة مختصة محايدة . 

 "Huacuja" أشار حيث التعاقدية الزراعة تصف التى التعريفات تعددترابعا: الزراعة التعاقدية: 

(2001,P.1) :عن نق "ROY" (1963) كان سواء الزراعية والشركات المزارعين بين تعاقدى اتفاق بأنھا 

   معين. زراعى لمنتج والتسويق ا�نتاج شروط من أكثر و واحد لتحديد شفويا أو مكتوبا
 تسعى التى الرأسي التنسيق آليات أھم من التعاقدية الزراعة أن ".Birthal et al" (2008) ويرى

 والذى التنسيق لشكل قانونى إطار إعطاء طريق عن التلف سريعة للمحاصيل خاصة التسويقية المخاطر لتقليل

 حيث التعاقدية للزراعة النواة المزرعة نموذج فى كما  Vertical Integration الرأسى التكامل الى يصل

  )١٤- ١٠ص ص ، ٢٠٠٩نق: عن(سالم: إليھا. يحتاج التى الخام للمواد المنتجة المزارع إحدى المصنع يمتلك
) سلسلة القيمة بأنھا ترابط ا�نشطة ذات القيمة ١٢ص ٢٠١٢حيث يعرف (وائل: خامسا: سلسلة القيمة: 

  المدخ:ت الى مخرجات ، أى تبدأ من نقطة لخلق منتج أو خدمة لھا ميزة تنافسية.  المضافة والتى تحول
) عمليات التشغيل ٢) داخل حدود الجھة (شركة / مزرعة / محل / مكتب) ، ١وتبدأ سلسلة القيمة التقليدية من: 

) خدمات ما بعد ٥،  ) التسويق والبيع٤) خارج حدود الجھة: توزيع ولوجيستيات ، ٣أو التصنيع أو الزراعة ، 
البيع. ويتم دعم ھذه ا�نشطة بالتالى: أ) إدارة المشتريات ، ب) أبحاث التطوير ، ج) تنمية الموارد البشرية ، 

  د) تطوير البنية ا�ساسية. 
) أن أھم أھداف مشروع س:سل قيمة الصناعات البستانية ٣، ص  ٢٠١٢كما أوضح (وائل: 

اد سوق يضمن لصغار المنتجين التواجد بجوار كبار التجار ومبنى على بصعيد مصر تشجيع ودعم نمو اقتص
أسس للشراكة العادلة ما بين صغار المزارعين والقطاع الخاص فى صعيد مصر، كما يستھدف المشروع 
تحسين وضع صغار المزارعين فى السوق المحلي وفى أسواق التصدير وخلق فرص عمل جيدة لھا صفة 

  ل مقبولة تضمن كرامة العيش. اBستمرارية وذات دخو
التغي��ر ف��ى المن��اخ ھ��و تغي��ر متوق��ع ف��ى المن��اخ اBجم��الى للك��رة اBرض��ية نتيج��ة سادس44ا: التغ44ـيرات المناخي44ـة: 

ل:نبعاث الغازى لغازات الصوبة وما ينتج عنه من احتباس حرارى ي��ؤدى ال��ى رف��ع درج��ة ح��رارة س��طح الك��رة 
  )٢٠٠٩اBرضية. (المرصفاوى: 

م  °٤.٥ – ١.٥لماء أن يؤدى التغير فى المناخ الى ارتفاع فى درجة الحرارة يتراوح بين ويتوقع الع
  . ٢٠٥٠وزيادة فى تركيز ثانى أكسيد الكربون تقرب من ضعف التركيزات الحالية وذلك بحلول عام 

ث وفى ومع الزيادة المطردة فى عدد سكان العالم ، ومع الزيادة فى حركة التصنيع ، والزيادة فى التلو
مصادره ، فان اBمر يتطلب التدخل لمحاولة تفادى حدوث مثل ھذه التغيرات أو لتقليل ا`ثار السلبية لھذه 

  التغيرات فى حالة حدوثھا.
  ھما: هالمتوقع اتطريقتان رئيسيتان لمواجھة التغير توجد: طرق مواجھة اXثار السلبية للتغيرات المناخية

دة اBنبع��اث الغ��ازى ع��ن الح��دود الحالي��ة أو م��ا يع��رف بتخفي��ف اBنبع��اث اتب��اع الط��رق الت��ى B تس��مح بزي��ا .١
    Mitigation of GHG Emissionsالغازى 

اتباع الطرق واBستراتيجيات داخل كل قطاع وبين جميع القطاعات لتقليل أو لتع��ويض الس��لبيات الت��ى يمك��ن  .٢
ويكون ذل��ك بع��د   Adaptationو التكيف أن تنتج عن التغير المتوقع فى المناخ ، وھو ما يعرف باBقلمة أ

دراسة أثر التغير فى المناخ على كل قطاع ومعرفة مدى تأثر ھذه القطاعات بالتغير فى المناخ أو م��ا يس��مى   
   Vulnerability to Climate Change 

فإن عليه ‘ يةلكي يتمكن ا�رشاد من أن يسھم بشكل أفضل في نظام المبتكرات الزراعالجديد: سابعا: اXرشادى 
تتضمن تنمية الشبكات، تنظيم المنتجين، تيسيير الوصول  التى القيام وبصورة جمعية بمدي واسع من ا�دوار

عملية نشر المستحثات، دعم المساواة في النوع  إلي القروض، وخدمات المدخ:ت والمخرجات ، تھيئة منصات
يضاح. ولكي يمكن تحقيق ذلك فإن ا�رشاد في حاجة ا�جتماعي، ونشر المعرفة الجديدة من خ:ل التدريب وا�

  )Systemإلي قدرات جديدة علي كل من المستوي الفردي، والمنظمي، وكذلك البيئة الداعمة (أو النظام 
وعلي مستوي ا�فرد يحتاج ا�رشاد إلي عاملين ذوى فھم جيد للمعرفة التكنولوجية الحديثة، إض��افة إل��ي 

�جتماعية. وعلي المستوي المنظمي يحتاج  ا�رشاد إلى ق��درات تمكن��ه م��ن إنش��اء نظ��م مھارات إدارة العمليات ا
وإجراءات إدارة الموارد البشرية والمالية، ومؤسسات تيسير الشراكة وال��تعلم، وأط��ر عم��ل للتعام��ل م��ع القض��ايا 

 ,GFRAS)المؤسس��ية، والقانوني��ة وأم��ور الض��بط وال��تحكم.  ويقتض��ى ذل��ك ع��دد م��ن ا�ج��راءات أوض��حھا 
2013: p,3 )  :فى ا`تى  
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تشخيص أدوار ووظائف نظام المبتكرات الزراع��ي ، وإج��راء مس��ح لمق��دمي خ��دمات ا�رش��اد الزراع��ي 
في الدول��ة، وإج��راء تش��خيص للق��درات الذاتي��ة للخ��دمات ا�رش��ادية ، وإنش��اء منص��ات للمبتك��رات، إج��راء تق��دير 

ة، والتفكي��ر وال��تعلم والتق��ويم ، وتقوي��ة ال��دعم الفن��ي لخ��دمات ل[حتياجات، وإيج��اد ألي��ات إج��راء المتابع��ة المنتظم��
ا�رشاد من المنظمات المنخرطة في البحوث ، وإنشاء وتقوية مراكز الت��دريب ، وتط��وير من��اھج للتعل��يم المھن��ي 
والمستمر وترقية مھارات الم��زارعين ، إقام��ة تع��اون وش��راكة م��ع مختل��ف ا�ط��راف الفاعل��ة ف��ي نظ��ام المعرف��ة 

ع��ي ، ودع��م إقام��ة الش��بكات الوطني��ة لمق��دمي خ��دمات ا�رش��اد ، والمب��ادرة ب��إجراء بح��وث سياس��ات ح��ول الزرا
  الخدمات ا�رشادية ونظم المعرفة الزراعية ، وزيادة التمويل الحكومي لدعم مقدمي الخدمات ا�رشادية.

رشاد والتنمية الزراعية ع:قة با�ثامنا: المنظمات الدولية اBرشادية: ھناك العديد من المنظمات الدولية ذات ال
والريفية تستھدف حث الموارد واBمكانات الدولية والمحلية من أجل عدد من ا�ھداف أھمھا زيادة ا�نتاجية 

  الزراعية والمحافظة على الموارد البيئية والزراعية وأھم تلك المنظمات: 
ى لمكافحة الجوع والفقر الريفي. يموّل برامج ) وھو صندوق يسعFIDAأ) الصندوق الدولي للتنمية الزراعية (

ومشاريع ترمي إلى تحسين ا�من الغذائي والدخل في المناطق الريفية في البلدان النامية، وبشكل خاص في 
ا. ويشجّع الصندوق ايضًا التنمية اBجتماعية، ومساواة الجنسين، وتوليد المداخيل، وتحسين  البلدان ا�قلّ نموًّ

بريد الكتروني:   - FIDA : (www.ifad.orgبيئة المستدامة، والحاكمية الرشيدة. المصدر: (التغذية، وال
ifad@ifad.org(  

لفاو) إلى ) حيث تھدف منظمة ا�غذية والزراعة (اFAOالفاو ( –ب) منظمة ا�غذية والزراعة ل\مم المتحدة 
تخفيف وطأة الفقر والجوع، وذلك من خ:ل تشجيع التنمية الرزاعية، وتحسين الغذاء، والصحة الغذائية. 
فيقضي تفويضھا برفع المستويات الغذائية والمستوى المعيشي، وزيادة اBنتاجية الزراعية، وتحسين الحالة 

  ديم النصائح للحكومات وإتاحة المعلومات.المعيشية لسكان الريف، وذلك من خ:ل المساعدة التقنية وتق
  )FAO-LOGE@fao.orgبريد الكتروني:  - http://www.fao.org/index_fr.htm(المصدر: 

) ا�ول من حيث مكافحة المجاعة PAMي () يعد برنامج ا�غذية العالمPAMج) برنامج ا�غذية العالمي (
   في العالم. ويؤمّن برنامجھا "أغذية لمدى الحياة" مساعدة غذائية سريعة وفعّالة لم:يين من الناس بما فيھم

) إلى اBكتفاء الذاتي PAMال:جئين والمھجّرين الذين يعيشون في حالة الطوارئ ، حيث  يھدف برنامج (
بريد الكتروني:  -  PAM :www.wfp.orgأغذية مقابل العمل". (الغذائي من خ:ل برامجه "

WFP.Genève@wfp.org(  
في مجال  ( PNUD) ينشط برنامج ا�مم المتحدة ا�نمائي( PNUD) د) برنامج ا�مم المتحدة ا�نمائي 

تنمية والتعاون التقني. إنّه المنسّق ا�ساسي للتعاون التقني للتنمية الذي يؤمّنه جھاز ا�مم المساعدة على ال
ويدعم الجھود الھادفة إلى معالجة الفقر،   ( PNUD)  المتحدة بكامله. يشجّع برنامج ا�مم المتحدة ا�نمائي

 ساء قدرات للتنمية البشريةإلٮإر (PNUD)وإدارة الموارد الطبيعية،. إلخ.ويھدف البرنامج ا�نمائي
بريد الكترونى:  -PNUD www.undp.org) ( .المستدامة في البلدان النامية

 catilin.wiesen@undp.org( 
قدّم الصندوق مساعدة مالية وتقنية للبرامج ي( UNIFEM) ز) صندوق ا�مم المتحدة ا�نمائي للمرأة 

وا�ستراتيجيات التي تعزّز حقوق المرأة، ومشاركتھا السياسية، وأمنھا ا�قتصادي. يكمن الھدف ا�ساسي 
في تقوية مساواة الجنسين، وفي توعية الرأي العام   ( UNIFEM) لصندوق ا�مم المتحدة ا�نمائي للمرأة

  ( UNIFEM) صندوق ا�مم المتحدة ا�نمائي للمرأة المصدر: ( .أة وھمومھافي ما يتعلقّ بمشاكل المر
 www.unifem.org(  

أنشئ الصندوق الدولي للتنمية الزراعية لمكافحة الجوع والفقر  (FIDA) ي) الصندوق الدولي للتنمية الزراعية
إلى تحسين ا�من الغذائي والدخل في المناطق الريفية في البلدان الريفي. يموّل برامج ومشاريع ترمي 

ا. ويشجّع الصندوق ايضًا التنمية اBجتماعية، ومساواة الجنسين،  النامية، وبشكل خاص في البلدان ا�قلّ نموًّ
 (FIDA) المصدر: ( .وتوليد المداخيل، وتحسين التغذية، والبيئة المستدامة، والحكومة الرشيدة

: www.ifad.org -     :بريد الكتروني ifad@ifad.org( 
تاسعا: المواقع ا�رشادية ا�لكترونية: يوجد على الشبكة الدولية للمعلومات كثير من المواقع المصممة خصيصا 

تخصص على المستوى المحلى أو الدولى والعديد من ھذه المواقع  لمتابعة القضايا الزراعية والتنموية سواء
     فى القضايا ا�رشادية الزراعية والقضايا التنموية الريفية وفيما يلى عرض لبعض من ھذه المواقع.

  المواقع ا?رشادية الزراعية ا?لكترونية بأھم ): بيان ٢جدول رقم (
  المصدر   الموقع ا?لكترونى

  )http://www.vercon.sci.eg/aerdri/objinis.htm(  شاد الزراعى والتنمية الريفية معھد بحوث ا�ر
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  )http://caae-eg.com(  ا�دارة المركزية ل[رشاد الزراعى 
  )http://www.vercon.sci.eg(  شبكة إتصال البحوث وا�رشاد (فيكون) 
  )http://www.claes.sci.eg(  المعمل المركزى للنظم الزراعية الخبيرة 

-http://vercon)    الشبكة ا�قليمية للبحوث وا�رشاد الزراعي
neareast.net/Pages/index.aspx?CMSId=40&lang=AR
) 

  /)http://www.radcon.sci.eg(  شبكة إتصال التنمية الزراعية والريفية (رادكون)
  )http://aradina.kenanaonline.com/links/266(  موقع ا�رشاد الزراعي لوزارة الزراعة المصرية

  

  عاشرا: المؤتمرات ا?رشادية المحلية
ناك جھتين رئيسيتين لتنظيم المؤتمرات ا�رشادية المحلية وھما الجمعية العلمية ل[رشاد الزراعى ھ

  ومركز الخدمات ا�رشادية واBستشارية الزراعية ، وفيما يليى عرض لتلك المؤتمرات ا�رشادية المحلية: 
 ل العمل مستقب١٩٩٣برنامج التنمية الزراعية بمحافظة الدقھلية من منظور اقليمى ،  .١
  ١٩٩٣برنامج معوقات استخدام المعرفة الزراعية ،  .٢
 ١٩٩٥ا�رشاد الزراعي في ظل نظام السوق الحر وموقع التعاونيات الزراعية فيه،  .٣
 ١٩٩٥برنامج مواصفات الغذاء وصحة اBنسان المصرى ،  .٤
    ١٩٩٦برنامج الخدمات اBستشارية للتعاونيات الزراعية بمحافظة الدقھلية ،  .٥
  ١٩٩٦تيجية العمل ا�رشادي التعاوني الزراعي في ظل سياسة التحرر ا�قتصادي، استرا .٦
 ١٩٩٧دور ا�رشاد الزراعى في ترشيد استخدام مياه الري في أراضي الوادي القديم ،  .٧
 ١٩٩٧برنامج الدليل القومى للتنمية التعاونية الزراعية ،  .٨
  ١٩٩٩لدقھلية ، البرنامج اBقليمى لمتطلبات تنمية اBراضى الجديدة با .٩

 ١٩٩٩دور ا�رشاد الزراعي في تنمية المشروعات الصغيرة للشباب الريفي ، .١٠
 ٢٠٠١أفاق وتحديات ا�رشاد الزراعي في مجال البيئة ، .١١
   ٢٠٠١برنامج التعليم عن بعد فى مجال اBرشاد الزراعى والتنمية الريفية ،  .١٢
 ٢٠٠٢ا�رشاد الزراعي وتنمية المرأة الريفية، .١٣
 ٢٠٠٣شادي في ضوء المتغيرات في جمھور الخدمة ا�رشادية الزراعية، العمل ا�ر .١٤
 ٢٠٠٣برنامج الحوار القومى فى مجال العمل اBرشادى الزراعى ،  .١٥
 ٢٠٠٦دور ا�رشاد الزراعي في تنمية الصادرات الزراعة   .١٦
  ٢٠٠٦مبادرات اBص:ح اBرشادى الزراعى فى مصر ،  .١٧
١٨. Bرشاد الزراعى فى ظل اBقتصادى ، ھيكل ودور اB٢٠٠٧ص:ح والتحرر ا  
 ٢٠٠٩رؤية مستقبلية  –جودة البحوث في ا�رشاد الزراعي  .١٩
  ٢٠١٠برنامج إدارة ازمة البحث العلمى الزراعى ،  .٢٠
 ٢٠١٢آليات تحديث ا�رشادي الزراعي بمصر   .٢١
  ٢٠١٣ا�رشاد الزراعي الموجه للسوق    .٢٢
  ٢٠١٤ا�رشاد الزراعي وإدارة المخاطر الزراعية  .٢٣

  
  تائج ومناقشتھا الن

  
للوقوف على مستوى مواكبة المراكز ا�رشادية الزراعية للمفاھيم والقضايا ا�رشادية المعاصرة تم 

  اختيار عدد من المفاھيم والقضايا المعاصرة فى مجال ا�رشاد الزراعى والتنمية الريفية وھذه المفاھيم ھى: 
  ىالنظام المعرفى الزراع -٢    المداخل ا�رشادية  -١
  الزراعة التعاقدية  -٤  ٢٠٣٠استراتيجية التنمية الزراعية  -٣
  التغيرات المناخية  -٦      سلسلة القيمة  -٥
  المؤتمرات اBرشادية المحلية  -٨      اBرشادى الجديد  -٧
  المواقع اBلكترونية اBرشادية   - ١٠    المنظمات الدولية اBرشادية  -٩

توى مواكبتھم لھذه القضايا والمفاھيم من خ:ل أبعاد ث:ثة ثم طلب من أخصائى المراكز تحديد مس
  ھى: 

حيث طلب منھم تحديد مستوى معرفته بالمفھوم أو القضية من حيث اBختيار بين بدائل: السماع ) بعد المعرفة:
  فقط ، السماع والقراءة عن المفھوم ، عدم السماع او القراءة عنه. 
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درجة وضوح ھذه المفاھيم والقضايا من خ:ل اBختيار بين بدائل:  حيث طلب منھم تحديد ب) بعد الوضوح:
  وضوح المفھوم تماما ، وضوح المفھوم الى حد ما، عدم وضوح المفھوم.  

حيث طلب من اBخصائيين تحديد مستوى مشاركتھم فى اى انشطة متصلة بھذا المفھوم او   ج) بعد المشاركة:
  شاركة فى أى انشطة ذات صلة بالمفھوم.  القضية من حيث: المشاركة ، أو عدم الم

وقد تم حساب الوزن النسبى �بعاد المواكبة الث:ث (المعرفة ، الوضوح ، المشاركة) وكذلك الوزن 
النسبى العام والترتيب العام لمستوى مواكبة ھذه القضايا والمفاھيم ، وفيما يلى عرض لمستوى مواكبة 

  فاھيم ا�رشادية المعاصرة:اBخصائيين ا�رشاديين للقضايا والم
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  ): توزيع اFخصائيين بالعينة وفقا Fبعاد مواكبة المفاھيم والقضايا ا?رشادية المعاصرة٣جدول رقم (
الوزن النسبى   التوزيع %  فئات المواكبة  أبعاد المواكبة   المفھـــــوم 

%  
الوزن النسبى 

  العام
  المداخل ا�رشادية

  
  سمع فقط -  معرفة المفھوم

  سمع وقرأ  -
  لم يسمع ولم يقرأ  -

٤١  
٢٢  
٣٧  

٤٩  ٢٥%  
  
  

  الترتيب
)٣(  

  واضح تماما -  وضوح المفھوم
  واضح لحد ما  -
  غير واضح  -

٣٤  
٢٩  
٣٧  

٤٩  

المشاركة فى ا�نشطة المرتبطة 
  بالمفھوم

  شارك -
  لم يشارك  -

٣٩  
٦١  

٣٩  

النظ������ام المعرف������ى 
  الزراعى

  سمع فقط -  معرفة المفھوم
  أ سمع وقر -
  لم يسمع ولم يقرأ  -

٣٥  
٢٤  
٤١  

٤٦    
٣٩  
  

  الترتيب
)٦(  

  واضح تماما -  وضوح المفھوم
  واضح لحد ما  -
  غير واضح  -

٢٤  
٢٤  
٥٢  

٣٧  

المشاركة فى ا�نشطة المرتبطة 
  بالمفھوم

  شارك -
  لم يشارك  -

٢٩  
٧١  

٢٩  

اس���تراتيجية التنمي���ة 
  ٢٠٣٠الزراعية 

  سمع فقط -  معرفة المفھوم
  أ سمع وقر -
  لم يسمع ولم يقرأ  -

١٢  
٢٩  
٥٩  

٢٧    
٢٣  
  

  الترتيب
)٩(  

  واضح تماما -  وضوح المفھوم
  واضح لحد ما  -
  غير واضح  -

١٠  
٢٧  
٦٣  

٢٣  

المشاركة فى ا�نشطة المرتبطة 
  بالمفھوم

  شارك -
  لم يشارك  -

٧  
٩٣  

٧  

  سمع فقط -  معرفة المفھوم  الزراعة التعاقدية 
  سمع وقرأ  -
  يقرأ  لم يسمع ولم -

٣٢  
٤٤  
٢٤  

٤٤  ٥٤  
  
  

  الترتيب
)٥(  

  واضح تماما -  وضوح المفھوم
  واضح لحد ما  -
  غير واضح  -

٢٧  
٤٤  
٢٩  

٤٩  

المشاركة فى ا�نشطة المرتبطة 
  بالمفھوم

  شارك -
  لم يشارك  -

١٩  
٨١  

١٩  

  سمع فقط -  معرفة المفھوم  سلسلة القيمة 
  سمع وقرأ  -
  لم يسمع ولم يقرأ  -

١٥  
٧  
٧٨  

١٨    
١٦  
  

  الترتيب
)١٠(  

  واضح تماما -  وضوح المفھوم
  واضح لحد ما  -
  غير واضح  -

٧  
١٧  
٧٦  

١٦  

المشاركة فى ا�نشطة المرتبطة 
  بالمفھوم

  شارك -
  لم يشارك  -

١٢  
٨٨  

١٢  

  سمع فقط -  معرفة المفھوم  التغيرات المناخية 
  سمع وقرأ  -
  لم يسمع ولم يقرأ  -

٣٩  
٢٩  
٣٢  

٤٦  ٥٤  
  
  

  الترتيب
)٤(  

  واضح تماما -  وضوح المفھوم
  واضح لحد ما  -
  غير واضح  -

٤٤  
٢٢  
٣٤  

٥٥  

المشاركة فى ا�نشطة المرتبطة 
  بالمفھوم

  شارك -
  لم يشارك  -

١٢  
٨٨  

١٢  
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  ): توزيع اFخصائيين بالعينة وفقا Fبعاد مواكبة المفاھيم والقضايا ا?رشادية المعاصرة٣تابع جدول رقم (
الوزن   التوزيع %  فئات المواكبة  أبعاد المواكبة   المفھـــــوم 

  النسبى %
الوزن النسبى 

  العام
  سمع فقط -   معرفة المفھوم  ا�رشادى الجديد

  سمع وقرأ  - 
  لم يسمع ولم يقرأ  - 

١٩  
٢٧  
٥٤  

٢٨  ٣٣  
  
  

  الترتيب
)٨(  

  واضح تماما -   وضوح المفھوم
  واضح لحد ما  - 
  غير واضح  - 

١٥  
٢٩  
٥٦  

٣٠  

ى ا�نشطة المرتبطة المشاركة ف
  بالمفھوم

  شارك - 
  لم يشارك  - 

١٥  
٨٥  

١٥  

الم�����������������ؤتمرات 
ا�رش��������������������ادية 

  المحلية

  سمع فقط -   معرفة المفھوم
  سمع وقرأ  - 
  لم يسمع ولم يقرأ  - 

٤١  
٤٤  
١٥  

٦٣  ٦٣  
  

  الترتيب
  واضح تماما -   وضوح المفھوم  )١(

  واضح لحد ما  - 
  غير واضح  - 

٤٩  
٣٤  
١٧  

٦٦  

شطة المرتبطة المشاركة فى ا�ن
  بالمفھوم

  شارك - 
  لم يشارك  - 

٦١  
٣٩  

٦١  

المنظمات الدولية 
  ا�رشادية 

  سمع فقط -   معرفة المفھوم
  سمع وقرأ  - 
  لم يسمع ولم يقرأ  - 

١٠  
٤٤  
٤٦  

٣٢    
٢٨  
  

  الترتيب
)٧(  

  واضح تماما -   وضوح المفھوم
  واضح لحد ما  - 
  غير واضح  - 

٥  
٦١  
٣٤  

٣٥  

مرتبطة المشاركة فى ا�نشطة ال
  بالمفھوم

  شارك - 
  لم يشارك  - 

٧  
٩٣  

٧  

المواق���������������������������ع 
ا�لكتروني�����������������ة 

  ا�رشادية

  سمع فقط -   معرفة المفھوم
  سمع وقرأ  - 
  لم يسمع ولم يقرأ  - 

٤٩  
٢٢  
٢٩  

٦٠    
٥٤  
  

  الترتيب
)٢(  

  واضح تماما -   وضوح المفھوم
  واضح لحد ما  - 
  غير واضح  - 

٥١  
٢٩  
٢٠  

٦٦  

ة المشاركة فى ا�نشطة المرتبط
  بالمفھوم

  شارك - 
  لم يشارك  - 

١٩  
٨١  

١٩  

  تشير نتائج الجدول الى ا�تى: حيث 
  المداخل ا?رشادية الزراعية: فيما يتصل ب - ١
شيئا عن مفھوم المداخل ا�رشادية الزراعية ، وأن  أوولم يقر وا%) من ا�خصائيين أفراد العينة لم يسمع٣٧إن نسبة ( •

 .مفھومذلك ال%) منھم سمع وقرأ عن ٢٢ينما نسبة (%) منھم قد سمع فقط عنھا ، ب٤١(
%) من أفراد العينة غير واضح لديھم ھذا ٣٧وفيما يتصل بوضوح مفھوم المداخل ا�رشادية الزراعية اتضح ان ( •

 %).٣٤%) ، بينما يتضح المفھوم تماما لدى (٢٩المفھوم ، بينما ھو واضح لحد ما لدى (
%) من ا�خصائيين لم يشاركوا فى أى أنشطة تتعلق بمفھوم المداخل ٦١ة (وفيما يتصل بالمشاركة تبين أن نسب •

 %) فقط منھم قاموا بالمشاركة فى أنشطة ذات ع:قة بھذا المفھوم. ٣٩ا�رشادية مقابل (
%) للمشاركة ، ليأتى ٣٩%) للوضوح و(٢٥%) للمعرفة و(٢٥ا�وزان النسبية لمفھوم المداخل ا�رشادية الزراعية ( •

  %).٤٩بشكل عام فى المرتبة الثالثة بوزن نسبى قدره (المفھوم واكبة مستوى م
  تشير نتائج الجدول الى ا`تى:  النظام المعرفى الزراعى: - ٢
، وأن عن مفھوم النظام المعرفى الزراعىشيئا  وولم يقرأ وا%) من ا�خصائيين أفراد العينة لم يسمع٤١إن نسبة ( •

 %) منھم فقط من سمع وقرأ عن ھذا المفھوم. ٣٥ما نسبة (%) منھم قد سمع فقط ، بين٢٤نسبة (
%) ٢٤%) من أفراد العينة غير واضح لديھم ھذا المفھوم ، بينما نسبة (٥٢وفيما يتصل بوضوح المفھوم فإن نسبة ( •

 %) يتضح لديھم المفھوم تماما. ٢٤منھم واضح لحد ما ، بينما نسبة (
) من ا�خصائيين لم يشاركوا فى أى أنشطة تتعلق بھذا المفھوم مقابل %٧١وفيما يتصل بالمشاركة يتبين أن نسبة ( •

 %) فقط من قاموا بالمشاركة. ٢٩نسبة (
%) ٢٩%) للوضوح و(٣٧%) للمعرفة و(٤٦ومن ثم يأتى مفھوم النظام المعرفى الزراعى بوزن نسبى قدره ( •

  %)٣٩مواكبة فى المرتبة السادسة بوزن نسبى عام (الللمشاركة ويأتى مستوى 
  تشير نتائج الجدول الى ا`تى:  : ٢٠٣٠استراتيجية التنمية الزراعية  - ٣



Zahran, Y.A.E. et al. 

 176

، وأن نسبة ٢٠٣٠%) من ا�خصائيين أفراد العينة لم يسمع ولم يقرأ شيئا عن اBستراتيجية الزراعية ٥٩إن نسبة ( •
 %) منھم فقط من سمع وقرأ عن ھذا المفھوم. ١٢%) منھم قد سمع فقط ، بينما نسبة (٢٩(

%) ٢٧%) من أفراد العينة غير واضح لديھم ھذا المفھوم ، بينما نسبة (٦٣يما يتصل بوضوح المفھوم فإن نسبة (وف •
 %) يتضح لديھم المفھوم تماما. ١٠منھم واضح لحد ما ، بينما نسبة (

ھوم مقابل %) من ا�خصائيين لم يشاركوا فى أى أنشطة تتعلق بھذا المف٩٣وفيما يتصل بالمشاركة يتبين أن نسبة ( •
 %) فقط من قاموا بالمشاركة. ٧نسبة (

%) ٧%) للوضوح و(٢٣%) للمعرفة و(٢٧بوزن نسبى قدره ( ٢٠٣٠ومن ثم يأتى مفھوم اBستراتيجية الزراعية  •
  %)٢٣مفھوم فى المرتبة التاسعة بوزن نسبى عام (لھذا الللمشاركة ويأتى مستوى المواكبة 

  جدول الى ا`تى: تشير نتائج ال الزراعة التعاقدية: - ٤
%) ٤٤شيئا عن الزراعة التعاقدية ، وأن نسبة ( وولم يقرأ وا%) من ا�خصائيين أفراد العينة لم يسمع٢٤إن نسبة ( •

 %) منھم فقط من سمع وقرأ عن الزراعة التعاقدية. ٣٢منھم قد سمع فقط ، بينما نسبة (
%) ٤٤غير واضح لديھم ھذا المفھوم ، بينما نسبة (%) من أفراد العينة ٢٩وفيما يتصل بوضوح المفھوم فإن نسبة ( •

 %) يتضح لديھم المفھوم تماما. ٢٧منھم واضح لحد ما ، بينما نسبة (
%) من ا�خصائيين لم يشاركوا فى أى أنشطة تتعلق بھذا المفھوم مقابل ٨١وفيما يتصل بالمشاركة يتبين أن نسبة ( •

 %) فقط من قاموا بالمشاركة. ١٩نسبة (
%) للمشاركة ١٩%) للوضوح و (٤٩%) للمعرفة و (٥٤أتى مفھوم الزراعة التعاقدية بوزن نسبى قدره (ومن ثم ي •

  %)٤٤ويأتى مستوى مواكبة مفھوم الزراعة التعاقدية فى المرتبة الخامسة بوزن نسبى عام (
  تشير نتائج الجدول الى ا`تى:  سلسلة القيمة:  - ٥
%) ٧شيئا عن مفھوم سلسلة القيمة، وأن نسبة ( وولم يقرأ وايسمعينة لم %) من ا�خصائيين أفراد الع٧٨إن نسبة ( •

 %) منھم من سمع وقرأ عن ھذا المفھوم. ١٥منھم قد سمع فقط ، بينما نسبة (
%) ١٧%) من أفراد العينة غير واضح لديھم ھذا المفھوم ، بينما نسبة (٧٦وفيما يتصل بوضوح المفھوم فإن نسبة ( •

 %) فقط من يتضح لديھم المفھوم تماما. ٧بينما نسبة (منھم واضح لحد ما ، 
%) من ا�خصائيين لم يشاركوا فى أى أنشطة تتعلق بسلسلة القيمة مقابل ٨٨وفيما يتصل بالمشاركة يتبين أن نسبة ( •

 %) فقط من قاموا بالمشاركة. ١٢نسبة (
%) للمشاركة ويأتى ١٢) للوضوح و (%١٦%) للمعرفة و (١٨ومن ثم يأتى مفھوم سلسلة القيمة بوزن نسبى قدره ( •

  %)١٦مستوى مواكبة مفھوم سلسلة القيمة فى المرتبة العاشرة بوزن نسبى عام (
  تشير نتائج الجدول الى ا`تى:  التغيرات المناخية:  - ٦
%) ٢٩شيئا عن التغيرات المناخية ، وأن نسبة ( وولم يقرأ وايسمعلم %) من ا�خصائيين أفراد العينة ٣٢إن نسبة ( •

 %) منھم فقط من سمع وقرأ عن ھذا المفھوم. ٣٩منھم قد سمع فقط ، بينما نسبة (
%) ٢٢%) من أفراد العينة غير واضح لديھم ھذا المفھوم ، بينما نسبة (٣٤وفيما يتصل بوضوح المفھوم فإن نسبة ( •

 %) يتضح لديھم المفھوم تماما. ٤٤منھم واضح لحد ما ، بينما نسبة (
%) من ا�خصائيين لم يشاركوا فى أى أنشطة تتعلق بھذا المفھوم مقابل ٨٨مشاركة يتبين أن نسبة (وفيما يتصل بال •

 %) فقط من قاموا بالمشاركة. ١٢نسبة (
%) للمشاركة ١٢%) للوضوح و (٥٥%) للمعرفة و (٥٤ومن ثم يأتى مفھوم التغيرات المناخية بوزن نسبى قدره ( •

  %)٤٦المناخية فى المرتبة الرابعة بوزن نسبى عام (ويأتى مستوى مواكبة مفھوم التغيرات 
  تشير نتائج الجدول الى ا`تى: حيث ا?رشادى الجديد:  - ٧
%) ٢٧شيئا عن ا�رشادى الجديد ، وأن نسبة ( وولم يقرأ وايسمع%) من ا�خصائيين أفراد العينة لم ٥٤إن نسبة ( •

 قرأ عن ھذا المفھوم. %) منھم فقط من سمع و١٩منھم قد سمع فقط ، بينما نسبة (
%) ٢٩%) من أفراد العينة غير واضح لديھم ھذا المفھوم ، بينما نسبة (٥٦وفيما يتصل بوضوح المفھوم فإن نسبة ( •

 المفھوم تماما. ھذا %) يتضح لديھم ١٥منھم واضح لحد ما ، بينما نسبة (
فى أى أنشطة تتعلق بھذا المفھوم مقابل %) من ا�خصائيين لم يشاركوا ٨٥وفيما يتصل بالمشاركة يتبين أن نسبة ( •

 %) فقط من قاموا بالمشاركة. ١٥نسبة (
%) للمشاركة ١٥%) للوضوح و (٣٠%) للمعرفة و (٣٣ومن ثم يأتى مفھوم ا�رشادى الجديد بوزن نسبى قدره ( •

  %)٢٨ويأتى مستوى مواكبة مفھوم ا�رشادى الجديد فى المرتبة الثامنة بوزن نسبى عام (
  تشير نتائج الجدول الى ا`تى: مرات ا?رشادية المحلية: المؤت - ٨
شيئا عن المؤتمرات ا�رشادية المحلية ، وأن نسبة  وولم يقرأ وايسمع%) من ا�خصائيين أفراد العينة لم ١٥إن نسبة ( •

 %) منھم فقط من سمع وقرأ عن ھذا المفھوم. ٤١%) منھم قد سمع فقط ، بينما نسبة (٤٤(
%) ٣٤%) من أفراد العينة غير واضح لديھم ھذا المفھوم ، بينما نسبة (١٧ح المفھوم فإن نسبة (وفيما يتصل بوضو •

 %) يتضح لديھم المفھوم تماما. ٤٩منھم واضح لحد ما ، بينما نسبة (
%) من ا�خصائيين لم يشاركوا فى أى أنشطة تتعلق بھذا المفھوم مقابل ٣٩وفيما يتصل بالمشاركة يتبين أن نسبة ( •

 %) فقط من قاموا بالمشاركة. ٦١ة (نسب
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%) ٦١%) للوضوح و(٦٦%) للمعرفة و (٦٣ومن ثم يأتى مفھوم المؤتمرات ا�رشادية المحلية بوزن نسبى قدره ( •
  %)٦٣فى المرتبة ا�ولى بوزن نسبى عام (ھذا المفھوم للمشاركة ويأتى مستوى مواكبة 

  الى ا`تى:  تشير نتائج الجدولالمنظمات الدولية ا?رشادية:  - ٩
شيئا عن المنظمات الدولية ا�رشادية، وأن نسبة  وولم يقرأ وايسمع%) من ا�خصائيين أفراد العينة لم ٤٦إن نسبة ( •

 %) منھم فقط من سمع وقرأ عن ھذا المفھوم. ١٠%) منھم قد سمع فقط ، بينما نسبة (٤٤(
%) ٦١ر واضح لديھم ھذا المفھوم ، بينما نسبة (%) من أفراد العينة غي٣٤وفيما يتصل بوضوح المفھوم فإن نسبة ( •

 %) فقط يتضح لديھم المفھوم تماما. ٥منھم واضح لحد ما ، بينما نسبة (
%) من ا�خصائيين لم يشاركوا فى أى أنشطة تتعلق بھذا المفھوم مقابل ٩٣وفيما يتصل بالمشاركة يتبين أن نسبة ( •

 %) فقط من قاموا بالمشاركة. ٧نسبة (
%) ٧%) للوضوح و (٣٥%) للمعرفة و (٣٢أتى مفھوم المنظمات الدولية ا�رشادية بوزن نسبى قدره (ومن ثم ي •

  %)٢٨فى المرتبة السابعة بوزن نسبى عام (ھذا المفھوم للمشاركة ويأتى مستوى مواكبة 
  تشير نتائج الجدول الى ا`تى:  المواقع ا?لكترونية ا?رشادية:  - ١٠
شيئا عن المواقع ا�لكترونية ا�رشادية ، وأن  وولم يقرأ وايسمعئيين أفراد العينة لم %) من ا�خصا٢٩إن نسبة ( •

 %) منھم من سمع وقرأ عن ھذا المفھوم. ٤٩%) منھم قد سمع فقط ، بينما نسبة (٢٢نسبة (
%) ٢٩ة (%) من أفراد العينة غير واضح لديھم ھذا المفھوم ، بينما نسب٢٠وفيما يتصل بوضوح المفھوم فإن نسبة ( •

 %) يتضح لديھم المفھوم تماما. ٥١منھم واضح لحد ما ، بينما نسبة (
%) من ا�خصائيين لم يشاركوا فى أى أنشطة تتعلق بھذا المفھوم مقابل ٨١وفيما يتصل بالمشاركة يتبين أن نسبة ( •

 %) فقط من قاموا بالمشاركة. ١٩نسبة (
%) ١٩%) للوضوح و (٦٦%) للمعرفة و (٦٠ة بوزن نسبى قدره (ومن ثم يأتى مفھوم المواقع ا�لكترونية ا�رشادي •

  %)٥٤مفھوم فى المرتبة الثانية بوزن نسبى عام (ھذا المستوى مواكبة بينما يأتى للمشاركة 
  

): توزيع اخصائى المراكز اXرشادية بالعينة وفق معدXت ابعاد المواكبة للمفاھيم والقضايا اXرشادية ١شكل رقم (
  المعاصرة

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
مشاركة) �خصائى  –وضوح  –) ملخصا عاما لمستويات أبعاد المواكبة (سمع ٤( ويوضح جدول

  المراكز ا�رشادية الزراعية للمفاھيم والقضايا ا�رشادية المعاصرة. 
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): توزيع اخصائى المراكز اXرشادية بالعينة وفق معدXت أبعاد المواكبة للمفاھيم والقضايا ٤جدول رقم (
Xرشادية المعاصرة ا  

الوزن النسبى   المفھوم أو القضية ا?رشادية
  للمعرفة %

الوزن النسبى 
  للوضوح %

الوزن النسبى 
  للمشاركة %

الوزن النسبى العام 
  الترتيب  %

  )٣(  ٤٩  ٣٩  ٤٩  ٢ ٥  المداخل اBرشادية الزراعية 
  )٦(  ٣٩  ٢٩  ٣٧  ٤٦  النظام المعرفى الزراعى 

  )٩(  ٢١  ٧  ٢٣  ٢٧  ٢٠٣٠الزراعية  استراتيجية التنمية
  )٥(  ٤٤  ١٩  ٤٩  ٥٤  الزراعة التعاقدية 

  )١٠(  ١٦  ١٢  ١٦  ١٨  سلسلة القيمة 
  )٤(  ٤٦  ١٢  ٥٥  ٥٤  التغيرات المناخية 
  )٨(  ٢٨  ١٥  ٣٠  ٣٣  اBرشادى الجديد 

  )١(  ٦٣  ٦١  ٦٦  ٦٣  المؤتمرات اBرشادية المحلية 
  )٧(  ٢٨  ٧  ٣٥  ٣٢  المنظمات الدولية اBرشادية 

  )٢(  ٥٤  ١٩  ٦٦  ٦٠  المواقع اBلكترونية اBرشادية 
    %٣٩  %٢٢  %٣٧  %٤١  المتوسط العــــــــــــام 

تشير النتائج الى أن مواكبة ا�خصائيين للمفاھيم والقضايا ا�رشادية المعاصرة جاءت بوزن نسبى عام قدره 
% بينما جاء الوزن النسبى لبعد ٤١شادية المعاصرة % حيث بلغ الوزن النسبى لبعد المعرفة بالمفاھيم والقضايا ا�ر٣٩

% ، فى حين جاء الوزن النسبى لبعد المشاركة فى ا�نشطة والبرامج المتعلقة بالمفاھيم ٣٧وضوح المفاھيم والقضايا 
  % فقط، وتشير نتائج مواكبة المفاھيم والقضايا ا�رشادية المعاصرة لما يلى: ٢٢

%) ، حيث ٦٣رشادية المحلية أعلى نسبة مواكبة ل\خصائيين ا�رشاديين بوزن نسبي (أ) تصدر مفھوم المؤتمرات ا� 
%) منھم فى أنشطة متصلة بھذا المفھوم ، وكما جاء فى الترتيب ا�ول لمواكبة ا�خصائيين ا�رشاديين ٦١شارك (

  للمفاھيم والقضايا المعاصرة.
ادية والمداخل ا�رشادية الزراعية والتغيرات المناخية والزراعة ب) كما جاء كل من مفاھيم المواقع ا�لكترونية ا�رش 

%) على التوالى ، ٤٤%) و(٤٦%) و(٤٩%) و(٥٤التعاقدية بدرجة متوسطة من المواكبة بأوزان نسبية بلغت (
  % فقط ٣٩ – ١٢وتراوحت نسب مشاركة ا�خصائيين ل\نشطة المتصلة بھذه المفاھيم بين 

بة ا�خصائيين ا�رشاديين لكل من مفاھيم النظام المعرفى الزراعى والمنظمات الدولية ج) بينما جاءت نسب مواك 
وسلسلة القيمة بدرجة منخفضة بوزن نسبى بلغ  ٢٠٣٠ا�رشادية وا�رشادى الجديد واستراتيجية التنمية الزراعية 

لمتصلة بھذه المفاھيم %) على الترتيب ، وبنسب مشاركة ل\نشطة ا١٦%) ، (٢١%) ، (٢٨%) ، (٢٨%) ، (٣٩(
  %.٢٩- ٧بلغت 

  وقد ت�حظ من النتائج ما يلى: 
  ضعف مستوى معرفة ا�خصائيين بالمفاھيم والقضايا ا�رشادية المعاصرة بوجه عام. - ١
  انخفاض مستوى وضوح المفاھيم والقضايا ا�رشادية المعاصرة لدى أغلبية ا�خصائيين.  - ٢
خصائيين ا�رشاديين �ى برامج أو أنشطة تتصل بالمفاھيم والقضايا ا�رشادية الضعف الشديد لمستوى مشاركة ا� - ٣

  المعاصرة.
) ا�وزان النسبية العامة �بعاد مواكبة ا�خصائيين ا�رشاديين بالمراكز ٢ويوضح الشكل (

  ا�رشادية موضوع الدراسة بالمفاھيم والقضايا ا�رشادية المعاصرة.
    

  
 
  
  

  
  
  
  
  
  

  وزان النسبية لعناصر مواكبة المراكز للمفاھيم والقضايا ا?رشادية المعاصرة): ا٢Fشكل رقم(
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  التوصيات
من النتائج السابقة أمكن اقتراح بعض التوصيات لرفع مستوى مواكبة العاملين ا�رشاديين بالمراكز ا�رشادية 

  الزراعية للمفاھيم والقضايا ا�رشادية المعاصرة كما يلي: 
توى مشاركة ا�خصائين ا�رشاديين بالمراكز ا�رشادية للمؤتمرات ا�رشادية المحلية فيتعين نظرا Bنخفاض مس  )١

 على ا�دارة المركزية ل[رشاد ترشيح عدد من العاملين ا�رشاديين بالمراكز ا�رشادية لحضور تلك المؤتمرات. 
وتوزيعھا على  ٢٠٣٠ية التمية الزراعية أن تقوم ا�دارة المركزية ل[رشاد الزراعى بإعداد كتيبات عن استراتيج  )٢

كافة العاملين بالمراكز ا�رشادية حتى يكون العمل ا�رشادى مواكبا �ھداف استراتيجية التنمية الزراعية 
 ٢٠٣٠المستدامة

مراعاة تدريب العاملين ا�رشاديين فيما يختص بالنظام المعرفى الزراعى والمداخل ا�رشادية وسلسلة القيمة على   )٣
 ن يبدأ التدريب بالمستويات ا�على للجھاز ا�رشادى. أ

يتعين على ا�دارة المركزية ل[رشاد الزراعى طبع نشرات دورية تضم التعريف بالمواقع ا�رشادية على اBنترنت   )٤
 ون.والتعريف بأھداف تلك المواقع وتدريب العاملين اBرشاديين على استخدامھا ومن اھم ھذه الموقع فيركون وراديك

  عـالمراج
  

، وزارة الزراع��ة fao): مجل��س البح��وث الزراعي��ة والتنمي��ة ، ٢٠٠٩(يناير  ٢٠٣٠استراتيجية التنمية الزراعية المستدامة 
 ٢٠٠٩واستص:ح ا�راضى ، جمھورية مصر العربية ، يناير 

، دراس��ة حال��ة بمحافظ��ة ): دراس��ة تحليلي��ة للوض��ع ال��راھن ب��المراكز ا�رش��ادية الزراعي��ة ٢٠٠٣الجم��ل ، محم��ود محم��د (
الدقھلية ، برنامج الحوار القومى فى مجال العمل اBرشادى الزراعى ، مركز الخدمات اBرشادية واBستشارية 

 الزراعية ، كلية الزراعة، جامعة المنصورة 
  لنشر ، القاھرة تطوير أداء وتجديد المنظمات ، مكتبة ا�دارة المعاصرة ، دار قباء للطباعة وا :)١٩٨٨السلمى ، على (

): ال��دليل الت��دريبي ، أساس��يات العم��ل ا�رش��ادى الريف��ى ،وزارة الزراع��ة واستص��:ح ١٩٩٨الشاذلى ، محمد فتحى (م��ايو 
، مش��روع ال��دعم المؤسس��ى سا�راضى ، ا�دارة المركزية ل:رشاد الزراعى ، مركز الدعم ا�ع:م��ى ب��دكرن

  للمركز ،  الجزء ا�ول. 
): مشروع س:سل قيم��ة الص��ناعات البس��تانية بص��عيد مص��ر (س:س��ل) ، م��ؤتمر آلي��ات تح��ديث ٢٠١٢ر رافع ، وائل (فبراي

  .ا�رشاد الزراعى فى مصر (س:سل) 
  .، الوحدات التعليميةات ا�رشاد الريفى ، الجزء ا�ول): مدخل الدليل التدريبي Bساسي١٩٩٨زھران ، يحيى على (مايو 

التقري��ـر النھائ��ـى لمھم��ـة "دراس��ـة واق��ـع ا�رش��ـاد الزراع��ـى بالمملك��ـة ا�ردني��ـة  ):٢٠٠٩زھ��ران ، يحي��ى عل��ى (فبراي��ر 
  ١٣٦الھاشـمية" ، جامعة الدول العربية ، المنظمة العربية للتنمية الزراعية ، ص

كنولوجيا ): مدخل دعم اBرشاد بالموارد المحلية ، مدخل قومى مقترح ل:رشاد الزراعى وتنمية الت٢٠١٠زھران ، يحيى على (
، المؤتمر التاس��ع ل:رش��اد الزراع��ى والتنمي��ة الريفي��ة ، مرك��ز الخ��دمات اBرش��ادية واBستش��ارية الزراعي��ة ، قس��م 

 اBرشاد الزراعى والمجتمع الريفى ،  كلية الزراعة ، جامعة المنصورة. 
ية للزراعة التعاقدية على الزراع ، ): دراسة تحليلية ل²ثار ا�رشادية واBقتصاد٢٠١٢سالم ، رغدة حسن محمود ابراھيم (

 رسالة ماجستير ، كلية الزراعة ، جامعة المنصورة
): التغيرات المناخية وأثرھا على قطاع الزراعة فى مصر وكيفية مواجھتھ��ا، قس��م بح��وث المقنن��ات ٢٠٠٩سامية المرصفاوى (

  ث الزراعية.المائية والرى الحقلى ، معھد بحوث ا�راضى والمياه والبيئة، مركز البحو
مرك��ز  ،برن��امج التعل��يم ع��ن بع��د ف��ى مج��ال ا�رش��اد الزراع��ى والتنمي��ة الريفي��ة): ٢٠٠٤(سلس��لة ج��دد معارف��ك ا�رش��ادية 

  .الخدمات ا�رشادية واBستشارية الزراعية ، جامعة جويلف الكندية ، كلية الزراعة ، جامعة المنصورة
): المراكز ا�رشادية الزراعية فى مصر الوض��ع ال��راھن ٢٠٠٣سعيد (شاكر، محمد حامد ، محمد احمد فريد ، عبد الفتاح 

واحتياج��ات المس��تقبل ، الم��ؤتمر الس��ادس ل:رش��اد الزراع��ى والتنمي��ة الريفي��ة ، برن��امج الح��وار الق��ومى ح��ول 
قض���ايا العم���ل ا�رش���ادى ، مرك���ز الخ���دمات ا�رش���ادية واBستش���ارات الزراعي���ة ، كلي���ة الزراع���ة ، جامع���ة 

  المنصورة.
): جودة الخدمة ا�رشادية الزراعية المقدمة من المراكز ١٩٩٩فريد، محمد احمد ، وعبد الھادى عبد الجواد ، أحمد بدوى (

ا�رشادية الزراعية ، من وجھة نظر مسئولى المراكز ، نشرة بحثية ، معھد بحوث ا�رشاد الزراعى والتنمية 
  الريفية ، مركز البحوث الزراعية. 

): ج��ودة الخدم��ة ا�رش��ادية المقدم��ة م��ن ٢٠٠٣د ، وعبد الھادى عبد الجواد ، سامى على المرسى ش��ادى (فريد، محمد أحم
المراكز ا�رشادية الزراعية كم��ا يراھ��ا المسترش��دين، الم��ؤتمر الس��ادس ل:رش��اد الزراع��ى والتنمي��ة الريفي��ة ، 

ادية واBستشارات الزراعية ، كلية برنامج الحوار القومى حول قضايا العمل ا�رشادى ، مركز الخدمات ا�رش
 الزراعة ، جامعة المنصورة. 
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ABSTRACT 
 

The current study aimed at assessing the level of extension specialists 
at the Agricultural Extension Centers AEC’s coping with contemporary 
extension concepts and issues. The study was carried out on (41) of Subject 
Matter Specialists SMS’s representing (35%) of the total extension specialists 
at AEC’s in Gharbia, Menofia, Kafer EL-Sheikh and Behira governorates. A 
questionnaire was used as a tool to identify the coping level based on three 
dimensions; knowledge, understanding and participation.  Data were 
collected during the period from January till April 2014.   

The study findings generally revealed the weak coping levels of 
extension specialists at AEC’s in the studied governorates, especially the 
value chain concept with a relative weight of (16%), 2030 agricultural 
development strategy concept (21%), international extension organizations 
(28%), and agricultural knowledge system (39%). 

The coping dimension related to participation in the events of 
contemporary extension concepts and issues, 2030 agricultural development 
strategy concept, and international extension organizations came with a 
relative weight of (7%) for both concepts, followed by the climatic change and 
value chain concepts with a relative weight of (12%), then the concept of new 
extensionist and contracted agriculture and electronic extension websites 
came with a relative weight of (19%) for both. 

The study reached a number of suggestions which targeted the 
increasing of extension specialists at AEC’s coping level through knowledge, 
understanding, and participation in the activities related to contemporary 
extension concepts and issues. 


