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 باستخداـىدؼ ىذا البحث إلى تنمية التحصيؿ لدي الطلبب المتعمميف عف طريؽ البرنامج التدريبي المقترح 
لتحقيؽ  التعمُّـ المُعجّؿاقتصر البحث عمي استراتيجية ، و القائمة عمى استراتيجية التعمُّـ المُعجّؿ الاجتماعيةمنصات التعمـ 

مف التحصيؿ بدرجة وتوفير مستوي أعمي مف الاتقاف وتمكيف المتعمميف  التعمُّـالأىداؼ التعميمية والتقميؿ مف وقت 
 ويحؿ ويستنتج يحمؿ نشطاً  المتعمـ تجعؿ بطريقة صممت ية،مالعم الأنشطة مف مجموعة استخداـ، عف طريؽ أعمى

 أنشطة التعمـ عف الإجابة في معيـ والتعاوف زملبئو، معالجماعية  اتمناقشالو  التجارب، إجراء خلبؿ مف المشكلبت
المنيج الوصفي التحميمي لوصؼ وتحميؿ الأدبيات كلب مف  اعتمد البحث الحالي عمي .العممية الحياة مع المعارؼ وربط

لمعرفة أثر  المنيج شبو التجريبي، و والبحوث والدراسات السابقة، وتصميـ وبناء أدوات البحث وتفسير ومناقشة النتائج
 مجموعة مف البحث عينة تكونتتمثؿ مجتمع البحث في الطلبب المعمميف، بينما  .عمي المتغير التابعالمتغير المستقؿ 

 كمية - التعميـ تكنولوجيا قسـ - آلي حاسب معمـ إعداد شعبة - الثالثة الفرقة طلبب ( طالب وطالبة مف66) مف واحدة
 (α ≤ 0...) دلالة مستوى عند إحصائياً  داؿ فرؽ دو وجتوصمت نتائج البحث إلى  .بورسعيد جامعة - النوعية التربية
 في( المُعجّؿ التعمُّـ استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية التعمُّـ منصات) التجريبية المجموعة درجات متوسطي بيف

 ".البعدي التطبيؽ لصالح الفعاؿ العرض لميارات المعرفي لمجانب التحصيمي ختبارللب والبعدي القبمي التطبيؽ
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Abstract: 
This research aimed to develop learning achievement of the pre-service  teachers 

through the proposed training program by using social learning platforms based on 

accelerated learning strategy, the research was limited to accelerated learning strategy 

to achieve educational goals, reduce learning time, provide a higher level of proficiency 

and to enable learners to achieve a higher degree, by using a set of practical activities, 

which was designed in a way that makes the learner active, analyzes, concludes and 

solves problems through conducting experiments, group discussions with his colleagues, 

cooperating with them in answering learning activities and linking knowledge with 

Practical life. The current research relied on both of the descriptive and analytical 

methodology to describing and analyzing literature and previous studies, design and 

produce the research tools, interpretation and discussion of results, and the semi-

experimental methodology to find out the effect of the independent variable on the 

dependent variable. The research community was the pre-service teachers, while the 

research sample consisted of one group of (66) students from the third grade - Computer 

Teacher’s Preparation Division - Department of Educational Technology - Faculty of 

Specific Education - Port Said University. The results of the research found that there is 

a statistically significant difference at the level of (α ≥  0.05) between the mean scores of 

the experimental group (social learning platforms based on accelerated learning 

strategy) in the pre and post application of the achievement test of the cognitive aspect of 

the effective presentation skills in favor of post-application. 

Keywords:  Social Learning, Social Learning Platforms, Social Learning Networks, 

Accelerated Learning, Learning Achievement. 
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 مقدمة
نقلببػػاً كبيػػراً فػػي طريقػػة تمقػػي امػػف أبػػرز مػػا شػػيده ىػػذا العصػػر ىػػي الثػػورة المعموماتيػػة، التػػي أحػػدثت 

الثقافة العامة والمعرفة المتداولػة أـ عمى مستوى المعمومات، سواء كاف ذلؾ عمى مستوى الدرس أو المحاضرة 
 النّقاشػػات وتبػػادُؿ الأصػػدقاء مػػع تصػػاؿالا  عمػػى قاصػػراً  الاجتماعيػػة الاتصػػاؿ منصػػات دور يعُػػد لػػـ .تكنولوجيػػاً 
 لمتػرويج المواقع ىذه استغلبؿ في عديدة شركات بدأت حيث بكثير ذلؾ تجاوز دورىا إفّ  بؿ فحسب، الاجتماعية
 والمعمومػػات البيانػػات لنشػػر كػػذلؾ الحكومػػات اسػػتخدمتيا كمػػا المسػػتيدؼ، الجميػػور مػػع وللئتصػػاؿ لمنتجاتيػػا

 .المجتمع أفراد قِبؿ مف والتعميقات الآراء وتمقي
 والعربيػة العالميػة الجامعػات فػي التػدريس ىيئة أعضاء مف الكثير بدأ فقد الأكاديمي الصعيد عمى أمّا
 فييػػا يكػػوف تفاعميػػةإجتماعيػػة، و  تعميميػػة بيػػػئة خمػػؽ أجػػؿ مػػف الطػػلبب مػػع لمتواصػػؿ المنصػػات ىػػذه باسػػتخداـ
 (.5.00جودت، مصطفي) سمبي متمؽ   مجرد وليس المسئولية، في يُشارؾ فاعلبً  عنصراً  المتعمـ

 أشػار مػا وىػذا يلكترونػالإ  التعمػيـ مجػاؿ فػى  اليػاـ الدور تمعب الاجتماعي الإتصاؿ منصات أصبحت
 مػف% .6 أف التقريػر وأوضػح. ”The National School Boards Association“ قدمػة الػذى التقريػر اليو

 ىػؤلاء مػف% .0 وأف ،الاجتماعيػة الشػبكات خػدمات ويسػتخدموف الانترنػت عبػر تعمػيميـ يتمقوف الآف الطلبب
 وضػػعتيا صػػارمة قواعػػد ىنػػاؾ وأف الدراسػػى، والمػػنيج بالمدرسػػة تتعمػػؽ بػػومور خػػاص بشػػكؿ يتحػػدثوف الطػػلبب
 مواقػػع خػػلبؿ مػػف الانترنػػت عبػػر الاجتمػػاعى تصػػاؿالا  عمػػى لإجبػػارىـ معيػػا يتعػػامموف الػػذيف المػػدارس ادارات

 (.5.00شمتوت، محمد) المدارس ىذه معيا تتعامؿ التى الاجتماعية الشبكات
  معظػـ عمييػا أقبػؿ يتػوال Web2.00 لمويب الثاني الجيؿ تطبيقات إحدى الاجتماعية المنصات وتمثؿ

 تبػادؿ عمػى تسػاعد حيث أعضائيا، جميع بيف تفاعمية اجتماعية مميزات مف ليا لما الانترنت شبكة مستخدمي
 وتسػػػجيؿ ومناقشػػػتيا مسػػػتمرة بصػػػفة وتسػػػجيميا أفكػػػارىـ رصػػػد عمػػػى الأفػػػراد وتشػػػجيع الحػػػر، والتعبيػػػر الآراء،

 الآخػريف مػع التفاعػؿ إمكانيػة تػوفر كػذلؾ بونواعيػا، والممفػات والفيػديو الصور مشاركة وأيضاً  عمييا، التعميقات
 وتتخطػػى الاجتماعيػػة الويػػب منصػػات داخػػؿ تكوينيػػا يمكػػف التػػي الجماعػػات فػػي المختمفػػة الأنشػػطة خػػلبؿ مػػف

 يوسػؼ، وليػد)الأفػراد بػيف والتفاعػؿ الأنشػطة ىػذه خػلبؿ مػف الخبػرات، اكتسػاب عمى وتساعد والحدود، الحواجز
5.00). 

 المػتعمـ تعػرؼ فػي يساعد الميمة الروابط عمى العلبمات ووضع بالويب الخاصة الروابط تبادؿ أف كما
 الػتعمُّـ مجتمعػات خصػائص توظيػؼ مػف الإفػادة يمكػف كمػا المتماثؿ، الاىتماـ ذوي مف الآخريف المتعمميف عمى

" والمناقشػات الحػوارات" عمػى المفروضػة والقيػود الرسػمي الطػابع مف يقمؿ بما الاجتماعية والشبكات الإلكترونية
 (.5.06 الباتع، حسف و الباتع محمد) التقميدية التعمُّـ إدارة نظـ باستخداـ تتـ التي
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 وجو عمى الاجتماعية والمنصات عامة بصفة الاجتماعية البرامج استخداـ نحو التوجو حظي كذلؾ  
 ،الاجتماعية التعمُّـ بيئات بتصميـ ارتباطًا التعمُّـ نظريات أكثر مف تُعد فيي البنائية، النظرية بتوييد التحديد
 خلبؿ مف المعرفة توتى حيث المتعمموف؛ بيا يقوـ نشطة، بناء عممية أنو عمى لمتعمـ البنائية تنظر حيث
 لـ البنائي الفكر ظيور أف إلى( 542-546 ص ،5.00)خميس عطية محمد يشير وىنا. المتعمميف نشاط
 البنائيوف فيو وجد الإلكتروني التعمُّـ ظير وعندما التقميدية، التعميـ نظـ يف الواقع أرض عمى مكانًا لو يجد

 الأساسية والمبادئ التوجيات أحد ويعد. البنائى التعمُّـ مبادئ لتطبيؽ تمامًا والأنسب الأصمح فيو ضالتيـ،
 وأنشطة ومشكلبت مواقؼ شكؿ فى المحتوى تصميـ البنائى الفكر عمييا يركز يالت الإلكتروني التعمُّـ لتصميـ
 يالمعان وتكويف وبنائيا، وتفسيرىا المعمومات معالجة عمميات تُسيؿ معنى، وذات ومتنوعة حقيقية

 مف إمكانيات مف تممكو بما الاجتماعية الويب شبكات تعد وىنا مختمفة أخرى مواقؼ فى وتطبيقاىا الشخصية
 .والمبادئ التوجيات ىذه لتحقيؽ الملبئمة البيئات أكثر
 وفؽ الشخص تعمُّـ عمى يعتمد طبيعي تعمُّـ نمط ىو المُعجّؿ التعمُّـ أف( 5.00)فرجوف خالد ويضيؼ  

 أفحيث  المعمومات، عمى حصولو مف تُعجّؿ جديدة تعميمية وسائط عمي ستنادعف طريؽ الا الخاصة قدراتو
 صبغتو منيـ لكؿ ولكف بعضيـ، تعمـ أساليب تشابو مف رغـعمى ال تماماً، كوقرانو أو كغيره يتعمـ لا متعمـ كؿ

 وما الدائـ ريوالتطو  جتيادالا عمي قائـ مرف، نظاـ ىو بؿ الصمبة كالأنظمة ليس المُعجّؿ فالتعمُّـ. الخاصة
نتاجية، إبداعية أكثر متعمميفيخرج  التعمُّـ مف النمط فيذا لذا لمنتائج، الوصوؿ فيو ييمنا  إمكانية مع وا 
 في المتعمـ تلبزـ صفة ىو التشكؾ أو بالارتياب ويقصد والانفتاح، رتياحالا  عمى ذلؾ في معتمداً  الوقت توفير
 مف والمعب المتعة في ينخدع لا أف لممتعمـ فيجب ولذا فعالية إثبات مف يتحقؽ حتى التعمُّـ مف النمط ىذا
 لمنتائج وصوؿ دوف وفراغ تفاىة إلى التعمُّـ عممية تحوؿ قد التي الحديثة والتقنيات الذكية الحيؿ خلبؿ

 ،5.00 فرجوف، خالد) ممموسة نتائج لتحقيؽ التجارب تجاه ذلؾ يكوف أف بالانفتاح يُقصد كما المطموبة،
 (.0ص
 حالػة مػف نتقػاؿوالا  التفكيػر إثػارة عمػى تعتمد تعمُّـ وأساليب استراتيجيات وظيؼت إلى الحاجة زادت وقد  

 الػتعمُّـ، عمميػة فػي الإيجابي الدور لممتعمـ يكوف بحيث والحيوية النشاط وضعية إلى والخموؿ والتمقي السمبية
 نشػػطة، تعمُّػػـ بخبػػرات المػػتعمـ يُػػزود أنػػو حيػػث ذلػػؾ؛ عمػػى يؤكػػد الػػذي الأسػػاليب كوحػػد المُعجّػػؿ الػػتعمُّـ ويظيػػر
. الػتعمُّـ أنمػاط كػؿ تناسب والتي التنوع غنية تعمُّـ بيئة لتقديـ يسعى وىو. ومرحة ومغذية، وتعاونية، وممتعة،
 والجسػـ البشػري العقػؿ لاسػتثمار جديػداً  تصػوراً  يقػدـ حيػث لمتعمُّـ؛ الحديثة الأساليب أحد المُعجّؿ التعمُّـ ويمثؿ
 الػتعمُّـ مػف درجػة أقصػى عمػى ولمحصػوؿ النتػائج، أفضػؿ لتحقيػؽ معاً  يااستخدامو  التعمُّـ، في الحواس وجميع
 (.05ص ،2..5 ىلبؿ، محمد) والتمريف العممية التطبيقات خلبؿ مف
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 Accelerated المُعجّػػػػؿ الػػػػتعمُّـ: مثػػػػؿ العبػػػػارات أصػػػػبحت قػػػػد أنػػػػو( Jensen,1998) جنسػػػػف ويؤكػػػػد 

Learning الفعّاؿ والتعمُّـ Effective Learning المعمومات عصر في السائد تجاهالا  تمثؿ. 
 الإحساس بمشكمة البحث:

 :تيةنبع الإحساس بمشكمة البحث مف خلبؿ المصادر الآ
 الشخصية:أولًا: خبرة الباحثة وملبحظتيا 

 ومعمـ التعميـ تكنولوجيا قسـ/  بورسعيد بجامعة النوعية التربية بكمية مساعد مدرس - الباحثة عمؿ خلبؿ مف
 عدـ الباحثة لاحظت سنوات، لعدة ليـ الميداني التدريب أثناء المعمميف الطلبب بالإشراؼ عمى -الآلي الحاسب
 الطلبب لدي الفعاؿ العرض مياراتل ىمف الجانب المعرفي والميار  كلبً  لتنمية الميداني التدريب فترات كفاية
 إلى الباحثة توجيت لذا مباشرة؛ تخرجيـ بعد عالية كفاءة ذوى كمدرسيف العمؿ مف تمكنيـ كافية بصورة

 .التعمُّـ تسريع/ تعجيؿ مجاؿ في والدراسات الأدبيات عمى طلبعالا
 ثانياً: نتائج الأدبيات والدراسات السابقة:

 :التعمُّـ المُعجّؿبمحور الدراسات المتعمقة  .0
 اسلبـ)ودراسة  ،(5.02البوسعيدي، وفاطمة الطوقي بثينة) دراسة : منيا الدراسات مف العديد أكدت

 المحياني، فاطمة) دراسةو  ،(5.02 أمبوسعيدي، وعبدالله النقبية رقية) ودراسة، (5.02 عبدالجواد،
 ,Jenkins) وآخريف جنكيز ودراسة ،(Nicolette & Briony, 2010) وبريوني نيكوليت ودراسة، (5.05

et al, 2010 )جاكسوف ودراسة (Jackson, W.,2008)، ودراسة ،(2..5 حجمة، أبو أمؿ) ودراسة 
 جوفندر ودراسة ،(Medina, A. E.,2005) ميدينا ودراسة ،(Harker & Perry , 2007) وبيري ىاركر

(Govender, J. S.,2003)،  فولر دراسةو (Fuller,2000)، أيرلاند ودراسة (Erland, j. 1999)، 
 ,Brander) براندر ودراسة ،(Schaulat, T., 1997) سكاولت ودراسة ،(Mayer, J.,1997) مير ودراسة

D. ,1996 .)لدى المتعمميف. التحصيؿ زيادة في المُعجّؿ التعمُّـ استراتيجية فاعمية عمى 
 :5وأدوات الويب الاجتماعيةبمنصات التعمُّـ محور الدراسات المتعمقة  .5

 ،(5.02 جودة، سامية) ودراسة ،(5.02العمري، عمر) دراسة: دراسة منيا الدراسات مف العديد أكدت
 ,Saovapa Wichadee) ويتشيدي اباڤساو  ودراسة ،(Gurhan Durak, 2017) دوراؾ جيرىاف ودراسة

 ,Rhoda Gitonga, et al) وآخروف جيتونجا رودا ودراسة ،(5.06 ، السيد رحاب) ودراسة ،(2017

 Khaleel) السعيد خميؿ ودراسة ،(5.00 القطاف، سعيد) ودراسة ،(5.00كماؿ، عبير) ودراسة ،(2016

Al-Said, 2015 )، الكثيري فاطمة ودراسة (Fatimah Al-Kathiri, 2015)، وشيف راكثاـ ودراسة 
(Ractham & Chen,2013)، (5.05زيتوف، منى) ودراسة ،(5.05 الديف، زيف عمي) ودراسة، 



فاعلٍت برناهج تذرٌبً هقترح باستخذام هنصاث التعلُّن الاجتواعٍت القائوت على استراتٍجٍت التعلُّن الوعجل ًأثره 

 على التحصٍل لذي الطلاب الوعلوٍن
 الشركسًإعذاد / أ.د. إٌياب حوزة، أ.م. د. طارق الجبرًنً، أ.م. د هنً فرىٌد، د. رشا الجوال، م.م. ىبو 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 0202ٌٌنٌٍ –العذد الرابع عشر  –هجلت التربٍت النٌعٍت 

 
1- 397 - | 

P a g e 

 ودراسة ،(5.04قمقيمة، حناف) ودراسة ،(5.04 المرسي، ومحمود عوض وأماني صبيحي ىبو) ودراسة
في  الاجتماعيةمنصات التعمـ  استخداـعمى فاعمية  (Sana Rouis, et al, 2011) وآخروف رويز سانا

 وبالتالي زيادة التحصيؿ لدييـ. في عممية التعمُّـ المرونة زيادة فاعمية المتعمميف وتحقيؽ مقدار كبير مف
 فػي فعّػاؿ دور لػو أف لمباحثػة تبيف المُعجّؿ التعمُّـ عف والأجنبية العربية لمدراسات والقراءة الاطلبع بعد 
 وتحصػػػيميـ علبمػػػتيـ عمػػػي يػػػنعكس أف شػػػونو مػػػف الػػػذي الأمػػػر الػػػتعمُّـ عمػػػي وتشػػػجيعيـ الطػػػلبب تحفيػػػز

 .التعمُّـ عممية وتسريع الذاكرة تحسيف إلى ةبالإضاف الأكاديمي،
 المتعمقػة العربيػة والأبحاث الدراسات ندرة الباحثة لاحظت والأجنبية العربية الدراسات عمي طلبعالا بعد
 .المُعجّؿ بالتعمُّـ

 بنػػاء فػػي ودورىػػا فاعميتيػػا مػػدي لمباحثػػة تبػػيف الاجتماعيػػة الػػتعمُّـ منصػػات عػػف والقػػراءة الاطػػلبع بعػػد  
 دعػـ آليات وتطوير العزلة، عمي والتغمب ،المتعمميف بيف الجماعة روح بناء خلبؿ مف الاجتماعية العلبقات
 المشػكلبت، حػؿ وميػارات المسػتقؿ الػتعمُّـ ميػارات وتنمية التوممي، والتعمُّـ التعاوني، والتعمُّـ التعمُّـ، تحسيف
 بػػيف العلبقػػة وتحسػػيف والمعممػػيف، الطػػلبب بػػيف التواصػػؿ وتعزيػػز الالكترونػػي، الاتصػػاؿ ميػػارات وتطػػوير
 ،الػتعمُّـ مجتمػع وتطػوير عاليػة جػودة لخمػؽ فيزىـحوت ،المتعمميف لاحتياجات أفضؿ وفيـ والطلبب المعمميف
 بيف المتعمميف. التعاوف وتعزيز

 مشكمة البحث:
لدي  الفعاؿ العرض مياراتتحصيؿ الجانب المعرفي ل في قصوروجود تتمثؿ مشكمة البحث في 

تراعي الفروؽ  رؼ والميارات بطريقة تقميدية لالتقديـ المعاو  ،لعدـ كفاية فترات التدريب ةالطلبب المعمميف نتيج
 وترى الباحثة امكانية معالجة ىذا القصور عف طريؽ تصميـ الفردية بيف المتعمميف وخصائصيـ العقمية،

ولذا يسعي  ،القائمة عمى استراتيجية التعمُّـ المُعجًؿ الاجتماعيةمنصات التعمُّـ  باستخداـبرنامج تدريبي مقترح 
 :الآتيىذا البحث للئجابة عمي السؤاؿ الرئيس 

القائمة عمى استراتيجية  الاجتماعيةمنصات التعمُّـ  باستخداـبرنامج التدريبي المقترح ما فاعمية ال  
 ؿ عمى التحصيؿ لدي الطلبب المعمميف؟التعمُّـ المُعجً 
 :تيةلأسئمة الفرعية الآا وويتفرع من

القائمة عمى استراتيجية التعمُّـ  الاجتماعيةمنصات التعمُّـ  باستخداـبرنامج تدريبي مقترح ما معايير تصميـ  .0
 المُعجًؿ؟

 لمبرنامج التدريبي المقترح؟ما التصميـ التعميمي  .5
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القائمة عمى استراتيجية التعمُّـ  الاجتماعيةمنصات التعمُّـ  باستخداـالبرنامج التدريبي المقترح ما أثر  .2
 ؟ المُعجًؿ عمى تحصيؿ الطلبب المُعمميف

 أىداؼ البحث:
 ييدؼ البحث الحالي إلي تحقيؽ:

منصات التعمـ  باستخداـتنمية التحصيؿ لدي الطلبب المتعمميف عف طريؽ البرنامج التدريبي المقترح  .0
 القائمة عمى استراتيجية التعمُّـ المُعجّؿ. الاجتماعية
 أىمية البحث: 

الطلبب المعمميف إلى ضرورة استخداـ منصات التعمُّـ الاجتماعية لتسييؿ العممية توجيو اىتماـ  .0
 التعميمية ومواكبة التقدـ في ىذا المجاؿ.

الإسياـ الميني في التنمية المستدامة لمطلبب المعمميف مف خلبؿ تقديـ أساليب جديدة تحسف مف  .5
 الدراسي.قدراتيـ عمى التحصيؿ 

دمج التعمُّـ المُعجّؿ داخؿ تعممنا والتشجيع عمى الاستخداـ الأفضؿ للبستراتيجيات الحديثة في مجاؿ  .2
 التعميـ.
 منيج البحث:

 اعتمد البحث الحالي عمي:
لمنيج الوصفي التحميمي: لوصؼ وتحميؿ الأدبيات والبحوث والدراسات السابقة ذات الصمة بمشكمة البحث، ا

 وتصميـ وبناء أدوات البحث وتفسير ومناقشة النتائج.
منصات التعمُّـ  باستخداـالبرنامج التدريبي المقترح المنيج شبو التجريبي: لمعرفة أثر المتغير المستقؿ المتمثؿ 

طلبب الي لد التحصيؿعمي المتغير التابع المتمثؿ في  القائمة عمى استراتيجية التعمُّـ المُعجّؿ الاجتماعية
 يف.معممال

 فرض البحث:
بيف متوسطي درجات المجموعة التجريبية في  (α ≤ 0...)يوجد فرؽ داؿ إحصائياً عند مستوى دلالة   .0

لصالح   التحصيمي لمجانب المعرفي لميارات العرض الفعّاؿ ختبارالتطبيؽ القبمي والتطبيؽ البعدي للب
 القياس البعدي.

 عينة البحث:
  مف ( طالب وطالبة66) تكونت عينة البحث مفتمثؿ مجتمع البحث في الطلبب المعمميف بصفة عامة ، بينما 
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 جامعة - النوعية التربية كمية - التعميـ تكنولوجيا قسـ -آلي  حاسب معمـ إعداد شعبة - الثالثة الفرقة
 لميارات العرض الفعّاؿ.ممف قاموا بالتسجيؿ في البرنامج التدريبي  .بورسعيد

 أدوات البحث:
 البرنامج التدريبي المقترح. .0
 وفقاً  الاجتماعية التعمُّـ منصات عمي التدريبي البرنامج وبناء لتطوير والفنية التربوية بالمعايير قائمة .5

 .المُعجّؿ التعمُّـ لاستراتيجية
 (.الباحثة إعداد مف) لمطلبب الفعاؿ العرض لميارات المعرفي الجانب لقياس تحصيمي اختبار .2

 الإطار النظري لمبحث:
 :الاجتماعيةمنصات التعمُّـ أولًا: 

 بونيػػا الاجتماعيػػة الػػتعمُّـ منصػػات( ..5 ،5.05 الفػػار، إبػػراىيـ) يُعػػرّؼ: الاجتماعيػػة تعمُّـمفيػػوـ منصػػات الػػ
 فػي الأفػراد بػيف التواصػؿ تتػيح بحيػث لمويػب الثػاني الجيػؿ مع ظيرت الإنترنت شبكة عمى المواقع مف مجموعة

 ىػذا وكػؿ المعرفػة، بمجتمػع يعػرؼ مػا لتمثػؿ اىتمػاـ شبكات أو مجموعات حسب يجمعيـ افتراضي مجتمع بيئة
 التػػي المعمومػات لمعرفػة للآخػريف الشخصػػية الممفػات عمػى بػالاطلبع المباشػر التواصػػؿ خػدمات طريػؽ عػف يػتـ

 .لمعرض يتيحونيا أو ينتجوىا
 تػػػوفر ويػػب مواقػػع بونيػػا( 022ص ،5.04 أبوعمػػار، نسػػػريف حمػػدي، محمػػد جػػاد، نبيػػؿ) ويُعرفيػػا 
 أشػػخاص مػػع صػػداقات وتكػويف والآراء، والأنشػػطة الاىتمامػػات فػي المشػػاركة عمػػي القػدرة الأفػػراد مػػف لمجموعػة
 .التوجيات نفس ليـ آخريف

 كانػػت إذا حتػػى ، أبػػدًا سػػمبية تكػػوف لا فيػػي المشػػاركة، أشػػكاؿ مػػف شػػكلبً  الاجتماعيػػة المنصػػات تتػػيح
 أنيا إلا عادة،. الآخروف ينشره لما سمبي بعرض تسمح قد Facebook مثؿ الاجتماعية الشبكات مواقع بعض
 ىػذه. المسػتخدميف بيف التفاعؿ عمميات ببدء يسمح تعريؼ ممؼ إنشاء المستخدـ عمى تفرض تقدير أقؿ عمى
 الاجتماعيػة المنصػات أف حيػث. التقميديػة الإعػلبـ وسػائؿ عػف الاجتماعيػة المنصػات تميػز ذاتيػا حد في الميزة
 جػػدد أشػػخاص مػػع أو معػػارفيـ أو العائمػػة أو الأصػػدقاء مػػع التفاعػػؿ ىػػذا يكػػوف أف يمكػػف تفاعػػؿ، عمػػى تنطػػوي

 (.Manning, J,2014, P1158) مشتركة معارؼ دائرة حتى أو المشتركة الاىتمامات في يشاركوف
 الثػاني الجيػؿ خصػائص مػف الاجتماعيػة المنصػات خصائص تستمد :الاجتماعية تعمُّـخصائص منصات ال

 مػف مجموعػة بػيف يجمػع تقنػي افتراضػي عػالـ فػي التواصػؿ مف جو خمؽ أىميا مف والتي” web 2.0“ لمويب
 جػاد نبيػؿ)  يمػي فيمػا توضػيحيا يمكػف الخصػائص وتمػؾ واحد، موقع عمى مختمفة ودوؿ مناطؽ مف الأشخاص
 (:025-020ص ،5.04 عمار، أبو نسريف أحمد، حمدي محمد عزمي،
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 .الاجتماعية العلبقات وتكويف والتشاور، والترابط التعارؼ إلى الاجتماعية المنصات تيدؼ: التشبيؾ •
 ويكتػػب يقػػرأ فيػػو حػػد أقصػػى إلػػى ونشػػطاً  فػػاعلبً  الافتراضػػي المجتمػػع ىػػذا فػػي الشػػخص يعتبػػر: الفاعميػػة •

 .المعمومات ويرسؿ ويشارؾ
 مػف ومحتوياتيػا مكوناتيػا صػنع في المستخدميف تشارؾ عمى الاجتماعية المنصات تعمؿ حيث: المشاركة •

 .والإضافة التعديؿ إمكانية خلبؿ
 فػلب حريػة بكػؿ المعمومػات وتبػادؿ المحتوى وتقييـ والتعميؽ الرد في الحرية لممستخدميف تتيح إذ: الانفتاح •

 .منيـ يأ أماـ حواجز يةأ توجد
 .المستخدميف مف المعمومات واستلبـ تقديـ ىما اتجاىيف في وتعمؿ: المحادثة •
 .بفاعمية داخميا والتواصؿ المجموعات تشكيؿ لممستخدميف تتيح حيث: الجماعية •
 .الوصلبت خلبؿ مف بعضيا وبيف بينيا الترابط بفعؿ المواقع تنمو حيث: الترابط •
 إلػػى يػؤدي مػاـ المسػتخدميف جانػب مػف الميػاـ فػػي والمشػاركة التعػاوف المواقػع تمػؾ تتػيح حيػث: التعػاوف •

 .شخصياتيـ تطوير
 :يمي ما( 02 ص ،5.02 عاطؼ، ىيثـ) ويضيؼ

 فػي الفػرد يسػتطيع حيػث الدوليػة، الحػدود فييػا وتػتحطـ والمكانية، الجغرافية الحواجز تمغي حيث: العالمية •
 .وسيولة بساطو في الغرب في الفرد مع التواصؿ الشرؽ

 لمتواصؿ والكاتب الناس، وتعميـ عممو لبث والعالـ ،تعمُّـلم المتعمـ ياونفيستخدم: الاستعمالات وتعدد التنوع •
 .وىكذا...  القرّاء مع

 الرمػػوز تسػػتخدـ المغػػة، وبسػػاطة لمحػػروؼ بالإضػػافة تسػػتخدـ الاجتماعيػػة فالمنصػػات: سػػتخداـالا سػػيولة •
 .التفاعؿ لممستخدـ تسيؿ التي والصور

 فػػالفرد والتسػػجيؿ، الاشػػتراؾ مجانيػػة ظػػؿ فػػي والمػػاؿ، والوقػػت الجيػػد فػػي اقتصػػادية: والاقتصػػادية التػػوفير •
 حكػراً  أو الأمػواؿ، اصػحاب عمػى حكػراً  وليسػت الاجتمػاعي، لمتواصػؿ الشػبكة حيػز امػتلبؾ يسػتطيع البسيط
 .أخرى دوف جماعة عمى
 لمعمميػػة وىامػػة فعّالػػة إضػػافة الاجتماعيػػة الػػتعمُّـ منصػػات تعتبػػر :الاجتماعيػػة الػػتعمُّـ لمنصػػات التعميميػػة الفوائػػد

 ،5.05 محمػػػد، عمػػرو) يمػػي فيمػػا إيجازىػػا يمكػػف والتػػي التعميميػػة الفوائػػد مػػف العديػػد تػػوفر حيػػث التعميميػػة
 (:64ص ،5.02 ياسيف، زينب) ،(42ص
 .المتعمميف بيف الفردية الفروؽ لمراعاة متنوعة تدريبية أنشطة تقديـ .0
 .البعض وبعضيـ المعمميف بيف وكذلؾ والمعمـ، المتعمميف وبيف البعض، بعضيـ المتعمميف بيف التفاعمية .5
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 .الأخري التدريبية والمياـ والواجبات التكميفات واستلبـ تسميـ .2
 سػػػبيؿ عمػػػى Like، Comment، (Vote) أداة مثػػػؿ الاجتماعيػػػة الشػػػبكات أدوات بعػػػض اسػػػتخداـ يمكػػػف .4

 .المادة مكونات حوؿ المتعمميف رأي لأخذ وذلؾ المثاؿ
 .الفورية التعميقات خلبؿ مف الفورية الراجعة التغذية وتقديـ المستمر لمتقويـ وسائؿ توافر .0
 .المتعمميف بيف والخبرات المعمومات وتبادؿ الاتصاؿ وسيولة سرعة .6

 :سبؽ لما( 04 ص ،5.02 عاطؼ، ىيثـ) ويضيؼ
 مػػف مجموعػػة مػػع يتعامػػؿ أف المواقػػع لتمػػؾ واسػػتخدام عنػػد المػػتعمـ يضػػطر: التكنولوجيػػة الميػػارات تنميػػة .0

 والصػػػور المسػػػتندات وعػػػرض آرائػػػو عػػػف والتعبيػػػر التعميقػػػات كتابػػػة مػػػف تمكنػػػو التػػػي والأدوات التطبيقػػات
 التطبيقػات تمػؾ تعمّػـ إلػى يدفعػو ممػا وحػوارات؛ مناقشػات فػي والػدخوؿ اصدقائو مع والتحدث والفيديوىات،

تقانيا  .عالية بميارة المختمفة الأنشطة ممارسة مف ليتمكف وا 
 يكػف لػـ إذا حتػى الآخريف المتعمميف مع نظره ووجيات آرائو مناقشة لممتعمـ يُمكف: مختمفة لآراء التعرّض .5

 فػي مختمفػة جامعات أو مدارس مف مجموعات إلى نضماـالا  لممتعمميف يمكف أنو كما بيـ، وثيقة صمة ذا
 يجعمػػو ممػا النظػر ووجيػات الآراء مػػف والإفػادة والدراسػية، العمميػة المواضػػيع معيػـ وينػاقش مختمفػة بػلبد
 .الآخر لمرآى وتقبلبً  تفتحاً  أكثر

 تعتبػػر أنيػػا الاجتمػػاعي الاتصػػاؿ مواقػػع مميػػزات أىػػـ مػػف: لممجتمػػع المعرفػػي لممخػػزوف مسػػتودعات تػػوفير .2
 أشػػكاؿ مختمػػؼ حػػوؿ والمعمومػػات المعػػارؼ مػػف كبيػػرة مجموعػػات تخػػزيف خػػلبؿ مػػف لممعرفػػة؛ مسػػتودعاً 
 .العالـ حوؿ افتراضية تشاركية تعاونية مكتبة أكبر يشكؿ بما المعرفة،

سػلبح ذو حػديف، مثممػا يوجػد  الاجتماعيػةتعتبػر منصػات الػتعمُّـ  :الاجتماعيػةالتوثيرات السمبية لمنصػات الػتعمُّـ 
(، 62-65، ص5.02آثار إيجابيػة ليػا فهنػو ليػا آثػار سػمبية أيضػاً، ومػف تمػؾ الآثػار السػمبية )ىيػثـ عػاطؼ،

(Jan Colvin, Lillian Chenoweth, Mary Bold, 2003): 
  تُقمؿ مف ميارات التفاعػؿ الشخصػي: فمػع سػيولة الاتصػاؿ عبػر ىػذه المنصػات فػهف ذلػؾ سػيقمؿ مػف

التفاعؿ عمى الصعيد الشخصي للؤفراد والجماعػات المسػتخدمة ليػذه المواقػع، وكمػا ىػو معػروؼ زمف 
فهف ميارات الاتصاؿ الشخصي تختمؼ عف ميارات الاتصاؿ الإلكتروني، ففػي الطبيعػة لا تسػتطيع أف 

 تخمؽ محادثة شخص ما فوراً وأف تمغيو مف دائرة اتصالؾ بضغطة زر.
 دماتيا الترفيييػة التػي توفرىػا لممشػتركيف، قػد تكػوف جذابػة لدرجػة أف إضاعة الوقت: حيث أنيا مع خػ

 تنسي الوقت معيا.
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  بسػػػبب -يا مػػػف قِبػػػؿ ربػػػات البيػػػوت والمتقاعػػػديف اسػػػتخدام: إف الاجتماعيػػػةالإدمػػػاف عمػػػى المنصػػػات
يجعميا أحد النشػاطات الرئيسػية فػي حيػاة الفػرد اليوميػة، وىػو مػا يجعػؿ تػرؾ ىػذا النشػاط أو  -الفراغ
 بدالو أمراً صعباً لمغاية، خاصة وأنيا تُعد مثالية مف ناحية الترفية لممئ وقت الفراغ الطويؿ.است

  لغير الترفية مف قِبؿ مجتمعاتنا العربية. الاجتماعيةالمنصات  استخداـقمة 
  ضياع اليوية الثقافية العربية واستبداليا باليويػة العالميػة: حيػث أف العولمػة الثقافيػة ىػي مػف الآثػار

 .الاجتماعيةالسمبية لمنصات الاتصاؿ 
  مشػكمة أنعػداـ الخصوصػية ممػا ت سػبب  الاجتماعيػةإنعداـ الخصوصية: حيث تواجة أغمبيػة المنصػات

بػػالكثير مػػف الأضػػرار المعنويػػة والنفسػػية عمػػى الشػػباب، وقػػد تصػػؿ فػػي بعػػض الأحيػػاف لأضػػرار ماديػػة، 
فممؼ المستخدـ عمى ىذه المنصات يحتوى عمى جميع معموماتو الشخصػية إضػافة إلػى مػا يبثػو مػف 

 رض الإساءة أو التشيير.ىموـ ومشاكؿ قد تصؿ بسيولة إلى يد أشخاص قد يستغمونيا بغ
  الصداقات قد تكػوف مبػالف فييػا أو طاغيػة فػي بعػض الأحيػاف: فجميػع الأشػخاص الػذيف تعػرفيـ عبػر

نضيفيـ كوصدقاء وىو لقب غير دقيػؽ؛ لأف الصػداقة تتشػكؿ مػع الػزمف  الاجتماعيةمنصات الإتصاؿ 
 وليس فوراً.

  جودة بممؼ المستخدـ في الإبتزاز وانتحػاؿ انتحاؿ الشخصيات: قد يستغؿ بعض الأفراد المعمومات المو
 الشخصية ونشر معمومات مضممة وتشويو السمعة، أو في الجريمة أو السرقة أو الاختطاؼ.

  مػػزيج مػػف الأحػػرؼ والأرقػػاـ  اسػػتخداـالمغػػة العربيػػة الفصػػحى لصػػالح العاميػػة: اصػػبح  اسػػتخداـتراجػػع
والمحادثػات،  الاجتماعيػةات الاتصػاؿ اللبتينية بدؿ مػف الحػروؼ العربيػة الفصػحي خاصػة عمػى منصػ

 فتحولت حروؼ المغة العربية وتـ إنشاء لغة لمتواصؿ تعرؼ بمغة الفرانكو.
مثػؿ  الاجتماعيػةمنصػات الػتعمّـ  اسػتخداـوتري الباحثػة أف تمػؾ السػمبيات يمكػف تلبفػي معظميػا عػف طريػؽ  

Edmodo Google Classroom, , Schoology,  وغيرىػا مػف المنصػات المخصصػة لمتعمػيـ وذلػؾ لمنػع
ضػػػاعة الوقػػػت فػػػي الترفيػػػو، وكػػػذلؾ وضػػػع بعػػػض القواعػػػد لممسػػػتخدميف فيمػػػا يتعمػػػؽ  تشػػػتت المسػػػتخدميف وا 

المغػة العربيػة الفصػحي ومنػع الكتابػة  باسػتخداـبالخصوصية ونشر المعمومات الخاصة بيـ، وكذلؾ فيما يتعمؽ 
 عمى اليوية العربية. بطريقة "الفرانكو" وذلؾ لمحفاظ

: بونيػا الإدمػودو منصػة( 22ص ،5.06 الجينػي، سعيد ليمى) تُعرؼ: ”Edmodo“منصة إدمودو   
 الاتصػاؿ منصػات مواقػع وسػمات الإلكترونػي المحتػوى إدارة أنظمػة سػمات بػيف تجمػع إلكترونية تعميمية منصة

 مختمفػػة، صػػيف ذات تعميميػػة بمػػواد وتزويػدىا رقميػػة ومكتبػػة مجموعػػات، إنشػاء خلبليػػا مػػف يمكػػف ،الاجتماعيػة
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عطػػاء  رأي واسػػتطلبعات وتنبييػػات ممحوظػػات وتوجيػػو درجاتيػػا، وتعيػػيف تسػػميميا، مواعيػػد وجدولػػة واجبػػات وا 
 .محددة تعميمية أىداؼ لتحقيؽ وذلؾ وتوقيتيا؛ اتختبار الا إنشاء إلى إضافة لممتعمميف،

 تعمػـ عممية تعزز أف يمكف إضافية ميزات مع Facebook واجية مع الإدمودو منصة واجية تتشابو  
 الابتدائيػة المػدارس فػي بديمػة تعميميػة كبيئػة دمجيػا ويػتـ شػعبية تعميمية منصة Edmodo أصبح. المتعمميف
 خػػػلبؿ مػػػف.  المنصػػػات عبػػػر والبسػػػاطة سػػػتخداـالا وسػػػيولة وظيفتيػػػا بسػػػبب الجامعػػػات فػػػي وحتػػػى والثانويػػػة

Edmodo ، يمكػف. والفيػديو والصػوت والصػور الػنص ومناقشػة ومشػاركة الاتصػاؿ والمتعمميف لممدرس يمكف 
 فػػي والمشػػاركة ، الميػػاـ فػػي والعمػػؿ ، اتختبػػار الا إجػػراء خػػلبؿ مػػف المسػػتقؿ الػػتعمـ بػػبعض القيػػاـ لممتعممػػيف
 الأفكػار وتبػادؿ ، والػزملبء المعممػيف مػف تعميقػات عمػى والحصػوؿ ، الػدرجات مػف والتحقػؽ ، المناقشة منتديات
 (.Finita Dewi,2014, p 3)والتعاوف
 التعمُّـ المُعجّؿ: ثانياً:

 الإنجميزية، المغة في( The Accelerated learning) لعبارة العربية الترجمة ىو :المُعجّؿ التعمـمفيوـ 
 مختمفة تعمـ خيارات تقديـ عمى المُعجّؿ لمتعمـ الأساسي المفيوـ يقوـ". المسرع التعمـ" حرفيا تعني والتي
. فعالية والأكثر ليـ الأنسب بالطريقة التعمـ تحقيؽ المتعمميف لجميع يتيح مما المختمفة، التعمـ أنماط تناسب
 التجريب مبدأ عمى يقوـ كما المختمفة، التعمـ وأنماط والتعمـ، لمدماغ عممية دراسات عمى المُعجّؿ التعمـ ويقوـ
عادة  الناجحة الوسائؿ تطبيؽ: "الأساسي وشعارىا التعميمية الفمسفة ىذه جوىر عميو ينص ما وىو التجريب، وا 

 (.Hester Pienaar, 2008,5" )نجاحا أكثر وسائؿ عف البحث في والاستمرار
 والتقنيات المنيجيات مختمؼ يشمؿ جدا واسع مصطمح بونو( Peter Julian,2006) جولياف بيتر يعرفو

 العقؿ، خرائط: وىي ؛ المُعجّؿ التعمـ عنواف تحت تندرج التي الأساليب وبعض. والتعمـ التدريس في والأساليب
 عمى لمتوثير الموسيقى استخداـو  المختمفة، الذاكرة وتقنيات المتعددةػ الذكاءات نظرية وتطبيؽ الدماغ، وتحفيز
 .العصبية المغوية البرمجة وتنفيذ لممتعمميف، والنفسية العاطفية الحالة
 العممية التجربة عمى عتمدت الأبعاد ةمتعدد استراتيجية بونو( Drick Boyd, 2007, 42) بويد دريؾ ويعرفو
 .لممتعمميف والنشطة الفعالة والمشاركة التمقيف مف أكثر

 .Gary R) التاليػػػة الأساسػػػية المبػػػادئ عمػػػى المُعجّػػػؿ الػػػتعمُّـ يعتمػػػد: المُعجّػػػؿ لمػػػتعمُّـ الأساسػػػية المبػػػادئ
Schornack. 1996. P 62 )، (5.05 السػريع، لمػتعمـ دبػي مركػز)، (Dave Meier,2012, 49-

 (:Hester Pienaar, 2008, 29) ،(2..5، حبيب حسيف) ،(50
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 بػالإدراؾ فقػط يػرتبط لا أنػو أى بحتػة، عقميػة مسػولة مجرد التعمُّـ ليس: معاً  والجسد العقؿ عمى التعمُّـ يعتمد .0
 أيضػاً  يشػمؿ بمػا والجسػد العقؿ كُمّية عمى يمر أف لمتعمُّـ لابد بؿ. الدماع مف الأيسر الجزء أى والمفظ، والمنطؽ
 .والأحاسيس العواطؼ

 مُكاممػة مػف المُػتعمّـ يػتمكف عنػدما الػتعمُّـ يتحقػؽ: ليػا اسػتيلبكاً  ولػيس لممعرفػة، خمػؽ عممية ىو التعمُّـ إف .5
 جديػدة، لمعػاف جديػد، نطبػاعلا  جديػد، لفيػـ( خمػؽ) عممية ىو ىذه والحالة التعمُّـ إف. ذاتو مع الجديدة المعرفة
 .لممتعمـ الجسدي العقمي النظاـ ضمف جديدة عصبية وشبكات عصبي لنشاط

جتماعيػاً، وعاطفيػاً  ماديػاً  صػحية، بيئػة فػي أفضؿ بشكؿ التلبميذ يتعمـ: الإيجابية البيئة .2  بالبيئػة والمقصػود وا 
 .والمُحفزة المُريحة تمؾ الصحية

 التعميميػة العمميػة فػي يشػتركوف عندما فاعمية أكثر بشكؿ الأفراد يتعمـ: المتعمميف قبؿ مف الفعّالة المشاركة .4
 وليسػت. نمعبيػا رياضة ىو بؿ نشاىدىا، رياضة التعمـ ليس. بويدييـ تعمميـ مسئولية ويتحمموف حقيقي بشكؿ
 .فعاؿ بشكؿ المتعمـ يخمقو ما ىي بؿ سمبياً، المتعمـ يمتصو شئ المعرفة

 الػػتعمُّـ ىػػو الػػتعمُّـ أنػػواع أفضػػؿ إف تعاونيػػة، بيئػػة فػػي أفضػػؿ بشػػكؿ الأفػػراد يػػتعمـ: المتعممػػيف بػػيف التعػػاوف .0
 بيػنيـ التعػاوف يُسػرّع بينمػا الػتعمُّـ، عمميػة يبطػئ المتعممػيف بػيف التنػافس أف ملبحظػة الميػـ ومػف. الإجتماعي

 . العممية ىذه
 التتػابع عمػى المعرفػة مػف أجػزاء امتصاص عف عبارة التعمـ ليس ذاتو، الوقت في عدة مستويات في يحدث .6

 يػػدخؿ الػػذي ىػػو النػػاجح فػػالتعمـ. واحػػدة دفعػػة الأشػػياء مػػف مجموعػػة احتػػواء عمميػػة ىػػو بػػؿ خطػػي، وبشػػكؿ
 الواعيػة، وغيػر الواعيػة المسػتويات واحػدة، دفعػة ذواتيػـ مػف مسػتويات عػدة عمػى الػتعمُّـ عمميػة فػي المتعمميف
 أف يمكػف التػي والطػرؽ والمسػتقبلبت الحػواس كػؿ عبػر الجسػدي العقمػي نظاميـ إلى وصولاً  والجسدية، العقمية
راً  ويػزداد المسػارات، مُتعػدد مُعػالج ىػو بػؿ خطيػاً، تتابعياً  معالجاً  ليس المطاؼ نياية في الدماغ إف. يعبرىا  تطػوُّ
 .واحدة دفعة أكثر أشياء لفعؿ التحدي كبر كمما
 المػػادة ممارسػة وحػيف الحقيقػػي العػالـ بيئػة فػي فاعميػػة أكثػر بشػكؿ المتعممػيف يػػتعمـ: السػياؽ ضػمف الػتعمُّـ .2

 تكػوف مػا غالبػاً  الحقيقػي سػياقيا عف بمعزؿ تعمُّميا يتـ التي المواد أف حيف في. راجعة تغذية وجود مع عممياً،
 ىػػي الإدارة لػػتعمـ وسػػيمة وأفضػػؿ السػػباحة، ىػػي السػػباحة لػػتعمـ وسػػيمة أفضػػؿ إف. الػػدماغ مػػف التبخػػر سػػريعة
 فاعميػة أكثػر والمممػوس الحقيقػي يءفالشػ المبيعػات، فػي العمػؿ ىػي البيع لتعمُّـ وسيمة وأفضؿ الإدارة، ممارسة

 الراجعػة، التغذيػة العمميػة، لمممارسػة كػاؼ   وقػت   وجػود بشرط ىذا كؿ. والمُجرد المفترض يءالش مف التعميـ في
 .أخرى مرة الممارسة ثـ ومف المراجعة،
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 ولكػي ومعالجتيػا، المعمومات استقباؿ في المميز أسموبو منا لكؿ: متنوعة بطرؽ يقدـ عندما التعمُّـ يتحسف .2
 متعػددة بخيػارات غنيػة الأطبػاؽ متنوعػة مائػدة لػو تُقػدـ أف لابػد الػتعمـ مػف ممكنػة استفادة أكبر المتعمـ يستفيد
 .لمتعمُّـ
 لمشػػخص يمكػػف الػػذي الػػتعمُّـ ونوعيػػة كميػػة المشػػاعر تحػػدد: كبيػػر بشػػكؿ لمػػتعمـ الإيجابيػػة المشػػاعر تحسػػف .2

 الضغط تُولّد التي التعمُّـ لعممية يمكف فلب الإيجابية، المشاعر تُسرّعو بينما التعمُّـ السمبية المشاعر تثبط. إنجازه
 .لمجميع المشاركة باب وتفتح ومُريحة مرحة تعميمية عممية تنجزه ما قدر التعميـ مف تنجز أف والخوؼ
 فػي الحديثػة النمػاذج أحػد وزملبئػو، سػميث لاليسػتر الػتعمـ تعجيػؿ نمػوذج يعتبػر :الػتعمُّـ لتعجيػؿ سميث نموذج
 الػتعمـ، تعجيػؿ في وروز لوزانوؼ أفكار عمى بنيت والتي ليا، السبقة النماذج مف استفادت والتي التعمـ تسريع
 النمػػوذج ىػػذا بتطػػوير وزملبئػػو سػػميث قػػاـ ثػػـ ،مراحػػؿ سػػبع مػػف يتكػػوف نمػػوذج بتصػػميـ أولاً  سػػميث قػػاـ فقػػد

 (:0) الشكؿ يوضحيا كما مراحؿ اربع مف مكوناً  ليصبح مراحمو واختصار
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (0212نمىذج تعدٍم انتعهم نسمٍث وزملائه )سمٍث ولافىرت وواٌس،  (1شكم )

 ،.5.0 وايز، ديريؾ لافوت، مارؾ سميث، اليستر) كالآتي النموذج ليذا وفقاً  المُعجّؿ التعمـ مراحؿ وتتمخص
 (:22-22 ص
 تعمـ وبيئة مناسب عاطفي جو وتكويف بالسابؽ، الدرس موضوع ربط فييا ويتـ": Connect" الربط مرحمة .0

 . لممتعمـ وفوائده الدرس أىداؼ وتوضيح إيجابية،
 البصرية العمميات خلبؿ مف التعمـ ممارسة عمى المتعمميف تشجيع فييا ويتـ": Activate" التفعيؿ مرحمة .5

 . الحركية والحسية والسمعية
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 ويتـ تعمميـ، الآخريف ويشارؾ يعرؼ ما لإظيار فرصة المتعمـ يعطى": Demonstrate" العرض مرحمة .2
 . الراجعة التغذية إعطائيـ

 لمعمومػػاتيـ، ىادفػػة مراجعػػة خػػلبؿ مػػف تعمميػػـ المتعممػػوف فييػػا يختبػػر": Consolidate" التثبيػػت مرحمػػة .4
 لمػدرس والتمييػد بالواقع، المعمومات ربط فييا يتـ كما التعميمية، العممية وسير المحتوى في آرائيـ عف ويعبروا
 .لمحتواه سريعة عامة بنظرة الجديد

 :لمبرنامج التدريبي التصميـ التعميمي
 البرنػػامج تصػػميـ فػػي منيػػا للبسػػتفاده التعميمػػي التصػػميـطلبع عمػػى العديػػد مػػف نمػػاذج قامػػت الباحثػػة بػػالا    

: ىػي النمػاذج وتمػؾ ،الاجتماعيػة الػتعمُّـ منصػات عبػر ووتطبيقػ المعجػؿ الػتعمـ اسػتراتيجية عمػي القائـ التدريبي
 نمػوذجو ، (Dick, 2006" )وكػاري ديػؾ" نمػوذجو ، (Clark. D, 2003, p12) التعميمػي لمتصػميـ كػلبرؾ

 (Ruffini,2002) روفينػػػي"  نمػػػوذجو ، (Kemp,1994) والتػػػدريب التعمػػػيـ بػػػرامج لتصػػػميـ الشػػػامؿ" كمػػػب"
 نظػػـ لتصػػميـ" وراجػػاف سػػميث" نمػػوذجو  (.22 ،6..5 البػػاتع، حسػػف) الإنترنػػت عبػػر  الػػتعمـ  بػػرامج لتصػػميـ
 لمتصػػميـ" بونيػػت مػػاش" نمػػوذجو (. 005 ،2..5جػػودت، مصػػطفي) الإنترنػػت عمػػى والمبنيػػة بعػػد مػػف الػػتعمـ

 الإنترنػػت مواقػػع لتصػػميـ Bijan Gillani" جيلبنػػي بيجػػاف" نمػػوذجو  (.20 ،2..5 سػػالـ، ممػػدوح) التعميمػػي
 توفيػػؽ عبػػدالرحمف نمػػوذجو  (.042 ،6..5 شػػعباف، إيمػػاف) الويػػب عبػػر المقػػررات تقػػديـ ومواقػػع التعميميػػة

 محمػد نمػوذجو ، (25 ،2..5 توفيػؽ، الػرحمف عبػد)الإنترنػت عبػر المتػزامف وغيػر المتزامف لمتدريب( 2..5)
 عبػػػدالمطيؼ) نمػػػوذج ،(050 ،2..5 خمػػػيس، محمػػػد) الشػػػامؿ التعميمػػػي لمتصػػػميـ( 2..5) خمػػػيس عطيػػػة
مػة لأغػراض البحػث ئيعد أكثر النمػاذج ملب  ،(5..5عبدالمطيؼ الجزار )نموذج ، تبيف أف (02 ،5..5الجزار،

 (.5موضح بالشكؿ ) والحالي، كما ى
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 (0220) انتعهٍمًنهتصمٍم  اندسار( نمىذج 0شكم )

 
 :للؤسباب الآتيةمة لأغراض الدراسة الحالية، ئالنماذج ملب يعد النموذج أكثر 

 .الدراسة ليدؼ ومناسبتو النموذج حداثة .0
 المنظومات تطوير في فعاليتو أثبت وقد عناصره، بيف المتبادؿ والتوثير بالمرونة النموذج يتميز .5

 .التعميمية
 .النموذج مراحؿ بجميع الراجعة التغذية وارتباط النموذج، تكامؿ .2
 تتصؼ تفصيمية خطوات عمى مرحمة كؿ تشتمؿ مراحؿ خمس يتضمف فيو بالشمولية، النموذج يتسـ .4

 .بالوضوح
 زمف تثبيت يتـ لا حيث التعمـ، في معدلو وفؽ الأىداؼ تحقيؽ نحو يتقدـ أف لممتعمـ يسمح النموذج .0

 .يناسبو ما يختار أف المتعمـ وعمى التعميمية والخيارات البدائؿ مف مجموعة ويتيح متعمـ، لكؿ تعمـ
 .والتدريبية التعميمية البرامج وتطوير تصميـ في فاعمية النموذج أثبت .6
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 إجراءات البحث:
 الاجتماعيةمنصات التعمـ  باستخداـتصميـ برنامج تدريبي مقترح نظراً لأف البحث الحالي ييدؼ إلي 

لذلؾ اتبعت الباحثة اجراءات يف معممالطلبب اللدي التحصيؿ لتنمية  القائمة عمى استراتيجية التعمُّـ المُعجّؿ
 البحث وفقاً للبجراءات التالية:

 الاجتماعية التعمُّـ منصات عمي التدريبي البرنامج وبناء لتطوير والفنية التربويةبالمعايير  قائمةأولًا: إعداد 
 .المُعجّؿ التعمُّـ لاستراتيجية وفقاً 

القائمػػػة عمػػػى  الاجتماعيػػػةمنصػػػات الػػػتعمـ  باسػػػتخداـبرنػػػامج التػػػدريبي المقتػػػرح لمالتصػػػميـ التعميمػػػي ثانيػػػاً: 
 (.5..5، وفقاً لنموذج عبدالمطيؼ الجزار )استراتيجية التعمُّـ المُعجّؿ

 وفيما يمي عرض تفصيمي لتمؾ المراحؿ والإجراءات:
 :معاييرالأولًا: إعداد قائمة 
 عند بناء قائمة المعايير: الخطوات التالية تـ إتباع

 الفنية المعايير إلى التوصؿ في القائمة بناء مف العاـ اليدؼ تمثؿ تحديد اليدؼ مف بناء قائمة المعايير: .0
 التعمُّـ منصة عبر وتطبيقة المُعجّؿ التعمُّـ استراتيجية عمى قائـ تدريبي برنامج لتطوير والتربوية

 .الحالية بالدراسة الخاص الاجتماعية
قامت الباحثة بتحميؿ الأدبيات والدراسات السابقة المرتبطة  تحديد مصادر اشتقاؽ قائمة المعايير: .5

بموضوع الدراسة في بناء قائمة المعايير مف خلبؿ مراجعة ىذه الدراسات وفحص ما تضمنتو مف 
عداد الصورة المبدية لمقائمة لعرضيا عمي المحكميف.  متطمبات ومعايير، وتحميميا، وا 

لحساب صدؽ القائمة قامت الباحثة  حساب صدؽ قائمة المعايير وعرضيا عمي السادة المحكميف: .2
بعرضيا في صورتيا المبدئية عمي السادة المحكميف مف خلبؿ استبياف وقامت بعدة مقابلبت مع بعض 

في ضوء ىذه  المحكميف وذلؾ لمناقشة آرائيـ حوؿ بنود القائمة، وقامت الباحثة بهجراء التعديلبت اللبزمة
%( وتـ .2الآراء والتعميقات لمسادة المحكميف، تـ قبوؿ البنود التي حصمت عمي نسبة اتفاؽ تزيد عف )

 تعديؿ البنود الأخرى.
 إعداد الصورة النيائية لقائمة المعايير: .4

 بعد إجراء التعديلبت اللبزمة بناء عمى استجابات الخبراء والمحكميف حيث تـ حذؼ المعايير المكررة
ضافة بعض المعايير، وبعد إجراء المعالجة الإحصائية وصمت قائمة  والتعديؿ في صياغة بعض العبارات وا 

 المعايير في شكميا النيائي.
 :التصميـ التعميمي ثانياً: 
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 : وىي إتباعيا تـ التي الإجراءات مف عدداً  المرحمة تمؾ وتضمنت :والتحميؿ الدراسة مرحمة .0
 :الآتية النقاط في البحث ىذا في العينة أفراد خصائص تحديد تـ وقد: العينة أفراد خصائص تحديد 0-0

 جامعة النوعية التربية بكمية التعميـ تكنولوجيا بقسـ آلي حاسب معمـ إعداد بشعبة الثالثة الفرقة طلبب
، إلييـ الموكمة المياـ لتنفيذ واستعداد إقباؿ لدييـ يوجد ،سنة 55 إلى .5بيف أعمارىـ تتراوح، بورسعيد
 طريؽ عف الخصائص تمؾ مف الباحثة تحققت وقد .الاجتماعية التعمـ منصات استخداـ عمى القدرة لدييـ

 .قبؿ مف ليـ بالتدريس الباحثة قامت حيث العينة، أفراد مع الشخصية المقابمة
 الحاجات تحديد الخطوة ىذه في تـ وقد:  الاجتماعية التعمُّـ منصة مف العينة أفراد احتياجات تحديد 0-5

 في تنمية الجوانب المعرفية لميارات العرض الفعّاؿ. التعميمية الحاجات وتتمثؿ التدريبي، لمبرنامج التعميمية
التعمُّـ  اتمنص باستخداـي المقترح برنامج التدريبال يعتمد دراسة واقع الموارد والمصادر التعميمية: 0-2

لموقت والمكاف الذي يتـ فيو  المتعمُّـعمى اختيار عمي استراتيجية التعمُّـ المُعجّؿ  ةالقائم الاجتماعية
وذلؾ في ضوء المواصفات التي ، متعمـالتطبيؽ، وبالتالي سوؼ تكوف بيئة التعمـ متنوعة وفقاً لاختيار كؿ 

تعمؿ  اختيار منصة ىعم ةالباحث توقد حرصتحددىا الباحثة للؤجيزة المناسبة لتشغيؿ المنصة التعميمية، 
 أو ىاتؼ ذكي عبر أي متصفح ويب ومف خلبؿ أي جياز سواء كمبيوتر شخصي أو لاب توب أو آي باد

 .بشرط أف يكوف متصؿ بالإنترنت
 المقترح التدريبي البرنامج لتصميـ إتباعيا تـ التي الإجراءات مجموعة في وتتمثؿمرحمة التصميـ:  .5

 بهجراء الباحثة قامت لذا المُعجّؿ، التعمُّـ استراتيجية عمي القائمة الاجتماعية التعمُّـ منصات باستخداـ
 والتحميؿ الدراسة مرحمة مف عمييا حصمت التي المعمومات ضوء في وذلؾ المرحمة ليذه الفرعية الخطوات

 :يوتي كما
: قامت الباحثة بهعداد قائمة بميارات العرض الفعّاؿ وقامت بعرضيا عمى صياغة الأىداؼ التعميمية 5-0

المحكميف المتخصصيف في مجاؿ تكنولوجيا التعميـ، ثـ قامت باشتقاؽ الأىداؼ التعميمية لمبرنامج التدريبي 
مف خلبؿ قائمة الميارات، ثـ قامت باستطلبع رأي الأساتذة المتخصصيف في مجاؿ تكنولوجيا التعميـ، 

( 02والتي تحتوي عمى ) وقامت بهجراء التعديلبت اللبزمة حتى توصمت لمصورة النيائية لقائمة الأىداؼ
 التطبيؽ وما فوقو(.-الفيـ-ىدفاً معرفياً إجرائياً موزعة عمى المستويات المعرفية )التذكر

 والفرعية الرئيسية الموضوعات تحديد تـتحديد عناصر المحتوى التعميمي لمبرنامج التدريبي المقترح:  5-5
 اشتققت حيث التدريبي، لمبرنامج المرجوة التعميمية الأىداؼ تحقؽ والتي التدريبي، البرنامج لمحتوي
 موديولات، ستو إلى المحتوي عناصر تقسيـ وتـ( 2) ممحؽ التعميمية الأىداؼ مف العناصر ىذه الباحثة
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 شكؿ في ترتيبيا ثـ موضوع، كؿ يتضمنيا التي والميارات والتعميمات المفاىيـ إلى المحتوي تحميؿ وتـ
 بعض تحميؿ عمى أيضاً  الباحثة واعتمدت التفاصيؿ، إضافة يتـ ثـ العامة بالأفكار المحتوى يبدأ حيث ىرمي
 العربية التدريبية البرامج بعض محتوى عمى الإطلبع جانب إلى ىذا الفعّاؿ، العرض بميارات الخاصة الكتب

 .الفعّاؿ العرض بميارات الخاصة والأجنبية
 لمبرنامج التعميمي والمحتوى ،الإجرائية الأىداؼ ضوء في: CRTمحكي المرجع  ختباربناء الا 5-2

 بالمراحؿ إعداده في التحصيمي ختبارالا مر وقد موضوعي، تحصيمي اختبار وبناء تصميـ تـ التدريبي،
 :التالية
 تحصيؿ مستوي قياس بيدؼ التحصيمي ختبارالا الباحثة أعدت :ختبارالا مف اليدؼ تحديد •

 .وبعدياً  قبمياً  بتطبيقو وذلؾ الفعاؿ، العرض لميارات المعرفية لمجوانب المتعمميف
 مف الاختيار عمى تعتمد التي اتختبار الا أف الباحثة وجدت: وصياغتيا ختبارالا مفردات نوع تحديد •

 ىي والترتيب، التوصيؿ، وأسئمة والخطو، والصواب ،(استجابة مف أكثر – واحدة استجابة) متعدد
 تحصيميا، وسيولة صياغتيا أساليب وتعدد لمرونتيا وذلؾ التحصيمية اتختبار الا أنواع أنسب

 إلى بالإضافة عمييا، الإجابة في والسيولة السرعة وكذلؾ وصدقيا، لثباتيا العالية والمعدلات
 الصحيحة للئجابة الوصوؿ وسيولة الأسئمة بوضوح تتميز أنيا كما التعمـ، لقياس مناسبتيا
 بصورة التحصيمي ختبارالا مفردات بصياغة الباحثة قامت ذلؾ ضوء وفي .التصحيح وسرعة
 .(66) مفرداتو عدد وبمف الفعاؿ، العرض لميارات المعرفية الجوانب جميع تغطي بحيث مبدئية

 وكيفية ختبارالا استخداـ كيفية لممتعمـ يوضح دليؿ التعميمات تعتبر :ختبارالا تعميمات صياغة •
 ،ختبارالا وزمف عميو الإجابة وطريقة ختبارالا عف بسيطة بمقدمة التعميمات وتبدأ عميو، الإجابة

 عمى تؤثر لا حتى ومباشرة ومختصرة واضحة ختبارالا تعميمات تكوف أف الباحثة راعت وقد
 .ختبارالا نتائج مف وتغير المتعمـ استجابة

 مف إلكترونيا وتصحيح يتـ سؤاؿ،( 66) عمى ختبارالا اشتمؿ :التصحيح وطريقة الدرجة تقدير •
 سمواب تقرير يعطي ختبارالا عمى الإجابة مف العضو نتياءا فور أنو حيث الكمبيوتر، خلبؿ

 درجة تقدير تـو  .ونسبتيا الخاطئة الإجابات عدد – ونسبتيا الصحيحة الإجابات وعدد ودرجتو
 ىي ختبارللب العظمي النياية فهف وبذلؾ ،ختبارالا مف سؤاؿ كؿ عمي صحيحة إجابة لكؿ واحدة

 .درجة( 66)
 التعميمات ووضع الأولية صورتيا في ختبارالا مفردات صياغة بعد :وضبطو ختبارالا تجريب •

 :خلبؿ مف ذلؾ وتـ لمتطبيؽ، ختبارالا صلبحية مف التوكد مف لابد كاف لو اللبزمة
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o ختبارالا صدؽ لتحديد التالية الطرؽ الباحثة اتبعت وقد: ختبارالا صدؽ تحديد: 
 كوحد ختبارللب المواصفات جدوؿ بهعداد الباحثة قامت: المواصفات جدوؿ إعداد -أ 

 يشمميا التي المفردات عدد الجدوؿ ىذا ويتضمف المحتوى، صدؽ تحديد طرؽ
( 0) والجدوؿ التدريبي لمبرنامج التعميمية الأىداؼ مف ىدؼ لكؿ بالنسبة ختبارالا

 .التحصيمي ختبارالا مواصفات يوضح
 انتحصٍهً ختتثار( مىاصفات الا1خدول )

الأوزاف 
النسبية 
 للؤسئمة

الأوزاف 
النسبية 
 للؤىداؼ

مجموع 
الأسئمة 
المرتبطة 
 بالموديوؿ

مجموع 
أىداؼ 
 الموديوؿ

التطبيؽ فما 
 فوقو

 المستويات التذكر الفيـ
 

  
دد  الموديولات

ع
ئمة
لأس
ا

اؼ 
لأىد

د ا
عد

ئمة 
لأس
د ا
عد

اؼ 
لأىد

د ا
عد

ئمة 
لأس
د ا
عد

اؼ 
لأىد

د ا
عد

 

 الموديوؿ الأوؿ 5 2 2 2 5 6 2 05 06.2% 02%

 الموديوؿ الثاني 6 6 6 6 5 5 04 04 56.4% 50.2%

 الموديوؿ الثالث 6 2 5 5 2 - 00 2 2%..5 02.2%

 الموديوؿ الرابع 0 0 2 2 0 0 0 0 2.0% 2.6%

 الموديوؿ الخامس 2 2 4 2 - - 2 .0 02.2% 00.5%

 السادسالموديوؿ  - - 2 06 - - 2 06 02.2% 54.5%

عداد بو، الخاصة التعميمات ووضع الأولية، صورتو في ختبارالا إعداد بعد: المحكميف صدؽ -ب   وا 
 جدوؿو  التحصيمي ختبارللب الأولية الصورة :مف كؿ بعرض الباحثة قامت المواصفات، جدوؿ

 لإبداء وذلؾ التعميـ، تكنولوجيا مجاؿ في المتخصصيف المحكميف مف عدد عمى ختبارالا مواصفات
 لمستويات الأسئمة ملبئمة مدى، التعميمية للؤىداؼ الأسئمة ملبئمة مدى :يمي ما حوؿ الرأي

 السلبمة، السؤاؿ برأس العبارات أو البدائؿ ارتباط مدى، المواصفات بجدوؿ المحددة الأىداؼ
 .ختبارالا تعميمات وسلبمة وضوح مدى، ختبارالا لمفردات والمغوية العممية

 المحتممة الإجابات في( سبؽ ما جميع) عبارات مف الإقلبؿ :يمي عما التحكيـ نتائج أسفرت وقد
 مف الاختيار) الأسئمة بعض صياغة إعادة، ذلؾ تحتـ ضرورة ىناؾ كاف إذا إلا الاختيارية لمبنود
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 إلى الوصوؿ وتـ ،ختبارالا عمى التعديلبت عمؿ تـ سبؽ ما ضوء وفي، (والخطو والصواب متعدد
 ختبارللب النيائية الصورة
o التحصيمي، ختبارالا صدؽ مف التحقؽ بعد :التحصيمي ختبارللب الاستطلبعية التجربة 

 عينة طلبب غير) المعمميف، الطلبب مف مجموعة عمى الاستطلبعية التجربة أجريت
 ما الاستطلبعية التجربة مف اليدؼ وكاف طلبب،( .0) عددىـ وبمف ،(الأساسية البحث
 التمييػز معاملبت حساب، و ختبارالا لمفردات والصعوبة السيولة معاملبت حساب :يمي

 .ختبارللب المناسب الزمف تحديد، وكذلؾ ختبارالا ثبات معامؿ حساب، و ختبارالا لمفردات
 لكؿ السيولة معامؿ حساب تـ :ختبارالا لمفردات والصعوبة السيولة معاملبت تحديدل

 : التالية المعادلة خلبؿ مف ختبارالا مفردات مف مفردة
=  خ، و الصحيحة الإجابات عدد=  ص حيث أف   –––––––––=  السيولة معامؿ 

 .الخاطئة الإجابات عدد
 مف أقؿ سيولتيا معامؿ يكوف التي المفردة حذؼ يتـ المعادلة ىذه تطبيؽ عمى وبناء

 : التالية المعادلة خلبؿ مف الصعوبة معامؿ حساب وتـ(. 2,.) مف أكبر أو( 5,.)
 .السيولة معامؿ - 0=  الصعوبة معامؿ

 :ختبارالا لمفردات التمييز معاملبت تحديدول
 الأداء بيف التميز عمى ختبارالا مفردات مف مفردة كؿ قدرة عف التمييز معامؿ يعبر

  :التالية المعادلة خلبؿ مف حسابة وتـ ،ختبارالا في العينة لأفراد والمنخفض المرتفع
 الصعوبة معامؿ×  السيولة معامؿ=   التمػيز معػامػؿ

 عمى ختبارالا مفردات مف مفردة لكؿ التمييز معامؿ تحديد أمكف المعادلة في وبالتعويض
 5,. عف ليا التمييز معامؿ يقؿ التي المفردة تحذؼ أف
 التحصيمي ختبارللب الداخمي الثبات مف بالتوكد الباحثة قامت :ختبارالا ثبات -ج 

 البرامج مجموعة باستخداـ وذلؾ كرونباخ،( α-ألفا) الثبات معامؿ بحساب
 ومف مرتفعة، قيمة ىى( 224..) الثبات معامؿ وبمف ،(SPSS)الػ الإحصائية

 عمى ختبارالا تطبيؽ عند عمييا الحصوؿ يتـ التي النتائج في الوثوؽ يمكف ثـ
 .الإحصائي الثبات قياس نتائج( 5) الجدوؿ ويوضح. الأساسية البحث عينة

 انتحصٍهً ختتثار( نتائح لٍاش انثثات الإحصائً نلا0خدول )

 القيمة ختتبارمفردات الا معامل الثبات

 ص
 ص + خ
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 Cronbach 66 49790معامل"الفا"
 :ختبارالا زمف تحديد -د 

 والذي الإجابة، مف انتيى طالب أوؿ استغرقو الذي الزمف: الزمنيف متوسط حساب تـ
 زمف= ) ختبارالا لتطبيؽ اللبزـ الزمفحيث أف:  .الإجابة مف انتيى طالب آخر استغرقو

 استغرؽ وقد،  5( / الإجابة مف انتيى طالب آخر زمف+  الإجابة مف انتيى طالب أوؿ
 المعادلة وبتطبيؽ دقيقة، (.4) الأخير الطالب استغرؽ بينما دقيقة( .2) الأوؿ الطالب
 عند الزمف بيذا الالتزاـ تـ وقد .دقيقة( 40) ختبارللب المناسب الزمف يكوف السابقة
 .الأساسية العينة عمى التحصيمي ختبارللب والبعدي القبمي التطبيؽ

 التي التعميمية الأىداؼ ىي العممية ىذه مدخلبت:  التدريبي لمبرنامج التعمـ خبرات اختيار 5-4
 الخبرات أنماط مف ىدؼ لكؿ تعميمية خبرات مجموعة أو خبرة اختيار فييا وتـ تحديدىا، سبؽ

 اسموب عمى المعجؿ التعمـ عمي القائـ التدريبي البرنامج تطبيؽ أثناء الباحثة واعتمدت التعميمية،
 وأيضاً  التعميمية، الموديولات داخؿ المتضمنة التعميمية الأنشطة تنفيذ أثناء الصغيرة العمؿ مجموعات

 كذلؾ جماعي، الأخر والبعض فردي بعضيا التعميمية الأنشطة أف حيث الفردي؛ التعمـ أسموب عمى
 صورة في التعميمي المحتوى مع بالتفاعؿ قيامو أثناء الفردي التعمـ أسموب باستخداـ المتعمـ يقوـ

 وحؿ موديوؿ، كؿ داخؿ الموجودة اتختبار الا حؿ عند أو( PDF – باوربوينت – فيديو) ممفات
 لمبرنامج التعميمية الأىداؼ لتحقيؽ اللبزمة الخبرات تعددت فقد ذلؾ عمى وبناء النيائي، ختبارالا

 ستخداـالا ودليؿ الأنشطة مع المتعمميف تفاعؿ في تمثمت مجردة خبرات تضمنت فقد التدريبي،
 بديمة خبرات تضمنت وأيضاً  الأسئمة، بعض عف والإجابة المستخدمة، الاجتماعية التعمـ لمنصات
 أو مكتوب نص بقراءة إما يكوف قد والذي المُعجّؿ، التدريبي البرنامج مع المتعمميف تفاعؿ في تمثمت

 سؤاؿ، عمى بالإجابة أو صوت بسماع أو فيديو، لقطة أو ثابتة صورة أو تخطيطي رسـ مشاىدة
 .النموذج مف التالية الخطوة في الخبرات ىذه نوعية ويتضح

 والوسائط المواد باختيار الخطوة ىذه في الباحثة قامت :التعميمية والوسائط المواد اختيار 5-0
 لمبرنامج التعميمية الأىداؼ لتحقيؽ اللبزمة الخبرة نوع وتحديد المعمميف، لمطلبب المناسبة التعميمية
 التعميمية والوسائط والمواد( مجردة/مباشرة/بديمة) الخبرة نوع بتحديد الباحثة قامت حيث التدريبي،
 صور/فيديو/صور/نصوص) التدريب لبرنامج التعميمية الموديولات أىداؼ مف ىدؼ لكؿ المناسبة
 (.تزامنية حوار جمسة/نشاط عمى الإجابة/صوت/ متحركة
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 التدريبي لمبرنامج سيناريو بتصميـ الباحثة قامت :الوسائط عمى التعميمية الرسالة تصميـ 5-6
 تـ التي المعايير قائمة ضوء في وذلؾ الويب، عبر المتعددة الوسائط عمى يعتمد والذي المُعجّؿ
 التنفيذية، الخطوات ويشمؿ التعميمي، المنتوج لإنتاج مخططاً  السيناريو يُعد حيث وتحكيميا، إعدادىا
 والخبرات والمحتوى الأىداؼ ترتيب تـ حيث إعداده، وخطوات بو، ةالخاص والتفاصيؿ والشروط
 المكتوبة العناصر لتحويؿ مبدئي رسـ مع المحدد لمترتيب وموجز مختصر وصؼ كتابة ثـ التعميمية

 مناسبة متعددة وسائط ممفات إلى وتحويميا وتعديميا، تحكيميا، تـ حيث بصرية، عناصر إلى
 .إدمودو" منصة عبر وتحميميا ياستخداملا
 :يمي فيما التعمـ عممية عناصر تحديد تـ :التعمـ عممية وعناصر التعميمية الأحداث تصميـ 5-2

 استجابة تنشيط، و التعمـ توجيو، و المثيرات عرض، و السابؽ التعمـ استدعاءو ، المتعمـ انتباه استحواذ
 عمى المتعمـ مساعدة، و والعلبج والتشخيص المتعمـ أداء قياس، و الراجعة التغذية تقديـ، و المتعمـ
 .بالتعمـ الاحتفاظ

 لترتيب المتنوعة الطرؽ بتحديد الباحثة قامت تصميـ أساليب الإبحار بالبرنامج التدريبي: 5-2
 اعتمدت حيث المعمومات، بيف رتباطاتالا  لأشكاؿ تبعاً  البرنامج التدريبي المُعجّؿ مكونات وعرض
التطبيقات الخاص  استخداـ  لممتعمـ تتيح والتي متفرعة/ خطية غير صورة في الارتباط عمى الباحثة

وتحميميا عمى الياتؼ الذكي أو الجياز الموحي الخاص بالمتعمـ،  ZOOMبمنصة إدمودو ومنصة 
المنصات عف طريؽ أي جياز كمبيوتر متصؿ بشبكة الإنترنت والتصفح عف طريؽ أي  استخداـأو 

 التكرار أو لممراجعة لمخمؼ العودة أو برنامج متصفح للئنترنت، حيث يستطيع المتعمـ التقدـ للؤماـ
 .يريد وقت أي في الخروج أو يشاء، كيفما
 لكيفية تصور ىو التعمـ تنفيذ استراتيجية تصميـ إف: التدريس/التعمّـ تنفيذ استراتيجية تصميـ 5-2

 التعمـ تنفيذ استراتيجية بوضع الباحثة قامت وقد التعميمية، الأىداؼ لتحقيؽ التدريبي البرنامج تنفيذ
وفقاً لممراحؿ الأربعة  المعجؿ التعمـ واستراتيجية ،5..5 الجزار لنموذج تبعاً  موديوؿ بكؿ الخاصة

 لمتعمُّـ المعجؿ.
 :التدريبي البرنامج تصميـ مراحؿ .5-0
 :التالية لمخطوات وفقاً  التدريبي البرنامج بتصميـ الباحثة قامت   

 .التعميمية والخبرات والمحتوى الأىداؼ ترتيب •
 .المحدد لمترتيب وموجز مختصر وصؼ كتابة •
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 .بصرية عناصر إلى المكتوبة العناصر تحويؿ •
 أعضاء السادة مف المتخصصيف المحكميف مف مجموعة عمي عرضيا تـ حيث تحكيميا تـ •

 .التعميـ تكنولوجيا بقسـ التدريس ىيئة
 في واختيارىا تحديدىا تـ التي التعميمية والوسائط المواد عمى الحصوؿ تـ المرحمة ىذه فيمرحمة الإنتاج:  .2

 ىذه رقمنة ثـ جديد، إنتاج أو متوفر مف التعديؿ أو متوفر مف الاقتناء خلبؿ مف وذلؾ التصميـ، مرحمة
 تمييداً  وذلؾ لممشاركة، متاحة وجعميا Google Drive عمى التعمـ مواد رفع ثـ وتخزينيا، العناصر

 ".إدمودو" منصة عبر لمشاركتيا
 :التدريبي البرنامج يتضمنيا التي المتعددة الوسائط عناصر إنتاج 2-0

 الخاصة النصوص جميعفي كتابة  Microsoft Word 2016برنامج  استخداـأولا كتابة النصوص: تـ 
 مراعاة تـ وقد المتعمـ، ودليؿ التعميمية، والأنشطة والشرح، المحتوى، وعناصر والأىداؼ، بالمقدمة،
 .الحالية بالدراسة الخاصة المعايير بقائمة المدرجة بالنصوص الخاصة التصميمية الجوانب
 محركات خلبؿ مف التدريبي البرنامج إلييا يحتاج التي الثابتة الصور عمى الحصوؿ تـ: الثابتة الصورثانياً 
 وتـ ،Freepik.com موقع مثؿ الصور في المتخصصة والمواقع الإنترنت، شبكة عمى الصور بحث

 أو الموف، تعديؿ حيث مف والتربوية الفنية المواصفات كافة فييا تراعي بحيث الصور ىذه معظـ معالجة
 Adobe و Adobe Photoshop CS6 برامج باستخداـ عمييا بيانات كتابة أو الحجـ، تصغير

Illustrator CS6. 
 ببرنامج الخاصة الرقمية التعميمية الفيديو لقطات بتسجيؿ الباحثة قامت: الرقمية الفيديو لقطات ثالثاً 

 شاشة عمى يحدث ما بتسجيؿ البرنامج يقوـ حيث Camtasia Studio 8 برنامج باستخداـ التدريب
 المختمفة المونتاج عمميات إجراء إمكانية يتيح وكذلؾ صوتي، تعميؽ تسجيؿ إمكانية مع الكمبيوتر جياز
. المحموؿ الياتؼ كاميرا باستخداـ الفيديو مقاطع بعض بتصوير الباحثة قامت كما الفيديو، ممفات عمى
 الفيديو ممفات لضغط KLite برنامج باستخداـ الباحثة وقامت ، MP4 بهمتداد الممفات ىذه حفظ وتـ

 مراعاة مع Google Drive عمى برفعيـ قامت ثـ العالية، الجودة عمى الحفاظ مع الممؼ حجـ لتصغير
 ".إدمودو" منصة عبر يـستخداملا تمييداً  الآخريف مع بمشاركتيـ السماح

في إنتاج  Microsoft PowerPoint 2016برنامج  باستخداـرابعاً العروض التقديمية: قامت الباحثة 
 العروض التقديمية المستخدمة في البرنامج التدريبي.

 صورة في ختبارالا بتحويؿ الباحثة قامت :الاجتماعية التعمـ منصة عبر والأنشطة اتختبار الا إنتاج 2-5
 لمخطة وفقاً )قبمي/بعدي(  ختبارالا موعد وتحديد ،"إدمودو" بمنصة الخاصة Quiz أداة باستخداـ إلكترونية
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 أداة باستخداـ إلكترونية صورة في الأنشطة بتجييز الباحثة قامت وكذلؾ التدريبي، لمبرنامج الزمنية
Assignment اتختبار الا تمؾ ظيور في الباحثة تتحكـ أف مراعاة مع ،"إدمودو" بمنصة الخاصة 

 .التدريبي لمبرنامج الزمنية لمخطة وفقاً  ليا المناسب الوقت في والأنشطة
 لنموذج وفقاً  المرحمة ىذه في الباحثة قامت مرحمة التقويـ البنائي وصلبحية محتوى البرنامج التدريبي: .4

 التعمـ منصات عبر المعجؿ التعمـ استراتيجية عمى القائـ التدريب برنامج بضبط( 5..5)الجزار
 .النيائي لمتجريب صالح يكوف لكي اللبزمة التعديلبت وعمؿ سلبمتيما مف والتوكد ،الاجتماعية

 :  التالي النحو عمى مرحمتيف عمى البنائي التقويـ تـ وقد
 المتخصصيف المحكميف مف مجموعة عمى عرضو خلبؿ مف التدريبي البرنامج مراجعة وىي: الأولى المرحمة

 .أقروىا التي التعديلبت تنفيذ تـ وقد التعميـ، تكنولوجيا مجاؿ في
 مف تتكوف صغيرة عينة عمى التدريبي البرنامج لموديولات التجريب خلبؿ مف ذلؾ تـ حيث: الثانية المرحمة

 النوعية التربية بكمية التعميـ تكنولوجيا بقسـ آلي حاسب معمـ إعداد شعبة مف معمميف طلبب( .0)
 .5.02/.2/0 حتى ـ2/5.02/.0 مف الفترة خلبؿ يوماً ( .2) التجربة استغرقت وقد بورسعيد، بجامعة

 

 إجراء تجربة البحث:  .0
عمى عينة البحث  ختبار: تـ تطبيؽ الاالتجربة قبؿ البحث عينة عمي قبمياً  التحصيمي ختبارالا تطبيؽ 0-0

 .5.02أكتوبر  05يوـ 
التدريبي(: حيث تـ التمييد لمبحث أولًا عف طريؽ إجراء التجربة الأساسية لمبحث )تنفيذ البرنامج  0-5

إلى  5.02أكتوبر  06إجراء جمسو تمييدية لمتطبيؽ الفعمي لتجربة البحث، ثـ بدأ التطبيؽ في الفترة مف 
 .5.02نوفمبر  06
عمى  ختبارالتحصيمي بعدياً عمى عينة البحث بعد الإنتياء مف التجربة: تـ تطبيؽ الا ختبارتطبيؽ الا 0-2

 .5.02نوفمبر  02عينة البحث يوـ 
 ختبارالا درجات ورصد التجربة، إجراءات مف الإنتياء بعدالمعالجات الإحصائية المستخدمة في البحث:  .6

 الباحثة عمييا حصمت التي لمبيانات الإحصائية المعالجة تمت الملبحظة، بطاقة درجات ورصد التحصيمي،
 وذلؾ ،”SPSS V20“ الاجتماعية لمعموـ الإحصائية البرامج حزمة باستخداـ وذلؾ السابقة، المرحمة مف
  :الآتية الإحصائية الأساليب البحث فروض مف التحقؽ في الباحثة استخدمت وقد .البحث فرض ختبارلا

 Black" بلبؾ" لػ المعدؿ الكسب معادلةو  .Paired Sample T-Test المرتبطة لمعينات( ت) اختبار
Modified Gain Ratio  التعمُّـ منصات باستخداـالبرنامج التدريبي المقترح  فاعمية لحساب وذلؾ 

 التحصيؿ لدي الطلبب المعمميف. لتنمية المُعجّؿ التعمُّـ استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية
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 نتائج البحث:
 بيف( α ≤ 0...) دلالة مستوى عند إحصائياً  داؿ فرؽ يوجد" فرض البحث والذي ينص عمى أنو:  ختبارلا

 لميارات المعرفي لمجانب التحصيمي ختبارللب والبعدي القبمي التطبيؽ في التجريبية المجموعة درجات متوسطي
 ".البعدي التطبيؽ لصالح الفعاؿ العرض

 لتحديد مترابطتيف، عينتيف بيف لممقارنة Paired Sample T-Test"  ت" اختبار باستخداـقامت الباحثة 
 التحصيمي ختبارللب والبعدي القبمي التطبيؽ في التجريبية المجموعة طلبب درجات متوسطي بيف الفرؽ دلالة

 (:2) بجدوؿ الموضحة النتائج إلى التوصؿ تـ وقد الفعاؿ، العرض لميارات المعرفي لمجانب
 

 ختتثار( دلانة انفرق تٍن متىسطً درخات طلاب انمدمىعة انتدرٌثٍة فً انتطثٍك انمثهً وانثعدي نلا3خدول )

 انتحصٍهً نهدانة انمعرفً نمهارات انعرض انفعال

 

 التطبيؽ
المتوسط 
 الحسابي
 )ـ(

نحراؼ الا 
 المعياري
 )ع(

 العينة
 )ف(

درجة 
مستوى  الدلالة قيمة )ت( الحرية

 الدلالة

 09487 99998 القبمي
66 

 
66 799979 49444 

دالة عند 
مستوى 

 89978 69966 البعدي (4946)

(، وىذا يدؿ عمى وجود فرؽ بيف .....ويتضح مف الجدوؿ السابؽ أف مستوى الدلالة مساوياً )
 في( المُعجّؿ التعمُّـ استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية التعمُّـ منصاتالمجموعة التجريبية ) طلببدرجات 
عند مستوي الدلالة  الفعاؿ العرض لميارات المعرفي لمجانب التحصيمي ختبارللب والبعدي القبمي التطبيؽ

(...0 ≥ α وحيث أف متوسط درجات ،)(، 02.02المجموعة التجريبية لمتطبيؽ القبمي مساويا  ) طلبب
(، فيذا يدؿ عمى تفوؽ 60.02المجموعة التجريبية لمتطبيؽ البعدي مساوياً ) طلببومتوسط درجات درجات 

( في التطبيؽ المُعجّؿ التعمُّـ استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية التعمُّـ منصاتالمجموعة التجريبية ) طلبب
طلبب ، مما يشير إلى حدوث تحسف لدى الفعاؿ العرض لميارات المعرفي لمجانب التحصيمي ختبارللبالبعدي 

الجانب المعرفي ( في المُعجّؿ التعمُّـ استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية التعمُّـ منصاتالتجريبية ) المجموعة
 التعمُّـ استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية التعمُّـ منصات استخداـوىذا يرجع إلى  يارات العرض الفعاؿلم

 .المُعجّؿ
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الذي ينص عمى أنو " يوجد فرؽ داؿ إحصائياً عند مستوى دلالة  الفرض الأوؿومف النتائج السابقة يتـ قبوؿ 
(...0 ≥ αبيف متوسطي درجات ) استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية التعمُّـ منصاتلمجموعة التجريبية )ا 

لصالح  الفعاؿ التحصيمي لمجانب المعرفي لميارات العرض ختبارللب( في التطبيؽ القبمي والبعدي المُعجّؿ التعمُّـ
 التطبيؽ البعدي".

 ختبارللب والبعدي القبمي التطبيؽ التجريبية فيالمجموعة طلبب درجات  يويوضح الشكؿ التالي متوسط
 :الفعاؿ العرض لميارات المعرفي لمجانب التحصيمي

 

 
انتحصٍهً نهدانة  ختتثارانمدمىعة انتدرٌثٍة فً انتطثٍك انمثهً وانثعدي نلاطلاب ( متىسطً درخات 3شكم )

 انمعرفً نمهارات انعرض انفعال

 لدى التحصيؿلتنمية  المُعجّؿ التعمُّـ استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية التعمُّـ منصات توظيؼ فاعميةلقياس و 
  Black Modified Gain Ratioمعادلة الكسب المعدؿ لػ "بلبؾ"  باستخداـة الباحث ت، قامالمعمميف الطلبب

 التحصيؿلتنمية  المُعجّؿ التعمُّـ استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية التعمُّـ منصات توظيؼ فاعميةوذلؾ لحساب 
 بالمعادلة الآتية:ويعبر عنيا 

 

 نسبة الكسب المعدؿ=    
 

د= النياية ، القبؿ ختبارس= متوسط الدرجة في الا،  البعدى ختبارص= متوسط الدرجة في الا حيث أف:
 .ختبارالعظمى لمدرجة التي يمكف الحصوؿ عمييا في الا

(، 5( وحداً أعمى قدرة )0.5أدنى ليذه النسبة قدرة ) ويقترح "بلبؾ" أف البرنامج ذو فاعمية إذا حقؽ حداً 
 القائمة الاجتماعية التعمُّـ منصات فاعمية توظيؼوالجدوؿ التالي يوضح نسبة الكسب المعدؿ لػ "بلبؾ" لقياس 

 :التحصيؿ لتنمية المُعجّؿ التعمُّـ استراتيجية عمى
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انمائمة عهى استراتٍدٍة  الاختماعٍة( نسثة انكسة انمعدل نـ "تلان" نمٍاش فاعهٍة تىظٍف منصات انتعهُّم 4خدول )

 انتحصٍمانتعهُّم انمُعدّم نتنمٍة 

 نسبة الكسب المعدؿ الدرجة النيائية المتوسط التطبيؽ
 99606 66 02.02 القبمي
 60.02 البعدى

 الػتعمُّـ منصات باستخداـلتطبيؽ البرنامج التدريبي المقترح  ويتضح مف الجدوؿ أف نسبة معدؿ الكسب
(، وىى تزيد عف الحد الأدنى 0.046تبمف ) التحصيؿ لتنمية المُعجّؿ التعمُّـ استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية

 ائمػةالق الاجتماعيػة الػتعمُّـ منصػات لتوظيػؼ فاعميػة( وبالتالي يمكػف القػوؿ أف ىنػاؾ 0.5الذي وضعة" بلبؾ" )
 9المعمميف الطلبب لدى التحصيؿلتنمية  المُعجّؿ التعمُّـ استراتيجية عمى

 تفسير النتائج:
القائمة  الاجتماعيةمنصات التعمـ  باستخداـفاعمية البرنامج التدريبي المقترح  إلىأشارت نتائج البحث الحالي 

 عمى استراتيجية التعمُّـ المُعجّؿ في تنمية التحصيؿ لدى الطلبب المعمميف
 :يمي ما ضوء عمى النتيجة ىذه تفسير يمكف أنو الباحثة وترى
 والتي المعجؿ، التعمـ استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية التعمـ منصات تضيفيا التي لمفوائد النتائج تمؾ ترجع
 بيا يعمؿ التي الطريقة مع التعمـ وتناسؽ انسجاـ تحقؽ بونيا تتميز حيث ككؿ التعميمية العممية عمي تعود

 التعمـ لأف نظراً  وذلؾ التعمـ، عممية إجراء عمى بفاعمية يساعد والذي التعاوف عممية تنمي أنيا كما الدماغ،
 تعزيزىا، عمي وتعمؿ الطلبب قبؿ مف الفعّالة المشاركة دور تُفعّؿ أنيا كما متنوعة، بطرؽ يُقدَّـ عندما يتحسف
 Nicolette" )وبريوني نيكوليت" ،(Jenkins, et al, 2010" )وآخريف جنكيز" مف كلب دراسة أكدتو ما وىذا

& Briony, 2010)، "وآخروف ويمنكز( "Wilkins et al, 2010)، "وبيري ىاركر( "Harker & 
Perry , 2007)، درجة تحقؽ المعجؿ التعمـ استراتيجية عمى القائـ التعمـ أف في الحالية الدراسة مع واتفقوا 

 تحفز أنيا كما تعمميـ، في وثقتيـ المتعمميف دافعية زيادة في فعاؿ بشكؿ وتسيـ الطلبب مع كبيرة فاعمية
 .الأكاديمي تحصيمو و علبماتو عمي ينعكس أف شونو مف الذي الأمر التعمـ، عمي وتشجعو المتعمـ
 لكؿ الكمية الصورة وتوضيح بواقعو، وربطو لممتعمـ الدرس موضوع أىمية وتوضيح بالسابؽ التعمُّـ ربط أف كما

 والربط الفيـ عمى قدرة أكثر المتعمميف جعؿ ببعضيا المواضيع وربط التدريبي البرنامج موديولات مف موديوؿ
 أنماط يناسب بما الدرس مواضيع عرض وطرؽ الصفية الأنشطة في التنوع أف إلى بالإضافة المعمومات، بيف

 الفرصة إتاحة أف كما. وفيميا الأنشطة حؿ عمى قدرة أكثر المتعمميف جعؿ( فكري/حركي/بصري/سمعي) التعمـ
 عمى قدرة أكثر جعميـ تعمميـ نمط تناسب التي وبالطريقة العرض مرحمة خلبؿ مف تعمموه ما لإظيار لمتعمميف
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 التعمـ عممية تقييـ أف كما، حماسيـ مف وزاد متعة، أكثر التعمـ عممية وجعؿ التدريبي، البرنامج مواضيع فيـ
 ساعد يواجيونيا، التي والصعوبات البعض بعضيـ أداء حوؿ ومناقشتيـ البعض لبعضيـ المتعمميف قبؿ مف
 .بينيـ التفاعؿ زيادة في
 نتيجة مع التحصيؿ عمى المعجؿ التعمـ استراتيجية استخداـ بوثر يتعمؽ فيما الحالية الدراسة نتائج اتفقت وقد

 أمبوسعيدي وعبدالله النقبية رقية ودراسة ،(5.02) البوسعيدي وفاطمة الطوقي بثينة دراسة:  مف كؿ دراسة
 ميدينا ودراسة ،(2..5) حجمة أبو أمؿ ودراسة ،(Jackson, W.,2008) جاكسوف ودراسة ،(5.02)
(Medina, A. E.,2005)، جوفندر ودراسة (Govender, J. S.,2003)، أيرلاند ودراسة (Erland, j. 

 براندر ودراسة ،(Schaulat, T., 1997) سكاولت ودراسة ،(Meyer, J.,1997) مير ودراسة ،(1999
(Brander, D. ,1996 .)التحصيؿ زيادة في المُعجّؿ التعمُّـ استراتيجية فاعمية عامة بصفة أكدت والتي 

 .المتعمميف لدى
 منصػػات اسػتخداـ بػوثر يتعمػؽ فيمػا الحاليػة الدراسػة نتػائج اتفقػت فقػد الاجتماعيػة الػتعمـ منصػات يخػص وفيمػا
 : مف كؿ دراسة نتيجة مع الميارات وتنمية التحصيؿ عمى التعميـ في الاجتماعية التعمـ
-Khaleed Al) السعيد خالد ودراسة، (5.02 جودة، سامية) ودراسة، (5.02، العمري عمر) دراسة

Said, 2015) ،الكثيري فاطمة ودراسة ((Fatimah Al-Kathiri, 2015 ،وشيف راكثاـ ودراسة 
(Ractham & Chen,2013) 

 توصيات البحث:
 :بالآتي، توصى الباحثة يتوصؿ إلييا البحث الحال يمف خلبؿ النتائج الت

القائمة عمى استراتيجية التعمُّـ  الاجتماعيةمنصات التعمـ  باستخداـالبرامج التدريبية . الاتجاه لتوظيؼ 0
 لفاعميتيا فى مراعاة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف . ؛فى جميع المراحؿ التعميميةالمعجؿ 

 لتمبية احتياجات الطلبب المختمفة. المُعجّؿ. تطوير المقررات لمتوافؽ مع متطمبات التعمـ 2
منصات التعمـ  باستخداـتصميـ برامج تدريبية المعايير التى تـ التوصؿ الييا عند   ة. ضرورة مراعا4

 التعمـ المعجؿاستراتيجية القائمة عمى  الاجتماعية

 مقترحات البحث:
قتػرح تفي ضوء نتائج البحث الحالي، ومػف خػلبؿ مراجعػة الدراسػات السػابقة المرتبطػة بموضػوع البحػث، 

 :تيةالموضوعات البحثية الآ ةالباحث
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 التعمُّـ استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية التعمُّـ منصات باستخداـ مقترح تدريبي برنامج فاعمية .0
 .تنمية ميارات العرض الفعّاؿ عمى وأثره المعجؿ

 التعمُّـ استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية التعمُّـ منصات باستخداـ مقترح تدريبي برنامج فاعمية .5
 اتجاىات المتعمميف نحو التعمـ عمى وأثره المعجؿ

 التعمُّـ استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية التعمُّـ منصات باستخداـ مقترح تدريبي برنامج فاعمية .2
 اتجاىات الدافعية للئنجاز لدى الطلبب المعمميف. عمى وأثره المعجؿ

 التعمُّـ استراتيجية عمى القائمة الاجتماعية التعمُّـ منصات باستخداـ مقترح تدريبي برنامج فاعمية .4
 تنمية ميارات إنتاج الوسائؿ التعميمية. عمى وأثره المعجؿ

 المراجع:
 المراجع العربية: أولًا:

، طنطاا، الادلتا 8(9 تربويات تكنولوجيا القرن الحاادي والعرارين، تكنولوجياا وياب 8498عبدالوكيل الفار ) ،إبراىيم
 لتكنولوجيا الحاسوب9

(9 تصاااميم بيااااة الكترونياااة  ااماااة عمااا  الاااتعمم المعجااال لتنمياااة مياااارات انتااااج 8496الساااعيد عباااد الجاااواد ) ،إسااا م
،  سااام غيااار منراااورة محتاااوي الاااتعمم النقاااال لااادي طااا ب الدراساااات العمياااا بكمياااة التربياااة، رساااالة ماجساااتير

 تكنولوجيا التعميم، كمية التربية، جامعة المنصورة9
9 أثاار نمااوذج تسااريم تعماايم العمااوم عماا  التحصاايل وداواام اانجاااز ومفيااوم الااذات (8447أحمااد أبااو حجمااة ) ،أماال

لاادي طمبااة الصااب السااابم واال محاوظااة  مقيمااة9 دراسااة ماجسااتير غياار منرااورة، جامعااة  ختتبااارو مااة الا
 النجاح الوطنية، ومسطين9

المرحمة الابتدااية عما   التعميمياة لت مياذ(9 الأسس الفنية والتربوية لتصميم الموا ام 8446رعبان إبراىيم ) ،إيمان
 .النوعية9 جامعة الز ازية الربكة العالمية لممعمومات9 ماجستير)غير منرورة(9 كمية التربياة

(9 واعمية نموذج تساريم الاتعمم وال 8498بنت يوسب البوسعيدي ) ،بنت عامر بن سمطان الطو ل وواطمة ،بثينة
ر تعمميااا لاادى ت ميااذ الصااب الراباام الأساساال9 دراسااة ماجسااتير غياار تحصاايل الأنماااط الم ويااة وبقااا  أثاا

 منرورة، جامعة السمطان  ابوس، عمان9
(9 تصميم مقرر عبر اانترنت مان منظاورين مختتمفاين البنااال والموضوعل و ياس 8446الباتم محمد ) ،حسن

القاام عم  اانترنت لدى ط ب كمية التربية جامعة واعميتو ول تنمية التحصيل والتفكير النا د والاتجاه نحو التعمم 
 ااسكندرية9 دكتوراه)غير منرورة(9 كمياة التربية9 جامعة ااسكندرية9

 ( مبادئ التعمم السريم8449حبيب السيد ) ،حسين
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Available at:https://cp.annajah.net/ السريم-التعمم-مبادئ - 

داختل مقررات الاتعمم االكترونال  الاجتماعية(9 أثر توظيب تطبيقات الربكات 8490ج ل ابراىيم  مقيمة ) ،حنان
عم  التحصيل المعرول وتنمية الذكا  الاجتماعل ومياارات التفكيار النا اد لادى طا ب تكنولوجياا التعمايم 

، كميااة التربيااة النوعيااة،  ساام المعتماادين والمسااتقمين إدراكيااا، رسااالة دكتااوراه غياار منرااورة، جامعااة طنطااا
 تكنولوجيا التعميم9

 The Accelerated Learning & Smart(9 الاتعمم المعجال والأساطل الذكياة 8496محماد ورجاون ) ،ختالاد
Surfaces  9 المجماااة العممياااة الملحكماااة لمجمعياااة المصااارية لمكمبياااوتر التعميمااال )عااادد ختااااص باااالمؤتمر

 8496، ابريل 9، العدد الثالث ،ط8496مارس  86-86العممل السنوي الثالث( 
ول تحسين أدا  طا ب تكنولوجياا التعمايم  الاجتماعيةالريكات  استختدام(9 وعالية 8496السيد أحمد وؤاد ) ،رحاب

 ،87مصاار، ماا  -مجمااة كميااة التربيااة )جامعااة بنيااا ( .واال التربيااة العمميااة وختفااض  مااة التاادريس لاادييم
  099-9،  949ع

 نماوذج باساتختدام العماوم تادريس أثار(9 8496) امبوساعيدي ختمايس بان وعباداه النقبياة سعيد بن محمد بنت ،ر ية
 غيار ماجساتير دراساة9 العارار الصاب طالباات لادي لماتعمم الذاتياة والداوعياة التحصايل وال الاتعمم تسريم
 9عمان  ابوس، السمطان جامعة منرورة،

 واال التاادريس ىياااة أعضااا  ميااارات لتنميااة النقااال الااتعمم تكنولوجيااا وعاليااة(9 8498)الرااربينل حساان حساان ،زينااب
 جامعاااة9 التربوياااة الدراساااات معياااد9 منراااورة غيااار دكتاااوراه رساااالة9 ونراااره الالكترونااال المحتاااوى تصاااميم
 9القاىرة

 Matlab تااادريس وااال EDMODO إدماااودو التعميمياااة المنصاااة اساااتختدام(9 8499) جاااودة محماااد حساااين ،ساااامية
 جامعااااة والنفسااااية، التربويااااة العمااااوم مجمااااة والتحصاااايل، والوجدانيااااة المعرويااااة اابتكاريااااة القاااادرات وتنميااااة
 698-9888 ص9ص ،8499مارس العممل، النرر مركز-البحرين

وااال تااادريس ماااادة التصاااوير لطااا ب  894بعاااض أدوات الوياااب  اساااتختدام(9 واعمياااة 8496محماااد القطاااان ) ،ساااعيد
التربياااة الفنياااة، بحاااث مقااادم لمنرااار وااال الماااؤتمر العممااال الثالاااث لمجمعياااة المصااارية لمكمبياااوتر التعميمااال، 

 984969 الطبعة الأول  ، ابريل 8496مارس 
واانترنات"9 القااىرة:  لكمبياوترا باستختدام(9 التدريب عن بعد : "تنمية الموارد البررية 8449تووية ) ،عبد الرحمن

 .مركز الختبرات المينية للإدارة
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التعماايم بمساااعدة الكمبيااوتر متعاادد الوسااااط واال اكتساااب  اسااتختدام(9 وعاليااة 8448الصاافل الجاازار) ،عبااد المطيااب
بعااض مسااتويات تعماام المفاااىيم العمميااة ووااة نمااوذج وراياار لتقااويم المفاااىيم9 مجمااة كميااة التربيااة9 جامعااة 

 (9 القاىرة9469)99 الأزىر
(9 أثااار اختااات ب نماااط تصاااميم المحتاااوى ببيااااات الاااتعمم االكترونااال المدعماااة 8496كماااال اباااراىيم عاااويس) ،عبيااار

بااودوات التواصاال الاجتماااعل عماا  التحصاايل وتنميااة الداوعيااة للإنجاااز، رسااالة دكتااوراة9 جامعااة القاااىرة9 
 كمية الدراسات العميا لمتربية،  سم تكنولوجيا التعميم9

الاستفادة من موا م التواصل ااجتمااعل عما  رابكة اانترنات وال تادريس ماادة (9 8498أحمد زين الدين ) ،عمل
التصااااوير لطاااا ب التربيااااة النوعيااااة9 بحااااث منرااااور بمجمااااة المااااؤتمر العمماااال الأول لمجمعيااااة المصاااارية 

عربال، الطبعاة الثانياة9 9 بعنوان: التعميم والاتعمم عان بعاد وال عالمناا ال8498لمكمبيوتر التعميمل، مارس 
 84969ديسمبر 

منصاة إدماودو وال تنمياة مياارات الاتعمم المانظم ذاتيااً والتحصايل  استختدام(9 واعمية 8499حسين العمري ) ،عمر
نتااج الوسااال التعميمياة وال جامعاة مؤتاة واتجاىااتين نحوىاا، مجماة العماوم  لدي طالبات مسااة تصاميم وات

 987-996 9 ص9ص69، العدد 06التربوية، مجمد 
 وال الاجتماعية الويب ربكات بياة ول التعمم أنماط بعض استختدام واعمية(9 8498) درويش أحمد محمد ،عمرو

 نحااو واتجاىاااتيم العميااا الدراسااات بمرحمااة التعماايم تكنولوجيااا طاا ب لاادى المرااك ت حاال ميااارات تنميااة
 9حموان جامعة9 التربية كمية منرورة، غير دكتوراة رسالة الربكات، عبر التعمم

 التحصاايل واال السااريم الااتعمم اساتختدام أثاار(9 8498)الختريجاال محمااد بناات ،وصاباح المحيااانل مطمااة بناات ،واطماة
 المكرماة، مكاة بمديناة الثاانوي الأول الصاب طالباات لادى نحوىاا والاتجاه والبحث المكتبة لمادة الدراسل
 9القرى أم جامعة التربية كمية السعودية،9 منرورة غير ماجستير رسالة

منصة إدمودو التعميمية  استختدام(9 تقصل نوايا طالبات الدراسات العميا السموكية ول 8496سعيد الجين  ) ،ليم 
نمااوذج  بااول التقنيااة، مجمااة كميااة التربيااة الأساسااية لمعمااوم التربويااة واانسااانية: جامعااة  باسااتختداممسااتقبً  

 94-68( ص ص 88بابل، العدد)
(9 آلياات توظياب رابكات التواصال ااجتمااعل وال التعمايم الجاامعل9 8496الباتم )ابريال  ،الباتم و حسن ،محمد

 99مجمة التعميم االكترونل جامعة المنصورة 9 العدد
Available at: [http://emag.mans.edu.eg/index.php?page=news&task=show&id=570] 

 رواة منصة تعميمية، كمنصات الاجتماعل التواصل ربكات( 8496 يونيو) رمتوت ،محمد
Available at: [https://www.rwaq.org/courses/socialnetworks-and-education] 
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(9 ميارات التعمم السريم القرا ة السريعة والختريطة الذىنية، مصر: مركز تطاوير 8447عبدال نل ى ل9 ) ،محمد
 الأدا  والتنمية9

مكتباااة دار  : (9 الكمبياااوتر التعميمااال وتكنولوجياااا الوسااااااط المتعااااددة 9 القاااااىرة8447عطياااة ختمااايس ) ،محماااد
 .السحاب

الأصااول النظريااة والتاريختيااة لتكنولوجيااا الااتعمم االكتروناال، القاااىرة، مكتبااة دار  (84999) عطيااة ختماايس ،محمااد
 السحاب لمنرر والتوزيم9

 السريم التعمم ( ماىو8498السريم) لمتعمم دبل مركز
Available at: http://dalc.illaf.net/arabic/whatjs_al.thtml 

اانترناات وأثااره  (9 بنااا  نظااام لتقااديم المقااررات التعميميااة عبااار رااابكة 8446جااودت مصااطفل صااالل ) ،مصااطفل
 .كمية التربية9 جامعة حموان )غير منرورة(9 م عبر الربكات 9 دكتوراهعم  اتجاىات الط ب نحو التعم

م مااااال بيااااااات الاااااتعمم  EDMODO(: ىااااال ستراااااكل الأدماااااودو 8496)مصاااااطفل صاااااالل جاااااودت  ،مصاااااطفل
 ، بوابة تكنولوجيا التعميمالاجتماعية

 Available at: (http://drgawdat.edutech-portal.net/archives/14012) Retrieved at 
{15/3/2017} 

التعمايم عما  مياارات  (9 منظومة إلكترونية مقترحة لتادريب أختااصاال تكنولوجيااا8449سالم محمد الفقل ) ،ممدوح
منرورة(9 معيد الدراساات التربوياة9  )غيار تصميم بياات التعمم التفاعمية المعتمدة عم  اانترنت9 دكتوراه

 .جامعة القاىرة
وااال تحساااين الأدا  العزوااال ولاااو الريكاااورد لااادى طااا ب  894(9 وعالياااة بعاااض أدوات الوياااب 8498زيتاااون ) ،منااال

التربيااة الموساايقية، بحااث منرااور بمجمااة المااؤتمر العمماال الأول لمجمعيااة المصاارية لمكمبيااوتر التعميماال، 
 84969يسمبر 9 بعنوان التعميم والتعمم عن بعد ول عالمنا العربل، الطبعة الثانية9 د8498مارس 

(9بيااات الجيال الثاانل لموياب9 وال نبيال جااد 8490أباو عماار ) ،نسارينو   حمدي أحمد ،محمدو  جاد عزمل ،نبيل
 (9 القاىرة: دار الفكر العربل9  689)ص بياات التعمم التفاعميةعزمل )محرر(، 

عمام  ااماة عما  (9 تطاوير بيااة ت8490محمد عاوض ومحماود عبادالمنعم المرسال ) ،عوض صبيحل وأمانل ،ىبو
"الماااوودل" لااادى  اساااتختداموأثاااره وااال تنمياااة مياااارات  الاجتماعياااةالرااابكات  باساااتختدامالتفاعااال االكترونااال 

طاا ب كميااة التربيااة، بحااث منرااور واال مجمااة تكنولوجيااا التعماايم ، الجمعيااة المصاارية لتكنولوجيااا التعماايم، 
 84909المجمد الرابم والعررون، العدد الثانل، إبريل 

http://dalc.illaf.net/arabic/whatjs_al.thtml
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رؤية تربوية، القاىرة: دار الساحاب -الاجتماعية(9 التعميم والتعمم عبر الربكات 8497عاطب حسن عمل ) ،ىيثم
 9لمنرر والتوزيم، ط

جامعااة -واال التعماايم9 مجمااة التعماايم االكتروناال الاجتماعيااة( توظيااب راابكات الويااب 8496يوسااب )يناااير  ،وليااد
 المنصورة، العدد الختامس عرر
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http://emag.mans.edu.eg/index.php?sessionID=39&page=news&task=show&id
=492 
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