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٢٧ م& تألفA ى��لت منه �لنهائية �لص��% @لى �لت�صل �ت= �لتعل=، ب8يئى �ل�مج تلامي2 ل�3 �لت�كي�ية مها��A لمقياE �لسيك�مت�ية �لكفاD% ع& �لكش� @لى �ل���سة ه��
 ��لمبا��%، �ل8ل: ىف �لت��� ع�= �لمن8قية، غي� �لآخ�ي& �سي�8% �لم8ال: �فI ��لآ��D، ��لأفكا� �لمشاع� ع& �لتعبي� (�هى �ساسية �بعا� ��بع على م�<عة عبا�%
 كما. ٠,٩٥١ 3معيا� ��نح��� ١١,٢١ 3عم� بمت�س8 عاما) ١٣ - ٩ (بي& �عما�ه= ت���حA �تلمي2% تلمي2 ٣٠ حجمها ينةع على �لمقياE 8بP ،)�لحق�P ع& �ل�فا;

Aل���سة �ستخ�م� Eمقيا Aحي/ م& �لت�كي�ية مها�� A��8ص� @ع��� خ� ،Eلنهائية ��لص��% �لمقيا� %Dمت�ية�لسيك� ��لكفا ،Eللمقيا Aثبا� Eلمقيا� A�8يقة �ستخ�م 
 تمتع �ل���سة ��ضحA كما �ل��خلى، ��لاتساP �لمحكمي& ص�P خلال م& �لمقياE ص�P لحسا: P�8 ��ستخ�مA ثباA م& لتحقP �لنصفية ��لتج<ئة ��نباeك �لفا

Eمقيا Aلت�كي�ية مها��� Aب��لا P�ص Aعلى ي�ل �ه�2 مقب�لة �ثبا P�بعا� ص� Eفى �لمقيا Eما قيا Aلقياسه �ضع .  
م& �ل���سة عينة �تك�نA �لتعل=، ب8يئى �ل�مج تلامي2 ل�3 �لت�كي�ية مها��A بعI لتنمية 3@�شا� ب�نامج فاعلية ع& �لكش� @لى ته�� ���سة فى �لمقياE �ستخ�= �ق�
 �ب�نامج ت�كي�ية،�ل مها��A مقياE �ل���سة ه2) ىف ��ستخ�= تلامي2، ٨ ضاب8ة �مجم�عة تلامي2، ٨ تج�يبية مجم�عة مجم�عتي& @لى تقسيمه= ت= �تلمي2%، تلمي2 ١٦

مها��A مقياE على ��لضاب8ة �لتج�يبية �لمجم�عة �ف��� ��جاA �ت: ىمت�س8 بي& @حصائية �لالة A�2 ف��P ت�ج� �نه @لى �ل���سة ت�صلA ،)�لباحثة @ع��� (@�شا�
 ��3لبع� ى�لقبل �لقياE ىف �لتج�يبية �لمجم�عة �ف��� �جاA� �ت: ىمت�س8 بي& @حصائيا ��لة ف��P �ت�ج� ،٠,٠١ مست�3 عن� �لتج�يبية �لمجم�عة �تجا) فى �لت�كي�ية

 �لتعل= ب8ئ �ل�مج تلامي2 ��جاA �ت: ىمت�س8 بي& @حصائيا ��لة A�2 ف��P ت�ج� �لا ،٠,٠٥ مست�3 عن� �3لبع� �لقياE �تجا) فى �لت�كي�ية مها��A مقياE على
  . ��لتتبعي �3لبع� �لقياE ىف �لتج�يبية للمجم�عة

The psychometric efficacy of the assertive skills scale 

among the slow- learning integration students 

The study aimed to reveal the psychometric efficiency of the assertive skills scale of the slow- learning integration students, and the final version of 

it was reached, which consisted of 27 phrases distributed on four basic dimensions: (expression of feelings, thoughts and opinions, rejection of 

demands and irrational control of others, Do not hesitate to demand and initiate, defend rights), the scale was applied to a sample size of 30 male 

and female students whose ages ranged between (9- 13) years with an average age of 11.21 and a standard deviation of 0.951. The study also used 

the assertive skills scale in terms of the steps for preparing a description of the scale. The final form, the psychometric efficiency of the scale, and 

the stability of the scale used the Alpha Crow- Nbach method and the split- half to verify the stability.  

Methods were used to calculate the scale’s validity through the arbitrators’ sincerity and internal consistency. It indicates the sincerity of the scale 

dimensions in measuring what they were designed to measure. The scale was used in a study aimed at revealing the effectiveness of a counseling 

program for developing some assertive skills among slow learner integration students, study sample consisted of 16 students of both sexes 

distributed at two equal groups, experimental and control group, the researcher used predicative skills scale and a guiding program in this study 

prepared by the researcher, the study concluded that there are statistical significant differences between degrees average of experimental and 

control group subjects on predicative skills scale in favor of experimental group at 0.01 level, there are statistical significant differences between 

degrees average experimental group subjects in pre and post measure on predicative skills scale in favor of post measure at 0.01 level, there are no 

statistical significant differences between degrees average of slow learning integrated students in post and follow up measure.  

Keywords: Skills Assertiveness.  
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 ىف ��لمهمة �لشائكة �لقضايا م& �لخاصة �لاحتياجاA ل3�2 �ل�مج قضية تعتب�
Aعا�% 0ل فى ى�لاجتماع �ل�مج م& ق�� �كب� لضما& نسعى حي/، �لحاض� �ل�ق� 
Dق��� لبعضه= كا& �& متسا�ية، ب��جة �تقبل بح: �بنائه كل يحتض& �ي�ج �8& بنا 
 �لعاملي& جميع ل�3 �هتما= تشكل ى�لت �لمفاهي= م& �ل�مج مفه�= �يع� �لخص�صية، م&

 ى�لنفس �لت��فP م& ي<ي� فال�مج، �لخاصة �لاحتياجاA 3�2 �عاية مي��& ىف ��لمهتمي&
 �لنفسية �لمشكلاA �يقلل �لعا�يي& �ق��نه= مع �لخاصة �لاحتياجاA ل3�2 ى��لاجتماع

 فال�مج به=، �لمحي8 �لمجتمع ع& �قصاDه= حالة ىف لها يتع�ض�& ى�لت ��لاجتماعية
 مجتمعه= فى فاعلي& �عضاD يك�ن�� �& �لخاصة �لاحتياجاA 3�2 لتلامي2 يتيح

 �ي��تق ص�قاA تك�ي& م& �لاجتماعية مها��ته= �تنمية ق���ته= تنمية على �يساع�ه=
A�2ل� Aلت��صل ��لتعا�8 �لت�كي�ية �مها���� Fشع��ه= <يا�% @لى سي\�3 �2ل 

Dخ�3، ناحية م& �سيغي� �لمجتمعي، ��لتق�ي� �لاحت��= على �حص�له= بالانتما� 
Aتت�سخ حتى �لإعاقة، @لى �لعا�يي& �لتلامي2 �تجاها A3�2 بأ& ج�ي�% قناعا 

Aيمتلك�& �يضا �لخاصة �لاحتياجا A���حتى �نفسه= على للاعتما� ت\هله= ىلت� �لق 
 ه�ي�� (له= لت�في�ها �لمعنية �لان0مة تسعى �لتى �لك�يمة �لحيا% فى �لعيh له= يتسنى
  ). ٤٨٦: ٢٠١٧ محم�،

 على ��لعمل �لتعل= ب8يئى بفئة �لاهتما= بض���%) ٢٠١٥ (�ياh سعي� ي\ك�
 �فع على تعمل معاملة معاملته= ث= �م& فيه ي��س�& �3ل2 �لفصل خلال م& �كتشافه=
 متكاملة من�0مة خلال م& �لعمل �ض���% للإنجا<، ���فعيته= ى�لتحصيل مست��ه=

 بي& ىتكامل بشكل �لعمل خلال م& �2لF عليها ��لتغل: �لتعل= ب8يئى مشكلة م& للح�
 ت��ي: �لم��سيه، ��لمناهج �لت�ب�3 ��لم�ش� ��لمعل= �لم��سية ��لإ���% �لأس�%
 لتع�ي� متخصصة ب��مج �@ع��� �لتعل=، ىب8يئ مع �لتعامل يفيةك ىعل �لمعلمي&
 ت�عية ب�نامج ��لقيا= �لمتعلمي&، م& �لتعل= ىب8يئ فئة ىعل ��لمعلمي& �لم��سي&
 �لمها��A تنمية �ب�نامج �لم��سة ىف �لتعل= ىب8يئ فئة ىعل للتع�� ى�لمحل للمجتمع

 مها��A بي& �ثيقة علاقة ت�ج� خاصة بصفة ��لت�كي�ية عامة بصفة �لاجتماعية
 مها��A، �لم��سة ىف ى�لأكا�يم ى�ل���س �لتحصيل م& �كل �لم�تفعة �لت�كي�ية
 فى �لملائمة �لشخصية �لعلاقاA �تنمية، �لاق��& مع �لتكي�، �لاخ�ي& مع �لت��صل
  (Parray, S, 2017). �لمختلفة �لعم� م��حل
òÜØ’ß@ò�a‰†ÛaZ@ @

 يت8ل: كا& �لتى ��لحالاA �لت�ب�S، شا��لإ� مجال ىف �لباحثة عمل خلال م&
 كانخفاI ل�يه=، �لسل�كية �لمشكلاA بعI حل على بعضه= لمساع�% فيها �لت�خل
 يمك& ى�لت �ل���سة، بمشكلة �لإحساE �لباحثة ل�3 ت�ل� �لت�كي�ية، مها��A مست�3
 في فالتلامي2 �لم��سية؛ بيئته= مع �لإيجابي �لتفاعل على ق��ته= بانخفاI تح�ي�ها
 مع ��فكا�ه=، �`��ئه= مشاع�ه= ع& �لتعبي� ع& يعج<�& �ل���سية �لمست�ياA جميع
 �مساي�ته= �لآخ�ي&، مجاملة م& �يكث��& �سات2ته=، مع �لبص�S �لت��صل في ضع�

 �لم��ق� م& �يكث��& حق�قه=، ببعI �لم8البة م& �خائف�& ل�غباته=، ��لاستجابة
 حق�قه= ينتهك�� بأ& للآخ�ي& ح��يسم كما ،)�حاض� نع=، مثل (�ل0اه�ية

 2لF ع& ينتج مما <ملائه=؛ �ضغ�8 م8ال: �فI ع& �يعج<�& �خص�صيته=،
Iلشع�� بال�ح�% @حساسه= ي<��� كأ& �لسلبية؛ �لآثا� بع�� ،Pلاكتئا:، بالقل�� 

 شكل على قلقه= ليتجنب�� مت�8فة @ج��A�D يتخ�2& غالبا �ه= �لاجتماعي، ��ل�ها:
Fل م\ك� غي� سل�،A�2لتلامي2 م& بها يستها& لا نسبة �لتعل= ب8يئى �لتلامي2 �يشكل ل� 

 �لم���E ىف تلمي2 ١٠٠ م& مك�نة عش��ئية عينة كل �فى، �لابت��ئية �لم�حلة ىف
) ٢: ٢٠١٢ مم��N، ش�ي& (تعل= ب8يئى �لأقل على منه= ٢٠ ح��لى نج� �لابت��ئية
 تلامي2 خمسة كل م& �لتعل= ب8ئ ي2تلم ي�ج� �نه بمعنى @غفالها يمك& لا �لنسبة �ه2)

 �لت�كي�ية مها��A ��جة لتح�ي� مقياE @ع��� ىف �ل���سة مشكلة �تكم& �لفصل، ىف
  . �لتعل= ب8يئى �ل�مج تلامي2 ل�3
Òa†ça@ò�a‰†ÛaZ@ @

١. Dبنا Eمقيا Aلتعل= ب8يئى �ل�مج تلامي2 ل�3 �لت�كي�ية مها��� .  

  .�لت�كي�ية مها��A لمقياE) با��Aلث �لص�P، (�لسيك�مت�ية �لكفاD% على �لتع�� .٢
òîàçc@ò�a‰†ÛaZ@ @

 2لF �على �لت�كي�ية مها��A بمست�3 لتنمية �لها= لل��� ت�ضيح: ن�0ية �همية .١
 �جل م& �لجه�� �ب2ل عالية، ب��فعية ��لم�ش��& ��لمعلم�& �لأخصائي�& يعمل

 . ل�2ته= تأكي�� �كث� �يصبح�� يتغي��� �& على �لآخ�ي& مساع�%
 ب8يئ للتلامي2 �لابت��ئية للم�حلة �لت�كي�ية مها��A مقياE @ع���: يةت8بيق �همية .٢

 ىمنخفض �لتلامي2 كش� ىف �لنفسيي& ��لاخصائي& �لباحثي& كبي� لح� �يفي� �لتعل=
  .�لت�كي�ية

‰bC⁄a@ôŠÄäÛa@pb�a‰…ë@òÔib�@Z@ @

� Aلت�كي�ية مها��� Assertive Skills :تعتب� Aم& مهما جانبا �لت�كي�ية مها�� 
 �لف�� ل�3 �لA�2 تق�ي� ت�8ي� على تساع� ىفه للف��، �لنفسية �لصحة ن:ج��

 ي�ل مه= م\ش� تع� كما �لانفعالي، بالات<�& ��لتمتع �لإحبا8 تحمل على ��لق��%
 ��لضغ�8 صع�باA م��جهة م& �لف�� تمك& ىفه للف��، ى�لاجتماع �لت��فP على

 م\ش�� �لت�كي�ية نقM تع� كما حياته ىف لها يتع�I ى�لت ��لاجتماعية �لنفسية
 مسئ�لية يتحمل ل�2ته �لم\ك� �لف�� ��لاجتماعى، ى�لشخص �لت��فP س�D @لى 3ي\�

 تجا) �لإيجابية ��لم��ق� ��لأفكا� �لA�2 �حت��= ل�يه �لخاصة، �خيا��ته سل�كه
 �لق��% ل�يه يك�& كما ��لآخ�ي& نفسه مع �صا�P ص�يح سل�كه ��لآخ�ي& نفسه
 �لسعا�% @لى به 3ت\� ى�لت �لA�2 �حت��= يكسبه �3ل2 عال�لف �لت��صل على

  (Allahyari, H., 2015).��ل�ضا

 مستقلة فئاA سبع م& مك�& متعل=) م�قفي (ن�عي سل�F: "بأنها ��ك�< ع�فها
 ��فI مجامله، �� تهنئة �تق�ي= �لشخصي، �لقص�� بأ�جه �لاعت���: هي ج<ئية
 ع& ��لتعبي� �لاجتماعية، �لتفاعلاA ىف ��لاستم��� ��لب�D معق�لة، غي� م8ال:
 �لآخ� �م8البة �لآخ�ي&، ع& �لمختلفة �لآ��D ع& ��لتعبي� �لايجابية، �لمشاع�
  ). ٢٠١١ ف�حا&، �حم� ع& نقلا" (�لم�غ�بة غي� سل�كياته بعI بتغيي�

 �3 �لعا= ى�لتعليم �لن0ا= ىف �لشامل �� ى�لكل �ل�مج به يقص�: Integration �ل�مج �
 �ق��نه= مع �3لعا� ى�ل���س �لفصل ىف �لخاصة �لاحتياجاA 3�2 :�ستيعا
 بأنها: ب���لي يع�فها ى�لت �لشامل �ل�مج م��سة فك�% جاAD �منه �لعا�يي&
  .�ح�� ىتستثن لا ى�لت �لم��سة
Pل3�2 �لشامل �ل�مج �تحق Aلق��� بص��� مص� ىف �لخاصة �لاحتياجا� 
 �لبسي8ة �لإعاقة 3�2 �لتلامي2 قب�ل بشأ& ٢٠١٥ /٢ /١ بتا�يخ ٤٢ �ق= �3ل�<��
E���٥١٠: ٢٠١٧ محم�، ه�ي�� (�لعا= �لتعلي= بم.(  
 �لخاصة �لاحتياجاkA �2 �لأ8فال تعلي= بأنه: ��خ��& على حسا& ع�فه

)Aل���سة غ�فة ��خل �لعا�يي& �ق��نه= مع جن: @لى جنبا) �لبسي8ة �لإعاقا� 
 تق�ي= على تشتمل ��عمة، ةت�ب�ي بيئة ت�في� مع ممl& �قA لأ�8ل �لعا�ية
Aستفا�% يضم& بما �لخاصة �حتياجاته= لتلبية مساع�% ��سائل @ضافية خ�ما� 
Dلف��ية �لت�ب�ية �لب��مج م& �لأ8فال ه\لا� E���لمست8ا; ق�� �لعا�ية بالم� 

  ). ٢٠١٧: ��خ��& على حسا&(
 تحقيP @لى �ته� �لح�ي/ �لتعل= �نما8 �ح� ه� بأنه: @ج��ئيا �ل�مج �لباحثة �تع��
 �لخاصة، �لاحتياجاA 3�2 للتلامي2 ى��لمجتمع ى��لتعليم ى�لاجتماع �ل�مج

 مما �لعا�يي&، �لتلامي2 م& غي�ه= مع �لعا= �لتعلي= بم���E �لالتحاP م& �تمكينه=
  .��لاجتماعية �لأكا�يمية مها��ته= تنمية ىف �ث� له

� D8لتعل= ب� Slow- Learning :م& �لتعل= ب8يئى فئة تعتب� Aى��لت �لمهمشة �لفئا 
 م& �لكثي� هناF �لتعل= صع�باA بفئة مقا�نة ��لبح/ �ل�عاية ىف ح0ها تنل ل=

 على يقص��& فإنه= �لتعليمية �لخاصة �لاحتياجاA 3�2 يتنا�ل�& عن�ما �لباحثي&
 0ه�� �مع �لتعل= ب8يئى فئة ���سة @لى يميل�& �لا �لتعل= صع�باA فئة ���سة

Aىباق ع& منف��% فئة ىف �لتعل= ب8يئى �ضع ت= �لح�يثة �لت�ب�ية �لن�0يا Aلفئا� 
  . �لخاصة
 �لأم�� ��لياD قلP تثي� ى�لت �لمشاكل م& �لتعل= ب8يئى مشكلة �صبحA �لق�



pb�a‰…@òÛìÐİÛa@ÝíŠiaRPRR 

)ñõbÐØÛa@òí7ßìØî�Ûa@<bîÔ½@pa‰bèß@(… ١٦٧ 

 �نفسية ت�ب�ية �لج��ن: متع��% مشكلة لأنها س��D ح� على ��لتلامي2 ��لم�ش�ي&
  ). ٢٠١٩ �شي�، ���% (��جتماعية �عقلية
 بي& ما 2كائه نسبة تت���N �ل32 �ل8فل بأنه) ٩: ٢٠١٧ �لشك��،عب� ليا�� (�تع�فه

  . �لخامسة للص��% -لل2كاD بينيه ستانف��� مقياE على ��جة) ٨٥ -٧٥(
) ٨٥ -٧٠ (بي& ما 2كائه نسبة تت���N �ل32 �ل8فل ه�: @ج��ئيا �لباحثة �تع�فه
 تحصيل ىف بةصع� ل�يه=، �لخامسة �لص��% - بينيه �ستف��� مقياE على ��جة
  . �لاجتماعية �لمها��A ىف �قص�� �لأكا�يمية �لم���
pb�a‰…@òÔib�Z@ @

 �لA�2 لت�كي� مقياE �ع��� �لى �ل���سة ه�فA) ٢٠١٨ (محم� جمال ه�3 ���سة .١
 8فلا ٣٠ م& �لعينة تك�نA �لع�بية، �لبيئة م& مستم�% سيك�مت�ية ���% لت�في�
Pم& �لباحثة �لتحق P�ص Aثبا� Eستخ �لمقيا�Aلفا �8يقة �م� eلتج<ئة ك��نبا�� 
 خلال م& �لمقياE ص�P لحسا: P�8 ��ستخ�مA ثباA م& لتحقP �لنصفية
P�لعاملى �لص� P�بي& ��لتميي< �لمحكمي& �ص Aيتك�& على �لمجم�عا� Eلمقيا� 

 بي& ما ت���حA ��لثباA، �لص�P م& عالية ب��جة �لمقياE تمتع فق�%، ٢٨ م&
 ما ب���& سبي�ما& بمعا�لة �لتع�يل قبل �لنصفية لتج<ئة�� ك��نباe، �لفا فى ٨٣,٠
  . ٠,٩٨ بي& ما �لتع�يل �بع� ٠,٩٦ بي&

 �لA�2 لت�كي� مقياE �ع��� �لى �ل���سة ه�فA) ٢٠١٦ (محم� خض� فاي< ���سة .٢
 8البا ٤٨ م& �لعينة تك�نA �ل���سة، ب�نامج ت8بيP بع� �لعينة �ف��� تحس& لتقي=

Pم& �لباح/ �لتحق P�لم ص�Eستخ�= قيا� P�8 &خلال م P�لمحكمي& ص� 
P�لتمي<3 ��لص� P�ص� Fلمح� Pم& �لتحق Aثبا E�8يقة �لباح/ �ستخ�= �لمقيا 

 خمE على م�<عة فق�% ٥٤ م& �لمقياE �يتك�& �لنصفية ��لتج<ئة ك��نباe �لفا
  . ��لثباA �لص�P م& عالية ب��جة �لمقياE تمتع ع& �ل���سة �كشفA �بعا�،

 تح�ي� ت�كي�ية مقياE �ع��� �لى �ل���سة ه�فA) ٢٠١٤ (فضل @يما& ���سة .٣
 ص�P م& �لباحثة �لتحقP سي�%، ٢٤ م& �لعينة تك�نA �لت�كي�ية، تنمية �تقيي=
Aثبا� Eلمقيا� Aلفا �8يقة �ستخ�م� eلنصفية ��لتج<ئة ك��نبا� Pم& لتحق Aثبا 
Eلمقيا� Aستخ�م�� P�8 :لحسا P�ص Eخلال م& �لمقيا P�لمحكمي& ص� 
Pيتك�& ى�ل��خل ��لاتسا� Eفق�%، ٢٣ م& �لمقيا Aتمتع �لنتائج �0ه� Eلمقيا� 
  . ��لثباA �لص�P م& عالية ب��جة

paõaŠu⁄a@òîvèä½a@ @

wèäß@ò�a‰†ÛaZ@ @

A2لل���سة منهجا �3لسيك�مت� ى�ل�صف �لمنهج م& �لباحثة �تخ .  
òäîÇ@ò�a‰†ÛaZ@ @

Aلاقص� بإ���% �لابت��ئية �لم�حلة تلامي2 م& ت�8عية عينة على �ل���سة �ج�ي� 
 �لعينة �تك�نA �لاقص�، بمحاف0ة �لابت��ئية <يا� ب& 8ا�P بم��سة �لتعليمية

 بمت�س8 عاما) ١٣ -٩ (بي& �عما�ه= ت���حA �8البة 8البا) ٣٠= & (�لاست8لاعية
Sنح��� ١١,٢١ عم��� S٠,٩٥١ معيا�، F2ل� Pم& للتحق Mلسيك�مت�ية �لخصائ� 

)Aلثبا� P�لأ��) ��لصA� ل���سة� .Aلعينة �ختيا� ش��8 �كان�:  
  .�ل�مج لجنة م& صا�� �مج بق��� بالم��سة م�مج �لتلمي2 يك�& �& .١
  .م<منة �م��I م& يعانى �لا .٢
  .�خ�3 �عاقة ل�يه يك�& �لا .٣
  .�ل��ل�ي& منفصلى يك�& �لا .٤
  .�لمت�س8 ع& ى��لثقاف ى��لاجتماع �3لاقتصا� �لمست�3 يقل �لا .٥

paìİF@õbäi@<bîÔ½aZ@ @

  :�لاتية �لمنهجية بالخA��8 �لباحثة مAقا
  .�لت�كي�ية مها��A لتنمية �لسابقة ��ل���ساA �3لن�0 �لت��/ على �لا8لا; .١
 �لتى �لمقاييE �ه= �م& �لت�كي�ية لمها��A �لمت�ف�% �لمقاييE على �لا8لا; .٢

Aلباحثة، عليها �8لع� Eمقيا A٢٠١٤ �ل<ها�، فضل �يما& (�لت�كي�ية مها��(، 
Eحكم (مقياA P٢٠١٧ لافى، ت�في(، Eت�كي� مقيا A�2ل�) ���ل8ي:، محم� �ع� 

٢٠١٣(، Eم& �لت�كي�ية مقيا) ���٢٠١٥ سم��، �حلا= �ع .(  
 تع�يفا �لت�كي�ية تع�ي� خلال م& �2لF �لأ�لية ص��ته ىف �لمقياE تصمي= .٣

  .�لأبعا� ه2) تناس: ى�لت �لعبا��A م& ع�� تجميع �لمقياE، �بعا� تح�ي� @ج��ئيا،
 بمجال �لمتخصصي& �لمحكمي& م& مجم�عة على �لمقياE �لباحثة ضAع� .٤

  . �لمقياE على �لحك= سيا�ته= م& �8لبA �لنفسى، ��لا�شا� �لنفسية �لصحة
  .للمقياE �لنهائية �لص��% تك�ي& .٥

Ñ•ë@<bîÔ½aZ@ @

 تمك& ى�لت �لاجتماعية �لمها��A بعI ىه بأنها @ج��ئيا �لت�كي�ية �لباحثة تع��
 �فI على ��لق��%، �تلقائية بص�P �`��ئه ��فكا�) مشاع�) ع& عبي��لت م& �لف��

 ��ل�فا;، ��لمبا��% �ل8ل: ىف �لت��� �ع�=، �لمن8قية غي� �لاخ�ي& �سي�8% م8ال:
 �ه�2 �لت�كي�ية، �بعا� ع�I يت= ه�2 ض�D �فى �لاخ�ي&، على تع�3 ��& حق�قه ع&
  :�لاتية �لابعا� لخلا م& �لحالى �ل���سة فى �لمق�= �لمقياE يقيسه ما
 Express Feelings, Ideas ��لآ��D ��لأفكا� �لمشاع� ع& �لتعبي�: �لا�ل �لبع� .١

and Opinions :%��لتعبي�) سلبية -�يجابية (مشاع�% ع& �لتعبي� على �لف�� ق� 
  .�لمختلفة �لم��ق� فى ���يه فك�) ع&

 �Rejection ofلمن8قيه غي� �لآخ�ي& �سي�8% �لم8ال: �فI �لثاني �لبع� .٢

Irrational Demands and Control Over Others :%��لا (ق�ل على �لف�� ق (
  .بال2ن: �لإحساE ��& بح�ية

 Feel Free to Ask and Take ��لمبا��% �ل8ل: ىف �لت��� ع�=: �لثال/ �لبع� .٣

Action :%��على �لف�� ق D�لاحا�ي/ �لم��ق� ىف �لب�� .  
 ع& �ل�فا; على �لف�� ق��%: Defending Rights �لحق�P ع& �ل�فا;: �ل��بع �لبع� .٤

  .�لعامة �لحق�P �� �لشخصية حق�قه
åíìØm@<bîÔ½aZ@ @

  . �لت�كي�ية مها��A تقيE عبا�% ٢٧ م& �لنهائية ص��ته فى �لمقياE تك�&
paìİF@…a†Çc@<bîÔß@pa‰bèß@òí†î×ìmZ@ @

١. P�ص Eحسا: ت=: �لمقيا P�ص Eى�لحال �لمقيا P�8لتالية بال�: 
 �.  P�ت=: ي&�لمحكم ص Iع� A��مف� Eى�لإج��ئ ��لتع�ي� �لمقيا Mلخا� 

Eلأسات2% م& ع�� ىعل بن�� ٣٢ بلغ ��3ل2 �لأ�لية ص��ته ىف بالمقيا� 
 ج��ل �يع�I �لنفسى، ��لا�شا� �لنفسية �لصحة مجال ىف �لمتخصصي&

 ك�ب� لمعا�لة 8بP �لت�كي�ية مها��A لمقياE �لمحكمي& �تفاP نس:) ١(
Cooper :نسبة لحسا ،Pلاتفا� ADلج��ل ىف م�ضحة �لنتائج �جا� .  

  �لت�كي�ية مها��A لمقياE �لمحكمي& �تفاP نس:) ١ (ج��ل
 �لاتفاP نسبة �لبن� �لاتفاP نسبة �لبن� �لاتفاP نسبة �لبن� �لاتفاP نسبة �لبن�

١٠٠ ٢٥ %١٠٠ ١٧ %١٠٠ ٩ %١٠٠ ١% 
١٠٠ ٢٦ %١٠٠ ١٨ %١٠٠ ١٠ %١٠٠ ٢% 
١٠٠ ٢٧ %١٠٠ ١٩ %١٠٠ ١١ %١٠٠ ٣% 
١٠٠ ٢٨ %١٠٠ ٢٠ %١٠٠ ١٢ %١٠٠ ٤% 
١٠٠ ٢٩ %١٠٠ ٢١ %١٠٠ ١٣ %١٠٠ ٥% 
٨٧,٥ ٣٠ %١٠٠ ٢٢ %١٠٠ ١٤ %١٠٠ ٦% 
١٠٠ ٣١ %١٠٠ ٢٣ %١٠٠ ١٥ %١٠٠ ٧% 
١٠٠ ٣٢ %١٠٠ ٢٤ %١٠٠ ١٦ %١٠٠ ٨% 

 م& ى�عل �تفاP نسبة ىعل حصلA �لبن�� جميع �&) ١ (ج��ل م& �يتبي&
  . �لبن�� ميعج ىعل �لإبقاD ت= ل%�2 ٨٠

 :.  Pت=: �ل��خلي �لاتسا Pم& �لتحق Pى�ل��خل �لاتسا Eحسا: خلال م& للمقيا 
 عبا�% كل ��تبا8 خلال م& �لاست8لاعية �لعينة ��جاA بي& �لا�تبا8 معامل
  ).٢ (ج��ل �يع�ضها بها، �لخاM بالبع�



pb�a‰…@òÛìÐİÛa@ÝíŠiaRPRR@ @

)ñõbÐØÛa@òí7ßìØî�Ûa@<bîÔ½@pa‰bèß@(… ١٦٨ 

  .��بعا�) �لت�كي�ية مها��A لمقياE بالبع� �لبن�� ��تبا8 معاملاA) ٢ (ج��ل

 �لبن�
 �ل��جة ��تبا8

 بالبع�
 �لبن�

 �ل��جة ��تبا8
 بالبع�

 �لبن�
 �ل��جة ��تبا8

 بالبع�
 �لبن�

 �ل��جة ��تبا8
 بالبع�

 ٭٭٠‚٦٦٩ ٢٥ ٭٭٠‚٦٥٩ ١٧ ٭٭٠‚٨٩٠ ٩ ٭٭٠‚٤٧٨ ١

 ٭٭٠‚٥١٢ ٢٦ ٭٭٠‚٦٦٦ ١٨ ٭٭٠‚٨٨١ ١٠ ٭٭٠‚٦١٤ ٢

 ٭٭٠‚٤٧٣ ٢٧ ٭٭٠‚٨٥٨ ١٩ ٭٭٠‚٨٦٦ ١١ ٭٭٠‚٧٧٨ ٣

 ٠‚٠٠٧ -  ٢٨ ٭٭٠‚٨٨٨ ٢٠ ٭٭٠‚٨٨٤ ١٢ ٠‚٣٢٨ ٤
 ٭٭٠‚٦٣٤ ٢٩ ٭٭٠‚٧٨٠ ٢١ ٭٭٠‚٨٣٨ ١٣ ٭٭٠‚٧٦٧ ٥

 ٠‚٢٩٨ -  ٣٠ ٠‚٠٤٤ -  ٢٢ ٭٭٠‚٨٢١ ١٤ ٭٭٠‚٧٣٨ ٦
 ٭٭٠‚٨٨٠ ٣١ ٭٭٠‚٩٢٦ ٢٣ ٠‚٠٤٢ -  ١٥ ٭٭٠‚٨٨٧ ٧

 ٭٭٠‚٩٠٠ ٣٢ ٭٭٠‚٦٩٥ ٢٤ ٭٭٠‚٥٣٧ ١٦ ٭٭٠‚٨٤٥ ٨

  ٠,٠١ مست�3 عن� ��ل ٭٭
 ٠,٠١ مست�3 عن� @حصائية �لالة A�2 ��لبن� جميع �&) ٢ (ج��ل م& �يتبي&
Dح2فه= يت= �س��) ٣٠ ،٢٨ ،٢٢ ،١٥ ،٤ (بن�� ى�ه بن�� خمسة باستثنا .  

 U.  :لكلية ��ل��جة للعامل �لكلية �ل��جة بي& �لا�تبا8 معامل حسا� ،Eللمقيا 
Fك2ل� Aعن� @حصائيا ��لة �جميعها �بعضها، �لابعا� بي& �لا�تبا8 معاملا 
  .٠,٠١ مست�3

 لمقياE �لكلية بال��جة �لع��مل ��تبا8 �معاملاA للابعا�، �لبينية �لا�تبا8 معاملاA) ٣ (ج��ل
Aلت�كي�ية �لمها���  

 �لأبعا�

 ع& �لتعبي�
 �لمشاع�
 ��لأفكا�
Dلآ���� 

Iلم8ال: �ف� 
 �سي%�8
 غي� �لآخ�ي&

 �لمن8قية

 فى �لت��� ع�=
 �ل8ل:
 ��لمبا��%

 ع& �ل�فا;
Pلحق�� 

Eلكلي �لمقيا� 

 �لمـشاع�  &ع �لتعبي�
 ��لآ��D ��لأفكا�

     

Iلم8الـــ: �فـــ� 
 غي� �لآخ�ي& �سي%�8
 �لمن8قية

     ٭٭٠‚٦٨٧

 �ل8لـ:  فى �لت��� ع�=
 ��لمبا��%

    ٭٭٠‚٥٩١ ٭٭٠‚٦٨٨

   ٭٭٠‚٥٤٧ ٭٭٠‚٧٩٠ ٭٭٠‚٥٢١ �لحق�P ع& �ل�فا;

E٭٭٠‚٨١٩ ٭٭٠‚٨١٧ ٭٭٠‚٩١٠ ٭٭٠‚٨٦٣ �لكلي �لمقيا  

  ٠,٠١ مست�3 عن� ��ل ٭٭
 ٠,٠١ مست�3 عن� @حصائية �لالة A�2 �لبن�� جميع �&) ٣ (ج��ل م& �يتبي&
  . �لمقياE ص�P ىعل ي�ل مما

٢. Aثبا Eم& للتأك�: �لمقيا Aثبا Eمقيا Aلت�كي�ية مها��� Aبحسا: �لباحثة قام 
Aب�8يقتي& �لثبا:  

 مها��A لمقياE ك��نباe �لفا ثباA معامل حسا: ت=: ك��نباe �لفا معامل  .� 
 مها��A لمقياE �لثباA معامل يع�I) ٤ (��لج��ل ٠,٩٢٢ �بلغ �لت�كي�ية
 . �لت�كي�ية

 �لقسمة ب�8يقة �لت�كي�ية مها��A مقياE ثباA حسا: ت=: �لنصفية �لتج<ئة  .: 
  :�لتالي �لج��ل فى �لمبي& �لنح� على �2لF �لنصفية،

 �لفا عامل�م �لنصفية �لتج<ئة ب�8يقة ��بعا�) �لت�كي�ية مها��A مقياE ثباA معاملاA) ٤ (ج��ل
eك��نبا  

  �ل�8يقة
 �لت�كي�ية مها��A مقياE �بعا�

 ج�تما& �لنصفية �لقسمة
 �لفا معامل

eك��نبا 

 ٠‚٨٣٣ ٠‚٥٩١ ٠‚٦١١ ��لآ��D ��لأفكا� �لمشاع� ع& �لتعبي�
I٠‚٨٨١ ٠‚٧٧٤ ٠‚٨٣٧ �لمن8قية غي� �لآخ�ي& �سي�8% �لم8ال: �ف 
 ٠‚٨٣٨ ٠‚٨٣٠ ٠‚٨٤٤ ��لمبا��% �ل8ل: فى �لت��� ع�=

 ٠‚٥٢٤ ٠‚٧٢٤ ٠‚٧٥٦ �لحق�P ع& �ل�فا;
E٠‚٩٢٦ ٠‚٨٥٩ ٠‚٨٩١ �لكلي �لمقيا 

 �لنتائج تلF �تشي�، م�تفعة �لمقياE ثباA معاملاA �&) ٤ (ج��ل م& يتضح
 ىف نثP يجعلنا �مما �لحاليه، �ل���سة ىف للاستخ��= �لمقياE صلاحية @لى
Aثبا Eلفا �لنصفية �لقسمة �لمقيا�� eك��نبا Eلمقيا Aلت�كي�ية مها��� 

  . جي�% ��بعا�)
J�Ðm@wöbnäÛaZ@ @

 م& �لأساسية �لسيك�مت�ية �لمت8لباA �ست�فى ق� �لمقياE ه�2 �& �لق�ل يمك&

P�ص Pم& عالية ب��جة يتمتع �نه حي/ �ثباته، �لت8بي P�لص� Aلباحثة ت8مئ& ��لثبا� 
  . ل=�لتع ب8يئى �ل�مج تلامي2 ل�3 �لت�كي�ية مها��A لقياE صلاحيته م&

pbî•ìnÛaZ@ @

 لمقاييE �لسيك�مت�ية �لكفاD% م& �لتحقP ع& �ل���ساA م& م<ي� باج��D ي�صى
Eجة لقيا�� Aل�3 �لت�كي�ية مها�� Aلعا�يي& ��ل8لا: �ل�مج 8لا: م& �خ�3 فئا� 
Fل���سة ت�صى ل2ل� Dه2) تسه= ه�2 م& �ل�غ= �على �لص��، ه�2 ىف بح�/ باج�� 

  . لقياسه صا�قة ���% �تق�ي= �لت�كي�ية مها��A مفه�= على �لض�D �لقاD ىف �ل���سة
ÉuaŠ½aZ@ @

 ي��كها كما) �ل�فI - �لتقبل (�ل��ل�ية �لمعاملة �سالي:): ٢٠١١ (ف�حا& �حم� .١
Dعلاقتها �لأبنا� Fلتعلي= تلامي2 ل�3 �3لت�كي� بالسل�� ،Sماجستي� �سالة �لثان� 
  . معم� م�ل�� جامعة �لت�بية، كلية منش��)، غي�
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