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  :مقدمة :ًولاأ
 لأنـه ترتكز عليه مؤسسات الدولة الاقتصادية       رئيسياً وماًيعد التمكين مفه  

 الإحـسان  أوفعل الخير   إلى  يهدف  بأن   من معناه التقليدي     إليهت النظرة   تطور
 واستثمار قدراته وتعزيـز     الإنسان مفهوما استثماريا يرفض تهميش      أصبحبل  

ن خلال العمل في المجال الـصناعي وتنميـة         نين م طالفرص الاقتصادية للموا  
  . فرص عمل جديدةوإيجادالمشروعات المحلية 

 الاقتصادية في الدول النامية من اجل توفير خدمات         ولقد سعت المؤسسات  
 الدعم للقطاع غير الرسمي والعمل علـي تنميتـه باعتبـاره قطاعـا مهمـشاً       

خاصـا فـي   . الاقتصادية الرسـمية الإحصاءات مستثناه من    أنشطته وأصبحت
  .الدول النامية

 علي انه بـالرغم ممـا       الأمريكية التجارب بالولايات المتحدة     تدأكولقد  
اجه المشروعات المتناهية الصغر بالقطاع غير الرسمي من معوقـات فانـه       يو

 الفنية والتسويقية فان    المعونة وإتاحةحين يتم دعمها من خلال توفير القروض        
ذلك سيدعم هذه المشروعات لكي تحقق العائد الاقتصادي منها حساب تكاليف            

ياس اثر ذلك علـيهم     دين منها بق  يهذه المشروعات ثم تقدير مدي استفادة المستف      
  من تحقيق العائد المادي لهم بقدر ما يقدم لهم من دعم

تعد الجمعية المصرية لمساعدة صغار الصناع والحرفيين احدي الجمعيات         
 الفقيرة العاملة في القطـاع   المرأة التي استهدفت تحسين مستوي معيشة       الأهلية

ت المساعدة التمويلية  غير الرسمي اجتماعيا واقتصاديا من خلال تذويدها بخدما       
وغير التمويلية ومن الخدمات غيـر التمويليـة مثـل التـسويق والتـدريب              

 إمـساك  القدرة علي    وإكسابة وتخطيط المشروع    داريوالمساعدات الفنية والإ  
  .الدفاتر والكفاءة في تصميم المنتج والتحكم في جودته
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   سات السابقة المرتبطة بموضوع الدراسةاالدر :ثانيا
تحديـد   إلى  عدد من المحاور الرئيسية لكي تؤدي      إلى   سمتها الباحثة ولقد ق 

  .ةمشكلة الدراس
  :الآتيولقد تمثلت هذه المحاور في 

 الفقيرة العاملة في مجـال القطـاع غيـر          المرأةدراسات مرتبطة بتمكين     -١
  :الرسمي

 معظـم   أن إلى    نتائجها إشاراتحيث   )١(٢٠٠٥عام   Hyacinth دراسة .١-١
 إلى  املات في القطاع غير الرسمي لا يستطعن الوصول مباشرة        النساء الع 

التمويل والموارد المادية وان تمكين النساء فـي هـذا القطـاع يتطلـب              
يختلف عن الدراسة الحالية     وهذا.تزويدهن بالمعارف والمهارات والموارد   

 الفقيرة وذلـك    للمرأةتوفير التمويل اللازم     إلى    الباحثة تسعي  أنمن حيث   
  . ءها استمرارية في الحياةلاعطا

 المرأة تحسين حياه    أن أوضحت حيث   ٢٠٠٦ )٢(عام Johnson دراسة .٢-١
 القطاع غير الرسمي يعتمد علي عناصر هامة تتضمن تنظيم رسـمي            في

 عمل اجتماعي يتوافر مـن خلالـه        إطارالتمويل في    إلى   لهن والوصول 
عات الذاتيـة  الدعم والتدريب والاعتماد علي الذات عن طريـق المـشرو     

المدرة للدخل لضمان توفير البدائل المنتجة التي تحـسن مـن مـستوي             
تـوفير   إلى ولكن الدراسة الحالية تسعي . لها أفضلمعيشتها وتوفر مستقبل    

  . الفقيرةللمرأةعائد اقتصادي واجتماعي 
 ٢٠١٣  في سوق العمل غير الرسمي     امرأةعن   )٣(دراسة عالية المهدي   .٣-١

ي انه يجب النظر للنساء الفقيرات العاملات في القطـاع     الدراسة عل  أكدت
 الفقـر   مواجهـة جل  أتثمر من   س وموارد ت  أصول أنهنغير الرسمي علي    

 نقوي قدرتهم علي العمل من خلال البرامج التي تمـدهن بكـل           أنويجب  
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وهذا ما تتفـق عليـه      . والاجتماعي والتمويلي  الإنساني المال   رأس أنواع
  .الدراسة الحالية

 في القطـاع غيـر      للمرأةالحماية التشريعية   : )٤(دراسة ثريا عبد الجواد    .٤-١
 العاملة للمرأة التريب أهمية الدراسة علي أكدت ٢٠١١الرسمي في الريف  

 في منظمات محلية تمكنها مـن       أعضاء يكن   أنفي القطاع غير الرسمي     
ر حماية حقوقها التشريعية وتعبئة الموارد وبناء القدرات ومواجهة مظـاه         

  . الريف والحضر فيالمرأةبولكن الدراسة الحالية تهتم .الفقر
مؤشرات تخطيطية لـدعم دور الجمعيـات       :)٥(دراسة خليل عبد المقصود   

 أن الدراسة علـي     أكدت ٢٠١٠هن في التعليم    وق من حق  الإناث لتمكين   الأهلية
 تواجه اقتصاديا واجتماعيا لتـامين الوضـع   أصبحتالاستراتيجيات للاستثمار  

 القطاع  فيالمرأةلاجتماعي والاقتصادي للجامعات منخفضة الدخل والتي منها   ا
 أطلقغير الرسمي من خلال برامج التعليم والتدريب وتوفير الخدمات وهو ما            

 .الأصولعليه الرعاية القائمة علي 

 بالقطـاع غيـر      الفقيـرة  المـرأة  تواجهدراسات ترتبط بالمعوقات التي      -٢
  :الرسمي
 المـشروعات  أنجها علـي  ئ نتاأكدت والتي ٢٠٠٤عام  :)Yor )6 دراسة

المتناهية الصغر التي يديرها السودانيون في مـصر تواجـه مجموعـة مـن              
ة والفنيـة والافتقـاد     داريالمعوقات مثل نقص التمويل وانخفاض المهارات الإ      

 لمنافذ التسويق وعدم كفاية برامج التدريب المتاحة ولكن الدراسة الحالية تسعي          
  . الفقيرةالمرأة للإعالة توفير التمويل والتدريب إلى

 النساء في القطاع غير أن أكدتم والتي ٢٠٠٧عام  :)Lugalla )7 دراسة
الرسمي يواجهن العديد من المعوقات عند التقدم للحصول علي القروض نظرا           

 مقتـرح   إعداد كيفية   أو الحصول علي هذه القروض      اتءإجرا لا يعرفن    لأنهن
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ة التي تـضمن    داريس لديهن ضمانات كافية ويفتقدن للمهارات الإ      للمشروع ولي 
 في الدراسة الحالية    توفيره إلى   وهو ما تسعي  .يديرونهانجاح المشروعات التي    

  . الفقيرةالمرأةوبيان اثر ذلك علي 
 في  العاملةالمرأة أن علي أكدتم والتي ٢٠٠٨عام  :)Wilson )8 دراسة

طاع غير الرسمي تعاني من عدم القدرة علي        المشروعات المتناهية الصغر بالق   
جـل  أمهارات المطلوبة فـي المـساومة مـن          المال وكذلك ال   لرأسالوصول  

وذلك ما يوفره المجلـس القـومي       . والتسويق نتاجالحصول علي مستلزمات الإ   
  . وهو ما تهتم به الدراسة الحالية الفقيرةالمرأة للإعالة للمرأة

 علـي انخفـاض الـوعي    أكدتوالتي  م٢٠١١عام )Beyene )9:دراسة. ٤-٢
ة للنساء العاملات في المـشروعات المتناهيـة        داريالتنظيمي والقدرات الإ  

وهو ما تحاول بيان اثر توفيره في  الصغر بالقطاع غير الرسمي في مصر    
    الفقيرةالمرأةالدراسة الحالية واثر ذلك علي 

 أهـم  أن علـي  نتائجها أوضحتوالتي  ٢٠١٢عام  )Odongo )10 دراسة
 القطاع غير الرسمي هي معلومـات عـن          في المرأةالمعلومات التي تحتاجها    

 مصادر الوصول للمواد الخـام   وأيضا لمنتجاتها التسويق   وإستراتيجية الأسواق
 وكذلك فرص   الإرشادية مناسبة ومصادر الوصول للتمويل والمعلومات       بأسعار

ومـات المرتبطـة     والمعل الآلاتالتدريب المتاحة ومصادر الحـصول علـي        
 القانونية المنظمة للمشروعات وكيفية تـسديد الـضرائب وكيفيـة      اتءبالإجرا
   بالقطاع الرسميالأخرى مع المشروعات التعاقدات إجراء

 بالقطاع غير  العاملةالمرأةدراسات مرتبطة بالتمويل وغير التمويل لتمكين    -٣
  :الرسمي
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 كأحـد  التمويـل  أهميـة  علي أكدتوالتي  ٢٠٠٦عام  )Todd )11دراسة ١-٣
 فـي القطـاع غيـر الرسـمي          العاملة المرأة لتمكين   الأساسيةالمكونات  

    للتخلص من الفقرأسرتها المالية لمعاونه أصولها زيادةومساعدتها علي 
 عمـل   أن إلى   جهاائ نت أشارت والتي   ٢٠٠٨عام   Monower )١٢(دراسة ٢-٣

  والتعبيرالمرأةتقلالية   القطاع غير الرسمي ليس كافيا لتحقيق اس        في المرأة
 في المجتمع المحلي وان تكوين الجماعات النسائية     الأسرةعن نفسها داخل    

 الأسرة اخلد المرأةوتوفير المعرفة الجديدة وزيادة الوعي يعزز من دور         
  والمجتمع المحلي

 تزويـد النـساء   أن أكـدت  والتـي  ٢٠٠٩عام  )Scoggins )13 دراسة ٣-٣
 مـن   أيـضا  يقدم   أن ولكن التوجيه والتدريب لابد      بالتمويل فقط ليس كافيا   

اجل مساعدتهن علي اكتساب القدرة علي الاتصال واكتـساب المهـارات           
    لتنظيم المشروعاتالأساسية

 المـستمر  التـأثير  أن إلى أكدت والتي ٢٠١٠عام  )Nigam )14 دراسة ٤-٣
 تعزز أن بدورها يمكن الفقر والتيتقليل مظاهر  إلى لبرامج الائتمان يؤدي 

    التنمية الاجتماعيةوأهداف الأساسيةحينما ترتبط بالخدمات الاجتماعية 
 تـوافر الخـدمات   أن علي أكدت والتي ٢٠١٢عام  )Padia )15 دراسة ٥-٣

 الفقـراء   أمـام التمويلية يساعد علي زيادة الفـرص والبـدائل المتاحـة           
تي والمهمشات من النساء ولكن مازالت لا تمكـنهن مـن التوجـه الـذا             

والاعتماد علي النفس نتيجة فقدان الثقة في الـنفس ونقـص المعلومـات             
 .  الاجتماعي والثقافي والسياسي لهنالتأثيروالمهارات وضعف 

  : السابقةللدراساتعامة  نظرة تحليلية
 القطـاع    في المرأة تحسين نوعية حياة     أهمية بعض الدراسات علي     أكدت -١

مد عليها هو توافر تنظيم رسـمي        العناصر التي يعت   أهمغير الرسمي وان    
  Johnson دراسةو Hyacinth يوفر الدعم والتمويل اللازم مثل دراسة
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 وتحقيـق   الأصول الرعاية القائمة علي     أهمية بعض الدراسات علي     أكدت -٢
 في القطاع غير الرسمي      العاملة المرأةالعائد الاقتصادي لاستثمار قدرات     

بد الجواد ودراسة خليـل عبـد       مثل دراسة عالية المهدي ودراسة ثريا ع      
  .المقصود

 المرأة تواجهوجود العديد من المعوقات التي  إلى  توصلت بعض الدراسات   -٣
 مثـل   أهدافها في القطاعات غير الرسمية والتي تعوقها عن تحقيق          العاملة

  .  Odongo - Beyene–Wilson  –Lugalla  -Yorدراسة كل من

 في القطاع غي الرسمي يتطلـب       العاملة المرأة تمكين   أن الدراسات   أكدت -٤
بجانب توفير التمويل تنمية قدراتها الاجتماعية والاقتصادية مـن خـلال           

Todd  زيادة فرص وصولها لخدمات التعليم والتدريب مثل دراسة كل من

 Padia– Nigam –Scoggins  –Monower  –.  

   الدراسةمشكلة  :ثالثا
عرفيـة لموضـوع الدراسـة      هذا الطرح العام للاهتمامات الم     إلى   استنادا

ونتائج الدراسات السابقة بات واضحا مظاهر الحرمان والتهميش والاسـتثناء          
الاجتماعي الذي تعاني منه النساء الفقيرات العاملات في القطاع غير الرسمي           

 الاجتماعية ويعملـن فـي     والتأميناتحيث يفتقدن لخدمات الضمان الاجتماعي      
 مقارنـه بنظيـراتهن     دخـولهن فـاض    فضلا عن انخ   آمنهظروف عمل غير    

العاملات في القطاع الرسمي وافتقادهن للكثيـر مـن المعـارف والمهـارات          
   والقدرات الاقتصادية والاجتماعية

 من المكونات التي يقـوم      أساسيا توفير التمويل يعد مكونا      أنوبالرغم من   
ده لـيس   التمويل وحأنعليها تمكين النساء العاملات في هذا القطاع فقد اتضح  

 يلازمه تزويد هـؤلاء النـساء بالقـدرات الاجتماعيـة           أنكافيا ولكن ينبغي    
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والاقتصادية التي تمكنهن من تنمية مشروعاتهن ورفع مستوي معيشتهن كمـا           
  . علي ذلك نموذج تحسين نوعية الحياة كموجه نظري لهذه الدراسةأكدت

الرسـمية   هناك العديد من مدخل ونماذج تنمية المشروعات غيـر         أنكما  
 التنمية وغيرهم   ومخططو يستعين بها المخططون الاقتصاديون      أنوالتي يمكن   

 الرغم من وجود العديد مـن  الاقتصادية وعلىمن المشاركين في عملية التنمية  
 كل مـدخل  أن إلاالمداخل والنماذج التي تسعي إلى تنمية القطاع غير الرسمي  

 احتياجـات فئـة مـن       وإشـباع  معينه   أهداف نموذج يمثل محاولة لتحقيق      أو
المستخدمين في ظل المعوقـات البيئيـة والماليـة والبـشرية التـي تواجـه               

  .مشروعاتهم
   :أساسيةومن هذه المداخل ثلاث مداخل 

تقديم خدمات للفئـات المحرومـة      إلى   مدخل تكوين المشروع وهذا يهدف     -١
حلي وقياس العائد الاقتصادي وكذلك تحقيق النمو علي مستوي المجتمع الم       

 .)١٦(من خلال توليد الدخل وخلق فرص عمل

مدخل تطوير المشروع ويتضمن تقديم التمويل والتدريب والمساعدة الفنية          -٢
 هذا المدخل   أهداف المشروعات في القطاع غير الرسمي وتميل        لأصحاب

 الاقتصادية لتحسين الأداء الاقتصادي للمـشروعات وخلـق         الأهدافإلى  
 تحـت  لإدماجهمملين بالقطاع غير الرسمي  فرص عمل وتنمية قدرات العا    

 .)١٧(مظلة القطاع الرسمي

 لزيادة الأنشطةمدخل تحويل المشروع ويقوم هذا المدخل علي تغير طبيعة   -٣
 الدولية وذلك من خلال تقديم المساعدات الفنية        بالأسواققدراتها التنافسية   

  .)١٨(بية والائتمانية لمجوعة متميزة من العملاءيوالتدر
الجمعية المصرية لمساعدة صـغار الـصناع والحـرفيين احـدي           وتعد  
 الفقيرة العاملة في القطاع غيـر       المرأة التي اهتمت بمساعدة     الأهليةالجمعيات  
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 احتياجـا لتحـسين مـستوي       الأكثرالرسمي من خلال برنامج مساعدة الفئات       
  معيشتها ورفع المستوي الاجتماعي والاقتصادي لها

 المـرأة تحديد العائد الاقتصادي من جراء تمكين       لذا تسعي هذه الدراسة ل    
 في القطاع غير الرسمي الاستفادة من الخدمات التمويلية وغير التمويلية       العاملة

 التي والتسويقيةة داريالتي تقدمها الجمعية المصرية وتحديد المعوقات الفنية والإ
 إلـى  صل وذلك للتويةنتاجالإ مشروعاتهن أداءتحول دون تمكينهن من تحسين      

 في القطاع غير العاملة المرأةمقترحات تفيد في زيادة العائد الاقتصادي لتمكين     
  الرسمي

   الدراسةأهمية :رابعا
 لم تحدد المشكلات التـي      وإذا تنمية القطاع غير الرسمي قضية قومية        أن -١

 وتوضع الحلول اللازمة للمواجـه فـي        أسبابهاتواجه هذا القطاع وتحدد     
 اجتمـاعي  إهدار المهارات يترتب علي ذلك     وإكسابضوء توفير الموارد    

  واقتصادي في الموارد المادية والبشرية
 القطاع غير الرسمي في ظل التزايد المستمر لعدد السكان في مصر            أهمية -٢

وتقلص فرص العمل في الوقت الذي لم يحظي فيه هذا القطـاع بنـصيب     
  قتصاديا اجتماعيا واأهميتهوافر من الرعاية والدعم بالرغم من 

 تحسين الخدمات التي تقدمها الجمعية المصرية للنـساء الفقيـرات           أهمية -٣
 مشروعاتهن  أداءالعاملات في القطاع غير الرسمي وتمكينهن من تحسين         

   الحرفية
 احتياجا بالجمعية في    الأكثر عن برنامج مساعدة الفئات      لينئوالمسمساعدة   -٤

طة بتوفير خـدمات    اكتساب بعض الخبرات والمهارات والمعارف المرتب     
   المساعدة للنساء المستفيدات من البرنامج



–    

 

 

  
٢٧٧ 

   الدراسةأهداف: خامسا
 

 أداءتمكين النساء الفقيرات العاملات في القطاع غير الرسمي من تحسين           
 الأهـداف  الحرفية ويتم تحقيق ذلك من خلال محاولـة تحقيـق            مشروعاتهن

  : الفرعية التالية
رات العاملات في القطاع غير الرسـمي مـن تنميـة           تمكين النساء الفقي   -١

قدراتهن علي التوجيه الجيد لقروضهن الائتمانيـة لـضمان اسـتمرارية           
  مشروعاتهن الحرفية

تمكين النساء الفقيرات العاملات في القطاع غير الرسـمي مـن تنميـة               -٢
   مشروعاتهن الحرفيةإنتاجقدراتهن علي تحسين جودة 

ملات في القطاع غير الرسـمي مـن تنميـة          تمكين النساء الفقيرات العا    -٣
   مشروعاتهن الحرفيةإنتاجقدراتهن علي تسويق 

   فروض الدراسة :سادسا
 

 بين جهود الخدمات التي تقدمها الجمعيـة  إحصائيةتوجد علاقة ذات دلالة    
المصرية لصغار الصناع والحرفيين وتمكين النساء الفقيرات العـاملات فـي           

   لرسمي من تحسين أداء مشروعاتهن الحرفيةالقطاع غير ا
  :ويمكن قياس الفرض من خلال المؤشرات التالية

تنمية قدرة النساء الفقيرات العاملات في القطاع غير الرسمي علي التوجيه  -١
    لضمان استمرارية مشروعاتهن الحرفيةالائتمانيةالجيد لقروضهن 

 غير الرسمي علي تحسين     تنمية قدرة النساء الفقيرات العاملات في القطاع       -٢
    مشروعاتهن الحرفيةإنتاججودة 
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تنمية قدرة النساء الفقيرات العاملات في القطاع غير الرسمي علي تسويق            -٣
   مشروعاتهن الحرفيةإنتاج

  :المنهج العلمي المستخدم :سابعا
 

   تندرج هذه الدراسة تحت البحوث الوصفية التحليلية
 

   الاستقرائيالمنهج 
 

   استمارة بحث لعينه من النساء المستفيدات من خدمات الجمعية  -أ 
 والعاملة في القطاع غير الرسمي من تحـسين    الفقيرة المرأةمقياس تمكين    - ب 

   مشروعها الحرفيأداء
  وقد تم اختبار صدق وثبات المقياس

  :حدود الدراسة :ثامنا
 

تم اختيار فرع الجمعية المصرية لمساعدة صـغار الـصناع والحـرفيين            
  : التاليةللأسباببحلوان وذلك 

يستفيد من فرع الجمعية بحلوان عديد من السيدات صاحبات المشروعات             -أ 
  الحرفية وهي المشروعات محل اهتمام الدراسة الحالية

   بالفرع استعدادهم للتعاون مع الباحثةلونئوالمسابدي  - ب 
 

 مفـردة مـن الـسيدات       ٣٠ علي عينة عمدية قوامها      الأدواتيتم تطبيق   
العاملات في القطاع غير الرسمي بالمشروعات الحرفية والمترددات علي فرع          
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الجمعية المصرية لمساعدة صغار الصناع والحرفيين بحلوان للحصول علـي          
  :نة الشروط التاليةقروض ائتمانية وقد روعي في اختيار العي

  ن تعمل السيدة في مشروع حرفي قائم بالفعلأ  -أ 
  الأقل بالقراءة والكتابة علي الإلمام التعليمية للسيدة الحالةن تكون أ - ب 
  ن تكون السيدة من منطقة حلوانأ  -ج 
ن تكون قد سبق لها الحصول علي قرض من الجمعية والتزمت بتـسديد             أ  - د 

   الجمعية في مواعيدها وذلك من واقع سجلاتالأقساط
 

  م١٥/٤/٢٠١٨ وحتى ١/٣/٢٠١٨يتمثل في الفترة من 
  : مفاهيم الدراسةًتاسعا

تمهيدا لعرض مشكله الدراسة واستكمال الدراسة الميدانية قامت الباحثـة          
  : بعرض وتحديد المفاهيم الرئيسة المستخدمة في الدراسة في المفاهيم التالية

 
 بالكفاءة الإحساس التمكين هو أن إلى Irene& Herbert )١٩(يشير كل من

  ويـري يواجهونهـا  قادرون علي حل المشكلات التي أنهم الأفرادحينما يدرك   
Solomon المعارف والمهارات   وإدارة التمكين يعني القدرة علي استخدام       أن 

تحقيق  إلى   والتي تقود  الفعال   داءوالموارد المادية بالطريقة التي تساعد علي الأ      
 التمكين هـو عمليـة      أنالرضا الشخصي وكذلك يؤكد احمد وفاء زيتون علي         

 ليكتسبوا القدرة علي اتخاذ القرارات لحل مـشكلاتهم وكـذلك           الأفرادمساعدة  
   لاكتساب المعرفة والقدراتالأفرادتدريب 

 ارتباطـا   إجرائيـا وفي ضوء الغرض السابق يمكن تحديد مفهوم التمكين         
  :مفهوم الدراسة علي النحو التاليب
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 العاملة في القطاع غيـر الرسـمي         الفقيرة المرأةيستهدف التمكين تزويد      -أ 
   المالية والمادية واستثمار ما لديها من قدراتبالأصول

 العاملة في القطاع غير الرسمي اقتصاديا من  الفقيرةالمرأةيستهدف تمكين   - ب 
  ها الحرفي مشروعأداءخلال تنمية قدرتها علي تحسين 

 الفنيـة كالعمـل المـشترك       الأسـاليب يعتمد التمكين علي مجموعة من        -ج 
والاتصالات المفتوحة والمناقشة الجماعية والـدورات التدريبيـة وورش         

  العمل
 

 تعريف الفقـر همـا الاتجـاه المطلـق     أوهناك اتجاهين رئيسيين لتحديد   
  .)٢٠(والاتجاه النسبي

  :مطلقالاتجاه ال
 هناك كمية محددة من السلع والخـدمات وينبغـي توفيرهـا       أنيقوم علي   
 مـن الـسلع     الأدنـى  الذين لا يحصلون علي هذا الحـد         وأولئكلرعاية الفرد   

  والخدمات يعدون فقراء
  :الاتجاه النسبي

 الفرد يعد فقيرا حينما يكون دخله اقل من متوسـط دخـل             أن إلى   ويشير
 علي فقـر    الأول ركزت في المقام     أنهاهيم السابقة   ويلاحظ علي المفا  ،  السكان
 فقر الحاجات في الوقت الذي لم يعد مفهوم الفقر يقتصر علي البعـد              أوالدخل  

الفقير علي انه شخص مختلف      إلى    ينظر أصبحالاقتصادي المرتبط بالدخل بل     
مفهـوم   إلى عن الغني ومن ثم تحول الاهتمام من التركيز فقط علي فقر الدخل        

   القدراتفقر 
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الفقراء النشيطين اقتـصاديا     إلى   ولعل مفهوم الفقراء علي هذا النحو يشير      
 الحرمان من   أو اقتصادية ولا يعانون من الفقر الشديد        أنشطةالذين يعملون في    

   الطعام بل يتمتعون بجزء من مصادر الدخل ونصيب من الصحة
ا وثيقيـا بمفهـوم    ارتباطالراهنة في الدراسة   الفقيرة المرأةط مفهوم   بويرت

الفقراء النشيطين اقتصاديا الذين تعوزهم القدرات الاقتـصادية والاجتماعيـة          
 علي ذلك يمكـن تعريـف       وتأسيسالتنمية مشروعاتهم ورفع مستوي معيشتهم      

  : علي النحو التاليإجرائيا  الفقيرةالمرأة
  النشطة اقتصاديا التي تدير مشروعا متناهي الصغر المرأة  -أ 
   هو المصدر الوحيد لدخلهاهتديرالمشروع الذي  - ب 
  ية تقليديةإنتاج أصولتعتمد في مشروعها علي   -ج 
   سنه٥٥ ولا يزيد عن ١٨ يقل سنها عن لا  - د 
 مشروعها  أداءة والفنية والتسويقية لتحسين     داريتنمية قدرتها الإ   إلى   تحتاج  -ه 

  الحرفي
  مجموعة تضامنية للحصول علي قرض ائتماني إلى تقبل الانضمام  - و 

 
القطاع غير الرسمي علي انه يتكـون مـن المـشروعات            Ashe يعرف

الاقتصادية المتناهية الصغر التي لا حصر لها والتي يقوم بهـا الفقـراء فـي               
المناطق العشوائية وكذلك مدن وقري الدول النامية ويتـضمن ذلـك الباعـة             

  . )٢١( الحرفيةالأعمال وفي الأحذية في الشوارع والعاملين في تصليح المتجولين
 المشروعات غير الرسمية هي مـشروعات ذات        أن إلى   Herper ويشير

 النشاط قد لا يكون له طبيعـة        أنملكية فردية ليس لها موقع محدد للعمل كما         
  .)٢٢(مستقرة
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 نيأساسـيت خاصـيتين   إلـى  أشـارا  المفهومين السابقين قـد      أنويلاحظ  
وافر موقع ثابت للمشروع وارتباط     لمشروعات القطاع غير الرسمي هما عدم ت      

 الذي يجعل هذه المشروعات غيـر مـسجلة        الأمرالمشروع بالنشاط الموسمي    
  .رسميا

وفي ضوء العرض السابق لوجهات النظر التي تعرضت لتحديد مفهـوم            
 ارتباطا بموضـوع الدراسـة      إجرائياالقطاع الرسمي يمكن تحديد هذا المفهوم       

  :علي النحو التالي
 ٥ ولا يزيد عدد العاملين فيها عن        رأسمالهاميز بصغر حجم    مشروعات تت   -أ 

  .أفراد
 الرسمية مثل توافر    بالإجراءات أخرى أو ةبدرجمشروعات غير ملتزمة     - ب 

 أو البطاقـات الـضريبية      أو الدفاتر الحسابية    أوتراخيص مزاولة النشاط    
  . الاجتماعيةالتأمينات

ة والفنية داريلقدرات الإ  سيدات يفتقدن الكثير من ا     بإدارتهامشروعات تقوم     -ج 
  .والتسويقية اللازمة لتطوير هذه المشروعات

Benefit 
  :يشير معجم وبستر إلى أن مفهوم العائد: المفهوم اللغوي

  .الدخل الذي يأتي من أي استثمار  -أ 
الغلة أو المحصول من الضرائب والموارد الأخرى للدخل التي تجمعهـا            - ب 

  .وحدة سياسية كالدولة أو الولاية
  .الدخل الكلى الناتج عن مورد معين  -ج 

ويعرف العائد الاقتصادي بأنه حساب تكاليف المشروعات والبـرامج ثـم        
م دور  تقدير مدى استفادة المستفيدين منها بقياس أثر أو أثار ذلك عليهم وتقيـي            
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العاملين في الجهاز في ضوء ما يقدمونه من جهود وما يصرف علـيهم مـن               
  .أموال وعائد

  :المفهوم الإجرائي للعائد الاقتصادي
  . من المشروعالمستفيدة المرأةهو عبارة عن فائدة أو ربح يعود على   -أ 
العائد إما أن يكون ماديا يقاس كميا بواسطة ما يحققه المشروع من دخـل           - ب 

   فائدة بالنسبة للمستفيدين من المشروعأو ربح أو 
وبحـوث تقـويم المـشروعات      ، يستخدم في بحوث التقويم بوجه عـام          -ج 

  .الاجتماعية بوجه خاص
  :يقيس المؤشرات التالية محل الدراسة وهي  - د 

          تنمية قدرة النساء الفقيرات العاملات في القطاع غير الرسـمي علـي
مرارية مـشروعاتهن    لضمان است  الائتمانيةالتوجيه الجيد لقروضهن    

   الحرفية
          تنمية قدرة النساء الفقيرات العاملات في القطاع غير الرسـمي علـي

    مشروعاتهن الحرفيةإنتاجتحسين جودة 
          تنمية قدرة النساء الفقيرات العاملات في القطاع غير الرسـمي علـي

  مشروعاتهن الحرفيةإنتاجتسويق 

  :النتائج العامة للدراسة-: عاشرا 
الدراسة لتحديد العائد الاقتصادي من تمكين النساء العاملات في تسعي هذه  

 المرتبطـة   الأدبيـات القطاع غير الرسمي لتحسين نوعية حياتهن ومن خلال         
  : إلىبموضوع الدراسة تم تقسيم الدراسة

تحديـد العائـد    إلـى  التعـرف  إلـى   نظريا دراسة ميدانية تسعي   إطارا 
 إلـى   في القطـاع غيـر الرسـمي    املة الع المرأةالاقتصادي من جراء تمكين     

 النـساء   رأيالاستفادة من الخدمات المقدمة لها وقد تم ذلك من خلال استقراء            
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لين عـن تقـديم   ئو المـس  رأيالمستفيدات من الخدمات المقدمة والتعرف علي       
 يمكن تحديد العائد الاقتصادي وتحديد المعوقات التـي تواجـه           حتىالخدمات  

 المـرأة المقترحات اللازمة لتفعيـل تمكـين        إلى   لالمستفيدات ومن ثم التوص   
   : في القطاع غير الرسمي وذلك من خلال ما يليالعاملة

عرض وتحليل وتفسير نتائج الدراسة المتعلقة بوصف عينة الدراسة مـن           
  :السيدات المشاركات في المشروع

عرض لخصائص عينه الدراسة من السيدات المشاركات في المشروع من          
 مـدة   ، الزوجية، نوع المشروع الحرفـي     الحالة التعليمية،   الحالةحيث السن،   

  العمل السابقة بالمشروع الحرفي
 ٤٠ اقل مـن     حتى ٣٠ العمرية من    الفئة عدد السيدات من     أنواتضح منه   

  %٤٠ عينه الدراسة حيث بلغت إجماليعام هم اكبر نسبة من 
سة يقعـون   السيدات بعينة الدرا   إجماليمن  % ٨٠ أنوبصفة عامة يلاحظ    

 عاما ويفسر ذلك بان الجمعية تتعامل مع مشروعات قائمة          ٦٠ إلى   ٣٠ما بين   
  بالفعل وتمارس نشاطها 

مـن الـسيدات بعينـة      % ٧٠,٠١ أن التعليمية فيلاحظ    للحالة بالنسبة   أما
 ويتفق ذلك مـع وجهـه نظـر         الإعداديةالدراسة لم يتجاوز تعليمهن المرحلة      

23( Breman(  صائص العاملات في القطاع غير الرسمي  من خأنالذي يري
  انخفاض مستوياتهن التعليمية 

 الزوجية فتلاحظ ارتفاع نـسبة الـسيدات المتزوجـات          للحالة بالنسبة   أما
  المشاركات في المشروعات الحرفية

 الحرفية للسيدات الأنشطة بالنسبة لنوع المشروع الحرفي فتلاحظ تنوع        أما
ر بين السيدات العاملات في المـشروعات        تبادل وجهات النظ   ىمما يساعد عل  
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 الذي يزيد من فرص الإنتاج      الأمرالحرفية مما يحقق التكامل بين المشروعات       
  .والتسويق
مـن  % ٨٠ أن بالنسبة لمدة العمل السابقة بالمشروع الحرفي فتلاحظ         أما

 وهي فترة   فأكثرالسيدات بعينة الدراسة بلغت مدة عملهن بالنشاط الحرفي سنة          
 الأنـشطة  كافية لاكتساب السيدات المعارف والمهارات المتعلقـة بهـذه    زمنية

  الحرفية المتنوعة
  : الفرعیة للدراسةالمؤشراتاختبار صحة  -١

 دراسة استطلاعية قبلية للتعرف علي واقع البـرامج         بإجراءقامت الباحثة   
 يمكن قياس اثر التغيـر فـي المؤشـرات          حتىالتي تقدمها الجمعية المصرية     

 سابقا بعد الجهود والبرامج التي تقدمها الجمعية المصرية وذلك لتحسين المحددة
  .معيشتهن الإنتاجية ومن ثم تحسين مستوي المرأة لمشروعاتهاأداء 

 الذي الأول لاختبار صحة المؤشر الفرعي سعت الدراسة الحالیة -١
  :موداه

 التوجيه تنمية قدرة النساء الفقيرات العاملات في القطاع غير الرسمي علي
   لضمان استمرارية مشروعاتهن الحرفيةالائتمانيةالجيد لقروضهن 

  شراتؤالم ما تحقق من هذه لأهموفيما يلي عرض وتحليل وتفسير 
  )١( مجدول رق

يوضح قدرة السيدات علي الحصول علي قروض ائتمانية تناسب قدراتهن 
  يةنتاجالإ

 موافق العبارات م
 موافق

حد إلى 
 ما

غیر 
 موافق

جة الدر
 المعیاریة

النسبة 
 الترتیب المرجحة

 ٥ ١٣٫٨٢ ٧٧ ٣ ٧ ٢٠ حددت قیمة القرض اللازم لمشروعي ١
لا یمكنني تحدید الفترات المناسبة لتسدید القرض  ٢

 قبل الحصول علیھ
٣ ١٤٫١٨ ٧٩ ٢١ ٧ ٢ 

 ٢ ١٤٫٩٠ ٨٣ - ٧ ٢٣  الحصول علي القرضإجراءاتاعرف  ٣
 ٦ ١٣٫٢٨ ٧٤ ١٩ ٦ ٥ لبات مشروعيالتمویل المتاح لدي لا یكفي لمتط ٤
 ٤ ١٤ ٧٨ ٢١ ٦ ٣ أسرتيانفق القرض في شراء متطلبات  ٥
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 موافق العبارات م
 موافق

حد إلى 
 ما

غیر 
 موافق

جة الدر
 المعیاریة

النسبة 
 الترتیب المرجحة

استطیع توفیر الضمانات الكافیة للحصول علي  ٦
 قرض ائتماني

١ ١٥٫٨٠ ٨٨ - ٢ ٢٨ 

 التي نتاجاحدد قیمة القرض وفقا لمستلزمات الإ ٧
 یتطلبھا مشروعي

١٤ ٧٨ ٤ ٤ ٢٢ 

 %١٠٠ ٥٥٧  المجموع

٤ 

 ٧٩٫٥٥ وسط الحسابي المرجحالمت
 ٤٫٥٨ الانحراف المعیاري

 %٨٨٫٤١ القوة النسبیة
زيادة قدرة السيدات في الحصول علي قروض        )١(رقم   ن من الجدول  ييتب

ائتمانية تناسب قدرتهن الإنتاجية ويتضح ذلك من الدرجات المعيارية للـسيدات   
دات وفـق هـذا     وبصفة عامة يلاحظ المتوسط الحسابي المرجح لدرجات السي       

 أوضـحت وقد  ) قوية% (٨٨,٤١ درجة بقوة نسبية قيمتها      ٧٩,٥٧المؤشر بلغ   
ت (في حـين بلغـت قيمـة        % ٣,٣٦المحسوبة بلغت قيمتها    ) ت( أنالنتائج  
  ٠,٠١عند مستوي معنوية % ٢,٤٦ )الجدولية
 هناك عبارات قد حظيت بترتيب متقدم وذلك علي         أنكد نتائج الجدول    ؤوت

  :النحو التالي
 تطيع توفير الضمانات الكافية للحصول علي قرض ائتمانياس 

  الحصول علي قرضإجراءاتاعرف  

 لا يمكنني تحديد الفترات المناسبة لتسديد القرض قبل الحصول عليه 

 التمويل المتاح لدي لا يكفي لمتطلبات مشروعي 

  أسرتيانفق القرض في شراء متطلبات 

  :بارات هي وهذه العمتأخروهناك عبارات حظيت بترتيب 
 حددت قيمة القرض اللازمة لمشروعي 

  احدد قيمة القرض وفقا لمستلزمات الإنتاج التي يتطلبها مشروعي 
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ويفسر زيادة قدرة السيدات في الحصول علي قروض ائتمانيـة تناسـب            
قدرتهن الإنتاجية للجهود المبذولة من الجمعية والتي تعرفت السيدات خلالهـا           

 وكيفية تحديد قيمـة القـرض الـلازم         وأهميته علي مفهوم القرض التضامني   
 الحصول علي القرض وتتفق هذه النتائج مع نتـائج          إجراءات وأيضاللمشروع  

  Wilson ودراسـة  ،م٢٠٠٧ عام Lugallaم ودراسة   ٢٠٠٤عام   Yor دراسة
 علي حاجة المشروعات المتناهية الـصغر للنـساء         أكدتم والتي   ٢٠٠٨ عام

 وتذليل الصعوبات التي تواجههن عنـد التقـدم         بالقطاع غير الرسمي للتمويل   
 الحصول علي القروض وعـدم     إجراءاتللحصول علي القروض مثل صعوبة      

  .توافر الضمانات الكافية
: سعت الدراسة الحالية لاختبار صحة المؤشر الفرعي الثاني والذي موداه          -١

 تنمية قدرة النساء الفقيرات العاملات في القطاع غير الرسمي علي تحسين          
 جودة إنتاج مشروعاتهن الحرفية

  شراتؤالم ما تحقق من هذه لأهموفيما يلي عرض وتحليل وتفسير 
  )٢(جدول رقم 

يوضح قدرة السيدات علي تخفيض تكاليف تحقيق جودة إنتاج مشروعاتهن 
  حرفيةلا

 موافق العبارات م
 موافق

حد  إلى
 ما

غیر 
 موافق

الدرجة 
 المعیاریة

النسبة 
 الترتیب المرجحة

 لتجنب خسائر عدم نتاج مراحل الإأتابع ١
 اصفاتومطابقة المنتج للم

٣ ١٤٫٥٥ ٧٩ ٢ ٧ ٢١ 

 ٢ ١٥٫٤٧ ٨٤ - ٦ ٢٤ نتاجلإ الھدر في موارد اأتجنب ٢
ي لتجنب إنتاج المستھلك في رأياستطلع  ٣

 بیعاتمخسائر خفض ال
٥ ١٣٫٦٣ ٧٤ ٤ ٨ ١٨ 

 إنتاج علي رغبات المستھلك قبل أتعرف ٤
 ئمتھاخسائر عدم ملاالسلعة لتجنب 

٦ ١٢٫٧١ ٦٩ ٧ ٧ ١٦ 

 ٤ ١٤٫٣٦ ٧٨ ١ ١٠ ١٩ جودة المنتج تؤدي لزیادة عائد مشروعي ٥
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 موافق العبارات م
 موافق

حد  إلى
 ما

غیر 
 موافق

الدرجة 
 المعیاریة

النسبة 
 الترتیب المرجحة

تحقیق الجودة یتطلب دائما تكالیف  ٦
 ضافیةإ

٥ ١٣٫٦٣ ٧٤ ١٩ ٦ ٥ 

 وفقا للمواصفات المطلوبة لجنب أنتج ٧
 لمنتجاتكالیف تحسین 

١٥٫٦٥ ٨٥ - ٥ ٢٥ 

 %١٠٠ ٥٤٣  المجموع

١ 

 ٧٧٫٥٧ لمرجحاسط الحسابي المتو
 ٥٫٧٤ الانحراف المعیاري

  %٨٦٫١٩ القوة النسبیة
  

إلى زيادة قدرة السيدات علي تخفيض تكاليف       ) ٢(تشير نتائج جدول رقم     
 المتوسـط  أنتحقيق جودة إنتاج مشروعاتهن الحرفية وبصفة عامـة يلاحـظ        

جة بقـوه    در ٧٧,٥٧الحسابي المرجح لدرجات السيدات وفق هذا المؤشر بلغ         
المحسوبة بلغت قيمتهـا    ) ت( أن النتائج   أوضحتوقد  ) قوية% (٨٦,١٩نسبية  
 ٠,٠١عند مـستوي معنـوي      % ٢,٤٦) ت الجدولية (في حين بلغت    % ٢,٥٣

 هناك عبارات قد حظيت بترتيب متقدم وذلك علـي النحـو      أنوتوضح النتائج   
  :التالي
 تج وفقا للمواصفات المطلوبة لجنب تكاليف تحسين المنأنتج 

 الهدر في موارد الإنتاجأتجنب  

 مراحل الإنتاج لتجنب خسائر عدم مطابقة المنتج للمواصفاتأتابع  

  : مثلمتأخروهناك عبارات حظيت بترتيب 
 جودة المنتج تؤدي لزيادة عائد مشروعي 

  إضافيةتحقيق الجودة يتطلب دائما تكاليف  

 ر عـدم    علي رغبات المستهلك قبل إنتاج السلعة لتجنـب خـسائ          أتعرف
 ملائمتها
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  : هناك عبارة لم يتغير فيها القياس وهيأن إلا
  المستهلك في إنتاجي لتجنب خسائر خفض المبيعاترأياستطلع  

السيدات علي تخفيض تكاليف تحقيـق جـودة إنتـاج           زيادة قدرة    رويفس
مشروعاتهن الحرفية للجهود المبذولة من قبل الجمعية والمتمثلة في محاضرات          

 التكـاليف وعوامـل   أنـواع ل تعرفت السيدات خلالها علي     نظرية وورش عم  
  تخفيض تكاليف الإنتاج خلال مراحل إنتاج وتصنيع المنتج

 :سعت الدراسة الحالية لاختبار صحة المؤشر الفرعي الثالث والذي موداه -٢

تنمية قدرة النساء الفقيرات العاملات في القطاع غير الرسمي علي تسويق           
  ة مشروعاتهن الحرفيإنتاج

  :المؤشرات ما تحقق من هذه لأهموفيما يلي عرض وتحليل وتفسير 
 )٣(جدول رقم 

  حرفيةليوضح قدرة السيدات علي اجتذاب عملاء جدد لمشروعاتهن ا
 موافق موافق العبارات م

حد  إلى
 ما

غیر 
 موافق

الدرجة 
 المعیاریة

النسبة 
 المرجحة

 الترتیب

 ١ ١٤٫٦٩ ٨٣ - ٧ ٢٣ ستھلكم السلع التي تجذب الأنتج ١
 ٢ ١٤٫٥١ ٨٢ ٣ ٢ ٢٥ ستھلكم السلع المنافسة التي یقبل علیھا الأتابع ٢
 ٣ ١٤٫١٦ ٨٠ ٢ ٦ ٢٢ نافسةم تتمیز سلعتي عن السلع الأناعمل علي  ٣
 ٣ ١٤٫١٦ ٨٠ ١ ٨ ٢١ تجددةم المستھلك لمعرفة رغباتھ الرأياستطلع  ٤
 المستھلك علي لإقبالالسعر فقط ھو المحدد  ٥

 يسلعت شراء
٤ ١٣٫٦٣ ٧٧ ٢١ ٥ ٤ 

 ١ ١٤٫٦٩ ٨٣ ٣ ١ ٢٦ اسعي لتكوین علاقات مع عملاء جدد ٦
 ١٤٫١٦ ٨٠ ٤ ٢ ٢٤ سلعتي  المستھلك بممیزاتإقناعاستطیع  ٧

 %١٠٠ ٥٦٥  المجموع
٣ 

 ٨٠٫٧١ المتوسط الحسابي المرجح
 ٢٫١٤ الانحراف المعیاري

  %٨٩٫٦٨ القوة النسبیة
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زيادة قدرة السيدات علي اجتذاب عمـلاء   علي  ) ٣( نتائج جدول رقم     كدؤت
جدد لمشروعاتهن الحرفية وذلك من خلال ارتفاع الدرجات المعيارية للسيدات          

 المتوسط الحسابي المرجح لدرجات السيدات وفق هذا        أنوبصفة عامة يلاحظ    
 أوضـحت كمـا   ) قويـة % (٨٩,٦٨ درجة بقوة نسبية     ٨٠,٧١المؤشر قد بلغ    

ت (في حـين بلغـت قيمـة        % ٢,٩٤لغت قيمتها   المحسوبة ب ) ت( أنالنتائج  
 هنـاك   أن نتائج الجدول    كدؤوت ٠,٠١عند مستوي معنوية    % ٢,٤٦) الجدولية

  :عبارات حصلت علي ترتيب متقدم وذلك علي النحو التالي
 السلع المنافسة التي يقبل عليها المستهلكأتابع  

  المستهلك لمعرفة رغباته المتجددة رأياستطلع  

  المستهلك بمميزات سلعتي إقناعاستطيع 

  : وهيمتأخروهناك عبارة واحدة حصلت علي ترتيب 
  المستهلك علي شراء سلعتي لإقبالالسعر فقط هو المحدد  

  :وهناك عبارات حصلت علي نفس الترتيب وهي
 السلع التي تجذب المستهلكأنتج  

 اسعي لتكوين علاقات مع عملاء جدد 

  نافسة تتميز سلعتي عن السلع المأناعمل علي 

ويفسر زيادة قدرة السيدات علي اجتذاب عملاء جدد لمشروعاتهن الحرفية          
بالمعارف التي اكتسبتها السيدات من خلال المحاضرات النظرية وورش العمل          
مثل الاعتبارات المتعلقة بعناصر التسويق الجيد هذا فضلا عن اهتمام السيدات           

احتياجـات المـستهلكين    بتطوير منتجاتهن الحرفية بما يتوافق مع رغبـات و        
والاتصال بالمؤسسات التي تهتم بتسويق إنتاج المشروعات الحرفية كجمعيـة          

E . Robert &  كل مـن آراء المنتجة ورابطة التسويق ويتفق ذلك مع الأسر
24(G .Robert(  بالقطاع المرأة العاملة إكساب بأهميةم والتي تنادي ٢٠٠٧عام 
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 والاهتمـام بعلاقـات العمـل       الآخـرين  غير الرسمي القدرة علي التعامل مع     
  . لنجاح المشروعأساسيباعتبارها عامل 

  :سعت الدراسة الحالية لاختبار صحة الفرض الرئيسي والذي موداه  -٣
 بين جهود الخدمات التي تقدمها الجمعيـة  إحصائيةتوجد علاقة ذات دلالة    

لات فـي   المصرية لصغار الصناع والحرفيين وتمكين النساء الفقيرات العـام        
  تهن الحرفية مشروعاأداءالقطاع غير الرسمي من تحسين 

  :ولاختبار صحة هذا الفرض تم الاعتماد علي ثلاث مؤشرات فرعية وهي
تنمية قدرة النساء الفقيرات العاملات في القطاع غير الرسمي علي التوجيه  -١

    لضمان استمرارية مشروعاتهن الحرفيةالائتمانيةالجيد لقروضهن 
رة النساء الفقيرات العاملات في القطاع غير الرسمي علي تحسين          تنمية قد  -٢

    مشروعاتهن الحرفيةإنتاججودة 
تنمية قدرة النساء الفقيرات العاملات في القطاع غير الرسمي علي تسويق            -٣

  مشروعاتهن الحرفيةإنتاج

  :وفيما يلي توضيح لنتائج الفرض الرئيسي للدراسة
  )٤(جدول رقم 

 ثلاثةللقياسين القبلي والبعدي للفرض ومؤشراته ايوضح الفروق بين ا
  ت الدرجة المقیاس المؤشرات م

حسومال
 بة

  ت
  ةالجدولی
٠٫٠١ 

مستوي 
  المعنویة
٠٫٠١ 

تمكین السیدات من تنمیة قدرتھن علي  ١ ١٨٨٨ قبلي
 ٢٧٩٩ بعدي التوجیھ الجید لقروضھن الائتمانیة

 دال ٢٫٤٦ ٢٫٨٣

درتھن علي تمكین السیدات من تنمیة ق ٢ ١٩٨٨ قبلي
 ٢٨٢٨ بعدي حرفیةل مشروعاتھن اإنتاجتحسین جودة 

 دال ٢٫٤٦ ٢٫٧٥

تمكین السیدات من تنمیة قدرتھن علي  ٣ ١٧٥٥ قبلي
 ٢٧٥٦ بعدي حرفیةل مشروعاتھن اإنتاجتسویق 

 دال ٢٫٤٦ ٢٫٦٤

 المقیاس ككل ٤ ٥٦٣١ قبلي
 ٨٣٨٣ بعدي

 دال ٢٫٤٦ ٣٫٧٤
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 الأولـى قبول صـحة المؤشـرات الفرعيـة       ) ٤( الجدول رقم    يتضح من 
   ٠,٠١داله عند مستوي معنوية ) ت الجدولية( قيمة أنبعباراتها حيث 

 الثانيـة قبول صـحة المؤشـرات الفرعيـة        ) ٤(يتضح من الجدول رقم     
  ٠,٠١داله عند مستوي معنوية ) ت الجدولية( قيمة أنبعباراتها حيث 

 الثالثـة ول صـحة المؤشـرات الفرعيـة        قب) ٤(يتضح من الجدول رقم     
  ٠,٠١داله عند مستوي معنوية ) ت الجدولية( قيمة أنبعباراتها حيث 

مما سبق نستطيع قبول صحة الفرض الرئيسي للدراسة وذلك عند مستوي           
 وهي اكبـر    ٣,٧٣المحسوبة للمقياس ككل    ) ت( حيث تبلغ قيمة     ٠,٠١معنوية  

  الجدولية عند هذا المستوي) ت(من 
  :توصيات الدراسة:  عشراحدي

 والتي تتمثل في جهاز تنمية المشروعات       لةئوالمسالتوصية بدعم الجهات     -١
 الصندوق الاجتماعي للتنمية من الدولة ومـدها بالمـساعدات الماليـة            أو

 أهدافهاوالفنية لمساعدتها علي تحقيق 

 فـي   المـرأة العاملـة    الدراسات والبحوث عن     بإجراءالتوصية بالاهتمام    -٢
 غير الرسمي وكيفية تمكينها اقتصاديا ودعمها لزيادة مساهمتها في          القطاع

 تحسين نوعية حياتها ومن ثم النهوض بمجتمعها

 عـن تكـوين وتطـوير       لينئوللمس ةيالتدريب مجابالبرالتوصية بالاهتمام    -٣
 تحقـق   حتى العاملة في القطاع غير الرسمي       للمرأةوتحويل المشروعات   

  .االعائد الاقتصادي المرجو منه
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