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بناء بورتفيليو إلكتروني مطور قائم على نظرية تجهيز المعلومات والتقويم الذاتي 
 الأقران وأثره في تنمية مهارات إدارة المعرفة الشخصية وتقليل العبء المعرفيتقويم و 

 إبراهيم سامة محمد عبد السلامأ
 استاذ تكنولوجيا التعليم المساعد

 يسكلية تربية الاسماعيلية جامعة قناة السو 

 الملخص:
هدفت الدراسة إلى بناء بورتفيليو إلكتروني مطور قائم على نظرية تجهيز المعلومات والتقويم الذاتي 

الأقران، وتعرف أثره في تنمية مهارات إدارة المعرفة الشخصية وتقليل العبء المعرفي، وقام الباحث تقويم و 
البورتفيليو المطور، وأسفرت النتائج عن وجود فروق دالة إحصائياً بين متوسطات  بتصميم نموذج تعليمي لإنتاج

درجات القياسين القبلي والبعدي للمجموعة الضابطة على مقياس مهارات إدارة المعرفة الشخصية لصالح 
القبلي الاختبار البعدي، كما أسفرت النتائج عن وجود فروق دالة إحصائياً بين متوسطات درجات القياسين 

والبعدي للمجموعتين التجريبيتين  على مقياس مهارات إدارة المعرفة الشخصية وأيضاً على مقياس الحمل 
 متوسطات بين إحصائية دلالة المعرفي لصالح الاختبار البعدي؛ أيضاً أشارت النتائج عن وجود فروق ذات

الشخصية،  المعرفة إدارة مهارات مقياس ككل على الضابطة والمجموعة ككل التجريبية المجموعة درجات
النتائج عن وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات . وأخيرا توصلت وكذلك على مقياس العبء المعرفي
على مقياس مهارات إدارة المعرفة الشخصية  2-والمجموعة التجريبية بنين 1-درجات المجموعة التجريبية بنات

 ) بتأثير ضعيف(.لصالح الذكور
 ات المفتاحية:الكلم

مهارات  -تقييم الأقران -التقييم الذاتي -نظرية تجهيز المعلومات -البورتفيليو الإلكتروني المطور
 العبء المعرفي. -إدارة المعرفة الشخصية

 
 

Abstract: 
The study aimed to build a developed e-Portfolio based on the theory of information 

processing, self and peer Assessment, and its impact on the development of personal knowledge 

management skills and Reducing the Cognitive Load, The researcher designed an educational 

model for the production of developed e-Portfolio. 
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 The results showed that there were statistically significant differences between the mean 

and remote measurements of the control group on the KMM scale for the post-test, also showed 

statistically significant differences between the mean and the remote measurement of the two 

experimental groups on the PKM scale as well as the cognitive load scale for the post-test.  

The results also indicated significant differences between the mean scores of the 

experimental group as a whole and the control group as a whole The scale PKM skills, as well as 

the cognitive load scale. Finally, the results showed statistically significant differences between 

the mean scores of the experimental group Girls 1 and the Boys 2 experimental group on the PKM 

skills scale in favor of males. 

Keywords: 

Developed e-Portfolio - Information Processing Theory- Self Assessment - 

Peer Assessment - Personal Knowledge Management Skills - Cognitive Load 
 مقدمة: (1)

 -Emails Web sites- Wikisنعيش عصراً تلعب فيه مستحدثات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات )
-Blogs- RSS - Facebook - Squidoo lenses - Second life  – LCMS-..... دوراً رئيسياً في )

  يرتبط بها من نظرياتإحداث تغييرات جوهرية بجميع عمليات التعليم والتعلم داخل الفصل وخارجه، وما 
حيث ساهمت في تطوير أدوار المعلم والمتعلم وتنويع أشكال المحتوى العلمي وطرق تقديمه وأشكال  تربوية،

أشكال من ، و ، الأمر الذي ساعد في ظهور استراتيجيات تعلم جديدة•التفاعلات داخل وخارج بيئة التعلم الممتدة
 ردي والتعلمفوالتعلم ال ((On/Off Lineعد والتعامل اللحظي والمؤجل المحتوى الإلكتروني تتميز بالتعامل عن ب  

الجماعي والتشاركي، الأمر الذي مهد لظهور أجيال جديدة من المتعلمين الرقميين تطالب بتكيف التعليم اعتماداً 
-M)علم الجوالوالت  e-learningعلى عاداتهم الإلكترونية من خلال مزج التعلم التقليدي مع التعلم الإلكتروني

learning فظهر التعليم المدمج ،Blended Learning والتعلم المعكوس Flipped Learning . 

 تكنولوجيا توظيف طرق أحد التعليمية العملية في E-Portfolio الإلكتروني الإنجاز ملف استخدام ويعد

 الإلكتروني الإنجاز ملف فكرة مدوتعت، الرقمية التقنية عصر متطلبات ضوء في التعليم في ودمجها المعلومات

 ويساعد لاحقة، مواقف في منها للاستفادة تسجيلها يتم لم إذا تضيع أن يمكن المتعلم بها يمر التي الخبرات أن على

 للمناهج الرئيسة الأهداف أحد تعد التي الذاتي التعلم مهارات تطوير على الطلاب الإلكتروني البورتفيليو ملف

                                                           
إلى أن بيئة التعلم لم تعد فقط داخل الفصل بل أنها تمتد لتشمل كل الأماكن   بيئة التعلم الممتدة مصطلح يستخدمه الباحث للإشارة •

( بشكل ما )لحظياً أو مؤجلًا/ مشارك بصنع المعرفة أو متفاعل أو متابعتعلم ))حقيقية أو إفتراضية( التي يكون فيها المتعلم في حالة 
 بشكل مقصود أو غير مقصود( ويحقق أهداف تقع في مجال أهداف تعلمه. 
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 صادقة وسيلة إيجاد إلى الفصول في الإلكتروني البورتفيليو ملف توظيف يؤدي أن ويمكن ،الحديثة التعليمية

 التدريسية أساليبه وتحسين التدريسي، الأداء تنظيم على المعلم قدرة وتحسين الطالب أداء لتقييم ومعتمدة وفعالة

ت العديد من الدراسات على أن وقد أكد،  (Alwraikat, 2014 98) والمحلية الدولية المعايير مع يتماشى بما
الإلكتروني يساعد في تطوير  الإلكتروني كأداة فاعلة للتقويم التربوي، فملف البورتفيليو استخدام ملف البورتفيليو

 .(Wang S., 2007) التقنيات المرتبطة بالمعرفة والمهارات، ويحقق التفاعلية والاستقلالية، والدافعية إلى التعلم
 ملف أن  (Grover , 2007, Abrinca , 2007, Barrett , 2004)  من كلدراسة  أكدت كما
 ريس، التد نجاح مدى ما على للدلالة وكذلك الطلاب، أداء لتقويم الحلول أهم من يعتبر الإلكتروني البورتفيليو

 المهارات ونمو تعلم تقويم وكذلك التعليمية، العملية على والقائمين والمعلمين، الطلاب، من لكل المهني والنمو
 .والتجريب والتفسير والتنبؤ والتواصل والاستنتاج والقياس والملاحظة التصنيف :عمليات مثل الطالب عند العلمية
تفعيل و الإلكترونية في تطوير كفاءة الطلاب التكنولوجية،  البورتفيليوملفات  يةإلى فعالالدراسات توصلت  كما

، إضافة إلى جعلهم نشيطين ومستقلين وأصحاب دافعية، وأنه يدعم قرانمبدأ المشاركة في عملية التعلم مع الأ
 .(Chen S., 2005 ;Wang S., 2009)المعارف المرتبطة بالمعرفة والتفكير الناقد ومهارة حل المشكلات، 

وارتبطت عملية تنظيم المحتوى التعليمي وطرق عرضه الإلكترونية بمدى قدرة الفرد على تجهيز    
تنظيمها داخل العقل البشري، وتحديداً في الذاكرة، حيث تفترض نظرية تجهيز المعلومات وجود المعلومات و 

مجموعة من ميكانيزمات التجهيز داخل الكائن العضوي، كل منها يقوم بوظيفة معينة، وأن هذه العمليات 
دم إمكاناته العقلية يفترض أن تنظم وتتابع على نحو معين، وتسعى النظرية إلى فهم سلوك الإنسان حيث يستخ

والمعرفية أفضل استخدام، فعندما تقدم المعلومات للفرد، عليه انتقاء عمليات معينة وترك أخرى، حيث أن 
 المعلومات الحسية يتم تنظيمها في الحال، ثم يتم تحديد وتركيب الاستجابة.

ته لبعض المفاهيم إن مستتتتتتتتتتتوى تجهيز المعلومات يتحدد في الطريقة التي يتبعها المتعلم عند دراستتتتتتتتتت
يجاد أوجه التشتتتابه  واستتتترجاعهاالعلمية فقد تكون عملية تكرار مهمة  بدون معنى ستتتطحي أو إدراك معناها واا

بينها وبين مهمة أخرى أو محاولة ربط مهمتين أو أكثر بينهما علاقة ارتباطية في ستتتتتتتياق ذي معنى عميق، 
، 2005رمضتتتتان، حياة وانتهاء بالمستتتتتوى التجريدي )ذلك تأخذ مستتتتتويات مختلفة بدءاً بالمستتتتتوى العياني لو 

188). 
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تمكن المتعلمين من إدارة تعلمهم والتحكم فيه بصورة فردية مستعينين  التيبيئة التعلم الشخصية ويرتبط ما سبق ب
ية الإجتماع التواصل اتشبك –الموسوعات –المدونات) بمجموعة من الأدوات الإجتماعية المتنوعة والغير رسمية مثل:

(Facebook , Flickr,…. )–  خلاصات المواقعRSS – وتتميز بيئات التعلم . (... – الذكية محركات البحث
يطور  وبالتالي، مع التكنولوجيا الحديثة بكثافةالمتعلم يتفاعل كما أن  ،المتعلم هو محور العملية التعليميةبأن الشخصية 

من مجموعة كبيرة من الأدوات ما يتناسب مع أن يختار لمتعلم بيئات ل، وت مكن هذه المع تطور التكنولوجيا مهاراتهمن 
تزيد من فرص التعاون بين المتعلمين عن طريق الحوار والنقاش ومشاركة الأعمال خارج نطاق ، كما سياق تعلمه

 .(4، 2013)غادة عسكر،  المؤسسة التعليمية
براهيم المحاسنة)ويذكر   ( أن استخدام التقويم الذاتي له العديد 129 ،2009 ،عبدالحكيم المهيدات واا

من المبررات؛ حيث أن مراجعة الفرد لنفسه يمنحها فرصة لتطويرها، وسد ثغراتها، حيث أن أغلب مشاكل الفرد 
 تأتي من أخطائه، ومراجعة الفرد لذاته يؤدي إلى تحديد ما يحتاجه من مهارات ومعارف ضرورية.

ليصبح  PKMتطلب اكتساب مهارات إدارة المعرفة الشخصية وتؤكد الدراسات أن مجتمع المعرفة ي
 . ة المتعلم قادراً على الإستفادة من المعلومات الخاصة به والمتاحة على الشبكة للتعلم مدى الحيا

تطور تعلم الطلاب لتعلم مهارات اكتساب المعرفة من خلال قنوات   ويبرز إصلاح التعليم في هونغ كونغ مؤخراً 
تعلم المهارات، ويتوقع منهم أيضا  كيفيةيق هذا الهدف، ينبغي للمعلمين أن يتعلموا كيفية تعليم طلابهم مختلفة ولتحق

 .(Erice c., et al. , 2015, 1 )تجهيز هذه الكفاءة لتعلم المعرفة التربوية.
ويمكن للمعلمين ، قد يكون تعزيز كفاءة المعلمين وستتتتتتتتتتتتتيلة فعالة لدعمهم لتحويل المعلومات إلى معارفهم التربوية

 ,Bedford, D., 2012)أكد ، حيث بوصتفهم عاملين في مجال المعرفة أن يطبقوا مهاراتهم في مجال التصتميم

أن انتشار مصطلح إدارة المعرفة الشخصية ارتبط بتتتتتتتتتتتتتتت ) التحول من مجتمع يدار باقتصاد صناعي إلى  (1
التحول  -ور الستتتتتريع في تكنولوجيات الويبالتط -بيئات العمل الإفتراضتتتتتية -مجتمع يدار باقتصتتتتتاد المعرفة

 من التطبيقات المتمركزة على التكنولوجيا إلى التطبيقات المتمركزة على المعلومات(
 نبع الاحساس بالمشكلة من خلال ثلاثة محاور:( مشكلة البحث: 2)
لم عتلباحث من خلال عمله، حيث لاحظ وجود صعوبات في تقييم مخرجات اللالملاحظة الشخصية  -

مشاعر الأحياناً تمتزج بالتي و  )التحريرية أو العملية(، واعتمادها فقط على الاختبارات ،ILO’sالمستهدف 
أعمالهم وأنشطتهم ومخرجات في توثيق  المتعلمينمين، كما لاحظ قصور كبير لدى والعلاقات الشخصية للمقي  
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والأنشطة والواجبات المختلفة التي يقوموا  طلاب نتيجة التكليفاتال، وضعف تكوين خبرات متراكمة لدى تعلمهم
، وضعف الاستفادة مما يقدمه زملائهم لتطوير أدائهم فيما بعد بتكليفات أخرى، يضاف لذلك شغف الطلاب بها

..(، واستخدامهم لهذه الأجهزة -موبيلات ذكية -بالتكنولوجيا وامتلاكهم للعديد من الأجهزة الذكية )لاب توب
، أو تسجيل مقاطع صوتية،  notesمية سواء صور أو لقطات فيديو أو كلمات سريعة لتسجيل حياتهم اليو 

لتسجيلات الإلكترونية أو ادخال عليها تعديلات بواسطة برامج جاهزة يتم تحميلها اوتبادلهم أو تخزينهم لهذه 
 على هذه الأجهزة.

أعضاء هيئة التدريس  عدد من مع (1)ملحق  مقننةالالأمر الذي وجه الباحث لإجراء مجموعة من المقابلات  -
 إلى: تتناول طرق تقييمهم لمخرجات تعلم طلابهم وأشارت المقابلات

والملاحظة الشخصية أحياناً  التحريرية والعملية على الاختبارات أنهم يعتمدوا %92أكد حوالي  •
 .تقييم مخرجات تعلم طلابهمل

 بشكل متواصلالتي يقوم بها الطلاب  أن عملية توثيق الأنشطة والتكليفات %94أشار حوالي   •
ن حاول البعض بجهود متباينة. بآلية معلنة وموثوق بها،عادة لا تتم   واا

أن حجم استفادة الطلاب الحقيقي من أنشطة وتكليفات زملائهم ضعيفة نتيجة  %96أكد حوالي  •
 عدم وجود آلية لاطلاعهم على شغل زملائهم.

ب من الأنشطة والتكليفات التي تم تقديمها بالسنين السابقة أن حجم استفادة الطلا %92أكد حوالي  •
 بالكلية ضعيفة نتيجة عدم وجود آلية توثيق مستمرة يستخدمها الطلاب.

 أنهم يفضلون أن يتم تسليم التكليفات وأنشطة الطلاب بشكل إلكتروني. %88أكد حوالي  •
 للتغلب على هذه المشكلات، حلاً  تكون وكيف أنها يمكن أن البورتفيليوعند السؤال عن ملفات  •

 .دقيقة مكانية ذلك ولكن تحتاج لدراسة علميةإب %92أجاب 

 الطلاب غير عينة البحث عدد من مع( 2)ملحق مقننة الوجه الباحث لإجراء مجموعة من المقابلات كما ت -
المعرفة الشخصية، تقديمهم للتكليفات والواجبات، وشعورهم بالعبء المعرفي وقدراتهم على إدارة تتناول طرق 

 إلى: وأشارت المقابلات
أشارت إلى أنهم  %92أنهم يقدمون تكليفاتهم بشكل ورقي فقط، رغم أن نسبة  %90أكد حوالي  •

 يحصلون على إجابات التكليفات والواجبات من على شبكة الإنترنت بصورة فردية.
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مع التأكيد على أهمية معرفتهم  اً أنهم يفضلون تسليم تكليفاتهم وأنشطتهم إلكتروني %96أكد حوالي   •
ضرورة اطلاعهم على تقييمات واجباتهم وتكليفاتهم أول  %98وصول التكليفات للمعلم، وأظهر 

 بأول.
من الطلاب إلى أنهم يهتمون بالاطلاع على تكليفات زملائهم وتقييمها للاستفادة منها  %82أشار  •

 في تعرف نقاط القوة والضعف.
يعانون صعوبات كثيرة في الاحتفاظ وأرشفة التكليفات والواجبات  من الطلاب أنهم %90أظهر  •

من الطلاب أنهم يشعرون أن  %88التي يقدمونها، مما يعوق الاستفادة منها مستقبلًا. كما أظهر 
 التكليفات والواجبات عبء كبير على دراستهم ويعيق تعلمهم لحد ما.

مون تكليفاتهم وواجباتهم بجدية، وأشار من الطلاب أنهم يشكون في أن المعلمين يقي %84أكد  •
 أنهم لا يستطيعون التأكد من تقييمات تكليفاتهم وتعرف نواحي القصور فيها. 92%

البورتيفليو بناء على الملاحظة والمقابلات اتجه الباحث لمراجعة الدراسات السابقة بالمجال والمتعلقة بملفات  -
 :في، والتي قام بتحليها كما يليالإلكترونية وتطوير الأداء المهاري والمعر 

( لبناء برنامج تدريبي مقترح قائم على الوسائط الفائقة لإكساب 2014هدفت دراسة )محمد سراج، 
نتاج ملف البورتفيليو الإلكتروني وكذلك تنمية  أخصائيً تكنولوجيا التعليم بمحافظة المنوفية مهارات تصميم واا

نتاج ملف  تالبرنامج المقترح له فاعلية في إكساب مهارااتجاهاتهم نحوه، ومن أهم النتائج: أن  تصميم واا
البورتفيليو الإلكتروني، وفاعليته في تنمية التحصيل المعرفي للمعارف المتضمنة بملف البورتفيليو الإلكتروني 

تروني الإلك البورتفيليوإدخال ملف  تبنت (Ozgur A., 2011)دراسة وأيضاً  لدي أخصائيً تكنولوجيا التعليم.
البحث  ين قبل الخدمة. وركزمفي البرنامج التدريبي للمعلمين؛ بهدف مساعدة المشرفين في تقويم أداء المعل

دارة وتنفيذ وتقويم ملف  البحث أهمية التغيير الإداري؛ لتحسين  أكدت، و الإلكتروني البورتفيليوعلى تصميم واا
دراسة وهو ما يتمشى مع ما توصلت له  .البورتفيليولف مالإلكتروني لكونه ركناً أساسياً لتنفيذ  الارشادنظام 

الأثر الإيجابي للبناء المتنامي لملفات البورتفيليو الإلكتروني  من( 2010)إيمان الشريف ووفاء صلاح الدين 
في مقرر شبكات الحاسب على استراتيجيات التعلم المنظم ذاتياً وكذا التحصيل الأكاديمي والوصول لمستوى 

 . الإلكتروني البورتفيليووأيضاً تنمية الاتجاه نحو استخدام ملف  الاتقان،
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أن  فقد أكدت  (Lopez-Fernandez, O., & Rodriguez-Illera, J., 2009)أما دراسة كلا من
الإلكتروني أهمية متنامية في التعليم العالي كأداة تعليمية وتقييمية قائمة على تحكم المتعلم في بيئة للبورتفيليو 

ين وكفاءتهم الذاتية نحو ممه الافتراضية، وأشارت النتائج إلى الاتجاهات ووجهات النظر الإيجابية للمتعلتعل
كما توصلت دراسة )حنان  داة تعليم ذاتية متنامية.أالبحث على أهمية الملف ك أكد كما ،خدام الملفتاس

ر إيجابي على تنمية مستوي الأداء له تأثي البورتفيليو( لأن استخدام ملف 2009جعيصة، ومصطفي السباعي، 
والدافعية  البورتفيليوالمهاري والمعرفي للطلاب في كرة اليد، أيضاً وجود علاقة إرتباطية بين استخدام ملف 

إلى أن بذل الطلاب الجهد والعمل اليومي  (Lirolo M. & Rubio F., 2009) للانجاز. كما تشير دراسة
يتهم. كما كانت فاعلية التعلم، وتنمية الكفايات من أهم خصائص ملف كان له أثر كبير على تعلمهم ودافع

تعلماً كبيراً، ساعد على إظهار العلاقة الوثيقة بين النظرية والممارسة في  البورتفيليوالبورتفيليو، وقد حقق ملف 
قة وتأهيلًا كل نشاط ط لب من المتعلمين القيام به، كما عمل على تشكيل إتجاه إيجابي إذا أصبحوا أكثر ث

 ومعرفة. 
 البورتفيليوأن عملية التجميع في ملف  (Wang S. & Turner S., 2006)وأيضاً أشارت دراسة 

ات التي قاموا بها، والاستماع إلى زملائهم، ءلإلكتروني قد ساعد الطلاب على تعلم المحتوى، وذلك عبر الإجراا
في مساعدة  اً مهم ن لها دوراً اك التأملاتلبناء، فقوة والتأملات التي صاغوها، إضافة إلى عمليتي التركيب وا
 ,Hung) دراسة أكدت أيضاً  الإلكتروني. البورتفيليوالطلاب والمعلمين على تكوين رؤية بعيدة المدى عن ملف 

J., et al, 2011)  الطلاب قام حيث الطلاب، أعمال تقييم عملية في البورتفيليو ملفات استخدام أهمية على 
 للإنجاز، الدافعية مستوى ارتفاع عن النتائج كشفت وقد متتالية، أشهر ثلاث لمدة وتنظيمها الفردية الهمأعم برفع

 التقييم في  Web folio فاعلية معرفة إلى (Chang, 2008) دراسة هدفت كما .الطلاب لدى الذاتية والكفاءة
ثارة المتعلم، لأداء الذاتي  ملف استخدام أهمية على الدراسة نتائج كدتوأ التعلم، وتقدم للإنجاز الدافعية واا

 مدي رفة ومع لأدائه، الذاتي التقييم على المتعلم يساعد فهو للتقييم، كنظام الويب عبر الإلكتروني البورتفيليو
 .الأداء في للتقدم الدافعية إثارة وبالتالي تقدمه،

المتكامل  المعرفي والمهارى مو"وجود قصور في تقييم الن مشكلة البحث في تحددتبناءاً على ما سبق 
وقصور في تقييم  ،ا التعليم بكلية التربيةيقدمونه من تكليفات وواجبات بمقررات قسم تكنولوجيلما نتيجة للطلاب 

والتي يقوم بها  -التي يقومون بها)لدى الطلاب أثناء تنفيذ التكليفات  مهارات إدارة المعرفة الشخصيةنمو 
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وبالتالي  ،ظهم بهاالمقررات لعدم احتفباعمال والتكليفات التي يقدمونها لطلاب من الأ، وعدم استفادة ازملائهم(
 الأمر الذي قد لا يقلل من العبء معرفي لديهم ". غياب فرصة مراجعتها لتحسينها

 :( أسئلة البحث4)
 ؟لأقران الذاتي وتقويم االبورتفيليو المطور القائم على نظرية تجهيز المعلومات والتقويم ما صورة   -1
 ؟ كلية التربية جامعة حائلما مهارات إدارة المعرفة الشخصية لدى طلاب   -2
والتقويم الذاتي وتقويم الأقران ما أثر استخدام البورتفيليو المطور القائم على نظرية تجهيز المعلومات   -3

 ؟طلاب كلية التربية جامعة حائل في مهارات إدارة المعرفة الشخصية لدى 
 الذاتي وتقويم الأقرانتقويم ائم على نظرية تجهيز المعلومات والم البورتفيليو المطور القما أثر استخدا -4

 ؟طلاب كلية التربية جامعة حائل في تقليل العبء المعرفي لدى 

والتقويم الذاتي ما أثر الجنس على استخدام البورتفيليو المطور القائم على نظرية تجهيز المعلومات  -5
 ؟طلاب كلية التربية جامعة حائل ارات إدارة المعرفة الشخصية لدى في مهوتقويم الأقران 

والتقويم الذاتي ما أثر الجنس على أثر استخدام البورتفيليو المطور القائم على نظرية تجهيز المعلومات  -6
 ؟طلاب كلية التربية جامعة حائل في تقليل العبء المعرفي لدى وتقويم الأقران 

 :البحث أهداف( 5)
والتقويم المستتتتتتتتتمر على شتتتتتتتتبكة  بورتفوليو مطور قائم على نظرية تجهيز المعلوماتبناء إلى  حثالبهدف 
لدى طلاب بكلية  تنمية مهارات إدارة المعرفة الشتتتتتتتتتتتخصتتتتتتتتتتتية وتقليل العبء المعرفيفي  هتعرف أثر الإنترنت، و 

 من خلال: حائلجامعة  )قسم الصفوف الأولية(التربية 
والتقويم الذاتي وتقويم  مطور في ضتتتتتتتتتتتتتتوء نظرية تجهيز المعلومات بورتفوليو لإنتاجتصتتتتتتتتتتتتتتميم نموذج  -1

 .الأقران
 .والتقويم الذاتي وتقويم الأقران انتاج بورتفوليو مطور مبني على نظرية تجهيز المعلومات -2
لدى الطلاب في ما يقدمونه  مهارات إدارة المعرفة الشتتتخصتتتية في تنمية مطورالبورتفوليو تعرف أثر ال -3

 .ية وأعمال زملائهم()أعمالهم الشخص
في  والتقويم الذاتي وتقويم الأقران مبني على نظرية تجهيز المعلوماتال مطورالبورتفوليو تعرف أثر ال -4

 لدى الطلاب في ما يقدمونه )أعمالهم الشخصية وأعمال زملائهم(.  تقليل العبء المعرفي
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والتقويم ة تجهيز المعلومتتات أثر الجنس على استتتتتتتتتتتتتتتختتدام البورتفيليو المطور القتتائم على نظريتتتعرف  -5
 ؟طلاب كلية التربية جامعة حائل في مهارات إدارة المعرفة الشخصية لدى الذاتي وتقويم الأقران 

والتقويم أثر الجنس على أثر استتتتخدام البورتفيليو المطور القائم على نظرية تجهيز المعلومات تعرف   -6
 ؟طلاب كلية التربية جامعة حائل ى في تقليل العبء المعرفي لد الذاتي وتقويم الأقران

 ( منهجية البحث:6)
 عتمد البحث على:ا
كائن وتفسيره وذلك عن طريق الاطلاع على الكتب والمراجع والدراسات السابقة البوصف  :المنهج الوصفي -
عداد أدوات النظريبموضوع البحث بهدف إعداد الإطار  ةتعلقالم  .هاواا
يضم مجموعتين  البحث من خلال تصميم فروضعن  للإجابة هماستخداوتم  :شبه التجريبيالمنهج  -

 .تجريبتن ومجموعة ضابطة
 :البحث عينة( 7)

 ( طالباً 70( طالب، وعينة ضابطة )70) 2 -وعينة تجريبية ،( طالبة70من ) 1-تم اختيار عينة تجريبية
 . السابعجامعة حائل بالمستوى  بيةمن طلاب كلية التر 

 ( أدوات البحث:8)
والتقويم بورتفيليو إلكتروني مطور قائم على نظرية تجهيز المعلومات موقع ويمثلها التجريبية الأداة  •

 على شبكة الإنترنت )تصميم الباحث(. الذاتي وتقويم الأقران
 الفار، إبراهيم وتقنين ترجمة ، 2010دورسي بول إعداد(  الشخصية المعرفة إدارة مهارات مقياس •

2012.) 
 (.حمدي الفيل إعداد)  مقياس العبء المعرفي •

 لبحث:ل( التصميم التجريبي 9) 

 يمكن تحديد التصميم التجريبي للبحث كما مبين بالجدول التالي:
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 ( يبين التصميم التجريبي للبحث1جدول )
 القياس البعدي المعالجة  القياس القبلي المجموعة 

 (3بنين ) الضابطة
اختبار مهارات  (4الضابطة بنات )

رفة إدارة المع
 الشخصية.

 

 وتم استخدام المحاضرات التقليدية فقط
اختبار مهارات إدارة 
 المعرفة الشخصية.

مقياس العبء 
 المعرفي

 (1التجريبية )
 بنين

ويتم استخدام التعلم المبني المحاضرات 
 بالإضافة للبورتفوليو المطور

 (2التجريبية )
 بنات

ويتم استخدام التعلم المبني المحاضرات 
 ضافة للبورتفوليو المطوربالإ

 

 ( فروض البحث10)
"توجد فروق دالة إحصائياً بين متوسطات درجات القياسين القبلي والبعدي للمجموعة الضابطة على  -1

 مقياس مهارات إدارة المعرفة الشخصية.

-ت"توجد فروق دالة إحصائياً بين متوسطات درجات القياسين القبلي والبعدي للمجموعة التجريبية بنا -2
 على مقياس مهارات إدارة المعرفة الشخصية. 1

-"توجد فروق دالة إحصائياً بين متوسطات درجات القياسين القبلي والبعدي للمجموعة التجريبية بنين -3
 على مقياس مهارات إدارة المعرفة الشخصية. 2

 عةوالمجمو  ككل التجريبية المجموعة درجات متوسطات بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا -4
 الشخصية. المعرفة إدارة مهارات مقياس علىفي القياس البعدي  الضابطة

بنات والمجموعة  1-لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات المجموعة التجريبية -5
 بنين على مقياس مهارات إدارة المعرفة الشخصية. 2-التجريبية

ات المجموعة التجريبية ككل والمجموعة لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درج -6
 الضابطة على مقياس العبء المعرفي.

والمجموعة  1-لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات المجموعة التجريبية بنات -7
 بنين على مقياس العبء المعرفي. 2-التجريبية
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 مصطلحات البحث: ( 11) 
 : e-Portfolio( ملفات البورتفيليو الإلكتروني 11-1)

 ومحتوى أنشطة من الطالب به قام ما وتوثيق لتجميع أداة ابأنه( 24، 2015)حمدي شعبان،  ايعرفه
 الشبكات، بمقرر مرتبطة )نصوص- تقديمية وضعر  -صور -فيديو مقاطع -ةصوتي مقاطع( شكل في علمي
 محتويات إنشاء يتم خلالها من يالت المختلفة التطبيقات باستخدام وذلك معينة، زمنية فترة عبر تراكمي بشكل
 التنقل ويتم الإنترنت، شبكة على نشره خلال من الآخرين مع ومشاركتها ونشرها الإلكتروني، البورتفيليو ملف
 التي )ملفاته( أعماله وتنظيم إدارة على القدرة صاحبه ويمنح إلكترونية، روابط باستخدام الملف مكونات بين
 لأداء ونماذج أعمال مجموعة" ابأنه  (Gülbahar & Tinmaz, 2013, 311) اعرفهكما  .إنشائها تم

 تلك تجميع يتم، التعليمية العملية خلال وتطورهم نموهم لتوضيح تستخدم والتي إلكترونياً، مجمعة الطلاب
 المدمجة الأقراص مثل إلكترونية صور في وتخزينها والنماذج الأعمال

عمليات التجميع الرقمي ذات الطابع " اعلى أنه (Curyer et al., 2007:13) عرفهافي حين 
، الشخصي للمعلومات التي تصف وتوضح مستويات تعلم الأفراد، ونموهم المهني، وخبرات ومنجزات تعلمهم

تجميع منظم لأعمال الطلاب ذات الأرتباط "على أنه  فتعرفه (89، 2010)إيمان الشريف، وفاء الدسوقي،  أما
ى مقرر ما، يتم تكوينها عن طريق المتعلم وتحت إشراف استاذ المقرر وتوجيهه، المباشر بموضوعات محتو 

"وعاء إلكتروني على شكل موقع ويعرفه إجرائياً بأنه   ".ويتم تقييمه من خلال بطاقات التقييم الخاصة بذلك
تعلم صور ...(  يُعدها الم –تاصو أ -PDF -ورد -تنإلكترونية )بوربوي تكليفاتإنترنت مبرمج ليحوي 

مقرر لديه البصورة متكاملة ومعيارية ليوثق فيه النمو المعرفي والمهاري لإنجازاته ويوثق لأنشطة التعلم ب
ر ويرتبط بآلية تقويم تقوم على ألية التقويم الذاتي والمعلم والأقران، كناتج لعمليات التعليم والتعلم بالمقر 
 .وآلية نشر النتائج والأعمال المميزة 

 :Information Processing Theoriesة تجهيز المعلومات ( نظري11-2)
"مجموعة الآليات والمهارات المتعلمة والتي تنطوي على توظيف الأنشطة العقلية  هيتجهيز المعلومات 

أو المعرفية المتنوعة والعمليات التنظيمية التي تحدث بين عمليتي استقبال المعلومات واستعادتها أو تذكرها أو 
 مجموعة" بأنه: ”سليفي وريتشاردسون“ي عرِّفه . و (95، 2004رزق، محمد الذاكرة ومخرجاتها ) بين مدخلا

 التنظيمية والعمليات ،المتنوعة المعرفية أو العقلية الأنشطة على توظيف تنطوي التي المتعلمة والمهارات الآليات
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 ,Slife) ومخرجاتها الذاكرة مدخلات نبي أو تذكرها أو واستعادتها المعلومات استقبال بين عمليتي تحدث التي

B Reber; Richardson, F., 2005,.36) كما يعرفه "فتحي الزيات" بأنها المساحة التي يمكن توظيفها .
من شبكة ترابطات المعاني داخل الذاكرة في معالجة وتجهيز المعلومات أي أنها درجة النشاط العقلي الذي 

لومات منذ لحظة اكتسابها من خلال المدخلات الحسية إلى لحظة ظهور يقوم به الفرد عند التعامل مع المع
 المهارات من ( فتعرفها بأنها "مجموعة2014،9تهاني شعبان، أما ) (.54: 2006الاستجابة. )فتحي الزيات، 

واستعادتها  عقله داخل وتفسيرها وتحليلها للمعلومات الشخص استقبال أثناء تحدث المنتظمة التي المعرفية
 ."نفسه الشخص من حل إلى تحتاج ما مشكلة بروز عند وخاصة تذكرهاو 
 : Peer Assessmentالأقرانتقويم ( 11-3)

من أساليب التقويم البديل، يتم من خلال  ه( تقويم الأقران أن213: 2004صلاح الدين علام ) عرف
ة استقلالية التلميذ، وفهمه للمادة قيام كل تلميذ بتقييم أعمال أقرانه، ويهدف هذا النوع من التقويم إلى زياد

الدراسية فهماً متعمقاً، وتحويله من متلق سلبي إلى مقيم، وجعله قادراً على نقد أعماله بنفسه، وتوضيح مفهوم 
صدار الأحكام. عملية  يقوم من خلالها الطلاب أو أقرانهم بتقييم مهامهم أو اختباراتهم عرف بأنه وت   الذاتية واا

وتهدف هذه العملية إلى  (Philip S., Eddie G., 2006, 2) التي يضعها المدرس معايير الجودة بناءً على
إدراك  مهارات توفير وقت المدرس وتحسين فهم الطلاب لمواد المنهج الدراسي بالإضافة إلى تحسين

 أو "نماذج التقييم" جنبًا إلى جنبٍ مع التقييم الذاتي وتقييم الأقران الروبرك لديهم، وغالبًا ما يتم استخدام الإدراك
(323 p. ,1994 Hal, Malehorn, ويعرفها ،)),12010 S., Dominique ,S. Willem-Jan(   ترتيب بأنها

 والتي تحفز الطلاب على التفكير والمناقشة والتعاون. أو نوعياً  الطلاب على أداء الأقران كمياً  تربوي حيث يحكم
والأنشطة والتكليفات والمشروعات  مهامبتقييم ال فيها المتعلمينقوم عمليةٌ ي"ويعرفها الباحث إجرائياً بأنها 

خلال فترة زمنية محددة )بحيث لا تتم عملية انتهاء أقرانهم المرفوعة على البورتفيليو الإلكتروني من قبل 
تمام تقييم مه ام المهمة أو التكليف أو النشاط أو المشروع للمتعلم إلا بعد تسليم عمله المطلوب منه وا 

 معلنة.معايير  بناءً علىوتكليفات أقرانه( 
 :Personal Knowledge Management skills الشخصية المعرفة( مهارات إدارة 4 -11).

 مستوى في المشكلات حل وأساليب مهارات من مجموعة" هاأنب (Sorsey, P. A, 2008, 1) هاتعرف
 أنها إلى  ( Li, W., and Liu, Y, 2008,201 ) أشار وكذلك ."العملي والتطبيق المنطقي المفهوم من كل
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 والتركيز وتنظيمها صريحة إلى ضمنية معرفة من وتحويلها المعرفة الشخصية نطاق لتوسيع عملية استراتيجية"
 التطبيق نطاق إلى المعلومات من المتناثرة ونقل الأجزاء الخاصة المعرفة من كجزء الهامة المعلومات على

 من مجموعة على قائمة وعملية استراتيجية"( بأنها 2014)أمل حمادة، آية إسماعيل،  تعرفهاو  ."المنهجي
 الرسمية لتعلما بيئات عليها من حصل التي المعرفة ودمج تنظيم من المتعلم تمكن المشكلات حل مهارات
ويعرفها الباحث إجرائياً ، ." 2.0 ويب" أدوات باستخدام بإنشائها يقوم شخصية تعلم بيئة في الرسمية وغير
مجموعة المهارات المتعلقة باستخدام أدوات وبرامج إدارة المعرفة وبيئات التعلم الشخصي التي تمكن بأنها "

هارات وتخزينها وتمثيلها بصور يمكن دمجها مع المخزون المتعلم من البحث والاستقصاء عن المعلومات والم
 الخبراتي الشخصي؛ بهدف إعادة إنتاج المعرفة الشخصية وعرضها بصور إلكترونية متعددة".

 : Cognitive Load العبء المعرفي /( الحمل5 -11) 
لم أو حل مشكلة ما أو ي عرف بأنه "إجمالي الطاقة العقلية التي يستهلكها المتعلم أثناء معالجة موضوع تع

 أداء مهمة معينة, وهذه الطاقة العقلية تختلف من موضوع تعلم لآخر ومن مهمة لأخرى ومن متعلم لآخر".
(، ويتفق معه "هابالينين وآخرون" بأنه مستوى الجهد المدرك للتعلم والتفكير كمؤشر 93، 2015)حلمي الفيل, 

 .Haapalainen, et al) عملية التعلم أو تنفيذ مهمة تعليمية.على الضغط الواقع على الذاكرة العاملة خلال 

بأنه الحمل المعرفي الذي تفرضه الأنشطة المعرفية  (Pass, et al, 2012, 12)ويتفق معهم  ،(302 ,2010
 أما "سويللر" فيعرفه بأنه مقدار الذاكرة العاملة الذي تتطلبه حل على الذاكرة العاملة خلال إتمام مهام التعلم.

ويتماشى ذلك مع تعريف "هانج وآخرون"  بأنه "مقدار المصادر المعرفية ، (Sweller, 2010,.258)  المشكلة
  ,Huang, et al.,2006) المطلوبة لأداء مهمة معينة، ومن ثم يطلق على الحمل المعرفي )متطلبات الذاكرة(.

للمهام والتكليفات التعليمية م نتيجة أدائه ذي يشعر به المتعلالجهد الويعرفها الباحث إجرائياً بأن "  ،(141
تقويم الأقران المتبعة بنظام البورتفيليو  لمطور وعمليات التقويم الذاتي و المطلوبة ورفعها على البورتفيليو ا

 المطور".
 ( إجراءات البحث:12)

 .والأدبيات التربوية ذات الصلة بموضوع ومتغيرات البحث الحالي تحليل البحوث أولا:

 المستهدفة. إدارة المعرفة الشخصيةبناء قائمة مهارات  ياً:ثان
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: تصتتتتميم وبناء بورتفوليو الكتروني مطور على شتتتتبكة الانترنت )يعمل على الكمبيوتر بأشتتتتكاله والموبيل ثالثاً  
 بأنواعه(. 

 حكمين.ضوء آراء المبتعديله و لأخذ الآراء حول صلاحيته  عرض البورتفوليو المطور علي المختصين رابعاً:
 وتقنينها وفق المنهجية العلمية.تصميم وبناء أدوات البحث،   :خامساً 

استتتطلاعية من مجتمع البحث  إجراء التجربة الاستتتطلاعية للبورتفوليو الإلكتروني المطور على عينةسادساً: 
 .للتأكد من صلاحيته للتطبيق

 بلياً.تطبيق أدوات البحث علي المجموعة الضابطة والتجريبية ق: سابعاً 
 : التتتتتتتطتتتبتتتيتتتق التتتتتتتجتتتريتتتبتتتي  عتتتلتتتي التتتمتتتجتتتمتتتوعتتتتتتتة الضتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتابتتتطتتتتتتتة والتتتمتتتجتتتمتتتوعتتتتتتتيتتتن التتتتتتتجتتتريتتتبتتتيتتتتتتتيتتتن.ثااااااماانااااااً 
 المعالجة الاحصائية واستخلاص النتائج ومناقشتهاتاسعاً: 

 .صياغة التوصيات والمقترحات :  عاشراً 

 ( الإطار النظري والدراسات السابقة:13) 
حديثة المستخدمة في التقويم، فهو يعتبر أداة تقويمية موضوعية، يعد ملف البورتفيليو الإلكتروني أحد الأساليب ال

فعملية وتنبع أهميته من أنه يوثق أداء كل من المعلم والمتعلم، مما يتيح الفرصة لتحسين الأداء وتطويره؛ 
يشجع فهو  يوفر أدوات لامتلاك القوة والتمكن المهني،كما  المراجعة المستمرة للملف تساعد على تحسين الأداء،

 ويجعلهم متمكنين من تعلمهم ونموهم المهني، كما يشجع على أكبر قدر من المسئولية، على تحمل المتعلمين
بالتغذية المرتدة، ويوفر  التعاون، حيث أنه يعطي الفرصة للمعلم للمشاركة في النقاش مع المتعلمين ويمدهم

 ره.وتطو  الدليل والبرهان على كيفية الأداء
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 البورتفيليو الإلكتروني: مفهوم (1-أ- 13) 
 دروس من المتعلم أو المعلم أعمال لتجميع سجل أو مجلد ( بأنه2015،405تعرفه )زينب خليفة، 

 صوت كانت سواء الأعمال هذه عرض في المتعددة توظف  الوسائط حيث ,وتمارين ومشاريع ومحاضرات
 الملف مكونات بين التنقل ويتم، يميةتقد ضو عر  أو رسوم بيانية أو ثابتة صور أو فيديو مقاطع أو نص أو

ويتفق  .مدمجة أسطوانات على أو الإنترنت شبكة على نشره ويمكن  (Links) إلكترونية وصلات باستخدام
، ( 2016 عبد المنصف السخاوي،)معها 
 مثل الرقمية الأعمال لتجميع سجل" بأنه

 التي والإنجازات والمصادر التوضيحات
 ضوء في مقرراتال في المتعلم أداء عن تعبر

 ملفات في حفظها ويتم ، المادة تقويم معايير
 الأقراص أو بالشبكة موقع على رقمية

 ,.Joel, S , 11)عرفه أيضا   ."المدمجة

 تستخدم حافظة أو سجل" بأنه  ( 2013
 ومشروعاته، للمتعلم المتميزة الأعمال لتجميع

 فيديو ومشاهد نصية ملفات من تتضمن بما
 ويتم بيانية، ورسومات تقديمية وعروض
 روابط، باستخدام الملف مكونات بين التنقل
 هوي عرف ،"الإنترنت شبكة على نشره ويمكن

( ملف البورتفيليو الإلكتروني بأنه "منتج إلكتروني ي عده المتعلم بصورة متكاملة 2013)أسامة عبد السلام، 
ترنت يوثق فيه النمو المعرفي والمهاري لإنجازاته ومنظمة ومعيارية قد يكون على شكل وسائط متعددة أو موقع إن

 .والتعلم التي يمر بها" ويوثق لأنشطة التعلم وتكوين الاتجاهات لديه كناتج لعمليات التعليم 
 :الإلكترونية البورتيفليو ملفاتل الأدوار التربوية (2-أ- 13)

تحقيقها من خلال  التي يمكن والأدوار الوظائفمجموعة متنوعة من  إلي (Parrett H., 2007)يشتتتتتتتير 
التستتتتتتتويق للطلاب أو لإلحاقهم بستتتتتتتوق  -الإلكترونية، مثل: ) توظيفها كأداة تقييمية ملفات البورتفيليوتصتتتتتتتميم 

 الإلكتروني من وجهة نظر الباحث البورتفيليو المطورمفهوم ( يوضح 1شكل )
 

file:///E:/ببببببب/محمد%20العزب1/cover%208-4/%20http:/araedu.journals.ekb.eg


 IJIE http://araedu.journals.ekb.eg مجلة الدولية للتعليم بالانترنت

 Online ISSN: 1687-5796  2017 ديسمبر
 

 

  المجلة الدولية للتعليم بالانترنت
  http://araedu.journals.ekb.eg                                                                                   213                                                                                                              

 

 ,.Curyer et al ) (، أمتتاونمو المتعلمين في كتتافتتة المراحتتل الستتتتتتتتتتتتتتنيتتة .توثيق أحتتداث عمليتتة التعلم -العمتتل

نقتتل  -التجميع -التقتتديم -النشتتتتتتتتتتتتتتر -: )الوصتتتتتتتتتتتتتتفهيوظتتائف المن  آخر عتتدد لوجود فيشتتتتتتتتتتتتتتيروا (2007:12
الإلكتروني   البورتفيليواستخدم ملف أن  "(Chambers M. & Wickersham E., 2007) ويضيف  (،المعلومات

دخالهم إلى سوق  -يؤدي ثلاثة وظائف رئيسية هي: )التقييم والمحاسبية التعليمية التسويق والترويج للطلاب واا
 . (قدرة على التعلم مدى الحياةتنمية ال -العمل

وتلك الوظائف قد تزيد من دافعية المتعلمين نحو العمل وتحستتتتين أدائهم، وتنمي لديهم مهارات حياتية 
كالعمل الجماعي والمشتتتتتتتتتتتتتتاركة والإلتزام بمعايير الجودة، والتركيز على الأفكار والمعاني التي تحتويها الملفات 

  .الإلكترونية
 تقييم في البورتفيليو ملف استتتتخدام أهميةب  (Kwok, L, 2011)دراستتتة نتائجمع ذه الوظائف وتتفق ه

 ،أستتتبوعين لمدة الإنجليزية اللغة مقرر في التشتتتاركية أعمالهم رفع في بالتشتتتارك قاموا حيث الطلاب، أعمال
 ستتتتتتتتتتةدرا هدفت الإطار نفس وفى .الذاتي والتقويم للإنجاز، الدافعية مستتتتتتتتتتتوى ارتفاع النتائج كشتتتتتتتتتتفت وقد

(McNeill, M., and Cram, A., 2011)  حيث الطلاب، أعمال تقييم في البورتفيليو ملف أهمية من للتحقق 
 من نهائيوال البنائي التقييم وتم دراستتتتتتتي، عام لمدة لبورتفيليوب وتنظيمها الفردية، أعمالهم برفع الطلاب قام

 Alexiou, A., and) دراستتتتتتتتتتة بينت كما .للإنجاز الدافعية مستتتتتتتتتتتوى ارتفاع على النتائج أكدت وقد خلاله،

Paraskeva, F., 2013) ملفاته برفع طالب كل قام حيث الطلاب، أعمال تقييم في البورتفيليو استتتخدام أهمية 
 ارتفاع النتائج كشتتتفت وقد ،متتالياً  أستتتبوعا 19 لمدة وذلك به الخاص البورتفيليو ملف خلال من وملاحظاته
 ,.Hosseini, H., and Ghabanchi, Z) دراستتتتتتة أوضتتتتتتحتأيضتتتتتتاً  .الذاتي تنظيموال للإنجاز الدافعية مستتتتتتتوى

 لمدة ملفات من أعمالهم برفع الطلاب قام حيث الطلاب، أعمال تقييم في البورتفيليو ملفات أهمية  (2014
 .للإنجاز الدافعية تنمية على النتائج أكدت وقد خلالها، من تقييمهم وتم ،البورتفليو على أسبوعين

 الإلكترونية: البورتفيليوملفات  وأغراض خصائص (3-أ-13)
 يسمح حيث الإلكتروني، البورتفيليو من الاستفادة والطلاب والمعلمين التعليمية للمؤسسات يمكن

نجازاتهم خبراتهم تقويم على والقدرة للطلاب المناسبة التدريس طرق أفضل بفهم للمعلمين  ربطها مع التعليمية، واا
 تلك ونتائج الطلاب أعمال بين الربط المعلم يستطيع كذلك،  (Goldsmith, 2010, 31) ةصيالشخ بأهدافهم
 ذلك الأكاديمية، وحياتهم التقييمات بين العلاقة وكذلك العلاقات، تلك إدراك الطلاب يستطيع بحيث الأعمال،
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 يدرسونها التي والمناهج لذاتهم الطلاب فهم تحسن تقويم إلى الحاجة من ينبع ترونيكالإل البورتفيليو استخدام أن
(Hirata, 2010, 54)  أداة يمثل أنه: أهمها من السمات، من بمجموعة الإلكتروني البورتفيليو يتسم، و 

نجازاته، المتعلم أعمال أفضل لحفظ أداة ويعد والمتعلم، المعلم من لكل الذاتي للتقويم  تقدم مدى على ويدل واا
  والإبداع والترتيب التنظيم على والطالب المعلم قدرة يعكس أنه إلى فةإضا المختلفة، الجوانب في المعلم

.(Guo, 2010, 45)  

 من الأغراض لمجموعة   JISC البريطانية المشتركة المعلومات نظم لجنة حددته ما مع ذلك واتفق
 :((JISC, 2012, 5ي الآت في تتمثل والتي الحياة، مدي التعلم أجل من الإلكتروني البورتفيليو ملف يقدمها التي

 مجالات من العديد في القبول أو وظيفة، على الحصول طلب لدعم أدلة : Application التطبيقات •
 .الدراسة

 المتعلمين بيئة تحتاجها التي والكفاءات للإنجازات ثراء أكثر صورة تقديم : Transition لانتقالا •
 .الانتقال عملية خلال لهم الدعم وتقديم الجديدة،

 المستمر المهني والتطوير PDP) Personal Development Planning ( الشخصية التنمية خطط •
(CPD  Continuing Professional Development) :  المهنية أو الشخصية الكفاءات وتحقيق دعم. 

 استثارة خلال من التعلم عملية دعم : Learning, Teaching and Assessment والتقويم والتعليم التعلم •
 .التراكمي للتقويم أدلة وتقديم الفعال، والتقويم والمناقشة التفكير

الإلكترونية على الغرض من استتتتتتخدامها، وهذه الخصتتتتتائص أكد  البورتفيليوتعتمد خصتتتتتائص ملفات و 
 ,.Zellers. M. & Mudrey, R) ,(Meeus, W., Questier, F., Derks, T., 2006, 133- 145)عليها كل من 

2007, 419- 430), (Lamont, M., 2007) :التطوير  -توجه بالوستتتائط المتعددة -ركز على المتعلم ت) كما يلي
 .(تعتمد على الفعل ورد الفعل -المستمر

 الإلكترونية: البورتفيليو( أنواع ملفات 4 -13)
 لملف أن ( Janval & Drissen, 2004; Barrett, 2006; D. Wattson, 2006) من كل أشتتتتتتار
 :هي أنواع الإلكتروني البورتفيليو
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 حيث واحد، ملف في المعلم أو الطالب، إنجازات عرض في ويستتتتتتتتخدم  :المهني البورتفيليو ملف •
 .الوظائف في للقبول الذاتية السيرة ملف يشبه

 وآرائه تأملاته، عرض من والمعلم الطالب، من كل يتمكن لكي ويستتتتتتتخدم  :التأملي الإنجاز ملف •
 .مجال من أكثر أو واحد مجال في اكتسبها التي خبراته وعرض عليمية،الت العملية عناصر كل حول

 أو المعلم أو الطالب ستتواء التعليمية العملية عناصتتر كل تقييم في ويستتتخدم :التقييمي الإنجاز ملف •
 .الإدارة

 في الستتتتتنة أو الفصتتتتتل خلال الطالب أعمال مجمل على يحتوي حيث  :الجاري العمل إنجاز ملف •
 .معينة مادة

 & Lamont, M., 2007, 10; Abrami, P. & et al., 2007, 39; Palloff) دراستتتتتتتتتتتات كل من اتفقتما ك

Pratt, 2009 )  الإلكترونية لمجموعة من  البورتفيليوملفات على تصننفي   (8 ،2007،)ستتتتتعاد شتتتتتاهينودراستتتتتة
 :هيالأنواع 

على متتدار فترة زمنيتتة؛ لتتذا يطلق التوثيقيتتة : تحوي الأعمتتال التي قتتام بهتتا المتعلم  البورتفيليوملفتتات   •
عليها ملفات تطورية أو نمائية، فهي تعرض النمو تجاه تحقيق مستتتتتتتويات معينة، ويمكن أن تستتتتتتتخدم 

 .شخيصي يحدد مستوى إجادة المتعلمفي تقويم ت
: توثق مراحتتل عمليتتة التعلم التي يمر بهتتا المتعلم أثنتتاء تقتتدمتته تجتتاه إجتتادة عمليتتةال البورتفيليوملفتتات  •

جادة المستتتتتتتتويات المطلوبة؛ مستتتتتتت تويات محددة. يبرز هذا النوع من الملفات تفكير المتعلم في التعلم واا
وهذا الوعي  وهذا يستتتتتمى بوعى ما وراء المعرفة،مما يجعل المتعلم ملماً بكيفية تعلمه بصتتتتتورة أفضتتتتتل 

 يشجع التعلم مدى الحياة. 
جادته للمستويات، ويشمل أفضل أعمال العرض: ي ظهر هذا النوع إنجازات الم بورتفيليوملفات   • تعلم واا

 البورتفيليوالمعني بالبحث يندرج تحت هذا النوع من البورتفيليو . هايره في كيفية اختيار ستتتتتتتتتتالمتعلم وتف
 الإلكتروني.
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وتهدف إلى إبراز العمليات المستتتتخدمة من جانب الطلاب  :المرتبطة بالمشتتتروعات  البورتفيليو ملفات •
توثيق المراحل المختلفة للمشتتتتتروع والتقدم على طريق الانتهاء ، و روعات المطلوبةفي إكمال أحد المشتتتتت

 تقديم مخرجات المشروع النهائية نفسها للتقويم و  ،منه
تقديم ، و وتهدف إلى إبراز الجوانب والأبعاد الهامة لأداء الوظائف المهنية :المهنية البورتفيليو ملفات •

تقديم أية نواتج أو و  ،صتتتتتتية لإلحاقه بالمهن المناستتتتتتبةملخص أو ستتتتتتيرة شتتتتتتخصتتتتتتية للطالب وخطاب تو 
، والعروض مخرجات تعلم يعتقد أنها هامة وذات صتتلة بالمهنة المستتتقبلية ، من قبيل: الأوراق البحثية

 .التقديمية المهنية
 :إلى (Oyaid, 2015, 98) أشار كما الإلكتروني البورتفيليو ملف تصنيفات تتنوعكما 

 ملفات(معينة زمنية فترة مدار على الطلاب أعمال وتضم:  توثيقية لكترونيإ البورتفيليو ملفات •
 .معينة مستويات تحقيق نحو النمو وتعرض ،)تقدمية أو تطورية

 .محددة مستويات تجاه الطالب تقدم أثناء التعلم مراحل تسجل : عملية ملفات •
  .هممستويات وتقدم الطلاب إنجازات عن تعبر : العرض البورتفيليو ملفات •

  (Liao, 2014, 251):من كلا الإلكتروني البورتفيليو ملف تطبيق مراحل وتشمل
 ونوعية وجمهوره، الإلكتروني، البورتفيليو ملف استخدام هدف المعلم خلالها يحدد : القرار مرحلة -

 .عرضه وطريقة محتواه،
 تصميم وطريقة ملف،ال لنوعية المناسبة الوسائل باختيار خلالها المعلم يقوم : التصميم مرحلة -

 .الرئيسة الصفحة
 الإلكتروني الملف لإنتاج اللازمة المواد تجميع على المرحلة هذه تعتمد : الإنتاج مرحلة -

 .الإنترنت صفحات إنشاء في المستخدمة البرامج أحد باستخدام
 .بمتابعته المهتمين على الإلكتروني البورتفيليو ملف  المعلم خلالها يعرض : العرض مرحلة -

 عدة، معايير ضوء في جودته على والحكم بالطالب، الخاص الإلكتروني البورتفيليو ملف تقويم ويمكن
 أن يجوز لا فمثلاً  تقويمه، في يعتمدها التي التقويم وأدوات استراتيجيات تنويع إلى المعلم يحتاج أنه : منها
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 تقويم إعداد إلى يحتاج بل المادة، في الطالب أداء مستوى متوسط تحديد في فقط العلاقات على المعلم يعتمد
 . التقويم عمليات مختلف خلال من الدراسي العام نهاية في الطالب لأداء إجمالي

 :في العملية التعليمية الإلكتروني البورتفيليوإستخدام  عوائد( 5 -أ -13)
 كما يلي: البورتفيليو فوائد ( 409، 2015)زينب خليفة،  جملت  

 .والطلبة المعلمين لدى التأملي والتفكير تيالذا التقويم يعزز •
 .الأداء تحسين على تساعد للملف المستمرة المراجعة فعملية التجديد يعكس •
 .المهني النموو  تعلمال في التمكن على يساعدهم مما، المسؤولية من قدر أكبر تحمل على يشجع •
ويمدهم  المتعلمين مع اشالنق في للمشاركة للمعلم الفرصة يعطي أنه حيث، التعاون على يشجع •

 .وتطوره الأداء كيفية على والبرهان الدليل ويوفر ،الراجعة بالتغذية
 البورتفيليومزايا إستتتتتتتتتخدام ل (Stoddart S., 2006 ؛ Greenberg G., 2004, 30-31 (كل من كما يضتتتتتتتتيف 

 هي: و في التعليم،  الإلكتروني
ي من جانب كافة المشتتاركين في عملية التقويم الإلكترونالبورتفيليو ستترعة وستتهولة الوصتتول إلى ملف  •

 والآباء(. -المعلمين -الطلاب الآخرين -)الأقران
 ملفات البورتفيليو ت مكن المتعلمين من المشاركة في تقييم أعمالهم وتوضح تطورهم الفردي. •
ستتهولة ، بما في ذلك: ة المعلوماتستتهولة الإستتتخدام العملي والتحديث على يد المتعلم )ستتهولة معالج •

 (.  ...التخزين، والإسترجاع، والحذف، والإضافة، 
 . ، ومشاركتها مع آخرينالقابلية للنقل والتعميم في نظم إلكترونية أخرى •
تمتع المتعلم بالقدرة على إستتتخدام عدة صتتيغ وقوالب مختلفة من البيانات )مثل: النصتتوص المكتوبة،  •

 (. ...عد البيانات، وبرامج الفيديو، وملفات الصوت، والجرافيك، وقوا
مكانية  • تطبيق نظم وأدوات إلكترونية مناستتتتتتبة للمستتتتتتتخدمين )تتمتع بمناستتتتتتبة واجهات المستتتتتتتخدمين، واا

 دون حاجة المتعلم إلى التمتع بأي معرفة متخصصة(.  إستخدامها عملياً 
 لضماناستخدامها  يتم أداة  :كونه في البورتفيليو الإلكتروني ملف أهمية نجمل أن يمكن سبق مما
الشامل  التقييم الملف استخدام ييسر ، كما لتحقيقها نسعى مخرجات تحقيق نحو والأداء العمل استمرارية
 بمتابعة الملف ويسمح المدرس،  وخارج داخل العمل أثناء والعملية النظرية الجوانب جميع في للطلبة
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 يمكن بما الضعف ونواحي زيزها، تع يمكن حتى الطلبة لدى القوة نواحي الطلبة والمعلمين، ويوضح تطور
 .علاجها من

 الإلكترونية: البورتفيليو ملفات مراحل بناء ( 6 -أ -13) 
 :من كلا  (Liao, C., 2014, 251)الإلكتروني البورتفيليو ملف تطبيق مراحل تشمل  

 يقةوطر  محتواه،و  وجمهوره، الإلكتروني، البورتفيليو استتتتتتتتتتتخدام هدف خلالها يحدد : القرار مرحلة •
 .عرضه

 .الرئيسة الصفحة تصميم وطريقة المناسبة، الوسائل باختيار خلالها المعلم يقوم :التصميم مرحلة •
 باستتتتتخدام الإلكتروني الملف لإنتاج اللازمة المواد تجميع على المرحلة هذه تعتمد : الإنتاج مرحلة •

 .الإنترنت صفحات إنشاء في المستخدمة البرامج أحد
 .بمتابعته المهتمين على الإلكتروني البورتفيليو ملف المعلم خلالها يعرض: العرض مرحلة •

في ضتتتتتوء مفهومه لملفات  (2مبينة بشتتتتتكل ) مراحلنموذج من ستتتتتتة ( 2013،92أستتتتتامة عبد الستتتتتلام، ) موقد
 :البورتفيليو

  
 
  الإلكتروني البورتفيليومراحل بناء ملفات نموذج اسامة عبد السلام ل( 2شكل ) 
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حتتدد لتته يالمرحلتتة التمهيتتديتتة: يتعرف المتعلم على متطلبتتات المقرر، والأهتتداف المطلوب تحقيقهتتا ، كمتتا  (1
، ومعايير قبول المقبولة للملف النهائيالإلكترونية التكيفية المناستتتتتتبة لتطوير ملفه والأشتتتتتتكال الفترة المعلم 

 الإلكتروني. البورتفيليوالمحتوى الذي يقدمه المتعلم، وأساليب ومعايير التقييم التي سوف تتم على ملف 
الموظفة في مشتتتروع ملفه )صتتتور  عمالالأستتتبة من مرحلة التجميع: وفيها يقوم المتعلم بتجميع أعمال منا (2

الأهداف التي يستتعى لتحقيقها، وفي ضتتوء المعايير  ضتتوء وفي نصتتوص ...( -صتتوت -فيديو -بأنواعها
، (م هذه المرحلة على شتتتتتتتكل مهمات مجزأة يطلبها المعلم من المتعلم كل فترةتالمحددة له )ويفضتتتتتتتل أن ت

 .البورتفيليون استيفائه لكل البنود المطلوب تحقيقها بملف وتنتهي هذه المرحلة بعد تأكد المتعلم م
باختيار الأعمال الأفضتتتتتتتتتتتتتتتل مما تم تجميعه لتوثيق  -بتوجيه من المعلم –مرحلة الإختيار: يقوم المتعلم (3

تعلمه، وتعكس اختيارات المتعلم المستتتتتتتتتتتتتتقلة إدراكه لأفضتتتتتتتتتتتتتل الأعمال، وهو بذلك يمثل مزيجاً من التعلم 
 .الاختيارات تتوقف على نوع الملف ، كما أنب المعلم معايير العمليتين بدقةتوالتقييم، لذا يك

ختيار، وتخزين مواد التعلم  (4 في ضتتتتتتتتتوء الأهداف،  البورتيفليو ملفبمرحلة التصتتتتتتتتتميم: من خلال تحديد، واا
بالوستتتتائط المتعددة  الاستتتتتعانةمن خلال  ،الملفاتوبين تصتتتتميم  المتعلموالربط بين خصتتتتائص شتتتتخصتتتتية 

اعتماداً على . للإخراجالطابع الفردي على عملية إستخدامها العملي وتحديد البرمجيات المناسبة  لإضفاء
تنظيم محتويات نواتج التعلم، وتصتتتميم روابط تشتتتعبية للوستتتائط الفائقة للربط بين الأهداف، ونواتج التعلم، 

 وتأملات الطلاب.
تحسين الوعي الذاتي لدى المتعلم، وتقسم لأربعة  مرحلة التأمل: وتعتبر امتداد للمرحلة السابقة وتسهم في (5

 -يكلي وتحديد استتتتتتتتتتلوب تنظيم المحتوىالمدخل البنائي اله -لمهماتالاستتتتتتتتتتتجابة الأولى ل) مراحل فرعية:
 .(عرض النهائيالتقرير شكل  -تقديم منظم تمهيدي لتناول الموضوع

ت االإلكتروني وتتطلب اتخاذ القرار  يفليوالبورتوهي المرحلة النهائية في بناء ملف مرحلة النشتتر والعرض:  (6
 .وأساليب النشر عرضالوطريقة ووسائط التخزين، لملف ل النهائية محتوياتالمن المتعلم حول 

 :الإلكترونية البورتفيليو ملفاتالمعايير الفنية لتصميم محتوى ( 7 -أ -13) 
 :التالية العناصر خلال منتتم  الإلكتروني البورتفيليو تقييم عملية أن  (Joyce, 2005) ترى

 أولا وهمية أو تعمل روابط كونها حيث من الملف، محتويات بين التنقل الروابط تقييم فيها يتم :الآلية  •
 .تعمل
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 .همحتويات مع للملف التنظيمي الشكل ملائمة مدى تحديد فيها ويتم :للملف العام الهيكل •
 العام الهدف مع الملف داخل والأشكال الصور ملائمة أساس على التقييم :والأشكال الرسومات •

 .محتوىوال
 ومقاطع الصوتية، كالمقاطع تكنولوجية مواد استخدام مدى أساس على التقييم يتم :الأدوات استخدام •

 .الملف محتوى وطبيعة الملف، أهداف مع يتناسب بما الملف داخل التقديمية والعروض الفيديو،
 فقط، شخصية معلومات على تركز كونها حيث من الملف، اتمحتوي تقييم فيها يتم :المحتوى طبيعة •

 .الاهتمامات أو دراسية، أنشطة على تحتوي أو
 محتوى تجاه أو شخصية خبرات حول شخصية راءآ أو انطباعات وجود حيث من التقييم يتم: التأملات •

 .الإلكتروني البورتفيليو ملف لأجله أنشئ دراسي

   :وهي البورتيفليومعايير فنية لتصميم محتوى  مجموعةAdobe Systems Incorporated,2007  كما حددت
مراعاة مبدأ الثبات والإتستتاق: من خلال التستتاؤل حول هل تستتاعد العناصتتر التي يتم تكرار الإشتتارة إليها  .1

في التعامل معها على نحو متكامل أم لا؟ وما هي خصتتتتتتتتتتتتتائص  البورتيفليوفي صتتتتتتتتتتتتتفحات محتوى ملف 
 التي تحقق أو لا تفي بمعايير الثبات والإتساق المطلوبة؟ ليوالبورتيفوسمات ملف 

القدرة على الإبحار/التجول عبر مكونات المحتوى: من خلال التستتتتتتتتتتتتتتتاؤل حول ماهية الأداة الرئيستتتتتتتتتتتتتتية  .2
؟ وأين توجد؟ وهل تظهر في البورتيفليوالمستتتتتتتتتتتتتتتخدمة في الإبحار/التجول عبر مكونات محتوى ملفات  

 كافة الصفحات أم لا؟
الب التصتتميم المستتتخدمة: من خلال التستتاؤل حول هل تعد قوالب التصتتميم المستتتخدمة منطقية أم لا؟ قو  .3

وهل تبدو عناصتتتتتتتتتتر صتتتتتتتتتتفحات المحتوى منظمة على نحو عشتتتتتتتتتتوائي أم مرتب؟ وهل تحتاج أي من تلك 
 الصفحات إلى المزيد من إستخدام أسهم لوحة مفاتيح الكمبيوتر أم لا؟

ة: من خلال التستتتتتتتاؤل حول هل الروابط التشتتتتتتتعبية التي تربط بين مكونات الروابط التشتتتتتتتعبية المستتتتتتتتخدم .4
 الإلكتروني المستخدمة محددة بدقة ووضوح أم لا؟ البورتيفليومحتوى ملف 

 البورتيفليوالقابلية للإستتتتتتخدام العملي: من خلال التستتتتتاؤل حول هل يمكن تحميل صتتتتتفحات محتوى ملف  .5
 الوصول إلى المعلومات المطلوبة بسرعة أم لا؟بسرعة أم لا؟ وهل بمقدور زوار الموقع 
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القابلية للقراءة )الإنقرائية(: من خلال التستتتتتتتاؤل حول هل تعد الصتتتتتتتيغ والقوالب المستتتتتتتتخدمة في تصتتتتتتتميم  .6
الإلكتروني  وأساليب الكتابة المستخدمة قادرة على تحسين أو تقليل القدرة على قراءتها  البورتيفليومحتوى 

 من عدمه؟
الوصتتتتتتتتتول إلى المحتوى المطلوب: من خلال التستتتتتتتتتاؤل حول هل تزود كافة الصتتتتتتتتتور ستتتتتتتتترعة وستتتتتتتتتهولة  .7

المستتتخدمة بنصتتوص بديلة لها أم لا؟ وهل تعد النصتتوص والعناوين المكتوبة واضتتحة وستتهلة في قراءتها 
من جانب كافة المستتتتتتتتتتتتتتتخدمين أم لا )فيما يتعلق بالألوان المستتتتتتتتتتتتتتتخدمة، وحجم ونمط الخط، إل (؟ وما 

 تي يمكن أو لا يمكن قراءتها من على شاشة الكمبيوتر؟.المكونات ال
 :الإلكتروني البورتيفليومعايير تصميم قواعد تقدير الأداء باستخدام ملف ( 8 -أ -13)

أن هناك خمستتتة معايير رئيستتتية لابد من تطبيقها عند تصتتتميم  (Palloff M. & Pratt K., 2009) يؤكد
  الإلكتروني خلال عملية التقييم، وهي: تيفليوالبور قواعد تقدير الأداء باستخدام ملف 

الإلكتروني على نحو مباشر بأهداف ومخرجات وكفايات  البورتفيليوالاتساق، حيث ترتبط مكونات  .1
 التعلم. 

قراءات الطلاب، )، بما في ذلك: تغطية كافة جوانب وأبعاد المقرر بحيث يتم، تحديد مجال التقييم .2
  .(، إل الأنشطة التعاونية والمناقشاتب، والمشاركة ات والامتحانات، والاختبار والأوراق البحثية 

الدقة، حيث تستتتتتتتتخدم مفاهيم ومصتتتتتتتطلحات ومبادا المقرر وما شتتتتتتتابهها بشتتتتتتتكل صتتتتتتتحيح ودقيق  .3
 وواضح. 

الإلكتروني بتتالارتبتتاط البنتتائي والمنطقي، وبترابط  البورتفيليو اتالترابط المنطقي، بحيتتث تتمتع ملفتت .4
 على نحو متسق ومتناغم.  الأفكار وتقديمها

الإلكتروني المستتتتتتخدمة الآراء والمواقف الشتتتتتخصتتتتتية  البورتفيليو اتعمق التناول، بحيث تعكس ملف .5
للمتعلمين مدعومة بتحليل مواد التعلم، وتأملات الطلاب لمحتوى التعلم، بالإضافة إلى استخدامهم 

 ية.لمجموعة متنوعة من الموارد والمراجع لتحقيق الجودة التعليم
 الإلكترونية: البورتفيليو لملفاتالشروط  الواجب توافرها للتطبيق العملي الناجح ( 9 -أ -13)

 الإلتزامشتتتروط رئيستتتية لابد من مجموعة  (Cohen L.,2005,1-5 ; Knight et al.,2008)  كل من يحدد
 الإلكترونية، وهي: البورتيفليو لملفاتمستوى تطبيق عملي ناجح  تحقيقبها من أجل 
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 تصميم قواعد دقيقة لتقدير أداء الطلاب لتوجيههم في عمليتي التصميم والتقييم. .1
 .البورتيفليوتزويد كلا من المعلمين والطلاب بالدعم التدريسي والفني اللازم لتصميم ملفات  .2
العمليتتة  جودةمعتتايير للربط بين نواتج تعلم الطلاب و  صتتتتتتتتتتتتتتقتتل المهتتارات الفنيتتة والخلفيتتة النظريتتة اللازمتتة .3

 لتعليمية. ا
أدوات شتتتخصتتتية للتعلم يتمتع المتعلم بالقدرة على التحكم فيها؛ وبالتالي فإنه يجب  البورتيفليوإعتبار ملف  .4

 التعامل معها على أنها أداة هامة يمكن الإستفادة منها في عمليتي التعلم والتقييم.
هم كيفية إستتتتتتتتتتتتتتتخدام نظمها الإلكتروني للمتعلمين، وتعليم البورتيفليوضتتتتتتتتتتتتتترورة عرض وتقديم مفهوم ملف  .5

 من المنظورين الفني/التقني، أو من منظور إستفادتهم العملية منها(. المختلفة )سواءاً 
الإلكتروني في تقييم أهداف تعلم الطلاب، مع إمكانية الإستتتتتتتتفادة من التغذية  البورتيفليو اتإستتتتتتتتخدام ملف .6

الإلكتروني بتتإعتبتتارهتتا أحتتد نواتج  ورتفيليوالبالراجعتتة المقتتدمتتة من جتتانتتب المعلم وتوظيفهتتا في إطتتار ملف 
 تعلمهم.

تزويد المتعلمين بجلستتتتات عمل للتوجيه والإرشتتتتاد لتمكينهم من تقويم مدى قدرتهم على الإستتتتتخدام الفعال  .7
وراء معرفي لإستتتتتتتتتتتتتتتختتدامتتات  من التقويم لمتتا )وهو متتا يمثتتل في هتتذه الحتتالتتة نوعتتاً  الإلكتروني للبورتفيليو
 (.البورتيفليو

 .الإلكتروني المطلوب البورتيفليوترات زمنية مناسبة لتصميم ملف تخصيص ف .8
الإلكترونية، على نحو يؤدي بمستتتتتتتتتتتخدميها  البورتيفليوالتحديد الدقيق للتفاصتتتتتتتتتتيل الفنية لتصتتتتتتتتتتميم ملفات  .9

 النهائيين من الطلاب إلى الحصول على خبرات تعلم إيجابية بسيطة.
 :Information Processing Theoryالمعلومات تجهيز نظرية (: ب-13)

 طريقة استقبال المعلومات، وكيفية تخزينهاأن التعلم محكوم ب المعلوماتتجهيز توضح نظرية 
، فالتعلم المبني على المعنى يدوم، ولهذا يجب ربط ما يتعلمه الطالب بخبراته السابقة، وأن تميل واسترجاعها

، 2007ربط بالواقع )عبد الله حلفان، أن ي دركها، وأن ت  المعلومات الجديدة إلى الأمور الحسية التي يسهل عليه 
 أفضلها، وتحديد للمشكلات، ومعالجته تفكيره أثناء المتعلم أداء أساليب نظرية لتعرفال كما تهدف(. 112

 ةزمني لفترات التعلم بمهام واحتفاظه والمعرفية، العقلية إمكاناته واستخدام تفكيره، تنظيم على يساعده بما وتدريبه
 بالضرورة ترجع لا قد ما مشكلة لحل اللازمة للمعلومات تذكره في المتعلم يواجهها التي الصعوبة وأن أطول،
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 استخدام في المتضمنة الخطوات إلى ترجع ربما بل المدى، طويلة بالذاكرة التي المعلومات في نقص إلى
 المعلومات اختيار على قادر غير ولكنه كافية معلومات المتعلم لدى يكون ربما وبالتالي المعلومات، وتطبيق
 في وتخزينها اكتسابها بكيفية مرتبطة للحل المطلوبة المعلومات وتنظيم اختيار على القدرة وهذه المناسبة،

 (.45، 2010المدى )عادل العدل،  طويلة ذاكرةال
 

     

 
 

 (Eysenck,2000:423)( نظرية تجهيز ومعالجة المعلومات 3شكل )                         

ويفترض العلماء أن نظرية تجهيز ومعالجة المعلومات تعتمد على المثير الخارجي الذي يتم استقباله، ثم يتبعه 
بعض التجهيزات والمعالجات العقلية الخاصة وأخيراً يوجد قرار يجب اتخاذه تجاه هذا المثير، لاستخرج نوع ما من 

 (:Eysenck, 2000ز المعلومات )(  نظرية تجهي3الاستجابة، ويوضح شكل )
 (: الدور التربوي لنظرية تجهيز المعلومات:1 -ب -13)

 ومحاولة المعرفية، المهام أداء في المتضمنة النوعية العمليات فهم لمحاولة تهدف نظرية تجهيز المعلومات       
 معالجات، من للمعلومات يحدثوما  ،بالذاكرة المختزنة المعلومات الأفراد استرجاع لكيفية أعمق فهم إلى الوصول
مكانية  يحدد كل من و  ،(84، 2012)محمد الوطبان، أمل الشريدة،  جديدة  مواقف في استخدامها واا

(Dinsmore, D., & Alexander, P,  2012,.97) ، ،الأهميات التربوية 24، 2013صالح علي وآخرون )
 لنظرية تجهيز المعلومات كما يلي:

 رفية المتضمنة في أداء مهام مرتبطة ببعض القدرات.تحدد العمليات المع •
تسعى نظرية تجهيز المعلومات إلى فهم الإنسان حيث يستخدم امكاناته العقلية والمعرفية أفضل استخدام  •

وبهذا تختلف النظرية من حيث المفاهيم والأهداف عن نظريات المثير والاستجابة التقليدية والتي تركز 
 لسلوك إلى وحداته الصغرى.على التحليل الدقيق ل

يعد نموذج تجهيز المعلومات أفضل النماذج حيث يقدم تفسيرات جديدة ومقنعة للتعلم المعرفي   •
ومحدداته، وهذه التفسيرات المعرفية تقوم على الدور الذي تلعبه العمليات المعرفية الداخلية 

  .من ناحية أخرى والميكانيزمات التي تحكم عملها من ناحية وعلى المحتوى المعرفي

 مدخلات
 أو مشكلة مثير خارجي

 تجهيزعمليات 
 حل مشكلات قرار

 مخرجات
 حركية مهارة الاستجابة
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تكمن أهمية تجهيز المعلومات في تعلم المواد الدراسية في إدراك البنية المعرفية للطلاب، والتعرف  •
 على العمليات المتضمنة في المواد الدراسية.

تقدم تفسيرات جديدة للتعلم تقوم على الدور الذي تلعبه العمليات المعرفية من ناحية وعلى المحتوى  •
 حية أخرى.المعرفي من نا

تعرف كيفية الانتباه للمعلومات في البيئة المحيطة والحصول عليها، ومن ثم كيفية تحويل وتخزين هذه  •
 المعلومات في الذاكرة، وكيفية استرجاع هذه المعلومات من الذاكرة واستخدامها.

التفاعل بين أساليب  ( إلى معرفة أثر2016هويدا سعيد، )وتؤكد على ما سبق نتائج الدراسات السابقة، فهدفت 
الإبحار في التعليم المقلوب ومستويات تجهيز المعلومات في الدافع المعرفي لدى طالبات الدراسات العليا بكلية 
التربية، وأسفرت النتائج عن وجود فروق دالة إحصائياً بين متوسطات درجات الدافع المعرفي نتيجة لاختلاف 

وى العميق، كما أسفرت النتائج عن وجود فروق دالة إحصائياً نتيجة مستويات تجهيز المعلومات لصالح المست
للتفاعل بين أساليب الإبحار ومستويات تجهيز المعلومات لصالح القائمة المنسدلة المستخدمة في بيئة التعلم 

أيضاً هدفت  المقلوب على تنمية الدافع المعرفي لدى الطالبات ذات مستوى تجهيز المعلومات العميق.
إلى معرفة أثر التفاعل بين مستويات تجهيز المعلومات  (Emel, D,T & Arif, A.2014:P.1039)سة درا

ونمط الإبحار في بيئة التعلم الإلكترونية على الحفظ والاسترجاع لدى طلاب المرحلة الثانوية وأشارت نتائج البحث 
تميل من السطحي إلى العميق لصالح  إلى وجود فروق دالة إحصائياً وفقاً لمستويات تجهيز المعلومات بحيث

 المجموعة )عميق/ يسار(.
( لوجود علاقة ايجابية بين مستويات تجهيز المعلومات )العميق( 2011دراسة )حمدي البنا، توصلتكما 

والأسلوب المعرفي )المعتمد/ المستقل عن المجال(، كما توجد فروق بين مستويات تجهيز المعلومات )العميق( 
ويوجد ارتباط موجب بين الأسلوب المعرفي )المعتمد/ المتسق عن المجال( ودرجة عمق  ،الطالبات وفقاً لتخصص

لوب المعرفي مستوى التجهيز، ويمكن التنبؤ بمستوى تجهيز المعلومات من خلال الدرجة على مقياس الأس
 (.)المعتمد/ المستقل

 :المعلومات تجهيز مراحل(: 2 -ب -13)
بالموقف  المرتبطة المعلومات استقبال على القدرةتتطلب  تالمعلوما لتجهيز وليةالأ المراحل إن        
 مثل والأجهزة العمليات من العديد فعالية على للمعلومات الناجح الاكتساب ويتوقف ،فعالة بصورة تهاومتابع
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 دراسة(، ويمكن 47: 2003)عبد الله محمد، والترميز الانتقائي والانتباه التجهيز وسرعة الحسية المسجلات
يجازها المراحل هذه ، زينب 305، 2006، فتحي الزيات، 123، 2003التالية ) أنور الشرقاوي،  النقاط في واا
  :( 21: 2016 ،بدوي

 
 
 

 الحسية بالمسجلات يسمى بما استقبالها عملية خلال المعلومات تمر ها:وتجهيز المعلومات  استقبال -
 0,5) بين استقبالها فترة وتتراوح ،الخام الإدراك من صيغة في وماتهذه المعل وتكون )الذاكرة الحسية(

 درجة وتتوقف ،المدى قصيرة الذاكرة إلى المفاهيم بعض تتحول الانتقالية الفترة وخلال هذه ،ثانية (1-
 قصيرة للذاكرة وحملها تحويلها يتاح التي المعلومات كمية على وتوظيفها المعلومات من الاستفادة
  .المدى

 من للقياس قابل الوقت هذا وأن اوقتً  يستغرق تهاالمعلومات ومعالج تجهيز :المعالجة أو التجهيز سرعة -
 .الفقرات عرض في السريع بالتتالي يسمى ما خلال

 التركيز على القدرة "إلى يشير الاختيار أو الانتقائي الانتباه مفهوم إن :الاختياري أو الانتقائي الانتباه  -
 المتوفرة المعلومات أن من الرغم وعلى ،"متعلقة الغير المعلومات واستبعاد ،المتعلقة المعلومات على
 أن على الأدلة بعض هناك أن إلا محدودة زالت ما الأطفال لدى الاختياري أو الانتقائي الانتباه عن

 المعلومات لأسامة عبد السلام ( مراحل تجهيز4شكل )
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 توزيع في مرونة وأقل محدودية أكثر وأنهم ،لديهم الانتباه عمليات في التحكم على قدرة أقل الأطفال
 المتعلقة. وغير المتعلقة المعلومات على انتباههم

 الذاكرة أو العاملة الذاكرة في تحل الحسية المسجلات طريق عن عقب تسجيلها المعلومات :الترميز -
 انتقالها خلال المعلومات تخضع حيث ؛المدى بعيدة الذاكرة في الحالات بعض وفي المدى، قصيرة
 .ماتالمعلو  بترميز يسمى ما إلى

يتضح مما تقدم عرضه أن نظرية تجهيز المعلومات توضح الطرق التي يتعلم الفرد من خلالها وكيفية      
توظيف قدراته ومهاراته المعرفية والعقلية في مواقف التعلم، وكيف يقوم بعمليات استقبال المعلومات وآلية فهمها 

 المثيرات عملية حدثت ومتى الخارجية، البيئة من راتبمثي المعلومات معالجة وتخزينها ومعالجتها.  حيث تبدأ
 المخزن في مختصرة بطريقة المثير نخز  وي   المثير، على الفرد انتباه وتركز موجهة استجابة تثير أن جبو 

ذا ذلك، بعد يحدث أن يمكن ما الانتباه ويحدد الحساس، ، وتتلاشى تنسى فإنها الجديدة للمعلوماتي نتَبَه  لم واا
 طاقةو  العاملة، الذاكرة أو المدى قصيرة الذاكرة إلى الحسية الذاكرة من تنتقل فإنها إليها الفرد انتبه إذا أما

ذا محدودة، الذاكرة هذه في التخزين  الانتباه تركيز على ستحافظ فإنها الذاكرة هذه في المعلومات ترميز حدث واا
ن يتم توظيفه في أي برنامج تعليمي بحيث يحقق أ كل ذلك يجب المدى. طويلة الذاكرة إلى المعلومات قلت ن أو

 مخرجات التعلم، ويجعله أبقى أثراً.
 مدخل تجهيز المعلومات ومعالجتها المعتمد على الانتباه والإدراك: (:3 -ب -13)

 امتصاص احتمال على ويتوقف ،الذاكرة نظام في أهمية كثرالأ العمليات الانتباه عملية من ريعتب
 على الإنسان قدرة من الرغم علىف ،المدى طويلة الذاكرة بواسطة المدى قصيرة الذاكرةودة في موجال المعلومات

 في محدودة كمية إلا يعالج أن يستطيع لا بأنه وحيت ما دلائل هناك أن إلا معينة مثيرات نحو انتباهه توجيه
فحوى الاهتمام  أن (Steinberg, et al., 2012)ويذكر  (.236-235 ،2000أبو جادو, صالح ) .واحد وقت

 Information Processingفي بحوث الذاكرة المعاصرة أن الفرد المتذكر كنظام لتجهيز المعلومات 

System  يقوم بعمليات تجهيز المعلومات التي تقع بين المدخلات والمخرجات في مهام الذاكرة ، وقد تبلورت
 ة في بعدين أساسين هما:اهتمامات علماء نفس تجهيز المعلومات في دراسة الذاكر 
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ل بنية الذاكرة إلى مكوناتها الفرعية وهذه المكونات يمكن أن تحلل إلى : وفي هذا البعد تحلب عد بنية الذاكرة (أ
ة طويلة وحدات أبسط منها، وعلى سبيل المثال فإن نظام الذاكرة قد يحلل إلى الذاكرة قصيرة الأمد والذاكر 

 الذاكرة العاملة قد تحلل إلى مكون التجهيز اللفظي ومكون التجهيز المكاني.، كما أن الأمد، والذاكرة العاملة
حيث يستقبل الفرد المدخلات عن طريق الحواس، ثم تخزن في ذاكرة المسجل  ذاكرة المسجل الحسي: •

الحسي، ويعتمد استقبال الحواس للمعلومات الداخلة وتحويلها إلى المخزن الحاسي على الانتباه إلى 
لومات، وفي هذه الذاكرة تشكل المعلومات في أنماط قابلة للتعرف، ثم تدخل ذاكرة الأمد هذه المع

القصير وتحتفظ هذه الذاكرة بالمعلومات لفترة تتراوح بين ثانية واحدة أو أربع ثوان، ثم تتحلل وتختفي 
 أو تحل محلها معلومات أخرى، ويجب تحويلها إلى الذاكرة العاملة قبل أن تفقد. 

رة قصيرة المدى )الذاكرة العاملة(: تنتقل المعلومات من الذاكرة الحسية إلى الذاكرة قصيرة المدى الذاك •
ثانية،  20عن طريق عملية الإدراك الانتقائي، وتحتفظ هذه الذاكرة بالمعلومات لفترة وجيزة أيضاً اقل من 

هذه الذاكرة بإعادة تشكيل المعلومات ما لم يتم معالجتها وتقويتها عن طريق عمليات التردد والتكنيز، وتقوم 
مرة أخرى وتسمى هذه العملية عملية ترميز المعاني وهو الشكل الذي تدخل به المعلومات إلى الذاكرة 
طويلة المدى، ويحدث الترميز عندما تتكامل المعلومات الجديدة مع المعلومات القديمة في الذاكرة العاملة 

 الذاكرة العاملة يتم تخزينها في الذاكرة طويلة المدى. وبعد أن يتم معالجة المعلومات في
الذاكرة طويلة المدى: بعد أن يتم معالجة المعلومات في الذاكرة العاملة يتم تحويلها وتخزينها في هذه  •

الذاكرة، وتعتبر هي المخزن الدائم للمعلومات، حيث تحتفظ بالمعلومات واستخدامها لفترة طويلة نتيجة 
ومات بشكل عميق في هذه الذاكرة تتولد روابط بين المعلومات القديمة والجديدة وتتكامل معاً لمعالجة المعل

 .(Steinberg, M, et al, 2012,85)وتصبح جزءاً منها مما يساعد على بقائها لفترات أطول 
مع وطبقاً لما سبق يتضح أن هذه النظرية وصفت كيف يقوم العقل بعملية معالجة المعلومات، وتتعامل 

 كيفية معالجة المعلومات البصرية وتخزينها في الذاكرة.
 Encodingويعبر عن وظائف نظام الذاكرة ومن عمليات الذاكرة عملية التشفير  -ب عد عمليات الذاكرة (ب

Process وعمليات الاستدعاء والتعرف ،Recall and Recognition  وما يرتبط بهما من عوامل ،
ويساعد على التعرف على المعلومات واستدعائها  ،Cuesعوامل )التلميحات( تؤثر في أي منها ومن هذه ال

(Anderson, & Fathie.,  2010, 1-10) . 
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نهما لذلك فإن دراسة نظام تجهيز المعلومات في مواقف التذكر تبعاً لبنية الذاكرة وعملياتها لا تعني الفصل بي
بنية الذاكرة دون التطرق لعملياتها كما لا نستطيع البحث خر، فلا يمكن أن تدرس لأن كلا منهما يتكامل مع الآ

في عمليات الاستدعاء والتعرف دون الاهتمام بمكونات الذاكرة المسئولة عن هذه العمليات، فالعلاقة بين النظام 
يخلص الباحث إلى أن الذاكرة نظام متعدد المخازن، يؤدي دوراً مركزياً في و  والعمليات علاقة تأثير وتأثر.

 .ر المعلومات وتخزينها واسترجاعهاجميع الأنشطة الإنسانية من خلال عمليات تشفي
 (: مستويات تجهيز المعلومات:4 -ب -13) 

 ,Craik F,I,M)تباينت وجهات النظر حول مستويات التجهيز المعرفي للمعلومات، فقد أفترض 

ى كيفية تجهيز المعلومات في إطار نموذج مستويات التجهيز الذي يعد أهم النماذج التي تركز عل (2008
فكرة المكونات المتصلة وليست المنفصلة للذاكرة، حيث حظى هذا النموذج بالاتساق والمنطقية في التفسير، 
وافترض كريك ولوكهارت في النموذج أن أي مثير يمكن معالجته بأكثر من طريقة وتعتمد كفاءة الذاكرة على 

 ,Craik F,I,M)ت المثير تتضمن عدة عمليات من المعالجة المتتالية  كيفية معالجة المثير، أي أن مدخلا

2008, 52-60) . 

 ;32Dinsmore, D, & Alexander, P. ,2012,.75، 2011كل من )سليمان عبد الواحد،  يحددو

(Danial En, 2015, 243;  .   مستويات ةفي ثلاث اإدراكي   تهاالمعلومات ومعالج تجهيز يمكنهم الأفرادأن 
 هي: المستويات وهذه ؛التجهيز عمق في تختلف
في هذا المستوى يركز الفرد في تعامله مع المعلومات من حيث خصائصها المادية  : السطحي ىمستو ال -

أو الشكلية أو السياق التي ترد فيه المعلومات، ويستخدم أفراد هذا المستوى إستراتيجية التسميع للاحتفاظ، 
ى تكرار المعلومات المراد الاحتفاظ بها على النحو الذي قدمت به دون وتعمد هذه الإستراتيجية عل

 اشتقاق أية تحليلات إضافية بمعرفة المتعلم، ويظل هذا التسميع في الذاكرة قصيرة المدى.
في هذا المستوى لا يتعامل الفرد مع النص ذاته، أو شكل :  المتوسط( المستوى) أو الفونيمي المستوى -

مع معنى النص الظاهر عن طريق إدراك التشابه بين المفردات أو الفقرات مركزين  الكلمة بل يتعامل
على صوت الكلمة، وتجهيز الفرد للمعلومات عند هذا المستوى يحدث عندما يكون اهتمامه بمادة التعلم 
يقاعها أو سجعها الصوتي مع الكلمات الأخرى أي التجهيز القائم على  قائم على معنى المادة، واا

 شابهات.الت
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العميق(: وفي هذا المستوى يركز الفرد في تعامله مع المعلومات على  المستوى) أو السيمانتي المستوى -
إدراك وتحليل معاني المعلومات ومحاولة الربط بين هذه المعاني مستخدماً قدرته التخيلية والسابقة بشكل 

نتاجياً في محاولة للوصل إلى فعال، أي أنه يجتهد للوصول إلى المعنى من خلال تبني موقف است
الهدف من النص، أي تركيز الانتباه فيما وراء النص أي لديه درجة عالية من الاحتفاظ والاسترجاع 

 وتذكر المعاني.

إلى أن مستوى التجهيز السطحي يتمثل في التوضيح والفهم، ونستدل عليه من خلال  ”جكي وون“بينما يشير 
مات، أو تكرارها دون إعطاء تفسيرات لها، في حين يتمثل مستوى التجهيز قدرة الفرد على استدعاء المعلو 

الأعمق إلى استنتاج معلومات جديدة للتأثير على المشكلة، وربط الحقائق والأفكار مع بعضها البعض، للوصول 
 . (Khe & Wing, 2003, 355)إلى رؤى جديدة، وبيانات واضحة 

 هيز المعلومات: مدخل مستويات تج افتراضات (:4 -ب -13)
 ,Froger, et al.,, 2008)تقوم مستويات تجهيز المعلومات عدد من الافتراضات بينها كل من 

132, Craik F,I,M, 2008, 52-60) :فيما يلي 
 العميق(. –المتوسط  -تتمايز معالجة الفرد للمعلومات بعدة مستويات وهي المستوى ) السطحي  (1
 رة تعتمد في المقام الأول على العمق.عملية احتفاظ المعلومات في الذاك (2
 تجهيز والمعالجة الأعمق للمادة المتعلمة يؤدي إلى تعلم أكثر استمرارية وأبقى أثراً.ال (3
تجهيز والمعالجة الأعمق للمادة المتعلمة معناه توظيف أكبر للجهد العقلي واستخدام شبكة أكبر من ال (4

 الذي ييسر التذكر والاسترجاع اللاحق. الترابطات والمعرفة الماثلة في الذاكرة، الأمر
التكرار الآلي للمادة المتعلمة لا يساعد على تذكرها في ظل عدم ارتباطها مع ما هو قائم في البناء  (5

 المعرفي.
كلما مال الفرد عند تجهيزه للمعلومات إلى اشتقاق المعاني والدلالات والترابطات بين موضوعات  (6

 أعمق، واحتفاظه بها أدوم واسترجاعها أسهل. المعالجة، كلما كان تجهيزه لها
عندما ينصب اهتمام الفرد على شكل المادة موضوع التعلم، كعدد حروف الكلمات أو إيقاعها أو  (7

 سجعها، يكون تجهيزه أو معالجته للمعلومات عند المستوى السطحي أو الهامشي. 
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 ( التقويم التربوي: جا -13) 
يم التي ارتبطت في أذهان الطلبة بأنه عملية إصدار أحكام عليهم من يعد التقويم التربوي من المفاه

الفكر التربوي فيما يتعلق بهذه النظرة التقليدية لعملية  جانب المعلمين. غير أنه حدثت تحولات جوهرية في
صدار . فبدلا من الدور السلبي للطالب في تقويم أعمالمتعلمالتقويم، وكيفية انتقال السلطة من المعلم إلى  اله، واا

الضروري أن يعاون المعلم طلبته في تنمية قدرتهم على التفكير بأنفسهم،  أحكام حول أدائه وتحصيله، أصبح من
  تقويم تعلمهم واستمراريته بعد تخرجهم وزيادة ثقتهم في قدرتهم على التعلم، 

ذلون بينهم ألم الطلبة، حيث أن المنظور الجديد للتقويم التربوي يؤكد أن أساليب التقويم تؤثر في تع كما
مراحل إنجاز هذه المهام . و نجاز مهام تقويمية تؤدي إلى نتاجات أو أدوات واقعيةقون الوقت، لإالجهد، ويستغر 

التقويم الذاتي تقويم الأقران هذا المنظور. ويعزز تؤدي إلى تحقيق نواتج تعليمية تسهم فيها عملية التقويم. 
أنفسهم بأنفسهم، اركتهم النشطة في المهام المعرفية الأدائية، كما أن تقويم فالطلبة يتعلمون من خلال مش

، يعد جزءاً لا يتجزأ من عملية التعليم؛ لذلك أصبح لتقويم والتعليم يتم تصميميها كنشاط واحد وبواسطة أقرانهم
 (.2016،عبد الله القرزعي) متكامل

 : Self-Assessment التقويم الذاتي(  1 -جا -13)
تجه مفاهيم التربية الحديثة إلى استخدام طرق تشرك المتعلم مع المعلم في عملية التعليم والتقويم، وأن ت 

دور المعلم ينحصر في تعليم التلميذ كيف يتعلم وليس في تزويده بالمعلومات والحقائق كما كان يفعل في 
 ويم أعمالهم ومشاركاتهم بأنفسهم.الماضي، ومن هذه الأساليب التقويم الذاتي الذي يطلب من التلاميذ تق

سجلًا خاصاً أو  للمتعلم( أن تقويم الفرد لنفسه يتطلب أن يكون 73 ،2011، محمد عفانة)ويشير  
بطاقات يدون فيها نتائجه في جميع المواد، ويقارن النتائج التي حصل عليها حالياً بنتائجه حتى يقدر مقدار 

حتى يعرف مكانه بالنسبة لمجموعته أو  المتعلمينن نتائجه بغيره من تقدمه أو تخلفه أو ثبات مستواه، ويقار 
براهيم المحاسنة، ويتفق )فصله أو صفه على  المتعلمأنه: قدرة على ( 152 ،2009 ،عبدالحكيم مهيدات واا

الملاحظة والتحليل والحكم على أدائه بالاعتماد على معايير واضحة، ثم وضع الخطط لتحسين وتطوير الأداء 
  تعاون المتبادل بين التلميذ والمعلم.بال

يعطيه  ، حيثالتفكير الناقدو ي لتأملالتفكير للمتعلم ل قد يعطي فرص الذاتي ن التقويمأويرى الباحث  
ثقته بنفسه التي تنعكس بالتالي ، و نحو التعلم تهيزيد من دافعي مما ؛مسؤولية إصدار أحكام تتعلق بجودة عمله
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يستخدمه في إثراء وتطوير بيئة التعلم وتكييفها لظروف لمعلم ل ه يعطي وقتاً مناسباً كما أنعلى تقديره لذاته، 
 . المتعلمين

 لتقويم الذاتي:ل التعليمية المزايا( 2 -جا -13)

بعض ( 650، 649 ،2007،عايش زيتون ؛179 ،2005،حلمي الوكيل ومحمد المفتي)كل من  حدد 
 مزايا التقويم الذاتي وهي: أهم

، ةدافعيال يزيد الأمر الذي، للمتعلممكوناً أساسياً من مكونات التعلم المستقل النشط م الذاتي التقوييعد  .1
 .ء المتعلم بشكل أكثر تركيزاً نظر إلى أداال وتوجيه لذات، اوتقدير 

 يؤدي إلى اكتساب تقويم الذات في وقت مبكر وتستمر عادة عنده في حياته العملية. .2
 .وتوجيه في ضوء رغبات المتعلمينتعلم تحمل مسؤولية ال قدرات ينمي  .3
 .يكامل بين مفهوم التعلم والتقويم كعملتين متكاملتين متممتين لبعضهما وغير منفصلتين .4
 بغرض تطبيقها على أعمالهم وانجازاتهم. التقويم ومحكات معاييرفي تحديد  المتعلمين يشارك .5
عطائهم فرص معدلات انجازهمعلى تحديد  المتعلمين يدرب .6 مكانية تطويره لتفكير فيما يقومون بهل، واا  .واا
 .ين واعطائهم وقت أكثر لإثراء التعلم ومتابعة أداءات المتعلمينالمعلم عنء اعببعض الأتخفيف  .7
 يخفض توترات وقلق الاختبارات التقليدية وتعقيداتها النفسية والعصبية. .8
، وبالتالي يصبح أكثر تسامحاً تقويم الفرد لنفسه يؤدي إلى اكتشاف أخطائه فيعمل على التخلص منها .9

 نحو أخطاء الآخرين لأنه يدرك أن لكل شخص أخطائه.
 إجراءات التقويم الذاتي:( 3 -جا -13)

 يحتاج تطبيق التقويم الذاتي في بيئة التعليم والتعلم إلى أن يتم وفق إجراءات منهجية معروفة يحددها    
 ( وهي:231 ،2007، صلاح الدين علام)

وما  المتعلم ايجب أن يعرفه المخرجات التعليمية التيح و : بدون وضالمستهدفة تعليمال تحديد نواتج .1
التقويم القيام بيصبح من الصعب  التعلمإلى أفعال تسهم في رفع مستوى  هايستطيع أداءه، وتحويل

 الذاتي.
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ينبغي أن يتفهم  التقويممستويات معايير و د يتحدل: معايير التقويم الذاتيفي تحديد  المتعلمينإسهامات  .2
في انتقاء وبناء مهام الأداء، وموازين  المتعلمينوينبغي أن يشارك ، المقصود بهذه المستويات المتعلمين

( تصف مستويات الكفاءة، أو إجراءات تقدير الدرجات وهذه المشاركة تساعد Rubricتقدير وصفية )
 على تقويم أعمالهم بأنفسهم. المتعلمين

هم على تحسين أدائهم وأعمالهم متعلميللتصحيح الذاتي: يشجع المعلمون  مينللمتعلإتاحة الفرصة  .3
 يزيد من احتمال تحقيقهم الكفاءة المرجوة.مما ويحثهم على الضبط الذاتي في سياق التعلم 

يتعلمون كيفية تحسين أعمالهم إذا أتيحت لهم  المتعلمينللأنشطة الانعكاسية:  المتعلمينممارسة  .4
في أنشطة انعكاسية، فالتفكير الانعكاسي يعد جزءاً أساسياً من عملية التعلم ويمكن  الفرصة للمشاركة

ج اتأن تشتمل الأنشطة الانعكاسية على أنشطة تتعلق بتحقيق الأهداف، وانعكاسات تتعلق بشكل الن
هم، باحتياجات تعلم المتعلمينالنهائي، وهذان النمطان من الأنشطة الانعكاسية يفيدان في زيادة وعي 

 وتفضيلاتهم.  
 تقويم الأقران:( 4 -جا -13)

بتقويم أعمال أقرانه. إذ  متعلميرتبط تقويم الأقران ارتباطاً وثيقاً بالتقويم الذاتي، حيث يتضمن قيام كل 
التي أداها كل منهما، ويقوم كل منهما بتقويم جودة، أو دقة، يتبادلا التعيينات أو المهام  يمكن لطالبين مثلًا أن

عداداً، لكي يكون تقويم الأقران متسقاً، والأحكام الناتجة أو  ملائمة عمل الآخر. غير أن هذا يتطلب تنظيماً واا
بتقويم أعمال أقرانه، إذ يمكن لطالبين مثلًا أن  متعلمالأقران هو تقويم يتضمن قيام كل تقويم و  .عنه صائبة

نهما، ويقوم كل منهما بتقويم جودة، أو دقة، أو ملائمة يتبادلا التعيينات أو المهام أو الأعمال التي أداها كل م
عداداً لكي يكون تقويم الأقران متسقاً، والأحكام الناتجة عنها صائبة  عمل الآخر. غير أن هذا يتطلب تنظيماً واا

 .(2016،عبد الله القرزعي)

 أساليب تقويم الأقران:( 5 -اج -13) 
 ليب تقويم الأقران وهي تتمثل بالآتي:( إلى أبرز أسا655: 2007يشير عايش زيتون )

 عمال وتحسينها. الأعرض الأعمال الفردية أمام الأقران للنقاش، وفي هذا تغذية راجعة لمراجعة  .1
 تقديم الأعمال الجماعية للمناقشة لتعزيز نقاط القوة، معالجة نقاط الضعف. .2
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نفس أستتتتتتتتتتاليب التقويم الذاتي كما في قران والتقويم الذاتي يمكن استتتتتتتتتتتخدام نظراً للارتباط بين تقويم الأ .3
 قران في ضوء محكات الأداء ومعاييره.قوائم المراجعة والتقدير، واستبانات تقويم الأ

تاحة   ويرى الباحث أن تقويم الأقران يمنح الطالب الثقة بنفسه، من خلال الحكم على أعمال الآخرين، واا
 في الملاحظة. الفرصة للتعرف على وجهات نظر مختلفة وأساليب متنوعة

 تقويم الأقران:ل مزايا التربويةال( 6 -اج -13)
 تقويم الأقران: لمزايا(، 654، 653: 2007،عايش زيتون؛ 360 ،2002قاسم الصراف ))يشير  
 يصبح التلميذ )المتعلم( جزءاً أكثر نظاماً في عملية التقييم. .1
 والتقويم( في حياته العملية.يطور مهارات النقد البناء )التحليل، والتصنيف، والاستنتاج،  .2
 يهيئ الفرصة للمتعلم لأن يضع معايير ومحكات أداء في عملية التقييم. .3
 بأنفسهم، ويحفزهم على تحمل مسؤولية تعلمهم كما في عملية التقويم الذاتي. المتعلمينيزيد من ثقة  .4
 يحسن من جودة التعليم، ويسهم في تطوير المهارات الشخصية والاجتماعية. .5
بتقييمها، وفهم المادة الدراسية بشكل  مال والمنجزات الجيدة التي يقومعلى تعرف الأع المتعلمد يساع .6

 أفضل، وخفض التوترات النفسية للاختبارات النهائية.
 لتطوير معايير الأداء التي يمكن الاحتكام إليها في عملية التقييم. المتعلمينينمي التعاون بين  .7
عادة النظر في الأعمال يتيح الفرصة لتقديم تغذية ر  .8 اجعة من قبل الأقران، من غير سلطة المعلم، واا

 ومراجعتها وتحسينها.
يسهم في تنمية بعض الصفات والقيم الشخصية المتمثلة في احترام الرأي والرأي الآخر، وتقدير أفكار  .9

 الآخرين، واحترام الذات وتقديرها.
 في الحكم على الآخرين. تجاه تحيزه الشخصي وأثره المتعلمالزيادة في وعي  .10
 من خلال استخدام مستويات ومعايير معينة. المتعلمتنمية القدرة للحكم على ما يلاحظه  .11
 المعارف الضرورية للتعبير عن آرائه التقويمية في طرق غير هجومية. المتعلمإكساب  .12

لتقليدية، وتجعل من مما هو عليه في الأساليب ا التعلم أبقى أثراً  تجعلويرى الباحث أن هذه المزايا  
داء العملي. وأنه من الضروري أن يقدم المعلم الأمحوراً للعملية التعليمية من حيث التركيز على  المتعلم
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الأمر ، ل بأنفسهم، وزيادة ثقتهم بقدرتهم، وتقويم تعلمهمفي تنمية قدراتهم على التفكير والتأم للمتعلمينالمساعدة 
 .ةفي مواقف مستقبلي وتحسين الممارسات التعليمية مارسة اتخاذ القراراتيساعد المتعلم ويدربه على م الذي

 :تقويم الأقرانأساليب ( 7 -جا -13)
 أساليب التقويم الذاتي: أهم( 2006سعاد العبد، وآخرون، ؛ 73 ،2011،محمد عفانة(كل من حدد  
قائمة المراجعة والتقدير الذاتي: وهي أداة  .1

أعمالهم، ويقوم  على تقييم المتعلمينلمساعدة 
نفسه بوضع إشارة )صح( لتحديد مدى تحقق محكات  المتعلم

 داء ومعاييره أم لا.الأ
درجة امتلاكه للعناصر  المتعلمالاستبانات الذاتية: ويحدد فيها  .2

 والمكونات.
والنظر  المتعلمإجراء الاختبارات ذاتياً: وذلك من خلال رجوع  .3

و الإجابات النموذجية أ، إلى الإجابات المذكورة في نهاية الكتاب
 التي قد يكون أعدها المعلم.

وجودة في أدوات جاهزة م المتعلمالتقديرات الذاتية: وفيها يستخدم  .4
نترنت، بهدف تحديد نقاط القوة لديه لتعزيزها، المدرسة أو على شبكة الإ
 ونقاط الضعف لمعالجتها.

 ا يتعلمونه أو ما تم تعلمه.تأملاتهم على م المتعلمينالأسئلة التأملية: وفيها يقدم  .5

في المتعلم عبارة عن سلسلة من الصفات المختصرة التي تبين أداء :  Rubric سلم التقدير اللفظي .6
أكثر  مما يجعل هذا السلم ،ولكنه أكثر تفصيلًا منه ،إنه يشبه تماماً سلم التقدير ،مستويات مختلفة

 ويجب أن يوفر هذا السلم مؤشرات واضحة ،مساعدة للطالب في تحديد خطواته التالية في التحسن
  .للعمل الجيد المطلوب

( أساليب التقويم الذاتي والأقران 5شكل )
 (209،2004محمد علام ،
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سجل منظم يكتب فيه الطالب عبر الوقت عبارات حول :  Log Learning سجل وصف سير التعلم .7
أشياء قرأها أو شاهدها أو مرّ بها في حياته الخاصة  حيث يسمح له بالتعبير بحرّية عن آراءه الخاصة 

  واستجاباته حول ما تعلمه

ليسجل ما يفعله  ،عبارة عن وصف قصير من المعلم:  Records Anecdotal السجل القصصي .8
من الممكن أن يدون المعلم كيف عمل المتعلم ضمن  المتعلم، والحالة التي تمت عندها الملاحظة. مثلاً 

 .مهارات العمل ضمن مجموعة الفريق مجموعة، حيث يدون أكثر الملاحظات أهمية حول

 :PKM بيئات التعلم الشخصيةدارة المعرفة و إد(  -13) 
 ونشر وتنظيم جمع خلاله من يتم نظام بأنها  إدارة المعرفة  (Kane, Robinson & Berge , 2010) عرفي  

وارتبطت إدارة المعرفة في العصر الحالي ببيئات التعلم  .المرجوة الأهداف لتحقيق فعالة؛ المعرفة بطريقة
 زيادةلعمليات التشارك لبناء التعلم و  نتيجة PKM ارة المعرفة الشخصيةظهر مفهوم إدحيث  الشخصية
بيئة التعلم  (Pearson, Gkatzidou & Green, 2009)ويعرف . الاجتماعي شبكات التواصل اتاستخدام

ضافتها وتعديلها حسب  الشخصية بأنها مجموعة من الخدمات المتفرقة والمنوعة، التي يمكن تنظيمها وترتيبها واا
فيقرران أنها ليست برامج خاصة، ولكنها مفهوم يقوم  (Mikroyannidis, Connolly, 2012) بات المتعلم". أمارغ

على تجميع للأدوات والأنظمة التي تصنع بيئة للمتعلم، يحصل من خلالها على المعلومات من مصادر وأدوات 
 الذاتيد المتعلمين على إدارة التعلم تساع التيعلى أنها "النظم  (Harmelen, 2006) هاكما يعرف متعددة"،

دارة المحتوى ذنها النظام الويعرفها بأ (Wilson, 2008)معه  ، ويتفق"هوالسيطرة علي ي يتيح للمتعلم التحكم واا
وهذا يشمل تقديم دعم  بهم صالخاص بهم، وهذا يشمل تقديم دعم للمتعلمين؛ لتحديد أهداف التعلم الخا

 "تعلم الخاصة بهم.للمتعلمين؛ لتحديد أهداف ال
 بيئات التعلم الشخصية: أهمية( 1 -د -13)

تعمل بيئات التعليم الشخصي على مساعدة الأفراد على مراقبة وتنظيم عملية التعلم الخاصة بهم وتقديم 
 :(Bidarra & Araujo. 2009; Felix, 2010)  الدعم لهم عن طريق

 .ليمية حسب الحاجةالمتعلم على إنتاج واستهلاك الموارد التع ةساعدم  (1)
 إدارة عملية التعلم؛ إدارة المحتوى والعمليات على حد سواء.  (2)
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 .تحث المتعلم على تبادل ومشاركة المحتوى بدلًا من الاحتفاظ به  (3)
 تساعد المتعلمين على مراقبة وتنظيم عملية التعلم الخاصة بهم.  (4)

جاه المتعلمين لاستخدام بيئات التعلم ب اتاسبأ Wikibooks, 2008) ؛ (Van Harmelen, 2006 ويحدد كل من
  فيما يلي: الشخصية 

 نحووتغيرات سوق العمل، مما دفع  التكنولوجينشأ من المعدل المتزايد للتطور  التعلم مدى الحياة: •
 يبقوا على جديد تخصصاتهم. كي ارفمزيد من التعلم لرفع مستوى المهارات والمع

لها  يجب أن نولى إهتماماً  التيإن تزايد حجم المعلومات  :لمعلومات والأشخاصلالوصول فرص زيادة  •
التواصل مع الأشخاص  فينستطيع الوصول إليها خلق المزيد من الفرص للعمل، والرغبة  والتي

 الآخرين من أجل العمل والتعلم.
ركزت على أن تكون أنظمة التعلم الإلكترونى تحت  والتي :طرأت على طرائق التعليم التيالتغيرات  •

 يطرة المتعلم.س
 وسائل للتعلم: مثل الهواتف الجوالة والمساندات الشخصية نم ريكثستخدم ي   ات التعلم الجول:خدم •

PDA وغيرها من الأجهزة المتنقلة. 
 :PKM الشخصيةإدارة المعرفة ( 2 -د -13)

وتدعيم إلى استخلاص المعرفة وبنائها، وتحسين عملية الحصول عليها،  الشخصية تهدف إدارة المعرفة
 ,Namwar and Rastgoo,2008) دورياً حفظها، وتضمينها، وتدقيقها، وتحديثها : ذاتها المعرفةبيئتها، ثم إدارة 

 (Downes, 2005. لعملية صنع معنى للمحتوى المشترك اجتماعياً  غنياً  رافداً  تعتبر المعرفة الشخصيةو (.182
بطريقة  مج الممارسات الرسمية وغير الرسميةتعمل على د الاجتماعية حيث أن الشبكات FOE, 2007) ؛

 وتعمل على نمو المعرفة الشخصية فى هذا السياق Connectivism الإتصاليةالنظرية عملية، وتدعم 
(Siemens, 2006). 

 :مهارات إدارة المعرفة الشخصية( 3 -د -13)
على المنطقية أو المفاهيمية تعتمد  تإن مهارة إدارة المعرفة الشخصية هى مجموعة من مهارات حل المشكلا

 .(Avery et al., 2001) المعتمدة على قدرات خاصة يمتلكها الفرد
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"مجموعة من مهارات وأساليب حل المشكلات في مستوى كل  انهبأ (Dorsey, P. A., 2008) اتعرفهو 
ا "إستراتيجية بأنه (Li, W., & Liu, T., 2008, 201) من المفهوم المنطقي والتطبيق العملي"، كذلك عرفها

عملية لتوسيع نطاق المعرفة الشخصية وتحويلها من معرفة ضمنية إلى صريحة وتنظيمها والتركيز على 
المعرفة الخاصة ونقل الأجزاء المتناثرة من المعلومات إلى نطاق التطبيق المنهجي"،  كجزء من المعلومات الهامة

مج معرفة الفرد الناتجة من تفاعلاته مع الأقران في بأنها استراتيجية لد (Cinque, M., 2011, 6) كما أكد
 شبكة التعلم الشخصية مع معلوماته وخبرته التي قام بوضعها في بيئة تعلمه الشخصية"

مهارات ) على النحو التالي:للإدارة المعرفة الشخصية المهارات الرئيسية   (Priti Jain, 2011,4) وصفوي
الشبكات والمهارات  -المهارات التنظيمية -مهارات القراءة والكتابة -لتعلمإدارة مهارات ا -التعلم مدى الحياة

أحدث مهارات  -وابتكاريةمهارات إبداعية  -مهارات الاتصال والتصور -والملاحظةمهارات البحث  -التعاونية
 .Avery et al  أفري وآخرونكما يوصف   .(مهارات إدارة المعلومات -تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

استرجاع هي: ) لإدارة المعرفة الشخصية  سبع مهارات Cheong and Tsui (2010) وتسوي تشيونغ في (2001)
المعلومات؛  عرضالتعاون حول المعلومات؛ تحليل المعلومات؛  المعلومات؛ تقييم المعلومات؛ تنظيم المعلومات؛

 .(وتأمين المعلومات
مهارات إدارة المعرفة الشخصية تحت ثلاث فئات ل املمتك تصنيف (Pettenati et al., 2007) قدمو 

 :التاليوتنظيم ومشاركة، كما هو مبين بالجدول  )تكوين( : خلقهى متشابكة
  مهارات إدارة المعرفة الشخصيةيوضح  (2جدول )

بداء الرأى( Shareشارك  Organize نظم واعد الصياغة Create انتج )كون(  )بالتحكم وا 
 التحرير

لمزايا التكنولوجية لإنشاء استغلال ا
أشكال الوسائط  فيالمعلومات الرقمية 
 المتعددة المختلفة.

 البحث والعثور على
الأوعية الاجتماعية لتحسين النتائج من 

 خلال استخدام محركات البحث

 التواصل مع الآخرين
والتواصل بشكل فعال  تأسيس طرق الإتصالات،

لغات بو  وسائل الإتصالات الجديدة؛استخدام ب
 مختلفة

 التكامل
المحتوى؛  تجهيز فيعن طريق التنوع 

التسجيلات والشروح الرقمية والترجمة 
  . الآليوالتلخيص 

 انتقائياسترجاع 
دراك المعرفة  إدارة وفرة المعلومات، واا

 الزائدة.

 إدارة الاتصالات
حفظ المجموعات، وحفظ سياقات الاتصال، 

 وتمثيلات الشبكات الاجتماعية.
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بداء الرأى( Shareشارك  Organize نظم واعد الصياغة Create انتج )كون(  )بالتحكم وا 

 الربط
إيجاد روابط بين أجزاء المحتوى عن 
طريق الرسوم البيانية والخرائط 

 الذهنية، ال  .

 التخزين
مدى  فيتخزين وأرشفة الوسائط، والنظر 

 توافر المصادر وسهولة الوصول إليها.

 التشاركية
تقاسم المهام ، والعمل على تحقيق الأهداف 

 المشتركة

 إدارة الأمن
ية حماية الخصوصية وحقوق الملك

دارة الحقوق الرقمية  الفكرية ، واا

 تنظيم / تصنيف
تحديد العلاقات بين الموضوعات، 

وتصنيف المعارف واستخدام طرق تصنيف 
  المشاركات العفوية

 إتقان المعارف المتبادلة
التلخيص، تناوب العروض تسليط الضوء على 

 موضوع محدد، ال 

 تقييم
ث استخراج المعانى، واشتقاق القيم والأحدا
 ،وكذا أهمية المؤثرات على السياق.

 النشر
نشر المعلومات ذات الإهتمام المشترك 

باستخدام قنوات النشر الرقمية )مواقع ويب، 
 أرشيف رقمى، مدونات ...(

إدارة المعرفة  إلى عدد من مهارات(Academic Dictionaries & Encyclopedias, 2010)  تشيركما 
إدارة التعلم: إدارة كيفية ومتى  -المستمر لكيفية عمل الفرد التطويرالتأمل: ) :وهىكثر معاصرة، الأ الشخصية
 -معرفة المعلومات: فهم المعلومات المهمة وكيفية العثور على معلومات غير معروفة -فردياً  يتعلم الفرد

خرين: معرفة التواصل مع الآشبكات  -الشخصي والتصنيفات الترتيبالمهارات التنظيمية: المكتبات الشخصية؟ 
"الأنثروبولوجيا  مهارات -ما يعرفه شبكتك من الناس، الذين قد يكون لديهم معرفة إضافية والموارد لمساعدتك

مهارات الاتصال: الإدراك، الحدس، التعبير،  البحث، والتحصيل، والانتباه، والمقابلات والمراقبة؛ وهىالثقافية" 
، التقدير والابتكار والاستدلال. فهم النماذج، التعرف على لتخيلاالمهارات الإبداعية:  -التصور، والتفسير

 .(مهارات التعاون: التنسيق، والتزامن، والتجريب، والتعاون، والتصميم -النظم المعقدة مع التكيف
ومشاركة المستخدم  PKM وبتمثيل تقنيات الشبكات الإجتماعية على أساس مهارات إدارة المعرفة الشخصية

  :ماعى للتعلم على مستوى ديكارت من خلال مصدريين مختلفينسياق إجت في
 .لمستخدمينللدرجة المشاركة الإجتماعية  ( طبقاً 2,0المصدر الأول: تقنيات )ويب  -
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توزيع التكنولوجيات على ثلاثة مناطق تطبيقية. أى مراحل تطبيقات التكنولوجيا لإنتاج : الثاني مصدرل -

 ،والتعلم للتعليم إنتاجها إعادة بهدف وتنظيمها Create ف تخليقهاالمعلومات: تجمع المعلومات بهد
بداء التحكيم بهدف Share اجتماعيا وتبادلها  ,.Heddergot et al) وترقيتها لتطويرها الرأي واا

2006) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  قتخلي    

 
، )انتاج، تنظيم يةتمثل مهارات إدارة المعرفة الشخص والتيإلى ثلاثة مناطق:  السينيم تقسيم المحور  -

 .( فى تلك المناطق2,0مشاركة( وتجميع تكنولوجيات )ويب 
يمثل درجة مشاركة المستخدمين، وذلك لإجراء تحليل متعمق لهذه التكنولوجيات وطرق  الصاديلمحور ا -

 Bonaiuti, 2006)  ؛(Fini, 2006 التعليم والتعلم عمليتي فيتكيفها للإستخدام 

 مشاركة

 
 التوسيم الإجتماعى

 وتصنيفة

 الارتباطات
 الاجتماعية

 التراسل الفورى

 التسجيلات

 إدارة تلقيمات الويب

 دليل المدونة

 الفردية والمجموعات
 المنظمة

 التوسيم
 السحابى

 ان ينتجونالأقر 
 المعلومات

 تحكيم المحتوى من خلال
 أدوات مدمجة بالمحتوى

 ويكى

 الكتابة التشاركية

 التحرير التشاركى الفورى

 المدونة

مين
خد

مست
ة ال

شارك
م

 

 جميع النشطة

 نشاط واحد

 المعرفة الشخصية ةر إدامكونات  (6شكل )
 PKMلشخصية تكنولوجيا الشبكات الاجتماعية ومهارات إدارة المعرفة ا

 Heddergott,2006; Sancassani, 2006; METID . 2007مقتبس بتصرف من   
 لتنمية مهارات إدارة المعرفة الشخصية للتعلم مدى الحياة نموذج ابراهيم الفار

 تخليق تنظيم
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مبدأ التعلم المستمر مدى الحياة لجميع أفراد مجتمعات المعرفة مختلفة  أنه أن يعززشالنموذج من 
 التخصصات، والذى يتكون من المراحل الآتية:

 الوصول الى الأفكار والمعلومات. -1
 نقل المعلومات والأفكار. -2
 التشارك حول المعلومات والأفكار. -3

 نشر وتأمين المعلومات والأفكار. -4
تقييم وتنظيم وتحليل الأفكار  -5

 لمعلومات.وا

وينظر اختصاصيو التكنولوجيا إلى إدارة المعرفة على أنها عمليات تحليل وتصميم وتنفيذ النظم وهم بذلك 
 والسحب Push أساليب الدفع -وسبل الوصول إليها  تخزين المعرفة) :التاليةيركزون على واحد من المجالات 

Pull- حزم البرمجيات التطبيقية -ثقافة المؤسسة -رضا العميل -شبكات المعلومات). 
 أدوات وتقنيات لإدارة المعرفة الشخصية( 4 -د -13)

الوصول الى 
الأفكار 
 والمعلومات

نقل المعلومات 
 والأفكار

2 

تقييم وتنظيم وتحليل 
 كار والمعلوماتالأف

5 

نشر وتأمين 
المعلومات 
 والأفكار

4

التشارك حول 
المعلومات 
 والأفكار

3

 نموذج إبراهيم الفار لتنمية مهارات إدارة المعرفة الشخصية  (7شكل )
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 وفيما يلي بعض منها: ،هناك العديد من الأدوات والتقنيات لإدارة المعرفة الشخصية
هو تطبيق الكمبيوتر عبر الإنترنت عن  (SasS) كخدمة البرمجيات: SasS Applications تطبيقات ساس •

هناك العديد من التطبيقات ادارة العلاقات مع المتاحة التي يمكن استخدامها ، طريق مستعرض ويب
لتنظيم المعلومات هناك أجهزة الكمبيوتر على الإنترنت (. SasS) سحابة من قبل الطلاب. هناك أيضاً 

يوفر مجموعة واسعة من التطبيقات على الانترنت بما في ذلك دفتر الملاحظات، الذي  ZOHO مثل 
أقسام المبوبة، أو الصفحات. أي صفحة في دفتر الملاحظات يمكن أن  جمع المعلومات إلىالذي ي

لتحليل  الفيديو، والروابط كأشياء على صفحة. تحتوي على مجموعة من أنواع الوسائط مثل النص،
جداول البيانات،  المعلومات والتعاون حولها، هناك محرر مستندات غوغل يوفر معالجة النصوص،

والرسم والرسوم البيانية أدوات لإنشاء أشكال، محرر مستندات جوجل لديها برنامج العرض العرض 
يعادل عروض  الذي. Slide Shareهناك أيضا موقع يسمى  مشتركة.الوالعروض التقديمية  بوربوينتمثل 

 .يوتوب للشرائح
دارة لإأداة  يه: PpcSoft iKnow 2010 for Windows أدوات المساعدة على التخزين والبحث عن المعلومات •

مصممة للتعامل مع عدد كبير من  ،والعثور على المعلومات على تخزين ةمساعدلالمعرفة الشخصية ل
ن يحستر الوقت و يوفوتالمعلومات، الحمل الزائد من إدارة  على  PpcSoft يساعدكما  ،الملاحظات

مثل صفحة ويب بسيطة أو مذكرة  ملاحظة الإنتاجية. وهو يتألف من الملاحظات المترابطة )حيث كل
المعلومات ويخلق  يجمع جميع أنواع PpcSoft إن ه،صفراء( تمنح الوصول إلى المعلومات الخاصة ب

الميزات؛ مثل جمع المعلومات، توصيل  لديها عدةو . معرفة الشخصيةشبكة الويكون ، المتعلمالخاصة ب
 مثل PKM Softwares رة المعرفة الشخصيةأخرى لنظام إدابرامج هناك  الملاحظات، البحث السريع.

 مساعدين(،  Web RSSتغذيةالبريد الإلكتروني، والتقويم، ومديري المهام، مدونات الويب )مع 
 Semantic Wiki  (Garner وسيمانتيك ويكي،  الشخصية ويكي ،Online Web Assistantsويب

2010). 
 لبحث:لجراءات المنهجية ( الإ14)
 قائم على نظرية تجهيز المعلومات والتقويم الذاتي والأقران: تفيليو إلكتروني مطور( انتاج بور أ-14) 
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قام الباحث بمراجعة الأدبيات التربوية والدراسات السابقة ذات العلاقة بالبحث الحالي، وبدراسة عدد من 
ر، ؛ الغريب زاهKeller, 2007؛2003؛ محمد خميس، 2003ديك وكاري،نماذج التصميم التعليمي )

( لتصميم Barrett H., 2006; Buzzetto-More, 2006, Zhang, X., 2007)من  ونماذج كل(، 2009
قائم على نظرية تجهيز  لبورتفيليو إلكتروني مطورلإعتماد أحد نماذج التصميم التعليمي  البورتفيليو؛

 .المعلومات والتقويم الذاتي والأقران
والاطلاع على  .وأسسها ومكوناتها وعناصرها وسير العمل بهاالتعليمية المواقع وفي ضوء خصائص تصميم  

قام الباحث  نظرية تجهيز المعلومات، وتعرف أهم خصائص التقويم الذاتي والأقران؛محاور ومكونات نظرية 
 باقتراح نموذج 

 سامة عبد السلام لإنتاج بورتفيليو إلكتروني مطورلأ التصميم التعليمي  ( يوضح نموذج8شكل )
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اتي والأقران، قائم على نظرية تجهيز المعلومات والتقويم الذ لإنتاج بورتفيليو إلكتروني مطورللتصميم التعليمي 
وتشتمل كل مرحلة على عمليات  .•(8بشكل )تكون النموذج المقترح من خمسة مراحل رئيسة كما حيث 

 ويمكن تناول هذه المراحل كما يلي:وخطوات إجرائية فرعية، 
  Racial Disassembly of learning Eco-system Components التفكيك العنصري لمكونات بيئة التعلمأولًا: 

ما تم ويمكن شرح ، (9نقسم هذه المرحلة إلى مجموعة من العمليات المتكاملة والمتوازية، توضح بالشكل )وت 
 فيما يلي:التفكيك العنصري لمكونات لبيئة التعلم مرحلة من عمليات ب

 -لمتعلمين )المعرفيةا اتهذه العملية بتحديد خبر  اختصت: المتعلمين واحتياجات خصائص عملية تحليل -أ
، وأيضاً التعرف السابعالمستوى  حائل، وتوصلت أنهم طلاب بكلية التربية جامعة الاتجاهات( -يةالمهار 

تصنيفهم في ضوء قدراتهم العامة والخاصة كلما أمكن، و على القدرات الكامنة والمحركة لهؤلاء المتعلمين، 
 وتشتمل هذه العملية علي ثلاث عمليات هي:

لمرحلة العمرية في ضوء خلفيتهم ل المميزةالخصائص والقدرات  يد)تم تحدالخصائص عموم تحديد  أولاً 
( وتم ذلك من خلال مراجعة الخصائص والقدرات التي الاجتماعية والثقافية والتكنولوجية والجسمانية والعقلية

، ة البحثلعينالتعرف على القدرات المميزة )بتحديد القدرات الفارقة : ثانياً سنة،  22-20يتسم بها الفئة العمرية 
محفزة للتعلم، والذي تم خلق بيئة للمستحدثات التكنولوجية، وكيفية الاستفادة ا على استخدام ةقدر التعرف وأيضاً 

 : تعرف أهم أنماط التعلم المفضلة لدى عينة البحث. ثالثاً تحديده من خلال مقابلات مع هيئة التدريس، 
 ث عمليات إجرائية فرعية هي:من خلال ثلا هاتحديد وتم: عملية تحليل بيئة التعلم -ب
o التي تدرس لعينة البحث: )أعضاء هيئة التدريس( خصائص الكوادر البشرية تحديد. 
o ما يتوافر من و  الإمكانات الأساسية الموجودة بالكلية وأجهزة المعامل المتاحة التحتية: تعرف نيةتحليل الب

 .ها المتعلمين، ونوعية الأجهزة الذكية التي يملكبرامج وبرمجيات تعليمية
o تحليل طرق التواصل: في ضوء ما يتوافر من بنية  تحتية وعلى أساس الكفايات الوظيفية التكنولوجية، 

( والتأكد والإدارة المتدربين -والمدرب المتدربين -أنفسهم المتدربينتم تحديد وتشكيل طرق التواصل بين )
 ، والواتس أب.كالتويترتماعي من قدرتهم على التعامل مع الإيميل ومواقع التواصل الإج

                                                           
المقترح لتصميم البورتفيليو الإلكتروني التعليمي جميع الانفوجرافيك تم تصميمها وانتاجها من قبل الباحث لشرح مراحل النموذج  •

 لمطور.ا
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إنتاج قام الباحث مع استاذ مادة  البورتفيليو أهداف لتحديد: عملية تحديد أهداف البورتفيليو المطور  -ت
من  لبرنامجل أهدافلتحقيق وحدات ومراجعة أهدافها، وتبنيها  أربعةباختيار  البرامج التعليمية واستخدام

 : للبحث كما يلي بالإضافة للهدف الرئيسي، خلال تدريسها
استخدام بورتفيليو إلكتروني مطور قائم على نظرية تجهيز المعلومات والتقويم الذاتي تعرف أثر  ▪
 في تنمية مهارات إدارة المعرفة الشخصية وتقليل العبء المعرفي.الأقران تقويم و 
 لبرنامج وهي:محتوى االأهداف العامة ل ▪
 .الوسائل التعليميةمعايير إنتاج واستخدام وتوظيف التعرف على  -
 خطوات إنتاج بعض الوسائل التعليمية. تحديد -
 .معايير استخدام وتوظيف الوسائل التعليمية تحديد -
 بعض أجهزة العرض في العملية التعليمية. استخدام -
 وسائل تعليمية على شكل مشروع متكامل لمادة علمية.لمواد  انتاج -
 انتاج درس تعليمي ببرنامج للعروض التوضيحية. -

 
 التعلم بيئةالتفكيك العنصري لمكونات مرحلة  (9شكل )

file:///E:/ببببببب/محمد%20العزب1/cover%208-4/%20http:/araedu.journals.ekb.eg


 IJIE http://araedu.journals.ekb.eg مجلة الدولية للتعليم بالانترنت

 Online ISSN: 1687-5796  2017 ديسمبر
 

 

  المجلة الدولية للتعليم بالانترنت
  http://araedu.journals.ekb.eg                                                                                   245                                                                                                              

 

 الأهداف التعليمية الإجرائية: ▪
حقق ذلك، حيث تم تصنيف ي ذيال محتوى التعلمتم صياغة في ضوء ما توصل إليه من أهداف سلوكية 

 السلوكيةبالأهداف  قائمة الباحث أعد الأهداف الإجرائية، صدق من وللتأكد "بلوم" تصنيف الأهداف في ضوء
 -الأهداف هذه تحقيق إمكانية )مدى :في رأيهم استطلاع بهدف وذلك المحكمين، من مجموعة على وعرضها

 الملاحظات المحكمين أبدى وقد(. هدف كل صياغة دقة  -لتنمية مهارات التوظيف الأهداف مناسبة مدى
 :التالية

عادةالأهداف بعضل اللغوية الصياغة في تعديلات -  .الأهداف عضب ترتيب ، واا
 التي لا تتفق مع أهداف البرنامج. ، وحذفالمتشابهة السلوكية الأهداف دمج -

 القائمة إلى أمكن التوصل وبذلك المحكمون، الخبراء اقترحها التي والملاحظات التعديلات الباحث أجرى وقد
 .للتعلم السلوكية للأهداف النهائية
 المحتوى التعليمي:أنشطة وتكليفات  بناء  -ث

 موضوعات البرنامجلأنشطة والتكليفات لل تصورعد تحديد قائمة الأهداف العامة والإجرائية تم وضع ب
، وبالاستعانة ببعض المراجع والكتب المتخصصة للمتعلمينالمهارات اللازم تنميتها وما تحتويه من المعارف و 
 .اته ومعايير تقييمه، ووضع الإطار الزمني المناسب لكل تكليف وأهم مخرجوآراء بعض المتخصصين

 & e- Portfolio Elements of Architecture والعلاقات بينها هندسة عناصر البورتفيليوثانياً: مرحلة: 

The Relationships Between Them 

هندسة عناصر البورتفيليوتم التخطيط ل على هندسي للبرنامج القائم  لرسم تصميم تدفقمن خلال  
  :(10كل )شب ةموضحال على العملياتالمرحلة احتوت حيث ، البورتفيليو المطور

تحليل المحتوى بغرض تحديد تحديد و بالمقرر  يبالتعاون مع مدرسقام الباحث : اعادة هندسة المحتوى •
حتى يقدم للمتعلم ، بصورة منطقيةوتم تنظيمه المفاهيم والمبادا والمهارات التي يشملها المحتوى 

تسلسل منطقي والتدرج من السهل لتم تنظيم المحتوى طبقاً كما  .قةبخطوات تعلمه من جزء إلى آخر بد
بحيث تم تحديد المفاهيم الأكثر شمولية وعمومية ومتدرجة للمفاهيم الأقل عمومية بشكل  ،إلى الصعب

 .وتحديد المهارات المرتبطة بالمفاهيم ،وتم تجميع المفاهيم المرتبطة معاً ، منطقي
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فيها أهداف التعلم: و  عملية هندسة •
أهداف  وترتيب وتشبيك تم تصنيف
، المباشرة وغير المباشرالتعلم 

وبالتالي تحديد المحتوى التعليمي 
وما يرتبط به من أنشطة  المقدم

وأساليب رفع ، وتكليفات وكويزات
التكليفات على البورتفليو ومعايير 
قبولها للرفع، وطرق تجاوب 
الطلاب مع ما ينشره زملائهم، 

أساليب التقويم  تم تحديد وأيضاً 
أنشطة  -)اختبارات إلكترونية

 تكليفات شبكية( -إلكترونية
 .المناسبة للمحتوى

)هيكلية المحددات التالية  استخدام وتم
منطقية  -التكاملشمولية  -التنظيم
. وتم تحديد النفسي( التوافق -التتابع

تبت لتحقيق ر   وحدات (4)المحتوى في 
كما  رائيةالعامة والإجالأهداف التعليمية 

  (.3مبين بجدول )
 
 
 
 
 

 

 والعلاقات بينها هندسة عناصر البورتفيليوحلة مر ( يوضح 10شكل )
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 التجريبيالبرنامج  موضوعات( عناوين 3جدول )
 عنوان الوحدة الوحدة

نتاج معايير تصميم و  الأول -  .سائل تقنيات التعليمو اا
 .التعليميةوالصور خطوات إنتاج الرسوم  الثاني -
 معايير وأسس توظيف موقع الإنترنت والمنتديات التعليمية. ةالثالث -
 إنتاج درس بمجال التخصص بأحد برامج العروض التوضيحية. الرابعة -

 وتم فيها نقاط الإلتقاء: هندسةعملية  •
أعمال الطلاب  عرضلإختيار أنسب الطرق تم : البورتفيليو الشخصي تحديد طرق تقديم محتوى -

حيث تم وضع أساليب التقييم وفق نسب معروفة  على بعضهم البعض لتقييمها وفق معايير معلنة،
( %60)نسبته  والمعلم ( وكذلك تقييم بقية الطلاب%40تتيح أن يقيم المعلم أعمال الطالب )نسبة 

وتكليفات غير تقليدية  أنشطة مع التأكيد على دمج ليتم جمع هذه التقييمات بدرجة كلية لكل تكليف،
 on) ليفات سوءلكافة التك للرجوع للتقييم مرة أخرىلمحتوى العلمي وتوفير فرص المرونة المناسبة ل

line- off line.) 
توفير مصادر تعليمية تتناسب واحتياجات التعلم وأنماط تم : التقييم /تحديد وتوفير مصادر التعلم -

وذلك على مكتبة خاصة يمكن للمعلم أن يضيف بها ما  التعلم، وتتمتع بالإبهار والجاذبية التكنولوجية
 .لمتعلم الرجوع إليها وقراءة مثال لعملية تقييم لأحد التكليفاتيريد، كما تم توفير معايير للتقييم يمكن ل

من المعلم أو من التغذية الراجعة: وفيها تم تحديد أشكال التغذية الراجعة التي ستقدم للمتعلم سواء  -
وهي تعتمد على  :استخدم الباحث التغذية الراجعة الخارجيةوقد ، عن كل تكليف أو نشاط يرفعه الأقران
 .للمتعلم المعلم والأقرانتقويم 

 -التعلم ةداخل بيئ المتعلمتحديد أشكال التفاعل )تفاعل  تمالتفاعلات وطرق الاتصال:  تكوين شبكة  •
تحديد طرق الإتصال والتواصل داخل بيئة التعليم وعليه تم (، المدرسمع  /مع بعضهم المتعلمينتفاعل 

 ....(بآواتس  -الرسائل -الإلكتروني )بريد إلكتروني

المسارات التي سوف يسير فيها المتعلم لتحقيق نواتج التعلم  رسم تمالخريطة الانسيابية:  رسمعملية  •
التي توضح طريقة التقويم بالبورتفيليو الإلكتروني الإنسيابية  خريطة التدفقستهدفة، من خلال تحديد مال
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لكل موقف متعلم وطريقة استكماله كل ل فيليو الشخصيوالبعدية لبناء البورتوالمتطلبات القبلية  المطور
 تعليمي ومدى إرتباطه بما يليه من مواقف أو ما يسبقه من مواقف.

 :Developing e- Portfolio Building Stage  المطورالإلكتروني البورتفيليو  بناءثالثاً: مرحلة 
الإلكتروني فيليو هندسة عناصر البورتفي ضوء المطور الإلكتروني البورتفيليو  ببناءالمرحلة  اختصت

 -رسوم ثابتة ومتحركة -الأصوات الرقمية -الصور -)النصوص الإلكترونية من عناصر الوسائط المتعددة
 ( التالي:11شكل )وما تم من تصميم لشبكة العلاقات بينها كما هو موضح بفيديو(، 

 
   المطورالإلكتروني البورتفيليو  بناء( يوضح عمليات مرحلة 11شكل )

 

 المناسبة مما يلي: البناء مساراتوء معايير الإنتاج العلمية لكل وسيط منها تم إختيار وفي ض 
ستخدامه في حدود  المنتجات الإلكترونية )في إطار حقوق الملكية الفكرية(القائم على تبني  البناء مسار - واا

 الإمكانيات المتاحة والاحتياجات الفعلية.
ملائمة ل المنتجات الإلكترونية )في إطار حقوق الملكية الفكرية( لتبني وتعدي حيث تمالجزئي  البناء مسار -

 المنتج مع الاحتياجات.
نتاج  حيث تمالكلي  البناء مسار - واحتياجات التعلم  ةالمتلائم ةجديدبعض المنتجات الإلكترونية التطوير واا

 المستهدف.
-  
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 وبناء على ذلك تم ما يلي: -
مراعياً التوافق بين  Microsoft Word Office 2010امج نبر  مااستخدبتابة النصوص والعناوين الرئيسة ك -

 وحجم الشاشة ككل والمساحة المخصصة لعرض النص على الشاشة. Font حجم النص
 والذي تم استخدامه في: Adobe Sound booth CC إنتاج الصوت والمؤثرات الصوتية باستخدام برنامج -

إخراج الصوت  -ت الخاصة بالأصوات المستخدمة إجراء التعديلا -تسجيل كافة الأصوات الموجودة)
  (..mp3, Wav المستخدم بصيغتي

 .بالبورتفيليو نتاج عناصر الفيديولإ Adobe Premiere Pro C2015 إنتاج الفيديو: تم استخدام برنامج -

جراء كاف إنتاج الصور) في: Photoshop CC2015 استخدام برنامجبإنتاج الرسوم الثابتة:  - ة الثابتة، واا
نتاج القالب الأساسي -الإعدادات والتعديلات الخاصة نتاج الب -للموقع تصميم واا تصميم  -نرتصميم واا

نتاج كافة الأزرار والعلامات والإرشادات  إخراج كافة الصور والرسوم الثابتة المستخدمة بالبرنامج بصيغة -واا
.jpg , .png وبرنامج ،)illustrator CC2015   ية والخطية وخرائط التدفق الإنسيابيةإنتاج الصور النقطفي ،

 (.ai, esp) التعامل مع كافة الرسوم التي تحمل صيغتيو 
 نر المتحرك الموجودةالب) لإنتاج Adobe Flash CC إنتاج الرسوم والصور المتحركة: حيث تم استخدام برنامج -

 .(Diagrams) إضافة الحركة للأشكال التوضيحية المستخدمة في البرنامج -الموقعبداية في 

 للبورتفيليو الإلكتروني المطور القائم على نظرية المعلومات وتقويمي الأقران والذاتي الإلكتروني بناء الموقع -
 قام الباحث بالخطوات التالية:

: حيث قام الباحث بتوليف عناصر الموقع الذي تم إنتاجها المطور الإلكتروني البورتفيليوإنتاج وبرمجة  (1
ولغة   ASP.NETولغة  PHDالبرمجة المناسبة، حيث تم استخدام لغة  غاتبواسطة لع ي صفحات الموقف

Visual Basic.Net  القائم على نظرية تجهيز المعلومات والتقويم  البورتفيليو الإلكتروني مطورلإنتاج
 لأو الجوا Disk top Computerويكون التعامل معه من خلال أجهزة الحاسب  الذاتي وتقويم الأقران،

Smart Phones   .وذلك في ضوء سيناريو الموقع واستخدم البرنامج في:المتصلة بالإنترنت 
 لعدد من الوحدات الرئيسية والفرعية وربط كل منها بالأخرى. الموقعتقسيم  ▪
ضافة العناصر المختلفة عليه. ▪  تركيب القالب الأساسي للبرنامج واا
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من صور ورسوم وفيديو وصوت لإنتاج  الموقعفي تجميع كافة عناصر الوسائط المتعددة المستخدمة  ▪
 .المطور الإلكتروني للبورتفيليوالشكل النهائي 

 .المطور الإلكتروني البورتفيليوكتابة الأكواد البرمجية الخاصة بأزرار التنقل الإجراءات الموجودة  ▪
خراج محتوى الالكتروني وفق معيار سكورم ▪  .Scorm File إنتاج واا
روابط التحميل المصادر التعليمية بالموقع، ووضع  تمرنامج لإدارة المقرر: حيث رفع المحتوى على ب (2

 يمكن تحميلها. تيإضافة الأنشطة والتكليفات المطلوبة وال، محتوىالذات الصلة ب
متاح على  المطور الإلكتروني البورتفيليولأنشطة والتكليفات وأصبح اوقام الباحث بحجز مساحة ورفع 

 www.usama.mas.com الموقع التالي

تمت برمجة مقياس الحمل  :إدارة المعرفة الشخصية ومقياس الحمل المعرفي مقياسبرمجة  (3
دارة المعرفة الشخصية  .Quiz Marker باستخدام برنامج المعرفي واا

 :المطور الإلكتروني البورتفيليوالتشطيب والإخراج النهائي لموقع  (4
بصورته النهائية وقد شملت الشاشة الرئيسة، عنوان الموقع، اسم  البورتفيليو المطور تم إخراج موقع

، والخريطة التكليفاتالباحث، ورابط لينقل المتدرب إلى النظرة الشاملة وتعليمات الاستخدام وأهداف وعناوين 
 .درجاتوآلية تقويمها وآلية الليعرف المهام والأنشطة  للموقعالانسيابية 

الشراكة: بين مكونات و  الصلة) يتميز بالخصائص التالية: وبنهاية المرحلة أصبح موقع البورتفيليو المطور
من : الرضا –بين جميع العناصر :التفاعلات المتعددة -الثقة: في المحتوى العلمي والأمانة العلمية -البورتفيليو

 .(التنوع والبعد عن الرتابةو  :ب الإنتباهالقدرة على جذ -والمدربين والمتدربين قبل المنتجين

 Constrictive Criticism & Experimental النقد البنائي والفحص التجريبيرابعاً: مرحلة 

Checking Phase : 

لحصول على منتج م حكم وم عدل ونهائي قابل للتطبيق الميداني والتداول العلمي، وهي كما ا التأكد منمرحلة 
 ت مثل هذه المرحلة بعمليتين أساسيتين هما:و ، (12موضحة بشكل )
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البنائي: وفيها تم  النقدعملية  ▪
 إجراء عملية تقويم لمراحل

المختلفة، حيث  الإنتاج
عملية التقويم المرحلي  اشتملت

 نقد بنائيعلى إجراء عملية 
لجميع مراحل انتاج البورتفيليو 

، وتقديم التغذية المطور
 الراجعة المرحلية المناسبة وما
يتبعها من إجراء تعديلات 
مرحلية للتأكد من جودة 

 تعديلمخرجات كل مرحلة و 
 أوجه القصور.

 :على أربعة إجراءات رئيسة وهي واشتملت: التجريبي الفحصعملية  ▪
o من  البورتفيليو المطوروالمتعلمين بالتعامل مع  مدرس المادة قاموالمتعلمين: حيث  المدرس نقد

، وقدرة المنتج على مع المنتجتعامل المدى راحة وسهولة  للتعرف على خلال تجريب مصغر
جها قبل وصوله لعملية النشر والتطبيق لاوالتعرف على نواحي القصور به لع تلبية إحتياجاتهم

 .الميداني
القائم على نظرية تجهيز تم عرض البورتفيليو الإلكتروني المطور  تقييم الخبراء والمتخصصين: •

(، بهدف 3على عدد من المحكمين ملحق رقم ) اتي وتقويم الأقرانالمعلومات والتقويم الذ
التحكيم من خلال جلسات منفردة مع كل محكم لعرض البورتفيليو الإلكتروني المطور مباشرة، 

 وقاموا بمناقشة الباحث وتقديم بعض الآراء والتوجيهات، وكانت أهم التوصيات:
 بح الصورة مناسبة.تغيير بعض الألوان في الشاشة الأساسية حتى تص •
 خاصة بالأهداف السلوكية بالصفحة الرئيسية.أيقونة إدراج  •
 وجود زر تخطي المقدمة عند دخول المتعلم أكثر من مرة. •

 النقد البنائي والفحص التجريبي( يبين عمليات مرحلة 12شكل )
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 زيادة المصادر الإثرائية وبعض المواقع التي تثري المادة المتعلمة. •
 تغيير بعض أحجام الخطوط لبعض الشاشات لصغرها عن المعيار الطبيعي. •
 ( طالب وطالبة20)البورتفيليو الإلكتروني المطور على عينة إستطلاعية عددها  عرض تم •

 لم يدرسوا هذا المقرر من قبل؛ بهدف معرفة ملاحظاتهم أثناء الاستخدام.  السابعالمستوى من 
تم الاجتماع مع عينة البحث، لتوضيح الهدف من تجربة البحث وكذلك شرح ما هو البورتفيليو  •

طور وما الهدف منه، وسمح لهم بالتعامل معه لرفع بعض التكليفات بالاتفاق الإلكتروني الم
مع استاذ المادة، وتم الاجتماع معهم لمعرفة آرائهم وملاحظاتهم، وقد كان الإنطباع إيجابي 

 وكان في ارتياح شديد من تعاملهم ولم يبدوا أية صعوبات من استخدامها.
بورتفيليو الإلكتروني المطور بصورته النهائية للاستخدام وبعد إجراء التعديلات المطلوبة خرج ال •

 . www.usama.mas.comوالتطبيق، وتم رفعها على الموقع الإلكتروني 
 :Experimental Development Stage التجريب التطويريخامساً: مرحلة 
ائي محكم ( تالية لمرحلة الحصول على منتج نه13) موضحة بشكلالتجريب التطويري التأتي مرحلة 

 من خلال عمليتين أساسيتين: ومعدل
بدأ التعامل مع الم نتج من خلال و ، لعينة البحث تداولهبتم نشر المنتج والسماح ( عملية التجريب: 1)    

وكلمة   اسم مستخدم تحديدتم  كما يمي،التعل المتعلم بالمحتوىتزويد  تلاه ،اً قبليإدارة المعرفة الشخصية  مقياس
 في ضوء الاشتراطات والمحددات التالية:لسماح بالدخول لوذلك  لممتعمرور لكل 
 .عند الحاجة بعمليات التقييموجه المتعلم يو  يساعد إلكتروني وجود دليل إرشادي ▪
تقان اعلان  ▪  .للمتعلمين التكليفات والأنشطةشروط الإنجاز واا
 و التي يتفق عليها.بالمعايير الأخلاقية المعروفة أ التدريبالإلتزام الاخلاقي طوال فترة  ▪
 .يتيحها أستاذ المقرر التي في ضوء المرونة للتعلمالإلتزام بالإطار الزمني العام  ▪
دارةدعم فني  ▪  .الإلكترونية التقويم ةبيئ واا
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وبرامج  وما يرتبط بها من قواعد بيانات المطور الإلكترونيالبورتفيليو الصيانة والدعم التقني لموقع  -

 .أو مشكلات في عمليات التقويممساندة ومشكلات تقنية 
دارة المعرفة الشخصيةمرحلة التقييم والتي تقوم على  - الأنشطة والمهام وتقويم  مقياسي الحمل المعرفي واا

 التعليمية التي يسلمها المتعلمين.والتكليفات 
خلال ، تينالتجريبي تينعلى أفراد المجموع التجريبيتطبيق القام الباحث ب تطبيق المعالجة التجريبية: -

 .متفق عليه م حسب جدول زمني 2017أكتوبر  17 -نوفمبر 20 الفترة

لضمان جودة المنتج واستمراريته ميدانياً لأطول فترة ممكنة  العمليةتأتي أهمية هذه  توكيد الجودة: ( عملية2)
 (.ب عد تعليمي -ب عد إجتماعي -ب عد اقتصادي -بًعد فني) وهي ذات أبعاد متعددة

 :التالية الإجراءات( على 13كما هي موضحة بشكل ) العمليةهذه  تملتشاو 
 هي: فرعيةثلاثة إجراءات  تشملو : نظام العمل  بالبورتفيليو المطور متابعة -

 .(وجهاً لوجهو ب عد  )عنالدعم التقني: وفيه تم تقديم دعم تقني للمشكلات البرمجية  ▪
 .للمتعلميندعم فني )تربوي/ أكاديمي(  ق دم: فنيالدعم  ▪

 التجريب التطويري( يبين عمليات مرحلة 13شكل )
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: وهي إجراء تستلزمه معايير ضبط الجودة من خلال إجراء مراجعات دورية مراجعة الدوريةال ▪
)قصيرة الأمد نسبياً( وبصورة مستمرة لتحسين الأداء وتعظيم نقاط القوة واستغلال الفرص 

 .نظام العمل  بالبورتفيليو المطورالجديدة لضمان جودة 
 هي: فرعيةلى ثلاثة إجراءات عالمستمر التحسين  واشتملت: المستمر التحسين -

مع منتجات مشابهة للتعرف على خصائصها ومميزاتها ومدى  كل فترة المقارنة: بعمل مقارنات ▪
شتراطات المؤسسات التعليمية.  تنفيذها لمتطلبات واا

لمحتوى امراجعة تتم ضبط وتنقيح: في ضوء مخرجات المراجعة المستمرة والمقارنة بالنماذج   ▪
 نتاج لتنقيح وضبط الأخطاء العلمية والعيوب التقنية.العلمي وبرامج الإ

التطوير المستمر: وهو إجراء مؤسسي الغرض منه إجراء عمليات تطوير مستمرة لتطوير   ▪
 المنتج سواء في صورة تعديلات جزئية أو تعديلات جذرية، وعادة هناك دورية طويلة الأمد

 .يأمل الباحث إجرائه في مراحل تالية للبحث، ولكن وهو ما لم يقم به الباحث هالإجراءات نسبياً 

 :البحث أدوات ( إعدادب -14) 
 :الشخصية المعرفة إدارة مهارات مقياس( 1-ب-14)

 للطالب الذاتي التقييم إلى المقياس يهدفالشخصية:  المعرفة إدارة مهارات مقياس من الهدف -
 .الشخصية وأفكاره معلوماته إدارة مهارات تحديد على لمساعدته

 المعرفة إدارة مهارات مقياس الباحث استخدم :الشخصية المعرفة إدارة مهارات المقياس اختبار -
 (.417: 415، 2012 الفار، إبراهيم( وتقنين ترجمة( 2010دورسي، بول( إعداد من الشخصية

 يتفرع رئيسية، محاور سبعة من المقياس تكون :الشخصية المعرفة إدارة مهارات المقياس أبعاد -
 المعلومات إلى الوصول. وهي )رئيسي محور لكل فرعية بنود (10) عدلبم فرعياً  بنداً ( 70) تحتها

  -والأفكار المعلومات تحليل  -والأفكار المعلومات تنظيم  -والأفكار المعلومات تقييم  -والأفكار
 .(والأفكار المعلومات تأمين  -والأفكار المعلومات في الآخرين مع التشارك-والأفكار المعلومات نقل
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 المعرفة إدارة مهارات مقياس على الطلاب تقييم مستويات تتدرج :المقياس درجات تقدير نظام -
 :التالي (4)الجدولب كما( 5-1)من الشخصية

 ( يبين نظام تقدير الدرجات على مقياس إدارة المعرفة الشخصية4جدول )
 مستوى المهارة

5 4 3 2 1 

 أفعل أن أستطيع
  ةبصورة ممتاز  ذلك

 أفعل أن أستطيع
 بمفردي ذلك

 أفعل أن أستطيع
 الحاجة مع ذلك
 مساعدةل

 لا ولكن ذلك، فعلت
 أن يمكنني أنني أعتقد

  ثانية هأفعل

 أعرف لا
 القيام كيفية

 بذلك

 طريقة استخدامو  وطالبة طالب) 35 (مكونة عينة استطلاعية على المقياس تطبيق تم :المقياس ثبات حساب
 ثبات لحساب كرونباخ ألفا معامل باستخدام المقياس نصفي بين الارتباط معامل سابالنصفية وح التجزئة
 .جيد بثبات يتميز المقياس أن على تدل قيمة وهي  (0,58) قيمته الذي المقياس

 العبء المعرفي لحلمي الفيل: مقياس( 2-ب-14)
وثيق الصلة( لدى  -يلالدخ -قياس العبء المعرفي بأنواعه الثلاثة )الجوهري :الهدف من المقياس -

 الراشدين.
 -الدخيل -المعرفي )الجوهري ء( مفردة تغطي ثلاثة أبعاد للعب16وصف المقياس: تكون المقياس من ) -

 وثيق الصلة(.
 ( يبين طريقة تصحيح المقياس العبء المعرفي5جدول )

 الاجابة
منخفض 
 جدا

 مرتفع جدا مرتفع متوسط منخفض
النهاية 
 الصغرى

النهاية 
 الكبرى

 12، 10، 9، 8، 7،  6، 5، 4، 3، 2، 1 أرقام العبارات
16 
 درجة

80 
 درجة

 1 2 3 4 5 الدرجة المستحقة
 16، 15، 13، 14، 11 أرقام العبارات
 5 4 3 2 1 الدرجة المستحقة

file:///E:/ببببببب/محمد%20العزب1/cover%208-4/%20http:/araedu.journals.ekb.eg


 IJIE http://araedu.journals.ekb.eg مجلة الدولية للتعليم بالانترنت

 Online ISSN: 1687-5796  2017 ديسمبر
 

 

  المجلة الدولية للتعليم بالانترنت
  http://araedu.journals.ekb.eg                                                                                   256                                                                                                              

 

صدق المقياس العاملي: وهو الصدق الذي يقيس نسبة تشبع المقياس بالسمة موضع القياس، حيث  -
( وهي تشبعات ذات دلالة 0,301ائج تشبعات على العامل الوحيد وقد زادت قيمتها )أظهرت النت

 إحصائية حسب محك كايزر.
( 0,05عند مستوى دلالة ) 0,231ثبات المقياس: بلغت نسبة ثبات المقياس ككل بطريقة ألفا كرونباخ  -

 مما يدل على ثبات مقياس العبء المعرفي.
ة تصحيح مفردات العبء المعرفي من مفردة لأخرى، ويوضح طريقة تصحيح المقياس: تختلف طريق -

 ( طريقة تصحيح مفردات المقياس.5جدول )

 :للبحثتطبيق المعالجة التجريبية (: جا-14) 
 للبحث بالخطوات التالية: التجريبيتطبيق المرت عملية 

ع طلاب المجموعة بعد أن اطمأن الباحث لصلاحية الأدوات للتطبيق، قام بالاجتماع م عينة:الاختيار  -1
التجريبية، لشرح مفهوم البورتفيليو الإلكتروني المطور وتوضيح السير فيها، ودرست هذه المجموعة مقرر 

من خلال البورتفيليو الإلكتروني المطور، وأن المجموعة الضابطة درست  إنتاج واستخدام الوسائل التعليمية
 (.2و 1)المجموعة التجريبيةوطالبة  طالب( 70تم اختيار عينة من )بالطريقة التقليدية، 

 إدارة المعرفة الشخصية(. )مقياس  تطبيق أدوات البحث قبلياً  -2
 .البحثتطبيق على عينة التطبيق البرنامج التدريبي: تم   -3
 إدارة المعرفة الشخصية(.  -)مقياسي الحمل المعرفيتطبيقاً بعدياً  تطبيق أدوات البحث بعدياً   -4
 التالية: تم اعتماد الأساليب الإحصائيةتخدمة في معالجة البيانات: الأساليب الإحصائية المس  -5

، ومدى تركز إجابات البحثالتكرارات والوسط الحسابي والانحراف المعياري، للتعرف واقع متغيرات  (أ
 وسط الحسابي.التشتت عن العينة عن مفردات الاختبار، ومعرفة مدى المفردات 

روق في المتوسطات بين الاختبار القبلي والبعدي، وكذلك فرضية لاختبار فرضية الف (T-Test) اختبار (ب
 الفروق في المتوسطات لنتائج بطاقة الملاحظة.

البورتفيليو تأثير لمعرفة حجم   ، حيث  حساب مربع إيتا تممعامل مربع التأثير  (ج
 .المستهدفةات مهار الفي تنمية  المطور القائم على نظرية تجهيز المعلومات
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 .20إصدار  (SPSS) إجراء المعالجات الإحصائية باستخدام برنامج (د

 ( نتائج البحث:15)
توجتتتتتتتتد فتتتتتتتتروق دالتتتتتتتتة إحصتتتتتتتتائياً بتتتتتتتتين متوستتتتتتتتطات درجتتتتتتتتات القياستتتتتتتتين القبلتتتتتتتتي والبعتتتتتتتتدي الفاااااااارض الأول: "

للمجموعتتتتتتتتتة الضتتتتتتتتتابطة علتتتتتتتتتى مقيتتتتتتتتتاس مهتتتتتتتتتارات إدارة المعرفتتتتتتتتتة الشخصتتتتتتتتتية"، ولاختبتتتتتتتتتار صتتتتتتتتتحة الفتتتتتتتتترض 
م اختبتتتتتتار "ت" للعينتتتتتتات المرتبطتتتتتتة للتحقتتتتتتق متتتتتتن دلالتتتتتتة الفتتتتتتروق بتتتتتتين القيتتتتتتاس القبلتتتتتتي ااستتتتتتتخدتتتتتتتم  إحصتتتتتتائياً 

 والبعتتتتتتدي للمجموعتتتتتتة الضتتتتتتابطة علتتتتتتى مقيتتتتتتاس مهتتتتتتارات المعرفتتتتتتة الشخصتتتتتتية. وفيمتتتتتتا يلتتتتتتي نتتتتتتتائج الاختبتتتتتتار
 (.6بجدول )

 المعرفة الشخصية ( يبين الفروق بين القياس القبلي والبعدي للمجموعة الضابطة على مقياس مهارات6جدول )
 حجم تأثير مربع ايتا الدلالة د.ح قيمة ت الانحراف المعياري المتوسط ن الاختبار
 0,000 69 11,14- 17,43 164,67 70 القبلي

 دالة
0,643 
 31,99 198,24 70 البعدي مرتفع

 11,14)ت(  عن وجود فروق ذات دلالة إحصائية حيث كانت قيمة( 6بجدول ) المبينة وأسفرت النتائج
ن مربع أيتا كان كبير لأ لصالح التطبيق البعدي حيث كان حجم التأثيرالفروق وهي دالة إحصائياً، وكانت 

ويفسر الباحث ذلك وبذلك تثبت صحة الفرض الأول، ويكون الفروق لصالح التطبيق البعدي، (، 0,643)
والأنشطة والتكليفات التي يطلبها المعلم  ليميةمقرر إنتاج واستخدام الوسائل التعلطبيعة المحتوى العلمي بمادة 

 .الشخصيةمن الطلاب مما يساعد على تنمية مهارات إدارة المعرفة 
توجتتتتتتتد فتتتتتتتروق دالتتتتتتتة إحصتتتتتتتائياً بتتتتتتتين متوستتتتتتتطات درجتتتتتتتات القياستتتتتتتين القبلتتتتتتتي والبعتتتتتتتدي الفااااااارض الثااااااااني: "

ختبتتتتتتتتتار صتتتتتتتتتحة علتتتتتتتتتى مقيتتتتتتتتتاس مهتتتتتتتتتارات إدارة المعرفتتتتتتتتتة الشخصتتتتتتتتتية"، ولا 1-للمجموعتتتتتتتتة التجريبيتتتتتتتتتة بنتتتتتتتتتات
الفتتتترض إحصتتتتائياً استتتتتخدم اختبتتتتار "ت" للعينتتتتات المرتبطتتتتة للتحقتتتتق متتتتن دلالتتتتة الفتتتتروق بتتتتين القيتتتتاس القبلتتتتي 
والبعتتتتتتتدي للمجموعتتتتتتتة التجريبيتتتتتتتة بنتتتتتتتات علتتتتتتتى مقيتتتتتتتاس مهتتتتتتتارات المعرفتتتتتتتة الشخصتتتتتتتية. وفيمتتتتتتتا يلتتتتتتتي نتتتتتتتتائج 

 الاختبار:
 

 بية بنات على مقياس مهارات المعرفة الشخصية( يبين الفروق بين القياس القبلي والبعدي للمجموعة التجري7جدول )
 حجم تأثير مربع ايتا الدلالة د.ح قيمة ت الانحراف المعياري المتوسط ن الاختبار

file:///E:/ببببببب/محمد%20العزب1/cover%208-4/%20http:/araedu.journals.ekb.eg


 IJIE http://araedu.journals.ekb.eg مجلة الدولية للتعليم بالانترنت

 Online ISSN: 1687-5796  2017 ديسمبر
 

 

  المجلة الدولية للتعليم بالانترنت
  http://araedu.journals.ekb.eg                                                                                   258                                                                                                              

 

- 17,76 160,19 70 القبلي
36,62 

69 0,000 
 دالة

0,952 
 28,94 302,90 70 البعدي مرتفع

التتتتتتة إحصتتتتتتائياً بتتتتتتين متوستتتتتتطات عتتتتتتن وجتتتتتتود توجتتتتتتد فتتتتتتروق د( 7المبينتتتتتتة بجتتتتتتدول )وأستتتتتتفرت النتتتتتتتائج 
علتتتتتتى مقيتتتتتتاس مهتتتتتتارات إدارة المعرفتتتتتتة  1-درجتتتتتتات القياستتتتتتين القبلتتتتتتي والبعتتتتتتدي للمجموعتتتتتتة التجريبيتتتتتتة بنتتتتتتات

وهتتتتتتتى قيمتتتتتتتة دالتتتتتتتة إحصتتتتتتتائياً، وبمقارنتتتتتتتة قيمتتتتتتتة المتوستتتتتتتطات  36,62حيتتتتتتتث كانتتتتتتتت قيمتتتتتتتة "ت"  الشخصتتتتتتتية
(، ولتعتتتتتتترف حجتتتتتتتم 302,90)بقيمتتتتتتتة بلغتتتتتتتت تكتتتتتتتون الدلالتتتتتتتة لصتتتتتتتالح القيتتتتتتتاس البعتتتتتتتدي حيتتتتتتتث أنتتتتتتته الأكبتتتتتتتر 

 مما يثبت صحة الفرض الثاني. " وهو حجم تأثير مرتفع.0,952التأثير تم حساب مربع أيتا "
توجتتتتتتتد فتتتتتتتروق دالتتتتتتتة إحصتتتتتتتائياً بتتتتتتتين متوستتتتتتتطات درجتتتتتتتات القياستتتتتتتين القبلتتتتتتتي والبعتتتتتتتدي الفااااااارض الثالاااااااث: "

حة الفتتتتترض علتتتتتى مقيتتتتتاس مهتتتتتارات إدارة المعرفتتتتتة الشخصتتتتتية"، ولاختبتتتتتار صتتتتت 2-للمجموعتتتتتة التجريبيتتتتتة بنتتتتتين
إحصتتتتتتتائياً استتتتتتتتخدم اختبتتتتتتتار "ت" للعينتتتتتتتات المرتبطتتتتتتتة للتحقتتتتتتتق متتتتتتتن دلالتتتتتتتة الفتتتتتتتروق بتتتتتتتين القيتتتتتتتاس القبلتتتتتتتي 
والبعتتتتتتتدي للمجموعتتتتتتتتة التجريبيتتتتتتتة بنتتتتتتتتين علتتتتتتتى مقيتتتتتتتتاس مهتتتتتتتتارات المعرفتتتتتتتة الشخصتتتتتتتتية. وفيمتتتتتتتا يلتتتتتتتتي نتتتتتتتتتائج 

 الاختبار:
 على مقياس مهارات المعرفة الشخصية ( يبين الفروق بين القياس القبلي والبعدي للمجموعة التجريبية بنين8جدول )

حجم تأثير مربع  الدلالة د.ح قيمة ت الانحراف المعياري المتوسط ن الاختبار
 ايتا

- 18,95 165,90 70 القبلي
28,78 

69 0,000 
 دالة

0,923 
 34,23 288,37 70 البعدي مرتفع

طات درجتتتتتتتتات عتتتتتتتتن وجتتتتتتتتود فتتتتتتتتروق دالتتتتتتتتة إحصتتتتتتتتائياً بتتتتتتتتين متوستتتتتتتت( 8بجتتتتتتتتدول )وأستتتتتتتتفرت النتتتتتتتتتائج 
 علتتتتتى مقيتتتتتاس مهتتتتتارات إدارة المعرفتتتتتة الشخصتتتتتية 2-القياستتتتتين القبلتتتتتي والبعتتتتتدي للمجموعتتتتتة التجريبيتتتتتة بنتتتتتين

وهتتتتتتتتتي قيمتتتتتتتتتة دالتتتتتتتتتة احصتتتتتتتتتائياً، بمتوستتتتتتتتتط  28,78، حيتتتتتتتتتث كانتتتتتتتتتت قيمتتتتتتتتتة "ت" لصتتتتتتتتتالح القيتتتتتتتتتاس البعتتتتتتتتتدي
وهتتتتتي قيمتتتتتة ذات حجتتتتتم  0,932، ولتعتتتتترف حجتتتتتم التتتتتتأثير تتتتتتم حستتتتتاب مربتتتتتع أيتتتتتتا فوجتتتتتدت قيمتتتتتته 288,37

 أثير مرتفع، مما يثبت صحة الفرض.ت
 التجريبيتتتتتتة المجموعتتتتتتة درجتتتتتتات متوستتتتتتطات بتتتتتتين إحصتتتتتتائية دلالتتتتتتة ذات فتتتتتتروق توجتتتتتتد لاالفاااااارض الرابااااااع: 

الشخصتتتتتتتية"، ولاختبتتتتتتتار صتتتتتتتحة  المعرفتتتتتتتة إدارة مهتتتتتتتارات مقيتتتتتتتاس علتتتتتتتىككتتتتتتتل  الضتتتتتتتابطة والمجموعتتتتتتتة ككتتتتتتتل
لتتتتتتة الفتتتتتتروق بتتتتتتين المجموعتتتتتتة للعينتتتتتتات المستتتتتتتقلة للتحقتتتتتتق متتتتتتن دلا "ت"حصتتتتتتائياً استتتتتتتخدم اختبتتتتتتار إالفتتتتتترض 
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علتتتتى مقيتتتتاس مهتتتتارات المعرفتتتتة الشخصتتتتية. وفيمتتتتا يلتتتتي نتتتتتائج  ككتتتتل التجريبيتتتتة ككتتتتل والمجموعتتتتة الضتتتتابطة
  الاختبار:

 المعرفة إدارة مهارات مقياس على الضابطة والمجموعة ككل التجريبية المجموعة درجات متوسطات ( يبين9جدول )
 الشخصية

 الانحراف المتوسط ن الاختبار
 المعياري

حجم تأثير مربع  الدلالة د.ح قيمة ت
 ايتا

- 18,44 198,24 70 الضابطة
62,65 

208 0,000 
 دالة

0,950 
 20,52 295,64 140 التجريبية مرتفع

 درجتتتتتتات متوستتتتتطات بتتتتتين إحصتتتتتتائية دلالتتتتتة عتتتتتن وجتتتتتتود فتتتتتروق ذات( 9المبينتتتتتتة بجتتتتتدول )وأستتتتتفرت النتتتتتتائج 
 الشخصتتتتتتية المعرفتتتتتتة إدارة مهتتتتتتارات مقيتتتتتتاس علتتتتتتىككتتتتتتل  الضتتتتتتابطة والمجموعتتتتتتة ككتتتتتتل التجريبيتتتتتتة المجموعتتتتتتة

ومتوستتتتتتتتتتتط المجموعتتتتتتتتتتتة التجريبيتتتتتتتتتتتة  62,65، حيتتتتتتتتتتتث كانتتتتتتتتتتتت قيمتتتتتتتتتتتة "ت" لصتتتتتتتتتتتالح المجموعتتتتتتتتتتتة التجريبيتتتتتتتتتتتة
وهتتتتتتي قيمتتتتتتة ذات حجتتتتتتم تتتتتتتأثير  0,950بمربتتتتتتع أيتتتتتتتا وبلغتتتتتتت قيمتتتتتتته  التتتتتتتأثير، وتتتتتتتم حستتتتتتاب حجتتتتتتم 295,64

 درجتتتتتات متوستتتتتطات بتتتتتين إحصتتتتتائية دلالتتتتتة ذات فتتتتتروق مرتفتتتتتع. وبتتتتتذلك يعتتتتتدل الفتتتتترض الرابتتتتتع ليكتتتتتون "توجتتتتتد
الشخصتتتتتتية  المعرفتتتتتتة إدارة مهتتتتتتارات مقيتتتتتتاس علتتتتتتىككتتتتتتل  الضتتتتتتابطة والمجموعتتتتتتة ككتتتتتتل التجريبيتتتتتتة المجموعتتتتتتة

 لصالح المجموعة التجريبية"
 :إلى والرابع نتائج المتحصلة بالفرض الثاني والثالثال الباحث ويفسر
 يتمكن لكي فرصة ، ووفر لهالتعلم نحو الطالب دافعية زيادةأدى ل المطور الإلكتروني البورتفيليو ملف •

 لتحقيق التخطيط على والقدرة ،اختياراته مسئولية تحمل، و تعلمه نتائج وتفسير وتنظيم تجميع من
 والسعي الآخرين، مع والتنافس الذات مع التنافس على والقدرة المسار، تعديل على والقدرة الهدف،
 .مهارات إدارة المعرفة الشخصيةعلى تنمية مما ساعد  والتميز الإتقان نحو

 لأفضل انتقائه خلال من شخصيته، عن للتعبير الفرصة الطالب أعطى الإلكتروني البورتفيليو ملف •
 تصميم ببرامج مساعدته خلال من؛ وملاحظاته تأملاته وكتابة البورتفيليو خلال من لعرضها أعماله
،  وأنعكس على تنمية مهارات إدارة المعرفة الدافعية زيادة يف ساهم مما الإلكتروني، البورتفيليو إنتاج

 الشخصية. 
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 وأعطى ،بتقييمه قام الذي المحتوى عن الطلاب لدى النفس عن بالرضا شعوراً  البورتفيليو أعطي •
 معايير وجود خلال من محتواها وتقويم ،لأقرانه جيدة تعليمية نماذج على للاطلاع للطلاب الفرصة
 .ةخاص تقييم

 ،المطلوبة التكليفات والأنشطة كل تقييم للطالب أتاحت الإلكتروني البورتفيليو داخل المتبعة تقييمال يةآل •
 نفسه على معتمداً  بذلك الطالب حيث يقوم وصياغته؛ المحتوى ودقه والتنسيق العام بالشكل يرتبط بما

 .مهارات إدارة المعرفة الشخصية ةزيادل يؤديو  ،بنفسه ثقته يعزز مما ،ومستعيناً بتقييمات زملائه ومعلمه
"لا توجتتتتتد فتتتتتروق ذات دلالتتتتتة إحصتتتتتائية بتتتتتين متوستتتتتطات درجتتتتتات المجموعتتتتتة التجريبيتتتتتة الفااااارض الخاااااامس: 

بنتتتتتتتات والمجموعتتتتتتتة التجريبيتتتتتتتة بنتتتتتتتين علتتتتتتتى مقيتتتتتتتاس مهتتتتتتتارات إدارة المعرفتتتتتتتة الشخصتتتتتتتية"، ولاختبتتتتتتتار صتتتتتتتحة 
متتتتتتن دلالتتتتتتة الفتتتتتتروق بتتتتتتين المجموعتتتتتتة الفتتتتتترض إحصتتتتتتائياً استتتتتتتخدم اختبتتتتتتار "ت" للعينتتتتتتات المستتتتتتتقلة للتحقتتتتتتق 

علتتتتتتى مقيتتتتتتاس مهتتتتتتارات المعرفتتتتتتة الشخصتتتتتتية. وفيمتتتتتتا  2-والمجموعتتتتتتة التجريبيتتتتتتة بنتتتتتتين 1-التجريبيتتتتتتة بنتتتتتتات
 يلي نتائج الاختبار:

 ( يبين الفروق بين متوسطات درجات المجموعتين التجريبية بنات10جدول )
 لشخصيةوالمجموعة التجريبية بنين على مقياس مهارات إدارة المعرفة ا

الانحراف  المتوسط ن الاختبار
 المعياري

 الدلالة د.ح قيمة ت

 0,068 138 1,84- 17,77 302,90 70 بنات
 18,95 288,37 70 بنين غير دالة

عتتتتتتتتن عتتتتتتتدم وجتتتتتتتتود فتتتتتتتروق ذات دلالتتتتتتتتة إحصتتتتتتتائية بتتتتتتتتين ( 10المبينتتتتتتتتة بجتتتتتتتدول )وأستتتتتتتفرت النتتتتتتتتائج 
علتتتتتتى مقيتتتتتتاس مهتتتتتتارات  2-التجريبيتتتتتتة بنتتتتتتين متوستتتتتتطات درجتتتتتتات المجموعتتتتتتة التجريبيتتتتتتة بنتتتتتتات والمجموعتتتتتتة

 .وهو ما يثبت صحة الفرض الخامس إدارة المعرفة الشخصية
لا توجتتتتتد فتتتتتروق ذات دلالتتتتتة إحصتتتتتائية بتتتتتين متوستتتتتطات درجتتتتتات المجموعتتتتتة التجريبيتتتتتة الفااااارض الساااااادس: "

علتتتتتتى مقيتتتتتتاس العتتتتتتبء المعرفتتتتتتي"، ولاختبتتتتتتار صتتتتتتحة الفتتتتتترض استتتتتتتخدم ككتتتتتتل ككتتتتتتل والمجموعتتتتتتة الضتتتتتتابطة 
ت" للعينتتتتتتات المستتتتتتتقلة للتحقتتتتتتق متتتتتتن دلالتتتتتتة الفتتتتتتروق بتتتتتتين المجموعتتتتتتة التجريبيتتتتتتة ككتتتتتتل والمجموعتتتتتتة اختبتتتتتتار "

 الضابطة في متوسط درجات مقياس العبء المعرفي. وفيما يلي نتائج الاختبار:
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( يبين الفروق بين متوسطات درجات المجموعة التجريبية ككل والمجموعة الضابطة بمقياس 11جدول )
 العبء المعرفي

الانحراف  المتوسط ن النوع دالبع
 المعياري

حجم تأثير مربع  الدلالة د.ح قيمة ت
 ايتا

العبء 
 المعرفي

 0,000 88 10,88 4,98 68,65 140 التجريبية
 دالة

0,573 
 5,02 56,50 140 الضابطة متوسط

عتتتتتتتتن وجتتتتتتتتود فتتتتتتتتروق ذات دلالتتتتتتتتة إحصتتتتتتتتائية بتتتتتتتتين ( 11المبينتتتتتتتتة بجتتتتتتتتدول )وقتتتتتتتتد أستتتتتتتتفرت النتتتتتتتتتائج 
علتتتتتتتتى مقيتتتتتتتتاس العتتتتتتتتبء ككتتتتتتتتل درجتتتتتتتتات المجموعتتتتتتتتة التجريبيتتتتتتتتة ككتتتتتتتتل والمجموعتتتتتتتتة الضتتتتتتتتابطة  متوستتتتتتتتطات

وبلتتتتتتغ متوستتتتتتط المجموعتتتتتتة  10,88حيتتتتتتث كانتتتتتتت قيمتتتتتتة "ت"  المعرفتتتتتتي لصتتتتتتالح المجموعتتتتتتة التجريبيتتتتتتة ككتتتتتتل
و حجتتتتتتتم تتتتتتتتأثير وهتتتتتتت  0,573بمربتتتتتتتع أيتتتتتتتتا فكانتتتتتتتت قيمتتتتتتتتهحجتتتتتتتم التتتتتتتتأثير  تتتتتتتتم حستتتتتتتابو ، 68,65التجريبيتتتتتتتة 
ستتتتتتادس ليكتتتتتتون " توجتتتتتتد فتتتتتتروق ذات دلالتتتتتتة إحصتتتتتتائية بتتتتتتين متوستتتتتتطات ، وبتتتتتتذلك يعتتتتتتدل الفتتتتتترض المتوستتتتتتط

 .على مقياس العبء المعرفي "ككل درجات المجموعة التجريبية ككل والمجموعة الضابطة 

لا توجتتتتتد فتتتتتروق ذات دلالتتتتتة إحصتتتتتائية بتتتتتين متوستتتتتطات درجتتتتتات المجموعتتتتتة التجريبيتتتتتة الفااااارض الساااااابع: "
اس العتتتتتتتبء المعرفتتتتتتتي." ولاختبتتتتتتتار صتتتتتتتحة الفتتتتتتترض علتتتتتتتى مقيتتتتتتت 2-والمجموعتتتتتتتة التجريبيتتتتتتتة بنتتتتتتتين  1-بنتتتتتتتات

استتتتتتتتخدم اختبتتتتتتتار "ت" للعينتتتتتتتات المستتتتتتتتقلة للتحقتتتتتتتق متتتتتتتن دلالتتتتتتتة الفتتتتتتتروق بتتتتتتتين المجموعتتتتتتتة التجريبيتتتتتتتة بنتتتتتتتات 
 والمجموعة التجريبية بنين في متوسط درجات مقياس العبء المعرفي. وفيما يلي نتائج الاختبار:

وعتين التجريبيتين بنات  وبنين على مقياس ( يبين الفروق بين متوسطات درجات المجم12جدول )
 العبء المعرفي

قيمة  الانحراف المعياري المتوسط ن النوع البعد
 ت

 حجم تأثير مربع ايتا الدلالة د.ح

العبء 
 المعرفي

 0,035 58 2,16 4,83 70 70 بنين
 دالة

0,074 
 4,84 67,30 70 بنات ضعيف

عتتتتتتتتن وجتتتتتتتتود فتتتتتتتتروق ذات دلالتتتتتتتتة إحصتتتتتتتتائية بتتتتتتتتين  (12المبينتتتتتتتتة بجتتتتتتتتدول )وقتتتتتتتتد أستتتتتتتتفرت النتتتتتتتتتائج 
علتتتتتى مقيتتتتتاس العتتتتتبء  2-والمجموعتتتتتة التجريبيتتتتتة بنتتتتتين  1-متوستتتتتطات درجتتتتتات المجموعتتتتتة التجريبيتتتتتة بنتتتتتات
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حيتتتتتتث كتتتتتتان متوستتتتتتطهم هتتتتتتو  لصتتتتتتالح التتتتتتذكور ، وكانتتتتتتت الفتتتتتتروق2,16حيتتتتتتث كانتتتتتتت قيمتتتتتتة "ت"  المعرفتتتتتتي
بتتتتتتذلك يتتتتتتتم تعتتتتتتديل الفتتتتتترض ( وهتتتتتتو حجتتتتتتم تتتتتتتأثير ضتتتتتتعيف، و 0,074)، وكتتتتتتان حجتتتتتتم التتتتتتتأثير (70الأعلتتتتتتى )

  1-ليكتتتتتتتون " توجتتتتتتتد فتتتتتتتروق ذات دلالتتتتتتتة إحصتتتتتتتائية بتتتتتتتين متوستتتتتتتطات درجتتتتتتتات المجموعتتتتتتتة التجريبيتتتتتتتة بنتتتتتتتات
 .على مقياس العبء المعرفي لصالح الذكور" 2-والمجموعة التجريبية بنين

 (:والسابع ويفسر الباحث نتائج الفروض )السادس
 مهمكنه، كما خارجو  الفصلب قرانالأ مع عمالالأ ةمشارك في المطور الإلكتروني ساعد البورتفيليو •

بالبورتفيليو، وكذا الاطلاع على ملفات  ملأنشطته متقييمه خلال التعليمي منموه مراحل متابعة من
، روالتطوي والتصميم الشكلب الاختيار حرية ركت نتيجة الإبداع من حالة جودأدى لو  ؛الزملاء وتقييمها

ساعدت الذكور بالمجموعة التجريبية في تحقيق معدلات أفضل على  هذه المساحة من حرية الإبداع
 مقياس العبء المعرفي.

 المباشر احتكاكه خلال من التكنولوجية مهاراتال المطور ساعد على تنمية الإلكتروني البورتفيليو ملف •
غماس ، وانعن الطلاب المعرفي تدريجياً  العبءساعد على تخفيف ؛ مما التكنولوجية التطبيقات مع

الطلاب الذكور وميولهم ساعد كثيراً على أن تكون الفروق الاحصائية في صالحهم بحيث لا يعانون 
  .عبء معرفياً 

ساعد على سهولة متابعة اعمال الزملاء وتطوير اعمال  المطور موقع البورتفيليو مع التعامل سهوله •
 بالسلب.العبء المعرفي ، دون أن يؤثر على كل طالب وفق تقييمات الأقران

 مناقشة النتائج:
أسفرت النتائج عن وجود فروق دالة إحصائياً بين متوسطات درجات القياسين القبلي والبعدي للمجموعة  (1)

، وقد فسر الباحث ذلك لطبيعة لصالح الاختبار البعدي الضابطة على مقياس مهارات إدارة المعرفة الشخصية
ة وتكليفات، وأيضاً لطريقة تدرس استاذ المقرر، والتي تعتمد على المحتوى العلمي للمقرر وما يحتويه من أنشط

 وجود تكليفات وواجبات مستمرة للطلاب بعد كل محاضرة، ومشروع نهائي عن المقرر.
أساااافرت النتااااائج عاااان وجااااود فااااروق دالااااة إحصااااائياً بااااين متوسااااطات درجااااات القياسااااين القبلااااي  (2)

وأيضااااااً علاااااى  مهاااااارات إدارة المعرفاااااة الشخصااااايةعلاااااى مقيااااااس   تينالتجاااااريبي تينوالبعااااادي للمجماااااوع
فعاليتتتتة تتتتتأثير البورتفيليتتتتو المطتتتتور علتتتتى  ممتتتتا يتتتتدل ؛لصااااالح الاختبااااار البعاااادي مقياااااس الحماااال المعرفااااي
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إدارة المعرفتتتتتتتتة تقتتتتتتتتويم التتتتتتتذاتي وتقتتتتتتتويم الأقتتتتتتتتران فتتتتتتتي تنميتتتتتتتتة مهتتتتتتتارات الالقتتتتتتتائم علتتتتتتتى نظريتتتتتتتتة المعلومتتتتتتتات، و 
راجعتتتتتتتة ستتتتتتتريعة متتتتتتتن قبتتتتتتتل المعلتتتتتتتم والأقتتتتتتتران علتتتتتتتى ؛ وقتتتتتتتد فستتتتتتتر الباحتتتتتتتث ذلتتتتتتتك لوجتتتتتتتود تغذيتتتتتتتة الشخصتتتتتتتية

التكليفتتتتتتات أوجتتتتتتد حتتتتتتافز قتتتتتتوي ودافعيتتتتتتة واضتتتتتتحة لتتتتتتدى المجموعتتتتتتات التجريبيتتتتتتة نحتتتتتتو العمتتتتتتل علتتتتتتى تطتتتتتتوير 
 .يرات أعلى في التكليفات اللاحقة،أدائهم بشكل يسمح لهم بالحصول على تقد

 استخدام أنمن  (Alexiou, A., &  Paraskeva, F., 2013, 7) دراسة يتماشى مع نتائجما وهو 
 أفضل لعرض مميز بشكل أعمالهم أداء في الطلاب لدى الرغبة تزيد الطلاب، أعمال لتقييم البورتفيليو ملفات

 ،الأقران ومنافسة للعمل ورغبة بنشاط التعليمي للموقف إقباله يزيد أقرانه، أعمال الطالب تأمل وكذلك لديهم، ما
دراسات أشارت لأن زيادة الدافعية للإنجاز تقلل من العب المعرفي على )وهناك  للإنجاز دافعيته من يزيد مما

 البورتفيليو ملف خلال من الراجعة التغذية توفير أن  ( Kwok, L., 2011, 10)ت دراسةأوضح كما ،المتعلم(
 الضعف نقاط وتوضيح الطلاب أعمال نقد وكذلك كفاءة، أكثر بشكل وعرضها لأعماله، الطالب إتقان من يزيد
 ,Symolyaninova) كما أكدت نتائج دراسة .الطلاب لدى الإنجاز دافعية من يزيد أفضلها واختيار فيها والقوة

O., 2010, 5)   البنائي الفكر على قائم يقدمه الطلاب الذى الإلكتروني البورتفيليو ملف محتوى تقييم أن 
 الطالب التقييم من يتطلب مما دائم، كلبش المعرفة طلب على يعتمد والذى الطلاب، لدى المعرفة بناء في

 اتخاذ على وقدرته باستمرار، أعماله وتطوير بنفسه، الطالب ثقة تعزيز إلى يؤدى مما باستمرار لنفسه الذاتي
 .للإنجاز من دافعيته يزيد مما القرار،

 المجموعاااااة درجاااااات متوساااااطات باااااين إحصاااااائية دلالاااااة أسااااافرت النتاااااائج عااااان وجاااااود فاااااروق ذات (3)
وكااااذلك  ،الشخصااااية المعرفااااة إدارة مهااااارات مقياااااس علااااىككاااال  الضااااابطة والمجموعااااة ككاااال بيااااةالتجري

يرجتتتتتع لتتتتتتأثير البورتفيليتتتتتو المطتتتتتور  ويتتتتترى الباحتتتتتث أن الستتتتتبب فتتتتتي ذلتتتتتك ؛علاااااى مقيااااااس العااااابء المعرفاااااي
القتتتتتتتتائم علتتتتتتتتى نظريتتتتتتتتة المعلومتتتتتتتتات، وتقتتتتتتتتويم التتتتتتتتذاتي وتقتتتتتتتتويم الأقتتتتتتتتران فتتتتتتتتي تنميتتتتتتتتة مهتتتتتتتتارات إدارة المعرفتتتتتتتتة 

حيتتتتتث أنتتتتته هتتتتتو المتغيتتتتتر الوحيتتتتتد فتتتتتي بيئتتتتتة التتتتتتعلم )بعتتتتتد تثبيتتتتتت المتغيتتتتترات والظتتتتتروف المتتتتتؤثرة( الشخصتتتتتية، 
نشتتتتتتتطة التعليميتتتتتتتة أن المحتتتتتتتتوى واحتتتتتتتد والتكليفتتتتتتتات والأ حيتتتتتتتث ؛الغيتتتتتتتر موجتتتتتتتود فتتتتتتتي بيئتتتتتتتة التتتتتتتتعلم التقليتتتتتتتدي

فتتتتتتتي ضتتتتتتتوء محكتتتتتتتات ومعتتتتتتتايير  اواحتتتتتتتدة، ولكتتتتتتتن البورتفيليتتتتتتتو أتتتتتتتتاح للمتعلمتتتتتتتين مراجعتتتتتتتة أعمتتتتتتتالهم وتقييمهتتتتتتت
؛ ستتتتاعد علتتتتى تطتتتتوير أعمتتتتال كتتتتل طالتتتتب متتتتن مالاطتتتتلاع علتتتتى أعمتتتتال زملائهتتتتم وتقييمتتتتاته، وأيضتتتتاً معروفتتتتة

التكليفتتتتتتات المميتتتتتتزة ونقلهتتتتتتا لتكليفاتتتتتتته الجديتتتتتتدة ستتتتتتعياً للحصتتتتتتول علتتتتتتى أفكتتتتتتار ختتتتتتلال استتتتتتتلهام واستحضتتتتتتار 
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وستتتتاعد علتتتتى تقليتتتتل العتتتتبء المعرفتتتتي عتتتتن هتتتتذه  هتتتتا علتتتتى البورتفيليتتتتوعتقتتتتدير أعلتتتتى فتتتتي التكليفتتتتات التتتتتي يرف
 .الأعمال تدريجياً 

للتقويم  جدا كبيرة أثر الفاعلية من( 2016دراسة )عبد المنصف السخاوي، له  وهو يتماشى مع ما توصلت
 ،الآلي الحاسب لمقرر المهارى والأداء الدراسي التحصيل تنمية فى للمعلم الإلكتروني البورتفيليو باستخدام
 المعلمين مهارات يطور الإلكتروني البورتفيليو أن من (Chang, 2012, 1753-1771) دراسة ونتائج 
 المهارات تنمية إلى بالإضافة المعلمين لدى والابتكار القرار صنع وعمليات والطلاب المعلمين بين والتفاعل

 دال وجود فرق (369، 2017اللوح،  شاهيناز نصار، دراسة )علي أظهرت، وأيضاً بالنفس والثقة التكنولوجية
 التجريبية، كما المجموعة طلبة لصالح والبعدي القبلي التطبيقين بين الرياضية القدرة اختبار جنتائ في إحصائياً 

، 2015دراسة )حمدي شعبان،  نتائج كما أكدت الرياضية. القدرة تنمية في البورتفيليو لتوظيف أثر وجود تبين
 ومهارات للإنجاز دافعيةال على الإلكترونى الإنجاز ملف محتوى تصميم نمطى ختلافلا ثرأ ( وجود 17

 .التعليم تكنولوجيا طلاب لدى الإلكترونى المحتوى وتقويم تجميع
أساااااافرت النتااااااائج عاااااان وجااااااود فااااااروق ذات دلالااااااة إحصااااااائية بااااااين متوسااااااطات درجااااااات أيضاااااااً  (4)

اس مهااااارات إدارة المعرفااااة علااااى مقياااا 2-والمجموعااااة التجريبيااااة بنااااين 1-المجموعااااة التجريبيااااة بنااااات
؛ وهتتتتو متتتتتا يؤكتتتتتد أن البورتفيليتتتتتو المطتتتتتور  لتتتتته تتتتتتأثير علتتتتتى ) بتااااااثير ضاااااعيف(ذكورلصاااااالح الااااا الشخصاااااية

، حيتتتتتتث سقتتتتتتد يرجتتتتتتع لطبيعتتتتتتة وخصتتتتتتائص الجتتتتتتن، ر مهتتتتتتارات إدارة المعرفتتتتتتة الشخصتتتتتتيةالجتتتتتتنس فتتتتتتي تطتتتتتتوي
وهتتتتدوء فتتتتي التعامتتتتل متتتتع التكليفتتتتات والأعبتتتتاء التتتتتي تعتمتتتتد علتتتتى البحتتتتث والابتتتتداع أكثتتتتر قتتتتدرة  أظهتتتتر التتتتذكور

ترجتتتتتع لتفاعتتتتتل البوتفيليتتتتتو المطتتتتتور متتتتتع الجتتتتتنس  ذات دلالتتتتتةعد علتتتتتى وجتتتتتود فتتتتتروق وهتتتتتو متتتتتا ستتتتتا ،والتطتتتتتوير
 .الذكورفي مقياس العبء المعرفي لصالح  ينتالتأثير على درجات المجموعتين التجريبفي 

 يعمل الإلكتروني الإنجاز ملف أن حيث من  (Grover, 2007) نتائج دراسة وتتماشى النتائج السابقة مع
 يمكن عمل إنتاج على وتحفزه المنهج، من يتجزأ لا جزءا تجعله والتي التعلم، بخبرة علمالمت يرتبط أن على

 .المتعلم بها ارتبط إذا ،)دافعية( تحفيز عامل يكون قد التكنولوجيا استخدام وأن الرقمي، الأرشيف في تسجيله
تباطية على وجود علاقة إر  التي نصت( 2009)حنان جعيصة، ومصطفي السباعي،  وكذلك دراسة

إلى أن بذل  (Lirolo M. & Rubio F., 2009) بين استخدام ملف الانجاز والدافعية للانجاز، ونتائج دراسة
، وقد حقق ملف الانجاز تعلماً، ساعد فعيتهمالطلاب الجهد والعمل اليومي كان له أثر كبير على تعلمهم ودا
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 من  (Hung, J., et al., 2011) دراسةه كشفتما  أيضاً على إظهار العلاقة الوثيقة بين النظرية والممارسة. 
 على (Chang, 2008) دراسة نتائج أكدت كما .الطلاب لدى الذاتية والكفاءة للإنجاز، الدافعية مستوى ارتفاع
 لأدائه، الذاتي التقييم على المتعلم يساعد فهو للتقييم، كنظام الويب عبر الإلكتروني البورتفيليو استخدام أهمية
 .الأداء في للتقدم الدافعية إثارة وبالتالي تقدمه، مدي ومعرفة

تفتتتترض أن التتتتعلم هتتتو  المعلوماااات التااايكماااا يمكااان تفساااير النتاااائج الساااابقة فاااي ضاااوء نظرياااة 
عمليتتتتتتة تغيتتتتتتر فتتتتتتي شتتتتتتبكة المعلومتتتتتتات بالتتتتتتذاكرة طويلتتتتتتة الأمتتتتتتد، والتتتتتتذي يتتتتتتؤثر فتتتتتتي أداء المتتتتتتتعلم حيتتتتتتث تتتتتتتتم 

ملتتتتتة، وتركتتتتتز هتتتتتذه النظريتتتتتة علتتتتتى كيفيتتتتتة تخفيتتتتتف الحمتتتتتل المعرفتتتتتي معالجتتتتتة المعلومتتتتتات أولًا فتتتتتي التتتتتذاكرة العا
علتتتتتتى التتتتتتذاكرة العاملتتتتتتة، لتستتتتتتهيل التغيتتتتتترات التتتتتتتي تحتتتتتتدث فتتتتتتي شتتتتتتبكة المعلومتتتتتتات بالتتتتتتذاكرة طويلتتتتتتة المتتتتتتدى 

التتتتتتتتتتعلم يحتتتتتتتتتدث عنتتتتتتتتتدما يتتتتتتتتتتم تختتتتتتتتتزين أن  علتتتتتتتتتىالنظريتتتتتتتتتة  تؤكتتتتتتتتتد (، كمتتتتتتتتتا15، 2013)محمتتتتتتتتتد خمتتتتتتتتتيس، 
د عليتتتتتتته نظتتتتتتتام رفتتتتتتتع التكليفتتتتتتتات وتنظيمهتتتتتتتا فتتتتتتتي )وهتتتتتتتو متتتتتتتا ستتتتتتتاع المعلومتتتتتتتات فتتتتتتتي التتتتتتتذاكرة بشتتتتتتتكل متتتتتتتنظم

، فتتتتالتعلم يحتتتتدث عنتتتتتدما  ، كمتتتتا تنظتتتتر هتتتتتذه النظريتتتتة إلتتتتى المتتتتتعلم كمعتتتتتالج للمعلومتتتتاتالبورتفيليتتتتو المطتتتتور(
تتتتتتتأتي المعلومتتتتتتات متتتتتتن البيئتتتتتتة الخارجيتتتتتتة، ثتتتتتتم يقتتتتتتوم المتتتتتتتعلم بمعالجتهتتتتتتا ويخزنهتتتتتتا فتتتتتتي التتتتتتذاكرة ثتتتتتتم تختتتتتترج 

(، بالفعتتتتتل كتتتتتان المتتتتتتعلم يستتتتتعى خلتتتتتف 13 ،2013، كمخرجتتتتتات فتتتتتي شتتتتتكل قتتتتتدرات متعلمتتتتتة )محمتتتتتد خمتتتتتيس
المعلومتتتتتات والمعتتتتتتارف ويعيتتتتتد انتاجهتتتتتتا ليجيتتتتتتب عتتتتتن التستتتتتتاؤلات المطلوبتتتتتتة بالتكليفتتتتتات، ويحستتتتتتنها ويطورهتتتتتتا 

 في ضوء تقييمات أقرانه، وما يطلع عليه هو من أعمال مميزة عند تقييمه لأقرانه(
تفترض أن نظرية الترميز الثنائي التي وخاصة  د انتاج البورتفيليو المطور على نظرية المعلوماتاعتم

داخل عقل الإنسان قناتين لترميز المعلومات؛ الأولى لترميز اللغة اللفظية، والثانية لترميز اللغة غير اللفظية 
، وأن المتعلمين يمكنهم بناء مفهوم عقلي يربط بين المثيرات اللفظية وغير اللفظية، (...–رسومات  –صور)
للمعلومات بهذه الطريقة يساعدهم على تعلم  المتعلمينأن معالجة  (Kim & Lee, 2014) اسةدر  تأشار قد و 

من خلال  (De Jong,2012 &Slavin,2012)الموضوعات وتذكرها بطريقة أسهل وأسرع. وقد دعم قوله 
حتفاظ الان فترة أن ازدواج قنوات نقل المعلومات وترابطها معاً تساعد في تحسين وظائف الذاكرة وبالتالي يزيد م

غير اللفظية داخل أنماط الدعم أو المساعدة من خلال اللغة اللفظية و  المتعلمينبها، وأن المفاهيم التي يتلقاها 
وهو ما ساعد على  تكون أسهل في التخزين والاسترجاع من المعلومات اللفظية وغير اللفظية كلًا على حدة

 إمكانية تلفت الانتباه إلى المعلومات تجهيز نظريةأن  كما .لتعلمتخفيف العبء المعرفي للطلاب أثناء عملية ا

file:///E:/ببببببب/محمد%20العزب1/cover%208-4/%20http:/araedu.journals.ekb.eg


 IJIE http://araedu.journals.ekb.eg مجلة الدولية للتعليم بالانترنت

 Online ISSN: 1687-5796  2017 ديسمبر
 

 

  المجلة الدولية للتعليم بالانترنت
  http://araedu.journals.ekb.eg                                                                                   266                                                                                                              

 

وقت  وأسرع جهد بأقل مشكلات من يوجهه ما لحل يسلكها التي الصحيحة الطرق اختيار على المتعلم تدريب
 (.45:  2010)عادل العدل، 

 :المقترحة البحوث (16)
 :الآتية البحثية الباحث الموضوعات يقترح السابقة النتائج ضوء في

البحث  مهارات لتنمية ؛البورتفيليو المطور تطبيقات على قائم شخصية  تعلم بيئة تصميم أثر دراسة  -
 .العليا الدراسات طلاب لدى العلمي

 .الرقمية التعلم عناصر إنتاج مهارات تنمية في المعرفة لإدارةالمطور  البورتفيليو فعالية راسةد  -
 للطلاب والأدائية المعرفية، الجوانب تنمية فيالمطور  البورتفيليو على مالقائ المعجل التعلم فعالية دراسة -

 .مختلفة دراسية بمراحل
 الذاتي التعلم مهارات على للمعلمالمطور  البورتفيليو باستخدام للتقويم المختلفة المتغيرات فاعلية دراسة -

 . والاتجاهات الميول ، العليا التفكير ومهارات
 .التربية كلياتفي  المعلم الطالب على المطور لبورتفيليوا باستخدام التقويم جيةاستراتي فاعلية دراسة -
 النشط وأثره على كفاءة التدريس والتعلم التعاوني بالتعلم وعلاقته للمعلمالمطور  البورتفيليو فاعلية دراسة -
يفية التغلب ك الإلكتروني الإنجاز ملفات استخدام من المعلمين تمكن من تحد التي المعوقات دراسة -

 .عليها

 المراجع العربية:( 17) 

، القاهرة، دار تربويات الحاسوب وتحديات مطلع القرن الحادي والعشرين (:2004) إبراهيم عبد الوكيل الفار
 الفكر العربي.

أثر إعداد الطلاب لملفات الإنجاز الإلكترونية المعتمدة علي برنامج (: 2013محمد عبد السلام )أسامة 
مجلة دراسات عربية في التربية وعلم عددة في اكتساب معايير تصميمها وتنمية التفكير التأملي، وسائط مت

 (، يفاير.4(، ج )33ع )، ، مجلة عربية إقليمية محكمةالففس
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 على قائمة التشاركى الإلكترونى للتعلم بيئة تصميم أثر(: 2014) أمل إبراهيم حمادة، آية طلعت إسماعيل
 لدى الشخصية المعرفة إدارة مهارات تنمية على التواصلية النظرية لمبادا وفقاً  2 الويب أوات بعض
 .ديسمبر(، 56، ع )السعودية – النفس وعلم التربية في عربية دراساتمجلة الآلي،  الحاسب طلاب

 ، القاهرة، مكتبة الأنجلو المصرية.2، طعلم النفس المعرفي المعاصر(: 2003)أنور محمد الشرقاوي
(: أثر البناء المتنامي لملف الإنجاز الإلكتروني 2010) ذكي الشريف ووفاء صلاح الدين الدسوقيإيمان 

على استراتيجيات التعلم المنظم ذاتياً وجوانب تعلم طلاب كلية التربية النوعية، دراسات تربوية واجتماعية 
 (.4(، العدد )16مصر،  المجلد ) –جامعة حلوان  -

برنامج تدريبي قائم على تجهيز المعلومات لتنمية الوعى اللفظى والإخراج (: 2014تهاني صبري شعبان )
 الصوتى وآثره فى تحسين مهارات القراءة لذوى صعوبات التعلم، بالحلقة الأولى من التعليم الأساسي، رسالة

 دكتوراه علم نفس تربوي، معهد الدراسات التربوية، جامعة القاهرة.
(: فعالية برنامج مقترح لتنمية بعض مهارات تكنولوجيا المعلومات لدى الطلاب 2007) حلمي أبو الفتوح عمار

المؤتمر الدولي الأول لاستخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لتطوير التعليم المعلمين بكلية التربية، 
 إبريل، مدينة مبارك للتعليم بالسادس من أكتوبر، مصر. 24 -22، قبل الجامعي
عمان: دار المسيرة للنشر  ،أسس بناء المناهج وتنظيمها :(2005) ومحمد أمين المفتي ،وكيلحلمي أحمد ال
 والتوزيع.

 تجميع ومهارات للإنجاز الدافعية على الإلكترونى الإنجاز ملف محتوى تصميم نمطى اختلاف أثر(: 2015) حمدي اسماعيل شعبان
 (، يونيو.62)ع ،السعودية – النفس وعلم التربية في عربية دراسات، يمالتعل تكنولوجيا طلاب لدى الإلكترونى المحتوى وتقويم

(: مهارات ومستويات معالجة المعلومات وعلاقتها بالأسلوب المعرفي 2011) حمدي عبد العظيم البنا
مجلة دراسات عربية في التربية وعلم )الاعتماد/ الاستقلال عن المجال( لدى طلاب جامعة الطائف، 

 (.3) 5، النفس
(: التفاعل بين بعض استراتيجيات ما وراء المعرفة ومستويات تجهيز المعلومات 2005) حياة علي رمضان

مجلة التربية في تنمية المفاهيم العلمية والتفكير الناقد لدى تلميذات الصف الأول الإعدادي في مادة العلوم، 
 (.8، ع )العلمية

المستقبلية، القاهرة، دار  في بين النظرية والتطبيق: الذاكرةعلم النفس المعر : (2016) زينب عبد العليم بدوي
 الكتاب الحديث.
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  :المصدرPortfolio .E التعليمية العملية وتحسين الإلكترونى الإنجاز ملفات(: 2015) زينب محمد خليفة
 (، يناير.32، ع )مصر  –الجامعي التعليم في دراسات

نتاج ملف الإنجاز (: أثر التخصص الأك2007) سعاد محمد شاهين  اديمي والأسلوب المعرفي على تصميم واا
الجمعية المصرية لتكنولوجيا التعليم، سلسلة لدى الطلاب المعلمين بكلية التربية،  Portfolio-Eالإلكتروني 

 ، المجلد السابع عشر، العدد الأول، يناير.دراسات وبحوث محكمة
  .مؤسسة طيبة للنشر والتوزيع، القاهرة، النفس المعرفيقراءات في علم (. 2011) سليمان عبد الواحد يوسف

رة: دار ه. القاالميدانية وتطبيقاتها والمنهجية النظرية  التقوي التربوي: أسس (: 2004) معلا نح الديصلا
 الفكر العربي.

 ، دار الكتاب الحديث.العمليات المعرفية وتجهيز المعلومات(: 2010) عادل محمد العدل
عمان: دار الشروق للنشر  ،النظرية البنائية واستراتيجيات تدريس العلوم :(2007) يتونعايش محمود ز 

 والتوزيع.
http://child- ، متاحة علىالتقويم الذاتي وتقويم الأقران عبد الله بن على القرزعي:

2016. -10-, (Access in): 12post_4550.html-trng.blogspot.com/2012/03/blog 

 ى الدراس تنمية التحصيل فى للمعلم الإلكتروني الانجاز ملف باستخدام التقويم (: فاعلية2016) عبد المنصف سعد السخاوي
 الأبحاث، نشر و للعلوم العربية الصناعي، المجلة الثانوي الصف الاول طلاب لدى الآلي الحاسب لمقرر لمهارىا والأداء
 . ديسمبر 1 (8)  ع (،2مج )

براهيم محمد المحاسنة ،عبدالحكيم علي مهيدات عمان: دار جرير للنشر  ،القياس والتقويم الصفي :(2009) وا 
 والتوزيع.

 الأساسي الصف العاشر طلبة لدى الرياضية تنمية القدرة في الإنجاز ملف توظيف (: أثر2017) اللوح شاهيناز نصار، علي
 غزة، الإسلامية بالجامعة العليا والدراسات العلمي البحث شئون - والنفسية التربوية للدراسات الإسلامية الجامعة مجلةبغزة، 

 ، يناير.2 ع25 مج ،فلسطين –
لية بيئة تعلم شخصية محددة المصدر فى تنمية بعض عناصر الوعى (: فاع2013) غادة السيد عسكر

المعلوماتي لدى تلميذات المرحلة الإعدادية، رسالة ماجستير غير منشورة، معهد الدراسات التربوية، جامعة 
 القاهرة.

ر (، القاهرة، دا2، ط)الأسس المعرفية للتكوين العقلي وتجهيز المعلومات(: 2006) فتحي مصطفى الزيات
 النشر للجامعات.
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 القاهرة: دار الكتاب الحديث. ،القياس والتقويم في التربية والتعليم :(2002) الصرافعلي قاسم 
فاعلية برنامج تدريبي مقترح قائم على الوسائط الفائقة لإكساب أخصائي  (: 2014) محمد أحمد سراج

نتاج ملف الإنجاز الإلكترون ي واتجاهاتهم نحوه، رسالة دكتور تخصص تكنولوجيا التعليم مهارات تصميم واا
 تكنولوجيا التعليم، غير منشورة، معهد الدراسات التربوية، جامعة القاهرة.

 لاستخدام المادة تقويم معايير على قائم تدريبي برنامج (: فاعلية2016) عبدالعزيز عبد المحسن بن محمد
رسالة الخليج، المتوسطة،  بالمرحلة عيةالشر  العلوم معلمي أداء تحسين في الإلكتروني الإنجاز ملف

 . 14ع 37  ، س السعودية
(: سعة الذاكرة العاملة ومستوى تجهيز المعلومات كمنبئات 2012) محمد سليمان الوطبان، أمل صالح الشريده

لفهم النص المقروء لدى طلاب الصف الخامس الابتدائي وطالباته في منطقة القصيم باستخدام النمذجة 
 (.92، ع )مجلة كلية التربية ببنها، البنائية

 نحو الاتجاه تعديل المعلومات في تجهيز لاستراتيجيات برنامج (: فعالية2004) رزق السميع عبد محمد
 التربية كلية مجلة العقلية، السعة ضوء الأكاديمي في والإنجاز الاستذكار مهارات وزيادة التربوية المواد

 .(56ع ) ،بالمنصورة
 .القاهرة، دار الكلمة ( ،1، ط )منتوجات تكنولوجيا التعليم(: 2003) ميسمحمد عطية خ
 ، القاهرة ، دار السحاب.1، طث التربوي في تكنولوجيا التعليمالنظرية والبح(: 2013) خميس محمد عطية

(. واقع استخدام معلمي اللغة العربية لأساليب التقويم في المرحلة الإعدادية في 2011) محمد عطية عفانة
 ،مدارس وكالة الغوث الدولية في قطاع غزة في ضوء الاتجاهات الحديثة. رسالة ماجستير غير منشورة

 غزة. ،كلية التربية بالجامعة الإسلامية ،وطرق التدريس قسم المناهج
أثر التفاعل بين أساليب الإبحار في التعليم المقلوب ومستويات تجهيز  :(2016) هويدا سعيد عبد الحميد

دراسات عربية في التربية وعلم المعلومات في الدافع المعرفي لدى طالبات الدراسات العليا بكلية التربية، 
 (.73سعودية، ع )، الالنفس

 المراجع الإنجليزية:
Abrami, P. & Et al. (2007): Encouraging Self Regulated Learning Through Electronic Portfolios, Center 

For the Study of Learning & Performance Concordia University. 

Abrenica, Yolanda (2007) :Electronic Portfolios, available at: 

http://edweb.sdsu.edu/courses/edtec596r/students/Abrenica/Abrenica.html . 
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