
 

 تدريبى مهارى لتوظيف الشرائط الملونة في تنفيذ بعض مكملات الأزياء والإفادة منها في برنامج
   استثمارية للطالباتاتمشروع

١وفاء محمد محمد سماحة، عبدالحميد محمود جيهان

                                                           
  المنصورةجامعة -التربية النوعية كلية -النسيج والملابس قسم 1
  ٢٠١٥ مارس ٢٦ ، الموافقة على النشر في٢٠١٥ فبراير ١٧ستلام البحث فيا

 الملخص العربى

 الملونة في تنفيذ بعض رائط إلى الإفادة من الشالبحث هدف
وبأقل جهد ووقت من خلال مكملات الأزياء بطريقة مبسطة 

برنامج تدريبى لطالبات الفرقة الرابعة تخصص إقتصاد منزلى 
وتحديد مدى فاعليته في إكسابهن المعلومات والمهارات التى 
تؤهلهن وتشجعهن للاستفادة من دراستهن لتحقيق عائد 

 صغيرة استثمارية روعاتاقتصادى ومعنوى فى تنفيذ مش
 البرنامج وبطاقة ملاحظة الآداء وإيجاد فرص للعمل، وتم تصميم

 تبطة المرمهارات التحصيلى لقياس المعارف والختباروالإ
 وتوصل البحث إلى وجود فرق دال إحصائياً ،بأهداف البرنامج

 من المعارف والمهارات لبين متوسط درجات الطالبات لك
 ، التدريب لصالح التطبيق البعدىعدالمكتسبة بالبرنامج قبل وب

ت المنفذة حققت درجة قبول ونجاح في ضوء وأن المكملا
  .متوسطات تقييم المتخصصين لمحاور التقييم

  والمشكلة البحثيةالمقدمــة 
 فى إستكمال اسى الأزياء لها دور أسمكملات أن شكلا

 تعطيها مزيداً من الثقة بالنفس لأنها للمرأةالمظهر الخارجي 
عدها عن  وتبرز جمال زيها مهما كان بسيطاً، وتبلقوالتأ

  )١٣(الملل من استخدام نفس الزى بشكل متكرر
 المكملات لعمليات التجديد والإبتكار من وقت تخضعو

لآخر تبعاً للموضة السائدة في تصميمها شأنها فى ذلك شأن 
  )١٩(والألوان  الخامة ناحية الشكل ومنالملابس سواء 

 فإن تصميم مكملات الملابس ما هو إلا نشاط لذلك
ضمن معطيات مبتكرة من شأنها أن تفي  يتىإبداع

بالاحتياجات الإنسانية للزينة والتي قد تكون جمالية أو 
 عن ةوظيفية أو اقتصادية، وهذا النشاط الإبداعي عبار

 تصاحبها قدرة عالية على العقليةمجموعة من المهارات 
تصور  في تهيئة مناخ مناسب لتخيل أوسهم تُوالتى حساسالإ

 بناء ويخضع، صنفات مكملات الملابسحد مشكل مبتكر لأ
 حاتهذا الشكل لعملية تنظيم لمفرداته من خطوط ومسا

، بحيث يخرج هذا  مرئياًوكتل وفراغات بشكل يصنع نسقاً
  )٢٠(الشكل في هيئة من التنظيم الجمالي

 مبسط أن علمى  وبأسلوب الجامعية خريجات  تستطيعو
لم من متغيرات  لما يشهده العانتيجة متطلبات العصر تواكب

التخطيط  التحول من آليات اعالمية متلاحقة ومن أبرزه
، وكان لابد من مقاومة الركود المركزى إلى آليات السوق

 كعلاجالإقتصادى وإقامة مشروعات استثمارية صغيرة 
  )٥(لمشكلة البطالة
 من التعليم المخطط الذى منظومة إلا ماهو والتدريب
المهارات لى المعلومات أوربين فى الحصول عيساعد المتد

التى سوف يطبقونها فى أعمالهم ومجتمعاتهم ويزيد من 
  )٢٥(معرفتهم حول مجالات معينة وتغيير اتجاهاتهم 

 أن التدريب له مردود وعائد يظهر في بناء العنصر كما
 بدوره في زيادة الكفاءة ساهم الذى يُال والفعَنتجالبشرى المٌ

  )٣(الإنتاجية
  : البحثمشكلة
 عن لآراء الطالبات الاستطلاعية الدراسة خلال من

 عن العبارات بعض  لوحظ التخرج بعد وقبلطموحهن 
 ندرة تواجد فرص للعمل وعدم قدرتهن على فى معاناتهن

 جيد بأسلوب واستثماره بين ما تم اكتسابه وتوظيفه بطالر
، لذلك تم التفكير في تخرجهنبعد سواء أثناء دراستهن أو
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 وتقديم علمى خلال برنامج تدريبى منمبسطة تقديم حلول 
 عديدة منتج له شأنه وإقباله من فئات لإخراج متنوعة أفكار

 لوضع الخريجات على بداية الطريق ةمن المجتمع  كمحاول
 لهن مشروع لجلب ويكونفي تنفيذ مشروعات استثمارية 

  .وىدخل مادى ومعن
  : التالىى مشكلة البحث فى التساؤل الرئيسوتتحدد

 تدريبى مهارى لتوظيف برنامج تقديم يمكن كيف
  الشرائط الملونة في تنفيذ بعض مكملات الأزياء

  لطالبات؟ منها في مشروعات استثمارية لوالإفادة
  : البحثأهداف

 مدى فاعلية البرنامج التدريبى في إكساب تحديد -
 بتوظيف الشرائط الملونة مرتبطة المعارف الالطالبات

 ن تؤهلهوالتىملات الأزياء فى تنفيذ بعض من مك
 .صغيرةباستثمارها في مشروعات 

 مدى فاعلية البرنامج التدريبى في إكساب تحديد -
 الملونة ط المرتبطة بتوظيف الشرائات المهارالطالبات

 تؤهلهن والتىفى تنفيذ بعض من مكملات الأزياء 
 .باستثمارها في مشروعات صغيرة

 مكملات بعضذ  في تنفيالملونة الشرائط من الإفادة -
 .مبسطة بطريقة الأزياء

 تنفيذ من دراستهن في الإفادة على الطالبات تشجيع -
 .مشروعات صغيرة استثمارية

  : البحثأهمية
 بعض تنفيذ في الملونة للشرائط الأمثل للاستخدام دراسة -

 .مكملات أزياء
 مشروعات استثمارية تنفيذ في إيجاد مجال لالمساهمة -

 .للطالبات
وتأهيل الطالبات لإكسابهن مهارات   وتدريبإعداد -

 .يتطلبها سوق العمل
  

  : البحثفروض
 درجات الطالبات ات فرق دال إحصائياً بين متوسطيوجد -

فى المعارف المكتسبة  قبل وبعد التدريب لصالح 
 .التطبيق البعدى

 الطالبات درجات ات فرق دال إحصائياً بين متوسطيوجد -
 مكملات الأزياء  فى المهارات المكتسبة فى تنفيذ بعض

 .قبل وبعد التدريب لصالح التطبيق البعدى
 ونجاح في ضوء بول المكملات المنفذة درجة قتٌحقق -

 .متوسطات تقييم المتخصصين لمحاور التقييم
   البحثىالأسلوب

 برنامج( من خلالالتجريبي المنهج على البحث اعتمد 
 مكملات أزياء بعض على تنفيذ للطالبات تدريبى

  ). الملونةلشرائطا بتوظيف
  : البحثحدود

ــة زمحــدود - ــرة :اني ــنالفت ــى ٢٠١٤/ ٤/١٠ م وحت
 م٢٧/١١/٢٠١٤

 التربية النوعيـة شـعبة الإقتـصاد        كلية : مكانية حدود -
 منية  –ةالمنصور( جامعة المنصورة بفروعها     -المنزلى
 ) ميت غمر–النصر

  من طالبات الفرقة الرابعة) ٦٠ (عدد : بشريةحدود -
  :  البحثأدوات

 . من قِبل الباحثتينالمٌعد التدريبى مجالبرنا .١
 . قياس التحصيل المعرفىاستمارة .٢
 . قياس الآداء المهارىاستمارة .٣
 المهارى المرجوة من الآداء ملاحظة لقياس بطاقة .٤

 .البرنامج التدريبى
 وذلك لقياس المهارات دريب تقدير لتقييم نتائج التمقياس .٥

 .التى يتضمنها البرنامج
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، سلاسل، شرائط ملونة(مستخدمة والأدوات الالخامات .٦
  )أقفال

  : البحثمصطلحات
  :البرنامج

 تطبق على مجموعة يمية من الخبرات التعلمجموعة
معينة من المتعلمين لتحقيق أهداف تعليمية خاصة فى فترة 

  )١٦(زمنية معينة
الإجراءات المترابطة التى  من الأنشطة أومجموعة وهو

لاقات مخططة متتابعة  عوفى  فى توقيتات محددةيتم تنفيذها
  )١٤( مناسبةنيات موارد وتقباستخدامومتزامنة 
  :التدريبي البرنامج
 يـصالها  من المهارات المـراد إ     لمجموعة مستقلة   بنية

 وفق أسـلوب مـنظم يبـدأ بتحديـد          غللمتدرب والتى تصا  
 )٣٠(الأهداف وينتهى بعملية التقييم 

 معينين ومدى زمنى    وعمق برنامج مصمم بمحتوى     وهو
 فيسهم فى تكامل وفاعلية     يةحدد لتغطية الاحتياجات التدريب   م

  ) ٧(المدخلات فى تحقيق جودة عملية التدريب
  : الإجرائى للبرنامجالتعريف

 الأهـداف والمحتـوى     تتضمنهو خطة منظمة متكاملة     
 . المختلفةيم وأسلوب تقديمه وطرق التقيوالوسائل
  : الأزياءمكملات
طـاء التـأثير العـام       كل ما يضاف للإسهام فى إع      هى

  )١١(بغرض التكميل والتزيين 
 التي تضاف لتحسين وتجميل المظهـر        الكماليات وهى

  وهي أشياء ثانوية ترتدي مع الثياب
 الاستغناء عنها لأنهـا تكمـل المظهـر         مكنوعادة لا يُ  

 والأحذيـة حقائب اليدّ    الكلي، وتشمل مكملات الملابس على    
  )٢٢(الحليّ بأنواعهاوالإيشاربات والقفازات والجوارب و

  

  :للمكملات الإجرائى التعريف
من إكسسوارات لتعطيه شكل     للملبس   ضاف كل ما ي   هى

  . إبداعي جديد
 : الملونةالشرائط

 التكنولوجيـة  المعـاجم   في) Ribbon( الشريط يعرف
 مختلفـة  ذو عروض ضيق منسوج قماش بأنه التخصصية

 عبارة  وهو،الكلف عمل وفي الملابس  زخرفةفي ويستعمل
 من ويصنع الناحيتين من برسل له رفيع مسطح قماش عن

  )٢٨( الأقمشةمن مختلفة أنواع
  : الإجرائى للشرائط الملونةالتعريف

 ويـتم هى شرائط تختلف فى الشكل والحجـم واللـون          
ليـاً  جميعها مظهراً جما صناعتها من ألياف مختلفة وتعطى

  .يتناسب والغرض من الإستعمال
  : الجامعةطالبة
 المراهقـة   بمرحلـة  وهى   العالي                         ى طالبة فترة التعليم      ه

المتأخرة  والتى تسبق مباشرة تحمل مسئولية حياة الرشـد          
 ويطلـق الـبعض     ،سنة) ٢١ -١٨(ويتراوح السن فيها من     

  )٨"( الشبابلةمرح"على هذه المرحلة 
  : السابقة الدراسات

ــة .١ ــوان )٢٠٠٢ (Jim Phillips: دراس  Training: بعن

System in Ramatex Company(24)  البحث إلىهدف  :
 رامتكس من خلال تـصميم      كة للتدريب بشر  نظامإعداد  

برنامج تدريبى لتنمية مهارات الـشباب علـى آليـات          
 المهارات اللازمة للعمل بمصانع إنتاج      سابهمالإنتاج لإك 

 الطلاب  القميص الرجالى وطبقت الدراسة على عينة من      
  . الفنيةالمتفوقين بالمدارس الثانوية

 باستخدام البرنـامج أدى     التدريب: أن النتائج   وأظهرت
إلى تحسين مهارات الشباب في اكسابهم المهارات اللازمـة         

 انعكس بدوره   لذىللعمل بمصانع إنتاج القميص الرجالى وا     
  . وجودة المنتجتاجيةعلى الإن
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 Suggested :بعنѧوان ) ٢٠٠٤( Vane Lorang:دراسـة  .٢
Educational Program at Development of Skills 

Fashion Design Methods(27)  

تقديم برنامج تعليمى لتنمية المهارات     : إلى البحث   هدف
المختلفة لتصميم الأزياء لطلاب مرحلة البكالوريوس بقـسم        

 سـاليب  الأسس العلمية والفنيـة لأ     وتقديمالنسيج والملابس   
لى  تصميم الإسكتش والتصميم ع    نتصميم الأزياء المختلفة م   

 الكمبيوتر بالإضـافة لـشرح      باستخدامالمانيكان والتصميم   
  .تفصيلى للمهارات المرتبطة بكل أسلوب

 فى تنميـة    لمقترح البرنامج ا  فعالية: أن النتائج   وأظهرت
المهارات المرتبطة بأساليب تصميم الأزياء المختلفـة وأن        
هناك نسبة كبيرة تؤيد أسلوب التصميم بإستخدام الكمبيـوتر         

 أسلوب تصميم الإسكتش ثم أسلوب التـصميم علـى          ويليها
  . المانيكان

دراسـة   :بعنـوان ) ٢٠٠٦(مروة إبراهيم محمد  : دراسة .٣
تحليلية لبعض خامات البيئة وإمكانية توظيفها فى مجال        

  )١٨(الملابس ومكملاتها
البحث بالتقنيات الحديثة لخامات البيئة     :  إلى البحث هدف

صميم الأزياء ومكملاتهـا،    وكيفية الاستفادة منها في مجال ت     
 وأهميتهـا  مكملات الملابس ودورها     عوالتعرف على وأنوا  

  . المجتمع المصرىعةفى تجميل الزى بما يتلاءم وطبي
 تصميمات معاصرة للملابس    تقديم: أن النتائج   وأظهرت

ومكملاتها باستخدام خامات البيئة المتنوعة بما يتلاءم مـع         
  .صري وتقاليدهالذوق الرفيع وعادات المجتمع الم

) ٢٠٠٧( عبد الفتاح    زم حا – أحمد الرفاعى  حاتم: دراسة .٤
برنامج تدريبى لتأهيل الشباب الخريجين للعمل      : بعنوان

 )٧(في صناعة الملابس الجاهزة 
 التـدريبى   البرنامج مدى فاعلية    تحديد:  البحث إلى  هدف

في إكساب المعارف والمهارات لشباب الخـريجين والتـى         
لملابس الجاهزة وتم تطبيق البرنامج على      تؤهلهم بصناعة ا  

 من شباب الخريجين من حملة الـشهادات العليـا          ٥٠عدد  
  . المنزلىلإقتصاد اوالمتوسطة والمتقدميين لقسم

 التدريبى ناجح في تحقيق     البرنامج: أن النتائج   وأظهرت
 في تعليم المعارف والمهارات التى      ة فعال ةأهدافه وله إيجابي  

امج وأوصى الباحثان بـضرورة إنـشاء       اشتمل عليها البرن  
موقع على الانترنت لتوفير المعلومات اللازمة عن التدريب        

  .في مجال الملابس
: بعنـوان ) ٢٠٠٩(أمانى السيد عبد المقـصود    : دراسة .٥

 برنامج تدريبى لتنمية تذوق مكملات الزى لـدى         ةفاعلي
  )٢(طالبات المرحلة المهنية بمدارس التربية الفكرية

 بالطالبات المعاقات ذهنيـاً     الوصول: إلى   سةالدرا هدفت
القابلات للتعلم بمرحلة الإعداد المهنى بمـدارس التربيـة         (

إلى مستوى جيد من تذوق مكملات الملابس مـن          )الفكرية
  . عليهنلاتهاخلال تطبيق البرنامج التذوقى فى الأزياء ومكم

 البرنامج المقترح على عينة     تطبيق: أن النتائج   وأظهرت
 على  ن للتعلم ينمى قدراته   القابلاتبات المعاقات ذهنياً    الطال

 وأن هناك علاقة إيجابية     ملاتهالتمييز بين أجزاء الزى ومك    
بين تنفيذ البرنامج التطبيقى وتحـسين القـدرة التفـضيلية          

 الأزياء وحـسن إختيـار      تجاهوالمستوى الإدراكى التذوقى    
  .لهاالمكملات 

: بعنوان) ٢٠٠٩( محمد نجيب على مبارك    رشا: دراسة .٦
امكانية الاستفادة من التطريز بشرائط الـساتان لإثـراء         
القيم الجمالية لبعض النماذج المنفذة لملابس المحجبـات        

  )٩(ومكملاتها
 أنواع شرائط الساتان التـى      دراسة:  إلى الدراسة هدفت

 في التطريز اليدوى، ودراسة الغرز التـى        امهايمكن استخد 
نفيذ نماذج متنوعة مـن ملابـس        وت ، بالشرائط يذهايمكن تنف 

المحجبات وكيفية الاستفادة من التطريز بـشرائط الـساتان         
لإثراء القيم الجمالية لـبعض النمـاذج المنفـذة لملابـس           

  ) الحقائب–أغطية الراس(لمحجبات ومكملاتها ا
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 الارتقاء بمستوى التطريـز     يمكن: أن النتائج   وأظهرت
للتطريز بـشرائط    ة المتنوع ياتمن خلال التعرف على التقن    

 بمستوى الموديلات المنفذة ويمكـن      رتقاء وكذلك الإ  نالساتا
 التطريز بشرائط الساتان في تنفيذ وإثـراء جماليـات          ذتنفي

 .تهاملابس المحجبات ومكملا
) ٢٠٠٩(رشدي علـي أحمـد عيـد وآخـرون        : دراسة .٧

إمكانية الاستفادة من التطريز بشرائط الـساتان       : بعنوان
لية لبعض النمـاذج المنفـذة لملابـس        لإثراء القيم الجما  

  )١٠(المحجبات ومكملاتها
 نمـاذج ملابـس     مـن دراسة العديد   :  البحث إلى  هدف

المحجبات ومكملاتها لما لها من طبيعة خاصة لارتباطهـا         
 مقتني هـذه المكمـلات      باتبالعديد من المتغيرات مثل رغ    

والتي تتعلق بالذوق العام وتطبيق استخدام تقنيات التطريـز         
رائط الـساتان لإثـراء جماليـات ملابـس المحجبـات           بش

ومكملاتها من خلال دراسة أنواع شرائط الساتان التي يمكن         
  .اليدوىاستخدامها في التطريز 

 مـن التطريـز     الاسـتفادة  يمكن: أن النتائج   وأظهرت
بشرائط الساتان لإثراء القيم الجمالية لملابـس المحجبـات         

دلالة إحـصائية بـين     ومكملاتها حيث أن هناك علاقة ذات       
درجة قبول ونجاح الموديلات المنفذة ومكملاتهـا ومـدى         

 للتطريـز   الي الجم الأداء مستوى   –عناصر التصميم (تحقيق  
 لملابـس   لائمـة  الم – الجماليـة  قـيم  ال –وجودة التطريـز  

  ).المحجبات
 :بعنوان) ٢٠١٠(لمياء إبراهيم أحمد عبد الفتاح    : دراسة .٨

 بعـض  لـصناعة  الخريجـات  لتأهيـل  تدريبى برنامج
  )١٥(الأقمشة بقايا من الملابس مكملات

 مدى فاعلية البرنامج التـدريبى      تحديد:  البحث إلى  هدف
في إكساب المعارف والمهارات للخريجات والتى تـؤهلهن        

 ـ          دادللعمل بصناعة بعض مكملات الملابـس، وكـذلك إع
 مهارات يتطلبها سوق    نوتدريب وتأهيل الخريجات لإكسابه   

  .مة في حل مشكلة البطالةالعمل والمساه

 فروق دالـة  إحـصائياً بـين         وجود: أن النتائج   وأظهرت
المعـارف  (متوسط درجات المتـدربات  مـن حيـث          

المكتسبة  الخاصة بالمكملات و بتقنيات تنفيذ المكملات        
قبـل وبعـد    ) والمهارات المكتسبة في تنفيـذ الحقائـب      

  .التدريب لصالح التطبيق البعدى
 : النظرىالإطار
 ءات هى المخطط العام الذى يتـضمن الإجـرا        برامجال

والموضوعات والخبرات التعليمية التى يجـب أن يكتـسبها         
 سـنوات   ع م تماشى ترتيباً ي  ةالمتعلمون أو المتدربون مترتب   

 )١(نموهم وحاجاتهم ومطالبهم الخاصة
  البرامج خطة مـصممة لبحـث أى موضـوع           وتمثل

 ـ        ءون هادفـة لأدا   يختص بالفرد أو المجتمع ويُشترط أن تك
 )٢٣(بعض العمليات المحددة بدقة

 بمثابة وسيلة وأداة أساسـية لتحقيـق النمـو          والتدريب
النفسى والإجتماعى المتكامل للفرد والجماعة مـن خـلال         
المشاركة والتعاون وتَحَمُـل المـسئولية والتـدريب علـى          

 تممارسة وبناء العلاقـات الإجتماعيـة وإشـباع الحاجـا         
 )١٧(ت المختلفةوالميول والخبرا

 : الملونةالشرائط
 ملاتهـا  ومك  الشرائط الملونة فى مجال الأزياءتوظيف

 التفاصـيل   إضـافة عنـد   مثيراً وباهراً خاصةبُعداً يعطي
 يستغرق استخدامها أن إلى بالإضافة النهائى الشكل لإعطائه

  )٢٦ (أقل وجهداً وقتاً
نة تختلـف فـى      الملو الشرائط أنواع عديدة من     وتوجد

 هذه الشرائط   إنتاج، ويمكن صناعة و   لشكل والحجم واللون  ا
 أليـاف عديـد     -ألياف عديد الإستر   (مثلمن ألياف مختلفة    

ليـاً  وتعطى جميعها مظهـراً جما    )  ألياف الأسيتات  -الأميد
  .يتناسب والغرض من الإستعمال
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  : الملونة الشرائط إنتاج أساليب
ماكينـة   أقمشة بعروض مختلفة ثم تقص باستخدام        إنتاج .١

 القـص ويـتم   ) سـم ١٠:١ (وب بالعرض المطل  خاصة
 .حرارياً حتى لايؤدى إلى تنسيل الحواف

 شرائط منسوجة بالعرض المطلوب على ماكينات       إنتاج .٢
 للحواف وذلك حـسب     سلنسجية معينة وهى تعطى برا    

 )٤(العرض المطلوب
  :الأزياء مكملات

 بالمكمل إضافة قطع تصاحب الملـبس الرئيـسى         يقصد
 الوصول للأناقة وإن كانت فى حد ذاتهـا ثانويـة           رغبة فى 

 فعال فى إظهار الفرد     يروليست أساسية ولكنها هامة ولها تأث     
 -حقائب اليد (على المكملات الملبسية    تشتملبشكل متجدد، و  

 الحلـى   -رب الجـوا  – الأحزمة   - أغطية الرأس  -الأحذية
  )١٩....)(-والإكسسوارات

  : مين رئيسين إلى قسالأزياء تقسيم مكملات ويمكن

  : متصلةمكملات .١
 أثناء الملبسية من حلية سواء      ة كل ما يضاف إلى القطع     هى

  والدانتيل والتطريـز   زخرفيةأو بعد حياكتها مثل الشرائط ال     
  .والبيه والفراء والأزرار وغيرها

  : منفصلةمكملات .٢
 وتعمـل   ىقطع تصاحب الملبس الرئيس    أو إضافات وهى

ثانوية وليست  ي حد ذاتها    على زيادة تأثيره وإن كانت هي ف      
 إضـافتها أو إزالتهـا مـن        ويمكـن ،  أساسية عدا الأحذية  

  )٢٩(الملابس
  :الأزياء ت صناعة مكملاى المستخدمة فالخامات

 لفنان الخامة في حد ذاتها مصدر لا نهائي لإلهام ا         تعتبر
 وصفاتها الأخرى للفنان    ى بشكلها السطح  اماتفقد توحي الخ  

ميم ومن المهـم التعـرف علـى        بابتكارات عديدة في التص   
 بناء الشكل   حدد طبيعة الخامة تُ   نطبيعة هذه الخامات حيث أ    

للمصمم لأن لكل خامـة حـدودها وإمكانياتهـا ونـواحي           

القمـاش أو   ها فالأخشاب تختلف عـن المعـادن أو       قصور
  )٢١( ذلك من خامات مختلفة ومتنوعةإلىالألياف وما 

دام الأقمـشة    أما بالنسبة للأقمشة والخيوط فـتم اسـتخ       
المأخوذة من مصدرها الطبيعي وتجهيزها من شعيرات حتى        

 إما ألياف نباتيـة     تصل بالغزل والنسيج إلى أقمشة مصدرها     
معدنية أما بالنسبة للألياف الـصناعية ومنهـا        أو حيوانية أو  

 تـم ألياف صناعية محورة وأليـاف صـناعية تركيبيـة، و         
 في قوالب إلى    تصبم اللدائن وهي مواد لينة تشكل أو      استخدا

صـمغ  (التصميمات المطلوبة ومنها الطبيعية كالكهرمـان       
ب واللـدائن الـصناعية     وصمغ المطاط ولب الخش   ) العنبر

، ومن الأخشاب المستخدم في مكمـلات الـزيّ         )البلاستيك(
أيضا خشب اللبخ والنبق وخشب السرو والخروب والتـوت         

  )١٢"(والسنط والأبانوس وخشب البلوط والورد 
  : العملىرالإطا
  :إعداد البرنامج التدريبى: أولاً

 الباحثتان بإعداد برنامج تدريبى مهارى لتوظيـف        قامتا
 منه فـي    فادة الملونة في تنفيذ مكملات الأزياء والإ      الشرائط

 وفقـاً للأسـلوب المنهجـى       للطالباتمشروعات استثمارية   
  .السليم

  :نامج إعداد البرخطوات
 الباحثتين لواقع   لاعاضط بعد   : موضوع البرنامج  تحديد .١

 بـالواقع مـن     وارتباطهن تخرجهن   بعد و أثناءالطالبات  
 بصورة كبيـرة ، جـاءت       للعملحيث عدم توفر مجال     

فكرة البحث لإكساب الطالبات بعض المهارات الوظيفية       
 مبـسطة   بل بـسُ  زياء بعض مكملات الأ   تنفيذفي مجال   

 وبعـد  قبل وتأهيلهن الملونة الشرائطوبخامات متوافرة ك  
 دخـل   عليهن در مشروعات استثمارية تُ   بإقامة تخرجهن

 .وربح متميز
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 : البرنامج على مايلىتضمن
 كمـلات  في تنفيذ بعـض م الملونة الشرائط من الإفادة -

 .الأزياء
 .لأزياء المتنوعة واللازمة لتنفيذ بعض مكملات االتقنيات -
 : أهداف البرنامجتحديد .٢

 وأهـداف    تحديد الأهداف على أهـداف عامـة       اشتمل
  :إجرائية وهى كالتالى

الطالبة للبرنامج تكون    بعد اجتياز    :للبرنامج العامة   الأهداف
  :قادرة على

 على المفاهيم والمـصطلحات المتداولـة فـي         تتعرف .١
 .البرنامج

 . الأزياءمكملات لالمختلفة  نواع الأبمعرفة تٌلم .٢
 بالمعلومات الأساسية الضرورية في مجال تنفيـذ        تتزود .٣

 . الأزياءتمكملابعض 
 بتقنيات مختلفة في تنفيذ بعـض       الملونة الشرائط توظف .٤

 .مكملات الأزياء
 التذوق الفنى في وضع الرؤية الفنيـة والوظيفيـة          تنمية .٥

 .زياءلبعض مكملات الأ
 لإخراج شكل المنـتج     التقنيات بعض في توظيف    تُنوع .٦

 .النهائى بصورة جمالية وفنية
  : الإجرائية للبرنامجالأهداف

 أهداف  – أهداف مهارية  –أهداف معرفية   (على   اشتملت
  )جدانيةو
  اجتياز الطالبة للبرنامج تكـون    بعد:  المعرفيـة  الأهداف  . أ

 :قادرة على
 .ياء الأنواع المختلفة من مكملات الأزتذكر -
 المفاهيم والمصطلحات في مجال تصميم مكملات       تُوضح -

 .الأزياء

تنفيـذ   أمثلة للخامات المختلفة التى تـصلح فـي          تُعطى -
 .مكملات الأزياء

 . طرق متنوعة في تنفيذ مكملات الأزياءتقترح -
 . نماذج مختلفة لبعض مكملات الأزياءتُصمم -
 لتنفيذ مشروع استثمارى وتوظيف ما      مبدأيه فكرة   تُخطط -

 . مجال مكملات الأزياءىتعلمته ف
 لتحصل على منتج    ه أفكارها من بداية العمل لنهايت     تُرتب -

 .مميز
 فـى  كيفية الاستفادة المثلى من المواد التدريـسية         ضحتُو -

 .تنفيذ مكملات الأزياء
 الـشرائط الملونـة فـي       أحجام اختلاف تأثير بين   تُقارن -

 .التنفيذ
  لإخـراج النمـاذج المنفـذة        متعددة طرق إنهاء    تقترح -

 . جماليةبصورة
 . القيمة المادية والنفعية من المنتج المنفذتٌثمن -
 التنفيذ مع مراعاة التوفير في الوقت والمـال          كيفية تشرح -

 .والجهد
 بـين الأفكـار التـصميمية المنفـذة والمتواجـدة           تُقارن -

 .بالأسواق
 بعد اجتياز الطالبة للبرنامج تكـون       : المهارية الأهداف  . ب

  :قادرة على
 . تصميم نماذج مكملات الأزياء المقترحةتُتقن -
 . المختلفةملونةال الأزياء بشرائط مكملات نماذج تُنفذ -
 . الأزياءت تنفيذ مكملافي الخطوات الصحيحة  تتبع -
 الأسس العلميـة فـي وضـع خطـة مـشروع            تُوظف -

 .استثمارى
 . الأزياءت ونماذج مختلفة لبعض مكملاأشكال تبتكر -
 التعليمات والطرق الـصحيحة فـي تنفيـذ بعـض           تتبع -

 .مكملات الأزياء
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 الـشرائط ي إخـراج     من توظيف تقنيات متنوعة ف     تتمكن -
 . بشكل مختلف ومتجددالملونة

 خامات مساعدة فـي إنهـاء مكمـلات الأزيـاء       تستخدم -
 .بصورة جمالية

 . سوق العملناسب تنفيذ بعض مكملات الأزياء لتتُتقن -
 بعد اجتياز الطالبة للبرنامج تكـون       : الوجدانية الأهداف  . ت

 :قادرة على
 وجماليـة  نيـة ف أعمـال  إخراج في تعلمته ما قيمة تُقدر -

 .مميزة

 إنتـاج  فـي  المختلفة التدريسية المواد بين بالتوليف تهتم -
 .الملبسية المكملات بعض

 .الإستثمارى  للمشروع المنفذة الخطة تكامل تُراعى -

 .التنفيذ في والجهد الوقت أهمية تُقدر -

 .الأزياء لمكملات تصميمات إخراج في تبدع -

 .التدريب أثناء عالالف بإقبالها اهتماماً تُبدى -

 اجتيازهـا  بعـد  مـشروع  إقامـة  إيجابية بصورة تُقرر -
 .للبرنامج

 بعـض  تنفيـذ  فـي   الملونة الشرائط من بالإفادة تُبادر -
 .الأزياء مكملات

 .المساعدة الخامات ببعض المنفذ المنتج بتزيين تهتم -

 في بالاستعانة  التدريسية المواد من تعلمته ما أهمية تُقدر -
 .الأزياء مكملات بعض يذتنف

 : البرنامج التدريبىمحتوى .٣
 الباحثتان بتنظيم محتوى البرنامج التدريبى وإعداده       قامتا

بالصورة السليمة بعد عرضه على الـسادة أعـضاء هيئـة           
  ))١(ملحق (التدريس للتأكد من ملائمته وأهداف البرنامج 

  : البرنامج  التعرف علىواحتوى
 .الأزياء مكملات مفهوم -

 .الأزياء مكملات أنواع -

 تنفيـذ  فـي  منها الإفادة والممكن المختلفة التقنيات بعض -
 .الأزياء مكملات بعض

 .المنفذ المنتج إنهاء في المساعدة الخامات بعض -

 طـرق  – حجمها – تصنيعها : حيث من الملونة الشرائط -
 .توظيفها

 علـيهن  يدر استثمارى لمشروع مبدأيه خطة عمل كيفية -
  .ومعنوي مادى بربح

لـى   عـرض البرنـامج ع     تـم   : وتقويم البرنامج  ضبط .٤
  )٥ملحـق رقـم     ( مجموعة من الأساتذة المتخصصين   

 من سلامته من الناحية العلمية والفنيـة ولإبـداء          للتأكد
  :الرأى في البنود التالية

 . المحتوى مع موضوع البرنامج التدريبىاتفاق -
 . المنطقى للبرنامج التدريبىالتسلسل -
 . الاهداف مع البرنامج التدريبىاتفاق -
 . ارتباط الأسئلة بالأهداف المراد تحقيقهامدى -
 . الأسلوب العلمى في البرنامجسلامة -
 . والمهاراتلمعلومات وضوح ادقة -
 . تنوع الأفكار المستخدمةمدى -
 . صياغة العبارات والمحتوى العلمىوضوح -
 .للتنفيذ الوسائل والتقنيات المختلفة ملائمة -

 قدمة للمقترحات المُوفق التعديل تم الآراء إبداء بعد
  . أوضحورة العبارات وصياغة الأهداف بصبعضل

  :يبى تقييم البرنامج التدرإعداد: ثانياً
 المعلومات والمعارف ييم تحصيلى موضوعى لتقاختبار .١

 .المتضمنة بالبرنامج
 ملاحظة لقياس الآداء المهارى المتضمن بطاقة .٢

 .مجبرنابال
 استبيان لقياس درجة قبول ونجاح الأعمال استمارة .٣

 . المتخصصينمالمنفذة في ضوء متوسطات تقيي
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 : التحصيلىالإختبار  . أ
 تستخدم في قياس لتى الإختبار التحصيلى هو الأداة اإن

مجموعة المهارة في مادة دراسية معينة أوالمعرفة والفهم و
  )٦( الموادنم

 صيلى لقياس مستوى تح تم تطبيق الإختبار التحصيلوقد
ل  التى اكتسبهن من خلامعلوماتالطالبات المتدربات لل

 الإختبار على واحتوى، دراسة محتوى البرنامج التدريبى
  .) خطأ–صح( موضوعىسؤال) ٤٠(عدد

  :  وثبات الاختبارصدق
  : الصدق-أولاً

 تـم التحقـق     يلى من صدق الاختبـار التحـص      للتحقق
، حيث  ) صدق المحكمين  – الإتساق الداخلي  صدق(بطريقتين

  :جاءت النتائج علي النحو التالي
   صدق الاتساق الداخلى-أ

                          بيرسون بـين درجـات       تم حساب معامل ارتباط    وفيها
  ت                         الكلية وذلك لـدرجا           والدرجة التحصيلى   الاختبار        مفردات  

  :        يوضح ذلك  )  ١ (                           المجموعة الاستطلاعية، والجدول
ين  بللارتباط) بيرسون( قيم أن) ١(جدول من يتضح
وهو ) ٠,٠١، ٠,٠٥( دالة عند مستوى دلالة جاءتالفقرات 

  . بالإتساق الداخلىيتسمما يشير إلي أن الاختبار التحصيلى 
   صدق المحكمين-ب

 الباحثتان بعرض الاختبار التحصيلى في صـورته        قامتا
على مجموعة مـن الـسادة الأسـاتذة        )) ٢(ملحق  (الأولية  

ض التعديلات، وقامتا المتخصصين والذين أشاروا بإجراء بع   
  .الباحثتان بإجرائها

  :الثبات: ثانياً
 من ثبات الاختبار التحصيلى تم التحقق باستخدام        للتحقق

والذى يعتمد علـي معـاملات      ) ألفا كرو نباخ  (معامل ثبات   
 جاءت النتائج علـي النحـو       حيثالارتباط بين الدرجات؛    

  :التالي

 ـ       أن) ٢(جدول من   يتضح ار  قيمـة ثبـات ألفـا للاختب
  .وهى قيمة ثبات مقبولة وجيدة) ٠,٦٧٧(التحصيلي جاءت 

   الأدواتتقنين
  : الاستطلاعية لأدوات البحثالتجربة

 تطبيق أدوات الدراسة على عينة استطلاعية من تم
طالبات قسم الإقتصاد المنزلى بكلية التربية النوعية جامعة 

، وذلك لتحديد طالبة) ٤٠(ثلاث قوامهاالمنصورة بفروعها ال
ومعامل التمييز لمفردات الإختبار  معامل الصعوبة

، وكذلك حساب معاملات الثبات والصدق لبطاقة يلىالتحص
، ومعرفة مدى حظة والمقياس والاختبار التحصيلىالملا

  . تعليمات أدوات البحث ومعاني مفرداتهاوضوح
   تقنين الاختبار التحصيلى-١
  ز السهولة والصعوبة والتمييمعاملات -١-١

  :سهولة والصعوبة المعامل
صعوبة  سهولة أودى معامل الصعوبة في إيضاح ميفيد

سؤال ما في الإختبار، وهو عبارة عن النسبة المئوية من 
، وبشكل يحة عن السؤال إجابة صحنالطالبات اللاتى أجب

 الصعوبة المطلوب على الغرض من املعام يعتمد مع
أفضل  فإن ، وفي الاختبارات التحصيلية العاديةختبارالا

وما حولها، % ٥٠الفقرة هو معامل صعوبة للسؤال أو
 ٠,٩وتحذف المفردات شديدة السهولة التي معامل سهولتها 

  . فأقل٠,١ معامل سهولتها لتيفأكثر وشديدة الصعوبة ا
  : التميزمعامل

، ة معامل التمييز إلى درجة كبيرة بمعامل الصعوبيرتبط
بين القادرات فإذا كان الغرض من الإختبار هو أن يفرق 
المميز هو ما من الطالبات وأولئك الأقل قدرة،  فإن السؤال 

 إذا أن مهمة معامل التمييز ينبغي أن ،يقود إلى هذا الغرض
 تتمثل في تحديد مدى فاعلية سؤال ما في التمييز بين الطالبة 
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   الكلية معامل ارتباط بيرسون بين درجات مفردات الاختبار التحصيلي والدرجة.١ جدول

 بيرسون السؤال بيرسون السؤال بيرسون السؤال بيرسون السؤال بيرسون السؤال
1 0.291* 9 0.282* 17 0.255* 25 0.268* 33 0.314* 
2 0.260* 10 0.287* 18 0.265* 26 0.274* 34 0.329* 
3 0.269* 11 0.264* 19 0.312* 27 0.288* 35 0.336* 
4 0.258* 12 0.302* 20 0.267* 28 0.277* 36 0.315* 
5 0.289* 13 0.308* 21 0.329* 29 0.325* 37 0.337* 
6 0.277* 14 0.327* 22 0.289* 30 0.288* 38 0.302* 
7 0.284* 15 0.286* 23 0.296* 31 0.287* 39 0.346* 
8 0.294* 16 0.400** 24 0.280* 32 0.257* 40 0.311* 

  )٠,٠١(قيم دالة عند **                   )٠,٠٥(قيم دالة عند * 
   للاختبار التحصيلىاخ قيمة ثبات ألفا كرو نب.٢ جدول

  ألفاقيمة  الفقراتعدد
40 0.677 

ذات القدرة العالية والطالبة الضعيفة بالقدر نفسه الذي يفرق 
 ف الدرجة النهائية بصورة عامة،  ويحذيالإختبار بينهما ف

 .٠,٢السؤال الذي معامل تمييزه أقل من 
 م جميع أسئلة الاختبـار تتـس      أن) ٣ (جدول من   يتضح 

 دليل علـى    ا مقبولة وهذ  ييزبمعاملات سهولة وصعوبة وتم   
  .مناسبتها للتطبيق على عينة البحث

  : الأعمال المنفذةتحكيم تقنين استمارة -٣
  :الصدق

 فـي    الباحثتان بعرض استمارة تحكـيم الأعمـال       قامتا
 ـ         سادة الأسـاتذة   صورتها الأولية علـى مجموعـة مـن ال

  حيث ،المتخصصين والذين أشاروا بإجراء بعض التعديلات  
  ))٤ (ملحق (هاقامتا الباحثتان بإجرائ

   معاملات السهولة والصعوبة والتمييز لأسئلة الاختبار التحصيلى.٣ جدول
  التمييزمعامل  الصعوبةمعامل  السهولةمعامل م  التمييزمعامل  الصعوبةمعامل  السهولةمعامل م
١. 75 25 0.340 ٢١. 73.33 26.67 0.341 
٢. 79.67 20.33 0.415 ٢٢. 79.87 20.13 0.493 
٣.  79.67 20.33 0.364 ٢٣. 76.67 23.33 0.487 
٤. 73.33 26.67 0.392 ٢٤. 70 30 0.325 
٥. 68.33 31.67 0.392 ٢٥. 68.33 31.67 0.310 
٦. 79.67 20.33 0.381 ٢٦. 97.67 2.33 0.441 
٧. 70 30 0.360 ٢٧. 78.33 21.67 0.405 
٨. 80 20 0.342 ٢٨. 79.33 20.67 0.335 
٩. 80 20 0.392 ٢٩. 75 25 0.341 
١٠. 73.33 26.67 0.422 ٣٠. 75 25 0.364 
١١. 70 30 0.411 ٣١. 75 25 0.426 
١٢. 71.67 28.33 0.335 ٣٢. 73.33 26.67 0.312 
١٣. 79.33 20.67 0.334 ٣٣. 73.33 26.67 0.355 
١٤. 75 25 0.413 ٣٤. 79.67 20.33 0.418 
١٥. 80 20 0.386 ٣٥. 70 30 0.339 
١٦. 80 20 0.306 ٣٦. 80 20 0.338 
١٧. 70 30 0.335 ٣٧. 76.67 23.33 0.425 
١٨. 73.33 26.67 0.347 ٣٨. 75 25 0.441 
١٩. 76.67 23.33 0.351 ٣٩. 71.67 28.33 0.375 
٢٠. 76.67 23.33 0.305 ٤٠. 76.67 23.33 0.446 
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  :الثبات

 التحقـق   تـم    من ثبات استمارة تحكيم الأعمـال      للتحقق
والذي يعتمـد علـي     ) ألفا كرو نباخ  (باستخدام معامل ثبات    

معاملات الارتباط بين الدرجات ؛ حيث جاءت النتائج على         
  :النحو التالى

  قيمة ثبات ألفا كرونباخ لاستمارة تحكيم الأعمال. ٤ جدول
  ألفاقيمة  الفقراتعدد

12 0.644 

 قيمة ثبات ألفا لاستمارة تحكيم أن) ٤(جدول من يتضح
  .وهي قيمة ثبات مقبولة  وجيدة) ٠,٦٤٤(الأعمال جاءت 

 :الملاحظة بطاقة وإعداد تصميم  . ب
 الملاحظة كوسيلة موضوعية لتقدير بطاقة تُستخدم

مستوى الكفاءة المرغوب الوصول لها وكذلك الحكم على 
مدى فاعلية المهارات التى يتضمنها البرنامج وذلك من 

 لمكملات أزياء باستخدام نموذجخلال تصميم وتنفيذ 
  . الملونةالشرائط

 : المبدئية للبطاقةالصورة .١
 لم تعمدى لقياس الباحثتان بإعداد بطاقة لملاحظة قامت

 الملونة الشرائط منوإتقان الطالبات من توظيف كل 
في تنفيذ بعض من مكملات الأزياء والتقنيات المختلفة 

 محاور البطاقة تحديد، وتم  مشروعات استثمارية لهنلإقامة
 من للتأكدوعرضها على عدد من المحكمين المتخصصين 

، وتم استخدام أسلوب القياس مناسبة البنود لموضوع البحث
 لكل مهارة متضمنة بالبطاقة وإعطاء درجة متدرجالكمى ال

 بعض مكملات الأزياء باستخدام لكل مهارة  في تنفيذ
وهى تعبر ) ٤-٣-٢-١(الآتى على النحو الملونة الشرائط

  ). ممتاز– جيد جدا– جيد–مقبول(عن تقدير الطالبة بالمهارة
  : ثبات بطاقة الملاحظةتحديد .٢

طالبة على ) ١٥( تحديد ثبات البطاقة بملاحظة عدد تم
ة من  تم التصحيح بواسطة الباحثتان بالإضافة لمتخصصأن

 حسابأعضاء هيئة التدريس بكل كلية يتم فيها التطبيق وتم 
 الثلاث من خلال استخدام الملاحظاتنسبة الإتفاق بين 

  .معادلة كوبر
   الإجابات المتفق عليهاعدد                

  ١٠٠      x ــــــــــــــ  = الإتفاق نسبة
  تفق عليها الإجابات التى لم يدعد+   الإجابات المتفق عليهاعدد

 وهذه% ٩٣,٣ نسبة الإتفاق بين الملاحظتين ت بلغحيث
النسبة تدل على معامل ثبات البطاقة مرتفع ويعبر عن ثبات 

  .بطاقة الملاحظة
 : الملاحظةة صدق بطاقتحديد .٣

 على عدد من المحمكين المتخصصين قة عرض البطاتم
التأكد من ملائمتها لإبداء الرأى في صياغة العبارات و

وهذه % ٩٤ى ، حيث بلغت نسبة الصدق إللبطاقةلهدف ا
  .معبرة عن صدق البطاق

   بطاقة الملاحظةتقنين
  :الصدق

 الباحثتان بعرض بطاقة الملاحظة فـي صـورتها         قامتا
الأولية علي مجموعة من السادة الأسـاتذة المتخصـصين          

 بعض التعديلات؛ حيث قامتا الباحثتان   بإجراءوالذين أشاروا   
  ))٣(ملحق (بإجرائها

  :الثبات
 من ثبات بطاقة الملاحظة تم التحقق باسـتخدام         للتحقق

 توالذي يعتمد علـي معـاملا     ) ألفا كرو نباخ  (معامل ثبات   
 ـ     جاتالارتباط بين الدر    النحـو   ى ؛ حيث جاءت النتائج عل

  :التالي
   قيمة ثبات ألفا كرو نباخ لعبارات بطاقة الملاحظة.٥جدول

  ألفاقيمة  الفقراتعدد
12 0.630 

 ة قيمة ثبات ألفا لعبارات بطاقأن) ٥ (جدول من يتضح
 .وهى قيمة ثبات مقبولة وجيدة) ٠,٦٣٠(الملاحظة جاءت 
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  النتائج البحثية
  : الأولالفرض

 فرق دال إحصائياً بين متوسطات درجات الطالبات فى يوجد
 لصالح التطبيق تدريب وبعد القبلالمعارف المكتسبة 

 .دىالبع
ودلالتها الإحصائية للفرق ) ت(قيمة) ٦(جدول من يتضح

 التطبيقين القبلى  فى درجات الطالبات متوسطاتبين 
والبعدى فى المعارف المكتسبة المرتبطة بمحتوى البرنامج 

 يدل على حدوث وأنهالتدريبى لصالح التطبيق البعدى 
  .تحسن فى المستوى

  : الثانىالفرض
ت فى  فرق دال إحصائياً بين متوسطات درجات الطالبايوجد

المهارات المكتسبة لتنفيذ بعض مكملات الأزياء  قبل وبعد 
 .التدريب لصالح التطبيق البعدى

 تحسن فى مستوى أداء حدوث) ٧ (جدول من يتضح
 امج البرنبيقأفراد العينة حيث ارتفع مستوى الأداء بعد تط

 .ريبيالتد

ودلالتها الإحصائية للفرق ) ت(قيمة) ٨(جدول من يتضح
 التطبيقين القبلى فىدرجات الطالبات  متوسطاتبين 

والبعدى فى المعارف المكتسبة  المرتبطة بمحتوى البرنامج 
 يدل على حدوث وأنهالتدريبى لصالح التطبيق البعدى 

  .تحسن فى المستوى
  : الثالثلفرضا

 المكملات المنفذة درجة قبول ونجاح في ضوء تحقق
  .متوسطات تقييم المتخصصين لمحاور التقييم

 لمكملات لتحكيم اwاستخدام معامل الاتفاق لكندال  تم
 : وجاءت النتائج على النحو التاليلباحثةالتي أنتجتها ا

 الأزياء المنفذة قـد    مكملات كل أن) ٩(جدول من   يتضح
اتفق المحكمون علي توافر كـل مـن الجانـب الجمـالى            
والإقتصادى والتقني حيث جاء معامـل اتفـاق المحكمـين          

مما يؤكـد اتفـاق     ) ٠,٠٠١( دالة عند  ٢ كا  بدلالة wلكندال  
 مكمـلات  يتضح ترتيب    كماالمحكمين في عناصر تقييمها،     

يـث حـصلت     وفقًا لمدى اتفقا المحكمين عليهـا ح       الأزياء
ق بينما  على أعلى نسبة اتفا   ) ١٦،  ١٩،  ١١(المكملات أرقام   

  .على أقل نسبة اتفاق) ١٢، ١ ،٥(حصلت المكملات أرقام 
  وبعد التدريبقبل فى المعارف المكتسبة الطالبات ودلالتها الإحصائية للفرق بين متوسطات درجات )ت (قيمة .٦ جدول

 الدلالة ت  الحريةدرجة  المعياريالانحراف المتوسط العدد التطبيق
 2.638 30.43 قبلي
 0.001 14.340 59 2.123 33.97 60 بعدي

  لتنفيذ بعض مكملات الأزياء يد العينة قبل وبعد البرنامج التدريب لنتائج بطاقة الملاحظة لأداء أفراوصف .٧ جدول
 التقــييم

٤ ٣ ٢ ١ 
 بعدي قبلي بعدي قبلي بعدي قبلي بعدي قبلي

  
  
 م

# % # % # % # % # % # % # % # % 
1 3 5.0 - - 53 88.3 - - 3 5.0 52 86.7 1 1.7 8 13.3 
2 4 6.7 - - 50 83.3 1 1.7 6 10.0 52 86.7 - - 7 11.7 
3 5 8.3 - - 50 83.3 6 10.0 3 5.0 47 78.3 2 3.3 7 11.7 
4 7 11.7 - - 49 81.7 - - 2 3.3 57 95.0 2 3.3 3 5.0 
5 6 10.0 - - 49 81.7 1 1.7 4 6.7 52 86.7 1 1.7 7 11.7 
6 6 10.0 - - 51 85.0 3 5.0 3 5.0 51 85.0 - - 6 10.0 
7 4 6.7 - - 49 81.7 3 5.0 5 8.3 51 85.0 2 3.3 6 10.0 
8 6 10.0 - - 51 85.0 4 6.7 3 5.0 50 83.3 - - 6 10.0 
9 5 8.3 - - 49 81.7 2 3.3 4 6.7 51 85.0 2 3.3 7 11.7 

10 8 13.3 - - 46 76.7 3 5.0 4 6.7 50 83.3 2 3.3 7 11.7 
11 3 5.0 - - 53 88.3 2 3.3 4 6.7 51 85.0 - - 7 11.7 
12 7 11.7 - - 52 86.7 - - 1 1.7 51 85.0 - - 9 15.0 
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 فى المهارات المكتسبة لتنفيذ بعض مكملات الطالباتودلالتها الإحصائية للفرق بين متوسطات درجات ) ت (قيمة .٨ جدول
  الأزياء قبل وبعد التدريب

 الدلالة الحرية. د قيمة ت الانحراف المعياري العدد المتوسط التطبيق
 1.507 24.03 قبلى
 0.001 59 45.471 1.418 60 36.92 بعدي

  يوضح نتائج التحكيم من السادة المتخصصين لمكملات الأزياء .٩ جدول
 الترتيب الدلالة ٢كا Wقيمة  درجات الحرية المتوسط رقم المكمل 

١ 33.11 0. 385 41.616 0.001 ١٩ 
٢ 33.33 0. 464 50.119 0.001 ١١ 
٣ 33.88 0.419 45.199 0.001 ١٧ 
٤ 33.88 0.456 49.288 0.001 ١٤ 
٥ 33.55 0.382 41.266 0.001 ٢٠ 
٦ 34.22 0.471 50.921 0.001 ٩ 
٧ 33.00 0.477 51.559 0.001 ٧ 
٨ 33.11 0.452 48.854 0.001 ١٦ 
٩ 34.00 0.472 50.968 0.001 ٨ 
١٠ 33.77 0.464 50.078 0.001 ١٢ 
١١ 35.11 0.640 69.075 0.001 ١ 
١٢ 33.11 0.400 43.165 0.001 ١٨ 
١٣ 34.11 0.460 49.714 0.001 ١٣ 
١٤ 33.77 0.467 50.436 0.001 ١٠ 
١٥ 34.22 0.500 54.023 0.001 ٥ 
١٦ 34.55 0.522 56.331 0.001 ٣ 
١٧ 34.12 0.568 54.518 0.001 ٤ 
١٨ 34.11 0.492 53.130 0.001 ٦ 
١٩ 34.66 0.548 59.176 0.001 ٢ 
٢٠ 32.77 

11 

0.453 48.976 0.001 ١٥ 

  الطالبات المنفذةمنتجات من بعض
)شرائط ملونة، سلاسل، أقفال اكسسوارات، خرز( المنفذة تم استخدام الخامات المنتجات جميع  
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  الطالبات المنفذةمنتجات من بعض: تابع
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  الطالبات المنفذةمنتجات من بعض: تابع

 
  راجـعالمـ

معجم ): ١٩٩٩(على احمد الجمل-أحمد حسين اللقانى
 المصطلحات التربوية المعرفية فى المناهج وطرق التدريس،

 .عالم الكتب

فاعلية برنامج تدريبى لتنمية ): ٢٠٠٩(أمانى السيد عبد المقصود
تذوق مكملات الزى لدى طالبات المرحلة المهنية بمدارس 

 غير منشورة، كلية الإقتصاد التربية الفكرية، رسالة ماجستير
 .جامعة المنوفية المنزلى،

إدارة الموارد البشرية، كلية ): ٢٠٠٧(أمل عبد الرحمن السيد
 .التجارة، جامعة القاهرة 

دراسات فى النسيج، دار ): ٢٠٠٥( كوثر الزغبى-أنصاف نصر
 .الفكر العربى، القاهرة

ة المشروعات الصغيرة والتنمي ):٢٠٠٥(إيمان محمد مرعى
، مركز الأهرام )التجارب المصرية والحالة المصرية(

 .للدراسات السياسية والاستراتيجية، القاهرة

، "علم النفس التربوي): "م١٩٩٤(آمال صادق، وفؤاد أبو حطب
  .، مكتبة الأنجلو المصرية، القاهرة٤ط

برنامج تدريبى ): ٢٠٠٧( حازم عبد الفتاح–حاتم أحمد الرفاعى
يجين للعمل في صناعة الملابس الجاهزة، لتأهيل الشباب الخر

، كلية التربية النوعية، ١٩مجلة بحوث التربية النوعية، العدد 
 .جامعة المنصورة

، ٥علم النفس الإجتماعى، ط): ١٩٨٤(حامد عبد السلام زهران
 عالم الكتب، القاهرة 

امكانية الاستفادة من ): ٢٠٠٩(رشا محمد نجيب على مبارك
ساتان لإثراء القيم الجمالية لبعض النماذج التطريز بشرائط ال

المنفذة لملابس المحجبات ومكملاتها، رسالة دكتوراه غير 
 .جامعة المنوفية منشورة، كلية الإقتصاد المنزلى،

 رشا محمد مبروك - حنان حسني يشار-رشدي علي أحمد عيد
إمكانية الاستفادة من التطريز بشرائط الساتان ): ٢٠٠٩(

الجمالية لبعض النماذج المنفذة لملابس المحجبات لإثراء القيم 
" ومكملاتها، المؤتمر العربي الثالث عشر للاقتصاد المنزلي،
" الاقتصاد المنزلي في ضوء المتغيرات الاقتصادية المعاصرة

  .  جامعة المنوفية  نوفمبر كلية التربية النوعية،١٩:١٨
 دار الفكر الملابس الخارجية،): ٢٠٠٦(زينب عبد الحفيظ فرغلى

 .العربى

توظيف لبعض وحدات الوشم لإثراء ): ٢٠٠٨(شيماء محمد كمال
الجانب الجمالي للملابس السياحية ومكملاتها، رسالة 
ماجستير، غير منشورة، كلية الاقتصاد المنزلي، جامعة 

 .المنوفية
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أثر بعض مكملات ): ٢٠٠٢(صفاء صبرى ابراهيم الصعيدى
الملبسية لطالبات الجامعة، رسالة الأزياء على مقومات الأناقة 

، كلية التربية النوعية، جامعة  غير منشورةماجستير
 .المنصورة

إدارة الجودة الشاملة، جامعة القاهرة، ): ١٩٩٧(على السلمى
 .القاهرة

برنامج تدريبى لتأهيل ): ٢٠١٠(لمياء إبراهيم أحمد عبد الفتاح
الأقمشة، الخريجات لصناعة بعض مكملات الملابس من بقايا 

 الدولى الثانى، كلية التربية –المؤتمر السنوى العربى الخامس
 . ابريل١٥ : ١٤ – جامعة المنصورة –النوعية 

مصطلحات فى المناهج وطرق ): ٢٠٠(محمد السيد على
 .القاهرة ،، دار الفكر العربىالتدريس

مدى فاعلية برنامج سيكودرامى ): ٢٠٠٠(محمد أحمد خطاب
لوك العنف لدى عينة من الأطفال للتخفيف من حدة س

المتخلفين عقلياً، رسالة ماجستير غير منشورة، معهد 
 .جامعة عين شمس الدراسات العليا للطفولة،

دراسة تحليلية لبعض خامات البيئة ): ٢٠٠٦(مروة إبراهيم محمد
وإمكانية توظيفها فى مجال الملابس ومكملاتها ،رسالة 

 . ، جامعة المنوفيةماجستير، كلية الاقتصاد المنزلي

الإكسسوار فن "مكملات الملابس ): ١٩٩٩(نادية محمود خليل
 .الأناقة والجمال، دار الفكر العربى، القاهرة

دراسة تحليلية لمختارات ): ٢٠١١(هاجر عبد الرشيد مصطفى
من الأقنعة المختلفة للشعوب وتوظيفها جماليا لإثراء ملابس 

ير منشورة، كلية المرأة ومكملاتها، رسالة ماجستيرغ
 .الاقتصاد المنزلي، جامعة المنوفية

إمكانية الاستفادة من نظم الحاسب ): ٢٠٠٥(وسام ماهر مني
الآلي في الحصول على تأثيرات جمالية ووظيفية مستوحاة 
من الفن الإسلامي وتطبيقها في تصميم مكملات الزيّ، رسالة 

عة ماجستير، غير منشورة، كلية الاقتصاد المنزلي، جام
 .المنوفية
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SUMMARY 

Skill Training Program to Employ Colored Ribbons in The Implementation of 
some Accessories and Utilizing Them The Investment Projects for The 

Students 
 

Gehan Mahmoud Abdel Hamid, Wafaa Mohamed Samaha  

The research aims to benefit from the colored 
ribbons in the implementation of some fashion 
supplements in a simplified manner and with minimal 
effort and time through a training program for the 
students of the fourth year in Home Economics 
specialization, Also to determine the extent of its 
effectiveness to provide them information and skills 
which qualify them significant to achieve economic and 
moral return this in the implementation of small projects 
to creation of small jobs, The program was designed as 

well as card performance and test grades to measure the 
knowledge and skills related to the objectives of the 
program, the research indicated that there was 
significant difference between the average scores for 
each of the acquired knowledge and skills before and 
after the training program,  Also  the accessories 
complement  achieved a degree of acceptance and 
success in the light of the average evaluation of 
specialists for rating  parameters. 

 
 


