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  وو  المعارفالمعارف  لتنمیةلتنمیة  التجاریةالتجاریة  العلومالعلوم  تعلیمتعلیم  فىفى  الویبالویب  عبرعبر  إلكترونىإلكترونى  مقررمقرر  فاعلیةفاعلیة
  بكلیـةبكلیـة  التجــارىالتجــارى  التعلیمالتعلیم  شـعبةشـعبة  طـلابطـلاب  لدىلدى  للتعلمللتعلم  الدافعیــةالدافعیــةو و   الشاملالشامل  التقویمالتقویم  جــداراتجــدارات

  التربیـةالتربیـة
  زغلول الحمید عبد برهامى ..د

    الملخصالملخص
  : الدراسة شكلةم

  :التالى الرئیسى السؤال عن الإجابة محاولة فى الدراسة مشكلة تحددت وقد    
 قیـــاسو  التجاریـــة العلـــوم لتعلـــیم الویـــب عبـــر الكترونـــى مقـــرر اعـــداد یمكـــن كیـــف -

 لــــدى للــــتعلم والدافعیــــــة الشــــامل التقــــویم جــــــدارات و المعــــارف تنمیــــة فــــى فاعلیتــــه
  . التربیـة بكلیـة التجــارى التعلیم شـعبة طـلاب

  : التالیة الفرعیة الأسئلة الرئیسى السؤال هذا من ویتفرع  
  : مایلى الدراسة واستهدفت

 تنمیـــة فـــى الإلكترونـــى یـــةالتجار  العلـــوم تـــدریس طـــرق مقـــرر أثراســـتخدام دراســـة - 
  :أجل من وذلك التجارى التعلیم شعبة التربیة كلیات طلاب لدى المعارف

  لتجاریةا العلوم تدریس بجدارات المرتبطة للمعارف تحصیلهم مستوى زیادة - ١
  . الشامل التقویم جدارت اكسابهم -٢
    الإنترنت باستخدام الدراسة نحو الطلاب دافعیة تنمیة -٣

 تــدریس طــرق مقــرر اســتخدام وایجابیــة تــأثیر الســابقة النتــائج أظهــرت: ئجالنتــا أهــم
 التجـــارى التعلــیم بشــعبة المعلــم الطالــب وتعلـــم تعلــیم فــى الإلكترونــى التجاریــة العلــوم

 الشـــامل، التقـــویم جـــدارات لاكتســـابه بالاضــافة التـــدریس بجـــدارات المرتبطـــة للمعــارف
 التـى التمهیدیـة المقـدمات خـلال مـن زوالحفـ بالتشـویق الویـب عبر المقرر تمیز حیث

 فیـــدیو مقـــاطع خـــلال مـــن وانتاجهـــا ترجمتهـــا ثـــم الباحـــث قبـــل مـــن أفكارهـــا ابـــداع تـــم
  طنطا بجامعة الالكترونى التعلیم مركز بواسطة متحركة وصور
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 لأدوات والبعــدي القبلــي التطبیــق نتــائج بــین الدالــة الفــروق أیضــا الباحــث یعــزو كمــا
  : مایلى إلى الدراسة

 أى فــى الإلكترونــى التجاریــة العلــوم تــدریس طــرق مقــرر المعلــم الطالــب اســتخدام.١
  مكان أى وفى زمان

 تتســــم بطریقــــة  والأفــــلام الصــــور مكتبــــة خــــلال مــــن الرقمیــــة الوســــائط إســــتخدام. ٢
 المقــــرر مــــع الطــــلاب قبــــل مــــن الایجــــابى التفاعــــل فــــى والسرعةســــاهم بالســــهولة

  الالكترونى
 خاصــة الطــلاب قبــل مــن وایجابیــة مشــاركة أظهــرت لرقمیــةا التعلیمیــة الأنشــطة. ٣

 المرتـدة، والتغذیـة والتعلیـق التقیـیم ینتظـر ثـم الموقـع علـى للنشـاط الطالـب رفع بعد
    للأنشطة بالنسبة الأداء تجوید فى الطلاب بین المنافسة روح ذلك خلق وقد

 یجـــــابىالا الحیـــــوى الایقـــــاع  فـــــى ســـــاهم التعلیمیـــــة للألعـــــاب الطـــــلاب اســـــتخدام. ٤
 أثنــاء الطــلاب علــى الباحــث لاحــظ وقــد الویــب عبــر المقــرر لاســتخدام ودافعیــتهم

  . بالتعلم الطلاب تمتع On line الحاسوب بمعمل التدریب
 أیضــا ایجــابى تــأثیر لهــا كــان الوحــدات علــى والبعدیــة الرقمیــة القبلیــة الاختبــارات. ٥

 للطالـــب تـــدریب لیـــةعم عـــن عبـــارة القبلـــى الاختبـــار أن حیـــث الطـــلاب دافعیـــة فـــى
 تسـجل ولا on ine الاجابـة انتهـاء بعـد مباشرة الدرجة یعرف انه حیث ذاتى وتقییم

 القبلیـــة الاختبـــارت علـــى بالتـــدریب الطـــلاب یقـــوم ثـــم ومـــن الطالـــب، بورتفولیـــو فـــى
 الأولــى المحاولــة مــن نتیجتهــا فتســجل البعدیــة الاختبــارات أمــا ذاتیــا، عدیــدة مــرات
 تسـجل والتـى البعدیـة الاختبـارت علـى فقـط واحدة محاولة طالب لكل أن حیث فقط
 أولا للطـلاب البنـائى التقـویم عملیـة مـایحقق وهـو تراكمیـة بطریقـة الطالب سجل فى

 المســـتخدم التصـــمیم نمـــوذج وفـــق المقـــرر وبنـــاء تخطـــیط دقـــة مایوضـــح وهـــو بــأول
 الجدیـــدة والمفــاهیم المصــطلحات بعـــض وضــح أنــه فـــى النظریــة القیمــة وتــتلخص.

 القیمـــــة وأمــــا.نماذجــــه وبعــــض أنماطــــه  عـــــرض كمــــا الإلكترونــــى، التعلــــیم أهمهــــا
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 جـدارات لتنمیـة الإنترنـت لتوظیـف قدمه الذى المشروع فى فتظهر للبحث التطبیقیة
  .المجالات جمیع فى المعلمین
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Abstract 

                                                                            
The effectiveness of a web-based commercial education course in the development 
of competencies of alternative evaluation and learning motivation among business 

education college students 
    

This study examined the effectiveness of a web-based commercial education course 
in the development of competencies of alternative evaluation and motivation among 

business education college students.  This study handled the following major 
question:  

1.  What are the characteristics of an effective web-based commercial education 
course in the development of competencies of alternative evaluation and motivation 

among business education college students? 
 

Sub-questions: 
1) What is the effectiveness of a web-based Commercial Education Methods course 

for enhancing knowledge among business education students?   
2) What is the effectiveness of a web-based Commercial Education Methods course 

for enhancing competencies of alternative evaluation among business education 
students?   

3) What is the effectiveness of a web-based Commercial Education Methods course 
for enhancing motivation among business education students?   

Study findings revealed the effectiveness of this web-based course for enhancing 
knowledge, competencies of alternative evaluation, and motivation among business 

education students. Therefore, this study recommends that syllabuses of business 
education be updated to get along with current technological innovations and 

digital applications.  To this end, laboratories at the faculties of education should be 
developed and equipped with internet connections, smart boards, and wi-fi 

facilitates.   
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 مقدمة 
 العــالى للتعلـیم بالنسـبة أهمیــة الجوانـب أكثـر الإنترنــت علـى القـائم الــتعلم أصـبح لقـد
 فــى الیــوم للعمـل واللازمــة التقلیدیـة غیــر التعلیمیــة الطـلاب احتیاجــات یلبـى أنــه حیـث
  .والتفكیر للتعلم متنوعة مداخل یوفر حیث ،المعلوماتیة عصر

 یـتعلم كیـف وتحدیـد لفهـم محاولـة فى ونشاط بتعمق والباحثون المربون یعمل والیوم
ـــتعلم هـــذا زیـــزتع یمكـــن وكیـــف ،الانترنـــت علـــى الطـــلاب  الأفكـــار دمـــج خـــلال مـــن ال
ـــیم إلـــى للوصـــول الرقمیـــة والوســـائط والـــدوات الجدیـــدة ـــم تعل  عصـــر مـــع یتواكـــب وتعل

  الرقمیة والثقافة المعلوماتیة
 علـى حیویـة تغییـرات إحداث فى الانترنت عبر التواصل استخدام تأثیر یقتصر ولم

 تطبیقــه إلــى بالتبعیــة مســاه بـل ،فحســب والاجتمــاعى والاقتصــادى السیاســى المسـتوى
 تطـــویر فـــى ومعاصـــر حیـــوى كمـــدخل التربـــوى المجـــال فـــى المتخصصـــین قبـــل مـــن

  .بخاصة الالكترونى التعلیم وتصمیم عامة بصفة التعلیم تصمیم
 أو مـادة وطبیعـة بنیـة مـن یـتمكن لكـي المعلـم الطالـب إعـداد التربیـة بكلیـات ومنـوط

 بنیــة تكــوین إلــى بالإضــافة ،قبلالمســت فــي بتدریســها سیضــطلع التــي التخصــص مــواد
  قیاســیة لمعــاییر طبقــا والمهاریــة المعرفیــة الجوانــب واكتســاب ،نظــري وأســاس معرفیــة

   2003: 53) والتعلیم، التربیة وزارة(
 یتطلـب التربیـة بكلیـات  الرقمـى العصـر هذا فى المعلم للطالب جید اعداد ولتحقیق

 اعتبـــارات مجموعـــة وتحكمهــا ودةالجـــ معــاییر علـــى تقــوم  جدیـــدة بــرامج تطـــویر ذلــك
  : منها

    الرقمیـــــــة التكنولوجیـــــــا وتوظیـــــــف واســـــــتخدام فهـــــــم مـــــــن المســـــــتقبل معلـــــــم تمكـــــــین)١
  التعلیمیة العملیة فى  

 فــى الانترنــت لشــبكة موظفـا و مســتخدما بــل والمعلومـات للمعــارف نــاقلا یكـون ألا)٢
  . والمعلومات المعارف انتاج
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   مــــــع التفاعلیــــــة للتشــــــاركیة وصــــــولا لكترونــــــيالا التواصــــــل مهــــــارات مــــــن الــــــتمكن)٣
  .       المتعددة المعرفة مصادر    

ـــم لإعـــداد الحـــالي الواقـــع وبدراســـة  عصـــر فـــى التربیـــة بكلیـــات التجاریـــة العلـــوم معل
 مــاینبغى بــین كبیــرة فجــوة وجــود یلاحــظ التشــاركى والــتعلم الرقمیــة والثــورة المعلوماتیــة

 معلــم إعــداد یعتــري ممــا الــرغم وعلــى.  قــعالوا أرض علــى موجــود هــو ومــا یكــون أن
 فـــي والدراســـات البحـــوث تتصـــدى فلـــم المرحلـــة هـــذه فـــي قصـــور مـــن التجاریـــة العلـــوم
  :  یلي فیما ملامحه بعض  تتضح والذي القصور لهذا التجاري التعلیم مجال

 بكلیــة التجــاري التعلــیم شــعبة طــلاب یدرســها التــي التربویــة المقــررات مناســبة عــدم)٤
  .التخصصي للإعداد التربیة

 وحیــــد كمصـــدر التربویـــة المقـــررات فـــي الجــــامعي الكتـــاب علـــى الطـــلاب اعتمـــاد)٥
 .  الرقمیة المصادر وخاصة المعرفة مصادر في  التنوع وعدم للمعارف

 خــلال مــن التجاریــة العلــوم معلــم إعــداد فــي المعاصــرة بالاتجاهــات الاهتمــام عــدم)٦
  .    الرقمیة والمناهج المقررات ءبنا نحو والاتجاه التكنولوجیا توظیف

ــــوجى الأداء فــــى قصــــور)٧ ــــة التقنیــــات واســــتخدام التكنول  شــــعبة طــــلاب لــــدى الرقمی
  .التربیة بكلیات التجارى التعلیم

 . التكنولوجیة المعاییر بینها ومن العالمیة للمعاییر طبقا الطلاب إعداد لایتم  )٨

 ؛ )٢٠٠٢ زغلـــول،(   ) نترنـــتالإ( العالمیـــة الاتصـــال شـــبكات اســـتخدام عـــدم  )٩
 )٢٠٠٤ زغلول،(

 والاعتمادالتربوى الجودة ضمان هیئة عن الصادرة الوثیقة أكدت وقد      

 مجــــال ضـــمن) ٢٠١٠( بمصــــر التربیـــة كلیــــات اعتمـــاد و تقــــویم بمعـــاییر والخاصـــة
 والمهـــــارت المعـــــارف اســـــتخدام التربیـــــةعلى كلیـــــة لخـــــریج الشخصـــــیة القـــــدرات
ـــــه الارتقـــــاء فـــــي ICTوالاتصـــــال لمعلومـــــاتا بتكنولوجیـــــا الخاصـــــة  العـــــام بأدائ
  : التالیة المؤشرات خلال من وذلك والمهني
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 المعلومــات عــن البحــث عملیــة فــي الانترنــت اســتخدام نحــو الایجابیــة الاتجاهــات)١
  .الآخرین مع والتواصل

 مــــع والتواصــــل المعلومــــات عــــن البحــــث فــــي الانترنــــت اســــتخدام مهــــارات یمتلــــك)٢
  .الآخرین

 مصـــادر اســـتخدام عنـــد الأخلاقیـــة والقواعـــد والموضـــوعیة العلمیـــة بالأمانـــة یلتـــزم)٣
  )٥٤- ٥٠:  ٢٠١٠والاعتماد، للجودة القومیة الهیئة.(التكنولوجیة المعرفة

ـــــة التقنیـــــات اســـــتغلال فـــــى معاصریســـــاهم كمفهـــــوم الإلكترونـــــى والـــــتعلم     التفاعلی
 القــدرة لدیــه فمــن. الــتعلم و علــیمالت وتحســین تطــویر فــى الرقمیــة الاتصــالات وأنظمــة

 وقــدرات مســتویات رفــع مــن یــتمكن فإنــه إلكترونیــا والــتعلم التعلــیم طریقــة تحویــل علــى
  .الحیاة مدى التعلم في المشاركة وتوسیع  الطلاب

 والتــدریب التعلــیم نوعیــه تحســین فــى یســاعد ان یمكــن الالكترونــى الــتعلم أن كمــا   
  .المتعلم خبرة همیةوأ قیمة وزیادة التعلیم ومواصلة

 تطــــور لتقیــــیم عدیــــدة طرقــــا قــــدم قــــد الالكترونــــى الــــتعلم أن)٢٠٠٨( طلبــــة  ویؤكــــد 
 بصـورة المعلومـات وتصـنیف وتوزیـع للطالب الفورى التقویم من المعلم تمكن الطلاب
  للتقییم وسهلة سریعة

 الإختیار یمثل الإلكترونى التعلم أن) ٢٠١١(  FAOالفاو منظمة دراسة وتشیر
  : التالیة الحالات فى فضلالأ

  . الطلاب من كبیرة لمجموعة مقدما التعلیمى المحتوى یكون أن -١
  . ومتباعدة متعددة جغرافیة بیئات من الطلاب یأتى  أن -٢
 . والإنترنت الحاسوب مهارات من الأدنى الحد الطلاب امتلاك -٣

    نفــــس مهــــارات مـــن أكثــــر عقلیــــة مهـــارات تنمیــــة إلــــى المقـــرر یهــــدف عنـــدما -٤
 حركیة      
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 طـلاب وهـى الدراسـة عینـة حیـث مـن الحالیـة الدراسة على ینطبق ماسبق وجل 
 العلـــوم تـــدریس طـــرق مقـــرر ومحتـــوى التربیـــة بكلیـــة تجـــارى شـــعبة الرابعـــة الفرقـــة

 :مایلى على) ٢٠٠٧ العزیز، عبد زغلول،( دراسة أكدت كما. التجاریة

 تكنولوجیـا علـى بالاعتمـاد لمتـزامنا وغیـر المتزامن الآني التدریب فرص توفیر 
  .  الدولیة المعلومات شبكة عبر التدریبیة البرامج واتاحة الرقمیة، المعلومات

 ــــــى التجاریــــــة العلــــــوم معلمــــــي تــــــدریب ــــــا اســــــتخدام معــــــاییر دمــــــج عل  تكنولوجی
  .التدریس في الرقمیة المعلومات

 الرقمیة المعلومات لمصادر والفعال الكفء الاستخدام. 

 وتعلـــــم المهنـــــي والنمــــو الاتصـــــالات تســــهیل فـــــي المعلومــــات شـــــبكة داماســــتخ 
 .الطلاب

  : الدراسة مشكلة
 علــى أكــدت والتــى الســابقة والدراســات للأدبیــات واســتنادا عرضــه ماســبق ثنایــا مــن
 الإیجابیـة النتـائج و الویب عبر الالكترونى التعلیم وتصمیم الإلكترونى التعلیم فاعلیة

 والتواصـل والتفاعـل الـتعلم وایجابیـة الأدائیـة والمهـارات لمعارفا تنمیة فى لاستخدامه
  :  الدراسات هذه ومن الكترونیا المقررات وتطویر ونشر الویب عبر

) ؛ ٢٠٠٩( زاھر،  ,2008) Woo ؛ (Card & Bailey ,2009)  ( ; (Surry et.al,2009) ؛    

Wopereis &  Merriënboer,2010),) ؛ (, 2010 Wang( ،سویدان )عمران، ٢٠١٠) ٢٠١٠) ؛(  

 وعبــــــــد زغلــــــــول و) ٢٠٠٤( وزغلــــــــول) ٢٠٠٢( زغلــــــــول دراســــــــة إلــــــــى بالاضــــــــافة
 ودراسـة التجاریـة العلـوم معلمـى اعـداد فى القصور الى أشارت والتى) ٢٠٠٧(العزیز

 التقـویم مجـال فـى التجاریـة العلـوم معلمى مهارات تنمیة على أكدت التى) ٢٠٠٩(بر
 التجاریـة العلـوم تـدریس مجـال فـى الباحـث لخبـرة بالاضـافة ،الشـامل التقویم دامواستخ
 التقـویم أدوات تطبیـق و اعـداد فـى الطـلاب لـدى قصـور وجـود  لاحظ التربیة بكلیات
 أهمیـــة مــن الـــرغم علــى أنـــه حیــث الحالیـــة الدارســة مشـــكلة جــاءت هنـــا مــن ،الشــامل
 ومنهــــا التكنولوجیــــة المســــتحدثات اســـتخدام خــــلال مــــن التجاریـــة العلــــوم معلــــم اعـــداد
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 التجـــارى التعلـــیم مجـــال فـــى دراســـة لاتوجـــد الانترنـــت شـــبكة عبـــر الالكترونـــى التعلـــیم
ــــیم اســــتخدام تناولــــت ــــیم فــــى الالكترونــــى التعل ــــوم تعل ــــة العل  لتنمیــــة عبرالویــــب التجاری

 التجاریـــة العلـــوم معلـــم اعـــداد لتطـــویر كمحاولـــة الشـــامل التقـــویم جـــدارات و المعـــارف
  .   التربیة یةبكل

  : التالى الرئیسى السؤال عن الإجابة محاولة فى الدراسة مشكلة تحددت وقد
ـــیم الویـــب عبـــر الكترونـــى مقـــرر اعـــداد یمكـــن كیـــف -  وقیـــاس التجاریـــة العلـــوم لتعل

ــــدارات و المعـــارف تنمیـــة فـــى فاعلیتـــه  لـــدى للـــتعلم والدافعیـــــة الشـــامل التقـــویم جـ
  . التربیـة بكلیـة ىالتجــار  التعلیم شـعبة طـلاب

  : التالیة الفرعیة الأسئلة الرئیسى السؤال هذا من ویتفرع  
 التجاریة  العلوم تدریس طرق فى الإنترنت عبر إلكترونى لمقرر ماالتصور.  ١س

  ؟ التربیة بكلیة التجارى التعلیم شعبة الرابعة الفرقة لطلاب
 المعارف تنمیة فى ترونىالإلك التجاریة العلوم تدریس طرق مقرر مافاعلیة.  ٢س

  ؟ التربیة بكلیة التجارى التعلیم شعبة طلاب لدى
 جدارات تنمیة فى الإلكترونى التجاریة العلوم تدریس طرق مقرر مافاعلیة.  ٣س

  ؟ التربیة بكلیة التجارى التعلیم شعبة طلاب لدى الشامل التقویم
    تنمیة فى ىالإلكترون التجاریة العلوم تدریس طرق مقرر مافاعلیة.  ٤س

  ؟ التریبة بكلیة التجارى التعلیم شعبة  طلاب  لدى للتعلم الدافعیة       
  فروض البحث :

 ) بـــین متوســـطي درجـــات05٠,( ≤یوجـــد فـــرق ذو دلالـــة إحصـــائیة عنـــد مســـتوى  )١
طـــلاب المجموعـــة التجریبیـــة ودرجـــات طـــلاب المجموعـــة الضـــابطة فـــي اختبـــار 

  طلاب المجموعة التجریبیة .  المعارف في القیاس البعدي لصالح
) بین متوسطي درجات 05٠,( ≤یوجد فرق ذو دلالة إحصائیة عند مستوى   )٢

طلاب المجموعة التجریبیة قبل التدریس وبعده فى اختبار المعارف لصالح 
  البعدي القیاس



  زغلول الحمید عبد برهامى ..د      التجاریةالتجاریة  العلومالعلوم  تعلیمتعلیم  فىفى  الویبالویب  عبرعبر  إلكترونىإلكترونى  مقررمقرر  فاعلیةفاعلیة
                                         ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٤٢٦                                                   DOI: 10.12816/0002161 

) بــین متوســطي درجــات 05٠,( ≤یوجــد فــرق ذو دلالــة إحصــائیة عنــد مســتوى   )٣
تجریبیــة ودرجــات طــلاب المجموعــة الضــابطة فــي الاختبــار طــلاب المجموعــة ال

الأدائـى لجـدارات التقـویم الشـامل فـي القیـاس البعـدي لصـالح المجموعـة التجریبیـة 
  .  

) بــین متوســطي  درجــات 05٠,( ≤یوجــد فــرق ذو دلالــة إحصــائیة عنــد مســتوى   )٤
ارت طـــلاب المجموعـــة التجریبیـــة قبـــل وبعـــد التـــدریس فـــي الإختبـــار الأدائـــى لجـــد

 التقویم الشامل لصالح القیاس البعدي .

) بــین متوســطي درجــات 05٠,( ≤یوجــد فــرق ذو دلالــة إحصــائیة عنــد مســتوى   )٥
طــلاب المجموعـــة التجریبیـــة ودرجـــات طـــلاب المجموعـــة الضـــابطة فـــي الدافعیـــة 

 للتعلم في القیاس البعدي لصالح المجموعة التجریبیة .

) بــین متوســطي درجــات 05٠,( ≤مســتوى  یوجــد فــرق ذو دلالــة إحصــائیة عنــد  )٦
طــــلاب المجموعــــة التجریبیــــة قبــــل التــــدریس وبعــــده فــــي الدافعیــــة للــــتعلم لصــــالح 

  القیاس البعدي.
  أهداف البحث: 

یهـدف البحـث الحــالي إلـى دراسـة أثراســتخدام مقـرر طـرق تــدریس العلـوم التجاریــة  )١
ة التعلـیم التجــارى الإلكترونـى فـى تنمیــة المعـارف لــدى طـلاب كلیــات التربیـة شــعب

  وذلك من أجل :
  زیادة مستوى تحصیلهم للمعارف المرتبطة بجدارات تدریس العلوم التجاریة )٢
 اكسابهم جدارت التقویم الشامل . )٣

 تنمیة دافعیة الطلاب نحو الدراسة باستخدام الإنترنت   )٤

  
  

 مصطلحات الدراسة :

  التعلم الالكترونى :  -
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 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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لخاصـــة بـــالتعلیم الالكترونـــى ولكـــن اتفقـــت جـــل الأدبیـــات  تعـــددت التعریفـــات ا     
علـــــى أن الــــــتعلم الالكترونـــــى هــــــو ذلــــــك النـــــوع مــــــن التعلــــــیم القـــــائم علــــــى توظیــــــف 
المســتحدثات التكنولوجیــة وشــبكة الانترنــت لتیســیر عملیــة التعلــیم والــتعلم ممــا یســاهم 

ئــة الــتعلم فــى تطــویر طــرق وأســالیب الــتعلم ویزیــد مــن دافعیــة وتفاعــل الطــلاب مــع بی
الرقمیة متعـددة المصـادرمما یسـاهم فـى تحسـین جـودة العملیـة التعلیمیة.وقـد أكـد هـذا 

  )2008) Littlejohna (, )Ellis & Piggott, 2009,، (Gibbs & Gosper,2006) كل من المعنى

 جـزء یمثـل  والـتعلم للتعلـیم مـدخل هـو    e-Learningالالكترونـى الـتعلم ویعـرف 
 الوســـــائط الأدواتــــو اســــتخدام علــــى القــــائم التطبیقـــــى التعلیمــــى النمــــوذج مــــن كــــل أو

 طـرق فهـم فـى وتسـاهم والتفاعـل والتواصـل التـدریب فـرص لتوفیر كأدوات الالكترونیة
  التعلم لتطویر جدیدة

  : الحالیة الدراسة فى إجرائیا الویب عبر الالكترونى التعلم الباحث ویعرف
 التعلــیم شــعبة طــلاب تعلــیم فــى الویــب علــى القــائم الــتعلم مــن النــوع ذلــك بأنــه     
 تفاعلیــة رقمیــة صــورة فــى التجاریــة العلــوم تــدریس طــرق مقــرر التربیــة بكلیــة التجــارى
ـــــدیو ولقطـــــات وصـــــورمتحركة رقمیـــــة ووســـــائط نصـــــوص اســـــتخدام علـــــى ترتكـــــز  الفی

 جمیعهـــا وتكـــون الكترونــى أداء وســـجل وأنشـــطة ومنتــدى وروابـــط التعلیمیـــة والألعــاب
 ومـع الالكترونـى المقـرر مـع الطالـب تواصـل خـلال مـن الإنترنـت شـبكة على  متاحة
  . أقرانه
  :  Competency الجدارة -

  :أنها ومنها الجدارة، لمفهوم التعریفات تتعدد
  .المتمیز أو الفعَّال الأداء إلى تؤدى والتى الفرد لدى الكامنة السمة•  
  .زالمتمی الأداء وراء الواقعة السلوك أبعاد وأنها•  
   فـــى الفعَّـــال الأداء إلـــى تــؤدى التـــى والســـلوك والمعــارف المهـــارات مجمـــوع وأنهــا•  
 المهــارات المعــارفٍ  مثــل  الشخصــیة الخصــائص بأنهــا أیضــا تعــرف كمــا.الوظیفــة   

 .النـــاجح الأداء یحقـــق أن باســـتخدامها للفـــرد یمكـــن التـــي والـــدوافع الذهنیـــة والأنمـــاط
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 ) ٢٠٠٩ریاض،(

  والاتجاهات والمهارات المعارف من مزیج بأنها رةالجدا الجبالى ویعرف
  )2012: 4 ،الجبالى(                                                       

  جدارة التقویم : -
 والاتجاهـــات والمهــارات المعــارف بأنهــا اجرائیــا التقــویم جــدارة الباحــث یعــرف      

 جوانــب قیــاس أدوات اعــداد فــى لاســتخدامها المعلــم الطالــب یكتســبها أن یجــب التــى
 . والوجدانیة والمهاریة المعرفیة التعلم

  أهمیة البحث : 
قد یفید هذا البحث في توجیه نظر المسئولین عـن اعـداد معلمـى العلـوم التجاریـة  )١

ــــى النشــــر الإلكترونــــى للمقــــررات  علــــى دعــــم وتبنــــى الاتجاهــــات التــــي تهــــدف إل
  الدراسیة عبر الانترنت . 

ــــد مع )٢ ــــة التجاریــــة بمجموعــــة مــــن الخبــــرات تزوی لمــــي المســــتقبل بالمــــدارس الثانوی
/ الإنترنـت فـى عملیـة التعلـیم والـتعلم عـن بعـد  المرتبطة باستخدام الشبكة الدولیة

  فى ظل الظروف والأحداث الطارئة
یمثـــــل هـــــذا البحـــــث اســـــتجابة حقیقیـــــة للاتجاهـــــات الحدیثـــــة فـــــى التعلـــــیم والـــــتعلم  )٣

علـم التجــارى فــى ظـل عــالم یتقــدم بخطـوات متســارعة فــى الالكترونـى ومصــدرا للم
 عبر الویب الاتصال والتواصل الالكترونى

قد تمثـل رقمیة یقدم مجموعة من الوسائط التعلیمیة المتعددة والألعاب التعلیمیة ال )٤
 نموذجا لانتاج مثیلاتها فى مقررات الكترونیة أخرى .

ار المعــارف والاختبـار الأدائـى ومقیــاس قـد تفیـد أدوات الدراسـة والممثلــة فـى اختبـ )٥
 الدافعیة الباحثین فى مجال التعلیم التجارى

 یمثل محاولة لنشر الثقافة الرقمیة من خلال التواصل مع بیئة تعلم ترتكز على )٦
  المواد التعلیمیة والوسائط وأسالیب التقویم الرقمیة . 

 حدود البحث:  -
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اریــة الإلكترونــى علــى الفرقــة الرابعــة شــعبة تــدریس العلــوم التج تطبیــق مقــرر طــرق)١
  ).  ٢٠١٢ -٢٠١١التعلیم التجارى في العام الدراسي (

  یتم قیاس المعارف المرتبطة بجدارات التدریس  .)٢
جـــدارات التقـــویم الشـــامل تشـــتمل قـــدرة الطالـــب المعلـــم علـــى قیـــاس جوانـــب الـــتعلم )٣

 المعرفیة والمهاریة والوجدانیة .  

  أدوات البحث: 
  استخدم الباحث في البحث الحالي الأدوات الآتیة: 

  . اختبار المعارف المرتبطة بجدارات التدریس .     (من إعداد الباحث)١
  . إختبارجدارات التقویم الشامل.                     (من إعداد الباحث)٢
)                                                           (من إعداد الباحث          . مقیاس الدافعیة للتعلم .                   ٣

 : الدراسة اجراءات -

  :كمایلى اجراءاتها تمت الدراسة أسئلة عن للإجابة
 الفرقـــة طـــلاب علـــى المقـــرر التجاریـــة العلـــوم تـــدریس طـــرق مقـــرر صـــیاغة اعـــادة.١

 الـــــتعلم لتصــــمیم  ADDIE نمــــوذج لمراحــــل طبقــــا التجــــارى التعلــــیم شــــعبة الرابعــــة
 مـــن مجموعـــة إلـــى وحـــدة كـــل تقســـیم مـــع ،تعلیمیـــة وحـــدات صـــورة فـــى  الإكترونـــى

 التقـــویم وأســالیب التعلیمیـــة والمــواد والأنشـــطة المرحلیــة الأهـــداف تتضــمن الــدروس
  .       وحدة بكل المرتبطة

 ومخططــات والدافعیــة الاهتمــام لإثــارة ومواقــف مقــدمات یتضــمن  ســیناریو اعــداد.٢
 والإختبـــارات التعلیمیــة والألعــاب التقدیمیــة والعـــروض الإلكترونیــة یــةالرقم للوســائط
 طنطـا مركـز فـى المتخصصین مع التنسیق خلال من ،وحدة بكل المرتبطة البنائیة
  ) .الإلكترونى( الرقمى والإنتاج التنفیذ عملیة أثناء الإلكترونى للتعلیم

 جمیــع فــى الباحــث واشــراف بمتابعــة النهائیــة صــورته فــى إلكترونیــا المقــرر انتــاج.٣
 اشـراف تحـت المتخصصـین المحكمـین مـن مجموعـة علـى وعرضـه الانتـاج مراحل
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 مــن ســلفا المحــددة المعــاییر ضــوء وفــى بالقــاهرة الإلكترونــى للتعلــیم القــومى المركــز
 . المركز قبل

 القـومى المركـز موقـع على نشره على والموافقة النهائیة صورته فى المقرر اعتماد.٤
 شـعبة الرابعـة الفرقـة طـلاب علـى وتطبیقـه القبول شروط وتحدید الإلكترونى مللتعلی

    طنطا بجامعة الإكترونى التعلیم مركز مع وبالتنسیق التربیة بكلیة التجارى التعلیم

 المقــرر اســتخدام كیفیــة علــى التجــارى التعلــیم شــعبة الرابعــة الفرقــة طــلاب تــدریب.٥
 – التربیــة بكلیــة الآلــى الحاســب بمعامــل مجموعــات علــى] On line[ الالكترونــى

 أن كمــا ،الإنترنــت بشــبكة متصــلة بهــا الحاســوب أجهــزة جمیــع حیــث طنطــا جامعــة
 دراســتهم خــلال تــدریبهم تــم حیــث الحاســوب اســتخدام مهــارات لــدیهم الطــلاب جــل

 مـــن تحققـــق قـــد الباحـــث یكـــون وبـــذلك) أنتـــل( شـــركة برنـــامج علـــى الثالثـــة بالفرقـــة
 . القبول شروط

 الخـاص للموقـع للـدخول وطالبـة طالـب لكـل) Password (المـرور كلمـات اعداد.٦
 المـرور وكلمـة الإسـم تتضـمن مطبوعة بطاقة خلال من للطلاب وتسلیمها بالمقرر
 .   طالب لكل بالنسبة

 :مایلى تحدید بهدف التجاریة العلوم تدریس طرق محتوى تحلیل.٧

 . المقرر یتضمنها تىال التدریس بجدرات المرتبطة المعارف:  ٧/١

  المقرر یتضمنها التى الشامل التقویم جدارات:  ٧/٢
 بمقــــرر والمتضـــمنة التـــدریس بجــــدارات المرتبطـــة المعـــارف لقیــــاس إختبـــار إعـــداد.٨

 .. وثباته صدقه وحساب  التجاریة العلوم تدریس طرق

 ملالشـــــا بـــــالتقویم المرتبطـــــة التـــــدریس جـــــدارات لقیـــــاس الأدائـــــى الإختبـــــار اعـــــداد.٩
 . وثباته صدقه وحساب  التجاریة العلوم تدریس طرق بمقرر والمتضمنة

 . وثباته صدقه وحساب للتعلم الدافعیة مقیاس اعداد.١٠

ــــــــق.١١ ــــــــا الدراســــــــة أدوات تطبی ــــــــى قبلی ــــــــة عل    التجریبیــــــــة المجموعــــــــة الدراســــــــة عین
 . الضابطة والمجموعة    
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 الفرقــــة طــــلاب علــــى رونــــىالإلكت التجاریــــة العلــــوم تــــدریس طــــرق مقــــرر تطبیــــق.١٢
 وتطبیـــق ،التجریبیـــة المجموعـــة وتمثـــل بطنطـــا التربیـــة بكلیـــة تجـــارى شـــعبة الرابعـــة
 الشـیخ بكفـر التربیـة بكلیـة الضـابطة المجموعـة علـى التقلیـدى التـدریس طـرق مقرر

.  
  . بعدیا الدراسة ادوات تطبیق.١٣
  ، احصائیا البیانات معاجلة.١٤
  . والمقترحات لتوصیاتا عرض ثم ،النتائج تفسیر.١٥

 :للدراسة النظرى الاطار

  : التالیة المحاور خلال من عرضه یتم وسوف
  الإنترنت عبر الالكترونى التعلم:أولاً   

  :  التجاریة العلوم وتعلیم الالكترونى التدریس طرق مقرر:ثانیاً 
    الشامل التقویم جدارات: ثالثاً 

  . للتعلم الدافعیة:عابرا
  :بإسهاب منها للك نعرض یلى وفیما

  : الإنترنت عبر الالكترونى التعلم: أولا
  : كمایلى منها بعض ونعرض الأدبیات فى الالكترونى التعلم تعریفات تعددت

ـــتعلم - ـــتعلم مـــن نـــوع أي هـــو الالكترونـــى ال  طریـــق عـــن التعلیمـــي المحتـــوى یقـــدم ال
  ),Hsin ٢٠٠٦( . المتعلم لاحتیاج وفقاً  مكان أي وفى وقت أي في الإنترنت

 التعلیم عملیات دعم في الرقمیة التكنولوجیا استخدام هو الالكترونى التعلم  -
 بحریة للتفاعل أكبر فرصة المتعلمین یعطى وهو الدولیة الشبكة عبر والتعلم

  (Gibbs&Gosper,2006). التقلیدي التعلم عن
 مع تصالاتوالا المعلومات تكنولوجیا على القائم التعلم هو الإلكتروني التعلم -

  الطلاب بین أو المدربین و والطلاب المحتوى و الطلاب بین التربوي التفاعل
  )Videgaray, 2007( الإنترنت شبكة خلال من
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 كبیئـــة المحوســـبة الاتصــالات نظـــم یســتخدم الـــذي التعلـــیم هــو الإلكترونـــي الــتعلم  -
  . لویبا عبر والمعلمین الطلاب بین والتفاعل المعلومات تبادل و للاتصال

                                                    )e-Learning prtal,2009   (  

 والإنترنــت والاتصــالات المتعــددة الوســائط تقنیــات اســتخدام هــو الإلكترونــي الــتعلم -
ـــــة لتحســـــین  والخـــــدمات المـــــوارد إلـــــى الوصـــــول تســـــهیل خـــــلال مـــــن الـــــتعلم نوعی

 ,Ellis & Piggott(" تعلمهــم لتطــویر طــلابال تعلــم لــدعم المســتخدمة المعلومــات
2009(  

 كـل أو جـزء یمثـل  والـتعلم للتعلـیم مـدخل هـو e-Learning الالكترونـى التعلم -
 الوســــــائط و الأدوات اســــــتخدام علــــــى القــــــائم التطبیقــــــى التعلیمــــــى النمــــــوذج مــــــن

 والتـــى والتفاعـــل والتواصـــل التـــدریب فـــرص لتـــوفیر كـــأدوات الرقمیـــة  الالكترونیـــة
  . الانترنت باستخدام  والتعلم التعلیم لتطویر جدیدة طرق فهم فى متساه

ـــتعلم هـــو الإلكترونـــي الـــتعلم یعـــرف -  الرقمیـــة الأدوات اســـتخدام خـــلال المیســـرمن ال
 علـى التفاعـل تشـمل قـد والتـي التفاعـل، أشـكال مـن شـكلا ینطـوي الذي والمحتوى

ــــــــــــت ــــــــــــین الانترن ــــــــــــم و المــــــــــــتعلم ب    ٢٠١٢et al. (Sangrà( أوالأقــــــــــــران المعل
 كــل أو جــزء یمثــل  والــتعلم للتعلــیم مــدخل هــو  e-Learning الالكترونــى الــتعلم
 والمســــتحدثات الأدوات اســــتخدام علــــى القــــائم التطبیقــــى التعلیمــــى النمــــوذج مــــن

 التـــدریب فـــرص لتـــوفیر كـــأدوات الویـــب عبـــر الالكترونیـــة والوســـائط التكنولوجیـــة
  .  والتعلم التعلیم لتطویر دةجدی طرق فهم فى وتساهم والتفاعل والتواصل

 هنــاك الالكترونــى مــاهوالتعلم جــوهر ولإلتقــاط الأخــرى التعریفــات مــن العدیــد ویوجــد
  : منها شیوعا الأكثر النعریفات بعض

    الانترنت شبكة طریق عن والتعلم التعلیم -
    العالمیة عبرالشبكة والمهارات للمعارف الالكترونى التحویل -
ـــتعلما مـــن مكـــون أو عنصـــر -    خـــلال مـــن مـــن الرقمـــى المحتـــوى یتضـــمن المـــوزع ل

  . الانترنت عبر الرقمیة التكنولوجیا    
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 جدیـدة ومفـاهیم مهـارات لـتعلم ومثیـرة ودینامیـة حیویـة وسـیلة هو الالكترونى التعلم -
.  

  : بأنه الالكترونى التعلم تعریف یمكن ماسبق ثنایا ومن    
  الانترنـــت عبـــر الرقمیـــة التواصـــل أدوات مباســـتخدا الـــتعلم فـــى والتشـــاركیة التفاعـــل 
 وتلقـى والأقـران والمعلـم الرقمـى المحتـوى مع والتفاعل بالممارسة للمتعلمین یسمح بما

 الأنشــطة علــى التــدریب خــلال مــن الأداء فــى التقــدم ومراقبــة الفوریــة المرتــدة التغذیــة
  . الرقمیة التعلم ومصادر الالكترونیة التعلیمیة والألعاب

  :  التجاریة العلوم وتعلیم الالكترونى التدریس طرق مقرر:  ثانیا
  : كالتالى البند هذا نتناول وسوف

  :  مفهوم المقرر الالكترونى : ٢/١
 متعــددة رقمیــة  وســائط علــى المعتمــدة العناصــر أو المكونــات مــن مجموعــة هــو   

 والإختبـــارات التـــدریبات مـــن ومجموعـــة) Word(بـــالمقرر خاصـــة نصـــوص تتضـــمن
 ومقـاطع صـوتیات ومجموعـة ومحاكـاة متحركـة وصـور graphics ورسـوم لأنشـطةوا

 رقمـــى  أداء ســـجل إلـــى إضـــافة ومنتـــدیات رقمیـــة تعلیمیـــة وألعـــاب  وروابـــط فیـــدیو
 مــــن الإنترنـــت شـــبكة علــــى متاحـــة جمیعهـــا وتكــــون ،)الكترونـــى بورتفولیـــو( للطـــلاب
 المقــــــرر مــــــع التواصــــــل  مــــــن الطالــــــب تمكــــــن التــــــى الأدوات مــــــن مجموعــــــة خـــــلال

  .المقرر أستاذ مع التواصل إلى بالاضافة الأقران ومع الالكترونى
 : الالكترونیة المقررات أنواع:   ٢/٢

 :الإلكتروني التعلم لطبیعة طبقا الإلكترونیة المقررات من أنواع ثلاثة یوجد  -  

    التقلیدي الفصل محل تحل التي وهى المباشرة الالكترونیة المقررات: ٢/٢/١
  Virtual Classrooms التخیلیة أو الافتراضیة الفصول خلال من الكاملب   

   مع جنب إلى جنبا تستخدم والتي التقلیدي للفصل المساندة المقررات: ٢/٢/٢
 التقلیدي الفصل  

  Blended Learningالمدمج التعلم على ترتكز التى المقررات:٢/٢/٣



  زغلول الحمید عبد برهامى ..د      التجاریةالتجاریة  العلومالعلوم  تعلیمتعلیم  فىفى  الویبالویب  عبرعبر  إلكترونىإلكترونى  مقررمقرر  فاعلیةفاعلیة
                                         ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٤٣٤                                                   DOI: 10.12816/0002161 

 والـتعلم الالكترونـى الـتعلم بـین جمـع الالكترونـى التجاریـة العلـوم تدریس طرق ومقرر
 الالكترونــى الــتعلم مثالــب علــى والتغلــب والتواصــل للتفاعــل تحقیقــا وذلــك لوجــه، وجهــا

 أو الغـاء لایمكـن الجامعیـة للـوائح طبقـا أنـه وهـام حیـوى عامـل إلى بالاضافة المباشر،
 . للائحة طبقا للطلاب المقررة المحاضرات زمن و نظام تعدیل

  : الإلكترونى التدریس طرق مقرر وبناء تصمیم:  ٢/٣
 التأصــیل مراعــاة تــم الالكترونــى التجاریــة العلـوم تــدریس طــرق مقــرر وبنــاء لتصـمیم
 فــى العالمیــة النمــاذج بأحــد الاسترشــاد خــلال مــن الباحــث علیــه یســیر الــذى النظــرى
 تصــمیم لأن ونظــرا الأخــرى، النمــاذج لــبعض الرجــوع بعــد الالكترونــى التعلــیم تصـمیم

  نمــاذج مــن تنــدرج النمــاذح تلــك جــل فــإن نسســبیا معاصــر اتجــاه الویــب عبــر تعلــیمال
 بیئـة مـع لتناسـب تطویرهـا مـع ولكن التقلیدى التعلیم فى المستخدم التعلیمى التصمیم

 التعلــیم تصــمیم نمــاذج معظــم أن ) Valenti & leo, 2003( یشــیر حیــث الرقمیــة الـتعلم
 –التطــویر – التصــمیم –التحلیــل: هــى لمراحــ خمــس مــن تتكــون أنهــا فــى معــا تتفــق

 مخططاتهـــا عـــرض دون منهـــا لـــبعض بالإشـــارة الباحـــث ویكتفـــى.التقـــویم- التطبیـــق
  : للإیجاز وذلك

 بالتحلیــل تبــدأ مراحــل خمــس النمــوذج هــذا ویشــمل:المعــدل )٢٠٠٢الجــزار،(نمــوذج - 
    والاستخدام بالتقویم وتنتهى
لنمــوذج معــدلا نموذجــا قــدم وقــد )٢٠٠٣صــالح،( نمــوذج Smoth &Ragan  لتصــمیم 

 والانتــاج والتصــمیم التحلیــل مراحــل النمــوج وتضــمن الإنترنــت شــبكة عبــر الــتعلم
  . بالتقویم وانتهى

الاســــتخدام بمرحلــــة وتنتهـــى أیضــــا مراحـــل خمــــس ویتضـــمن:)٢٠٠٦الفــــار،( نمـــوذج 
  والتطویر والمتابعة

عبـــر الالكترونیــة رراتالمقــ لتصــمیم نمـــوذج وهــو).٢٠٠٥ المبــارك، الموســى،( نمــوذج 
  بالتقویم وتنتهى بالتحلیل تبدأ أیضا مراحل خمس یتضمن وهو   الانترنت
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                                                     ٤٣٥ 

٢٠٠٨( نمــوذجDennis, &Holly ( :التحلیــل:   هــى مراحــل خمــس ویتضــمن – 
  . التقویم  - التنفیذ – التطویر -  التصمیم

یمالتعلـــــ بتصـــــمیم الخاصـــــة النمـــــاذج مـــــن وغیرهـــــا الســـــابقة النمـــــاذج وبدراســـــة 
 والأمثـل الأشـهر النمـوذج مـن تنبع النماذج تلك جل أن للباحث تجلى الإلكترونى

 مجـال فـى عـالمى نموذج وهو :(ADDIE)نموذج وهو الالكترونى التعلیم لتصمیم
ـــــیم تصـــــمیم ـــــه اختصـــــارا الاســـــم بهـــــذا ســـــمى وقـــــد الالكترونـــــى التعل  وهـــــى لمراحل

:Evaluation &Analysis,  Design , Development , Implementation  

  D D I E A:  مرحلة كل من الأول الحرف هو النموذج ومسمى
ــــــث النمــــــوذج هــــــذا الباحــــــث ویتبنــــــى ــــــه حی ــــــررات ونشــــــر لتصــــــمیم مناســــــب أن  المق

 والتقویم والتطویروالتطبیق والتصمیم التحلیل: مراحل یتضمن حیث الالكترونیة،

 نمـوذج وفـق لكترونـىالإ  التجاریـة العلـوم تـدریس طـرق مقـرر وبناء وتصمیم اعداد -
(ADDIE)  الالكترونیة المقررات وبناء تصمیمل :  
  :النموذج مراحل التالى الشكل ویوضح

 
  

                           
                          

  (ADDIE) نموذج) ١( كلش
       Evaluation  & Analysis , Design , Development , Implementation 

  Analysis:  التحلیل.  ١
  : عــــــــــن معلومــــــــــات تجمیــــــــــع التحلیــــــــــل عملیــــــــــة مــــــــــن الهــــــــــدف

    التعلیمیة المادة محتوى  -
     الجمهورالمستهدف أو المتلفى -
  التعلم نمط -
   التكنولوجیة القیود وكذلك التعلیمیة البیئة إمكانیات -

 .والموضوعات  المهام -
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 :   التالى الشكل یوضح كم الإلكترونى لمقررل بالنسبة المرحلة ههذ تنفیذ تم وقد

                                 
  التعلم نواتج  -       الرابعة الفرقة طلاب  -    المحتوى توصیف  -                     

                                                  تجارى شعبة      المحتوى موضوعات  -                       
  :التكنولوجیة البیئة  -         

  )بالانترنت المتصلة بالكلیة الحاسب معامل(           
  
 

    Design:  التصمیم.٢

  
    التقویم أدوات اعداد -    التمھیدیة المقدمات -   ترتیب تحدید   -     الأھداف تحدید  -            

  ونھائى بنائى            النشطة اعداد -      وتدفق وتنظیم                النھائیة                    
                                             ترتكز تعلم أسالیب -          المحتوى                                                

                                                                    المباشرة الخبرة على    المحتوى اعداد -     دافالأھ تحدید  -               
                                                                                      عبرالویب والتواصل    دروس شكل فى            لمرحلیةا                    

 
  التصمیم مرحلة)  ٣(  شكل                                      

     وتنظیم ترتیب
  المحتوى   

     الأھداف تحدید  
 التعلیمیة  

     استراتیجیات     
     وتقدیم التعلم        
 المحتوى   

  

 أسالیب
 

 
  وتحليل تحديد      

  المستهدفة الفئة     

 
     تحليل  

  الاحتياجات    

 
 وموضوعات مهام

  التحليل

 التحليل
Analysis  

  

 التصمیم
Design   

  

 )  مرحلة التحلیل  ٢شكل (  
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                                                     ٤٣٧ 

     Development : التطویر- ٣

                                                                                         عدد تحدید  -                    الصور وإنتاج جمع   -     الدروس تنظیم  -                          
  اتـاشـش                     الألعابو والمتحركة الثابتة                 الكترونیا                                               

                                            e-Lessons               موضوع كل                              لرقمیةا التعلیمیة  
  والأسئلة التمارین -        
  التفاعلیة الأنشطة -                                                                 

  ر)  مرحلة التطوب٤شكل (
  

  Implementation:  التطبیق مرحلة.   ٤

  
  

  التطبیق مرحلة) ٥( شكل
  

 التطبیق)  مرحلة ٥شكل (
 

  Evaluation  :التقویم مرحلة.  ٥

  
  
 

 التقویم مرحلة)  ٦( شكل

 وتصـــمیم اعـــداد فـــى (ADDIE) نمـــوذج تطبیـــق لمراحـــل الســـابق العـــرض وبعـــد    
 الســؤال عــن أجــاب قـد الباحــث یكــون الاإكترونــى التجاریـة العلــوم دریستــ طــرق مقـرر
 : وهو الدراسة أسئلة من الأول

  
  التقویم
  البنائى

           
  الانعكاسات   

  والتفاعل  

   التقѧویم   
Evaluation 

  


  

         المحتوى إدارة    
 واأنشطة  

  التعلم   

 التطبيق
Implementation  

  

 المتعلمين استخدام إدارة
 للمقرر

 

        اللوح تطویر
 القصصى   

Storyboard   

تطــویر 

  المحتوى   
 

 التطویر
Development 

  

 المحتوى تطویر
 الالكترونى

    الإختبارات  -       القبلیة الاختبارات -        الطلاب انتاج -     
 النهائیة           وحدة لكل والبعدیة         الالكترونیة للأنشطة   

      للمقرر الطلاب استخدام  -            على المحتوى تركیب  -                  
 on line التواصل  -           LMS التعلم إدارة نظام                     
 of line  التواصل -             المرور كلمات اعداد  -                  
  النظام استخدام على الطلاب تدریب -               



  زغلول الحمید عبد برهامى ..د      التجاریةالتجاریة  العلومالعلوم  تعلیمتعلیم  فىفى  الویبالویب  عبرعبر  إلكترونىإلكترونى  مقررمقرر  فاعلیةفاعلیة
                                         ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٤٣٨                                                   DOI: 10.12816/0002161 

  التجاریـة العلـوم تـدریس طـرق فـى الإنترنـت عبـر إلكترونى لمقرر ماالتصور  -
   ؟ التربیة بكلیة التجارى التعلیم شعبة الرابعة الفرقة لطلاب      

  : لكترونىالا  التدریس طرق مقرر تفعیل:   ٤/2
 كلمــــات اعــــداد تــــم الإلكترونــــى التجاریــــة العلــــوم تــــدریس طــــرق مقــــرر لتفعیــــل     
 وتسـلیمها طنطـا بجامعـة الالكترونى التعلیم مركز  بواسطة بالطلاب الخاصة المرور
  تخصــیص تــم وقــد ،الموقــع دخــول ارشــادات وعلیهــا طالــب بكــل خاصــة بطاقــة علــى

 بالإنترنــت متصــل كمبیــوتر جهــاز) ٢٥( ددعــ منهمــا بكــلا بالكلیــة للحاســوب معملــین
 مــــع..  المقــــرر اســـتخدام كیفیــــة علــــى مجموعـــات علــــى عملیــــا الطـــلاب تــــدریب وتـــم

  مــن أو كمبیـوتر أجهـزة لـدیهم لایوجـد الــذین للطـلاب الخاصـة الحـالات بعـض مراعـاة
 ســـاعات) ٤( تخصـــیص تــم فقـــد ــــ الانترنــت خدمـــة لـــدیها متــوافر وغیـــر أجهـــزة لــدیهم
 وذلـــــك الكلیـــــة ادارة مـــــن رســـــمیة وبموافقـــــة أســـــبوع كـــــل مـــــن الاثنـــــینو  الســـــبت یــــومى

  . الباحث اشراف تحت للموقع الدخول فى السابقین للمعملین  الطلاب لاستخدام
  :      Connection التواصل* 

یجابیــة فعالـــة بطریقـــة الالكترونــى المقـــرر اســـتخدام لتفعیــل -      أن مراعـــاة تـــم  وإ
  : مایلى خلال من والتفاعل التواصل یتوافر
  :   خلال من والطلاب الباحث بین التواصل.   ١
  . الالكترونى البرید خلال التواصل: ١/١
   الحوار غرف مناقشات: ١/٢
 On Line مناقشات في المشاركة: ١/٣

  Forum   Of Line المنتدى خلال من التواصل:١/٤
  .  لیهاع والتعلیق وتقییمها) الأنشطة( الطلاب یقدمها التى العروض: ١/٥
 بمعمل التدریب أو التدریس طرق محاضرة أثناء الباحث مع المباشر التواصل:١/٦

 .بالكلیة الألى الحاسب

  : التعلیمى والمحتوى الطالب بین التفاعل.  ٢
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  ]Word[ الالكترونى النص قراءة:٢/١
 مقاطع - متحركة صور –ثابتة صور – أشكال(التعلیمیة الوسائط مشاهدة: ٢/٢

  ) فیدیو
  صوتى تعلیق أو صوتیة ملفات إلي الإستماع: ٢/٣
ـــــــدیمى عـــــــرض مشـــــــاهدة: ٢/٤ ـــــــوى موضـــــــوعات لآحـــــــد] PPT[ تق  التعلیمـــــــى المحت

     الإلكترونى
   بــــالمحتوى مرتبطــــة رقمیـــة روابــــط أو أومصــــادر] Sites[ مواقـــع علــــى الـــدخول: ٢/٥

    الإلكترونى التعلیمى        
   التعلیمـــى المحتـــوى بموضـــوعات ةالمرتبطـــ التعلیمیـــة الأنشـــطة فـــى المشـــاركة: ٢/٦

  الإلكترونى        
  الإلكترونى التعلیمى بالمحتوى المرتبطة التعلیمیة الألعاب فى المشاركة: ٢/٧

ــــدریبات فــــى المشــــاركة: ٢/٨     التعلیمــــى المحتــــوى الخاصــــة العملیــــة والتطبیقــــات الت
  .الالكترونى        

  : البعض بعضهم الطلاب بین والتفاعل التواصل. ٣
   الحوار غرف مناقشات: ٣/١
  الالكترونى البرید عبر التواصل: ٣/٢
  ]  Forum[المنتدى عبر التواصل:  ٣/٣
  التعاونیة والأنشطة المشروعات: ٣/٤

 اسـتخدام تفعیـل تـم وقـد الطلاب، قبل من ایجابیة وبمشاركة بالفعل تم ماسبق وجل
 الالكترونــى التعلــیم زمركــ تقریــر خــلال مــن وذلــك تقریبــا%) ٨٨(مئویــة بنســبة المقــرر
  .   طنطا بجامعة
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  Evaluation Competencies :   التقویم جدارات:  ثالثا
 : التالیة النقاط خلال من العنصر هذا الباحث ویتناول

  :  الجدارة مفهوم:  ٣/١
 والمهـارات والمفـاهیم المعـارف مجموعـة" بأنهـا الجـدارة) Semeijn, 2003( عـرف   

 سلوكه توجه و معین تعلیمي برنامج في إعداده نتیجة الفرد سبهایكت التيو   والاتجاهات

 27:( .ویسـر بسـهولة مهنتـه ممارسـة مـن یمكنـه الـتمكن من مستوى إلى أدائه في وترتقي
Semeijn, 2003(  

ــــع فــــى التمییــــز بأنهــــا) (Larsson, 2010ویحѧѧѧѧددھا  والاجــــراءات المخططــــات  جمی
  . التدریس جودة بتحقیق المرتبطة

 مجموعـة بأنـه الجـدارة مفهـوم یتحـدد الجـدارات تناولـت التـى الأدبیـات جل وبإستقراء
  . والقیاس للملاحظة قابلة بمكتسبات ترتبط التى والقدرات والمهارات المعارف من

    والاتجاهات والمهارات المعارف من مزیج بأنها الجدارة الجبالى ویعرفها
  ) 2012 : 4( الجبالى،                                                        

 الــــتعلم جوانــــب علــــى یرتكــــز الجــــدارة مفهــــوم أن یتجلــــى الســــابق التعریــــف وبتحلیــــل
  . والوجدانیة والمهاریة المعرفیة

 والاتجاهــات والمهــارات المعــارف مــن مــزیج بأنهــا التقــویم جــدارات الباحــث ویعــرف
 المعرفیـة الـتعلم انـبجو  فیـاس فـى لاسـتخدامها المعلـم الطالـب یكتسـبها أن یجب التى

  . والوجدانیة والمهاریة
 القــدرة یشــمل عــام مفهــوم بأنهــا الجــدارة)  UNESCO,2008( الیونســكو هیئــة وتعــرف

  معین مهنى حقل ضمن جدیدة وضعیات فى والمهارات المعارف استخدام على
 والمهــارات المعــارف مــن عنهــا ومایســفر المعلــم قــدرات تعنــى التدریســیة والجــدارات 

 وأدواره عملــه أداء مــن وتمكنــه المعلــم ویمارســها یمتلكهــا التــى التدریســیة جاهــاتوالات
ــــأثیر لهــــا ویكــــون،  أداء خیــــر ومســــؤولیاته ــــى مباشــــر غیــــر أو مباشــــر ت  العملیــــة عل

  )Gray,& Coulon,2004(.التعلیمیة
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ــــــــات  الجــــــــدارة ــــــــیم والمهــــــــارات المعــــــــارف اكتســــــــاب لاســــــــتمرار منظمــــــــة عملی  والق
  (Filani,2010).والإتجاهات
 المــنظم والتــدریب المهنیــة التنمیــة مــن ولكــن محــدد نشــاط مــن تكتســب لا والجــدارة
 علــى یترتـب التــى الجـدارات مــن مجموعـة اكتســاب إلـى المعلــم یحتـاج حیــث المسـتمر
 ویمكـــن. وفاعلیـــة كفـــاءة ذو أداء إلـــى الوصـــول الشخصـــیة المواصـــفات مـــع تفاعلهـــا
  :   التالى بالشكل ذلك عن التعبیر

  
                                                                                                                             

  
  )٧( شكل

  Hard Competencies* الجدارات الرئیسیة للمعلم  
  )2012 : 11،الجبالى(    Competencies  Soft** الجدارات المساندة        
  
    Competencies Classification: الجدارات تصنیف:  ٣/٢
 ویـتم ،للجـدارات التصـنیفات مـن العدیـد وجـد الأدبیـات مـن للعدیـد الباحـث باستقراء 

 للجــــــدارات مـــــوازى كمصـــــطلح الأدبیـــــات بعــــــض فـــــى الكفایـــــات مصـــــطلح اســـــتخدام
  :  كمایلى ونعرضها

  التصنیف الأول وصنفها كما یلى :   - 
    Cognitive Competencies                             لمعرفیةا جداراتال -1
    Performance Competencies                                 الأدائیة الجدارات -2
      Affective Competencies                                   الوجدانیة جداراتال -3
                   Consequence or Product Competencies الإنتاجیѧة الجѧدارات -4

 باكتســاب تــرتبط فــى المهاریــة أمــا المعــارف، باكتســاب مرتبطــة المعرفیــة والجــدارت
 و قیمـــه و اتجاهاتــه و میولــه و الفـــرد اســتعدادات إلــى تشـــیر والوجدانیــة المهــارات،
 مجـــال فـــى ســـابقةال الجـــدارات اســـتخدام علـــى وترتكـــز الجـــدارات وأخیـــرا معتقداتـــه،

 
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 الحقیقــى العـالم فـى والتطبیـق السـابقة الجــدارات علـى التـدریب أثـر انتقـال أى العمـل
  . للوظیفة

التصـــنیف الثـــانى: فهـــو یتفـــق مـــع التصـــنیف الســـابق حیـــث یتضـــمن نفـــس  أمـــا -
الجدارات المعرفیة والمهاریة والوجدانیـة، لكـن یختلـف عنـه فـى العنصـر الرابـع 

رات الاستكشـافیة وهــى التـى تشــتمل علـى الأنشــطة حیـث تـم تحدیــده فـى الجــدا
التى یقوم بها الفرد للتعرف علـى المهـام المتعلقـة بـالأداء أثنـاء ممارسـة العمـل 

.  
  : الشامل بالتقویم المرتبطة الجدارات تحدید:  ٣/٣
  :   وهى الجدارات تحدید عند مراعاتها یجب اعتبارات مجموعة یوجد -  
  .   الجدارة تعلیم إمكانیة -2.       الجدارة أتساع مدى -1
  . المستهدف النهائى للسلوك الجدارات تمثیل -4.        الأثر إنتقال قابلیة -3

  )٢٠٠٦ الیمانى،(                                                                        
 جـدارات تعلـیم یمكـن حیـث الدراسـة موضـوع علـى تنطبق السابقة الإعتبارات وجل -

 التــــدریب أو الــــتعلم أثــــر وانتقــــال الشــــامل، التقــــویم جــــدارات بینهــــا ومــــن التــــدریس
  . النهائى للسلوك وتمثیلها

  : الجدارات تحدید مصادر
  هناك العدید من المصادر التى یمكن من خلالها تحدید الجدارات و هى :     

  .  الخبراء من بمجموعة الاستعانة)١
  .   الدراسى المنهج لمحتوى المتعمق التحلیل)٢
  .   المستهدفة الفئة احتیاجات لتقدیر دراسة إجراء)٣
 معینــة مهنـة فـى إتقانهـا الــلازم الجـدارات إلـى التوصـل یمكــن التـدریبى المجـال فـى)٤

  . العمل تحلیل طریق عن
  : منها الجدارات تحدید خلالها من یمكن التى الأدوات من ویوجدالعدید

  . الاستبیانات - ب.                          الملاحظة -    أ
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  . التحلیل قوائم -  د        .          الشخصیة المقابلة - ـج
 فقـد الجـدارات لتحدیـد الحالیـة الدراسـة فـى اسـتخدامها تـم التـى للمصـادر وبالنسبة - 

 العلـــوم تـــدریس طـــرق مقـــرر تحلیـــل تـــم حیـــث ،والثـــانى الأول البنـــد اســـتخدام تـــم
  :یلى لما طبقا یةالتجار 

  .المقرر یتضمنها التى التدریس بجدارات المرتبطة المعارف تحدید  )١
  .المقرر یتضمنها التى الشامل التقویم جدارات تحدید  )٢

 طـــرق مقـــرر محتـــوى فـــى فقـــط المتضـــمنة الجـــدارت الدراســـة حـــدود حـــددت حیـــث
 لأبحـــاث جعـــةومرا دراســـة نتـــاج هـــو المحتــوى هـــذا بـــأن التجاریـــة،علما العلـــوم تــدریس
  . سابقة أعوام مدى على التجارى التعلیم مجال فى الثقاة وكتابات وأدبیات

  التقویم جدارات وقائمة التدریس بجدارات المرتبطة المعارف قائمة على التحكیم)٣
  . التحلیل وقوائم الخبراء مع المقابلة استخدام تم فقد للأدوات وبالنسبة -

  : التحلیل نتائج
 والتوصــل المحتــوى تحلیــل تــم: التــدریس بجــدارات المرتبطــة معــارفلل بالنســبة  -
ـــــى الأول التحلیـــــل فـــــى ـــــل عنصـــــر) ١٠٤(تتضـــــمن قائمـــــة إل  المرتبطـــــة المعـــــارف یمث

 مرتبطـة مفـاهیم ثلاثـة اسـتبعاد فـتم أخـرى مـرة التحلیـل اعـادة تم ثم ،التدریس بجدارات
 بجـــدارت تبطـــةالمر  المعـــارف بنـــود عـــدد لیصـــبح الجـــدارات ولـــیس التســـویق بمحتـــوى
 الأول التحلیـل بـین العالیـة الاتفـاق نسـبة ملاحظـة مع عنصر )١٠١(بالقائمة التدریس
  . والثانى

 منطقـى وترتیـب بسلاسـة التحلیـل عملیة تمت: الشامل التقویم لجدارات بالنسبة -
 العلــوم تــدریس طــرق بمقــرر اعــدادهما تــم الشــامل والتقــویم ،التقــویم وحــدتى ان حیــث

:  الموثوقـة والأجنبیـة العربیـة الأدبیـات و الدراسـات مـن مجموعة خلال من  التجاریة
 التربیـــة كلیـــات تطـــویر وثیقـــة ضـــمن المعلـــم الطالـــب اعـــداد تطـــویر وثیقـــة بینهـــا مـــن

 الســنوى الكتـاب إلــى بالاضـافة التربـوى، والاعتمــاد الجـودة ضـمان هیئــة عـن الصـادرة
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Yearbook تجــارىال للتعلــیم الأمریكیــة الجمعیــة عــن الصــادر National Business 

Education Association بعنوان Assessment in Business Education   
 الأدبیــات فــى تحدیــدها تــم التــى الجــدارات مــع تقریبــا التحلیــل نتیجــة تطابقــت حیــث

 علـى التقـویم جـدارات استبعاد تم أنه مراعاة مع ،الشامل بالتقویم والخاصة والدراسات
 والمرتبطـــة الســـابقة المعـــارف قائمـــة تضـــمنتها حیـــث القائمـــة مـــن المعرفـــى المســـتوى
 طـرق مقـرر یتضـمنها التـى الشـامل التقـویم جـدارات عـدد بلـغ وقـد.  التدریس بجدارت
  : كمایلى وهى جدارات ثمانى الإلكترونى التجاریة العلوم تدریس

  : الشامل التقویم جدارات:  ٣/٤
 : الإلكترونى لتجاریةا العلوم تدریس طرق مقر یتضمنها التىو      

 والتعمیمات والمفاهیم الحقائق( المعارف تعلم لقیاس دقیقة قیاس بنود إعداد(  
  اعداد جدول مواصفات الاختبارالتحصیلى 

  بأنواعها المختلفة الموضوعیة الاختبارات إعداد قواعد تطبیق 

  . اعداد قوائم المراجعة لتقییم أداء الطلاب 
   الملاحظة لتقییم أداء الطلاب .اعداد بطاقات  
  . تصمیم  سجل/ میزان التقدیر الوصفى لتقویم أداء الطلاب  
   .استخدام حقیبة التقویم فى تقییم أداء الطلاب 

  اعداد وبناء ادوات قیاس الجانب الوجدانى   . 
 والمهــارات المعــارف مــن مــزیج بأنهــا للجــدارات) ٢٠١٢( الجبــالى لتعریــف وطبقــا  
 والنظریـــات والمفـــاهیم المبــادىء معرفـــة المعلــم للطالـــب تتــیح فالمعـــارف جاهــات،والات

 التطبیـــق فـــى المعـــارف اســـتخدام تعلـــم للطالـــب تتـــیح والمهـــارات ،بالتـــدریس المرتبطـــة
 والارادة الرغبــــة فتحقــــق الاتجاهــــات أمــــا الابتكــــارى، التفكیــــر أو التقــــویم أو أوالتحلیــــل
 الباحــث ویتبنـى.التخـرج بعـد بالتــدریس عملـه لمجـا فـى المعلــم الطالـب لـدى والدافعیـة

  :  مایلى حیث من الحالیة الدراسة واجراءات أهداف مع یتفق حیث السیاق هذا
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 العلـوم تـدریس طـرق مقـرر خـلال مـن التـدریس بجـدارات المرتبطة المعارف تنمیة )١
  . المعارف باختبار المعرفى الجانب قیاس تم وقد الالكترونى التجاریة

 جـــدارت مـــن المهـــارى وهوالجانـــب( الطـــلاب لـــدى الشـــامل التقـــویم جـــدارات تنمیـــة )٢
 للطالـب الحیویـة لأهمیتـه نظـرا وذلـك الدراسـة حدود فى تحدیده تم والذى التدریس
 والــذى الأدائــى الاختبــار خــلال مــن الشــامل التقــویم جــدارات قیــاس تــم وقــد.المعلــم
 الأدوات لــبعض بنــود/ نمــاذج اعــداد علــى المعلــم الطالــب قــدرة قیــاس إلــى یهــدف
  . والوجدانیة والمهاریة المعرفیة التعلم جوانب لقیاس

 اختبـار خـلال مـن ضـمنیا  قیاسـه تـم فقـد التـدریس لجـدارات الوجـدانى الجانب أما )٣
 لمقیـاس مختصـر نمـوذج اعـداد الاختبـار مـن الأخیـر السـؤال تنـاول حیث الأداء،
 علـى اسـتجاباته وتسـجیل تـدریسال وظیفـة نحـو المعلـم الطالـب اتجـاه لقیـاس اتجاه

 لیمثـــل الدافعیـــة مقیـــاس تطبیـــق لنتـــائج الباحـــث اســـتناد إلـــى بالاضـــافة. المقیـــاس
  .للجدارات الوجدانى الجانب أیضا

 المعرفـى:  للجـدارة الثلاثـة المكونـات تنـاول قـد الباحـث یكـون ماسبق ثنایا ومن  
  . والوجدانى والمهارى

  Learning Motivation:  للتعلم الدافعیة:  رابعا
 والحیویــة الهامــة العوامــل أحــد Learning Motivation للــتعلم الدافعیــة تعــد        

 مـن الهـدف تحقیـق إلـى للوصـول بتوجیههـا تقـوم والتـى الذهنیة التعلم لأنشطة المحركة
  . التعلم فاعلیة زادت قویاً  الدافع كان وكلما التعلم عملیة
 مـن اهتمامـاً  خاصـة بصـفة للـتعلم والدافعیـة عامـة ةبصـف الدافعیـة موضـوع لاقى وقد
 تنشـیط عملیـة في أهمیة من للدافعیة لما نظراً  الإنسانیة العلوم مجال في الباحثین جل

ثارة  والـتعلم التعلـیم عملیـة فـي ولـدورها الأهـداف، لتحقیـق واسـتمراره وتوجیهـه السلوك وإ
  (Job,et.al,2010) ذلك أرادوا متى للأداء لها لاحدود قوة للطلاب توفر والدافعیة. 
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 وبـــذات ،ذهبـــوا أینمـــا الأفـــراد ویحـــرك یقـــود الأهمیـــة بـــالغ عامـــل أصـــبحت والدافعیـــة
 بالنشـاط تتسـم بطریقـة الطـلاب لـتعلم البدایـة ونقطـة المفتـاح هـى الدافعیـة فأن السیاق
  )Pintrich,2003(  والفاعلیة الكفاءة

ف كمـا  بأنهـا Behavioral Approach لسـلوكیةا النظـر وجهـة مـن للـتعلم الدافعیـة تُعـرّ
 اســــتمراره علــــى وتعمــــل وأداءاتــــه ســــلوكه تحــــرك التــــي المــــتعلم لــــدى الخارجیــــة الحالــــة

  . محددة غایة أو هدف تحقیق نحو وتوجیهه
 التمییــز فكــرة المعرفــي الاتجــاه یتبنــى Cognitive Approach المعرفــي الاتجــاه أمــا 
    Extrinsic خارجیة أو Intrinsic خلیةدا تكون قد أنها إذ الدوافع، مصادر بین

 المــــتعلم تحــــرك داخلیــــة اســــتثارة حالــــة The Humanistic الانســــانى المــــدخل أمــــا
 إشـــباع إلـــى ویهـــدف فیـــه، یشـــترك تعلیمـــي موقـــف أي فـــي طاقاتـــه أقصـــى لاســـتغلال

 المــتعلم مسـاعدة علــى التركیـز یــتم المـدخل لهـذا ووفقــا ،الـذات وتحقیــق للمعرفـة دوافعـه
) Optimal Learning( النمـوذجى أو المثـالى الـتعلم لتحقیـق إمكاناتـه أقصـى لاسـتغلال

  . الذات وتأكید الإبداع إلى یدفعه مما
 الـدافع أن علـى المختلفـة النظریـات بـین عـام إتفـاق هناك أن) ٢٠٠٩ ،زیتون(ویحدد
 الـــدافع ویعـــرف التكامـــل، فیـــه ویحقـــق ویوجهـــه الانســـان ســـلوك یســـثیر داخلـــى عامـــل
 محـدد هـدف إلـى للصـول ویوجهـه الفرد سلوك ویحرك یسثیر داخلى عامل بأنه أیضا

  )٤٤٥: ٢٠٠٩ ،زیتون(.
 للـتعلم الدافعیـة الحالیـة الدراسـة فـى للـتعلم الدافعیـة الباحـث یعرف ماسبق ثنایا ومن

توجیھ الطلاب لاسѧتخدام  فى تساهم التى المثیرات مجموعة بأنها الحالیة الدراسة فى

ѧѧدریس العلѧѧرق تѧѧرر طѧѧتعلممقѧѧى الѧѧراطھم فѧѧى وانخѧѧة الالكترونѧѧѧبهـــدف وم التجاری 
ــــى المقررممــــایؤدى یتضــــمنها التــــى التقــــویم وجــــدارات المعــــارف اكتســــاب  شــــعورهم إل
  .والسعادة بالرضا
  : یلى فیما المثیرات تلك تمثلت وقد
المقرر بموضوعات والمرتبطة الإلكترونیة التعلیمیة الألعاب    
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التــى المرتــدة والتغذیــة موضــوع كــل نهایــة فــى یمهاتصــم تــم التــى الرقمیــة الأنشــطة 
  . الموقع على النشاط رفع بعد طالب لكل تقدم

الأداء من الانتهاء بعد الآلیة المرتدة والتغذیة البنائیة الاختبارات   . 

المنتدى فى النقاش موضوعات   

 Chatting  room الدردشة غرف خلال من الطلاب مع التواصل

 أو المحاضـــــرات أثنـــــاء الطـــــلاب المباشـــــرمع والحـــــوار مناقشـــــاتلل بالاضـــــافة هـــــذا
 . بالكلیة الحاسوب معامل داخل التدریب

 التكنولوجیـــة والتطـــورات للتغیــرات وفقـــا أنــه البحثیـــة والأدبیــات الدراســـات وتؤكــد     
 عظـــیم  Web- Based Learning عبرالویــب الـــتعلم أصــبح یــوم كــل بهــا نمــر التــى

 الـتعلم أن ),Yeh,2012 &Chan ( دراسـة تؤكـد كمـا ،قلیلـة سـنوات بضـع خـلال الأهمیـة
 الإنخـــراط خــلال مـــن الطــلاب أداء فـــى جــوهرى تطــور فـــى یســاهم الویـــب علــى القــائم

Engagement  دراسـة أیضـا علیـه ماتؤكـد وهـو الـتعلم  فـى  والدافعیـة Huang & Liu, 

 بالنسـبة والمـریح یعالسـر  الـتعلم فـى تسـاهم الویـب عبر التعلم بیئة أن بالاضافة )(2012
  . للطلاب

  : الدراسة أدوات
  :             المعارف إختبار إعداد. ١
 بكلیــة التجــارى التعلــیم شــعبة طــلاب تحصــیل مــدى قیــاس إلــى الإختبــار یهــدف    
 العلـــوم تـــدریس طـــرق بمقـــرر المتضــمنة التـــدریس بجـــدارات المرتبطـــة للمعـــارف التربیــة

 والنهایــة متعــدد مـن الإختیــار أسـئلة نــوع مـن بنــد مائـة مــن الإختبـار ویتكــون ،التجاریـة
 قائمــــة ضــــوء فــــى الاختبــــار اعــــداد تــــم وقــــد،درجة) ١٠٠(الاختبــــار لعلامــــات العظمــــى
  .الیها التوصل تم التى التدریس بجدارات المرتبطة المعارف

 مجـال فـي المتخصصـین مـن مجموعـة علـى الإختبـار عـرض تم :الاختبار صدق -
 صــلاحیة أقــروا وقــد ،التقــویم فــي المتخصصــین عــضوب التــدریس وطــرق المنــاهج
  .. التدریس بجدارات المرتبطة للمعارف الطلاب تحصیل قیاس في الاختبار
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 التطبیــــق إعــــادة: بطریقتــــي للاختبــــار الثبــــات قیمــــة حســــاب تــــم :الاختبــــار ثبــــات -
 و) ٠,٨٢( التطبیـق  اعـادة خـلال مـن الثبـات معامـل قـیم كانـت وقـد ألفا ومعامل

  . الإختبار ثبات إلى وتشیر  موجبة قیم وهى) ٠,٧٣( ألفا عاملم خلال من
  : الشامل التقویم جدارات إختبار اعداد. ٢

 المرتبطـة القیـاس أدوات بعض إعداد على الطلاب قدرة قیاس الاختبار من الهدف
 ضـوء فـى الاختبـار بنـاء تـم وقـد ،والوجدانیـة والمهاریـة المعرفیة، التعلم جوانب بقیاس
  .   الشامل التقویم اراتجد قائمة

ــــار مكونــــات ــــار یتكــــون : الاختب  عملیــــة تطبیقــــات تمثــــل أســــئلة خمــــس مــــن الاختب
  : كالتالى

  
  ]المعارف قیاس[   الشامل التقویم جدارات یقیس والثانى الأول السؤال -
 ]المهارات قیاس[   الشامل التقویم جدارات یقیس والرابع الثالث السؤال -

 ]الوجدانى الجانب قیاس[      الشامل التقویم جدارات یقیس الخامس السؤال -

 مجـال فـي المتخصصـین من مجموعة على الإختبار عرض تم:  الاختبار صدق -
 صـــلاحیة أقــروا وقـــد،التقویم فــي المتخصصـــین وبعــض التـــدریس وطــرق المنــاهج
 علـــى خاصـــة التعـــدیلات بعـــض اجـــراء بعـــد التقـــویم جـــدارات قیـــاس فـــي الاختبـــار

 .  تنفیذها وتم الوصفى التقدیر میزان أسئلة

 التطبیــــق إعــــادة: بطریقتــــي للاختبــــار الثبــــات قیمــــة حســــاب تــــم :الاختبــــار ثبــــات -
 و) ٠,٨٠( التطبیـق  اعـادة خـلال مـن الثبـات معامـل قـیم كانـت وقـد ألفا ومعامل

  . الإختبار ثبات إلى وتشیر  موجبة قیم وهى) ٠,٧١( ألفا معامل خلال من
  :        للتعلم ةالدافعی مقیاس اعداد -

 لیكــرت مقیـاس حسـب رتـب خمسـة فقـرة كــل أعطیـت فقـرة) ٤٠(مـن المقیـاس یتكـون
 توجــد ولا). أبــدا نــادرا، غالبــا، أحیانــا، دائمــا،( التــالي النحــو علــي الرتــب هــذه وجــاءت
جابــات صــحیحة إجابــات  بهــا عبــر إذا صــحیحة الإجابــة أن اعتبــار ویمكــن خاطئــة وإ
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 وأخـــرى ایجابیـــة عبـــارات علـــى المقیـــاس ویحتـــوى ق،بصـــد الفعلـــي شـــعوره عـــن الفـــرد
 علــــى اســــتجابة لكــــل) ٣،٢،١ ،٥،٤( الــــدرجات تعطــــى الایجابیــــة والعبــــارات ســــلبیة

 علـــــى اســـــتجابة لكـــــل) ١،٢،٣،٤،٥( الـــــدرجات تعطـــــى الســـــلبیة والعبـــــارات، التـــــوالي
ـــــــــــــــــــارات، التـــــــــــــــــــوالي ـــــــــــــــــــام وهـــــــــــــــــــى فقـــــــــــــــــــرات) ٨( عـــــــــــــــــــددها الســـــــــــــــــــلبیة والعب  أرق

  .   فقرة) ٣٢( وعددها ایجابیة العبارات وباقي) ٩،١٢،١٥،١٨،٢٩،٣٨،٣٩،٤٠(
 دافعیتـه لمسـتوى ذاتیـة بطریقـة لنفسـه الشخص تقدیر في المقیاس هذا ویستخدم    

 درجـــة وأقـــل) ٢٠٠(المقیـــاس هـــذا فـــي علیهـــا الحصـــول یمكـــن درجـــة وأقصـــي للـــتعلم،
 علـــى الفقـــرات درجـــات مجمـــوع مـــن المقیـــاس هـــذا فـــي الفـــرد درجـــة وتحســـب ،)٤٠(

  .     ككل یاسالمق
  : للمقیاس السیكومتریة الكفاءة

  التطبیـــق إعـــادة طریقـــة باســـتخدام المقیـــاس ثبـــات بحســـاب الباحـــث قـــام:الثبـــات-أ
 طالــــب) ٥٠(مــــن مكونــــة عینــــة علــــى یــــوم) ١٥(قــــدره التطبیقــــین بــــین زمنــــي بفاصــــل
 طنطــا جامعــة التربیــة بكلیــة التجــاري التعلــیم شــعبة الرابعــة الفرقــة طــلاب مــن وطالبــة

 القیمـــة وهـــذه) ٠,٨٤(قیمتـــه بلغـــت التطبیقیـــین نتـــائج بـــین الارتبـــاط معامـــل ســـابوبح
 تــم النصــفیة التجزئــة طریقــة وباســتخدام ،المقیــاس هــذا فــي للثقــة تكفــي بدرجــة مرتفعــة
 للتجزئـــة"  بــراون - ســبیرمان"  معادلــة  باســـتخدام للاختبــار الثبــات مؤشــرات حســاب

 التصــحیح قبــل ،الثبــات معــاملات وكانــت الفردیــة، و الزوجیــة العبــارات بــین النصــفیة
 للثقــــة تكفــــي بدرجــــة مرتفعــــة القیمــــة وتلــــك) ٠,٨٣(بلغــــت التصــــحیح وبعــــد) ٠,٧١(

) ٠,٧٥( ألفــا الثبــات معامــل قیمــة بلغــت كرونبــاخ -ألفــا طریقــة وباســتخدام، بالمقیــاس
  .المقیاس ثبات إلى یشیر بما مرتفعة القیمة وهذه
 :الصدق-ب

 علـى  المفـردات صـدق طریقـة باسـتخدام المقیـاس دقصـ مـن بـالتحقق الباحـث قـام 
 التعلـیم شـعبة الرابعة الفرقة طلاب من وطالبة طالب) ٥٠= ن(الطلاب من مجموعة
 كــل درجــة بــین الارتبــاط معامــل بحســاب وذلــك طنطــا جامعــة التربیــة بكلیــة التجــاري
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 إلیهـــا توصـــل التــي الارتبـــاط معـــاملات قــیم فتراوحـــت،  للمقیـــاس الكلیــة والدرجـــة فقــرة
 إلــــى یشـــیر ممـــا) ٠,٠١( مســـتوى عنـــد دالـــة وجمیعهـــا) ٠,٨٦، ٠,٤٢(بـــین الباحـــث
 المفـــردات هـــذه فـــان وبالتـــالي بالمقیـــاس إحصـــائیا دالا ارتباطـــا الفقـــرات جمیـــع ارتبـــاط
    . للتعلم الدافعیة مقیاس صدق إلى یشیر وهذا المقیاس إلى تنتمي
  ) : المجموعات تكافؤ(   المتغیرات ضبط -

 نتــائج فــي تــؤثر إن یمكــن التــي المختلفــة المتغیــرات ضــبط علــى لباحــثا حــرص   
 لحسـاب المسـتقلة للعینـة" ت" اختبـار باسـتخدام الباحـث قـام ذلـك أجـل ومن،   البحث
، والتجریبیــة الضــابطة المجمــوعتین بــین الأساســیة البحــث متغیــرات فــي الفــروق دلالــة

  .  حثالبا إلیها توصل التي النتائج یوضح التالي والجدول
             )التجریبیة - الضابطة( المجموعتین أفراد مجانسة نتائج :)١(جدول      

  "ت" اختبار باستخدام القبلي القیاس في البحث متغیرات في         
  المتغیر

 
  الأبعاد

 

  المجموعة
  
  

 المتوسط ن
 الانحراف
 المعیاري

 درجةالحریة
 الحریة

  قیمة
  
 ت" 

   مستوى
 الدلالة

  المعارف
  
  

 المعارف
 ٦,١٣ ٢٩,٦٣ ٤٠ الضابطة

 غیردالة ٠,٦٢٣    ١١٨
 ٦,٢٦ ٣٠,٣٨ ٨٠ التجریبیة

  الادائى
  
  

 مهـــارات
 التقـــــویم
  الشامل

 ٦,١٣ ٢٩,٦٣ ٤٠ الضابطة
٠,٦٢٣ ١١٨ 

 غیــــــــــر
 ٦,٢٦ ٣٠,٣٨ ٨٠ التجریبیة دالة

 الدافعیـة
 للتعلم

 الدافعیـة
 للتعلم

 ٥,٠٨ ١٣٥,٦٣ ٤٠ الضابطة

٠,٨٢٦ ١١٨ 
 غیــــــــــر

 ٤,٣٦ ١٣٦,٣٦ ٨٠ التجریبیة دالة

 بــــین إحصــــائیة دلالــــة ذات فــــروق وجــــود عــــدم الســــابق الجــــدول مــــن یتضــــح     
 قیمـــة كانــت حیــث الأساســـیة البحــث متغیــرات فـــى والضــابطة التجریبیــة المجمــوعتین

 البحـــث متغیـــرات فـــي تینالمجمـــوع تكـــافؤ علـــى یـــدل وهـــذا إحصـــائیاً  دالـــة غیـــر"  ت"
  .   الأساسیة
  :   وتفسیرها البحث نتائج

  نتائج الفرض الأول : 
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 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

                                                     ٤٥١ 

 مسـتوى عند إحصائیة دلالة ذو فرق یوجد" انه على للبحث الأول الفرض ینص
 وبعـده التـدریس قبـل التجریبیـة المجموعـة طـلاب درجات متوسطي بین) 05٠,( ≤

  "  البعدي القیاس لصالح التدریس بجدارات المرتبطة المعارف إختبار في
" ت" وقیمــة المعیاریــة والانحرافــات المتوســطات حســاب تــم الفــرض هــذا ولاختبــار   
،  التـدریس بجـدارات المرتبطـة المعـارف فـي المرتبطـة المجموعـات بـین الفروق لدلالة

  .   إلیها التوصل تم التي النتائج یوضح التالي والجدول
 بین الفروق لدلالة "ت" وقیمة معیاریةال والانحرافات المتوسطات :)٢( جدول

 في البعدى و القبلي القیاسین في التجریبیة المجموعة طلاب درجات متوسطي
  التدریس بجدارات المرتبطة المعارف

 المتوسط ن القیاس
 الانحـــــــراف

 المعیاري

 درجــــــــــة
 الحریة

  قیمة
 " ت" 

 مســـتوى
 الدلالة

"  d"  قیمـــــــــــــة
 التأثیر وحجم

 ٦,٢٦ ٣٠,٣٨ ٨٠ قبلي
٠,٠١ ٥٠,٧٢ ٧٩ 

١١,٤١  
 ٩,٨٥ ٨٠,٩٣ ٨٠ بعدى كبیر

 درجــات متوســطي بــین إحصــائیاً  دالــة فــروق وجــود الســابق الجــدول مــن یتضــح    
 المرتبطـــة المعـــارف فـــي والبعـــدي القبلـــي القیاســـین فـــي التجریبیـــة المجموعـــة طـــلاب

 عنــــد دالـــة" ت"قــــیم میـــعج كانــــت حیـــث، البعــــدي القیـــاس لصــــالح التـــدریس بجـــدارات
 بجــــدارات المرتبطــــة المعــــارف فــــي تحســــن حــــدوث علــــى یــــدل ممــــا)، ٠,٠١(مســــتوى
 والتـــأثیر المرتفعـــة الفعالیـــة علـــى یـــدل وهـــذا، كبیـــر التـــأثیر حجـــم كـــان كمـــا، التـــدریس
 وبــذلك التــدریس بجــدارات المرتبطــة المعــارف تنمیــة فــي الالكترونــي للــتعلم الایجــابي

  .   للبحث الأول الفرض یتحقق
  نتائج الفرض الثاني : 

 عنـــد إحصـــائیة دلالـــة ذو فـــرق یوجـــد" انـــه علـــى للبحـــث الثـــاني الفـــرض یـــنص
 ودرجــات التجریبیــة المجموعــة طــلاب درجــات متوســطي بــین) 05٠,( ≤ مســتوى

 القیـاس فـي  التـدریس بجـدارات المرتبطـة المعـارف فـي الضابطة المجموعة طلاب
  " .   التجریبیة المجموعة طلاب لصالح البعدي
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" ت"  وقیمـة المعیاریـة والانحرافـات المتوسـطات حساب تم الفرض هذا ولاختبار    
 یوضــح التــالي والجــدول) ، المرتبطــة غیــر( المســتقلة المجموعــات بــین الفــروق لدلالــة
  :إلیها التوصل تم التي النتائج

 بین الفروق لدلالة"  ت"  وقیمة المعیاریة والانحرافات المتوسطات :)٣( جدول
 في البعدى القیاس في والضابطة التجریبیة المجموعتین طلاب درجات متوسطي

  التدریس بجدارات المرتبطة المعارف

 المتوسط ن المجموعة
 الانحــــراف
 المعیاري

 درجـــــــة
 الحریة

  قیمة
 " ت" 

 مســتوى
 الدلالة

"   d"  قیمــة
 التأثیر وحجم

 ٨,٢٤ ٦٩,٢٨ ٤٠ الضابطة
٠,٠١ ٦,٤٣ ١١٨ 

١,١٨  
 ٩,٨٥ ٨٠,٩٣ ٨٠ التجریبیة كبیر

 درجــات متوســطي بــین إحصــائیاً  دالــة فــروق وجــود الســابق الجــدول مــن تضــح    
 التــدریس بجــدارات المرتبطــة المعــارف فــي والضــابطة التجریبیــة المجمــوعتین طــلاب

" ت" قــیم جمیــع كانــت حیــث تجریبیــةال المجموعــة تلامیــذ لصــالح البعــدى القیــاس فــي
 المرتبطـــة المعـــارف فـــي تحســـن حـــدوث علـــى یـــدل ممـــا)، ٠,٠١( مســـتوى عنـــد دالـــة

 كـان كمـا، الالكترونـي الـتعلم بعـد التجریبیـة المجموعـة طـلاب لـدى التـدریس بجدارات
 الایجـابي والتـأثیر المرتفعـة الفعالیة على یدل وهذا كبیر الالكتروني التعلم تأثیر حجم
 یتحقـــق وبـــذلك التـــدریس بجـــدارات المرتبطـــة المعـــارف تنمیـــة فـــي الالكترونـــي لمللـــتع

  :   وهو الدراسة أسئلة من الثانى السؤال عن والاجابة للبحث الثاني الفرض
 المعارف تنمیة فى الإلكترونى التجاریة العلوم تدریس طرق مقرر مافاعلیة  -

  .  ؟ التربیة بكلیة التجارى التعلیم شعبة طلاب لدى
  :  الثالث الفرض نتائج

 مسـتوى عند إحصائیة دلالة ذو فرق یوجد"انه على للبحث الأول الفرض ینص 
 وبعـده التـدریس قبـل التجریبیـة المجموعـة طـلاب درجات متوسطي بین) 05٠,( ≤

  " .البعدي القیاس لصالح الشامل التقویم لمهارات الأدائى الإختبار في
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 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

                                                     ٤٥٣ 

" ت" وقیمـــة المعیاریـــة والانحرافـــات ســـطاتالمتو  حســـاب تـــم الفـــرض هـــذا ولاختبـــار
 التـالي والجـدول، الشـامل التقـویم مهارات في المرتبطة المجموعات بین الفروق لدلالة
  .   إلیها التوصل تم التي النتائج یوضح

 بین الفروق لدلالة"  ت"  وقیمة المعیاریة والانحرافات المتوسطات :)٤(جدول
 في البعدى و القبلي القیاسین في بیةالتجری المجموعة طلاب درجات متوسطي

 الشامل التقویم مهارات

 المتوسط ن القیاس
 الانحــــــراف

 المعیاري

 درجــــــــة
 الحریة

  قیمة
 " ت" 

 مســتوى
 الدلالة

  "   d"  قیمة
 التأثیر وحجم

 ٦,٢٦ ٣٠,٣٨ ٨٠ قبلي

٠,٠١ ١١٤,٤٦ ٧٩ 

٢٥,٧٦  
بعــــــد كبیر

 ى

٨
٠ 

٩٩,٩
٠ 

٦,٠٢ 

 درجـــات متوســـطي بـــین إحصــائیاً  دالـــة فـــروق وجـــود الســابق الجـــدول مـــن یتضــح    
 الشـامل التقـویم مهـارات فـي والبعـدي القبلـي القیاسـین فـي التجریبیـة المجموعـة طلاب
 ممــا)، ٠,٠١( مســتوى عنــد دالــة" ت"قــیم جمیــع كانــت حیــث، البعــدي القیــاس لصــالح

،  كبیــر التـأثیر حجــم كـان كمـا  الشــامل التقـویم مهــارات فـي تحسـن حــدوث علـى یـدل
 تنمیــــة فــــي الالكترونـــي للــــتعلم الایجــــابي والتـــأثیر المرتفعــــة الفعالیــــة علـــى یــــدل اوهـــذ

  .   للبحث الأول الفرض یتحقق وبذلك الشامل التقویم مهارات



  زغلول الحمید عبد برهامى ..د      التجاریةالتجاریة  العلومالعلوم  تعلیمتعلیم  فىفى  الویبالویب  عبرعبر  إلكترونىإلكترونى  مقررمقرر  فاعلیةفاعلیة
                                         ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٤٥٤                                                   DOI: 10.12816/0002161 

  نتائج الفرض الرابع : 
یــنص الفــرض الثــاني للبحــث علــى انــه " یوجــد فــرق ذو دلالــة إحصــائیة عنــد 

موعــة التجریبیــة ودرجــات ) بــین متوســطي درجــات طــلاب  المج05٠,( ≤مســتوى 
طـــلاب المجموعـــة الضـــابطة فـــي الإختبـــار الأدائـــى لمهـــارات التقـــویم الشـــامل فـــي 

  القیاس البعدي لصالح طلاب المجموعة التجریبیة" 
" ت" وقیمـــة المعیاریـــة والانحرافـــات المتوســـطات حســـاب تـــم الفـــرض هـــذا ولاختبـــار

 یوضــح التــالي والجــدول،  )المرتبطــة غیــر( المســتقلة المجموعــات بــین الفــروق لدلالــة
  .   إلیها التوصل تم التي النتائج

 بین الفروق لدلالة" ت"  وقیمة المعیاریة والانحرافات المتوسطات :)٥(جدول
 في البعدى القیاس في والضابطة التجریبیة المجموعتین طلاب درجات متوسطي

  الشامل التقویم مهارات

 المتوسط ن المجموعة
 الانحـــــراف
 المعیاري

 درجــــــــة
 الحریة

  قیمة
 " ت" 

 مســـتوى
 الدلالة

"   d"  قیمـــة
 التأثیر وحجم

 ١٠,١٩ ٧٩,٥٠ ٤٠ الضابطة

 ١١٨ 

  
  

١٣,٧٦ 

٠,٠١ 

٢,٥٣   
 كبیر

 ٦,٠٢ ٩٩,٩٠ ٨٠ التجریبیة

 درجـــات متوســـطي بـــین إحصــائیاً  دالـــة فـــروق وجـــود الســابق الجـــدول مـــن یتضــح    
 القیـــاس فـــي الشـــامل التقـــویم مهـــارات فـــي والضـــابطة التجریبیـــة المجمـــوعتین تلامیـــذ
ـــة" ت"قـــیم جمیـــع كانـــت حیـــث التجریبیـــة المجموعـــة تلامیـــذ لصـــالح البعـــدى  عنـــد دال
 لـــدى الشـــامل التقـــویم جـــدارات فـــي تحســـن حـــدوث علـــى یـــدل ممـــا)، ٠,٠١( مســـتوى
ـــتعلم بعـــد التجریبیـــة المجموعـــة طـــلاب ـــتعلم تـــأثیر حجـــم كـــان كمـــا،  الالكترونـــي ال  ال

 للــــــتعلم الایجــــــابي والتــــــأثیر المرتفعــــــة الفعالیــــــة علــــــى لیــــــد وهــــــذا كبیــــــر الالكترونــــــي
 للبحــث الثــاني الفــرض یتحقــق وبــذلك الشــامل التقــویم جــدارات تنمیــة فــي الالكترونــي

  :وهو الدراسة أسئلة من الثالث السؤال عن والاجابة



  ٢٠١٣٢٠١٣  لسنةلسنة    --الجزءالثانىالجزءالثانى  --))٤٤العدد(العدد(  الخامسالخامس  المجلدالمجلد  ــ  دمنهوردمنهور  جامعةجامعة  ـ ـ التربیةالتربیة  كلیةكلیة  ــ  والانسانیةوالانسانیة  التربویةالتربویة  الدراساتالدراسات  مجلةمجلة  

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

                                                     ٤٥٥ 

 جدارات تنمیة فى الإلكترونى التجاریة العلوم تدریس طرق مقرر مافاعلیة -
  ؟ التربیة بكلیة التجارى التعلیم شعبة طلاب ىلد الشامل التقویم

  نتائج الفرض الخامس : 
 ) 05٠,( ≤مسـتوى عنـد إحصـائیة دلالـة ذو فـرق یوجـد" انـه على الفرض ینص

 الدافعیـة فـي وبعـده التدریس قبل التجریبیة المجموعة طلاب درجات متوسطي بین
  " .            البعدي القیاس لصالح للتعلم

" ت" وقیمـــة المعیاریـــة والانحرافـــات المتوســـطات حســـاب تـــم الفـــرض هـــذا ولاختبـــار 
 یوضـح التـالي والجـدول، للـتعلم الدافعیـة فـي المرتبطـة المجموعـات بین الفروق لدلالة
  .  إلیها التوصل تم التي النتائج
 معادلـة خـلال مـن للـتعلم الدافعیـة فـى الالكترونـي للـتعلم التـأثیر حجم تحدید تم كما
  :   یلي كما ( d ) قیمة وحساب) ت(اختبار مع ستخدمةالم التأثیر حجم

2 t  
 d  = ـــــــــــــــــــ

df√  
  .   الحریة درجة تعني) df،(المحسوبة" ت" قیمة تعني) t( حیث

  )                             كبیر فأكثر ٠,٨، متوسط ٠,٥، ضعیف ٠,٢(التأثیر حجم ومستوى
  )٦٩ - ٦٥، ١٩٩٧(،منصور فام رشدي                                       

 متوسطي بین الفروق لدلالة"  ت"  وقیمة المعیاریة والانحرافات المتوسطات :)٦(جدول
  البعدى و القبلي القیاسین في التجریبیة المجموعة طلاب درجات

  للتعلم الدافعیة في

 القیاس
 الانحــــــــراف المتوسط ن

 المعیاري

 ةدرجـــــــــ
 الحریة

  قیمة
 " ت" 

 مســــتوى
 الدلالة

"  d" قیمــــة
 التأثیر وحجم

 ٤,٣٦ ١٣٦,٣٦ ٨٠ قبلي
٠,٠١ ٣١,٢  ٧٩ 

٧,٠٢   
 ٦,٥٣ ١٦٦,٣٠ ٨٠ بعدى كبیر

 درجــات متوســطي بــین إحصــائیاً  دالــة فــروق وجــود الســابق الجــدول مــن یتضــح    
 لصــالح للــتعلم یــةالدافع فــي والبعــدي القبلــي القیاســین فــي التجریبیــة المجموعــة طــلاب



  زغلول الحمید عبد برهامى ..د      التجاریةالتجاریة  العلومالعلوم  تعلیمتعلیم  فىفى  الویبالویب  عبرعبر  إلكترونىإلكترونى  مقررمقرر  فاعلیةفاعلیة
                                         ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 یـــدل ممـــا)، ٠,٠١( مســـتوى عنــد دالـــة" ت" قـــیم جمیـــع كانــت حیـــث، البعـــدي القیــاس
 علـى یـدل وهـذا، كبیـر التأثیر حجم كان كما،  للتعلم الدافعیة في تحسن حدوث على

 وبـذلك للـتعلم الدافعیـة تنمیـة فـي الالكترونـي للتعلم الایجابي والتأثیر المرتفعة الفعالیة
  .    للبحث لخامسا الفرض یتحقق

  نتائج الفرض السادس : 
 )05٠,(≤مســتوى عنـد إحصـائیة دلالـة ذو فـرق یوجـد" أنـه علـى الفـرض یـنص 

 المجموعـــة طـــلاب ودرجـــات التجریبیـــة المجموعـــة  طـــلاب درجـــات متوســـطي بـــین
 المجموعــــة طـــلاب لصـــالح البعـــدي القیـــاس فـــي للـــتعلم الدافعیـــة فـــي الضـــابطة
  " التجریبیة

" ت" وقیمــة المعیاریــة والانحرافــات المتوســطات حســاب تــم الفــرض هــذا ولاختبــار  
 یوضـــح التـــالي والجـــدول)، المرتبطـــة غیـــر(المســـتقلة المجموعـــات بـــین الفـــروق لدلالـــة
  .   إلیها التوصل تم التي النتائج
 بین الفروق لدلالة "ت" وقیمة المعیاریة والانحرافات المتوسطات :)٧(دولج

 في البعدى القیاس في  والضابطة التجریبیة نالمجموعتی طلاب درجات متوسطي

  للتعلم الدافعیة

 المتوسط ن المجموعة
 الانحــــراف
 المعیاري

 درجــــــــة
 الحریة

  قیمة
 " ت" 

 مســتوى
 الدلالة

"  d" قیمــــــــــــة
 التأثیر وحجم

 ٥,٣٢ ١٣٨,٣٥ ٤٠ الضابطة
٠,٠١ ٢٣,٠٢ ١١٨ 

٤,٢٤  
 ٦,٥٣ ١٦٦,٣ ٨٠ التجریبیة كبیر

 درجــات متوســطي بــین إحصــائیاً  دالــة فــروق وجــود الســابق الجــدول مــن یتضــح    
 البعــــدى القیــــاس فــــي للــــتعلم الدافعیــــة فــــي والضــــابطة التجریبیــــة المجمــــوعتین تلامیـــذ
 مســـتوى عنـــد دالـــة" ت" قـــیم جمیـــع كانـــت حیـــث التجریبیـــة المجموعـــة تلامیـــذ لصـــالح

 المجموعـــة طـــلاب لـــدى للـــتعلم الدافعیـــة فـــي تحســـن حـــدوث علـــى یـــدل ممـــا)،٠,٠١(
 وهــذا كبیــر الالكترونــى الــتعلم تــأثیر حجــم كــان كمــا، الالكترونــى الــتعلم بعــد التجریبیــة

 ةالدافعیــ تنمیــة فــي الالكترونــى للــتعلم الایجــابي والتــأثیر المرتفعــة الفعالیــة علــى یــدل



  ٢٠١٣٢٠١٣  لسنةلسنة    --الجزءالثانىالجزءالثانى  --))٤٤العدد(العدد(  الخامسالخامس  المجلدالمجلد  ــ  دمنهوردمنهور  جامعةجامعة  ـ ـ التربیةالتربیة  كلیةكلیة  ــ  والانسانیةوالانسانیة  التربویةالتربویة  الدراساتالدراسات  مجلةمجلة  

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

                                                     ٤٥٧ 

 أسـئلة مـن الرابـع السـؤال عـن والاجابـة  للبحـث السـادس الفـرض یتحقـق وبـذلك للـتعلم
  : وهو الدراسة

  الدافعیــة تنمیــة فــى الإلكترونــى التجاریــة العلــوم تــدریس طــرق مقــرر مافاعلیــة -
  التریبة؟ بكلیة التجارى التعلیم شعبة  طلاب  لدى للتعلم    

  : النتائج على التعلیق -
 تــدریس طــرق مقــرر اســتخدام وایجابیــة تــأثیر یتضــح الســابقة النتــائج بمناقشــة     

 التجـــارى التعلــیم بشــعبة المعلــم الطالــب وتعلـــم تعلــیم فــى الإلكترونــى التجاریــة العلــوم
 التقــــــــویم جــــــــدارات لاكتســــــــابه بالاضــــــــافة التــــــــدریس بجــــــــدارات المرتبطــــــــة للمعــــــــارف

 المقــــدمات لالخــــ مــــن والحفــــز بالتشــــویق الویــــب عبــــر المقــــرر تمیــــز الشــــامل،حیث
 خـــلال مـــن وانتاجهــا ترجمتهـــا ثــم الباحـــث قبــل مـــن أفكارهــا ابـــداع تــم التـــى التمهیدیــة

 وتتفـق طنطـا بجامعـة الالكترونـى التعلـیم مركز بواسطة متحركة وصور فیدیو مقاطع
  ،)٢٠١٠ والي،(،)٢٠٠٨خلیل،:( من كل دراسة مع النتائج

2009) Craig et al.; (- Fuyin et al. 2010) ()، (Jeroen & Iwan, 2010  

)Mehra&Omedian,2012( الـــــــــــتعلم اســـــــــــتخدام فاعلیـــــــــــة أظهـــــــــــرت والتـــــــــــى 
  الــتعلم جوانــت وتنمیــة الأكــادیمى التحصــیل تنمیــة فــى الویــب عبــر الإلكترونــى

 &Huang  :مـن كـل مـع الحالیـة الدراسـة نتـائج اتفقـت كمـا والمهاریـة المعرفیـة
Liu , 2012). (Schunk et al. 2008);(Haiahong, 2007) (; 2009) Anthony et 

al. (  
 التعلـیم فـى والایجابیـة  الدافعیـة تنمیـة فـى الویـب عبر الإلكترونى التعلم فاعلیة فى

  . الطلاب لدى والتعلم
 لأدوات والبعــدي القبلــي التطبیــق نتــائج بــین لــةالدا الفــروق أیضــا الباحــث یعــزو كمــا

  : مایلى إلى الدراسة
 أى فـــى الإلكترونـــى التجاریـــة العلـــوم تـــدریس طـــرق مقـــرر المعلـــم الطالـــب اســـتخدام١

  مكان أى وفى زمان
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 تتســــم بطریقــــة  والأفــــلام الصــــور مكتبــــة خــــلال مــــن الرقمیــــة الوســــائط إســــتخدام ٢
 المقـــرر مـــع الطـــلاب قبـــل مـــن یجـــابىالا التفاعـــل فـــى ســـاهم والســـرعة بالســـهولة

 الالكترونى

 بعـد خاصـة الطـلاب قبـل مـن وایجابیـة مشاركة أظهرت الرقمیة التعلیمیة الأنشطة ٣
 وقـد المرتـدة، والتغذیـة والتعلیـق التقیـیم ینتظـر ثـم الموقع على للنشاط الطالب رفع
  للأنشطة بالنسبة الأداء تجوید فى الطلاب بین المنافسة روح ذلك خلق

 الایجـــــابى الحیـــــوى الایقـــــاع  فـــــى ســـــاهم التعلیمیـــــة للألعـــــاب الطـــــلاب اســـــتخدام. ٤
 أثنــاء الطــلاب علــى الباحــث لاحــظ وقــد الویــب عبــر المقــرر لاســتخدام ودافعیــتهم

 . بالتعلم الطلاب تمتع On line الحاسوب بمعمل التدریب

 أیضــا ایجــابى یرتــأث لهــا كــان الوحــدات علــى والبعدیــة الرقمیــة القبلیــة الاختبــارات. ٥
 للطالــب تــدریب عملیــة عــن عبــارة القبلــى الاختبــار أن حیــث الطــلاب دافعیــة فــى

 ولا on line الاجابــة انتهــاء بعــد مباشــرة الدرجــة یعــرف انــه حیــث ذاتــى وتقیــیم
 الاختبــارت علــى بالتــدریب الطــلاب یقــوم ثــم ومــن ،الطالــب بورتفولیــو فــى تســجل
 المحاولــة مــن نتیجتهــا فتســجل البعدیــة بــاراتالاخت أمــا ،ذاتیــا عدیــدة مــرات القبلیــة
 البعدیـــة الاختبـــارت علـــى فقـــط واحـــدة محاولـــة طالـــب لكـــل أن حیـــث فقـــط الأولــى
 التقـــویم عملیـــة مـــایحقق وهـــو تراكمیـــة بطریقـــة الطالـــب ســـجل فـــى تســـجل والتـــى
 نمــوذج وفــق المقــرر وبنــاء تخطــیط دقــة مایوضــح وهــو بــأول أولا للطــلاب البنــائى

 . المستخدم التصمیم

 تنمیـــة فـــى ســـاهم الالكترونـــى التـــدریس طـــرق مقـــرر ضـــمن للأســـئلة بنـــك وجـــود. ٦
 مــع الطــلاب مناقشــات فــى جلیــا ذلــك وظهــر مباشــرة غیــر بطریقــة التقــویم جــدارت
 . الباحث

  
 

  : التوصیات
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 یوصـــى إلیهـــا التوصـــل تـــم التـــي والنتـــائج وفروضـــها الدراســـة مشـــكلة ضـــوء فـــي
 :  یلى بما الباحث

ـــیم شـــعبة بطـــلاب الخاصـــة تالمقـــررا تطـــویر .١  فـــى التربیـــة بكلیـــة التجـــارى التعل
 . الرقمیة والثقافة التكنولوجیة المستحدثات ضوء

 تكـــون بحیـــث الكترونیـــا التربیـــة بكلیـــة المعامـــل وجمیـــع الدراســـة قاعـــات تطـــویر  .٢
 المصــادر مــع للتواصــل)  الذكیــة(  الرقمیــة الســبورة مــع الانترنــت بشــبكة متصــلة
 . الرقمیة

 التجــاري التعلــیم شــعبة وطــلاب التــدریس هیئــة لأعضــاء التدریبیــة الــدورات تنظــیم .٣
 الویب عبر والتعلم التعلیم ممارسة على للتدریب التربیة بكلیة

 اختبــارات إجتیــار التخــرج بعــد التــدریس بوظیفــة والالتحــاق القبــول شــرط یكــون أن .٤
 دریسالت  فى الرقمیة المصادر واستخدام الالكترونى التواصل

 التجـــارة بكلیـــة الأكادیمیـــة المقـــررات علـــى الویـــب عبـــر الإلكترونـــى النشـــر تعمـــیم .٥
  . التجارى التعلیم شعبة طلاب على المقررة

 التربیـة كلیـة داخـل Wi-Fi شـبكة خـلال مـن الانترنت شبكات مع التواصل توفیر .٦
 واتـــفاله خـــلال مـــن الرقمیـــة التعلیمیـــة المواقـــع اســـتخدام علـــى الطـــلاب لتشـــجیع
  المحمولة

 المجموعـــات انشـــاء علـــى التربیـــة بكلیـــة التجـــارى التعلـــیم شـــعبة الطـــلاب تشـــجیع .٧
 أعضـاء بمشـاركة  Face book مثـل الاجتمـاعى التواصـل شـبكات علـى العلمیة

  التدریس هیئة
 تـــدریس وطـــرق المنـــاهج مجـــال فـــى والـــدكتوراة الماجســـتیر أبحـــاث أفكـــار تطـــویر .٨

 . الرقمیة الثقافة و التشاركیة ضوء فى التجاریة العلوم

  
  

  : مقترحة بحوث
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  البحثیـة الموضـوعات بعـض الباحـث یقتـرح إلیهـا التوصـل تـم التى النتائج ضوء فى
  :وهى مصر فى التجاریة العلوم معلم اعداد منظومة تثرى قد التى

 لدى الالكترونى التواصل مهارات تنمیة على الویب عبر التعلم و التعلیم فاعلیة )١
    التربیة بكلیة التجارى التعلیم شعبة لابط

ــــوم تــــدریس طــــرق مقــــرر اســــتخدام فاعلیــــة )٢    تنمیــــة فــــى الالكترونــــى التجاریــــة العل
 . التربیة بكلیة التجارى التعلیم شعبة طلاب لدى التفكیر مهارات

 التدریس جدارت تنمیة فى  الویب تطبیقات على قائم تدریبى برنامج فاعلیة )٣
 التجاریة بالمدارس التجاریة لومالع معلمى لدى

 والفاعلیة الكفاءة ضوء فى طنطا بجامعة الكترونیا المنشورة المقررات تقییم )٤

ـــیم اســـتخدام )٥      بالمـــدارس التجاریـــة المقـــررات تـــدریس تطـــویر فـــى الویـــب عبـــر التعل
   التجاریة الثانویة

 الــذاتى طــویرالت مهــارات تنمیــة فــى الاجتمــاعى التواصــل أدوات بعــض اســتخدام )٦
 . التجاریة العلوم لمعلمى
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 المراجع
 ً   العربیة المراجع:  أولا

 تطویربعض مقررات (الدبلوم العامة فى التربیة من بعد) فى) ٢٠١٠أمل سویدان ()١
وطرق  مجلة الجمعیة المصریة للمناهج،ضوء معاییر التعلیم الالكترونى

  ). ٢٠١ -١٥٧( ) ص ص٢٠١٠) مایو (١٥٨، العدد (التدریس
  ). تطویر البرامج التدریبیة لمعلمى العلوم  2011البدیوى، هبه إمام إبراهیم ( )٢

فى ضوء مدخل تحسین الجودة المستمر، رسالة ماجستیر،غ م،   التجاریة
 جامعة طنطا.- كلیة التربیة

كر ، القاهرة، دار الف١،طالجدارات التدریسیة للتدریس). 2012الجبالى، سعد أحمد ()٣
 .العربى

). فعالیة استخدام التعلیم بمساعدة الكمبیوتر متعدد ٢٠٠٢الجزار، عبد اللطیف ()٤
الوسائط فى اكتساب بعض مستویات المفاهیم العلمیة وفق نموذج فرایر 

  )١٠٥، العدد (مجلة كلیة التربیة جامعة الأزهرلتقویم المفاهیم، 
الانترنت فى تحصیل طلاب الجامعة ). فعالیة ٢٠٠٢الفار، ابراهیم عبد الوكیل ()٥

 مجلة تربویاتللأحصاء الوصفى وبقاء أثر التعلم وعلاقة ذلك بالجنس، 
  .٣٤- ١)٥، المجلد (الریاضیات، الجمعیة المصریة لتربویات الریاضیات

التعلیم الالكترونى، الأسس ).٢٠٠٥(العزیز عبد والمبارك، االله عبد الموسى،)٦
 البیانات . ،  شبكةالریاض، والتطبیقات

، مجلة بحوث جودة التعلیم وجودة إعداد المعلم ).2012الناقة ، محمود كامل ()٧
العدد ودراسات جودة التعلیم، الهیئة القومیة لضمان الجودة والاعتماد ، 

  .)١٦- ٦ینایر. ص ص(، الأول
 الوثیقة القومیة لمعاییر) ٢٠١٠الهیئة القومیة لضمان جودة التعلیم والاعتماد ()٨

 تقویم واعتماد كلیات التربیة بمصر ( مستویات: المؤسسة والخریجین
 القومیة لضمان جودة التعلیم والاعتماد. الهیئة) والبرامج
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ـــراهیم عبـــد الواحـــد (بѧѧѧر، محمѧѧѧود )٩ ) . تطـــویر أداء المـــدربین بوحـــدات تـــدریب  ٢٠١٠إب
تربѧѧوى، ال وتقــویم معلمــى العلــوم التجاریــة فــى ضــوء معــاییر الجــودة  والاعتمــاد

 جامعة طنطا . –رسالة دكتوراة غیر منشورة، كلیة التربیة 
 تطبیق مفاهیم إدارة الجودة الشاملة فى تحلیل). 2002زغلول، برهامى عبدالحمید ()١٠

 -  مجلة كلیة التربیة، مشكلات منظومة التعلیم الثانوى التجارى فى مصر
  . ، المجلد الثانى، العدد الواحد والثلاثونجامعة  طنطا

الاحتیاجات التدریبیة للمدربین بوحدات ) 2004(----------------- )١١
 ،جامعة طنطا – مجلة كلیة التربیة، العلوم التجاریة تدریب وتقویم  معلمى

 .٢٠٠٤)  دیسمبر ٣٣العدد(
تعلیم  دلیل الجودة –تدریس العلوم التجاریة )  ٢٠٠٧زغلول، برهامى عبدالحمید( )١٢

  ، مكتبة النهضة المصریة . ،  القاهرةوالتعلم
): تصمیم ونشر مقرر إلكتروني في تكنولوجیا  ٢٠٠٨حسن، حنان على خلیل ()١٣

التعلیم في ضوء معاییر جودة التعلیم الإلكتروني لتنمیة الجوانب المعرفیة 
لدي طلاب كلیة التربیة، رسالة ماجستیر غیر منشورة، كلیة  والأدائیة

  التربیة، جامعة المنصورة.
 –نشرها  –انتاجها –تصمیمها  –المقررات الالكترونیة ).٢٠٠٩زاهر، الغریب ()١٤

 ، القاهرة، عالم الكتبتقویمها –تطبیقها 
) "نموذج مقترح لتكوین معلم العلوم ٢٠٠٧زغلول، برهامى وعبد العزیز، حمدى ()١٥

المؤتمر العلمي التجاریة  فى مصر فى ضوء معاییر ضبط الجودة " 
الجمعیة ، تطویر مناهج التعلیم فى ضوء معاییر الجودة التاسع عشر

 ٢٦ -٢٥جامعة عین شمس،  – المصریة  للمناهج وطرق التدریس
 یولیو المجلد الثالث .

 عالم الكتب . –، القاهرة نماذجه ومهاراته –التدریس ).٢٠٠٩زیتون، كمال ( )١٦
كلیات التربیة بعلمین ).تطویر كفایات الطلاب الم٢٠٠٥زین الدین، محمد محمود ()١٧

متطلبات إعداد برامج التعلیم عبر الشبكات، رسالة دكتوراه غیر  لتلبیة
  منشورة كلیة التربیة،جامعة حلوان .
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). أثر تصمیم استراتیجیة للتعلم الالكترونى فائمة على ٢٠١١طلبة، عبد العزیز ()١٨
الذاتى  التولیف بین أسالیب التعلم النشط عبر الویب ومهارات التنظیم

واستراتیجیات التعلم الالكترونى  المنظم ذاتیا  التحصیلللتعلم على كل ن 
 –المنصورة  جامعة –مجلة كلیة التربیة وتنمیة مهارات التفكیر التأملى،

 .٢٠١١) الجزء الثانى،ینایر٧٥العدد (
وضع القیاسات  - )  نموذج الجدارة الوظیفیة ٢٠٠٩ریاض، طه كامل ( -)١٩

سات واستخدام الأدوات برنامج الدكتوراة، كلیة التجارة، جامعة وتخطیطالسیا
  قناة  السوییس، الاسماعیلیة.

). فاعلیة مقرر ألكترونى فى طرق تدریس ٢٠١٠عمران، خالد عبد اللطیف ()٢٠
لدراسات الاجتماعیة على التحصیل وتنمیة مهارات التواصل لإلكترونى 

الجمعیة  مجلةیة التربیة، والاتجاه نحو مهنة التدریس لدى طلاب كل
ص ص  ٢٠١٠) مایو١٥٨، العدد (المصریة للمناهج وطرق التدریس

)٢٦١ -٢٠٣ .(  
حجم التأثیر الوجه المكمل للدلالة الإحصائیة ، .)١٩٩٧( فام رشدي منصور، )٢١

                 . ٧٥ – ٥٧)، ١٦العدد ( المجلة المصریة للدراسات النفسیة
) تطویر الكفایات التسویقیة لطلاب مدارس ٢٠٠٦حامد غازى (الیمانى، سماح   )٢٢

فى ضوء المعاییر العالمیة، رسـالة ماجستیر (غ. م)،  والخدماتالادارة 
  كلیة    التربیة، جامعة طنطا.

): بناء نظام لتقدیم المقررات التعلیمیة عبر شبكة ٢٠٠٣صالح، مصطفى جودت()٢٣
نحو التعلیم المبنى على الشبكات، الإنترنت وأثره على اتجاهات الطلاب 

  رسالة دكتوراه غیر منشورة، كلیة التربیة، جامعة حلوان.
). فعالیة برنامج تدریبى قائم على التعلم التشاركى ٢٠١٠والي،  محمد فوزى (  )٢٤

عبر الویب فى تنمیة كفایات توظیف المعلمین لتكنولوجیات التعلیم  
وراه (غ.ش) كلیة التربیة بدمنهور، الالكترونى فى التدریس، رسالة دكت

 جامعة الأسكندریة
  ). المعاییر القومیة للتعلیم فى مصر.المجلد الأول.2003وزارة التربیة والتعلیم ( )٢٥
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